: fwcrpara de b SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE CODIGO: AP-IA-FT-014

' Sutred Integoda de i de Sund APOYO - GESTION DE INSUMOS ¥ ABASTECIMIENTO VERSION: 02
e e FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO FECHA: 2020-05-04

tro Orieate ES.E.
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
PS 6979 00 Proceso al que pertene URGENCIAS  ASISTENCIAL/ MEDICO GENERAL

. N - : C.D.P. No.: 18
Now CONTRATO - OFS 2021 * Unidad a Ia que pertencce: | UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista:

[RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO

I

c.c. [1.030.652.286

| « [BOGOTA D.C

Fecha Daicio: 2021-09-01 Fecha Terminacidn fncial: 2021-12-31 Valor Mensual: m Valor a cobrar: |$ 4,992,000 ]
ADICION/ | VALOR o | FE " FECHADE : 2
OTROSI | ADICION COEE | _ TERMINACION A - PAGAF g‘é@ﬂg\%z&:‘

1 1 SEI’"EMIIRE § 3.776.000 3 340.7'}0 53181005
2 : |OCTUBRE S§ 5.760.000 475300 53895003
3 3 |INOVIEMBRE |S§ 5.760.000 712.900 54404149
4 4+ |DICIEMBRE 5 4.992.000 S 712.900 55202364
5 3
VALOR INICIAL  VALORTOTAL
Resumcade | DEL CONTRATO - DEL CONTRATO
contruto A
5 34.560.000 % 34.560.000 5 20.288.000 § 14.272.000

2. INFDRME DE ACTIVIIJM] ES REAI.IL'\ DAS Y AVANCE EN CUMPL| IMIEN i 0 DEL OB.IE'.TO DEI. (.‘ONTRJ\TO

_OBJETO DEL CONTRATO.

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDICINA 1L DE AI’UYU A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

SALUD CENTRO ORIENTE

1. MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPERO No 0003 DE 2021,

Relacion de actividades para el periodo:

Desde: | 2021-12-01

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las atlpmam cnln minute)

l!asl‘.a:l 2021-12-31

CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1 Kealizar bas sctividades, i ¥ I don dentro del plan de | Realicé las actividad ¥ dentr del pl - Hegiswo de hevioria climca en el aplicative Dinamics
o dl dad, 8z una 5 ¥ pertinenss especialidad, de una masers oporuns ¥ pertinane Cheremcial
g | Dirindar s sicociin cn salued buscando low nscjores estinadares de oporturadad, integndad, suficiencia, | Brindé e axencidn en walud buscando los mepres nwamd: lwmmh.l. ntopridad, silacneu, contirmidad y Hegistra de bastoria clanica en el aplicative Dinamica
vontmidad v perfinencis, en un ansbicnic ¢ atocin personalizada ¥ humanicads - hiente de tencicn li Grerersaal.
PEAINR S ieioe AMTHEB R L Rl ol ek e SRR ot Nl etanda la susnonia de ba SUTIHED, s vissn, misiin, estruchurn Registro de bistoria clinica en el aplicativo Dinamica
3 |miswim estruclurs crganica reglamenios administratives, Menios, camtifives ¥ disciplisrion, 108 SdmisdrRtivoL, o, clenailicos y discipl PR s .
acogicindo an directrices instinscionales orpinica peghamen i ¥ eremiul.
4 | Fesliass 1oy sctividaden scpin Las nocessdades Bc la wihred danda coberturs en bdas Tan widad: Kealict las actvidades sopin las e La subrod dando cobertura en todas ls unidades en donde se oferta el | Registro de Pasona clinica en el aplicativo Dinamica
dende be oferis ¢l senvici ¥ sca togaerad ervicka y w4 reqacrida Ceroncial.
Informar & pacicnte y sy fenilis swbve b condicidn climica, plan do mansg, asmcion y. Infurme al paciate v s femilia sobve b condicidn clinica, plan de mancio, atenchia y recomerndacionss de egresa, 2 ¢ ; S
S| roccmendacianas de egresa, conacer ef grado de salinfheekdn sobes bos scrvicios prestados ¥ nesolver | conocer el prada de satisfacidn sobve los servicios prestadas y resalver inquichides relacionadas con e pricesa de :""":l* ot eiE oo ol apliogttvo O
insguictiden relacionadas con o proceso da slancidn alencin .
Lisvar regiviro de las actividados, provedmiamtas ¢ inlervenciones, asi comoa maptenes schualizados hos | Liovd registro & las activadada, bamicnos ¢ i nuanhive low imformes estadiy . G - Y
& |informes estadistsgon definidos por |n stisacion ¥ boduos squelios negistros necesanios para el definsdos por b institucion ¥ kodos squellon regisos necesaros pars ¢ cumplimsente de los procosos de costos y m"“_:.‘k Maria E el tplleaivo el
cumplimicito de bos procescs de cosios y fachurscion Sharoard
g | Hesptar los deschuos el pavicnic, cumplin el cinign de éthca mdica v lax d Repales Resp erochon del pacionte, cumpli ol cidigo do ética médica v Las disposiciones legales pertinentes propus de bos | Regiseo de hisioria clinica en el aplicativo Dinasics
prrtinenics propiss de ks servicio e donde e prewia b aboncidn servicion en donds s presss I dendadn Cherencial
g | Mealisar el sspuinsiao v control & paciuien en ks que s requicra su participacin e imparti Realicd ol seguimacro y control & pacacin cn bow g = imparti sl equipode | Regisio de historia climica en ef aplicative Dinemica
| wtnaceicnes al oquipn de sabud sobie Jos | rocedimienton ondradon sabad sbre los procedimicaios ordenados Corencial
g | Tomiter comwephos usbicons yae se ke poquisran, sealusar reviencnes o historia clinica, epicrisis u oo | Emil concepiun medicos que bé v reyiricron, realicé fesdimncs da historia clinsca, epicrisia y atrus documenics Regisira de hestona clica en el aplicative [inamica
drumenios asssioncislas o admindstrativos e sean solicitados msislonciles o admisistrativis que flseron solicitdos Ooroncial.
Ihligencing e forma complets, oportun, u\ln»llum ¥ Iegm e ok casom on e 80 prosenten n .
{Dstigencié en formes somplets, oporina, ¥ begible (on low = fullas del b X
Fallan del sistersa, Jos I 3 L b informad, reporas de estadion oL Hegistro de hivioria clesca 32 [onna manual en ko
10 |y derds reghitros propios de = acluar, $o scucrdo a lo establecido en b nomutividad vigente, oy Voo e i B L,‘".: imicaia [t e 06 sl y ool reglince popiod de ol e, Formatcs respectivis que posterionments fueron cargados
2 i PP de ncuerdo a k enla d vigente, los p kluumywlmrmnhmm i e A
4 de suditoria v d ! relscionadas con el mancjo de historias elinicas y o s et i g prhings on ¢l plicativo Dhinsmica Gerencial
Kando s icines resliadan il M y sells o el maiicjo inicas y s sello )
11| Clnraniszar la debids rescrva de la nformaciéon 3¢l pacients y de Jos regisyon clisicos Garanticd 1a debida reserva de la del pacicnie y de I |M1":rf Hisoria cinies.en 51 n plicafve Dimenics

| Cmansizar La ibegradid y adecuado Fancionamiento de hos equipas, ekmenton ¢ instalaciones, asi
wome Ia utlizacidn racional de los Ia Subred aporte al desarrolio b las actividades

* [inadocada manipulacica de los miswsos

contratades ¥ respoeder por s feposicion o feparscidin cuanda bas datios se ocasionen por nepligencia o

Clwrantics la insegridad y adocuado funcionamionio de Jos equipos, ch»memuﬂmm.la cormsa la unnm-dn

Registro en las sctas de entreg de material & proteccion
personal ¢ msumss

il Joomtratista, que se destine & |8 actividades asstenciales

Reportas al dres de Rocunon Fisicos — Activos Fijos de la SUTRELD, los equipos de propiedad del Reporté al drca de Recursas Fisicos - Activos Fipos de s SUBREL, los equipos o mi propeodad, que se destind a las | Regastro en L ncies de eniregn de maserial 8¢ prolocsecn
wlividads aviskaxuabo € msumas.

| Paroapar 4 d ll e las politicas les, | Pastici l de Las poditicas instiiuchonales, sistema integrado . . -
14 |sisicenn inscgrado ¢ gosicn, mcreditacain, u‘gunul.lddgh peciente y dernds sctividades cnmarcadas [ de m;udmmwupnmu  dunks ctiidadn ermarcalas e det skt clpakeio 86 R“""?'f‘"‘"""“"“"‘" spbativa Disumica
 [aeniro et sistenna obligasorio & gacantia de la calidad paranils de la calidad alcion
T | Faemciner s difervis sctividages el seview, ormedas & duccin, rewmnes, | Parcipd e lax it tvidades del servicio, Jormadas 3 duccie, reions, comils ¥ evemion s los| - TR
& oominds v eventos a dos cuskes sea convocado cunles fui comxcadn iy
T | Fareeipar i T clboencion, asalizacaon, smplomentacicery adivrencia O puiks, mamaler, [Partcip cn la claburacion, achanlizachin, epiemeniacain ¥ sdherercia &2 guias, mansabon, proselamsnios ¥ provooion | - TSR RERER
proceimicnion y peotocolo gue apliguen 2 servicia qus aptiquen ol servicio g
Apervar 14 Ertidad e bas actividades que Gamand seqon Jo y i vy R e " ; T |
17 insbtucionsles Apoyé s In Entidad en las 4 ¥ y et welas de
i | Pt on s claborscain e ] ¥ p—— Participd en la elaboracion & | - desarrolla de & de historia cli | aplicativo Dissatnica

desarrilia de b atenciion que se obliga a prester a los ussnios o pacientes que demanda ¢ servicio

iqua s obliga & prestar a los usisarios o p-uans qudﬁwﬂmll el m-m

o | Prestar el aposve nocoanio per dar respuesta o ohjeciones iniciabes evitanda g que s8 penons Tl
| Defirstiva 0 procesos de Conciliscrin por pan de EPS-5-EATT

Prusté el apoyo nocesario para dur respuestn  objocknes insciades evitanda ol qus s¢ gemcrs Closa Drefinitive o procesos
de Conciluaciin por parke da EPS-S-EAPD

Registro de historia clinics en e splicativn Dinamscs
Creroncaal.

Kotilicar los sucesos de seuedad qis 52 prescilen dutanic ol process de skmeiin

Ronlgud ks sucesos & seguridad que s prosmtanon durenie el procesa de alencicn

Registro de histona clinica en e aplicativo Dinamica
(herencial

Farticipar cn bos anilises o hon i sca 3 : - ——

<l varvici

las

pars

* | Partisipsé em low il n low que s comvocado & implementé 1 wesime de mejorn definkdas pars ol servicia

THegistro & histora clinica m o splicalvo Dinames
Urerencial.

| Repuesar lon evamios
= Jvipenie

i oo n dad extabilocila en la normatividad

I

Feporté los cversos I 4 vigesita

Registro en bas actas de msiskoncia a capacitacioncs

| Dovaeroiar actividades de docencia e scrvicin en la revista midia 1 oo crpacio dirigidas & los
| estudiantes 4 permomal del servicio, pars ¢l dessrrodlo y formsscidn del esurso bustiano e ulid, 8
aplica

Dienrillé setividadis de docencia de sonicio en b revists médica y ofro capacio dirigidss a ks extudiantes o persomal
el nervicio, pars el desarrollo y formscion del recurso humano on salud, si aplicaba

Registro & historia clinica e ¢ splicativo Dinamaca
Crerencial

i o |n covuanidad sobwe 1a prevenciin e la enfarmedades propias de s espocialidad sl 0 & idod sebre la Je Las emfermedades propias de i lidad POl Risicri cinicy o8 of Ap(raliva [ikeoiacy

25 | tiformar sl suparvisor del comtrato cualguivr novedad gue afecte el s il Infornsé al supervisor del contraso las novedsdes gue aliciaron ef cumplimsanto b mis obligaciones :}“‘n""_’,‘et"“ ""."’"'J‘* "‘““"‘_“ el

2% Facilitar bas latoncs de separvasion que b SULRED, realice en forma direcis por le Subsbscecion de | Favibils las labores da saporvisicn que la SUDRED, realice en [ di porla Servicion de Sabad, | Fornanos de novedsden de persoal radscados o I
Servicson de Salud, ls Oficing de Calidad v o a travds Je karceros. la Oficina de Calidad yio n ravs de krvaom oficirn d2 |n deeccion de urpencias

27 | Gl [pe—— Jades do micjora, sciss b demis | Cumpti i da mejora, actas de ¥ demis salicitudes de la | Fornasas de persceal radicados a la

T Lolicindon e ba Supervisiin y de la Ofcin de Garmla $ Calidad Supeniision ¥ de 1 Oficina Je Ciaranln ue&,-l-M wficing de ln direccion de wrpecian
g | eredivn el cumplimicni del paa de bos aporicn al sistema de seguridad social y pasafisal dursits ba| Acrodist el ol pago de low wportes al sistema de sepuridad social v parafiscal durams Is vigasia del Frescotacion de planilla merss] de aportes de seguridad
socal

vipercia del comtrata, requisio indispensable para generar cada page a s frvor

conala, Fequisii mh-pmnbl.c para generar cada paga & mi frvor

Apoyar en Ia parte icnica 1as sctividades de supervision de fon contratn cuando estas soan msigadus [ Apoyé en La perie ionica Ta actividades de wp de o ) d Hegisia cn las actas de wsisteticia # capacitacionss
| Compiiscon e aciidades exabecidas en <l et cond, cumplends con a3 dircctics S SR : y S
& SRR S per ol ctement | VP con sonlid descices bt o | Regiks o e clien e st Dl

de sus actividades




: :::.dﬂ::. fﬁ:i}m:ﬁ:‘: :‘m'.‘ kol:?l“éﬂ:. Pm;:::d::‘::m:::’:l Cumplir con [as demds asignadas por la supervision del contraio, Prestar sus servicios para el i i vidndes d det marco del comvaio
31 i i xpbietin bk de las actlvidades ea el marco del Convenio lateradministrativo de Desempeio No 0003 de 2021, | cradminisraivo de deseenpetis M 0003 do 3001 o 1

peiio No 063 de 2021, e 1 Fondo Finnnciers Distrital de Salud y la .
Subred Integrada De Salid Contro Oricnte suserito entre el Fondo Financiern Distrital de Salud v 1o Subred Integrnda De Salud Centro Oriente spervision

| toman B HYonllo

SIN NOVED
SRNOVEDAD Firma del Contratista

Se unexa certificacion de pago a Salisd, pension y AREL
En caso de tener contrutn nucvo se debe snexar también la certificacion bancaria <on Ja primera cuenta de cobro cc. 1.030.652.286 de BOGOTA D.C

lvlSl'O BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS:
Maria Angelina Quifiones Sandoval
prectora de Urgencias
. L

2




CUENTA DE COBRO No. 4

FECHA 31/12/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO
C.C. 1030652286

LA SUMA DE

CUATRO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS (
$4.992.000)

Por concepto de 156 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6979 2021, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Qﬂ\mﬂ ﬂXkJTG HUT\\‘O -

RAMON ARTURO MURILLO CAICEDO

C.C. No. 1030652286

Teléfono: 3004887031 DIRECCION: CL 40SUR 72L 40 SUR

N°® DE CUENTA: 10867475236 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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