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‘et de S SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE CODIGO: AP-IA-FT-014

.E Subrod bncegrada de Servacios de Salud APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO VERSION: 02

4 S FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO FECHA: 2020-05-04
= Centro Oriente ESE.

----- 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO.
P i rienece: URGENCIAS { ASISTENCIAL/ MEDICO GENERAL
No. CONTRATO - OPS: P36998 C.DP. N 2800 et
2021 Unidad a la que pertenece: | UMIIES SANTA CLARA

Nombre del Contratista:

EDWARD STYBEN ZUNIGA BOHORQUEZ

| cc.

s [BOGOTA D.C |

Fecha Terminacion incial:

2021-12-31

Valor Mensual: |S 5.760.000 Valor a cobrar:

|s 5.952.000 |

ADICION( | vALOR | _ FECHADE

OTROSI | ADICION TERMINACION 1 0D i
! | _|SEPTIEMBRE [S 5.760.000 ; 9424311429
] ? |OCTUBRE $ 5,568,000 3 712.9 9425496401
3 ? _|NOVIEMERE S 5.760.000 689.1 9426804918
4 4+ |DICIEMBRE |[$5.952.000 |5 712.900 9428015636
: 5

VALOR INICIAL VALORTOTAL
Resumen de D!.L CONTRATO DEL CONTRATO P
contralo T
$ 34.560.000 $ 34.560.000 $ 23,040,000 $ 11.520.000
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T L e OBJETO DEL CONTRATO e e i e CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN

MEDICINA I DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE ES E EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE DESEMPERO No 0003 DE 2021

| Relacion de actividades para el periodo:

Ilasu:I 2021-12-31 |

OBL[GJ\CIONES ESPEC‘FICAS
(Las mlpu!ldl! enla; mulula)

ACT'I VI.DAD

Realoar |as actividades, 0 ¥
mancier e w1 especialidad, de una mencra oporis ¥ pertamla

deritrs del plan de

Realicd las sctividades,
expecialidad, de una mancrs oporiuna y pertinenie

Registro de hisiona clinics en o aplicative Dinamea
Cherencial.

| Pritdar s wencis e nabd bsscando bosmcjores evtindres do r.muﬂnmdlnl. insegridnd, suficiencin,

Bnhd.d una atcrciin on salusd buscando Immqn:mhd-nda opartunided, segridad, suficencia, continidad ¥

Regisir de hevloria claea en el aphcative Dinsmica
Cherercial.

acogeenda lns directrices institcsonsics

E. uomtinuidad ¥ portinencis, en um umbi sencidn o un anshienie de sl ¥
] Prevtar s servacion asstencinles respetando s ausorwomia mlller_\mldeh&lHlltlﬂ.lIuML [ i i o sl de a SUBRED, s vk, i, cstcnurs | Rogisko d hiskris clca n el spicatvo Dinamica
3 |misiin, estructien organica reglamenios administrativos, scnscos, ciestifleos y disciplinarion, s P

orgdnica peglamenios ulmmnlmn. wenicos. clentificos ¥ disciplis

scogienda |

| Cerenclal

Raalizer los mctividades sepin ks nescsdados 39 |a subred dando coberfurs en todas In Lrndades e

o s odorts o servicio v sea o

Kealicd las actividades segun L b da se olerta el

Jorvicka e b

de ba subred dands hoades I

E.,a.-u.u historia clineca en el aphicative Dhnamica
Oorencial

lisfiriiar ul pacienta y su familia sobre Ls condicidn climica, plan de mancjo, akncidn ¥

Informe al pacsets y a fumilia sobre la condicion clinica, plan de mancio, slenciin ¥ recomendaciones de cgraso,

Regisern de historis clinsca en el aphicative Dinamics

5 |recomendaciones de egreso, smocer e grado de satisfaceice wobe Jos sorvicios prostaos y resalver [ conocer el grado de satisfacside wbry hos sorvicios prestados y resolver inquictudes relacionsdus on el proceso d¢ i
mquietudes relacicnadas con e process de alancion slencién Goronc
Llevar regisro de las acthvadad, w3l coma mankeer aciuakizados bos | Liowé regestro de las sctividades, m(ﬂmmnmmmxuﬂuﬂub‘uﬂmnﬂ extadistcon s &4 historla ol | aplicati
6| it denicon o instinuckin ' kndom aquclion rogisirom nocrarios pars ¢l Sefinidos. por La Emlitacion v idos squel) nocesarion par ¢l de conton y ; A clen, o Ao L N,
5 Gerencial
tht costos y fach Eacnuracule
7| Respetar tos demchion el paciale, cumplar of cilipo de ética midica y las disguoiciones kgaben Respeté los derechos del pacscete, cumpli ol eddigo de ética midica y las disposicionss legal s propias da foa | Regisirn de historia clinica en el aplicativa Disunsica
i progaas d loy ci donde se preste la nlencion servicion on donds s presic la atencice Gerencial.
Realizar ¢l -,-uuuu.mmumul.;ummuﬂmquemn.ummpum.pxmunm Realicd el soguimicnis y contril » pacienies en bos que sé roquirkd i & imparti & sl equipa de | Registro de b i 1 nplicativo Dinamica
imsirucciones ol sxsipe de valud wobe ko pros o salud sobre hos prosedimicnios orienados Gerencial,

_ fumiratista, que se destine & las seiividades muslenciales

3 Emutir covceplos médwon ijus m o noguicran, realizsr resimencs de hivlona slinica, epscnsis u oras | Emiti gongepion s i realicd de historia clismca, epicrisi ¥ olrvs dosumentos Registro de bistona clinics on ol aplicative Dinamica
L |4 les o adinia qua sean salicitados asistenciales o ldnumlu-hmuw focrom alicitados Cerencial,
| oiny cta, o ad
genciar en Frma completa, o pu—n-u. .ulmuw ¥ Imhh. (et bt cason en que s presenden il I —  begible fon fon fallas del 4 .
| raltas et sistoma, o £ ) infortsado, reporics e atudios| D1FE l."h“"_m"" ""“wn""""" Towe, ‘r"""" i — o ol e, | R e hitoria liica, de forma manial en bos
10, [ denvis reintonpevpics de s aco, d= neucndo abo establocido en b nemnativided vponie k| ey eale & ety “"': gpi “r "l:,":’ ey i "'“h formatos respectivos que posterioesents fueron eargados
d¢ muditoria  damis direciric o ol mancy de historias clisicas y “d"‘"’ ¥ PR i :1"'" Hombs e "‘:m‘ ciomdss | o ol aplicasivs Dinamica Cercial,
revpabdando todas ey sctusciones realizadas al pecients con fims v sello R L y g gt
11 | Garmnticar In debida reserva de 1 informaciin del pacacrte y de loa registas clinicos Caranticé Ia debids rescrva dc ba informacion del pacianie y de los registros clinicos ti—"i"’f"’“ istoria clissca en el aplicativa Diurnica
TSR Garencial
Carnatizar la inlegridad ¥ sdocusdo f de Bos exguilgun, ehamenios ¢ Emlaldci sl " " i
12 | 1 wtilizmcain recsonal de bon rocaracs que 1a Subred apore o] desarrollo do s actrvidades E:“mm;h""’""m ¥ ::T.m ; ""‘:"E'.‘m Ao Mol oo s e e skl e s
contaiadsy y revpnder por . o ks dafion se oxasionen por négligencia of ™™ P e I pbytsd sporia A Seascroll vhlatign cuniesiader y respomier por W repomiciin . | oy o
[t ot eparnciin cuarado ks dailos s ecasionen por o inadecusda s mismon
13 | Meporisral e dc Resursas Fisicos - Activon Fijos o¢ Ia SUBRED, los oquipos de propiodad el | Reports ol b e Recurson Fisecen - Achivos Fijos 96 18 SUDRED, b sqaipos e ml propvedad, gos ¢ 0asTind s s | Regmsis o 1 svias 06 urepa 0 maaterial Go protovsios

actividades asisicicialer

perscnal ¢ insumos

prosodimicnivs v profocalos que apihjie al servicio

| Partsipar activamente en el desarrodlo, inph n ¥ cumplimicnin de by policas Participé en el dearrolia, de las politicas i les, visicma micgrade . N . .
14 {sistovsa inteprac de gestion, acroditacidi, seguridad del pacicnse y demils actividades eomarcadas [ geniid, acreuilacion, seguridad del pmeuh:vdemu <tividades wmarcadas daniro del sizioma obligatorio do """':l‘k hstoria clinica en el aplicativo Dinamica
* | demra del sistema obligaterinr de garaniia de la calidad parnntia de la calidad
“pa | Parieipar i fas Gircincs activadades Gel ervicio, forradas induceie, ewcnes, | Paiipd i s Gereates civitades Jel srvsi, Jumas 0a capociachn, Iduccice,feunicnss, comiis y evemior s oal L o
i - cuales fs comuoxada " .
ik s plibarecid ; My cipd en la procedimieos
16 icipar on la elaborsciin, sctualuacion, implamoniscion ¥ sdherencs de guias, manuabss, Prrticips en L v wdherencia do guna, muamalos, ¥ protocolos Romiatr o 1y nctns 02 nfsioncls & capaciiscionsa

e apliguen &l servicio

Agur Entsdad en L trvadads ciisamde sCgum i
A% n:nn):::.nh i * e Aprye b la Estidad e las sctividedes que demando h y extra Reg 13 nctas de nsi
18 Participar o ls el de respuctas & i ¥ Participe en la clabuoracio s i = en d o de Ia R da hi linica en ¢l aplxcatvo Disaunsica
ghameihs i L e s 2 obliga 3 presar o bt aiarios @ pckemies ud denuidon o Bk qm”obhplwhwllmumlummdanmef servicio Gerencial
19 | st cf apayo moxeaario pars dar respucsta 8 obpechoncs insialen evitando asd qus s Yewre Glosa [ Presad el apoye neceurio pars dar sespucrta n chjocianes inscitles evitanda 3! que s geocrs Closa Definitiva o procesos | Regisiro & hiskeia clinica en ol npliative Disansica
Difinitiva o procesas dé Comxilinckon por parte de EPS-S-EAFH e Coneiliaciden por parte do EPS-S-EAPE Gerencial.
20| Notificar los socwson de seguridad qoe s¢ prescnién dursnle ol procesa 8 alenisn Natifiqué bos micesos 8 sgiridad qua se prescotaron durania el proceso de wichicicn [oaisis s lskond etblen om ol apicaiio emicn
F [————r——y 3o ¢ imph ™ 3 e — - = ;
2 d" n‘::m o mndliss o los gue Ll 8 i en Jos andbins & fos que 1 F o d ticjors definkbas pars el servicio Mmf:hnm:h\und-plmnmnmm
wtar ko tos & i ! ! idmd estabdos 3 it , S
2 :::M il toon ertablockly e M Mmnabdat o o cviniod 6 otifhcucal cbllgaiceia v i G igenia [ Regiswo ca las sctas g naissencia » capacitaciones
| Dessroliar setivadado de tocencia de scrvicen o I revivia midies & ot expecia Jrgide & Wor " B -
23 :::.w“" ¥io personat del sérvicio, para o de o v formiacice del reviirso | pa ai Eumﬂéx}:;daduﬂed'wrade mu.mwl-mm mﬂ}m':lp;udmmu Jos extudianios ¥'o parsonal Ilqul:felu\-mclmm:tlplmmnnmn
24| Instrui 1 comunidad sobee I prevercin d & dades propias d s 6p Instrud u ls comunidsd sobre b de las enformedades propiss & hi"f""""’“" ey SptEady Dinthlcy
25 | Inforiar ol saperviso del contrasa cuslqicr movodad qus afocts f cumplimiento ds s obligaciones | nforme al supervisce del conto las povedades g d de mis cbli Fanala depedacen i porsonal radicadon col
b oficina de I diroccion de ins
g6 | Faciltar s Iahores de wiervision que la SUBIRED, realice en forma dirests puor l Sululireceitn d | Facelsé s laboees 8¢ sugersishin g la SUBRED, realice en forma directa por la Sub de 5 de Salud, | Formaios de novedades de porsonal radicados en la
% | Servicaon e Salud, la Oficina de Calidad vio & rawés de larcenn la Oficena de Calidad 0 8 traves de oresros aficina de bs direccion de urgencias
27 | Compic idades de mcjorn, actas do ¥ demis | Cumpli opurtanamnta | " Aades de mcjors, mcins ¥ demis solicitudes de s | Formalon de novedades de persons] radicadon en b
{solicitnges de la Supervissin y & la Oficira do Carantia de Calidad Superviskin y de Is Dlicina do Garantia de Calidad aicine d la direceion de urgencis.
Acredilar el cunplinicoso del pago S s spores al sl de separidad social y parafscal durans I Aceedité l cursplieniento del page e ko aporis al s & spuridad sxial y parafiscal duraste la vigenca del Prescntacion e planilla mensual de aparies da seguridad
g | contraio, regu para generar cada page & s fivr oo, requisio ndisgenabls para gencrar cada page u mi fivor social
Apoar en la parte Wonica las schividsdes de supervision de los contraios cuanda catas sean nsignadan | Apoyd en L parte técrica lus sctividades d P de d sean asignadas. Regisio on las actas de asistencia § capaciticionss
Tax activadades csiablecids plendo con I direswess m : ” B : ; =
o “"‘"""“"w'l:‘n:mm:' keChls on o ekpactive sk cum ‘?"P_:l‘:" L Cumpli con Las sctividades estableridss en el resguctive contralo, cumplienda con las directrices extsblocidas por In | Registro da historia clinica en el aplicativo Dinamics

e sus actividsdes

mstisuciin.

| Gerencial




—
Lns demas asipnados por la supervesion del contralo. Prestar sus sery i . 3 .
T - = Cumplir con las detds asignadas por Ja supervision del contrato. Prestar sus servigid para el ds llo | Notificacion de actividades dentro del del
B3R | tynlle e EaU N Bintlen en e} msrco sk Commein Interid minls de las actividades en el marco del Convenio Interadmiplstrativo de Desemped No 0003 de 2021, |jecesTiinisvatve de desenpefio N- 0003 da 2021 de s
. Desempeiio No 0003 de 2021, suscrito entre el Fonda Financiero Distrital de Salud yla suscrito entre ¢l Fondo Financicro Dstrita] de Salud v In Subred Integrada D Centro Oricnle ‘apertision
Subred Integrada D Salud Centro Oriente £ BB R
Fa i J“ i l‘ ur A A A L 4
Observaciones: e bl o e e
SIN NOVEDAD i .
Firma del Contratista
Se aneva certilicacion de pagn a Salud, pension v ARL
Fn caso de tener contrato Aucvo se debe anexar lambién Ta certificacion bencaria con la primern cucnta de cobro cc. 1.013.669.963 de BOGOTA D.C
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
NOMBRE: Maria Angelina Quii Sandoval
CARGO: & ectora de Urgenci -
FIRMA T l}m} ney (Uernpad
3




CUENTA DE COBRO No. 4
FECHA 31/12/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

EDWARD STYBEN ZUNIGA BOHORQUEZ
C.C. 1013669963

LA SUMA DE

CINCO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL PESOS (
$5.952.000)

Por concepto de 186 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6998 2021, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
DICIEMBRE DE 2021.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES cOMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente, / / :’
N I (:/e/(l/(]_/’ I

EDWARD STYBEN ZUNIGA BOHORQUEZ

C.C. No. 1013669963

Teléfono: 3204117743 DIRECCION: TV 35 N2 37 -10 SUR

N° DE CUENTA: 0550488418495385 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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