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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Diciembre/2021

Sefior (a)
GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2167127
Cargo del supervisor Supervisor Académico

Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y

Agroindustrial CEDAGRO
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Diciembre del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2167127 de 2021

Mauricio Higuera cardenas, identificado con la cédula de ciudadania No.71662454 de Medellin, en
mi calidad de Contratista del SENA, , en Cenfro para el Desarrollo Agroecoldgico vy
Agroindustrial (CEDAGRO), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: UN VALOR TOTAL DE CONTRATO DE TREINTA Y CINCO MILLONES
CUATROCIENTOSOCHENTA Y SESIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($35.486.933), se paga de la
siguiente maneraun un primer pago el de Enero de SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
PESOS ($ 659.200),Diez (10) pagos iguales de Febrero a Noviembre de TRES MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($ 3.296.000) Y un ultimo pago del mes de Diciembre por un valor de DOS
MILLONES CUATROSCIENTOS DIEZ Y SIETE MIL SESENTA Y SEIS PESOS ($2.417.066), el contrato se
prorroga hasta el 22 de diciembre de 2021 por un valor adicional de QUINIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL PESOS TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ML.(549.333)

Plazo: Serd hasta el 22 de diciembre de 2021.

| OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar servicios personales de cardcter temporal para planear y orientar la

Formacion Profesional Integral, en el drea de mecdnica rural que programe el

centro para el desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial en sus diferentes
niveles y modalidades, atendiendo las politicasinstitucionales y la
normatividad vigente para los programas Titulados y Complementarios.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

Si

uiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Ejecutar la formacidn profesional | Acciones de formacién | Reporte de
integral de acuerdo con El de acuerdo con los | horasSofia
curriculo, desarrollo curricular y programas y de disenos | plus
proyecto formativo de los de la siguiente manera
programas del area tematica FICHA 2323949:
objeto del contrato. TECNICO EN

PRODUCCION

PECUARIA.

ESTABLECIMIENTO Y

MANEJO DE PRADERAS
Ejecutar la formaciéon Asistencia en formacién | Reporte de
profesional integral de practica en curso horasSofia
acuerdo con El curriculo, presencial sector Plus
desarrollo curricular y ponedera Atlantico
proyecto formativo de los FICHA 2465555 Y FICHA
programas del dreatematica 2465566 EN OP~ERAC|ON
objeto del contrato DE LA GUADANADORA
Desarrollar actividades de forma | Capacitacion Platafor
profesional en el programas plataform | ma
definidos por el centro mediante | a territorio Desarrollo de | territoriu
su plataforma virtual. Habilidades para m

el
desempeno del instructor | Reporte de
Sena. horasSofia
plus

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.4411388353 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

e L =\ ~ N

MAURICIO HIGUERA CARDENAS

Contratista

C.C. No. 71662454 MEDELLIN

Recibi a satisfaccion:

Recibi a satisfaccion:

Firma

GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2167127 de 2021
CEDAGRO
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Sabanalarga, Diciembre-2021
Sefior (a)
GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.2167127

Supervisor Académico

Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial CEDAGRO

Ciudad

Asunto: Informe mes de Diciembre de 2021 de
ejecucioén de labores en la finca El Caney del programa
de formacion titulada en apoyo en practicas en
OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA ficha
2233496, Y PRODUCCION PECUARIA ficha 2323949
y montaje de cursos complementarios en Octubre y
Noviembre y Diciembre en la zona de Ponedera
Atlantico en manejo de Guadafiadoras y Motosierras,
fichas 2443348, 2443357

Mauricio Higuera Cardenas, identificado con la cédula de ciudadania No. 71.662.454 de Medellin,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial
(CEDAGRO), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de practicasy clases presenciales de los programas de formacién
titulada Operadores de Maquinaria Ficha 2233496, produccion Pecuaria ficha 2323949 en trabajos
realizados en la Finca el Caney Sena Sabanalarga y Manati, y presenciales en Operacién de

Guadanias fichas 2443348 y 2443357 Ponedera Atlantico.Se entregan los siguientes informes y
fotos de evidencia.

Cordialmente,
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MAURICIO HIGUERA CARDENAS

Contratista

C.C. No. 71662454 MEDELLIN

Recibi a satisfaccion

Firma

GIOVANNY WALTER IBANEZ

Supervisor(a) CEDAGRO Contrato No. CO1.PCCNTR.2167127 de 2021
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INSTRUCCION CASA DE LA CULTURA MANATI FICHA 2323949

CLASES PRESENCIALES CASA DE LA CULTURA MANATI FICHA 2323949

GTH-F-062 V08
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FOTOS INSTRUCCION EN OPERACION DE GUADANADORAS FICHAS 2443348-2443357
SECTORES PONEDERA, SANTA RITA, MARTILLO CASCAJAL, PUERTOGIRALDO.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
INFORME FINAL DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
INICIO DEL INFORME:

FINAL DEL INFORME:

FECHA DE ENTREGA DEL INFORME:
SUPERVISOR DEL CONTRATO:

OBJETO CONTRACTUAL:

MAURICIO HIGUERA CARDENAS

25 de Enero 2021

22 DE Diciembre DE 2021

15 DE Diciembre DE 2021

GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA

Prestar servicios personales de caracter

temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, en el drea de mecdnica
rural que programe el centro para el desarrollo
Agroecolégico y Agroindustrial en sus
diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
los Titulados vy

vigente para programas

Complementarios.

Describir de manera general las actividades mas relevantes desarrolladas durante la ejecucion de su
contrato.

No

Actividades
(Cod. nombre de la ficha y/o competencia)

Acciones de formacidon de acuerdo con
los programasy

DISENOS DE LA SIGUIENTE MANERA :
FICHA 2165571: TECNICO
PRODUCCION PECUARIA.

MANEJO DE PRADERAS

EN

Impartir formacién en programas de

formacion  titulada de  CEDAGRO

OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA
FICHA 2233496

Descripcién (estado)

e Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con El curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas del drea tematica objeto del
contrato

e programar actividades de control.
(Evaluado)
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CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
INFORME FINAL DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

Acciones de formacién de acuerdo con
LOS PROGRAMAS Y

DISENOS DE LA SIGUIENTE MANERA :
FICHA 2165571: TECNICO EN
PRODUCCION PECUARIA.

MANEJO DE PRADERAS

programa: produccion agropecuaria

Cédigos de Fichas:

2316859

Competencia: promover la interaccion
idénea consigo mismo,

con los demas y con la naturaleza en
los

contextos laboral y social

Programa: produccion pecuaria.

Cédigos de Fichas:

2323949

Competencia: aplicar plan de
alimentacion segun especie animal,

plan de produccion y normatividad

vigente.

Ejecutar la formacién profesional integral
de acuerdo con El curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas del area tematica objeto del
contrato.)

Preparar terreno para la siembra segun el
cultivo y requerimientos técnicos

Ajustar maquinaria y equipos y
herramientas con base en los manuales y
requerimientos técnicos del cultivo
(Evaluado)

disponer insumos, instalaciones y
equipos, para el establecimiento de
praderas , teniendo en cuenta plan de
Produccion, recursos disponibles y
normas técnicas. (Evaluado)

acondicionar terrenos para siembra de
praderas segun procedimiento técnico.
establecido por la empresa (Evaluado)
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CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
INFORME FINAL DEL CONTRATISTA EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

pPrograma: Operacion de la

guadafadora.
Cédigos de Fichas:

2443348-2443357

Competencia
Registrar la informacién del

mantenimiento preventivo y correctivo
y operar el equipo de guadafia segun
plan de produccion y normatividad

vigente.

Programa: Operacién de la

guadafadora.

Cédigos de Fichas:

2465566-2465555

Competencia

Registrar la informacién del
mantenimiento preventivo y correctivo
y operar el equipo de guadafa segun
plan de producciéon y normatividad

vigente.

TRABAJOS PRACTICOS EN LA FINCA
EL CANEY. SENA SABANALARGA Y
UMATA SANTA LUCIA ATLANTICO

DISENOS DE LA SIGUIENTE MANERA :
FICHA 2233496: TECNICO EN
PRODUCCION AGROPECUARIA Y 2233496
OPERARADOR MAQUINARIA AGRICOLA

garantizar el mantenimiento de
equipos de acuerdo con las normas de
programar actividades, equipos e
insumos necesarios para la ejecucion
del plan de trabajo (Evaluado)

registrar y reportar las novedades
relacionadas con la operacion del
equipo segun etapa productiva
de acuerdo con la norma técnica
(Evaluado)

garantizar el mantenimiento de
equipos de acuerdo con las normas de
programar actividades, equipos e
insumos necesarios para la ejecucion
del plan de trabajo (Evaluado)

registrar y reportar las novedades
relacionadas con la operacion del
equipo segun etapa productiva
de acuerdo con la norma técnica
(Evaluado)

Ejecutar la formacién profesional integral
de acuerdo con El curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas del drea tematica objeto del
contrato
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2167127 — 25 de Enero 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MAURICIO HIGUERA CARDENAS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 71662454

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios personales de caracter temporal para planeary
orientar la Formacion Profesional Integral, en el drea de mecanica rural que programe el
centro para el desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial en sus diferentes niveles y
modalidades, atendiendo las politicasinstitucionales y la normatividad vigente para los

programas Titulados y Complementarios.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Acatar la Constitucidn Politica, la Ley, los principios de la

contratacidn estatal y las demds normas concordantes y complementarias.

2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato

(Electronico o fisico).
3) Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.

4) Entregar peridodicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrdnicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucién de sus
obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario

Documental.

5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto

del contrato.

6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion
del SENA requeridos para la ejecucidn del contrato y al finalizar el mismo, informar para su
desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la informacién conocida por estos u otros medios

durante la ejecucion.

7) Colaborar en la elaboracion de respuestas y suministro de informacion requerida por las autoridades
y organismos de control del Estado Colombiano, en relacién con la ejecucién del contrato y de los

asuntos relacionados con el mismo.

1 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

8) Solicitar autorizacidn escrita del SENA para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines
publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad.

9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente.

10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General y/o sus homodlogos en los Centros de Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo
con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)

11) Adjuntar el certificado de aprobacion de los conocimientos basicos del Subsistema de Gestion de

Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios.

12) Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario y
contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que

se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final.

13) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el
pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total

o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

14) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual deberd tener en cuenta que no
podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccidn Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,

sobre los derechos de los nifios.

15) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrdnico o fisico) y en todo caso con la

debida autorizacidn de quien corresponda.

16) Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos

del SENA una vez culminado el desplazamiento

LUGAR DE EJECUCION: SENA-REGIONAL ATLANTICO -CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

2 GTH-F-073 V.02




SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLAZO DE EJECUCION: Serd hasta el 22 de Diciembre 2021
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 15 DE ENERO DE 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 22 DE DICIEMBRE DE 2021
VIGENCIA DEL CONTRATO: A partir del 15 de Enero de 2021 hasta el 22 de diciembre del 2021.

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA'Y SEIS MILLONES TREINTA'Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA'Y SEIS
MIL PESOS ML.

SUPERVISOR: GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA C.C 8736558

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 8736558

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO__X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato S 36.036.266,00

Valor Ejecutado S 36.036.266,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO0

3 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS 0 ACTIVI DADES E.l ECUTADAS (lndica/ de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Impartir formacién en el programa Técnico en Operacion de Maquinaria Agricola, (Fichas 2233496)

Impartir formacién en el programa Operacién de Guadafiadoras, (Fichas 2443348- 2443357)

Impartir formacion en el programa Operacién de Guadaiiadoras, (Fichas 2465566-2465555)

Se realizd informes mensuales y entrego soportes solicitados de la ejecucién de los procesos

formativos en la fecha estipulada.

Fortalecimiento pedagdgico a los aprendices de diferentes grupos en el desarrollo de

habilidades y destrezas aplicadas en cada proceso.

Impartir formacién en el programa Técnico en Produccion Pecuaria, (Fichas 2165571- 2323949)

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(espec/ficar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido |as metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA
CO1.PCCNTR.2246543

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAURICIO HIGUERA CARDENAS

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2465566 - OPERACION DE LA GUADANADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109801 DIAGNOSTICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA GUADANADORA DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

27040109802 EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA SEGUN RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109803 REALIZAR PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA GUADANADORA SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109804 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA APLICANDO
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2465555 - OPERACION DE LA GUADANADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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27040109801 DIAGNOSTICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA GUADANADORA DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

27040109802 EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA SEGUN RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109803 REALIZAR PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA GUADANADORA SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109804 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA APLICANDO
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2323949 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.
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ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE

1.PLANEAR LAS LABORES AGRONOMICAS REQUERIDAS POR DE FORRAJES SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONOMICAS DE CULTIVOS PARA USO ANIMAL SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACION DE MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGUN PLAN DE PRODUCCION
Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

4. VERIFICAR LA ROTACION DE PRADERAS SEGUN PLAN DE MANEJO ANIMAL.

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 106,00
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EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MAURICIO HIGUERA CARDENAS

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

15/12/21 08:28 PM Page 4 of 4



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAURICIO HIGUERA CARDENAS

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/01/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2271783 - BASICO EN MANTENIMIENTO Y OPERACION DEL
DE APRENDIZAJE: TRACTOR

OPERAR TRACTORES PARA REALIZAR LABORES
+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRICOLAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y LOS
MANUALES TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONDUCIR CON RESPONSABILIDAD EL TRACTOR AGRICOLA SIN IMPLEMENTO, POR VIAS INTERNAS, CUMPLIENDO CON LOS
REGLAMENTOS Y NORMAS DE TRANSITO Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO GENERAL DEL TRACTOR E IMPLEMENTOS AGRICOLAS TENIENDO EN CUENTA LAS
RECOMENDACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2465566 - OPERACION DE LA GUADANADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109801 ALISTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA.

27040109801 DIAGNOSTICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA GUADANADORA DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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27040109802 EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA SEGUN RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109802 OPERAR MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109803 REALIZAR PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA GUADANADORA SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109803 VERIFICAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS DE AGRICULTURA DE PRECISION SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109804 AJUSTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVAE.

27040109804 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA APLICANDO
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2465555 - OPERACION DE LA GUADANADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109801 ALISTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA.

27040109801 DIAGNOSTICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA GUADANADORA DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

27040109802 EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA SEGUN RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109802 OPERAR MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109803 REALIZAR PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA GUADANADORA SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109803 VERIFICAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS DE AGRICULTURA DE PRECISION SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109804 AJUSTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVAE.

27040109804 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA APLICANDO
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CULTIVO Y DE LA EMPRESA.
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
TECNICOS.

ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

ORDEN DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2316859 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS
ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNICAMENTE SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 104,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2323949 - PRODUCCION PECUARIA.

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.
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MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.PLANEAR LAS LABORES AGRONOMICAS REQUERIDAS POR DE FORRAJES SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONOMICAS DE CULTIVOS PARA USO ANIMAL SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACION DE MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGUN PLAN DE PRODUCCION
Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. VERIFICAR LA ROTACION DE PRADERAS SEGUN PLAN DE MANEJO ANIMAL.

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 105,00

FICHA 2443348 - OPERACION DE LA GUADANADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109801 ALISTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA.

27040109801 DIAGNOSTICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA GUADANADORA DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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27040109802 EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA SEGUN RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109802 OPERAR MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109803 REALIZAR PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA GUADANADORA SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109803 VERIFICAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS DE AGRICULTURA DE PRECISION SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109804 AJUSTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVAE.

27040109804 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA APLICANDO
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2165571 - PRODUCCION PECUARIA.
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.
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ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - ,ERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.PLANEAR LAS LABORES AGRONOMICAS REQUERIDAS POR DE FORRAJES SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

2. EJECUTAR LAS LABORES AGRONOMICAS DE CULTIVOS PARA USO ANIMAL SEGUN PARAMETROS DE BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

3. REALIZAR PROCESO DE MANEJO Y CONSERVACION DE MATERIAL VEGETAL PARA USO ANIMAL SEGUN PLAN DE PRODUCCION
Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. VERIFICAR LA ROTACION DE PRADERAS SEGUN PLAN DE MANEJO ANIMAL.

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00
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FICHA 2443357 - OPERACION DE LA GUADANADORA
DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109801 ALISTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA.

27040109801 DIAGNOSTICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA GUADANADORA DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

27040109802 EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA SEGUN RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109802 OPERAR MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109803 REALIZAR PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA GUADANADORA SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109803 VERIFICAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS DE AGRICULTURA DE PRECISION SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.

27040109804 AJUSTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVAE.

27040109804 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA APLICANDO
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2284168 - BASICO EN MANTENIMIENTO Y OPERACION DEL
DE APRENDIZAJE: TRACTOR

OPERAR TRACTORES PARA REALIZAR LABORES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRICOLAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y LOS
MANUALES TECNICOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONDUCIR CON RESPONSABILIDAD EL TRACTOR AGRICOLA SIN IMPLEMENTO, POR VIAS INTERNAS, CUMPLIENDO CON LOS
REGLAMENTOS Y NORMAS DE TRANSITO Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO GENERAL DEL TRACTOR E IMPLEMENTOS AGRICOLAS TENIENDO EN CUENTA LAS
RECOMENDACIONES TECNICAS DEL FABRICANTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
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FICHA 2233496 - OPERACION DE MAQUINARIA AGRICOLA
DE APRENDIZAJE:

Acondicionar vehiculos de acuerdo con procedimientos de
mantenimiento preventivo y normativas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28060109301 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA, SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

28060109302 EFECTUAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO A VEHICULOS Y EQUIPOS AGRICOLAS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVA VIGENTE.

28060109303 CORREGIR ANOMALiAS PRESENTADAS EN EL PROCESO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHICULOS Y
MAQUINARIA AGRICOLA SEGUN PROTOCOLOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28060109304 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO SEGUN CRITERIO TECNICO Y NORMATIVA.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cosechar producto agricola segun especificaciones técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401110 01 ALISTAR LAS HERRAMIENTAS, MAQUINAS Y EQUIPOS PARA EL PROCESO DE COSECHA SEGUN MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA.

270401110 02 REALIZAR LA COSECHA DE CULTIVOS AGRICOLAS CON MAQUINAS Y EQUIPOS SEGUN CRITERIO TECNICO Y
NORMATIVA.

270401110 03 VERIFICAR EL PROCESO DE COSECHA DE PRODUCTOS AGRICOLAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS Y
PROTOCOLOS DE LA EMPRESA..

270401110 04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA DEL PROCESO DE COSECHA DE PRODUCTOS AGRICOLAS DE ACUERDO CON
CRITERIOS TECNICOS Y PROTOCOLOS DE LA EMPRESA.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Labrar suelo segun procedimientos técnicos y tipo de operacién
agricola

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040112301 ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA PREPARACION DEL TERRENO SEGUN MANUALES
TECNICOS Y NORMATIVA.

27040112302 REALIZAR LABORES DE PREPARACION DE SUELOS UTILIZANDO MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS SEGUN
RECOMENDACIONES TECNICAS Y NORMATIVA.

27040112303 VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE PREPARACION DE SUELOS PARA LA SIEMBRA DE CULTIVOS AGRICOLAS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS.

27040112304 INFORMAR LOS HALLAZGOS EN LA PREPARACION DEL TERRENO CON BASE EN LOS REGISTROS DE LA REVISION Y
CONCEPTOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OPERAR EQUIPO AGRICOLA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109801 ALISTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA.

27040109801 DIAGNOSTICAR EL ESTADO ACTUAL DE LA GUADANADORA DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y
NORMAS DE SEGURIDAD ESTABLECIDAS.

27040109802 EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA SEGUN RECOMENDACIONES
TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109802 OPERAR MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.
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27040109803 REALIZAR PRUEBA DE FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE LA GUADANADORA SEGUN PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109803 VERIFICAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS DE AGRICULTURA DE PRECISION SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.
27040109804 AJUSTAR LA OPERACION DE MAQUINAS Y EQUIPOS AGRICOLAS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVAE.

27040109804 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA GUADANADORA APLICANDO
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

270401112 01 ALISTAR AGRO INSUMOS, MATERIAL DE SIEMBRA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA LA SIEMBRA DE CULTIVOS
SEGUN MANUAL TECNICO Y NORMATIVA.

270401112 02 REALIZAR LABORES DE SIEMBRA DE CULTIVOS UTILIZANDO MAQUINA SEMBRADORA DE ACUERDO CON MANUAL
TECNICO Y NORMATIVA.

270401112 03 VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE SIEMBRA DE CULTIVOS CON MAQUINA SEMBRADORA SEGUN
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA.

270401112 04 PROPONER ACCIONES CORRECTIVAS AL PROCESO DE SIEMBRA DE CULTIVOS DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 1000,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1533,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
26/01/2021 29/01/2021 OTROS 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 10,00

INSTRUCTOR: MAURICIO HIGUERA CARDENAS

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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