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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)l

NEIVA GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la|
ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para para la elaboracion participativa
de la hoja de ruta.

Durante el mes en ejecucion del presente informe se realizo la lectura de os siguientes documentos, consulta y seguimiento a
las directrices dadas de nivel nacional enviados por el coordinador, orientadoras, asesora del GT Huila, para efectuar y registrar
un oportuno y adecuado alas personas en
+ Lectura de SIGER 093-21

de SIGER y la respectiva justiicacion

« Procedimiento Para E Registro de Asistencias de Las Personas En Proceso De Reintegracion Y Proceso De Atencion
Diferencial.

« Memorando MEM21-012029 / IDM 112000 Remision Proyectos Productivos - Grupo Territorial Huila.

« Documento: ANEXO No. 1 “ASISTENCIA TECNICA A PROYECTOS PRODUCTIVOS INDIVIDUALES DESEMBOLSADOS
“prestar los servicios de asistencia técnica y acompafiamiento técnico integral a los proyectos productivos individuales

que indica los cambios que se efectuaron en los documentos

y porsu econémica en el marco del proceso de
reincorporacion.

« Solicitud para emitir Convocatoria Consulta Previa del Programa Especial de Armonizacion para la Reintegracion y
Reincorporacion social y econémica con enfoque indigena y de género y su instrumento normativo, en Chaparral Tolima (19-20
octubre, 2021). ONIC

+ INFORME PRIMER TRASLADO DOCUMENTAL 2021. tiene como ob]elwo establecer las actividades tendientes a la

jestion, tramite, largo plazo de los documentos, dando cumplimiento
al contexto administrativo, técnico, legal, archivistico y \ecnomgmo dela enudad una de estas actividades es el traslado de
documentos desde los GT (Grupos Territoriales).
« MEM21-012324/ IDM 112000, Lineamiento frente alas respuestas de las PQRSD. Con el objetivo de dar continuidad a la

delos enla dimension de Gestion con Valores para Resultados del Modelo Integrado
de Planeacin y Gestion (MIPG).
« CIRCULAR N° 022: Actualizacion de las circulares 008 Lineamientos para la Ejecucion de los Recursos durante la Vigencia
Fiscal 2021y 010 proceso de recepcion de facturas electronicas,
 Cartila de prevencion y seguridad: Contribuir a la consolidacion de la seguridad y proteccion de las personas en
reincorporacion y de sus familias, a través de la socializacion de elementos de prevencion y de atencion a situaciones de riesgo
y amenaza
+ Acuerdo 0010 de 2016 “por medio de la cual se dicta la politica e atencion con enfoque pluralista y diferencial en el SENA".
« Instructivo: Autoevaluacion de Sintomas COVID 19
+ Guia para la conformacion de expedientes hibridos de BIE y PRE Individual
« Revision Reporte Seguimiento PLAN NACIONAL DE VACUNACION COVID 19 GT Huila,
« Revisen Jomada CONPES 3931- NOVIEMBRE 04 DE 2021

Fuente de Correo Electrénico Internas

2. Acompanar, guiar y_sistemalizar_de manera_permanente
implementacion de las etapas de planeacion,

af

Durante el periodo comprendido del presente informe del mes de octubre 2021, no se desarrollaron actividades, debido que a la
fecha no se ha Ia estrategia; se comunica a la poblacion objeto asignada: que se est organizando la metodologia

y
evaluacion participativa de la hoja de ruta

a largofe

dela hoja de ruta de alargo plazo, en dela

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

para la
resolucion 4309 de 2019.

Fuente de c Correo listado de asistencia

Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la.
ARN para la atencién, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de octubre, se realizé las siguientes actividades de acompariamiento:
1.otal, de personas asignadas: 40

Total, de personas con atencion individual: 42 personas, en diferentes temas que aplican segtn su avance en la ruta de
reincorporacion, estas tematicas se registran en la Planilla de Atencion:

60-07400 - 60-06006 -50-00005 - 60-11410 - 60-07299 - 60-13016 - 60-07604 - 60-07652 - 60-10492- 60-07653 - 60-07654 -
60-12019 - 60-07507 - 60-04290 - 60-07829 - 60-04769 - 60-07483 - 60-07572 - 60-0707 - 60-07614 - 60-07494 - 60-07613 -
60-10493 - 50-00073 - 60-07584 - 60-13148 - 60-10729 - 60-12734- 60-07761 - 60-09400 - 60-08950 - 60-04322 - 60-11392 -
60-08848 - 60-02032-60-04332--60-06361-60-05896

*1 PR privado de la libertad: 60-07512.

*1 Ausente: 60-08114.

*1 No ubicado: 60-07197.

2. Se estructurd el PRE-PP-35499 asociativo en la linea de
Municipio de Algeciras.

3. Se realizo atencion presencial a 23 PR de Algeciras y 14 PR de Neiva, en materia de seguimiento de actividades en la ruta de
reincorporacion.

4. Se realiz6 acompafiamiento en salud y seguridad ala PR 60-04769, debido a su vulnerabilidad, la EPS le programé la cirugia
de ovarios para él 25/10/2021,

5. Se realizo acompariamiento en salud ala PR 60-10492, se prepara para sef intervenido de su pierna derecha.

6. Se efectud seguimiento a las PR 60-07584- 60-04290, en la formacion académica *Validacion del Bachillerato” con el CEIL,
ratificando el compromiso de continuar las actividades académicas hasta lograr el bachillerato que contribuya a mejorar su nivel
de vida.

7. Supervision a las PR 50-00073 y 60-07584, del estado de su ruta de reincorporacion y conocer los avances de los proyectos
avicolas del fondo emprender, Avicola Montaiio para este mes fue priorizado para recibir asistencia técnica por parte de
FEGACESAR, y Avicola Gutierrez continua con la produccion de huevos con el apoyo de su hermano, el cual también recibio
fortalecimiento por parte del convenio OIM, se proyecta aumentar las aves para lograr aumentar la produccion de huevos.

8. Se realizo seguimiento a la Cooperativa Multiactiva Agroindustrial de Algeciras, del convenio interadministrativo con la
Universidad Surcolombiana, con el fin de fortalecer las lineas de asesoria y acompaiiamiento Técnico, en la cadena del café en
especial en analisis fisico quimico y sensorial del café. Por otro lado, se hizo seguimiento  la gestion de crédito con la
Cooperativa Utrahuilca de Algeciras para recuperar el capital semilla, y gestion con la Alcaldia Municipal de Algeciras para
apoyo economico para la compra del terreno y reubicacion de la Cooperativa, asi mejorar las operaciones comerciales.

8. Seguimiento a los 10 Pr con caso de seguridad activo con la UNP: 60-08113, 60-07604, 60-06006, 50-00073, 60-07584, 60-
07628, 60-07572, 60-07654, 60-07507, 60-04769, 60- 08104 so 07614, 60-07613, 60-07615. Se ratifica de nuevo la

alas PR 60-1301 5896, para enel

de las medias de lavida y la de sus familias.
9. Visita de seguimiento del PP de la PR 60-13148 en la linen de comercio en e Municipio de Neiva.

10. Seguimiento a grupos Asociativos Asopropaz y Café Paz, con el fin de fortalecer la Organizacion, dentro del marco del
Convenio OIM-ARN fortalecimiento organizacional por parte de Asu\:ooph

11. Seapoydala de

2020-2023. Fondo de proteccion liderado por la Pastoral Sumal

12. Acompaiiamiento a la practica de campo a la Angostura de las PR'S de Algeciras que vienen adelantando con el SENA el
curso “Emprendedor en sistemas ganaderos doble proposito”.

13. Acompaiiamiento y orientacion a la PR 07654, para la compra de vivienda en el Municipio de Algeciras con el FNA.

14. Seguimiento a la gestion de la PR 60-07613 con la Alcaldia de Algeciras y el Comité de Cafeteros, la posibilidad de
conseguir apoyo para mejorar la via de la vereda la perdiz, el cual Ia alcaldia de Algecias confirmé el apoyo con maquinaria
paralas actividades de mantenimiento de la Via.

15. Acompafiamiento a la mentoria dirigida a la Cuupelauva multiactiva de Café, de igual forma técnico del Sena de la Angosiura
para brindar e proyectos,

16. Se brindo acompafiamiento a la poblacion en pvucesu de reincorporacion que se encuentran priorizados para cumplir con el
esquema de vacunacion del COVID-19.

17. Se realizé verificacion y seguimiento ala PR 60-0750, que se encuentra participando de la formacion AUXILIAR EN
SOBERANIA. ALIMENTARIA con SENA.
Fuente de 6

parala yla

dePRen SIR.

correos de reporte atencién

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompanamiento y gestion
con la poblacion sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondmicas y culturales
del territorio en el que se encuentran y ala normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de octubre se realizaron las siguientes acciones:

COReunion con una (1) PR (60-07654), pendiente de invertir en vivienda el recurso aprobado por parte del FNA, con el fin de
orientar las propuestas de compra. 5/10/2021.

DApoyo a la Organizacién en el evento COLOMBIA FISH FESTIVAL en el Municipio de Neiva, con el fin que PR con proyectos
de piscicultura participen del evento. (08/10/2021)

OSe realiz6 reunion encuentro virtual con las Pr 60-04769, 60-07681, 60-07077, 60-07613, 60-10493-60-04322-60-13148-60-
10729-60-127; 19-60-0776 60-08950, con el fin de evaluar acciones adelantadas,
dentro del marco de la alerta temprana del Municipio de Algeciras.13/10/21.

(Se participo en la jornada de seguimiento de la estrategia Compras publicas Locales con la ADR-UAEOS- enre ofras.
2211012021

OSe ratifica a las PR asignadas la importancia de seguir aplicando las medidas de bioseguridad para prevenir el virus de COVID:
19; de igual forma brindando toda la informacién de lineas de atencion de EPS para atencion a sintomas de alarmay proceso de
vacunacion contra Covid-19.

0 Acompafiamiento técnico en el desarrollo del componente de salud con enfoque diferencial y enfermedad de alto costo.

[Se concerts con los asociados de la Cooperativa Multiactiva de café, reunion con la FNC

[Se concert con la poblacion asignada, la participacion en las siguientes reuniones y/o capacitaciones en Salud:

-Diélogo sobre Cuidado Paliativo con Ministerio de Salud y Proteccion Social.
-Actividad de bienestar dentro del marco del convenio OIM-ASOCOOPH, con la Cooperativa Multiactiva Agroindustrial el
15/10/2021.

-Actividad de bienestar dentro del marco del convenio OIM-ASOCOOPH, con el grupo Asopropaz 29/10/2021.

DAsesoria con el apoyo de la Juridica del GT Huila a 2 PR de Al , para tramite de antela

20/10/2021.

[Se concert con la poblacion asignada atenciones presenciales en Algeciras de forma individual.

Fuente de Verificacion: Planillas de Asistencia, Registro de atencién al pablico SIR, correos electrénicos.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 'CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) | NEIVA GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la|
ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades Durante el presente periodo se realizaron y y ofertas mediante llamada y
piiblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los | mensajes de difusion via What

por la ARN que se desarrollen en el espacio | 1. Se compartio informacion sobre personas priorizadas para recibir acompafiamiento a través del convenio FEGACESAR-ARN.
de atencion designado. (5/10/2021)

2. Se compartié informacion oferta de Curso libre: competencias basicas para el ingreso a la educacion superior por medio de
examen validacion bachillerato ante el ICFES (5/10/2021)

3. Se comparti6 informaci6n oferta validacion 5° de primaria |E Ricardo Borrero. OCTUBRE 2021(5/10/2021)

4. Se comparti6 informacion Proceso De Certificacion Por Competencias Laborales (5/10/2021)

5. Se comparti6 informacion para comercializacion café para edicion especial (6/10/2021)

6. Se comparti6 informacion sobre Convocatoria poblacién INDIGENA - Jornada de consulta Previa Programa de Armonizacion -
Chaparral (Tolima) (8/10/2021)

7. Se comparti sobre Vacantes disponibles en la APE SENA (11/10/2021)

8. Se comparti6 informacion Invitacién Dialoguemos sobre Prevencion del Cancer y control del cancer, dictado por Ministerio de
Salud y Proteccion Social (11/10/2021)

9.Se compartid informacion sobre formacion titulada octubre 2021 (12/10/2021)

10. Se compartid Invitacién para participacion Taller Virtual de educacion financiera Bancamia (12/10/2021)

11. Se compartid informacion Invitacion Dialoguemos sobre Prevencion y control del cancer (12/10/2021)

12. Se compartid informacion oferta de banco de ayudas técnicas discapacidad Neiva (15/10/2021)

13. Se compartid. informacion sobre - TALLER PROYECTO DE VIDA- CONVENIO SENA-ARN (15/10/2021)

14. Se compartié “OFERTA DE EMPLEO- VACANTE CONDUCTOR'" (19/10/2021)

15. Se compartid Ofertas para Asesor Comercial y de Servicios -Vacantes Disponibles En La APE SENA. (19/10/2021).

16. Se compartio 6n sobre “Entornos C 6n, Maguinaria Amarilla Y Maquinaria Agricola”
(20/10/2021)

17. Se compartis informacion Invitacion Dilogo sobre Cuidado Paliativo con Ministerio de Salud y Proteccién Social
(20/1012021)

18. Se compartid informacion Conmemoracion a la semana por la inclusion 19 - 20 - 21- de octubre 2021(20/10/2021)

19. Se comparti informacion sobre Oferta Formacion En Artesanias En Madera (20/10/2021)

20. Se compartis informacion sobre convocatoria “ENTORNO BARISMO” (21/10/2021)

21. Se compartid informacion de la oficina del Secretaria de Salud de Algeciras, los dias 22,26,27 y 28 de octubre en la zona

rural de Algeciras. (21/10/2021).

22. Solicitud Validacion matricula a ciclo 2 del participante 60-13148, con el fin de poder reportar maximo Nivel en SIR

2371012021

23. Se compartid Ofertas De Vacantes Disponibles en la APE SENA para personas con discapacidad. (21/10/2021)

24. Se compartio oferta Colombia FISH Festival a las PR con proyectos en la Linea de Piscicultura, con el fin de participar en las
y agenda acadé dentro del marco de desarrollo del Evento.

Fuente de Verificacion: Planillas de Asistencia, Registro de atencién al pblico SIR, correos electrénicos.

6. Faciltar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP | Actividad i Psicosocial
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los|1. Se realizo seguimiento a proceso de estudios de educacion superior a los PR con c6digo individual 60-08950 con el SENAY
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con|60-04322. Con la UNAD.

su contexto y la|2. Se realizo aproceso de FA con la IE JUAN XXIll con c6digo individual 60-07483
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de tention| 3, Se reaiz seguimiento a proceso de FA con el CEIL alos PR con c6digo individual 60-04290§160-07584.
designado. 4. Se realizo seguimiento a proceso de continuidad y matricula en FA, a PR con codigo individual 60-08113 con la IE CEIL.

5. Seguimiento derecho de peticion ante la Fiscalia de la PR 60-04769; siguiendo las indicaciones y supervision de profesional
juridico especializado GT Huila.

6. Se realizd seguimiento a la PR 60-07652 para la entrega del Certificado de la libreta militar.

7. Seguimiento a la familia de la PR 60-07614, con el fin de validar la relacion de convivencia en parejay los hijastros menores
de edad.

8. Acompafiamiento en Ia elaboracién Hoja de Vida ala PR 60-08848.

9. Apoyoy seguimiento a la PR 60-07584, figura Gestor de Paz con el fin de reportar oportunamente el informe a la OACP.

10. Se realizo acompariamiento a la PR 60-07613, para tramite de legalizacion de predio rural de su propiedad.

11. Seguimiento al tramite a la PR 60-07654, derecho de peticion ante la Fiscalia con el fin de actualizar los antecedentes
Judiciales.

12. Validacion a través de ADRES de la afiliacion al sistema de salud a las 3 PR asignados para el tramite de portabilidad, el
cual ya fue efectiva la solicitud de las PR 60-11392, 60-09948, 60-02032.

13. Se verifico la planilla IR-F-38 de FA Ciclo IV; correspondientes al municipio de Algeciras, mes de septiembre del 2021.

14. Diligenciamiento y reporte de base de datos sobre seguimiento a vacunacion de participantes asignados, a la profesional de
salud del GT Huila.

15. Entrega de informacion sobre fichas de reincorporacion de la poblacion obieto de atencion asignada.

Fuente de & correos planillas de atencion psicosocial, registro en SIR,
llamada telefonica.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



@ARN =

INFORME DE ACTIVIDADES

coDico : BSF-26

VERSION : V-4

—

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT\STA'

KAREN ANDREA DIAZ GONZALEZ |
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80 CCONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)l

NEIVA GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la|
ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Contribuir_en la_implementacion de_estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

1. Se contintio compartiendo informacion a las PR de Neiva y Algeciras, sobre situacion de salud publica presentada en el pais,
ratificando las mediidas de prevencion y cuidados, y la importancia de cumplir el esquema de vacunacion para disminuir el
riesgo grave del Covid 19

2. Se continia con el seguimiento a los colectivos y replica de informacién sobre las ofertas sociales y econémicas a nivel
nacional en el mes de septiembre, se proyecta participar el taller de APE.

3. Apoyo a la gestion al grupo Asopropaz, para iniciar el proceso de vinculacion con alianzas productivas de la Gobernacion del
Huila dentro del convenio Ministerio de Agricultura y desarrollo Rural.
4. Continua estrategia Ds circuitos cortos de

octubre de 2021.

5. Reunion con Articulacion Tertitorial para definir estrategias para la Prevencion y Superacion de la Estigmatizacion en el
municipio de Algeciras.

6. Seguimiento hija de una persona en proceso de reincorporacion con caso de riesgo, para impulsar y promocionar yogures
artesanales, el cual se activé 6 codigos de barras; asi poder comercializarlos en tiendas formalizadas

7. Reunion de alistamiento para el desarrollo de 1auer presenmal de APE el 08/10/2021, con las PR de Algeciras, actores locales
de Algeciras, dentro del marco del convenio SENA-

8. Apoyo a visita Técmca predio Asopropaz con el fin de evaluar y definir la linea a implementar en el grupo Asociativo.

Fuente de correos listado de asistencia.

mercado campesino, se programo para el 8 de

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

En el periodo contractual comprendido entre el 01 y el 31 de octubre del 2021, se efectuaron las siguientes actividades:
1.¥isita domiciliaria para atencién Psicologico a la PR 50-00073 por la vulnerabilidad en salud y riesgo psicosocial.
2.¥isita a Grupo de genero de Coagropaz- ala unidad Productiva Ubicada en San Antonio,

3.¥isita para el seguimiento a proyecto Comercial en Neiva, a su vez acompafiamiento adulto mayor.

Fuente: Planilla Psicosocial.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido del presente informe 01 al 31 de octubre no se reportan acciones de esta obligacion
contractual, con base que aiin no se ha elaborado la hoja de ruta con cada firmante de paz de forma individual por situacion de
salud publica por Pandemia por Covid-19; sin embargo se participé en el taller denominado fase proceso de transversalizacion
enfoque de género para Y grupos territoriales (20/10/2021), en marco de continuar los
conocimientos para la ejecucion de la ruta de reincorporacion

10. Desarrollar las acciones ylo_ aciividades de a(encmn geston, y|%
d

omo
metas y objetivos en el espacvu designado, a(end\endn los lineamientos|
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

1. Se realizd acompanamiento a la Gestion y articulacion con profesional de salud GT Huila, en casos especiales de PR con
enfermedades de alto costo 60-0479, 60-07077, 60-07653 y condiciones de discapacidad 60-07614, 60-07110, 60-07483
apoyando en tramite de citas con especialista y procedimiento quirdirgico; por barreras en salud con EPS Comfamiliar del Huila.
2. Se realizd acompaiiamiento en orientacién en informacion, tramite, proceso, gestion y articulacion con profesional de salud
GT Huila, en casos de portabilidad de los PR 50-00073 y 60-07654 a la nueva EPS,
3. Construccion de 1 (Uno) perfl laboral de PR desplazados.
. Reunion con Articulacién Territorial para definir estrategias para la Prevencion y Superacion de la Estigmatizacion en el

mummpm de Algeciras. Fuente: Teams.

. Se realizo diligenciamiento y verificacion de planillas de asistencia de Formaciones con el SENA La Angostura para:

Reparacion mecanica de motores de vehiculos livianos con 11 personas en proceso de Reincorporacion.
6. Se efectud focalizacion de la poblacion para vinculacion a oferta \nsll(uc\ona\ de\ SENA
7. Se recopilo informaci6n a la poblacion objeto de atencion,

y ubicacién para

enel SIRR.
Fuente de o 6 correos listado de asistencia.
11. Realizar el registro e la informacion segin establezca la ARN, de| Se efectud de Al Municipio de Algeciras para atenciones presenciales el 18-21-

forma_ oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas|
implementados por la ARN en los cuales se participe.

27 y el 30 de octubre del 2021, para acompafiamiento ala Angosturas a las Pr inscritas en Seguridad Alimentaria.
1. Registro Programacion de actividades de ruta y asistencia PR individuales (37 registros)

2. Diligenciamiento base seguimiento para cargue en SIRR matriculas FA (SENA-UNAD-CEIL)

3. Diligenciamiento IR-F-38 participante vinculado a formacion académica Juan XXilly solicitud de retiro del mismo.
4. Registro actualizacion datos de ubicacion y contacto PR con codigo individual: 60-07584-50-00073.

Fuente de Verificacion: SIR - Modulo de Atencion al publico.

12. Dar ramite a los documentos segin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Se realizo entrega de documentos en medio digital y/o fisico a gestora operativa y coordinador referente a:
* Informe de actividades mensual junio 2021 como profesional faciltadora para Ia reincorporacion y normalizacion en Neiva
Huila. (24/10/2021)

* Entrega de planillas psicosociales. (30/10/2021).

*Elaboraci6n y remisién de la solicitud de desplazamiento del mes de Noviembre del 2021.

Fuente de Entrega digital de para tramites aorientadora y gestora operativa.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

1. Participacion en comité general ¥ comité faciltadores (de manera virual) mes de octubre para revision actvidades, avances y
pror AR

N GT Huila. (comité general 28/10/2021 y comité de facilitadores 29/10/2021)

2. Partcipacion en reuniones equipo de rabajo y capacitacion virtual
« Participacion virtual Capacitacion Convenio 1584 de 2021 UNAD ARN. - 05/10/2021
« Participacion virtual Segunda capacitacion Convenio 1584 de 2021 UNAD ARN. - 06/10/2021
« Participacion virtual Proceso de sensibilizacion - Norma competencias laborales en: Servicio al Cliente Convenio SENA-ARN
- 0711012021
« Participacion virtual jornada de induccion curso libre de competencias basica para validar el bachillerato y hacer Pre Icfes -
marzo 2022. Personas de Huila, Caqueta y Putumayo con Universidad Uniminuto. -07/10/2021
« Participacion actividad Mercadeo Campesino Neiva. "Del Campo a su mesa" Plazoleta Goberacion del Huila. -08/10/2021
+ Acompafiamiento de cierre asistencia técnica OIM Escuela Galan a unidades productivas que recibieron fortalecimiento. -
0971012021

+ Acompafiamiento taller Asistencia Técnica Innpulsa - Biblioteca Centro de convenciones. -11/10/2021
« Participacion virtual dialoguemos sobre salud ~ Prevencion y control del céncer. -13/10/2021
« Participacion virtual Planeacion Talleres "Construyendo Paz, territorio y vida Palermo, Teruel y Baraya. - 14/10/2021
« Participacion virtual Sipra en Accion ARN Octubre Equipo técnico de componente FARC, UTR y beneficiarios de las
cooperativas. - 14/10/2021
« Presentacion equipo UNAD - ARN y proyecciones de trabajo Maestro Htinerante Vigencia 2021-2022. -15/10/2021
+ Acompaiamiento formacion titulada Sena La Angostura Seguridad Alimentaria. -16/10/2021
« Seguimiento a FPT virtual Construccion Basica. -19/10/2021
« Participacion virtual Fase Proceso de Transversalizacion Enfoque de Género para Dependencias y Grupos teritoriales. -
201012021
« Participacion virtual Taller Fortaleciendo Destrezas. — 21/10/2021
« Participacion virtual dialoguemos sobre salud ~ Cuidados paliativos. ~ 21/10/2021
« Participacion virtual reunion Sesion Submesas. — 25/10/2021

3. Envio informaci6n, respuesta a solicitudes a orientadoras, profesional juridica y profesional clinica R 3 de:
« Envi6 Solicitud orientacion a equipo primario situacion PR con codigo individual 60-07436 y reasignacion cupo FEGACESAR. -
05/10/2021

+ Respuesta a gestora operativa - Actas individualizadas para firma de asignacion de inventario. - 5/10/2021

« Respuesta a gestora operativa — firma comprobante entrega Kits de bioseguridad. - 7/10/2021

« Respuesta a facilitadora encargada confirmacion planillas programa Tejiendo Saberes mes de septiembre 2021. - 7/10/2021

+ Respuesta a Profesional de seguimiento de Solicitud informacion Madres gestantes y lactantes Huila. 09/08/2021

« Reporte Instrumento COVID-19 GT ARN Huila a profesional R3 (06, 13, 20 y 27/10/2021)

+ Respuesta a solicitud orientadora m\smna\ resulladus socializacion oferta Inscripciones ICETEX. - 8/10/2021

+ Respuesta a profesional 6n de postulados para cursos construccion,
electricidad y evaluacion por cumpetenclas Sonn - 81102021

+ Envié a asistente administrativo Planilla FA Tecnglogo Sena PR con cédigo individual 60-08950, y FA Tecndlogo en Regencia
de farmacia con la UNAD con c6digo 60-04322 8/10/2021

« Envié a asistente administrativo de reporte Planilla FA - IE Juan XXill de la PR codigo individual 60-07483 del mes de agosto
2021. - 8/110/2021

« Respuesta Convocatoria poblacion INDIGENA - Jomada d I
11/10/2021

« Envi6 Solicitud apoyo juridica Accion de Tutela - PR 50-00005.

+ Respuesta a gestora operativa - Encuesta de seguimiento esquema de vacunacion - Grupo Territorial ARN Huila. -15/10/2021
« Respuesta a coordinador y equipo primario de insumos para respuesta Solicitud Insumos EXT21-016872. — 19/10/2021

+ Respuesta a orientadora productiva de Noveno reporte de avance 2021 - Gestin Componente de Habitabilidad y Vivienda. -
2111012021

+ Respuesia orfentadora productiva resuitados socializacion convocatoria Entorno de Barismo. - 25/10/2021

« Respuesta orientadora productiva resultados Entomo de C: magquinaria agricola y
magquinaria amarilla. - 25/10/2021

+ Respuesta a orientadora misional sobre informacion de fidelizacion SIR FPT para NC. - 26/10/2021

+ Respuesta a orientadora misional de informacion Reporte Cierre de Matriculas y terminaciones FPT- R. 28/10/2021

« Envié a orientadora misional y gestora documental, planillas atencion psicosocial sin firma y acta entrega mes septiembre
2021, para revision y aprobacion. (28/10/2021)

« Envié a orientadora productiva y profesional de seguimiento informe de seguimiento formato IR-F-112 Informe Seguimiento
Trimestral Proyecto Individual PRE-PP-31082 y Colectivo PRE-PP-32627 — Cargue respectivo al Cobo-. - 28/10/2021

* Respuesta prfesional de sequimiento envio base seguimiento acciones COVID y Decrelos Emergenci. - 28102021

+ Reporte a profesional de Fichas de ~octubre 2021. - 29/10/2021

+Envi6 a profesional faciitador Doris Medina- Validacion 5° do primaria LE Ricardo Borrero de la PR 60-13148. - 29/1012021

Previa Programa de ~Chaparral (Tolima). -

Fuente de on: Ct 6

Correo informe de actividades.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



coDico : BSF-26
INFORME DE ACTIVIDADES

Fecun sazzois | VERSION V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA KAREN ANDREA DIAZ GONZALEZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 'CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| NEIVA GT HUILA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la|
ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerd alas PR 60-07654 4 con la Unidad Nacional de Proteccion y apoyoala PR 50-00073-60-07584 -60-
al objeto del presente contrato. 90476 para el tramite e Salud y UNP, segiin orientacion profesional de salud y Profesional Juridica especializada GT Huila.

2. Revision reporte Alista diariamente.
Fuente de e Correo

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el| Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato:
contrato.
En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion N° 791- 2021,y a su Cléusula
Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO a las
OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 27 numerales de
acuerdo alas necesidades identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendicin del informe de ejecucion de
actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descritas en cada uno de los
numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual)

;

R’DO ANIBAL LONDONO RODRIGUEZ

<

NOMBRE(S): E D

KAREN ANDREA DIAZ GONZALEZ

Fechavoo: 31/10/2021

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link
http: 6 px’

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




