o
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Diciembre del 2021

Sefior (a)

MARELVIS MUNOZ OCHOA

SUPERVISOR (A) CONTRATO No. 2251607
Lider de Bienestar al Aprendiz

Centro de Comercio y Servicios-SENA
Barranquilla.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Diciembre del 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2251607

Sindy Joneira Ocampo Cuevas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.129.578.786 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar al Aprendiz en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES CUATOCIENTO CARENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE
(34.444.000,00) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A) Un
primer pago por valor de TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL M/CTE ( $2.071.283 )
correspondientes al mes de Febrero, B) Nueve pagos iguales por valor de TRES MILLONES
DOCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE (3.270.000.00) correspondientes de Marzo a
Noviembre respectivamente, C) Un ultimo pago correspondiente a dias de diciembre por valor de
UN MILLON OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($1.853.000.00). Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021

OBJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO PSICOLOGO SENIOR PARA EL APOYO A LAS ACTIVIDADES DEL
PLAN DE BIENESTAR AL APRENDIZ E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE PROMOCION
DE SALUD MENTAL PARA LOS APRENDICES EN LA JORNADA DIURNA Y/O 24 HORAS
DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA REGIONAL ATLANTICO DURANTE
LA VIGENCIA 2021.
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CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar acciones Orientacion o Consejeria Registro de orientacion y
de promocién y Psicolégica Individual a los consejeria en la plataforma
prevencion de la aprendices del Centro de DIBA
salud mental y fisica Comercio y Servicios
2 Dar apoyo al plan de
bienenstar al aprendiz Apoyo del valor del mes Evidencia Fotogréfica
en todas las jornadas, ‘GRATITUD” Registro de asistencia en la
incluyendo 24 horas y plataforma DIBA
fines de semana.
3 Dar apoyo al plan de | Apoyo al “Reunién de Voceros
bienenstar al aprendiz | con la coordinacién Académica Evidencia Fotografica
en todas las jornadas, Programas de Salud”
incluyendo 24 horas y
fines de semana.
4
Realizar actividades
de Promocion de Cierre Novena Navidefia Evidencia Fotografica
entornos saludables y Ecard
aprovechamiento del Link de asitencia
tiempo libre a los
aprendices
5
Dar apoyo al plan de Evidencia Fotografica
bienenstar al aprendiz | Apoyo Actividad Semana del Registro de asistencia en la
en todas las jornadas, Enfoque Diferencial “Cine plataforma DIBA
incluyendo 24 horas y Foro”
fines de semana.
6 Dar apoyo al plan de Evidencia Fotogréfica
bienenstar al aprendiz | Apoyo Taller Liebas: Taller del Ecard
en todas las jornadas, Perdén” Link de Asistencia
incluyendo 24 horas y
fines de semana.
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7 Atender Reunion Virtual Equipo de Fotos
oportunamente los Bienestar planeacién
requerimientos que actividades
solicite el supervisor
del contrato
8 Dar apoyo al plan de
bienenstar al aprendiz | Socializacién Campafa para la Evidencia Fotografica
en todas las jornadas, Prevencion del Uso Indebido Ecard
incluyendo 24 horas y de Sustancias Psicoactivas Link de asitencia
fines de semana.
9 Dar apoyo al plan de
bienenstar al aprendiz Clausura Dia del Aprendiz Evidencia Fotografica
en todas las jornadas, Ecard
incluyendo 24 horas y Link de asitencia
fines de semana.
10 Dar apoyo al plan de
bienenstar al aprendiz Apoyo Actividad Excelencia Evidencia Fotografica
en todas las jornadas, Academica
incluyendo 24 horas y
fines de semana
11 Presentar Entrega de informe de gestion Informe mesual.
mensualmente mensual Registro de eventos en la
informe detallado de palataforma de sofia.
la ejecucion del Registro de asistencia en la
contrato plataforma DIBA
Registro en el reportes de
inquietudes de los
aprendices 2021.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V08




o
SENA

N

No DE LA LUGAR DE

ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

N |—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y fotocopia de la planilla- recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL (9427837416) expedido por Aportes en linea, correspondiente al

mes de Diciembre del afio 2021.
Evidencias en () folios

Cordialmente,

Sy oo (et

Sindy Joneira Ocampo Cuevas
Contratista
C.C. No. 1.129.578.786

Recibi a satisfaccion:

Marelvis Muihoz Ochoa
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2251607

ANEXOS:

EVIDENCIA SINDY OCAMPO DICIEMBRE 2021
CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Apoyo al “Reunion de Voceros con la coordinacién Académica Programas de Salud”
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Apoyo Actividad Semana del Enfoque Diferencial “Cine Foro”

Apoyo Taller Liebas: Taller del Perdon
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Cierre Novena Navidefia

Socializacion Campana para la Prevencion del Uso Indebido de Sustancias Psicoactivas
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Clausura Dia del Aprendiz
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No CO1.PCCNTR. 2251607 11/02/2021 (UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SINDY JONEIRA OCAMPO CUEVAS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1129578786.

OBJETO DEL CONTRATO: contratar la prestacion de servicios profesionales de caracter
temporal como psicélogo senior para el apoyo a las actividades del plan de bienestar al
aprendiz e implementar estrategias de promocion de salud mental para los aprendices en la
jornada diurna y/o 24 horas del centro de comercio y servicios de la regional atlantico
durante la vigencia 2021.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar en desarrollar acciones promocion y prevencion de la salud mental y fisica de los aprendices

del Centro de Comercio y Servicios.

2. Servir de apoyo para realizar actividades de Promocion de entornos saludables y aprovechamiento 4
GTH-F-075 V.05 del tiempo libre a los aprendices del Centro.

3. Dar apoyo en todas las actividades requeridas para el desarrollo del sistema nacional de bienestar y

liderazgo del aprendiz.
4. Presentar mensualmente informe detallado de la ejecucion del contrato.

5. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: Centro de comercio y servicios — SENA, Regional Atlantico

PLAZO DE EJECUCION: Desde el 11 de febrero del 2021 hasta el 17 de diciembre de 2021.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 11/02/2021 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17/12/2021 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito)
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_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VIGENCIA DEL CONTRATO: hasta el 17 de diciembre de 2021.
VALOR DEL CONTRATO: S 34.354.000,00

SUPERVISOR: MARELVIS MUNOZ OCHOA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadania 32.785.796

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI No _X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $33.354.000,00

Valor Ejecutado $31.501.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.853.000
Saldo para liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

ORIENTACIONES PSICOSOACIALES 100 APRENDICES

PRESENTACION DEL EQUIPO DEL BIENESTAR AL APRENDIZ CON 1100 APRENDICES
PARTICIPANTES

APOYO EN LAS ACTIVDADES AMBIENTALISTAS

APOYO EN LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE FAMILY SENA

CAMAPANA DEL CIUDADANO EJEMPLAR 225 APRENDICES PARTICIPANTES

REUNIONES DE ORGANIZACION CON VOCEROS A CARGO.
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_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO EN LA CONECTIVIDAD DURANTE EL PROCESO DE
FORMACION LECTIVA A 525 APRENDICES.

INSCRIPCIONES APOYO ALIMENTARIO A 100 APRENDICES PARTICIPANTES Y SEGUIMIENTO
DEL APOYO A 20 APRENDICES BENEFICIARIOS.

DIFUSION VIRTUAL A TRAVES DE WHATSAPP DE ECARD CON INFORMACION DE ACTIVIDADES
DEL PLAN NACIONAL DE BIENESTAR Al APRENDIZ PARTICIPANTES.

REALIZACION DE NOVENAS NAVIDENAS A APRENDICES CON SUS RESPECTIVOS HIJOS EN
TOTAL 100 PERSONAS.

DISENOS Y LEMAS PARA LA PROMOCION Y MOTIVACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA
CUARENTENA DURANTE PANDEMIA CON 525 APRENDICES PARTICIPANTES

ELECCION DE 15 VOCEROS, 5 REEMPLAZOS, CON LA PARTICIPACION DE 225 APRENDICES EN
TOTAL.

DESARROLLO ACTIVIDAD CLAUSURA DE APRENDICES.

APOYO AL TALLER DE INDUCCION A ADAPTACION A LA VIDA LABORAL CON LA
PARTICIPACION 235 APRENDICES

DESARROLLO DEL VALOR POR MESES

TALLER DE SOCIALIZACION DE LA ESTRATEGIA CAPSULA DEL TIEMPO CON 525 APRENDICES
PARTICIPANTES.

TALLER INDIVIDUAL DE AUTOMOTIVACION IMPACTADOS 50 APRENDICES

TALLER DE TRABAJO EN EQUIPO INPACTADOS 50 APRENDICES

TALLER RESOLUCION DE CONFLICTO IMPACTADOS 60 APRENDICES

APOYO EN LA ALTERNANCIA PRESENCIAL Y APOYO EN LA SENCIBILIZACION DEL
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA PREVENCION DEL CONTAGIO Y PROPAGACION DEL
COVID 19 A 90 APRENDICES PARTICIPANTES.

APOYO EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DESARROLLADAS DESDE EL PLAN NACIONAL DE
BIENESTAR AL APRENDIZ.

APOYO EN LA LOGISTICA, ORGANIZACION Y LIDERAZGO DE LOS TALLERES DESARROLLADOS
DESDE LA ESTRATEGIA A TRABAJAR ME VOY, TAN TO PRESENCIAL COMO VIRTUAL.

APOYO EN LA LOGISTICA, ORGANIZACION Y LIDERAZGO DE LOS TALLERES DESARROLLADOS
DE LIEBAS TANTO PRESENCIAL COMO VIRTUAL.
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_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

APOYO EN LA LOGISTICA, ORGANIZACION Y LIDERAZGO DE LOS TALLERES
DESARROLLADOS MENSUALEMENTE TANTO PRESENCIAL COMO VIRTUAL.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista,

indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__
Atentamente,
SUPERVISOR DEL CONTRATO

MARELVIS MUNOZ OCHOA
Supervisor(a) Contrato 2251607 de 2021
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