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DESPACHO - SUBDIRECCION - CONTRATO No.

PERIODO DEL CONTRATO:

DIRECCION U OFICINA: 2828975 de 2021

Fecha de Inicio: 21 de septiembre 2021

Fecha de Terminacién: 20 de abril 2022

ENTIDAD CONTRATANTE: FONDO FINANCIERO DITRITAL DE SALUD

PLAZO DE EJECUCION: 7 meses

PRORROGA:

CONTRATISTA: DIANA MARCELA VELLANDIA BARRERA

Fecha de Inicio:

Fecha de Terminacién:

SUSPENSION:

SUPERVISOR (Nombre y cargo): MARIA PAULA MATIZ GONZALEZ

Fecha de Inicio:

ASESOR Cédigo 105 Grado 07

Fecha de Terminacioén:

PERIODO DEL INFORME: 1 al 30
noviembre de 2021

Modelo Territorial de Salud basado en Atencién Primaria, adscrito al Despacho

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios especializados en la(s) localidad(es) que le sea(n) asignada(s) para la
preparacion, el desarrollo, la consolidacion de informacién, el seguimiento y el reporte de avances de la implementacion del

del Secretario de Salud.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 57,680,000.00
VALOR ADICION: $

VALOR PAGADO AL CONTRATISTA: $10.986.667
VALOR A PAGAR EN EL PRESENTE PERIODO DEL INFORME: $ 8.240.000
SALDO POR EJECUTAR: $ 38.453.333

ACTIVIDADES ESPECIFICAS, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA DESARROLLADAS DE ACUE CONEL

OBJETO CONTRACTUAL
#
OBLIGACIONES et e i O EVIDENCIAS O SOPORTE
(Las estipuladas en la minuta del objeto del informe - refelr’:nte 2ia (Con respecto a la actividad
contrato) obligacién) desarrollada y don e reposan)
1.Apoyar la coordinacion y el seguimiento [Se  particip6 en 2 comités de|CD/ 10 noviembre 2021/ Obligacién 1/

de la operacion de los equipos territoriales
en el marco del Modelo de Salud
Territorial en la (s) localidad (es), a partir
de las actividades desarrolladas con la(s)
Subred(es) correspondiente(s), para dar
cumplimiento a los lineamientos
establecidos por la Secretaria Distrital de

ealizadas para la ejecucion

guimiento al convenio 016 -2021, con
| fin de revisar el avance y actividades
del
onvenio en la subred suroccidente, los

mités se desarrollaron los dias 4 de
oviembre y 19 de noviembre de 2021.

Soportes/ 1. Tercer comité de
seguimiento Subred Sur Occidente. /2.
Cuarto comité de seguimiento Subred
Sur Occidente.

Salud.
2.Apoyar en los procesos de induccién, Se participé en la planeacion y|CD/ 11 noviembre 2021/ Obligacién 2/
reinduccién, solucién de dudas y desarrollo de las sesiones de induccion | Soportes/1.Acta Induccion TH vivienda

retroalimentacién de los integrantes de
los Equipos Territoriales.

| talento humano contratado para

n la subred suroccidente. Se llevd

bo sesién de apropiacién conceptual
e las gufas operativas de equipos
primaria.
strategia vivienda saludable el dia 3 de

erritoriales de atencion

oviembre 2021.

jecucion de modelo de salud territorial

la | saludable 3 nov 2021

a
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e realiz6 proceso de induccién a la
estora asignada a la subred Sur
ccidente, se socializo los procesos y
ubprocesos para el desarrollo de las
cciones en el marco de modelo de
alud territorial el dia 3 de noviembre
2021.

CD/ 11 noviembre 2021/ Obligacién 2/
Soportes/2. Acta induccién Gestora local
3 nov 2021 '

3.Conocer, revisar y analizar, en
coordinacion con los profesionales de las
Subredes asignados al proyecto, la
informacion recopilada por los Equipos
Territoriales con el fin de que se cumplan
los estandares de calidad y oportunidad
requeridos por la secretaria Distrital de
Salud.

Se realizé revision de la calidad la
informacién  registrada en  los
formularios de caracterizacion
correspondiente a las familias
caracterizadas durante el mes de
noviembre en la UPZ80, barrio el
amparo, localidad de Kennedy, se
envian hallazgos a equipos territoriales
para ajustes.

Se realizd consolidacion de los
formularios de caracterizaciones
familiares y asignacion de
consecutivos. Se generan bases

consolidadas.

CD/ 11 noviembre 2021/ Obligacién 3/
Soportes/ 1. Actas revisién de calidad
informacion 10 nov (2021 / 2. Acta
socializacion y ajuste de hallazgos en
base caracterizaciones 11 nov 2021 / 3.
Acta revision calidad informacion vy
gjuste de hallazgos 11 nov 2021/ 4. Acta
revision de formularios de
caracterizacion y hallazgos 12 nov 2021/
5. Base con hallazgos Formularios de
caracterizacion localidad Kennedy.

CD/ 11 noviembre 2021/ Obligacién 3/
Soportes / 6. Base consolidado Kennedy
- 4 al 12 nov - Diana Velandia

4.Consolidar y reportar la informacién de
los avances de gestién local, generando
alertas de los posibles riesgos y haciendo
recomendaciones de acuerdo con los
parametros, instrumentos e indicadores
establecidos por los responsables del
despliegue de los Equipos Territoriales en
la SDS.

Se realiz6 verificacion y consolidacion
de la informacién correspondiente a la
productividad, acciones en campo y
seguimiento con el fin de presentar los
resultados en informe quincenal-
gestion técnica y resultados de la
operacion en campo de los equipos
territoriales.

Se realizd recepcion diaria de los
formularios de caracterizacién y
soportes del resultado de la operacién
en campo generada por los equipos
territoriales, se realiz6 seguimiento en
tablero de productividad diaria.

Se realiz6 pre critca de las
canalizaciones al SIRC derivadas de
las atenciones médicas en casa.

Se realiz6 gestion de las canalizaciones
correspondientes a los usuarios
identificados por el equipo base,
quienes son objeto de afiliacion por
oficio.

CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacién 4/
Soportes/ 1. Informe Quincenal Subred
Sur Occidente V1.

CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacién 4/
Soportes/ 2. Productividad diaria
Equipos Kennedy-El amparo.

CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacién 4/
Soportes/ 3. Canalizaciones SIRC
noviembre 2021

CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacién 4/
Soportes/ 4. Gestion afiliacién por oficio.
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Se realizd seguimiento al proceso de | CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacién 4/
priorizacion de las familias | Soportes/ 5. seguimiento a priorizacion
caracterizadas, de acuerdo a lo|de familias Equipos Kennedy
planteado en la guia operativa de
atencién en salud de equipos en casa.
Se realizé seguimiento al abordaje | CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacion 4/
territorial y retroalimentacién diaria en | Soportes/ 6. Seguimiento abordaje
mapas entregados a los equipos | territorial
territoriales.
Se realiz6 seguimiento a las ordenes | CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacién 4/
medicas generadas de la atencién en | Soportes/ 7. Seguimiento a ordenes
casa, priorizando usuarios crénicos | medica
mayores de 60 afios, cuidadores y
personas con discapacidad para toma
de laboratorios en casa |y
medicamentos en casa segun lo define
la gufa operativa de atencién en salud
de equipos en casa.
Se realizé seguimiento a la ejecucién | CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacion 4/
de actividades y se establecieron|Soportes/ 8. Acta Seguimiento a la
acciones de mejora con los equipos | operacion ET y estrategias de mejora 9
territoriales. nov/ 9. Acta seguimiento a la operacion

ET-8 nov.
Se realizé gestién a las notificaciones | CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacion 4/
de eventos de interés en salud publica | Soportes/ 10. Gestién notificaciones de
identificados en las atenciones médicas | eventos/ 11. Gestién notificaciones de
de los equipos territoriales. eventos sisvecos
5.Participar en los espacios de |Se participé en reunién con la gerente | CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacion 5/

articulacién territorial correspondientes de
acuerdo con los lineamientos
establecidos por el coordinador local y los
responsables de los equipos territoriales,
cuando el &rea o el supervisor del contrato
asi lo requiera.

del convenio 016 de la subred sur
occidente, profesionales de apoyo y
gestoras con el fin definir herramientas
para la operacién, unificar procesos y
rutas para las diferentes canalizaciones
generadas de las atenciones por los
equipos territoriales

Se participd en reunion con el area de
sistemas de la subred Sur Occidente
con el fin de revisar el tema de acceso
a la historia clinica a través de
Dinamica gerencial en web, lo que
permitiria un mejor acceso.

Soportes/ 1. Acta reunion Subred 9 nov
2021

CD/ 11 Noviembre 2021/ Obligacién 5/
Soportes/ 2.Acta Reunién historia
clinica 8_11_2021.

6.Integrar, participar y acompafiar
espacios de discusion técnica,
administrativa u operativa (reuniones de
diverso orden y eventos), de acuerdo con
las necesidades del servicio y en
coordinacién con el Supervisor.

Se particip6 en reuniéon de
direccionamiento técnico frente a la
operacion de los equipos territoriales en
el marco del modelo de salud, dirigida
por Referentes operativas de SDS.

CD/ 11 noviembre 2021/ Obligacion 6/
Soportes/ Soporte reunién técnica 18 de
nov 2021.

7.Contar con las herramientas
tecnologicas necesarias y adecuadas
para realizar las actividades asignadas

Se  ajustaron herramientas e
instrumentos que permiten el registro
de informacion y seguimiento a la
operacién de los equipos territoriales.

CD/ 11 noviembre 2021/ Obligacion 7/
Soportes/ 1. Formatos operacion ET
(SS0)
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para realizar el reporte oportuno de
informacién, entrega de productos vy
cumplimiento de su gestién.

(Formato de entrega diaria, formato de
seguimiento a canalizaciones PAl,
formato de seguimiento a cobertura

territorial  —mapas, formato  de
productividad diaria, formato de
seguimiento a ordenes medicas

generadas de las atenciones en casa).

8.Las demas obligaciones que indique el
supervisor del contrato y que estén
comprendidas dentro del objeto
contractual.

No aplica

No aplica

ESTADO TEMAS PENDIENTES DE TRAMITE

Si es el ultimo informe de ejecucioén, relacione el estado de los temas que le fueron asignados y que a la fecha se encuentren
pendientes de tramite, indicando por qué no se han desarrollado:

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las asignaciones realizadas, efectivamente desarrolladas en el periodo indicado en el
mismo, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte
para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

INFORMACION PAGOS SEGURIDAD SOCIAL

APORTES EN SALUD APORTES EN PENSION APORTES RIESGOS LABORALES
Empresa: Compensar Empresa: Colfondos Empresa: Sura
Suma cancelada: $412.000 Suma cancelada: $ 527.400 Suma cancelada: $80.300
No Planilla: 1040970960 No Planilla: 1040970960 No Planilla: 1040970960
Mes(es) cancelado(s): | Octubre- 2021 | Mes(es) cancelado(s): | Octubre- 2021 | Mes(es) cancelado(s): | Octubre- 2021

EN CASO DE INFORME FINAL DE EJECUCION

Relacién de | N/A Relacién de usuarios y clave de | N/A Relacién y entrega de|N/A
usuario y clave de acceso a los sistemas de archivos fisicos y back up de
acceso al equipo informacién (SICAF, CORDIS, informacién de  archivos
de coémputo: SICAPITAL, SIIAS, SIRC, digitales, resultado de su
SIDBA, SIPROJ, ETC.), si gestién. (por favor indicar
aplica a sus actividades: nombres, cantidades y
ubicacion):
NOMBRES Y APELLIDOS: DIANA MARCELA VELANDIA BARRERA
CONTRATISTA

;O
FIRMA: /),am Velndo 3

No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1012317943

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO - CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO
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OTRAS OBSERVACIONES:

Que, de conformidad con el informe de actividades presentado para el

periodo indicado en el mismo, el supervisor da cuenta del cumplimiento dc" C— o a ) | f’\". @ C Ah =

de las actividades especificas, obligaciones del contratista| | :

desarrolladas de acuerdo con el objeto contractual, las cuales fueron \/<7 'g.__ﬁ—}' R ] { C J('\hj
descritas en el informe, y segun el periodo de ejecucién reportado.

Acreditando un cumplimiento hasta la fecha de reporte del _33.33 % h{ p() },/—)SC_
de ejecucion del contrato. [ (C\ /{ C

INFORME SUPERVISOR DE CONTRATO ~ SEGUIMIENTO A LOS RIESGOS DEL CONTI#TO

En’la siguiente tabla se registra e informa el estado de los riesgos de la etapa contractual (ejecucion), reportados en la matriz
de riesgos de los estudios previos al corte de este informe:

¢ Se materializo el Obssriacones
Ne° Descripcién del Riesgo M arqt::?:%‘r)\?una X) (Describa la(s) causa(s) por las cuales se
materializo el riesgo)
Sl NO
3 Retraso en el Proyecto al cual el X
contratista se encuentra vinculado.

NOMBRE Y APELLIDO: MARIA PAULA MATIZ GONZALEZ - ASESOR Cédigo 105 Grado 07

SUPERVISOR S -
FIRMA: :" 5 :( % A———C
.- |"I ’} /7
X A/ A
LY \

NOMBRE Y APELLIDO: Deisy Andrea Peralta Esteban — Referente de Acompafamiento y

Cuidado .
] |
REVISO FIRMA- ” M ——
& El presente informe da cumplimiento a lo citado en la ISO 9001:2015, en relacién con el numeral 8.4.

Anexo: Comprobantes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensién.

* Para el célculo del % de ejecucion del contrato se deben tener en cuenta las adiciones.
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PAGOSIMPLE I Pago a las Administradoras
echa Creaclén Reporte: 2021-11-21, 01:55:23 AM  Tipo Planilla: : Planilla independientes

Perlodo Cotizacién: octubre de 2021
Periodo Servicio:  octubre de 2021

Nimero Planilla: 1040970960

PAGADO 20/11/2021 EN HORARIO EXTENDIDO

Filtro Seleccionado
Ubicacién Laboral BOGOTA D.C.

|
|
L
|

Datos del Aportante )

Razén Soclal DIANA MARCELA VELANDIA i

Documento CC1012317943 Direcclén CRA 86 FG 57 C 44 SUR

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE ) Teléfono 3125091916

Tipo Persona _ [NATURAL Forma Presentacién  [UNICO

Cludad |ocoTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identifleaclén s

Detalle de los Pagos por Administradora

Nit Cédigo [Nombre Administradora Afiliados Valor Sin Mora | fhlor Mora| Total Pagado|
NBOOZZ7840 231001 COLFONDOS 1 $527.400 0 $ 527.400|
NBB006842 EPS008 COMPENSAR EPS . 1 $412.000 | 50 §412.000
NBB0E03TR0 14-11 ARL SURA 1 § 80,300 $0 § BO.300|
N899999034 PASENA SENA 1 s0 | 50 50
NBS00G230 PAICBF ICBF o 50 50 $0
Total Paﬂ_ $ 1.018.700) H;a $1.018.700

Sefior empleador, este reporte contiene el valor total de su planilla para el filtro por ubicacion laboral BOGOTA D.C.. No incluye el d

descuentan en el informe sin filtros.

to de |

1dad

ni saldos a favor, estos se

Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoté 343 2049 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.

{El Poder

de lo SIMPLE]
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