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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 17/11/2021

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2223715
Coordinador Académico Jornada Madrugada

Dependencia Jornada Madrugada

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes diciembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2223715 del afio 2021.

EDINSON MEDINA PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.807.479 de
Quibdo, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Jornada Madrugada, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($40.820.000) COP., incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de
FEBRERO de 2021, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($3.510.000)
COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno.
c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($2.210.000) COP.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de acciones
de Formacién Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del
Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestibn Documental y de la
Informacion, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las
actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad, para
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la
politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de

GTH-F-062 V08


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

L 4
SENA

N

la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar formacion | Guias, talleres, actividades en | Formato de asistencia
Profesional a los | plataforma virtual, estrategias | Plataforma Sofia Plus.
aprendices segun | did4cticas activas y socializar. | Plataforma Territorio.

programacion de fichas.

2 | Acompafiamiento a los
aprendices en el desarrollo
de procesos formativos y/o
productivos.

Guias, talleres, actividades en
plataforma virtual, estrategias
didacticas activas y socializar.

Formato de asistencia
Plataforma Sofia Plus.
Plataforma Territorio.

3 | Actualizar contenidos vy
tecnologias en las diversas
competencias del
programa de formacion.

Guias, talleres, actividades en
plataforma virtual, estrategias
didacticas activas y socializar.

Formato de asistencia
Plataforma Sofia Plus
Plataforma Territorio.

4 | Elaboracion y entrega de
formatos y documentos
requeridos en el proceso

Guias, talleres, actividades en
plataforma virtual, estrategias
didacticas activas y socializar.

Formato de asistencia
Plataforma Sofia Plus
Plataforma Territorio.

académico administrativo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el certificado
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de aportes a salud, pension y ARL No. 54821694 expedida por Miplanilla.com, correspondiente al
mes de noviembre del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma

EDINSON MEDINA PALACIOS
Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No. 11.807. 479

Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.2223715 del afio 2021
Cargo Coordinador Académico Jornada Madrugada
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JORNADA MADRUGADA

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION SEMANAL
Trabajo Virtual

FECHA INICIO ACTIVIDADES: lunes 22 de noviembre de 2021
FECHA FINALIZACION ACTIVIDADES: viernes 26 de noviembre de 2021
SEMANA: OCHO

PROCESO: Seguimiento formacion virtual — Formacion profesional integral. Cuarto trimestre de 2021

2341033 - 2341067 TAOA RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341086 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341076 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341080 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

RESPONSABLE: Edinson Medina Palacios
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JORNADA MADRUGADA

No de
Perso .
¢ Cudles
nas .
. herramienta
atendi .
das sesta
! ] utilizando?
Ficha de (via (teléfonos
Caracteriz Actividades realizadas correo EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) fiios
acion , 105,
lamad celulares,
s, Whastapp,
Team correo,
Teams)
S,
otros)
Lunes 22 de noviembre de 2021
Socializacion de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).
Miércoles 24 de noviembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet Meet google
Primera Sesion ) https://drive.google.comffile/d/104nNvVAUEuB6- .com, grupo
2341033 https://drive.google.com/file/d/104nNvAuEuB6- DyB06PKdq8EQGKZUx606/view?usp=drive web p '
" | DyB06PKdq8EqGKZUx606/view?usp=drive web Y : e
2341067 27 WhatsApp,
TAOA Jueves 25 de noviembre de 2021 https:/ldrl\./e.qooqle.c?mlflleldl1 L7sB6sUwWPLMSNCGFS4654hXbps correq .
o ) ) 1ULgAN/view?usp=drive_web electronico
Acompafiamiento virtual a través de meet institucional
Segunda sesion institucional.
https://drive.google.com/file/d/1L7sB6sUWPLMSNCGFS4654hXbps
1ULgAN/view?usp=drive web
Viernes 26 de noviembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.
Lunes 22 de noviembre de 2021
Socializacion de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ ’ oD
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 © f www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/file/d/104nNvAuEuB6-DyB06PKdq8EqGKZUx6O6/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/104nNvAuEuB6-DyB06PKdq8EqGKZUx6O6/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1L7sB6sUwPLMSNCGFS4654hXbps1ULgAN/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1L7sB6sUwPLMSNCGFS4654hXbps1ULgAN/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/104nNvAuEuB6-DyB06PKdq8EqGKZUx6O6/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/104nNvAuEuB6-DyB06PKdq8EqGKZUx6O6/view?usp=drive_web

JORNADA MADRUGADA

2341086 | Miércoles 24 de noviembre de 2021
TRH Acompafiamiento virtual a través de meet https://drive.google.com/file/d/159wfKQb3ZnVIRwgyC-1LKouhE-
Primera sesion W6CijsZ/view?usp=drive_web Meet.google
https://drive.google.comffile/d/159wfKQb3ZnVIRwgyC-1LKouhE- 6 -com, grupo
W6CjsZlview?usp=drive web https://drive.google.com/file/d/1UAUgrJK6dmXJMecoR6pmif8duof- 3\7h A
RK5l/view?usp=drive_web aSAPP,
Jueves 25 de noviembre de 2021 correo
Acompariamiento virtual a través de meet electronico
Segunda sesion institucional.
https://drive.google.com/file/d/1UAUgrJK6dmXJMecoR6pmif8duof-
Rk5l/view?usp=drive web
Viernes 26 de noviembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.
Lunes 22 de noviembre de 2021
Socializacion de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).
Martes 23 de noviembre de 2021 M |
Primera sesion PRESENCIAL eetgoogle
.com, grupo
2341076 | Miércoles 24 de noviembre de 2021 2 3\; tsA
TRH Segunda sesiéon PRESENCIAL Listas de ingreso y salida a la institucién en las sesiones de la atsApp.
semana; se puede verificar en la coordinacion de madrugada. clorr(taq )
Jueves 25 de noviembre de 2021 ‘eeclz rohlcol
Tercera sesion PRESENCIAL insfitucional.
Viernes 26 de noviembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.
Lunes 22 de noviembre de 2021 Meet.google
Socializacién de generalidades a través de material de apoyo 14 .com, grupo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades). Listas de ingreso y salida a la instituciéon en las sesiones de la | de
semana; se puede verificar en la coordinacién de madrugada. WhatsApp,
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ ’ oD
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @,5 - NfAm municg TWw.sena.e du.co



https://drive.google.com/file/d/159wfKQb3ZnVIRwgyC-1LKouhE-W6CjsZ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/159wfKQb3ZnVIRwgyC-1LKouhE-W6CjsZ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/159wfKQb3ZnVIRwgyC-1LKouhE-W6CjsZ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/159wfKQb3ZnVIRwgyC-1LKouhE-W6CjsZ/view?usp=drive_web

JORNADA MADRUGADA

2341080 | Martes 23 de noviembre de 2021 correo
TRH Primera sesion PRESENCIAL electrénico
institucional.

Miércoles 24 de noviembre de 2021
Segunda sesién PRESENCIAL

Jueves 25 de noviembre de 2021
Tercera sesion PRESENCIAL

Viernes 26 de noviembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.

Acciones que se realizaron para solucionarlas

Situaciones presentadas
(buenas practicas)

Se ha realizado seguimiento a los casos mencionados; las evidencias sean

Aprendices con dificultad para acceder a internet " .
recibido por otros medios.
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JORNADA MADRUGADA

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION SEMANAL
Trabajo Virtual

FECHA INICIO ACTIVIDADES: lunes 29 de noviembre de 2021
FECHA FINALIZACION ACTIVIDADES: viernes 03 de diciembre de 2021
SEMANA: NUEVE

PROCESO: Seguimiento formacion virtual — Formacion profesional integral. Cuarto trimestre de 2021

2341033 - 2341067 TAOA RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341086 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341076 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341080 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

RESPONSABLE: Edinson Medina Palacios
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JORNADA MADRUGADA

No de
Perso ,
¢ Cudles
nas )
. herramienta
atendi ,
das sesta
; , utilizando?
Ficha de (via (teléfonos
Caracteriz Actividades realizadas correo EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) fiios
acion , 105,
lamad celulares,
s, Whastapp,
Team correo,
Teams)
S,
otros)
Lunes 29 de noviembre de 2021
Socializacion de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).
Martes 30 de noviembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet
Primera sesion
https://drive.google.com/file/d/1YCTwAMM550G2cGj2z5dYbcgmjEj https://drive.google.com/file/d/1YCTwAMM550G2cGj2z5dYbcgmjEj Meet I
qT9hilview?usp=drive_web qT9hilview?usp=drive_web eet.googe
.com, grupo
22334411003637' Miércoles 01 de diciembre de 2021 ;| hitos:ldrive.google.com/fle/dacSik- Sih -
TAOA Acompafiamiento virtual a través de meet 5loAwXGmd3agEh 2jMxyqriTGM/view?usp=drive web alsapp.
Segunda sesion crrrfq )
https://drive.google.com/file/d/1acSik- https://drive.google.com/file/d/1UBtSLH_u8io08xdOcxe4XvZR3Gmj ,ee‘? ror.ncol
5loAwXGmd3agEh_2jMxyqriTGM/view?usp=drive_web prrd/view?usp=drive_web institucional.
Jueves 02 de diciembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet
Tercera sesion
https://drive.google.com/file/d/1UBtSLH_u8io08xdOcxe4XvZR3Gmj
prr4/view?usp=drive_web
Viernes 03 de diciembre de 2021
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ ’ oD
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 © f www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/file/d/1YCTwAMM55oG2cGj2z5dYbcqmjEjqT9hi/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1YCTwAMM55oG2cGj2z5dYbcqmjEjqT9hi/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1acSik-5loAwXGmd3aqEh_2jMxyqrITGM/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1acSik-5loAwXGmd3aqEh_2jMxyqrITGM/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UBtSLH_u8ioO8xdOcxe4XvZR3Gmjprr4/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UBtSLH_u8ioO8xdOcxe4XvZR3Gmjprr4/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1YCTwAMM55oG2cGj2z5dYbcqmjEjqT9hi/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1YCTwAMM55oG2cGj2z5dYbcqmjEjqT9hi/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1acSik-5loAwXGmd3aqEh_2jMxyqrITGM/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1acSik-5loAwXGmd3aqEh_2jMxyqrITGM/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UBtSLH_u8ioO8xdOcxe4XvZR3Gmjprr4/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UBtSLH_u8ioO8xdOcxe4XvZR3Gmjprr4/view?usp=drive_web

JORNADA MADRUGADA

Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.

Lunes 29 de noviembre de 2021
Socializacion de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).

Martes 30 de noviembre de 2021

Acompafiamiento virtual a través de meet

Primera sesion
https://drive.google.com/file/d/1Ej0WTmhcBSTCaU-9wO-
IEqutf5SO0kTDk/view?usp=drive_web

Miércoles 01 de diciembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet

https://drive.google.com/file/d/1Ej0WTmhcBSTCaU-9wO-
|Equtf5S0KTDk/view?usp=drive_web

s Meet.google
Segunda sesion .com, grupo
2341086 | https://drive.google.com/file/d/1HeT3KZaUH6kkZuAUxJUNmM2ZPGQ https://drive.google.com/file/d/1He T3KZaUHBkkZuAUxJUNm2ZPGQ | e
TRH I0w85B/view?usp=drive_web 10w85B/view?usp=drive_web WhatsApp,
iy 16 correo
Jueves 02 de diciembre de 2021 https://drive.google.com/file/d/1j6aA9UOXLXNwIZXkPDrv7R6- electrénico
Acompafiamiento virtual a través de meet WYri8KpQlview?usp=drive web institucional.
Tercera sesion
https://drive.google.com/file/d/1j6aA9UOXLXNwIZXkPDrv7R6-
WYri8KpQ/view?usp=drive_web
Viernes 03 de diciembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.
Lunes 29 de noviembre de 2021
Socializacion de generalidades a través de material de apoyo Meet.google
(Diapositivas, material de apoyo, actividades). .com, grupo
de
2341076 .
M 2021
TRH grtes 30 dg'nowembre de 20 22 Listas de ingreso y salida a la institucion en las sesiones de la WhatsApp,
Primera sesion PRESENCIAL e . correo
semana; se puede verificar en la coordinacion de madrugada. .
electrénico
Miércoles 01 de diciembre de 2021 institucional.
Segunda sesién PRESENCIAL
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 D
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https://drive.google.com/file/d/1Ej0WTmhcBSTCaU-9wO-lEgutf5S0kTDk/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1Ej0WTmhcBSTCaU-9wO-lEgutf5S0kTDk/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1HeT3KZaUH6kkZuAUxJUNm2ZPGQIOw85B/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1HeT3KZaUH6kkZuAUxJUNm2ZPGQIOw85B/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1j6aA9U0XLXNwIZXkPDrv7R6-WYrj8KpQ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1j6aA9U0XLXNwIZXkPDrv7R6-WYrj8KpQ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1Ej0WTmhcBSTCaU-9wO-lEgutf5S0kTDk/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1Ej0WTmhcBSTCaU-9wO-lEgutf5S0kTDk/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1HeT3KZaUH6kkZuAUxJUNm2ZPGQIOw85B/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1HeT3KZaUH6kkZuAUxJUNm2ZPGQIOw85B/view?usp=drive_web
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Jueves 02 de noviembre de 2021
Tercera sesion PRESENCIAL

Viernes 03 de noviembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.

Lunes 29 de noviembre de 2021
Socializacion de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).

Martes 30 de noviembre de 2021 Meet.google
Primera sesion PRESENCIAL .com, grupo
de

Miércoles 01 de diciembre de 2021 WhatsApp,

2341080 Segunda sesion PRESENCIAL Listas de ingreso y salida a la institucion en las sesiones de la correq )
TRH ) semana; se puede verificar en la coordinacién de madrugada. ‘elec‘tror.uco

Jueves 02 de noviembre de 2021 14 institucional.

Tercera sesion PRESENCIAL

Viernes 03 de noviembre de 2021

Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos

entregados.

Acciones que se realizaron para solucionarlas
Situaciones presentadas
(buenas practicas)
. - . Se ha realizado seguimiento a los casos mencionados; las evidencias sean
Aprendices con dificultad para acceder a internet o .
recibido por otros medios.
GC-F-005 V. 05
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JORNADA MADRUGADA

Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION SEMANAL
Trabajo Virtual

FECHA INICIO ACTIVIDADES: lunes 13 de diciembre de 2021
FECHA FINALIZACION ACTIVIDADES: viernes 12 de diciembre de 2021
SEMANA: DIEZ

PROCESO: Seguimiento formacion virtual — Formacion profesional integral. Cuarto trimestre de 2021

2341033 - 2341067 TAOA RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341086 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341076 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

2341080 TRH RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

RESPONSABLE: Edinson Medina Palacios

GC-F-005 V.05
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JORNADA MADRUGADA

No de ¢ Cudles
Person herramienta
as s esta
i ili ?
Ficha de atendlld ut|||z'ando.
. - . as (via , ) (teléfonos
Caracteriz Actividades realizadas COrTeo EVIDENCIAS (Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) fiios
acion ’ 105,
llamada celulares,
S, Whastapp,
Teams, correo,
otros) Teams)
Lunes 13 de diciembre de 2021
Socializacién de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).
Martes 14 de diciembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet
Primera sesion
;\(tkt;:Z;drj\g-qm(‘l:gj\rzfui/:gV_I:’;tiifm;:(bmmWHl- https://drive.google.com/file/d/1vn4t3EmsXmmWHj-
Lo e XkK1e7 JOyphUv8GJ/view?usp=drive web Meet.google
L - .com, grupo
2341033 . | Miercoles 15 de diciembre de 2021 https://drive.google.com/file/d/1UfrV0qJ_glvIG wMC 22FeFoUFf3f | de
Acompafiamiento virtual a través de meet - .
2341067 s q . 27 eqZlview?usp=drive_web WhatsApp,
TAOA egunca .seS|on . Ccorreo
https:/ldrive.google.com/file/d/1UfrV0q)_qlvTG wMC_22FeFoUFfsf https://drive.google.com/file/d/1TIOQSFVKHFDC6jisWhhUSVHABS- | electrénico
eqZlview?usp=drive_web . . o
KEDQG/view?usp=drive_web institucional.
Jueves 16 de diciembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet
Tercera sesién
https://drive.google.com/file/d/1TI9QSFVKHFDC6jjsWhhU6vHABS-
KEDQG/view?usp=drive_web
Viernes 17 de diciembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.
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https://drive.google.com/file/d/1vn4t3EmsXmmWHj-XkK1e7_JOyphUv8GJ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1vn4t3EmsXmmWHj-XkK1e7_JOyphUv8GJ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UfrV0qJ_qlvTG_wMC_22FeFoUFf3feqZ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UfrV0qJ_qlvTG_wMC_22FeFoUFf3feqZ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1Tl9QSFVKHFDC6jjsWhhU6vHABS-KEDQG/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1Tl9QSFVKHFDC6jjsWhhU6vHABS-KEDQG/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1vn4t3EmsXmmWHj-XkK1e7_JOyphUv8GJ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1vn4t3EmsXmmWHj-XkK1e7_JOyphUv8GJ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UfrV0qJ_qlvTG_wMC_22FeFoUFf3feqZ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1UfrV0qJ_qlvTG_wMC_22FeFoUFf3feqZ/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1Tl9QSFVKHFDC6jjsWhhU6vHABS-KEDQG/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1Tl9QSFVKHFDC6jjsWhhU6vHABS-KEDQG/view?usp=drive_web
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Lunes 13 de diciembre de 2021
Socializacién de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).
Martes 14 de diciembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet
Primera sesion
https://drive.google.com/file/d/1 TwFGkBpplbgQZwop4sdVvYq5S6
8ad2l/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1TwFGkBpplbaQZwop4sdVvYq5S6
Miércoles 15 de diciembre de 2021 8ad2l/view?usp=drive web
Acompafiamiento virtual a través de meet Meet.google
Segunda sesion https://drive.google.com/file/d/1AcX32¢cBDiJn6zs- com, grupo
2341086 | https://drive.google.com/file/d/1AcX32cBDiJn6zs- GL023StPZfmuoDngq3/view?usp=drive_web de
TRH GL023StPZfmuoDng3/view?usp=drive_web WhatsApp,
16 https://drive.google.com/file/d/1wWxcBird2 wEiJ1kKeKirf1- correo
Jueves 16 de diciembre de 2021 IbfLB3GIview?usp=drive_web electrénico
Acompafiamiento virtual a través de meet institucional.
Tercera sesion
https://drive.google.com/file/d/1wWxcBir42 wEiJ1kKeKIrf1-
IbfLB3G/view?usp=drive_web
Viernes 17 de diciembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.
Lunes 13 de diciembre de 2021
Socializacién de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades). Meet.google
.com, grupo
Martes 14 de diciembre de 2021 de
2341076 Acompariamiento virtual a través de meet 22 : ; ; Lo : WhatsApp,
TRH . ol Listas de ingreso y salida a la institucion en las sesiones de la
Primera sesion PRESENCIAL . L correo
semana; se puede verificar en la coordinacién de madrugada. .
electrénico
Miércoles 15 de diciembre de 2021 institucional.
Acompafiamiento virtual a través de meet
Segunda sesion PRESENCIAL
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https://drive.google.com/file/d/1TwFGkBppIbqQZwop4sdVvYq5S6_8ad2I/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1TwFGkBppIbqQZwop4sdVvYq5S6_8ad2I/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1AcX32cBDiJn6zs-GL023StPZfmuoDnq3/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1AcX32cBDiJn6zs-GL023StPZfmuoDnq3/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1wWxcBir42_wEiJ1kKeKlrf1-_lbfLB3G/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1wWxcBir42_wEiJ1kKeKlrf1-_lbfLB3G/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1TwFGkBppIbqQZwop4sdVvYq5S6_8ad2I/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1TwFGkBppIbqQZwop4sdVvYq5S6_8ad2I/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1AcX32cBDiJn6zs-GL023StPZfmuoDnq3/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1AcX32cBDiJn6zs-GL023StPZfmuoDnq3/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1wWxcBir42_wEiJ1kKeKlrf1-_lbfLB3G/view?usp=drive_web
https://drive.google.com/file/d/1wWxcBir42_wEiJ1kKeKlrf1-_lbfLB3G/view?usp=drive_web

JORNADA MADRUGADA

Jueves 16 de diciembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet
Tercera sesion PRESENCIAL

Viernes 17 de diciembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.

Lunes 13 de diciembre de 2021
Socializacién de generalidades a través de material de apoyo
(Diapositivas, material de apoyo, actividades).

Martes 14 de diciembre de 2021
Acompafiamiento virtual a través de meet

Primera sesion PRESENCIAL Meet google
.com, grupo
Miércoles 15 de diciembre de 2021 . . . TR, . de
A . . 14 Listas de ingreso y salida a la institucion en las sesiones de la | WhatsApp
Acompariamiento virtual a traves de meet semana; se puede verificar en la coordinacién de madrugada ,
2341080 | Segunda sesion PRESENCIAL : : correo
TRH electronico
Jueves 16 de diciembre de 2021 institucional.
Acompafiamiento virtual a través de meet
Tercera sesion PRESENCIAL
Viernes 17 de diciembre de 2021
Revision de carpetas virtuales y realimentacion a los trabajos
entregados.
Situaciones presentadas Acciones que se realizaron para solucionarlas
(buenas practicas)
Aprendices con dificultad para acceder a internet Se ha realizado seguimiento a los casos mencionados; las evidencias sean
recibido por otros medios.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 (0] vy O
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 © f www.sena.edu.co

@SENAcomunica




