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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número   1 
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1. 1710 de 2021  

Nombre completo del contratista:  ROBERTO MUÑOZ GIL 

Documento de identificación: C.C  16.585.687 

Nombre del Supervisor:  MAURICIO RIVAS NIETO 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARÍA E 
BIENESTAR SOCIAL 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
18/Nov/2021 

 

Fecha terminación 
                          28/Dic/2021 

Modificación(es) al Contrato: N/A 
 

Suspensión: N/A 
 

Reanudación: N/A 
 

Cesión: N/A 
 

Terminación anticipada: N/A 
 
 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

X  
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Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES CIENTO OCHO MIL 
PESOS M/CTE. ($10.108.000) 

 

Adición: N/A 
 

Prórroga: N/A 
 

Información para Retención en la fuente:  

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

 Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

  
X 

 Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

  
X 

 
6 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$10.108.000 $5.054.000 $ 0 $5.054.000 
 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 9427040577 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1205500675 
Operador: APORTES EN LINEA 
Fecha de Pago: 16 de noviembre de 2021 
Periodo de pago de la seguridad social: OCTUBRE  DE 2021 

Observaciones al informe financiero y contable:  
Resolución N° SUB 85470 del 9 de abril de 2019 – Pensión de Vejez - Colpensiones 

5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor (es): 1. Realizar articulación y acompañamiento a los procesos de 

territorialización de las políticas públicas de los grupos poblacionales de la Subsecretaria de 

Poblaciones y Etnias, en las instituciones públicas y privadas, organizaciones gremiales, 
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comunitarias, sociales y culturales de nivel territorial y en comunas y corregimientos, en 

Santiago de Cali. 

 Realizó acompañamiento en reuniones presenciales, articulación institucional con ICBF 

ZONA CENTRO en el marco de la territorialización dela PP CaliDiversidad, reunión 

pactada con Paula Ortiz, funcionaria del ICBF zona Centro. Varios temas por tratas, 

entre ellos: manuales de convivencia y oferta institucional. 

 

4. Apoyar el diseño y socialización de la ejecución del plan estratégico de los grupos po-

blacionales.  

 Participó en reunión y elaboración de la presentación, para revisar competencias en la 

construcción del documento de seguimiento a la PP CaliDiversidad y adelantar el pro-

ceso, así también, con el fin de analizar el cumplimiento del Plan de Acción en armo-

nía con el Plan de Desarrollo y las fichas de inversión, con el Observatorio e Políticas 

Públicas como instancia de apoyo técnico. 
 

5. Apoyar la articulación de procesos de construcción de línea base de población vulnerable 
en Santiago de Cali.  

 Diseño formato virtual con el fin de levantar información para construir la Base de datos 
de la población LGBTIQ+, aprovechando las jornadas de territorialización, en las 
diferentes comunas y corregimientos de Santiago de Cali. 

  Socializó link al líder del programa sobre caracterización de gestores culturales, dirigido 

a la población LGBTIQ+. 

   

6) Acompañar la implementación de las estrategias pedagógicas y lúdicas para el 

fortalecimiento del proyecto de vida para la población vulnerable en comunas y corregimientos 

según sus respectivos intereses y necesidades.  

 Diseño como estrategia pedagógica cartilla sobre el ABC de la Política Pública 

CaliDiversidad, para el fortalecimiento del proyecto de vida de la población LGBTIQ+.  

 Diseño como estrategia pedagógica documento con las Rutas de Atención para el 

fortalecimiento del proyecto de vida de la población LGBTIQ+. 

 
9). Realizar las demás actividades que le sean asignadas inherentes al contrato. 
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 Participó en reunión presencial con el líder del programa, con el fin de proyectar respuesta 

a solicitud del DPM. 

 Participó en respuesta a cuestionario para diseñar Infografía sobre el Programa 

CaliDiversidad. 

 Participó en mesa técnica Observatorio Políticas Sociales de la Secretaria de Bienestar 

Social con el propósito de revisar reglamento interno de la mesa y socializar matriz para 

seguimiento a las PPPP.    

 Participó en reunión con el DPM con el fin de revisar metodologías de seguimiento y 
evaluación para la política pública CaliDiversidad. 

 Participó en reunión con el líder del programa para dar respuesta a cuestionario enviado 
por la SEM sobre acciones de mejora con enfoque diferencial a los Manuales de 
Convivencia de las Instituciones Educativas Oficiales. 

Recibo a Satisfacción de Servicios:  

 
 

Constancia de Paz y Salvo:  

 
 

Observaciones al informe técnico: N/A 
 

 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
         
                                                                                                                                      

__________________________________________ 
MAURICIO RIVAS NIETO  

Nombre y firma del supervisor 
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Cali, 30  de NOVIEMBRE de 2021. 

 

ESS




