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OBJETO DEL CONTRATO:

0

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

Para el desarrollo de la presente actividad se esta a la espera de conocer los lineamientos de la hoja de ruta y
dar inicio a las acciones de la presente actividad.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacién de las etapas de planeacién, formulacién, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

Para el desarrollo de la presente actividad se esta a la espera de conocer los lineamientos de la hoja de ruta y
dar inicio a las acciones de la presente actividad..

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la|
ARN para la atencién, gestiéon y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Durante la presente vigencia se cont6 con 46 participantes activos, 1 ausente y 1 Investigacion por privacion de
la libertad asignados; se realizaron las llamadas telefénicas a los nimeros registrados en el SIR para realizar la
atencion mensual presencial o virtual, atendiendo las necesidades de cada uno de los PR y municipio de
residencia, se indago sobre las condiciones actuales de salud, seguimiento a las personas con FA en proceso Y
culminacion de su ciclo, proyeccion de inclusion en FPT, seguimiento a la asignacion de citas de personas con
condiciones médicas especiales, se continuo con el apoyo en la formulacién del proyecto productivo colectivo en
el que se encuentra vinculados 8 participantes asignados de Ibagué, se convocé y acompafio la jornada liderada
por la JEP en Ibagué, se realizé ideacioén del proyecto productivo individual con 6 PR pendientes por la solicitud
de su recurso, se postularon 3 PR al entorno de manejo de maquinaria amarilla, se vincularon 14 personas a
maestro itinerante, se acompaiia la formacién de sistemas y el técnico laboral por competencias en mercadeo en
puntos de venta. Se registraron asistencias mensuales con los cédigos: Sost_Ec_1 y Edu_4, Sal_2, Psico_5y
Fam_2, hab_3

Ademés, se participé del comité de idea de negocio con 2 participantes, las cuales fueron aprobadas e iniciaron a
organizar la documentacion para ser presentados en el mes de noviembre, se realizaron las subsanaciones de 2
proyectos productivos radicados.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacion sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondmicas Yy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de agosto, se continuo con la revisién de la informacién registrada en el SIR. Ademas, se
acompafiaron las jornadas de organizacion de la onmemoracién de la firma de los acuerdos que se esta
construyendo para la presente vigencia, se continla con las atenciones presenciales de acuerdo a las
necesidades de los PR sus expectativas e intereses se postul6 al comité de ideas de negocio a 2 PR, acompafio
la formulacién de 1 proyectos productivos individual asociativo, se desarrollo 3 jornadas con FARC y asodipaz
con el proyecto colectivo con PR y PNUD como formulador y se designaron tareas a desarrollar para dar inicio.
Se socializa con la orientadora productiva la necesidad de gestionar reuniones con el fondo nacional del ahorro
en el Espinal y Cajamarca para acceder a las ofertas de las administraciones municipales de vivienda.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

Durante la presente vigencia se realizado acompafiamiento y seguimiento a los participantes que se vincularon
en el curso complementario de sistemas y a 2 PR que iniciaron el técnico laboral por competencias en mercadeo
en puntos de venta

Se participo de 4 reuniones con las personas que hacen parte del proyecto productivo colectivo MERCOSOL,
para avanzar en la formulacién del en el municipio de Ibagué a través de asodipaz y PNUD y se acompafi6 la
gestion del certificado de uso de suelos, cotizaciones y demas para brindar los suministros de la formulacién. se
realiza seguimiento en el grupo de wasssap a todas las gestiones a desarrollar que promuevan dicho proyecto.
Se coordino sala de sistemas para el desarrollo de la formacién del Sena " APLICACION DE HERRAMIENTAS
BASICAS DE LA HOJA DE CALCULO MICROSOFT EXCEL” Se realizo seguimiento a 2 proyectos productivos.
Se realiza orientacién a los PR para que continien con el proceso de sisbenizaciéon de los PR y sus familias,
solicitud de documentos, conciliacién de alimentos y cuidado de sus hijos. y seguimiento a las jornadas de
vacunacion en Ibagué. se realizo la entrega de las cartillas Flores para ti y diligenciamiento de la encuesta.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la|
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Durante la presente vigencia se realizé socializacién de la oferta del SENA para aquellos interesados en iniciar
un curso de formacién para el trabajo o inscribirse en la universidad a realizar un pregrado. Ademas, se
vincularon 2 PR al técnico laboral por competencias en mercadeo en puntos de venta y a 20 PR en el
complementario APLICACION DE HERRAMIENTAS BASICAS DE LA HOJA DE CALCULO MICROSOFT EXCEL.
Ademas, se vincularon 12 personas a maestro itinerante para que contintien con su formacién academica.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante este periodo se participd de las reuniones con el equipo comunitario, para construir y organizar la
conmemoracion de la firma de los acuerdos a desarrollar en el mes de noviembre del presente afio.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Durante este periodo se realizaron atenciones presenciales y seguimiento a unidades de negocio en las
viviendas de los PR que contribuyeron a la ruta de los participantes.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Para el desarrollo de la presente actividad se esta a la espera de conocer los lineamientos de la hoja de ruta y
dar inicio a las acciones de la presente actividad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencién, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante este periodo se continua con la iniciativa comunitaria del grupo territorial que se pretende desarrollar en
el municipio de chaparral y que conmemora la firma del acuerdo de paz. Ademds, se continua con la
caracterizacion a la poblacién de participantes y familiares para que participen en las diferentes ofertas de la]
administracién municipal.

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Durante el presente periodo se realiz6 cargue de asistencias en el SIR que evidencia el desarrollo de las
actividades realizadas de manera telefénica y presencial. Ademas, se realizaron las subsanaciones de 3
proyectos productivos en ganaderia y tienda, se contitio con la adquisicién de la documentacién de 3 proyectos a
presentar en el mes octubre.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

Durante el presente periodo se realiz6 envié de 18 planillas de asistencia digitales y en fisico realizadas para
evidenciar la atencién de la poblacién, se realizaron las subsanacioénes de un proyectos productivos y 1 acta de
entrega de proyectos desembolsados

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

En el presente mes se participé de las siguientes reuniones:

4 de octubre: Socializacién estrategia de habitabilidad

«4/de octubre: Reunion formulacién proyecto productivo colectivo

4 de octubre: Revision avance | Festival por la paz y la reconciliacion

7 de octubre: Comité comunitario

+8 de octubre: Comité general

14 de octubre: Reunién PNUD formulacién proyecto productivo colectivo
15 de octubre: Mesa de generacién de Ingresos

15 de octubre: Jornada de la JEP

22 de octubre: Viabilidad evento de Conmemoracién de la firma del acuerdo
27 de octubre: Reunién de cierre de Auditoria.

+25 de octubre: Desayuno de alcaldes

25 de octubre: reunién equipo comunitario

14. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante la presente vigencia se acompafio al grupo de mujeres para conformar la asociacion, organizo trabajo
con los profesionales facilitadores de ibague, enlace de ciudadania y promotora de reincorporacion para
identificar las iniciativas a desarrollar en la presente vigencia. Se realizo revision de planillas de asistencia del
2020y 2021 de otro facilitador y propias.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se les dio cumplimiento a las obligaciones generales derivadas del presente contrato nimero 918-2021,
obligaciones relacionadas con los Items de: obligaciéon de confidencialidad, obligacion del cumplimiento del
manual del sistema de gestion de seguridad de la informacién SGSI, obligacion proteccién de datos personales
de conformidad con la ley estatutaria 1581-2012 asi como las demas obligaciones generales.

MARTHA INES RIVERA RODRIGUEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (di

NOMBRE(S): JULIANA ANDREA HERNANDEZ CORTES

Fecha VoBo: 01/11/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




