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N.° Radicado 1071/50 / MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP  17.5

Sefior Tenienéoronel

RAFAEL PEREZ BEJARANO

Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
Carrera 11 No. 102 - 50

Bogota D.C.

Asunto: Informe de Super\j%z{n Confrato de Prestacién d/c=/§ervicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestién No. 080MDN-COGFM-ESDEG-2021~
Ve
Respetuosamente, me dirjjo al sefior Teniente Coronel Jefe Departamento Administrativo y Ordenador del
Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe

de supervisié seguimiegké del contrato del asunto, correspondiente a las actividades desarrolladas,én el
mes de abril del afio 2021, de acuerdo con la siguiente informacion: /

1. DATOS DEL;CONTRATO SUPERVISADO:

NUMERO DEL CONTRATO 080-MDN-COGFM-ESDEG—2027

FECHA DEL CONTRATO 29 de enero del 2021

CONTRATISTA JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
CEDULA  DE _ CIUDADANIA  DEL

CONTRATISTA 1.233.888.827 /
TELEFONO DE CONTACTO: 3003622454 7
CORREO ELECTRONICO PERSONAL Vianeidy@hotmai.com 7

Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como Profesiona
(PF) de acuerdo a la resolucién N° 482 del 17 de diciembre de 2020, para €l
Departarréento de Graduados y ProyecciénfSocial de la Escuela Superior def

Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, a fin de desarrollar estrategias quel
OBJETO CONTRACTUAL permitan realizar seguimiento a los graduados de los programas académicos de|
la ESDEG, resaltando el impacto socia!l que estos generan a nivel nacional &
internacional, garantizando el cumplimiento a los lineamientos de acreditacion|
emitidos por el Ministerio de Educacién y destacando el buen nombre de |3
Escuela Superior de Guerra.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDO

VA $17.919.372,00) /

VALOR MENSUAL DEL CONTRATO $2.986.562,00) I

PLAZO DE EJECUCION Sera desde el (1) primero de febrero hasta el (31) treinta y uno de julio del
2021
MY. JULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO - VICEDIRECTOR DE

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO PROYECCION INSTITUCIONAL

DEPENDENCIA Departamento de Graduados y Proyeccion Social

TELEFONO DE CONTACTO DEL

SUPERVISOR 3134910510

CORREO ELECTRONICO DEL SUPERVISOR | Julian.borda@esdegue.edu.co

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 17.5

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Suite Visién Empresarial SVE. Se autoriza impresion total o parcial, como documento ne controlado.”
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2. EJECUCION CONTRACTUAL
NO OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS ANEXOS
Desarrollar estrategias Se ha desarrollado la comunicacion de | Informe
41 | comunicativas con el fin de manera permanenie mediante las | actividades
mantener los vinculos con herramientas digitales, como el correo | abril 2021
los Graduados, mediante electronico y la cuenta de Whatsapp del | Folios 1y 2.
una comunicacion departamento de Graduados, en aras de
permanente a través de fortalecer los vinculos con los graduados,
medios electronicos, redes mediante una comunicacién agil e
sociales y/o actividades tanto inmediata.
académicas como sociales.
Mantener actualizada la base de Se generaron las estadisticas | Informe
datos de los graduados, correspondientes a fin de evidenciar los | actividades abril
2 estableciendo sus caracteristicas ftems anteriormente mencionados, a|2021
personales, ubicacion profesional y | través de la actualizacion de datos. folios 2 al 5.
empleabilidad.
Apoyar en la planeacion, |Se  coordin6  reunién  entre  el|Informe
articulacion y desarrollo de los | departamento de graduados y proyeccion | actividades abril
3 | Diplomados liderados por la|social de la Escuela Superior de Guerra | 2021
Vicedireccion de Proyeccion | con el Obispado Castrense de Colombia | folio 5.
Institucional que coadyuvan a la|a fin de verificar detalles referentes al
Proyeccion Social de la ESDEG. encuentro de parejas y a las sesiones
presenciales del Dipiomado de Familia.
Archivar la documentacién de|Se han ordenado los documentos|Informe
acuerdo con los parametros |recibidos y generados hasta la fecha | actividades abril
establecidos por la  gestidn | mediante carpetas para facilitar su|2021
4 | documental para facilitar la consulta, | busqueda. Folio 6.
manejo y seguridad de los
documentos.
Gestionar la  publicidad del|Se solicitt al departamentc de|Informe
departamento de Graduados y|comunicaciones estratégicas la edicion | actividades
5 |Proyeccion Social como estrategia | de la imagen publicitaria para el proceso | abril 2021
comunicativa que se integra en los|de eleccién del representante de|Folio7.
procesos y/o actividades a|Graduados ESDEG. Asi mismo, piezas
desarrollar. graéficas a fin de ser enviadas a la
comunidad de graduados, de manera
personal, cuando se dé una ocasion
especial.
Gestionar la actualizacion del Se coordiné con el Departamento de|Informe
subsitio de Graduados en la pagina | COMES, la actualizacién del subsitio de | actividades
6 WEB de la Escuela Superior de graduados en la pagina web de la| abril 2021
Guerra. ESDEG. Folios 8y 9.
Desarrollar encuestas que permitan Se desarr_ollaron las encuestas a aplicar a Infqr_me
realizar  seguimiento a  los la cpmumdad de_G_raduados en aras de actl_wdades
graduados y que de esta manera realizar su seguimiento y actualizar la abr;l 2021
base de datos. Folios 9y 10.

7 |ellos contribuyan a
continua.

la mejora

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 17.5
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Llevar estadistica del registroSe actualizé la base de datos del Informe
general de los Graduados endepartamento de  Graduados con| actividades abril
8 coordinacion permanente con cadainformacion suministrada por los diferentes| 2021
uno ~de los  departamentosiogramas académicos y la plataforma folios 10y 11.
acadéemicos. SINU.
Realizar investigacion periodistica |[Se difundié el boletin de Graduados |Informe
de nuestros graduados con respecto [ESDEG, edicion No. 5 mediante el correo [actividades
al impacto social y la investigacion electrénico de Graduados y la pagina web [abril 2021
9 jacadémica, en aras de elaborar y de la Escuela. folio 11.
publicar el boletin de Graduados.
Apoyar los procesos de registro Se actualizd en la Suite Vision el Formato| Informe
calificado, Acreditacién y registro de candidatos representantes de| actividades
Autoevaluacion de los programas; [graduados en organos de decision| abril 2021
10 frevisando las normas para tal fin, en lacadémica ESDEG y el formato datos|folio 12.
coordinacion con los Departamentos |basicos graduados ESDEG; asi mismo, se
g Académicos. esta desarrollando la actualizacion del
\ Procedimiento de Graduados.
Cumplir con el plan de accién Se mantiene al dia el cumplimiento de las | Informe
determinado para DGRAP. tareas relacionadas en la Suite Vision. actividades abril
1" 2021 folios 12y
13.
Hacer entrega formal de Ia
informacion 'y documentos que [N/A Informe
maneje durante la ejecucion del actividades
contrato, asi como la relacién de las abril 2021
12 Jactividades pendientes al momento folio 13.
de la terminacion del contrato, si a
ellas hay lugar.
Hacer acta de entrega fisica de toda
fa documentacibn manejada y|N/A Informe
archivos magnéticos; informar sobre actividades
el estado actual de las obligaciones abril 2021
13 lespecificas objeto del contrato y folic 13.
entregar los bienes muebles puestos
a disposicion.
’(\ Guardar y mantener la debida Informe
o reserva sobre algin tipo de|N/A actividades
14 linformacién, estructura 0 abril 2021
composicién organizacional de la folio 13.
guarnicién militar que por efectos de
la ejecuciéon del presente contrato
flegue a conocer.
3. CRONOGRAMA DE EJECUCION MES N/A
ACTIVIDADES
NO. ENTREGABLE PORCENTAJE DE EJECUCION REALIZADAS
1 N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A
3 N/A N/A N/A
4 N/A N/A N/A

Codigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD; 17.5

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, come documento no controlado.”
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4. HABILIDADES:

Se cumplié con las Habilidades contenidas en el Perfil del Contratista

HABILIDAD CUMPLE
Gestion del tiempo SI
Organizacién SI
Mecanografia SI
Buen manejo en los métodos de la oficina Sl
Buena Redaccion, ortografia y sintaxis. SI
Elaboracion de oficios requeridos. SI
Manejo de Office. / SI
Tratar de forma cortes al personal de la Institucion y .
publica en general.
Comprender la informacién que va a procesar. SI
Tener iniciativa. SI
Buena expresién oral y escrita. SI
Buenas relaciones interpersonales SI
Captar instrucciones SI
Respeto SI
Honestidad SI
Confiabilidad SI

HABILIDAD CUMPLE

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a la
obligacién consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de
2003, en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353

de 2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demds normas reglamentarias y complementarias
vigentes durante la ejecucién del presente contrato, se verifico y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- cuando apliqgue) y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes soportes del cumplimiento por parte del contratista.

FECHA DE NUMERO DE | HONORARIOS | INGRESO BASE | SISTEMA DE SISTEMA DE ARL
PAGO PLANILLA MENSUALES | DE COTIZACION SALUD PENSION
(40%) (12,5%) (16%)
2021703729 7781684170 $2.986.562 $1.194.624 $ 149.400 $191.200 $6.300

Codigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 17.5

*Documento propiedad SIG - ESDEG. Versién vigente en la Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, como documento no controlade.”
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6. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Se verificaron las actividades realizadas por EL CONTRATISTA y se constaté que estan acorde a las
obligaciones contractuales pactadas en el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a
la Gestion No. 080-MDN-COGFM-ESDEG-2021, por lo tanto, se recibe a satisfaccion el cumplimiento de
las obligaciones durante el mes de abril del afio 2021."

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO CUMPLIMIENTO DE EJECUCION
100% 50,00 %

-

Atentamente,

SUPERVISOR:

Mayor JULIAN HUN
Vicedirector Proyec
C.C. 80.015.186

/RBA BAQUERO

Cig ycional

CC. 1.233.888.827
TEL: 3203622484
CORREO ELECTRONICO: vianeidy@hotmail.com

7. ANEXOS:

ANEXO No FOLIOS

Entregables y/o actividades realizadas durante el mes de abiril. | 13

Planilla y comprobante de pago a EPS, pension y/o adres, arl, correspondiente al mes de marzo. / 01

Cédigo: MDN-COGFM-A03-ESDEG-FU.95.1-35 TRD: 17.5

“Documento propiedad SIG - ESDEG. Version vigente en ja Suite Vision Empresarial SVE. Se autoriza impresién total o parcial, como decumento no controlado.”
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Radicado No 107172 // MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VPROI-DGRAP 86.6

Bogota D.C., Abril de 2021

Sefior Mayor

JULIAN HUMBERTO BORDA BAQUERO

Vicedirector Proyeccién Institucional

Escuela Superior de Guerra “Rafael Reyes Prieto” Bogota D.C

Asunto: Entregables y/o actividades realizadas durante el mes de abril.

Con toda atencion, me permito Informar al sefior Mayor Vicedirector de Proyeccion Institucional de la Escuela
Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, que, dando cumplimiento a las obligaciones contractuales
y a mi objeto del contrato como Prestadora de Servicios Profesionales, como Profesional, a continuacion,
relaciono las actividades desarrolladas en el mes de abril:

1. Dando cumplimiento a mi obligacion de “Desarrollar estrategias comunicativas con el fin de
mantener los vinculos con los Graduados, mediante una comunicacion permanente a través de
medios electronicos, redes sociales y/o actividades tanto académicas como sociales”, se ha
desarrollado la comunicacién de manera permanente mediante las herramientas digitales, como el
correo electronico y la cuenta de Whatsapp del departamento de Graduados, en aras de fortalecer
los vinculos con los graduados, mediante una comunicacién agil e inmediata.

Votacién Represeniante de Graduados ante el Consejo Académico y Consejo Directivo ESDEG

Cordual saludo spreciado Graduado ESDEG,

& Deparamentc de Graduados y Proyectidn Sockat dz 1a Essuela Superior de Guerra f2 Infarma Gue b 2tz la ncussta de vatacsn per al
Birectivo ESDEG,

de Graduados 1 Consejo Acadamica y Contejo

Aszpectos 3 tenar en cuenta:
“Se efegita un solo g 8l cual serd te ef Cansajo Académico y Consejo Directivo ESOEG
I *Lac votaciones meian el Gix de hoy 13-abr-21 desde las 5:30am hasta el 15-abe-21 3 fas 5:00pm.

Lo
- eterin,

il rsstas Ok,

~tAagsiria an Derachos HEMEROS y XA,
*Cats graduade debe vatar una ol vei.

*&: control de fos votos se reshizard teniendo an cusnta fa identthcacdn e Graduado,
*UNK DE ACCESO A VOTACIS

ESCT?F{I.,_{\ §§_I'{¥_"ERF()R LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
DE QUERRA Carrera 11 N° 102 — 50
“General Rataed Aeyes Privle” PBX: 6204066 Ext. 20716

Colomia www.esdegue.edu.co
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Graduados ESDEG ra

Graduados Escuela Fa
erra "Generat Rafasl Reyes
ey . } *’
ias por permitienos servirle! @

2. Dando cumplimiento a mi obligacién de “Mantener actualizada la base de datos de los graduados,
estableciendo sus caracteristicas personales, ubicacién profesional y empleabilidad”, se generaron
las estadisticas correspondientes a fin de evidenciar los items anteriormente mencionados, a traves
de la actualizacién de datos.

Progré:m’a’»academ“ - Civi

CAEM ‘439 10 449
CAIMPOR 1 7 25 15 48
CEM 5682 57 16 ' 5755
CIDENAL 931 34 105| 10 4 110 1194
CIM 976 11 987
CIMPOR 10 89 80 34 213
ESP S&DN 1 2382 1 36(340 2760
MAECI 25 26 2 1 29 83
MAEDH 186 30 1l 1 |6 29 253
MAEEG 3 156 5 42 206
MAESD 270 630 1] 1 58 309| 1269
Total 8 @ 37l

SUPERIOR LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
LRRA Carrera 11 N° 102 - 50

Aayes Prieie” PBX: 6204066 Ext. 20716

Colomoia www.esdegue.edu.co
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= Civil

w Militar

@ Policia

# POR

# Reserva Activa

% {en bianco)

GRADUADOS POR CATEGORIA
12000
j1X010] o]0 U
4000
2000 -
Q0 -
Total
CAEM
CAIMPOR 1 9 38

CEM 22 94 5639
CIDENAL 10 13 1171

CIM 7 21 959

CIMPOR 22 21 170
ESP S&DN 17 73 2670

MAECI 1 82
MAEDH 5 104 144
MAEEG 1 20 185
MAESD
F‘?CE{IC}L}I/EQUOR égrlrg;l;(al;l ﬁ? 1L5; F_US%RZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
“Gieneral Ratael Aeyes Priote” PBX: 6204066 Ext. 20716
Colomvia www.esdegue.edu.co
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PROGRAMA CURSADQ?

120

100

20

60

40

20

Q0 ok

CAEM CAIMPOR CEM  CIDENAL CiM CIMPOR  ESP MAECI MAEDH MAEEG MAESD
S&DN

CAEM 5 33 411 449
CAIMPOR 4 10 34 48

CEM 20 88 5647 5755
CIDENAL 34 68 1092 1194
CIM 1 17 969 987
CIMPOR 5 65 143 213
ESP S&DN 13 61 2686 2760
MAECI 83 83

MAEDH 15 104 134 253
MAEEG 1 159 46 206
MAESD 11 65 1193 1269

LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
Carrera 11 N° 102 — 50
PBX: 6204066 Ext. 20716

www.esdegue.edu.co
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Sector de empleabilidad

# Sector Privado % Sector Publico

~

( : 3. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Apoyar en la planeacidn, articulacion y
desarrollo de los Diplomados liderados por la Vicedireccién de Proyeccion Institucional que
coadyuvan a la Proyeccion Social de la ESDEG”, se coordiné reunién entre el departamento de
graduados y proyeccion social de la Escuela Superior de Guerra con el Obispado Castrense de
Colombia a fin de verificar detalles referentes al encuentro de parejas y a las sesiones presenciales
del Diplomado de Familia.

b cadendsrc W

- Reunidn DGRAP ESDEG - Chispado
. Castrenise de Colombia - Encuentro
de parejas y sesiones presenciales
del Diplomado de Familia

€ abr. 2021 1040 - 1000

Editar

microsoilany

—~ :
: ”‘ Chet con parhaipantes

& BS BKETH VIANEIDY PIFIERCS HERMARDIER

B o

Sadiido, -

azenta ‘me pmrmw compartitel ink dels Rezsm&n DLQLP tS{BEfS y :
Castrensade Colombis Encueiitro de parejas ysesmnes S
presenc:aies del széomado de Farmha

LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
Carrera 11 N° 102 - 50
“General Bataed Anyes Priote” PBX: 6204066 Ext. 20716

Colompia www.esdegue.edu.co
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4. Dando cumplimiento a la
parametros establecidos
de los documentos” se

obligacién contractual de “Archivar la documentacién de acuerdo con los
por la gestion documental para facilitar la consulta, manejo y seguridad
han ordenado los documentos recibidos y generados hasta la fecha

mediante carpetas para f

¥

> Este equipo » Documentos » D
baombre

&

i “DESCARGAS
~ESCRITORIO

2015 -2017 DOCUMENTOS ANTIGUOS Z37B5/2520 152 pee Larpeta de archives
207 1 Larpets da archives
2018 Carpeta de archivos
208
2028
4 2021
i DOCUMENTOS RECTORES
i DOCUBENTOS BEVISAR
INMVESTIGACION ¥ PUBLICACIONES Carpety de avchiess
) MNOTICIAS Carpets de archives
! SEGUIMIENTO GRADUADOS Carpete de archivos
VIDEOS GENERAL i che archivos
CUSDRO RESPONSAB]UE‘)ADES SMIES € cékoule do.
FORMATC COMTROL DE PASANTES V1 (2) (3} Docwmento de M.,
FORMATO MICROSITIC WEB GRADUADOS Doruments de k..
FUMNCIONES BASANMTES Documento de .,
LISTA DE CHEQUED () Sooumnants de M.,
37 LISTA DE CHEGUEO GRADUADOS 25-02-19 Documents
B3 LISTA BE CHEGUED e ¢ e B
E_ij Kisidn, vision ... ocurnente de M.
eequipe > Documentos » DGRAP s 2021 »
”~ B :
Hombre - Fecha de modifica.. | Tipe ¢ Tamaf
DIPLOMADROS FOE W8 s, . Carpets de archivas
GRADUADGS VIAGZAH02T 25T p... Corpets de srchives
GRADUSDOS
iigis | Comparta Yista
@ heve elementis v, V@;}
’ el atgdss - : * v sefedtiviar nade
Aoclar Ehminar Ryets Bropiedades ) N ;
2%¢e50 1apide - faTpata H - i Histariat 1 inwastly zelectidn
Organize Huexs Al Setzodzmar
& Documeantos » DGRAP » 2021 » GRADL’ADOS_ H
" i Fechs de modifica.. - Tipo Temaiic
# Bccese ripide
#8 Escritodc Ed FTAs
~OFICaS
Docuraentos REDITACIGN
& Descargas E3 DITORIAS
s Imagenes # £ DE DATOS
T NACTAS LETIMES
% 1a EDICION ES
g mgleaiics
. FAATOS
i REPRESENTANTE DI
N QFICIGS
B OneDrive FRESENTACIONES
X .+ REPRESENTAMTE DE GRADUADOS
et equipe | SEGUINVENTO SUBSITIO WEB
* °f’-‘_‘”9“5 £ PROCEDIMIENTO GRADUADDS 202¢
: seum 53 VICEDIRECCIGM DE PROVECTION INSTITUCIONAL Logros 2020 y Metas 2021
B Fecritnin
ASUPLERIOR LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN

ERCUT
DE GUERRA
“General aaﬂae{. .:l‘eyes Piieto”
Colomuoia

acilitar su busqueda.

GRAP +

Fecha de modifica.. . Tipe

LAY 180

Campete de srohives

Tarpeta de archiven

Carrera 11 N° 102 - 50
PBX: 6204066 Ext. 20716
www.esdegue.edu.co
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5. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de "Gestionar la publicidad del departamento de
Graduados y Proyeccion Social como estrategia comunicativa que se integra en los procesos y/o
actividades a desarrollar’, se solicité al departamento de comunicaciones estratégicas la edicion
de la imagen publicitaria para el proceso de eleccion del representante de Graduados ESDEG.

Dr. Luis Renato Amdriegui Radriguez

Graduatio do I Statare on Bxtrateqic y Sow
de i3 ESUES

N Dra. Rocio del Pilar Crux Arias
( ! Graduads ) C de Defo ]
- £ I Thio JCHSE:

Seg,
Nydionaies de iy FEUEG.

Asi mismo, piezas graficas a fin de ser enviadas a la comunidad de graduados, de manera personal,
cuando se dé una ocasién especial.

La Esciiela Supefior dé Guerra™”
eneral Rafael Reves:Prieto’ dese

;Ssl Graduado
Heéctor Rangel Ruiz

£3 ntestro deseo manifestarle gue lo celebrocion de este dia se convierta en ung fucha
significativo de grata evocacion familiar y que sea solo ef comichio de’vh ofd de folicidad, de +
moroviflosos momentos unidas a los mds sinceros deswos, que los dias venideros
continden llenas de éxitas personoles y profesianales en campafiia de su fom
Rogando a

e

#activados #QraBLGIGESIES,,

02 - MARZO - 2021
La Escuela Superior de Guerra
“General Rafael Reyes Prieto”
lamenta el fallecimiento

Dol gioousdo

Nuestras mds sinceras condolencias

= raguadoEsns -

LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
Carrera 11 N° 102 - 50
PBX: 6204066 Ext. 20716

- www.esdegue.edu.co

Colomoia
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6. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Gestionar la actualizacion del subsitio de
Graduados en ia pagina WEB de la Escuela Superior de Guerra” se coordin6 con el Departamento

de COMES, |a actualizacién del subsitio de graduados en la pagina web de ia ESDEG.

Informacién Pleza Gréfica - Representante de Graduados
iy Besponder &y Responder 2 todes

ANDEZ

NTE DE GRADUADOS ANTE 5L CONSEIO ACADEMICO ¥ CONSESD DIRECTHG ESDEG.docx - i

25 POSTLLARGS REFRESEN'

Cordial satudo Yeniente,

Ta envio l2 Informacion suministrada en fa solicitud de servicios a fin de realizar |a pieza grafica de los
Gracias.
Cordialmente,

Jineth V. Pifieros Herndndex
feo ors-Periodit

DESTAGADO -

POSTULADOS REPRESENTANTE ARTICULD BE
GRADUADOS ANTE EL CONSEJO MAAESTRIA EN ESTRATEGIA Y
ACADEMICO ¥ CONSEJO
DIRECTIVD ESDEG

GRADUADO ESDEG
GEOPOUTICA

N i holhs Logez Pugsatn,

%y Respondar @ fados

AWNANDEZ
AUNICACIONES ESTRATE

3 ESBEG

Zotetin Gravduares 14 (Dicierhn fatin Graduados N5 (Maee) 2621pd .

EMEB

Cordial saludo Teniente Vargas,
De manera respetuosa, solicito actualizar ia pagina web de ia ESDEG, en su seccidn Graduades > 8oletin Graduados, a fin de anexar los dos boletines adjuntos en el correc electrénico, actividad dv

dad fdmica en gernaral.

para la Escuela Superior de Guerra, fos graduadas v ia

Quedo atenta y rouchas gracias.

Cordialmente,

fineth V. Pifieros Herndnder

bessoka Spedon e G,
“reivend i Noper Paera gg m 2 ﬁ {ﬁ}
Eespeniic k :Jl 5
 Yiodd s o

LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN

ESCUELA SUPERIOR
DEGUERRA Carrera 11 N° 102 - 50
“Geners Ratact Reyes Priste” PBX: 6204066 Ext. 20716
www.esdegue.edu.co

Coiomvia
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Boletin graduados

Boletin Graduados Marzo 2021

7. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de "Desarrollar encuestas que permitan realizar
seguimiento a los graduados y que de esta manera ellos contribuyan a la mejora continua” se
desarrollaron las encuestas a aplicar a la comunidad de Graduados en aras de realizar su
seguimiento y actualizar la base de datos.

Actualizacion de datos
Graduados ESDEG

Ingresa, actualiza ¥ participa de nuestros aventos
académicos, socisles y/o culfurales.

~

ACTUALIZACION DE DATOS PERSONALES =

Bese orrmarks

Actualizacion de datos
Graduados ESDEG

ingresa, actualiza y particlpa de nuestros eventos
acadamicos, sociales Yo oulturales,

ACTUALIZA TU INFORMACION LABORAL

LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
Carrera 11 N° 102 — 50

“Geperal Rafaed Seyes Pripte” PBX: 6204066 Ext. 20716

Colomoia www.esdegue.edu.co
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Actualizacion de datos
Graduados ESDEG

Ingresa; sctualza ¥ participe de nuestros sventos
srsadddrmicoy, WO siitirales.

ACTUALIZACION PUBLICACIONES
GRADUADOS ESDEG

$ih sl Fraervid

Actualizacion de datos
Graduados ESDEG

ingress, sctualiza v participa de nuestios svertos
apadémicos, sociales yio oulfurales,

ACTUALIZACION INFORMACION -
| PREMIOS Y DISTINCIONES

8. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Lievar estadistica del registro general de los
Graduados en coordinacion permanente con cada uno de los departamentos académicos” se
actualizo la base de datos del departamento de Graduados con informacion suministrada por los

diferentes programas académicos y la plataforma SINU.

LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN

Carrera 11 N® 102 — 50
PBX: 6204066 Ext. 20716
www.esdegue.edu.co

SUPERIOR

ERRA

. "Deneral Rata Reyes Prieie”
Cojormbia
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7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000
O ........ N
- CAEM  CAIMPOR  CEM  CIDENAL  CIM CIMPOR ESPS&DN MAECI  MAEDH  MAEGG  MAESD
ro e S
9. Dando cumplimiento a la obligacién contractual de “Realizar investigacion periodistica de nuestros
graduados con respecto al impacto social y la investigacion académica, en aras de elaborar y
publicar el boletin de Graduados™ se difundié el boletin de Graduados ESDEG, edicién No. 5
mediante el correo electrénico de Graduados y la pagina web de |a Escuela.
N gyl Gonees Lol Mawicke Qoo hecritn are o

L ansveentords i Broede Sgriar de Cienrs Lsveifs

% i

4]

3 o i ¢ - Argads recsmoraiage de
Bevists Rt Arpudis e Eaeryingin y Dol Urasaad E3DEG

ESCUELA SUPERIOR LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODEk Y LAVICTORIA EL FIN
DE GUERRA Carrera 11 N° 102 - 50
“General Ratael Seyes Prite” PBX: 6204066 Ext. 20716

Colomiia www.esdegue.edu.co
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10. Dando cumplimiento a la obligacion contractual de “Apoyar los procesos de registro calificado,

Acreditaciéon y Autoevaluacion de los programas; revisando las normas para tal fin, en coordinacion
con los Departamentos Académicos”, se actualizd en la Suite Vision el Formato registro de
candidatos representantes de graduados en 6rganocs de decisién académica ESDEG y el formato
datos basicos graduados ESDEG,; asi mismo, se esta desarrollando la actualizacion del
Procedimiento de Graduados.

STRO DE CANDIDATGE A o
& GRAL 5 MON-COGFM-MO3-EB0EG-FIUL85.Y- - et S
e g ACCA 14 Formato Unico 5;(;5
EORMATD DATOS BASICOS ORADUADGS DN-COGFM-3M03- -FUBBA- -
%i; ;: '§£¢;e~; DATOE BASKIOE GRADUADOS :’;‘BM COGFM-MOZ-ESDEG-FURE Farmata Cniee 861
RV: Procedimiento Seguimiento a Graduados
€y Resgonde Wy Hesponder s tods

NDEZ

erto. Haga dic agul nas busar tadas Ics mensajes ralazionados o paie abisic of meniaje mercado Driging,

PROCEDIMIEN T GRAOUADSS 2021-Tdor

Cordal saiudo MY.

De manera atenta, me permito enviar ohsarvaciones el imi a por ia Oficina de Planeacion.

Cordialmente,

ez “Ganar

EEEOR e

De: P$. GLORIA ESPERANZA CALDERON FUENTES <gloria.caideronesdegue edu.co>
Enviado el: sabacic, 27 de marzo de 2021 6:22 p. m.

Para: PS. JINETH VEANEIDY PINEROS HERNANDEZ <jineth.pineros@esdepue.edu.co>
€C: PS. MARIA DEL PiLAR LONDORO MUROZ <mart Jano@esdegue, edu.co>
Asunto: ioni a3

Cordial Salude;

De manera atenta me permito enviar el documento de propuesta de modificacion al Procedimiento Seguimiento a Graduados, el cual se revisé v se hicieron algunos cambios y not.
complementario {Color rojo) 2n relacién con los factores y caracteristicas de alta calidad determinadas en el Acuerdo 02 del CESU.

tIna vez complemantado al documento per favor enviarle nuevamente para revisién,

11. Dando cumplimiento a la obligacién contractuai de “Cumplir con el plan de accion determinado para

DGRAP” se mantiene al dia el cumplimiento de las tareas relacionadas en la Suite Vision.

ESCURLA SUPFRIOR LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
DE GUERRA Carrera 11 N° 102 - 50
. Gooursl Rofue Beyes Prwse” PBX: 6204066 Ext. 20716

Coiompia www.esdegue.edu.co
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gituat
M Tanuas pop Rpmo

Parimetes deiisqueda

1o 200 - Az Expsotrtar

S

DEACTION AT

ALCIONIART

o
(?é
12. Hacer entrega formal de la informacién y documentos que maneje durante la ejecucién del contrato,
asl como la relacion de las actividades pendientes al momento de la terminacién del contrato, si a
ellas hay lugar.
N/A
13. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos magnéticos; informar
sobre el estado actual de las obligaciones especificas objeto del contrato y entregar los bienes
muebles puestos a disposicion.
N/A
™
Lo 14. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacién, estructura o composicién
organizacional de la guarnicién militar que por efectos de la ejecucion del presente contrato llegue
a conocer.
N/A
Atentamente,

PS. JINETH VIANEIDY PINEROS HERNANDEZ
Comunicadora Social - Periodista
Departamento de Graduados y Proyeccion Social

ESCUE SUTERTIOR LA UNION ES LA FUERZA, EL CONOCIMIENTO PODER Y LA VICTORIA EL FIN
DE GUERRA Carrera 11 N° 102 - 50
“Genersl Ratael Seyes Pristo” PBX: 6204066 Ext. 20716

Colempia www.esdegue.edu.co
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