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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Barranquilla,31 de Diciembre 2021 

 
Señor (a) 
LINDA EVELIN PICHON RONCALLO 

supervisor(A) contrato No. CO1.PCCNTR.2732715 
Cargo del supervisor: Instructor 
Dependencia Centro De Comercio y Servicio Atlántico, 
Ciudad: Barranquilla 

 

 
 

 
Referencia: No CO1.PCCNTR.2732715 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Diciembre del año 2021 

 
 

CAROLINA DEL CARMEN LOPEZ MORALES, identificado con la cédula de ciudadanía 
No.1.045.720.085 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro De Comercio 
y Servicio Atlántico, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contracto asciende a la suma de : DIECISIETE 
MILLONES NOVENTA MIL DOSCIENTOS CINCUENTA $ :( 17.090.250) Esta suma pagada por el 
SENA al contratista de la siguiente manera : A)Un pago por el valor de TRES MILLONES 
NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO CON NOVENTA Y DOS CENTÉSIMAS 
$:(3.096.158,92) B)Tres pagos por el valor de: TRES MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL 
SETECIENTOS DIECISIETE CON SESENTA Y CINCO CENTÉSIMAS $(3.715.717,65) 
correspondiente a los meses de septiembre ,octubre y noviembre C) Un último pago 
correspondiente al mes de diciembre de : DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO 
MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO M/CTE $(2.848.375) los siguientes honorarios será 
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección 
Admistristrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de ahorro N° 77007732841de 
Bancolombia, cuyo titular es la contratista. 

 
 

Plazo: Será desde el 06 de Agosto hasta 23 de Diciembre del 2021 
 

OBJETO: 

prestar servicios personales de carácter temporal para planear y orientar la formación 
profesional integral, en el area de ventas que programe el centro de comercio y servicios del 
SENA regional atlantico en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente. 

 

Obligaciones Especificas: 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar el seguimiento a la 
etapa productiva de acuerdo 
a cada una de las alternativas 
de la etapa productiva 
establecidos en el reglamento 
del aprendiz SENA. 

TEC.OC JYB3 2392056 
AGOSTO 2021 

Promover los productos en 
el punto de venta 
(R1 "organizar las 
acciones", R2 "aplicar 
técnicas", R3 "aplicar 
acciones", R4 "apoyarlas 
pruebas. 
 

TGO GM- 2182683 Y 
2205413-2020 
Negociar productos y 
servicios según 
condiciones del 
mercado ( R1”utilizar 
estrategia para 
apoyos la 
presentación ,R2  
acordar términos de 
negociaciones 
comerciales) 
 
TGO GM- 2182695- 
2020 
Negociar productos 
y servicios según 
condiciones del 
mercado (R2  
acordar términos 
de negociaciones 
comerciales, 
R3”realizar el 
proceso de la venta 
de producto y 
servicio” 
 

Asignación de 
Fichas Del 
programa de 
JYB3 promover 
los productos en 
los puntos de 
ventas, 
 
Actividades en 
diferentes fichas 
según la guía de 
aprendizajes, 
plataforma Sofia y 
Territorium, y 
fases del 
proyecto 
formativo. 
 
Evaluación de 
actividades de la 
diferentes fichas 
encargada  con 
las fases del 
proceso de 
formación de la 
competencia y 
sus resultado de 
aprendizajes. 

2 Registrar el juicio evaluativo de 
la etapa productiva. 

 Registros 
evaluativos por la 
plataforma Sofia y 
Territorium 

3 Finalizando el proceso 
formativo verificar si las fichas y 
los aprendices tienen registrado 
en sofia los juicios evaluativos 
de los resultados de 
aprendizaje de las 
competencias del programa de 
formación. 

 Asignación de 
Fichas de los 
diferentes 
programas 
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4 El instructor deberá el diligenciar 
el formato de planeación, 
seguimeinto y evaluaciónde la 
etapa productiva dispuesta la 
plataforma Compromiso 

  

5 presentar informes mensuales de 
la ejecución del contrato. 

  

6 Las demás que se requieran para 
la 
ejecución del contrato. 7 atender 
los requerimientos del supervisor. 

  

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor. 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivoinforme 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados 
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el No.8614617926 Aporte de mes de Diciembre de 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto 
LeyAntitrámites”) 

 
Evidencias en () folios 

 
 
 

Cordialmente, 

 
 
 
 

FIRMA 
CAROLINA DEL CARMEN LOPEZ MORALES 
CONTRATISTA 

C.C. NO. 1.045.720.085 BARRANQUILLA 

Recibí a satisfacción: 

 
FIRMA 
LINDA EVELIN PINCHON RONCALLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.2732715 DE 2021 
CARGO COORDINADORA DE COMERCIALIZACIÓN 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIO REGIONAL ATLANTICO
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