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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL |NFORME|

DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CALI - GT VALLE DEL CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencion, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacion de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Liderar y orientar las gestiones en salud (vinculacion, acceso y
permanencia) y aquellas relacionadas con la pedagogia, el acceso a
oferta y servicios en esta materia de la poblacion objeto de atencién, con
énfasis en las personas con caracteristicas y necesidades particulares
de salud.

Gestion Entes Territoriales y ARN:

*6/10/21 Se realiza gestion con el enlace de discapacidad para poblaciones especiales de la Secretaria de Salud
de Cali, para la atencion de los familiares de 1 PPR (0712-09) candidata para certificacion.

*6/10/21 Se realiza gestion con la Referente responsable de la

dimensién Transversal Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables de la Secretaria Departamental de Salud
para convocatoria a reunion de articulacion con los enlaces de i en Tulud y Buer

*19/10/21 Se convoca y participa de reunién de articulacion entre Secretaria de Salud de Tulua y la ARN Valle. Se
conto con la presencia del enlace de discapacidad y del enlace de aseguramiento por parte de la Secretaria de
Salud; con el profesional reintegrador y el facilitador de Tulua, asi como el profesional de salud por parte del GT
Valle. Se concierta la ruta de certificacion de nuevos casos de discapacidad en el municipio, asi como la ruta de
aseguramiento por listados censales.

*22/10/21 Se convoca y participa de reunién de articulacion entre Secretaria de Salud de Buenaventura y la ARN
Valle. Se cont6 con la presencia del enlace de di el enlace de asegt i y el ingeniero a cargo de
cargue de listados censales por parte de la Secretaria de Salud; asimismo se cont6 con la profesional
reintegradora de Buenaventura y el profesional de salud del GT. Se concierta la ruta de certificacién de nuevos
casos de discapacidad en el municipio, asi como la revision de errores histéricos en aseguramiento y la
redefinicion de la ruta de aseguramiento por listados censales.

*1-29/10/2021 Se realiza seguimiento al proceso de vacunacion y diligenciamiento del instrumento en ARPA para
las PR, PPR-E y PPR objeto de atencion de GT Valle, incluidas en las etapas vigentes del PNV.

GESTION IPS:

*25-31/10/2021 Se realiza gestion con la auditora y enfermera jefe de la Clinica la Sagrada Familia de Armenia
para el acompafamiento psicosocial de 1 PR (60-11402) remitida para cirugia desde el entorno de Ganaderia de
GT Valle. Lo anterior en articulacion con los profesionales de salud de los GT Cauca y Eje cafetero.

Gestion ASMET SALUD:

*29/10/21 Se adelanta gestion con el enlace de poblaciones especiales para:
* Tramite de inscripcion en la EPS de 1 PPR (1623-08) retirada en el SGSSS

Gestion NUEVA EPS:
*9-11/10/2021 Se adelanta gestion con el enlace nacional para la ARN, solicitando atencién oportuna de 1 PR (60-

11885) en espera de autorizacion de traslado a Cali desde la IPS Hospital San José de Buga y realizacion de
nefrostomia. Lograndose exitosamente el traslado y procedimiento.

2. Participar y apoyar las gestiones de articulacién con actores externos
del sector publico y privado a nivel territorial, encaminadas al
mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacion objeto de atencién, con énfasis en las personas con

personas con enfer de alto costo y personas
adultas mayores.

*1-6/10/21 Se adelanta gestion para capacitacion y articulacién con la coordinadora de puntos de atencion del
SISBEN en Cali, dirigido a profesionales psicosociales del equipo municipios.

*1-15/10/21 En articulacion con la Secretaria de Salud de Candelaria se realiza solicitud y obtencion del certificado
de defuncién de 1 PPR (32-00270) diagnosticada con VIH.

*1-31/10/21 Se realiza seguimiento y promocion con el equipo de reincorporacion del cronograma de
capacitaciones en Dialogos En Salud del mes de octubre con sus respectivas reprogramaciones del Ministerio de
Salud.

*13-31/10/21 Se adelanta gestion con la facilitadora a cargo de 4 PR (60-05921, 60-05243, 60-01675 y 60-09521)
para consecucion de sus certificados de discapacidad firmados, y proceder con la IPS fundacion Ideal para el
cargue de los mismos en SISPRO.

3. Brindar acompafiamiento psicol6gico breve a la poblacién objeto de
atencion del Grupo Territorial y sus familias, por demanda y de acuerdo
con los lineamientos, procedimientos y técnicas definidos por la Entidad,
para aquellas situaciones emergentes que pueden desencadenar
malestares, crisis o urgencias de salud mental.

* 4/10/2021 Se realiza atencién psicosocial a madre de PPR (0712-09) en crisis por tensién en las relaciones|
paterno-filiales.

*6/10/2021 Se realiza atencién psicosocial a hermana de PPR (0712-09) para la orientacién en el proceso de|
certificacion de la PPR ante la Secretaria de Salud de Cali.

*11/10/2021 Se realiza atencién psicosocial a PR (60-08548) en crisis por situacién de salud de su madre.
*16/10/2021 Se realiza atencién psicosocial a madre de PPR (2631-04) en crisis por situacion juridica de esta
dltima.

*19/10/21 Se realiza atencion psicosocial a PR en Tulua (60-10644). Se orienta en el procedimiento de traslado y|
reagrupacion familiar en EPS, y se indica el procedimiento para la nueva certificacion por discapacidad con la
Secretaria de Salud de Tulua.

*19/10/21 Se realiza atencién psicosocial a PR en Tulua (60-06835). Se orienta en el procedimiento de|
intervencién con su EPS, y se indica el procedimiento para la nueva certificacion por discapacidad con la
Secretaria de Salud de Tulua.

*22/10/21 Se realiza atencién psicosocial en crisis a hermana de PPR (0428-17) en Buenaventura, quien presenta
sintomatologia de esqui lia con delirios 6 y actos agresivos en casa.

*22/10/21 Se realiza atencién psicosocial a participante (0077-20) del PAD en Buenaventura con indicios de TEPT]|
por su reclutamiento forzado y permanencia en grupo ilegal.

*22/10/21 Se realiza atencién en crisis a PPR (0016-26) en Buenaventura, madre soltera con cuadro de|
dependencia patolégica hacia sus 2 hijos, generando desproteccién a los mismos debido a su precaria situacion
econémica. Se realiza contencion y orientacién con la PR2 para su derivacion con ICBF y atencién conjunta.
*22/10/21 Se realiza atencion psicosocial a PPR (1874-10) en Buenaventura, se identifican posible sintomatologia
de sindrome de prisionizacién, estados de ansiedad e incongruencia en la informacién, con posible riesgo de|
reincidencia.

*22/10/21 Se realiza atencién psicosocial a PPR (0428-17) en Buenaventura con impresién diagnostica de|
esquizofrenia, logorrea, delirio teolégico, actos agresivos psicoticos.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
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Se realizan 05 devoluciones telef6nicas de EMP:
*21/10/2021 1 PPR 0433-14 Yumbo
*21/10/2021 1 PPR (0008-11(D1059)) Dagua
*21/10/2021 1 PPR (0039-15) Tulua
*15/10/2021 1 PPR (0829-07) Cali

*14/10/2021 1 PPR (0470-15) Tulua

Se realizan 01 aplicacién de EMP:

4. Implementar el tamizaje en salud mental que favorezcan el *15/10/2021 1 PPR (0829-07) Cali

reconocimiento y comprension de las condiciones de salud mental de la
poblacion objeto de atencion de acuerdo a los procedimientos
establecidos, y adelantar las acciones pertinentes segun los resultados
del tamizaje (remisiones, aportes para los Planes de Trabajo, acciones
en salud desde lo territorial).

*26/10/21 Se realiza revisién de base de aplicaciones pendientes por aplicacién y devolucién de EMP remitida por
asesora de ruta de reintegracion del equipo Cali para terminacion:

*EMP: 5 (3 de Buenaventura, 1 de Sevilla 1 de Cali que no acepto la cita para aplicacién de cuestionario)
*EMP-R: 11.

Para las Culminaciones:
*EMP: 1 (Jamundi zona rural) con su respectiva devolucion
*EMP-R: 5

*01/10/21 Se revisan y apoya a los y las PR2 a cargo en la revision de 6 casos (0058-05, 0712-09, 1582-06, 1840-
07, 2631-04 y 32-00270) en la Mesa de trabajo No. 1 — Dificultades componente especifico del GT Valle.
*05/10/21 A través de audio conferencia se apoya el proceso de empalme al nuevo PR2 de Tulua. Se orienta el

5. Realizar la postulacion y seguimiento de la ruta de reintegracion de la | proceso de postulacion de 1 PPR (0710-12) con componente especifico por envejecimiento para acceso a BIE por
poblacion objeto de atencién que se encuentre en componente emprendimiento.

especifico, y en reincorporacion segun los lineamientos que se *20,25,26 y 28/10/21 Se apoya la revision y firma de 3 actas de postulacion a BIE de 3 PPR (0710-12, 0418-16 y

establezcan para la identificacion y seguimiento de la poblacién con 2606-07) con componente especifico o situaciones de salud.

discapacidad, personas adultas mayores y con enfermedades de alto  |29/10/21 Se revisan y apoya a los y las PR2 a cargo en la revision de 7 casos (0382-09, 0498-04, 12-00273,

costo. 1402-08, 1846-08, 28-01947 y 26-00561) en la Mesa de trabajo No. 4 — Dificultades componente especifico del GT
Valle.

*6, 7, 8 2/10/21 En el marco de las jornadas de autocuidado a los colaboradores del GT Valle se solicita a la|
6. Dinamizar las actividades que permitan la socializacién e profesional del operador a cargo, implementar estrategias de encuentros humanizantes de acuerdo a lo definido
i i6n de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud desde la EMIS para los y las colaboradoras del GT.

Mental (EMIS), través de actividades periédicas de apropiacion de
nociones conceptuales, metodoldgicas y operativas.

*6, 7, 8 2/10/21 Se apoya la logistica para la realizacién de las jornadas de autocuidado a los colaboradores del
7. Apoyar la implementacion de la estrategia de cuidado al equipo de GT Valle.

colaboradores del Grupo Territorial de acuerdo con las necesidades y  (*26/10/21 Se participa y apoya a la coordinadora (E) del GT Valle en la videoconferencia de Retr

alternativas identificadas, y de acuerdo a los lineamientos establecidos | Estrategia de cuidado- Eje Cafetero, Cauca y Valle del Cauca por parte del operador CEDAVIDA.

por la Entidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencion, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacion de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

*14/10/21 Por solicitud del enlace de coordinacion se realiza revision consolidacion e informe de las PR
convocadas para la investigacion “Evaluacion de la implementacién del programa de intervencion en cognicién
social en comunidades crénicamente expuestas al conflicto” liderada por UdeA e ICESI.

8. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite el *19/10/21 Por solicitud del enlace de coordinacion y la asesora de ruta del equipo Cali se envia reporte del avance
supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes y las dificultades de las actividades de devolucién de resultados de EMP.

relacionados con el tema de salud (fisica y mental) u otros que por su |« 25.27/10/2021 Por solicitud de la coordinadora (E) se realiza reporte de las gestiones adelantadas para la
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. | atencién psicosocial de 1 PR (60-11402) remitida para cirugia desde el entorno de Ganaderia de GT Valle a la

Clinica la Sagrada Familia de Armenia

*06/10/21 A través de videoconferencia se participa de capacitacion: Dialoguemos sobre Promocion de estilos de
vida saludable con el Ministerio de Salud.
*11/10/2021 A través de videoconferencia se participa de reunién general de zona Cali
13/10/21 A través de videoconferencia se participa de capacitacion: Dialogos en salud con el Ministerio de Salud.
Prevencion y control del cancer
*16/10/21 Se remite al Profesional Especializado — Abogado de GT Valle el acta de acusacion de 1 PPR (2631-04)
en proceso judicial por abuso de menor. Lo anterior en el marco de los compromisos de la mesa de revisién de
caso de componente especifico con mas de 10 afios
*19-29/10/21 Se proyectan 2 oficios para definir estados finales de matriculas FpT y FA de igual nimero de PPR
(12-00273 y 0891-12) en Investigacion por abandono del proceso de reintegracién a mi cargo.
"19/10/21 A través de vldeocomerencla se participa de reunion reparatoria reunién apoyo investigacion Evaluacion

ion 6n cognicion social
*19/10/21 A traves de videoconferencia se participa de reunion de articulacién avance apoyo investigacion
) - X Evaluacién implementacion programa intervencion cognicion social
9. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo |+31/10/21 A través de videoconferencia se participa de capacitacion: Dialogo sobre Cuidado Paliativo con

al objeto del presente contrato. Ministerio de Salud y Proteccion Social

* 25/10/2021 Se participa y apoya la reunién de socializacion a los y las profesionales de la estrategia de
convocatoria de la investigacion “Evaluacion de la implementacion del programa de intervencion en cognicion
social en comunidades cronicamente expuestas al conflicto” liderada por UdeA e ICESI.
* 25/10/2021 Se participa de reunion presencial general del GT Valle
*25/10/21 A través de videoconferencia se participa de reunién de revision de caso de 1 PR (60-06042) con la
presencia del GAT y profesional juridico debido a actitudes amenazantes hacia el personal del GT Valle y estado
de salud mental.
*25/10/21 En el marco de los acuerdos de la mesa 1 de revision de casos con mas de 10 afios, se participa a
través de videoconferencia de reunion de revision de caso de 3 PR con componente especifico a mi cargo (0712-
09, 2631-04 y 1582-06) con la presencia del GAT y productividad para definir ruta de acceso a BIE.

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los items 22) Consultar el instructivo del
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes
de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacién expuestos en la Entidad y 26) Cumplir con las
Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. |directrices, lineamientos de seguridad, politicas, ion de la ir 1, a través de la gestion
segura de los activos de informacién, del Sistema de Segundad de la informacién, que contribuya al cumplimiento
de las metas estratégicas de la Agencia.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): ANDREA DEL PILAR TELLEZ FALLA

ANDRES FELIPE LOAIZA MEJIA
Fecha VoBo: 16/11/2021

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377113 y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reir a

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



