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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 946-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificación, vinculación,

alistamiento y acompañamiento de escenarios para el ejercicio de la

ciudadanía de población objetode atención de la ARN.

Se realizo apoyo al grupo territorial en convocatorias donde las PPR se puedan vincular a talleres en los cuales conozcan

la parte de la ciudadanía como taller de la atención en familia.

Se realiza fidelización de la población inactiva por llamadas telefónicas, mensaje de voz, mensaje de texto y por

WhatsApp.

4 Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial de ARN, y actores

clave en el Territorio, contribuyendo a la identificación de dinámicas

comunitarias que puedan serrelevantes para la implementación del

Modelo de trabajo con Comunidades.

El día 20 de octubre se participó de reunión con lideres de la ITC de Tuluá donde se concertó actividad de cierre para el

día 29 de noviembre donde se participará con juegos tradicionales que se puedan reflejar los deberes y derechos de los

NNAJ. 

También el día 22 de octubre se facilitó la comunicación con líder de derechos humanos de la ITC del municipio de Tuluá

para el cambio de la actividad del día 29 de octubre para el día 4 de noviembre. Porque los líderes de la iniciativa son

participantes activos el día 29 de octubre en las elecciones de la Mesa Municipal de Victimas en el Municipio de Tuluá, por

lo tanto, se solicita reprogramar la actividad; teniendo en cuenta que dependemos en el tema comunitario de las agendas

del territorio.

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de

la ruta de Reintegración y/o la ruta de reincorporación de exintegrantes

FARC-EP de acuerdo con Los lineamientos de la Entidad y las

necesidades del territorio.

El día 28 de octubre se participó con profesionales reintegradores de encuentro con la población del consejo comunitario

sacarías rio Dagua en el municipio de buenaventura donde se realizó caracterización de las necesidades con mujeres

niños y jóvenes para el proceso comunitario del próximo año en este espacio se realizo historia de vida para empezar a

generar un proceso de reconciliación en esta comunidad.

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y

actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y

actores clave en territorio,Propendiendo por su cumplimiento, actuación

corresponsable y divulgación de los

Avances en la ruta de reintegración y/o política de reincorporación social

y económica de exintegrantes FARC-EP.

.Se realiza seguimiento a los compromisos y tareas con los lideres por llamada donde se les recuerda compromisos como

reuniones, convocatorias acompañamientos etc.

También se realizó la consolidación de documentos y evidencias para dar soporte a las gestiones realizadas en el marco

de las ITC y en respuesta al indicador del PAT para el tercer trimestre

También mantengo comunicación personalmente y telefónica con los profesionales de cada una de las ITC para lograr el

cumplimiento de lo acordado en cada reunión en las ITC de Sevilla, Palmira, Tuluá y Dagua.

Durante este mes se realizó seguimiento a una PPR del municipio de Pradera que estaba en IPB y se logró su

reactivación.

El día 14-5 y 19 de octubre realizaron llamadas a16 PPR que están en estado inactivo se logro hablar con una PPR quien

se encuentra privado de la libertad hace 6 meses. Los demás solo se logro dejar mensaje de vos, mensaje de texto y

quienes tienen WhatsApp se les dejo mensaje. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CARMENZA GONZALEZ CASTRILLON

29.757.553

DEL 1 AL 31  OCTUBRE  DEL 2021

JAMUNDI GT VALLE DEL CAUCA

 Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la gestión, promoción y divulgación de los avances en la implementación de acciones de generación de confianza, 

promoción de la convivencia, aporte a la reconciliación en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la población objeto de atención de la ARN, a partir de 

las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestión, divulgación y

Acompañamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de

Trabajo concomunidades de la ARN en los territorios de influencia del

Grupo Territorial.

Los días 23 y 24 de octubre se realizó convocatoria para la actividad grupal familiar que desarrolla los profesionales

reintegradores de la estrategia de familia que se realiza el día 28 de manera virtual con el tema resolución de conflictos.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades

de Alistamiento, fortalecimiento y articulación incluidas enlos Planes de

acción de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo

Territorial de la ARN.

El día1 de octubre se realizaron llamadas y mensajes por WhatsApp los líderes de la ITC del municipio de Palmira con el

fin de llevar a cabo reunión con la junta directiva de ASOREINTEGRACION en continuación de la parte legal.

El día 1 de octubre se apoya el alistamiento vía telefónica para concretar la reunión y recorrido de la actividad del 5 de

octubre con los líderes de la ITC de Palmira y el inicio del plan de acción de MAMBRU con los coordinadores del IMDER

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades que 

tengan por objeto el posicionamiento, sensibilización y divulgación de los

avances de la ruta de reintegración y la política de reincorporación social

y económica de exintegrantes FARC-EP.

El día 5 de octubre se participó de reunión donde se revisó la parte legal y articulación con entidades externas y del

Gobierno Municipal de Palmira para la reactivación del Centro de Formación para la Vida y para el Trabajo, administrado

por ASOREINCORPORACION se realizo acta listados de asistencia y registro fotográfico y seguimiento a los

compromisos.

El día 12 de octubre se participo de reunión en 3 momentos con el profesional facilitador de comunidades donde en primer

lugar se les socializo a los PR del municipio de Dagua en el corregimiento del Queremal la importancia del tema

comunitario y el conversatorio que se va realizar el día 28 de octubre de la misma forma a funcionarios de la alcaldía como

la gerencia de gobierno y la gestora social con el fin de definir la agenda para el conversatorio del día 28 de octubre, y

organización de la misma minuto a minuto .

y definición de logística; donde participe realizando el acta para hacer el seguimiento a los compromisos listados de

asistencia y registro fotográfico.

El día 20 de octubre se participo de reunión con el profesional reintegrador de comunidades en taller de capacitación para

funcionarias públicos y líderes en el conocimiento y manejo de la ruta de prevención de todas las formas de violencia.

El día 22 de octubre se participó de reunión con delegados de la ITC Era de la reconciliación del municipio de Sevilla

trabajando segunda fase del plan de acción y proyecto de vida.

El día 28 de octubre se participó de encuentro con la población del consejo comunitario sacarías rio Dagua en el municipio

de buenaventura donde se realizo caracterización de las necesidades con mujeres niños y jóvenes para el proceso

comunitario del próximo año.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 946-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CARMENZA GONZALEZ CASTRILLON

29.757.553

DEL 1 AL 31  OCTUBRE  DEL 2021

JAMUNDI GT VALLE DEL CAUCA

 Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la gestión, promoción y divulgación de los avances en la implementación de acciones de generación de confianza, 

promoción de la convivencia, aporte a la reconciliación en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la población objeto de atención de la ARN, a partir de 

las estrategias y direccionamientos de la entidad.

NOMBRE(S):       ANDREA DEL PILAR TELLEZ  FALLA

CARMENZA GONZALEZ CASTRILLON

Fecha VoBo: 31/10/2021

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Presentar oportunamente la información que le sea solicitada por el

supervisordel contrato, especialmente los informes mensuales de sus

actividades sobre el cumplimiento del objeto contractual. participar en la

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza

estén dentro del ámbito del objeto contratado.

Octubre se entregó informe de actividades.

Se realizo cronograma de solicitud de expensas dos veces al mes, se envió cronograma de actividades del mes

se envió las legalizaciones de los viajes programados para los días (5, 7, 8,12, 20, 22, 25, 28,), y una cancelación del día

9 de octubre; en cumpliendo con las tareas de formación, información y gestiones administrativas.

10. Desarrollar las demás actividades asignadas por la supervisión del

contrato,

Que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento

El día 25 de octubre se participó de reunión de equipo general don se participo de los siguientes temas: socialización de

proyectos de la universidad ICESI, revisión de la meta BIE y socialización de las estrategias para el cumplimiento de las

metas e indicadores 

El enlace de coordinación da orientación sobre el cierre de la ruta de reintegración con base en las culminaciones y

perdida de beneficios etc. 

8. Aportar en las actividades de gestión del conocimiento de los

procesos Comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por

la identificación,documentación y contextualización de buenas prácticas,

y lecciones aprendidas

Se realizo actas, listados de asistencia y registro fotográfico de cada una de las reuniones con la ITC. en el mes de

octubre y se terminó con la consolido las evidencias del tercer trimestre del plan de acción.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los ítems 22) Consultar el instructivo del sistema

de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN,26) Cumplir con las directrices,

lineamientos de seguridad, políticas,documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de los

activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, que contribuya al cumplimiento de las metas

estratégicas de la Agencia. 

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


