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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 16 de diciembre de 2021

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2215774
Coordinadora Académica

Coordinacién de Asistencia y Gestion Administrativa
Bogoté D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual diciembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2215774 del afio 2021

Lina Alejandra Bernal Castillo, identificado con la cédula de ciudadania No. 1014245117 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinaciébn de Asistencia y Gestion
Adminisytrativa en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($40.950.000) COP, incluido IVA
(de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el conratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor TRES MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS ($3.640.000) COP, b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a
los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS ($3.900.000) COP cada uno, c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS
($2.210.000) COP.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de
accionesde Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestion del Talento Humano, Asistencia y Gestién Administrativa y Gestién Documental y de
la Informacién, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las
actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad, para
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la
politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de
la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Impartir FPI a los Lecturas, talleres
Atender la Formacion de aprendices | aprendices de en FPI
en el area especifica del respectivo | manerapresencial y presencial.
programa de formacion, en las fases | virtual. Material de
o Competencias establecidas y Orientar los procesos apoyovirtual.
programadas. deaprendizaje y Entrega de

practicas evidencias
relevantes y pertinentes en
con la competencia. Territorium.

2 | Orientar y apoyar a los aprendices Orientar los conocimientos | Lecturas, talleres
en el desarrollo de proyectos tedricos y sus aplicaciones | en FPI
formativos y/o productivos en las practicas en los contextos | presencial.
respectivas etapas de formacion. laboral y personal de Material de

manera presencial y apoyovirtual.

virtual. Entrega de
evidencias en
Territorium.

3 | Garantizar la actualizacién de los Prepracion previa de la Certificados SENA
contenidos y tecnologias, de las competencia a orientar y
fases o0 Competencias en las cuales | elaboracion de los
se desarrolla la formacién de los documentos pertinentes.
aprendices.

4 Asi mismo, de acuerdo con el area Orientar la competencia Lecturas, talleres
de desempefio para la cual fue asignada de manera en FPI
seleccionado debera orientar la responsable, evaluando a | presencial.
formacion, para desarrollar en los los aprendices con los Material de
aprendices las competencias del Resultados de aprendizaje | apoyovirtual.
programa. establecidos. Entrega de

evidencias en
Territorium.

5 | Aplicar durante el periodo de Cursos establecidos por el | Certificados SENA
duracién del contrato, al proceso de | SENA para mejorar las
certificacion de competencias segun | competencias como
normas de competencias que aplica | instructor y certificar las
a la funcién Instructor, asi como a competencias laborales.
los procesos, que el SENA adelante
para certificar habilidades
pedagdgicas.

6 | Cumplimiento oportuno con las Elaboracion de los Cumplimiento
entregas de los distintos formatos y | documentos académicos en las carpetas
documentos requeridos en el requeridos por la de la
proceso administrativo. Coordinacion. Coordinacion

Académica de
Google Drive.
7 | Cumplimiento del manual, Prepracion previa de la Lecturas, talleres
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estandares y lineamientos vigentes | competencia a orientar y en FPI presencial.

para la orientacién de procesos de elaboracion de los Material de

formacion a través de ambientes documentos pertinentes. apoyovirtual.

virtuales de aprendizaje. Entrega de
evidencias en
Territorium.

8 Adicionalmente, para los Orientar la Formacién Lecturas, talleres

instructores de Formacion Virtual en | virtual con las en FPI

todos los niveles, se requiere herramientas necesarias, presencial.

“Cumplir la ejecucion de la teniendo en cuenta las Material de

formacion que se asigne para el necesidades de los apoyovirtual.

acompafiamiento de aprendices en | aprendices y desarrollando | Entrega de

Ambientes Virtuales de Aprendizaje | sus habilidades en la evidencias en

SENA, segun lo descrito en el competencia. Territorium.

instructivo para orientar el

desempefio... del instructor en

Ambientes Virtuales de Aprendizaje

SENA, entregado por él a Direccion

de Formacion Profesional”.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.1042076357 de la planilla expedida por Simple S.A para el mes de noviembre de 2021.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,
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LINA ALEJANDRA BERNAL CASTILLO
Contratista
C.C. No. 1.014.245.117

Recibi a satisfaccion:

Firma ]
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2215774 de 2021

Coordinadora Académica
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Evidencias de los entregables — Pago de honorarios

DICIEMBRE 2021

M Inquietud Laura Castafieda - labs X & 01, GUIA DE APRENDIZAJE - Goc X +

<« (] & drive.google.com/drive/folders/1JrdmfScBTZ1drxMtboA3Qcm1EZwbF6eP

Aplicacionss @ Territorium || Bienve.

‘ Drive Q, Buscar en Drive

l_ Nusvo Compartido conmigo > BERNAL CASTILLO LINA ALEJANDRA > IV TRIMESTRE

Nombre Propietario
Prioritario

GFPI-F-135 Guia_de_Aprendizaje - 2254646.pdf &%
» [8]  Miunidad @ P ! P

2 Compartido conmigo B GFPI-F-135 Guia_de_Aprendizaje - 2254647.pdf &%
(©  Reciente B GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje - 2254636.pdf &%
Destacados
¥ [ GFPI-F-135- Guia_de_Aprendizaje - 2254649.pdf 2% yo
[{] Papelera

¢y Almacenamiento

466 GB enuso
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M Inquietud Laura Castafieda - labs X & 2254646 - Google Drive x +

<« (&) & drive.google.com/drive/folders/1pKDPQMwKIvwpvR1_HtenNSAWMwz5mm7g

Aplicacionss @ Territorium || Bienve.

‘ Drive Q, Buscar en Drive
Compartido conmigo > =+ > 02 PLANDETRABAJO > 2254646 ~

l- Nuevo

Nombre Propietario
Prioritario

AMEZQUITA pdf &%
» [&]  Miunidad @ P

2 Compartido conmigo ARCE.pdf &%

(©  Reciente

¢  Destacados

AVELLANEDA MARTINEZ J.pdf 2%

AVELLANEDA MARTINEZ Lpdi =% ¥o

[ Papelera
AVILA.pdf =%

‘Almacenamiento
S CABREJO.pdf <%

466 GB enuso
CASTILLO.pdf &%
CASTRO.pdf &%

CORTES.pdf 2%

DELGADO.pdf &%

DIAZ G.pdi &% ¥o

= @ @

> 01.GUIA DEAPRENDIZAJE ~ 2
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Lista de lectura
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Ultima medificacion Tamaiio de archive
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512 PM
12/15/2021
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Lista de lectura
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Ultima medificacion Tamaiio de archive
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Aplicaciones @ Territorium || Bienve... | Lista de lectura

o Drive Q. Buscar en Drive = ® @ i ;**-‘:: ‘
+ Nusvo Compartido con.. > BERNAL CASTILLO LINA ALEJA.. > IVTRIMESTRE > 03.ACTADESEGUIMIENTOSEMANACINCO.. = 2 EH (@
\ )
Nombre Propietario Uttima medificacion Tamaiio de archivo o
Prioritario
N @ Mi unidad B Acta semana 5 - 2254636.pdf &% yo 13 dic 2021 yo 355kB G
2 Compartido conmige B  Actasemana5 - 2254646 pdf 2 yo 14dic 2021 yo 332kB
©  Reciente [ Actasemana 5- 2250647 pdf =% o 13dic 2021 yo 355Kk8 .
¥y  Destacados
n Acta semana 5 - 2254649 pdf 2\ yo 13 dic 2021 yo 355kB
[ Papelera
¢ Almacenamiento
466 GB en uso
>

sPEpuCeE€a @ ~eaw M

€5 C & keSS aen a@:

Aplicaciones @ Territerium || Bienve.. | B Lista delectura

o Drive Q, Buscar en Drive = ® 8

Compartido con.. > BERNAL CASTILLO LINAALEJA.. > IVTRIMESTRE > 04.ACTADESEGUIMIENTO SEMANAONCE(.. =~ 2 E (@

et

HH
i

+ Nuevo

N/
® Nombre 4 Propietario Ultima medificacién Tamaio de archive n
Prioritario
V@ i [ Actasemana 11-2254636.pdf &% yo 14.ic 2021 yo 355 kB
2 Compartido conmige B0 Actasemana11-2254646.pdf 2% yo 14 dic 2021 yo 335kB
©  Reciente [ Actasemana11-2254647 pdf 2% o 144ic 2021 yo 3548 .
¥y  Destacados
n Acta semana 11 - 2254649 pdf 2% yo 14 dic 2021 yo 354 kB
[ Papelera

¢ Almacenamiento

466 GB en uso

513 PM
~ B o 12/15/2021 o
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Aplicaciones @ Territerium || Bienve.. | B Lista delectura

o Drive Q, Buscar en Drive ® © i |;**-‘:: .‘
+ Nusvo Compartido co... > BERMAL CASTILLOLINAALE.. > IVTRIMESTRE > O07.REPORTE DEJUICIO DE EVALUACION PORFIC... ~ 2 EB @
{ )
Nombre 4 Propietario Ultima medificacién Tamaio de archive
Prioritario
Mi unidad Bl Reporte de Juicios Evaluativos - 2254636.x1s &% yo 14dic 2021 yo 4k
@
2 Compartido conmige E  Reporte de Juicios Evaluativos - 2254646.x1s 24 yo 14 dic 2021 yo 474 kB
(©  Reciente E  Reporte de Juicios Evaluativos - 2254647.x1s <% yo 140ic 2021 yo 474 kB
+
. Reporte de Juicios Evaluativos - 2254649 .xls 2% yo 14 dic 2021 yo 474 kB
[ Papelera
¢ Almacenamiento
466 GB en usa
>
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Aplicaciones @ Territerium || Bienve.. | B Lista delectura

o Drive Q. Buscar en Drive ® @ i | ;**-‘:: . ‘
+ Nusvo Compartido conmigo > =+ > 05.EVIDENCIAS FORMACION VIRTUAL > 2254647 ~ 23 H @
\ )
Nombre 4 Propietario Ultima medificacién Tamaio de archive
Prioritario
01-12 Ficha 2254647 docx &% 1dic 2021 646 kB
Mi unidad m ” ° G
2 Compartido conmige [ 217 Ficha 2254647 docx &% yo 2nov 2021 yo 23MB
©  Reciente [ 311 Ficha 2254647.docx 2% o 3nov 2021 yo 6748 .
¥y  Destacados
[ 0410 Ficha 2254647.docx 2% yo 4oct 2021 yo 2MB
[ Papelera
[ 0510 Ficha 2254647.docx 2% ¥o 50ct2021 yo 21MB
¢ Almacenamiento
[@ 06-10 Ficha 2254647 .doex % yo 60ct 2021 yo 426 kB
466 GB en usa
[ 0612 Ficha 2254647.docx = yo 6dic 2021 yo 698 kB
[  07-12 Ficha 2254647.docx &% yo 7dic 2021 yo 28MB
[ &11Ficha 2254647.docx &% ¥o 2nov 2021 yo 42 M8
[ 9-11Ficha 2254647.docx &% yo 9nov 2021 yo 58 MB
[ 1011 Ficha 2254647.docx 2% yo 10 nov 2021 yo 25ME 4
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