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CONTRATO No. 976-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

A-ETCR SAN JOSE DEL ORIENTE MANAURE (BALCON DEL CESAR) GT ARN CESAR
LA GUAJIRA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial

en las de

y seguimiento a los planes, programas

y proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econémica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como en la ruta de

con lo dispu

en col

to por el Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Acompafiar el proceso de implementacién y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el

marco del proceso de reincorporacion informando de manera oportuna
al supervisor: avances,

dificultades y cualquier novedad respecto de la poblacion de ex|
integrantes de las FARC-EP

y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

05, 06, 12, 13, 19, 20, 26, 27, de Octubre: Se ha realizado acompafiamiento a las actividades de ICBF y|
LUPAZ desarrolladas con los padres y madres y mujeres lactantes y gestantes con el equipo
ir isciplinario sobre las respor il del cuidado de los nifios y nifias, pautas de crianza yj|
educacion, alimentacion, salud, convivencia familiar, prevencion del mattrato infantil, actividades culturales,
recreacion, responsabilidades de los padres, canales de atencion, resolucion de conflictos familiares,
balance del rendimiento de los nifios.

04 de Octubre: Participacién en la reunién de Junta directiva de la Cooperativa Cooperpazce de
reincorporados donde se trataron varios temas sobre las unidades productivas como tienda comunitaria el
cambio de responsable y administrador, maquinaria amarilla y el nuevo camion, sastreria, panaderia,
ornamentacion, carpinteria y bloquera, casa modelo, poner a trabajar estas unidades productiva,
marraneras y Gallinas ponedoras, afiliados en el proyecto de la ciudadelas de paz, proyecto colectivo de|
ferreteria, trabajar por el bien comin de la iva asignando respor il se i6 como
compromiso conseguir un nuevo contador para las formas juridicas.

04 de octubre: Se participé en reunion virtual con OACP y CTR Pondores Guajira y Tierra Grata se trabajo
sobre el plan de choque de las acreditaciones que aun hacen falta por entregar a algunos reincorporados
de los cuales no se tiene contacto con ellos, en total son 7 personas pendientes por notificar.

08, 09, 10, 11y 12 de octubre: Acompafiamiento en la organizacion y la logistica transporte y seguridad de
los asistentes al taller de fotografia y documental donde participaron 12 subregiones de todo el pais con
participacion de 45 personas en proceso de reincorporacion y victimas del conflicto armado, la formacion
se realiz6 en el AETCR Tierra Grata.

01 al 31 de octubre: se realizé gestion de transporte y seguridad a todo el personal de reincorporados y a|
sus familiares a citas médicas, consultas, examenes, recibir medicamentos, salidas de emergencias al
hospital, y personal que ha estado hospitalizado.

2. Apoyar los procesos de articulacion que se susciten en el marco de la

implementacion de la

Politica, Programa y Ruta de Reincorporacion con los diversos actores

del orden publico,

privados, local, nacional e internacional atendiendo las necesidades

particulares de la
i6n objeto,

supervisor, y en

concordancia con los lineamientos del CNR.

las del

y

to:

05 de Octubre: se realizé reunién con todas las secretarias de la Alcaldia de Pueblo Bello, con laf
participacion de ONU, Defensoria del Pueblo, ARN, el objetivo fue socializar los acuerdos de Paz, las|
Politicas Publicas, Consejos de Paz reconciliacion y Convivencia, los PDET, Equipo Motor de los PDET,
Proyectos Productivos, plan de desarrollo del Municipio se incluyeron 141 Iniciativas de los PDET en los 8
Pilares, 50 proyectos fueron presentados a la ART y OCAPAZ, 7 Proyectos fueron aprobados por los|
PDET, Se socializo la estrategia contra la estigmatizacion de los firmantes de la Paz y los dirigentes|
Sociales.

08 de Octubre: se realiz6 reunién con la Empresa Unién Temporal UTFCP 2021, se hablo sobre los|
Abastecimientos de los AETCR se revisaron las planillas de la empresa y las planillas del AETCT Tierral
Grata para hacer un consenso de los articulos a recibir, donde no se pudo llegar a un acuerdo, y|
quedamos que el CNR y ARN a nivel Nacional sean los que direccionen y acuerden la ruta de los|
abastecimientos con la nueva empresa, lo que determinen y acuerden CNR y ARN comenzamos a recibir|
los abastecimiento en nuestro AETCR Tierra Grata.
10 de octubre: participacion en el primer festival Ambiental y turistico de la serrania del Perija, en el
Municipio de Manaure Cesar organizado por la Alcaldia Municipal, participaron Organizaciones Sociales,
imientos del municipio, Reir , se realizé una presentacion del proyecto sistemas locales|
de areas protegidas, SILAP
12 de octubre: participe en la reunién de CPL y el gerente comercial de la Empresa de cemento Vallenato
para la solicitud de cotizacién y hacer contrato de la compra de Cemento para la construccion de laf
ciudadela de paz de los reincorporados con el proyecto constructores de paz de la Uniéon Europea.

3. Acompafiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demas espacios que

se realicen en el marco del proceso de reincorporacion y dentro de los
cuales se requiera su

participacion.

01 y 02, de octubre: Se participé en un taller liderado por la UNP a todos los Agentes Escoltas Y]
Protegidos, sobre Seguridad y Auto proteccion, Misiones, Viaticos, fraudes, y recomendaciones generales,
coordinacion con la Fuerza puablica en los i La formacion se 6 en el AETCR Tierra|
Grata.

13 de octubre: Se la reunion de la contra la ién donde 1 ONU,
ARN, CPL, Gobernacién el Cesar, Defensoria del Pueblo, Sena, Evolucién Caribe, CTR, Fuerza Plblica,
se acordé de hacer unos eventos pedagégicos con todos los sectores, Organizaciones sociales, Docentes|
y entidades en el municipio de Manaure y de igual manera en Valledupar.

14 de Octubre: se desarroll6 una actividad con la Junta de Accién Comunal del Barrio el 28 de|
Septiembre y su comunidad, sobre Territorios de Paz que hemos venido impulsando junto con la ARN
para que las comunidad se apropien de los acuerdos de paz, también se les explicé las formas|
organizativas para que tengan liderazgos y el sentido de pertenencia, convivencia ciudadana, violencial
entre familiar, métodos de comunicacién y mantener informados de la gestion de la JAC, trabajar en
comunidad y en equipos, también se habl6 sobre el cierre de la actividad de territorios de paz para el 11 de
Noviembre donde vamos a invitar la administracién municipal y varias entidades.

19 de Octubre: se particip6 en reunién de CTR en el AETCR Tierra Grata con varias entidades ARN,
ONU, CPL, ART, OIM, CNR, CSIVI, UFPAZ, Gobernacion del Cesar, Camara de Comercio Valledupar, se|
trataron varios temas de la reunion anterior y se realizé seguimiento, el SISBEN, proyecto XB, Vacunacion
contra el covid 19, ICBF y LUPAZ, Ferias Ecolégicas y turisticas, Carretera Tierra Grata, Transporte|
Escolar, SILA Sistemas de Areas Protegidas, PDET pavimentacion Carretera de Tierra Grata, Conversar,
para Emprender, Impulsar Seguridad y estrategia contra la Estigmatizacién, Gobernacién se compromete|
en arreglar la via de Tierra Grata, Proyecto de Fique ASOPEGAN, Reuni6én con Agro Savia, Tierra Grata|
Eco Tours afiliaciéon con Confacesar en servicios turisticos, Cursos de construccién de viviendas,
Proyecto colectivo de la Ferreteria, Proyecto de OIM y UFFPAZ mesa de Genero, Semana por la Paz,
Proyecto comunitario de OIM, ARN Y CNR, se realizaron algunos compromisos y tareas a desarrollar con
las entidades en pro de la reincorporacion.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”
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DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

A-ETCR SAN JOSE DEL ORIENTE MANAURE (BALCON DEL CESAR) GT ARN CESAR
LA GUAJIRA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial

en las de y seguimiento a los planes, programas

y proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econdmica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como en la ruta de
reincorporacion, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion

4. Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia para la|
Reincorporacion y

6n (ARN) en el
determine parte del
proceso de reincorporacion.

de

que la entidad

01 al 31 de octubre: Durante el presente mes re mantuvo comunicacién con el equipo de profesionales de|
ARN, se hicieron sugerencias y se articula el ct limi de nuestras respor que nos|
compete en el territorio y en el marco de la reincorporacion, se le ha facilitado el apoyo de transporte para|
llegar al AETCR Tierra Grata a los funcionarios de ARN.

11 de octubre, se realizé reunién con el Administrador de ARN en el AETCR Tierra Grata para evaluar las|
tareas desarrolladas del mes y revisar las que aln nos hacen falta, se firmaron las actas de trabajo
respectivas.
15, 20, de Octubre: Se realiz6 reunion con los facilitadores de ARN se ratificé la articulacién de actividades|
comunitarias para fortalecer la convivencia y la reconciliacién con las comunidades en el Municipio de
Manaure Cesar.
20 de Octubre: se realizé reunion con facilitador de la ARN para articular y socializar la afiliacion de la|
iva Ct con en la caja de Compensaciones, se necesita el RUT,
certificacion de Camara de Comercio, fotocopia de la cedula del rep ite legal de la /a
certificaciones de contratos minimos de un afio, portafolio de servicios, politica de seguridad en el trabajo,
sistema de gestion ambiental, se acord6 de hacer una reunion virtual para el lunes con Confacesar y laj
Junta directiva de la Cooperativa y ARN para determinar la afiliacion.

04,07, 11,17, 18, 25, de Octubre: se realiz6 acompafiamiento a las reuniones de convivencia de la Junta|
de Accién Comunal y la comunidad de Tierra Grata, donde se trataron varios temas de interés, se
socializaron las ofertas los cursos y dij de las di { ivas a través de la ARN,
limpieza de escombros y aseo general, trabajos comunitarios, Unidades productivas, eventos que se van
desarrollar en el AETCR, educacién del proyecto ser humano, ferias, reuniones con varias entidades,
proyecto OIM y ARN, simulacién de emergencia con la comunidad ARN Bomberos en el AETCR Tierra
Grata, actividades de Tierra Grata Eco Tours, mesa de Genero, Mesa Etnica, proyecto colectivo de Ia|
Ferreteria, limpieza del captador y desarenador de la bocatoma del Agua de Tierra Grata y admirador,
combustible para el arreglo de la carretera del AETCR estd en muy malas condiciones y las
adminis i ici no han dado r el imiento de los viveres frescos y secos,

puesta:

dej

5. Acompafiar y participar en los procesos de 6n de
informacion y espacios de

concertacién con los ex integrantes de las FARC-EP, atendiendo las
disposiciones y

requerimientos del supervisor, y en concordancia con los lineamientos
del CNR.

actos culturales y comunicaciones.

01, 08, 15, 22, 29, de Octubre: Participacion en las capacitaciones via virtual del CNR y todos los enlaces
de CTR, los trabajos en los territorios de la reincorporacién como los proyectos e iniciativas productivas,
tierras y viviendas, i6n y cursos de ion, Ruta de la ion, Comunicaciones y redes|
sociales, la implementacién de los acuerdos de paz, Seguridad y asesinatos selectivos de los firmantes de
paz, el trabajo de las Etnias, Adulto mayor, Sishén, discapacidad, ICBF y LUPAZ, los Abastecimientos no
han llegado a los AETCR hacen ya 3 meses.

03, 04, 15, de octubre: Participacion en reunién virtual con Evolucién Caribe las Universidades del Sint y|
Sucre y las juntas directivas de la cooperativa COOPERPAZCE y ASOPEGAN con el objetivo de ayudar
impulsar los proyectos e iniciativas productivas de la reincorporacion en los territorios, también han venido
ayudando en la documentacion y la contabilidad de los recursos de las cooperativas y organizar el plan
estratégico de estas asociaciones.

6. Las demés actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el
supervisor.

11 de Octubre: se realizé reunién con los dirigentes de la Etnia Wiwa Kankuamo, representante del
departamento del Cesar de las Victimas en el consejo de paz reconciliacion y convivencia y el
representante de la mesa de Victima del Municipio de Chimichagua Cesar, se socializaron los Acuerdos de|
Paz y la reincorporacion en el territorio, los PDET, la JEP y las Circunscripciones de paz para las victimas,
también se comprometieron en trabajar en defensa de los acuerdos de paz la Implementacién y apoyar
todo el proceso de paz.

12 de octubre: Acompafiamiento a Dirigentes de varias Organizaciones Sociales del Departamento del
Cesar que vinieron a conocer cémo va la Implementacion de los Acuerdos de paz y la Reincorporacion,
también se hablé sobre las victimas, la reconciliacion paz y convivencia en el territorio, proyectos
b ivos y izacion de l

Se entrega de manera oportuna los informes de honorarios, soportes de pago de la seguridad social y se|
realiza reporte semanal en la plataforma alista de la ARL

C
contrato.

de las y demas contenidas en el

Se dio alas demas

LS N vmon s -ad

WILMAN ALDANA CHACON

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

o B2 S

NOMBRE(S): ANGELICA PATRICIA AGAMEZ SOLANO

Fecha VoBo: 31 DE OCTUBRE DE 2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link

ttp://www,

aspx’

go

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”



