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Del 01 de octubre al 31 de octubre de 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

en el A-

ETCR ELOSO / A-ETCR LA FILA ubicado en Ibagué - Tolima |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacién y seguimiento a los planes, programas y
proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica (PNRSE)de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como en la ruta de
reincorporacion, en concordancia con lo dispuestopor el Consejo Nacional de Reincorporacién y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y laNormalizacién.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafar el proceso de implementacién y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el marco del proceso de reincorporacion
informando de manera oportuna al supervisor: avances, dificultades y
cualquier novedad respecto de la poblacién de ex integrantes de las
FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

Se realiza seguimiento programa de formacién (aplicacion de herramientas béasicas de la hoja de célculo|
Microsoft Excel) seguimiento que se realiza todos los lunes y se pasa el reporte a los Profesionales facilitadores
de Ibagué. Para el presente informe se realizaron llamadas telefénicas a los 17 PR inscritos al programa, para|
rectificar su asistencia.

2. Apoyar los procesos de articulacion que se susciten en el marco de
la implementacién de la Politica, Programa y Ruta de Reincorporacion
con los diversos actores del orden publico, privados, local, nacional e
internacional atendiendo las necesidades particulares de la poblacion
objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y
en concordancia con los lineamientos del CNR.

Articulacién Unidad de Salud de Ibagué: Gestion de habilitacion 5 Personas en proceso de reincorporacion,
que les permite de manera virtual solicitar las citas de medicina general, odontolégica y tele consulta. Articulacion
con la secretaria de la Mujer de Ibagué: Dos mujeres en proceso de reincorporacion y una familiar iniciaron La|
Formacion Técnico Laboral Por Competencia En Gerencia Administrativa, el 14/10. Se continta articulando el
apoyo para las 14 mujeres en proceso de reincorporacion de Ibagué. Articulacién con la Subdireccion de|
Desarrollo Ambiental Cortolima: Se envio oficio solicitando apoyo para la iniciativa de reciclaje que esta liderando
la lider de FARC, en la vereda Gaitan — Municipio de Rioblanco.

3. Acompafiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demdas espacios que se realicen en el marco del
proceso de reincorporaciéon y dentro de los cuales se requiera su
participacion.

Se brindo apoyo y acompafiamiento a las mujeres en el proceso de inscripcion e inicio de la Formaciéon Técnico
Laboral Por Competencia En Gerencia Administrativa, ofertado por la Direccion de la Mujer de Ibagué, formacion
gue la estan desarrollando en la Universidad Minuto de Dios. a 5 personas en proceso de reincorporacion se les|
creo el usuario y la respectiva habilitacién en la plataforma virtual USI (Unidad de Salud de Ibagué). 28/10 Se|
realiza apoyo en el desarrollo de la actividad familiar en el AETCR EL OSO.

4. Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia para la
Reincorporacién y Normalizaciéon (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporacion.

Se coordino con los profesionales facilitadores de Ibagué continuar en el mes de noviembre con el registro de Ia|
poblacion en proceso de reincorporacion y sus familias, en la plataforma virtual de la Unidad de Salud de Ibagué,
proceso que les permitird acceder a Citas Médicas Presenciales, Tele consulta y odontolégica. Se asistid a
reunién del proyecto colectivo de lbagué, se apoyé en la gestion de la cotizacion del Sistema del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y de los elementos de proteccién personal entre otros, informacion
que se le envié a la Asesora de proyectos productivos Adriana Gonzales. Se realizaron 4 portabilidades y 5
orientaciones en el componente de salud. 26/10 Por peticion de la PR presienta de la ONG Caminos de|
Esperanza Y Libertad, se asiste a reunién para escuchar la misién y visién de la organizacién, y en base a las
iniciativas apoyar desde mi rol en coordinacién con el equipo de Ibagué.

5. Acompafiar y participar en los procesos de socializacion de
informacién y espacios de concertacion con los ex integrantes de las
FARC-EP, atendiendo las disposiciones y requerimientos del
supervisor, y en concordancia con los lineamientos del CNR.

Contintio apoyando el componente de salud en los temas de orientacion, afiliaciones, traslados y portabilidades.
Componente de Familia se proyecta en el mes de noviembre con la facilitadora Viviana Nifio, ajustar la estrategia
de familia para desarrollar en el afio 2022. Componente de Genero Asisto a la capacitacién componente d
Educacion desarrollada de manera virtual desde nivel central el 15/10/2021.

Las demas actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

7/10/2021 reunién equipo comunitario. 8/10/2021 Comité de reincorporacion. 19/10 reunién apertura de auditoria.
19/10 reunién con la profesional facilitadora Deisy Chavarro, Temas: componente de salud y actividad
celebracion dia del nifio.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Para el presente periodo y teniendo en cuenta las obligaciones generales contempladas en el contrato N° 980-
2021 y para efectos de este informe. Se cumplié manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de Ia|
informacién, cumpliendo el cédigo de ética de la entidad y se cumplié a las obligaciones del manual del Sistema|
de Gestion de seguridad de la informacién SGSI, obligacion proteccion de datos personales de conformidad con
la ley estatutaria 1581-2012, asi como a las demés obligaciones generales que se derivan del mismo.

MILEN DAYANY ARIAS PERDOMO

Visto Bueno Supervisor(es) (c

NOMBRE(S): JULIANA ANDREA HERNANDEZ CORTES

Fecha VoBo: 01/11/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



