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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 29 de octubre del 2021

Sefior

ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON

SUPERVISOR CONTRATO No. 2184468

Coordinador de Administracion Educativa

Administracién Educativa

Rionegro
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes: octubre del afio 2021

Referencia: No (2184468) del afio 2021

Rafael Celis Galeano, identificado con la cédula de ciudadania No.79989888 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el programa Articulacién con la Educacién Media en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta y un millones
setecientos treinta mil pesos ($41.730.000), suma que sera pagada al contratista por mensualidad
mes vencidas de tres millones novecientos mil pesos ($ 3.900.000) para los meses de Febrero a
Noviembre y el equivalente por fraccién de mes para el primer y ultimo pago.

Plazo: Sera hasta el 21 de diciembre de 2021.

OBJETO:

5 9503 233 Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacion
titulada y/o complementaria presencial y/o no presencial presencial, en el programa
Articulacién con la Educacion Media, en el Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la
Aviacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Planear las actividades de - No se ejecutan

aprendizaje a orientar tomando actividades debido a

como referencia lo establecido ;

o * No Aplica

1 en el procedimiento de ?ue el p’rocesi) de P

Desarrollo Curricular GFPI-G- orm_alc’lon nolo

requirié en este mes.

012

Participar en la programacion y = Reporte: Juicios Evaluativos

ejecucion del proceso de » Implementacion de la | registradas en Sofia plus y en el
2 induccion de aprendices de

Guia de Induccién LMS, plataforma Blackboard —

formacion titulada, en el . x
Resultados Induccion

reconocimiento de aprendizajes
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previos y el reporte de desercion
de los aprendices que no se
presentan en la fase de
Induccién y que hayan
manifestado su deseo de no
continuar en el proceso de
formacion

= Creacion del
portafolio del
aprendiz

* Reporte Novedad del
Aprendiz - Desercion

Ejecutar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje de
acuerdo con lo establecido en la
Guia de aprendizaje, y en la
Guia para desarrollar los
procesos formativos GFPI-G-013
y emitir los juicios evaluativos
respectivos al proceso de
formacion.

= Orientar, asesorar,
acompanfar y evaluar
de forma permanente
a los aprendices en
el desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales,
virtuales y a
distancia)

= Pantallazo: Programador -
Agenda del Instructor

Realizar Seguimiento a etapa
productiva de acuerdo con cada
una de las alternativas
establecidas en el reglamento
del aprendiz SENA

= Realizar
seguimiento a
etapa productiva
revision de
Bitacoras y
Emisién de juicios.

= GFPI-F-023 Formato
planeacién, Seguimiento y
evaluacién etapa
productiva

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

» Registrar en la
plataforma Actividades
y Material de Apoyo
para la Formacion
profesional Integral

= Pantallazo: Material de Apoyo
= Pantallazo: Actividades de
Aprendizaje

Dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en la
Guia Orientacién Formacioén

= No se ejecutan
actividades debido a

ambientes virtuales de que el proceso de = No Aplica
aprendizaje - GFPI-G-014 formacioén no lo

publicada en la plataforma requirié en este mes.

comproml|SO.

Brindar apoyo técnico a los ]

procesos de compras de bienes | * NO se ejecutan

y servicios, acorde a su actividades debido a

especialidad técnica, segun la que el proceso de = No Aplica

necesidad del Centro de
Formacion, elaborar solicitudes
de materiales de formacién

formacion no lo
requirid en este mes.
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necesarias para la ejecuciéon de
la formacion

Ser participe activo de los

= No se ejecutan

actividades debido a

8 | grupos y/o semilleros de que el proceso de = No Aplica

investigacion del Centro. formacidén no lo
requirié en este mes.

La Subdireccion de Centro del Participar en el = Certificado Norma de
Centro de Formacion deberaen | proceso de Competencia “Orientar
la vigencia promover los obtencién del formacion presencial de
procesos necesarios para la e . .
certificacion de instructores en la Certificacion en la a,cue_rdo con proc_edllfmento
norma de competencia “Orientar | Norma de tecnico y normativo
formacion presencial de acuerdo Competencia

9 con procedimiento técnico y
normativo” en coordinacion con
el Sistema Nacional de
Formacion para el trabajo, con el
objeto de garantizar la idoneidad
del instructor, de acuerdo con
lineamientos de la Direccion
General.
Usar los elementos de Utilizar elementos | e¢ Elementos de proteccién
]E)roteccu')n personal ’curl.-mdo ello de proteccion personal, Registro
uere necesario segun la ‘e
actividad desarrolla?da por el personal y/o . Fotografico

10 | contratista y prendas de vestir prendas de vestir

adecuadas acorde a la
formacion objeto del contrato de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

acordes a la
actividad a realizar

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM glngﬁ IBAE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
A E DESPLAZAMIENTO

1. 238021 San Rafael 25/10/2021 28/10/2021
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el No. 7810011515 de la planilla, Operado por SOI
Septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,

Firma

Nombres y apellidos
Contratista

C.C. No.

Recibi a satisfaccion:

Firma

ELKIN MAURICIO PELAEZ BLANDON
Supervisor Contrato 2184468 de 2021
Coordinador de Administracion Educativa
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g LINEAMIENTOS Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION. EVENTO DEPORTIVO Y RECREATIVO SEGUN LAS NECESIDADES DEL USUARIO Y
34892 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS 471016 - ZSOKUIUI AJUSTAR EL PLAN DE ACTIVIDADES SEGUN EVENTUALIDADES | APROBADO CC 79989888 - RAFAEL CELIS GALEANO
gy LINEAMIENTOS Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION. PRESENTADAS EN EL DESARROLLO DEL EVENTO DEPORTIVO Y RECREATIVO.
34892 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS 471017 - 25080101505 REALIZAR EVENTOS DEPORTIVOS ¥ RECREATIVOS SEGUN | APROBADO (CC 79989388 - RAFAEL CELIS GALEANO
LINEAMIENTOS Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION. PLAN DE ACCION ESTABLECIDO, RECURSOS Y ESPACIOS FISICOS REQUERIDOS DE
584  ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LOS USUARIOS Y POLITICAS
34892 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS 471018 - 250801015-01 DEFINIR LAS CARACTERISTICAS Y ESTRUCTURA DEL EVENTO |APROBADO CC 79989888 - RAFAEL CELIS GALEANO
g5 LINEAMIENTOS Y NECESIDADES DE LA ORGANIZACION. DEPORTIVO Y RECREATIVO ATENDIENDO NECESIDADES DEL USUARIO,
e LA o et A A Tt o A
34892 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS 471022 - 250801015-06 CONTROLAR LA REALIZACION DEL EVENTO DEPORTIVO Y | APROBADO CC 79989888 - RAFAEL CELIS GALEANO
86 = . s |RECREATIVO SEGIN PLANE ACIAN ESTAR ECINA Y REQUERIMIENTOSOEL
34892 - DESARROLLAR EVENTOS DEPORTIVOS DE ACUERDO CON LOS 471012 - 250801015-02 ELABORAR PLAN DE ACTIVIDADES DE ACUERDO CONEL | APROBADO CC 79989888 - RAFAEL CELIS GALEANO

4 » Hoja +

Recuento: 9

Listo  Se encontraron 84 de 1215 registros
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Agenda mes Octubre.
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GFPI-F-023 Formato planeacion, Seguimiento y evaluacion etapa

productiva

Nombre Propietario Ultima modificacién Tamano de archivo
m SOFIA GALLO - Sofia Gallo.docx yo 9 ago 2021 Sofia Gallo 113 kB
[ Mariaceleste - celeste garcia.docx yo 9 ago 2021 celeste garcia 113 kB
m Formatonetapanprannctican___526110ac5.. Yo 9 ago 2021 Michell Urrea 113 kB
m Formatonetapanprannctican___526110ac5.. Yo 9 ago 2021 Kerwin Restrepo 8-1 113 kB
m Formatonetapanprannctican___526110ac5..  yo 9 ago 2021 olga jm. 113 kB
m Formatonetapanprannctican___526110ac5.. Yo 9 ago 2021 kelly castro Galarza 113 kB
m Formatonetapanprannctican___526110ac5.. Yo 9 ago 2021 julian benjumea 113 kB
[ Formatonetapanprannctican__526110ac5..  yo 9 ago 2021 santiago pineda7-4 113 kB
m Formatonetapanprannctican___526110ac5.. Yo 9 ago 2021 Nicols Gomez 113 kB
[ Formatonetapanprannctican ANTHONY SA..  yo 9 ago 2021 anthony zalazar 113 kB
[ Formato etapa practica-Andrés Felipe Jimé...  yo 9 ago 2021 ANDRES FELIPE JI.. 113 kB
@ Formato etapa practica- Samuel Torres Ma...  yo 9 ago 2021 Samuel Torres 112 kB
[@ Formato etapa practica- Jhoan felipe gonz..  yo 9 ago 2021 parra carse 114 kB
m Formato etapa practica- Jenifer Vanessa G...  yo 9 ago 2021 Jenifer Guarin 113 kB
@ Formato etapa practica- Deivi Giraldo Gém...  yo 9 ago 2021 alguienque tunoco.. 114 kB
m Formato etapa practica- andres camilo mu... yo 9 ago 2021 Andrés camilo Mu.. 204 kB
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Froauctiva

1. INFORMACION GENERAL

[ eion B Aerol -
Regional: Antioquia e Cenlfo c-!e la Innovacion la Agroindustria y
la Aviacidn
Programa de Formacion: ;;UV = E.J EECIN (6 ENERtN DEpoETNDS ¥ MNo. de Ficha: | 2084679
creatnes
Nombre: Maria Celeste Garcia Salazar
Identificacion: | 1036362083
Teléono: 3132593061
Datos del Aprendiz E-mail: Mareleste603gmail.com
:;Zt’:-:z?en lévenes Unidos: Empresa para eventos deportives y recreativos
SOFIA plus enfocada a |la poblacién juvenil y las nuevas tendencias.
Razénsocial | = <N RAFAEL
Empresa:
NIT 811021218-0
Direccidn: CALLE 20 N" 14- 41
Nombee del | oNY OVIDIO SANCHEZ CARDONA
Ente Conformador Jefe Inmediato
del aprendiz:
Cargo: Rector
Teléono: 5612241/ 4442241
iesanrzfael@hotmail.com
E-mail:

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

RECOLECCION DE EVIDENCIAS
Relocione los octividodes que el oprendiz vo ¢ EVIDENCIAS DE
reclizar. (Estos deben corresponder ol Perfil del
APRENDIZAJE
egresado establecido en el programa de formacion Fecha Lugar
que el oprendiz estd desorroliondo)
Disefo del proyecto de etapa prictica donde se | Informe donde se incluye &l 30 de IE
incluye  la  conformacidn  del  proyecto, el | disefio del proyecto para | noviembre
nla.nl'eamien!o. del. problema, ju.:li!itacibrx, realizar etapa productiva. de 2020
objetivos, consideraciones del producto, impactos y
madelo Gantt
Disefio de la descripcion del producto, presupuesto, | Informe donde se incluye el | 31 de julio de IE
alcance e impacto del proyecto. diseno del proyecto, 2021
descripcion  del  producto
presupuesto,  alcance e
impacto del proyects de
etapa productiva.
GFPI-F-023V3

GFPI-F-135 V01



SENA

N

, s Q ‘79? Formato Planeacion, Seguimiento y Evaluacién Etapa
'q /a\ Productiva

1. INFORMACION GENERAL

Centro de la Innovacion la Agroindustria y

Regional: Anticguia Centro de Fermacion: .
la Aviacién

Tco en Ejecucion de Eventos Deportives Y

R No. de Ficha: | 2089639
Recreatives

Programa de Formacién:

Nombre: Elisabeth Ayala Ortega
Identificacién: | 1040870013
Teléfono: 3046454072

Dates del Aprendiz E-mail: Ayalaelisabeth4@gmail.com
Alternativa

Creacién de la empresa CREA Y RECREA que orienta programas de recreacion y

registrada en . .
SOFIA plus deportes adaptados, para todo tipo de poblacién.
Razén social IE Josefina Mufioz Gonzalez
Empresa:

Nit: 811018193
NIT

Direccién: Calle 41 #36-83 Sector Cuatro Esquinas.

Ente Conformador Nombre del .
Jefe Inmediato | Leticia Cafiaveral-
del aprendiz:
Cargo: Docente par
Teléfono: 3147432346
lettycaa@gmail.com
E-mail: Y @g

GFPI-F-135 V01
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa
Productiva

1. JNFORMACION GENERAL

Regional:

Antioguia

Centro de la Innovacion la Agroindustria y

Centro de Formacion: .
la Aviacién

Programa de Formacién:

Recreativos

Tco en Ejecucion de Eventos Deportivos Y

No. de Ficha: | 2084679

Nombre: Sofia Gallo Londofio
Identificacion: | 1036362085
Teléfono: 3127158318
. E-mail: sofigalldavansosa@gmail.com
e _ CREACION DE EMPRESA de eventos ludico deportivos y
f;‘g‘i’s't“r:::aen recreativos, satisfaciendo las necesidades interinstitucionales
SOFIA plus del oriente antioquefio en el aspecto fisico y cognitivo
Razon social || 5AN RAFAEL
Empresa:
NIT 811021218-0
Direccién: CALLE 20 N° 14- 41
Nombre del | )yoNY OVIDIO SANCHEZ CARDONA
Ente Conformador Jefe Inmediato
del aprendiz:
Cargo: Rector
Teléfono: 5612241/ 4442241
i iesanrafael@hotmail.com
E-mail:

GFPI-F-135 V01
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa
Productiva

1

. INFORMACION GENERAL

Regional:

Antioguia

Centro de la Innovacion la Agroindustria y

Centro de Fermacion: o
la Aviacién

Programa de Formacion:

Recreativos

Tco en Ejecucion de Eventes Deportivos Y

No. de Ficha: | 2086176

Nombre: Deisy Natalia Martinez Rincén
Identificacién: | 1.036.924.857
Teléfono: 3122160327
Datos del Aprendiz E-mail: Martinezrdeisynatalia829@gmail.com
Alternativa Empresa EVER Desarrollar la recreacion y la educacion al aire libre a
registrada en | personas, familias, grupos y comunidad fortaleciendo la salud fisica
SOFIA plus mental y social
Razén social I.E.R.P Sede Santa Inés
Empresa:
NIT 811021952-9
Direccion: Pefiol, Vereda Palmira.
Nombre del
Ente Conformador Jefe Inmediato | Elvia Restrepo
del aprendiz:
Cargo: Rectora
Teléfono: 8650075
E-mail: palmira@tareanet.edu.co

GFPI-F-135 V01
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Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacion Etap
Productiva

a

1. INFORMACION GENERAL

Regional:

Antioguia

Centro de la Innovacion la Agroindustr

Centro de Formacion: L
la Aviacién

iay

Programa de Formacion:

Recreatives

Tco en Ejecucion de Eventos Deportivos Y

No. de Ficha: | 2085640

Nombre: Juliana Pérez Buitrago
Identificacion: | 1036524417
i Teléfono: 30554336115
Datos del Aprendiz E-mail: Julianaperez3120@gmail.com
Alternativa HALIXA: Empresa enfocada a eventos Deportivos , recreativos en el
registrada en m" turfsti
SOFIA plus mbito turistico
Razon social | n1onsefior Alfonso Uribe Jaramillo.
Empresa:
NIT 811021477-1
Direccion: Cra 16 no 25-26 La Ceja, Antioquia.
Ente Con d Nombre del
nte Conformador Jefe Inmediato | Maria Ofelia Tobon Tobon
del aprendiz:
Cargo: Rectora
Teléfono: 56843908
E-mail: Institucion.monsenor@gmail.com

GFPI-F-135 V01
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43 B2 | K ARaraEL CELIS

RAFAEL CELIS GALEANO
fecha de inicio: 27 de Octubre del 2021 - fecha de vigencia: 03 de Diciembre del 2021

pasos proyecto v

Archivos

Pasosnparanformularnlosnmininproyectosn.pptx

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

RAFAEL CELIS GALEANO
fecha de inicio: 20 de Octubre del 2021 - fecha de vigencia: 03 de Diciembre del 2021

Vendajes
Archivos
Vendajes.pdf
s 0 Me gusta O 0 Comentario(s) °
@ Territorium X M Legalizacion O.V Articualciér X | 2021xism-Ho X | Editer x Editar x| + v
& > C & senateritori i i2=2357977 Docs ia=309071&ref=3508176-Ejecucion%20De%20Eventos%20Deportiv.. % O M § :
it Aplicaciones Eltenis - Historia.. @® Territorium & Google Drive @ La preparacién fisi.. {5 Uniminuto .::. Aula.. € Comprobar texto... » | B3 Otros favoritos | Lista de lectura

ﬂ sg [ \RAFAEL CELIS

- Todo v
@ (3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido @® Agregar a fichas asociadas
® De Eventos D ivos Y R ivos (2086176 Pry 2016746) / PROYECTO /
FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 / Evidencias
Q NOMBRE TIPO ACCIONES
O % Buen dia estimado aprendiz.Este es el es...  Evidencia v
@ E Este es el espacio para subir el eventore...  Evidencia v

-F-135 V01
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@ Territorium X + v

&« > C @& senadterritori i ia=249( Docs. ia=316" 3720725-Ejecucit )De%2( % O N H

Aplicaciones B Sikana ES - YouTu... P8 Eltenis - Historia.. @ Territorium ¢ Google Drive  Sp SOFIA plus ERRO... e La preparacién fisi... » \ ES5 Otros favoritos \ Lista de lectura
1
ﬂ (| K N RAFAEL CELIS
Todo v @

-
()] (3 Nueva carpeta @ Agregar =~ Agregar Contenido © Agregar a fichas asociadas
, De Eventos D ivos Y ivos Pry 2016746) / PROYECTO /
FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3
a2 NOMBRE TIPO ACCIONES
D ' Guias de aprendizaje Carpeta v @

Material de apoyo Carpeta vV @

®

. Evidencias Carpeta v @
M Recibidos (5.452) - rcelis8@m X | % Generar Planilla X @ Territorium X + v
& > C @& senadterritorio.l i ia=2259 getDocs. ia=3( ref=3415027-Ej ion%20De%20| %20Deporti.. ¥+ O M ‘ :
i1 Aplicaciones [P Eltenis - Historia.. @ Territorium & Google Drive @ La preparacién fisi.. {5 Uniminuto ... Aula.. & Comprobar texto... » | B3 Oftros favoritos | Lista de lectura

A sg K \RAFAEL CELIS

s _— ©)
(3 Nueva carpeta @ Agregar =~ Agregar Contenido © Agregar a fichas asociadas
@
De Eventos Dr ivos Y F i Pry 2016746) / PROYECTO /
FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 / Material de apoyo
b 4
NOMBRE TIPO ACCIONES
Q
D Documento 1 Lineamientos generales par...  Recurso v
m}
D PROTOCOLO TENNIS Recurso v
=]
RESOLUCIONES DEL PROTOCOLO BIO...  Recurso v
D RESOLUCION SKATE BOARD. Recurso v
D PROTOCOLOS PARA LA SEGURIDAD D... Recurso v

’[-F-135 V01
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@ Territorium X + v

& > C @& senadterritori i ia=8360412& Docs i 778ref=11942192-Ej ion%20De%20Prog “ O N H

Aplicaciones 9] El tenis - Historia.. @ Territorium & Google Drive @ La preparacion fisi.. «f* Uniminuto ... Aula.. (& Comprobar texto... » | B3 Otros favoritos | Lista de lectura
5
ﬂ [ K N RAFAEL CELIS
Todo v @

@ (3 Nueva carpeta @ Agregar =~ Agregar Contenido © Agregar a fichas asociadas
Y Def D ivos (2287087 Pry 1584809) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO /
Fase 1/ Evidencias
[») NOMBRE TIPO ACCIONES
D @ Buenos dias aprendices:Este es el espaci...  Evidencia v
@ @ Buen dia aprendices.Este es el espacio p...  Evidencia v
@ Estimados aprendices:Este es el espacio ...  Evidencia v
@ Territorium X + v
& > C & senaterritori i 1a=83604128 Docs i 778ref=11942192-Ejecucion%20De%20Prog %# O » :
Aplicaciones [ El tenis - Historia.. @ Territorium & Google Drive @ La preparacion fisi.. ©f* Uniminuto ... Aula.. & Comprobar texto... » | B3 Oftros favoritos | Lista de lectura

ﬁ 5 K N RAFAEL CELIS

Todo v @

() (3 Nueva carpeta ® Agregar ~ Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas
? De Dq ivos (2287087 Pry 1584809) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO

NOMBRE TIPO ACCIONES
(*]

. Fase 1 Carpeta v @
m}

Fase 2 Carpeta v @

® |
. Fase3 Carpeta v @
o . Fasen Carpeta v @

GFPI-F-135 V01
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@ Territorium X + v

& > C @ senaterritori i 1a=83604128& Docs i 778ref=11942192-Ejecucion%20De%20Prog % O » :

Aplicaciones 9] El tenis - Historia.. @ Territorium & Google Drive @ La preparacion fisi.. «f* Uniminuto ... Aula.. (& Comprobar texto... » | B3 Otros favoritos | Lista de lectura

ﬂ sg [ M RAFAEL CELIS
Todo v @

-
()] (3 Nueva carpeta ® Agregar ~ Agregar Contenido @® Agregar a fichas asociadas
Y ion De P D ivos (2287087 Pry 1584809) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO /
Fase 1/ Material de apoyo
[») NOMBRE TIPO ACCIONES
O D REGLAMENTO DEL APRENDIZ-INDUCCI...  Recurso v
@ D ANEXO 1 PLANOS Y EJES DE MOVIMIE...  Recurso Vv

D Planificacién del entrenamiento deportivo.  Recurso v
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e Elementos de proteccion personal, Registro Fotografico.
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