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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.2951381 Diciembre 13 de 2021. 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MILENA DEL CARMEN ANGULO ELLES. 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No 45,557,738 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestación de Servicios Personales de Carácter Temporal, para impartir 

Formación Profesional Integral como Instructor en la red de conocimiento, Procesamiento de 

Alimentos Lácteos y Derivados para atender los programas de formación Complementaria del 

Centro Biotecnológico del Caribe y sus municipios de influencia en el Departamento del Cesar. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1- Cumplir a cabalidad el objeto del contrato en la forma y lugares 

que EL SENA le indique. 

2- Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad y calidad. 

3- Desarrollar las actividades de acuerdo con los planes que se elaboren previamente y de conformidad 

con el modelo pedagógico - Formación por Competencias - y la estrategia de aprendizaje - Proyectos de 

Formación - que el SENA ha determinado. 

4- Seleccionar estrategias de enseñanza —aprendizaje - evaluación según el programa de formación 

profesional y el enfoque metodológico adoptado. 

5- Seleccionar ambientes de aprendizaje con base en los resultados propuestos y en las características y 

requerimientos de los aprendices. 

6- Orientar los procesos de aprendizaje según las necesidades detectadas en los procesos de evaluación, 

metodologías de aprendizaje y programas curriculares vigentes. 

7- Programar las actividades de enseñanza - aprendizaje — evaluación, de conformidad con los proyectos 

formativos y el calendario de formación institutional. 

8- Reportar la información académica y administrativa requerida dentro del proceso de formación de 

manera oportuna. 

9- Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen 

para los aprendices a su cargo. 

10- Ejercer las actividades con estricta observancia del reglamento de aprendices del SENA. 
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11- Informar oportunamente a los aprendices acerca de los resultados de aprendizaje y acciones 

evaluativas desarrollados dentro de la formación profesional. 

12- Conformar los equipos ejecutores por programa de formación para garantizar integralidad en la 

formulación de proyectos formativos, el diseño de actividades de aprendizaje y el diseño de talleres e 

items que alimenten los bancos de pruebas para la selección de aprendices. 

13- Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de formación y el 

reconocimiento de aprendizajes previos. 

14- Reportar en el aplicativo Sofia Plus todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de 

su responsabilidad, garanticen la calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo, 

tales como creación de rutas de aprendizaje, asociación de aprendices a las rutas de aprendizaje y 

registro de juicios evaluativos, comunicando oportunamente al supervisor del contrato las anomalías, 

inconsistencias y novedades halladas en el registro de la información. 

15- Apoyar la programación y seguimiento de la formación por proyectos o conjunto de proyectos por 

Redes de Conocimiento que garanticen la integralidad en la ejecución del proceso de aprendizaje. 

16- Elaborar y entregar guías de aprendizaje de los proyectos formativos asociados al contratista, cuando 

éstas sean requeridas por el equipo pedagógico de centro. 

17- Atender oportunamente al supervisor del contrato en los requerimientos que se le hagan respecto 

del contrato y entregar los informes que se le soliciten de acuerdo con el objeto pactado. 

18- Informar oportunamente a la Coordinación Académica del Centro los asuntos especiales que lo 

ameriten, para la buena marcha de la Institución. 

19- Responder por los bienes y elementos del inventarío puestos a su disposición para el cumplimiento 

del objeto contratado y hacer entrega de ellos al finalizar el contrato. 

20- Hacer entrega del carné institucional que lo acredita como contratista, una vez finalice el contrato. 

21- Presentar mensualmente y en los tiempos señalados por la supervisión y por directrices de Dirección 

General, los informes estadísticos, de cuentas y de actividades inherentes al objeto contractual. 

22- Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar informes 

mensuales de la ejecución del contrato. 

23- Atender las convocatorias que realice el centro con respecto a mejorar de las competencias y 

habilidades de los instructores contratistas, dentro de un proceso de certificación de competencias para 
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certificarse en habilidades pedagógicas, como también capacitarse en el idioma Ingles aplicando como 

mínimo a un nivel A2. 

24- Apoyar técnicamente en cuando se le requiere en la elaboración de las fichas técnicas de los 

materiales de formación relacionados con la red de conocimiento para la que se contrató. 

25- Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisición de bienes y servicios que 

por el conocimiento profesional contratado, previa designación del subdirector de centro. 

26- Aplicar al proceso de certificación de competencias según normas de competencias que aplican a la 

función de instructor, así como a los procesos que el SENA adelante para certificar habilidades 

pedagógicas de los instructores. 

27- Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  Centro Biotecnológico del Caribe y sus municipios de influencia en el 

departamento del Cesar. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 59 DIAS 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:  21-10-21 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 18-12-21            

VIGENCIA DEL CONTRATO: 18-21-21 

VALOR DEL CONTRATO:  7.138.217 

SUPERVISOR: Luz Estela Martínez Martínez 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 50.932.701 

                                                                             

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: 

realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Realce formación virtual con los aprendices en el curso Fundamentos de la química de los ali 

Mentos énfasis en cervecería artesanal, el cual tenia una intensidad mensual de 80 horas 

Con 30 aprendices mensualmente matricule. El mes de octubre solo matricule 1 curso,  

Porque mi contrato se empezó a ejecutar desde el 21 de octubre, en el mes de noviembre 

Matricule 2 cursos cada uno de 80 horas y en el mes de diciembre solo 1 curso. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

El contratista cumplió a cabalidad con sus obligaciones contractuales 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

Atentamente, 

 

LUZ ESTELA MARTINEZ MARTINEZ 

Supervisora del Contrato 

Proyectó 
Bladimir Rivera Pertuz.  
Apoyo supervisión y soporte técnico administrativo pedagógico 

 

Valor  total del contrato  $7.138.217 

Valor Ejecutado $7.138.217 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $0 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MILENA DEL CARMEN ANGULO ELLES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

01/12/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 18/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2465023 - FUNDAMENTACION DE LA QUIMICA APLICADA A LOS
ALIMENTOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS
SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AJUSTAR LAS VARIABLES DURANTE LOS PROCESOS DE TRANSFORMACIÓN DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS PARÁMETROS
DE CALIDAD

CARACTERIZAR LA COMPOSICIÓN QUÍMICA DE LOS ALIMENTOS PRIMAS SEGÚN CLASIFICACIÓN DEL GRUPO ALIMENTARIO Y
NATURALEZA DEL PRODUCTO

COMPROBAR LOS CAMBIOS BIOQUÍMICOS PRESENTADOS FRENTE A LOS PARÁMETROS DE CALIDAD Y NORMATIVA VIGENTE

IDENTIFICAR LAS VARIABLES QUE AFECTAN LOS ALIMENTOS ANTES, DURANTE DESPUÉS DE SU TRANSFORMACIÓN SEGÚN
PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS

OBSERVAR REACCIONES FÍSICAS Y QUÍMICAS QUE PRESENTAN LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO
TÉCNICO Y LA NORMATIVA VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 80,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MILENA DEL CARMEN ANGULO ELLES

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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