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lNFORME  DE  EVALUACIC)N  REQUISITOS  HABILITANTES  Y  PROPUESTA  ECON6MICA

lNVITAC16N  DE  MiNIMA CUANTiA  No.  MC.GDCH  028-2021

CONTRATAR  EL  OPERADOR  QUE  SE   ENCARGUE   DE   LA  LOGISTICA  PARA  LA  REALIZACION   DE
JORNADAS      DE      CAPACITAC16N      Y      ENTRENAMIENTO      PARA      EL      FORTALECIMIENTO      DE

CAPACIDADES  DE LOS CUERPOS  DE  BOMBEROS  DEL DEPARTAMENTO  DEL CHOC6.

El dia  14 de diciembre de 2021  a las 6:00 pin,  conforme al cronograma del presente se estableci6 como fecha

maxima  para recibir Ofertas a traves del  SECOP  11, evidenciandose que  para tal fin  presentaron  oferta un  solo

proponente asi:

No.
FECHA YHORA

PROPONENTE REP.  LEGAL DIRECC16N VALOR DE LA OFERTA

1

DICIEMBRE FUNDACION TALENT0 DE

ALEXAKADAMARIZ
CARRERA 8No.24-69QUIBD6-CHOCO

$  50.287.00014  DE  2021 BARRIO VANEGAS
2:43  PM NIT 900.361.589-9 RENTERIA.C.C35.696.230

La  propuesta fue entregada al  comit6  evaluador para  lo de  su  competencia,  y se  procedi6  a  la  verlficaci6n  de

los  requisites  habilitantes  de  la  tlnica oferta  presentada,  arrojando el  siguiente  resul{ado:

FUNDACION  TALENTO  DE  BARRIO  NIT  900.361.589.9

REQUISITOS         HABILITANTES         Y         DOCUMENTOS         PARA         SU
CUMPLE

NO
OBSERVACION

VERIFICAC16N  JURiDICA CUMPLE

Carta de Presentaci6n de la  Propuesta ANEXO 01 X
Verent ificado         por         laidad

Registro  mercantil  (si es  persona  natural  con  establecimienlo de comercio) o
X

verificado         por         la

Certificado de Existencia y Representaci6n  Legal (si es persona juridica). entidad

Certificado  de  Registro  Unico Tributario  (RUT) X
verificado         por        laentidad

Fotocopia de la cedula de ciudadania del  representante  legal: X
Verent ficado        por        ladad

Certificado de Responsabilidad  Fiscal expedido por la Con(raloria General de
X

Ver ficado        por        la

la  ReDdblica en dad

Certificado de Anteceden(es disciplinarios expedido por la  Procuraduria X
verificado         por         laentidad

Certificaclo de Antecedentes judiciales expedido por la  Policia  Nacional X
Veen ficado         por        ladad

Certificado medidas correctivas X
Veren( ficado        por        ladad

Certificaci6n  Bancaria : X
Veren' ficado         por         ladad

Manifestaci6n  de  estar  al  dia  en   los  pagos  de  seguridad  social  y  aportes
X

verificadct         per         la

parafiscales.   Leyes 789  de 2002 y 828 de 2003 ANEXO 03 entldad

¥J-.``t ...-.   `  .....    `    .                    .



qgr'rg#-gk

Experiencia:   El   proponente   clebera   anexar   mlnimo   (3)   certificaciones   de

X

El oferente aporto tres
haber  ejecutado  contratos  con  en(idades   poblicas  o  privadas,   durante  los (03)       certificaciones
dltimos  tres  afios  a   la  fecha  de  cierre   del   presente   proceso,   cuyo  obje(o conforme         a         las
tenga  relaci6n  directa  con  el  que se  prelende con(ratar,  es decir,  actividades condiciones
de  apoyo  loglslico,  y  la sumatoria  sea  igual  o superior al  presupues(o oficial, establecidas       y       la
Al  menos  una  de  las  certificaciones  debe  ser con  una entidad  poblica  y  que sumatoria  de  ellos  es
el    obje(o    de    este    con(rato    sea    relacionado    con    apctyo    logistico    en de            $210.079.000,

capacitaciones.   Igualmenle   debe   anexar   las   dos   hojas   de   vida   con   sus su perior                             al

correspondientes  soportes  de  los  instruclores  que  se  requieren  para  dietar presupuesto        oficial,
las    capaci(aciones    cuyo    perfil    minimo    solicitado    es    el    siguiente;    Ser por     lo    cual     cump!e
bomberos    voluntarios    con    mas    de    6    aFios    de    servicio    debidamente con   las   experiencjas
certificados    mediante    acto    administrativo    por   un    cuerpo   de    bomberos solicitadas.  Anex6  las
voluntarios  del   Pals;   Uno  de   los  dos   bomberos  voluntarios  debe  tener  el dos  hojas  de  vida  de
rango  de  subteniente  debidamente  acreditado  mediante  acto  administrativo los    instructores    para

por  un  cuerpo  de  bomberos  voluntarios  del  Pals;  Ambos  bomberos  deben las         capacitaciones
cumplir   con   servicio   voluntario   de   por   lo   menos   200   horas   de   servicio conforme         a         los
anuales     debidamente      certificadas;      Ambos      bomberos     deben      tener perfiles requeridos
aulorizaci6n  expedida  per  la  Direcci6n  Nacional  de  Bomberos  de  Colombia

DNBC,  para adelantar procesos de capaci(aci6n

OFERTA  ECON6MICA:  $50.287.000,  la cual fue  diligenciada conforme  al  anexo  No,  02  y  presentada  por  igual  valor en  el  formulario

de  la  plataforma del  Secop   11.

EVALUAC16N  FINAL PROPONENTE:  Cumple con todos los requisitos habili`antes conforme a lo exigido en  la invitaci6n.

Una  vez  concluida   la  verificaci6n  de  los  requisitos  habilitantes,   conforme  a   los  criterios  establecidos  en  la

invitaci6n  publica  No.  MC.GDCH  028-2021,  la  propuesta se  considera  habil  y el  valor de  la oferta  no supera  el

presupues{o   oficial.    En   ese   orden   de   ideas   el   comit6   evaluador   recomienda   efectuar   la   respectiva
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PARA     EL     FORTALECIMIENTO     DE     CAPACIDADES     DE     LOS     CUERPOS     DE     BOMBEROS     DEL

DEPARTAMENTO  DEL  CHOCO,  por valor de  CINCUENTA  MILLONES  DOSCIENTOS  OCHENTA Y  SIETE

MIL   PESOS   ($50.287.000),   a   FUNDACION   TALENTO   DE   BARRIO   con   NIT   No.   900.361.589.9,   cuyo

representante   legal   es   la   seF\ora   ALEXA   KADAMARIZ  VANEGAS   RENTERiA,   iden{lficada   con   la   C.C.

35.696.230,  por  haber cumplido con  los  requisitos  habilitantes  y econ6mico.

Para mayor constancia
diciembre  de  2021.

ibd6,  por  los  miembros  del  comit6 e

WILLIAM  DARWIN  HALABY PALOMEQUE
Secretario de Interior
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los  15  dias del  mes

Rlos OLAYA
Coordinadora Grupo de Contrataci6n
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DE LEdN E§CALANTE
niversitario Grupo de Contrataci6n
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