ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No. 3

PERIODO: 01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

ICONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

[No. CONTRATO Y FECHA

[CPS-462-2021 DEL 26 DE AGOSTO DE 2021

INOMBRE DEL CONTRATISTA

[CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE IDENTIFICACION

C.C 1030635327 DE BOGOTA

PLAZO DE EJECUCION

121 DIA(S) CALENDARIO

[VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$18553333 DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
ITRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE

[VALOR DEL PERIODO DE COBRO

$4600000 CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE

[No. DEL PROYECTO (IMPUTACION PRESUPUESTAL)

133011601200000002046

[FECHA ACTA DE INICIO

01 DE SEPTIEMBRE DE 2021

[PRORROGA[1] 0 DIAS
|ADICION 5.0 PESOS M/CTE
SUSPENSION 0 DIAS

[FECHA PREVISTA DE TERMINACION (INCLUYENDO PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

31 DE DICIEMBRE DE 2021

[OBJETO DEL CONTRATO

[PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE
IACTIVIDADES, CRONOGRAMAS, EVENTOS, ACCIONESPEDAGOGICAS Y ACTIVIDADES
[EN GENERAL QUE SEAN REQUERIDAS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES

[DEPORTIVAS Y RECREATIVASEN CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE KENNEDY
IAPUESTA POR EL DEPORTE EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL PLAN

DEDESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY -PROYECTO:

KENNEDY APUESTA POR EL DEPORTE - META: CAPACITAR 400PERSONAS EN LOS
[CAMPOS DEPORTIVOS, Se expide CDP con certificado de No existencia de personal 27550 de
fecha 18 de agosto de 2021, solicitud SIPSE 60911 recibido para tramite de fecha Agosto 19 de 2021. Se
expide CRP de acuerdo a solicitudrealizad: di do No. 20 enviado
imediante correo institucional del 30 d agosto de 2021.

GCO-GCI-F110

Versién: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Paginalde7



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

PRODUCTO

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FISICA Y/O VIRTUAL

1. Realizar la organizacion, conformacién y desarrollo de los
clementos pedagogicos y curriculares para las acciones deportivas
en ¢l marco del desarrollo del proyecto Kennedy apuesta por el
deporte.

Se realiza el plan mensual del mes de noviembre

realizacion del plan mensual por cada uno de los seis (6)
larupos del correspondiente mes de noviembre

carpeta obligacion I

2. Apoyar las diferentes fases del proceso de inscripciones a la
de de
lincamicntos establecidos.

Escucla Formacion Deportivas, acuerdo con los

e realiza inscripcion con todos los documentos pertinentes /0

obligatorios en las sedes bellavista y patio bonito

cntrega de las planillas con firma del acudiente con su
respectivo consentimicnto informado

carpeta obligacion 1T

3. Cumplir con el cronograma y plan de clases establecido para el
desarrollo del proceso formativo, con el fin de formar y orientar a
los estudiantes sobre el drea o disciplina recreativa o deportiva a su
cargo, de acuerdo con los lineamientos establecido en el marco del
desarrollo de los proyectos.

sc realiza la evaluacion del proceso formativo con cada uno de los
larupos donde se realiza la intervencion

[documento de evaluacion por cada grupo

carpeta obligacion 111

4. Apoyar, asistir, participar a las reuniones, eventos,

[arabacion video deportes destacados noviembre, entrega de flayer
» mes de noviembre

nes y actividades programadas por la Ad

Local o entidades externas.

recreativas y

actas de reuniones

carpeta obligacion 1V

[5. Mantener actualizado y en buen cstado ¢l inventario de bienes,
cquipos, y materiales asignados para la realizacion de las
actividades, asi como gestionar los recursos técnicos, fisicos,
materiales, entre otros necesarios para ¢l 6ptimo desarrollo de los
procesos formativos.

para la practica de natacion, en ¢l actual periodo NO se me han
asignado o entregado por parte de la Alcaldia Local de Kennedy
clementos pertinentes para dicha practica

para este periodo NO se generan evidencias dado que no
hay asignados elementos de la ALK

carpeta obligacion V

6 de

6. Realizar el andlisis v,
6. Realizar cl analisis y P
|y decrecimiento de la cobertura de los procesos de formacion, asi

como generar estrategias para su fortalecimiento, llevando ¢l
registro y control de la asistencia de los beneficiarios, asi como
[mantener las bases de datos, estadisticas y reportes actualizados.

para cste periodo se genera un balance general del mes de noviembre y
otro con l crecimiento mes a mes de septiembre a noviembre

se realiza una estadistica general del mes de noviembre y
otra estadistica con el crecimiento que hubo mes a mes
desde septiembre al mes de noviembre

carpeta obligacion VI

7. Aplicar y socializar las normas de bioseguridad en concordancia
con lo dispuesto frente a la actual emergencia sanitaria por la
COVID 19,

e socializa y comparte con la comunidad y ¢l cquipo de trabajo los
protocolos de bioseguridad

[protocolo de bioseguridad cvidencias fotograficas

carpeta obligacion VI

8. servir de interlocutor entre los padres de familia y comunidad en
general y la alcaldia local de kennedy en lo que respecta a los
espacios artisticos y culturales

el 11 de noviembre se presenta novedad con la piscina del CDC
bellavista, (daiio en la caldera), por consiguiente se informa a los padres
de la novedad y retomar sus clases en el parque patio bonito, se
informa a los padres de la novedad y todos esta de acuerdo con este
cambio de sede y horario

actas de reunion con los acudientes

carpeta obligacion VIIT

9. Brindat respuestas a los requerimientos, solicirades, derechos de
beticion que le sean asignadas en pro de brindar respuesta a los
entes de control, rama judicial, entidades publicas y/o privadas,
comunidad en general, dicha informacion que debe ser veraz y
concordar con la realidad juridica y técnica que reposa en las
dependencias de la Alcaldia Local de Kennedy, de conformidad
con la normatividad existente para la materia y dentro de los
plazos, términos y condiciones establecidos por la misma, asi
como el efectuar el trimite de cierre en los sistemas de
informacion ORFEO y otros establecidos para esto, segin el
objeto contractual, siguiendo los procedimientos y normatividad
vigente.

para este periono NO se me ha asignado ni generado ORFEO

NO s genera a ni persona ORFEO

carpeta obligacion IX

10. Prescntar los informes, cstadisticas y reportes que scan
requeridos y que den cuenta de la gestion y actividades realizadas
durante el periodo, asi como apoyar la identificacion de alertas
tcmprana y puntos de control en ¢l marco del desarrollo de las
obligaciones contractualcs.

para cste periodo sc genera y sc gestiona con cl administrador de la
sede parque patio bonito cspacios para llevar a los grupos del cdc
bellavista y que alli retomen sus clases con normalidad

acta de la reunion con cl administrador de la sede parquc
patio bonito, sobre solicitud de espacios, dias y horarios
n los que se podiria atender a la poblacion que estaba cn

cl CDC bellavista

carpeta obligacion X

Presentar informe mensual y los documentos y archivos
suscritos de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones pactadas con cl archivo de los documentos suscritos
que haya generado en cumpli del objcto y obligaci
contractuales.

Sc presentan o informe mensual al igual que la cucnta y los formatos

correspondientes que lo acompadian de la de siguiente maner
- Carta de entrega informe Noviembre No. 3 CPS_462_2021
1. Informe mensual de actividades.

2. Certificados de afiliacion EPS, ARL, PENSION

3. Cuenta de Cobro

4. E
Estado de bandcja Orfeo

videncia de cjecucion de obligaciones

6. Certificacion calidad tributaria
7. Cerificacion de cumplimicnto

e presenta ol documento del informe con soporte de
scguridad social

carpeta obligacion XI

12. Las demds obligaciones que sean inherentes al objeto
contractual, que se encuentren en la normatividad vigente o que
sean solicitadas por el supervisor o apoyo a la supervision del
contrato.

apoyo a la coordinacion de deportes respecto a la ejecucion del
proyecto 2019 establecido por la AL
participativos y capacitacién elecciones comunales 2021 en el palacio de

escrutinio  presupuestos

los deportes

acta de reunion y evidencias fotograficas

carpeta obligacion XIT
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

EEEE

INFORMACION ADICIONAL

NOMBRE DE LA EMPRESA
EN DONDE SE APORTA. NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL: PAGO DE SALUD APORTA PAGO DE PENSION

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE APORTA ARL

COMPENSAR PORVENIR POSITIVA
FIRMAS
[DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el CONTRATISTA

presente informe corresponden a las labores cfectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas
en ¢l presente documento, que sirve como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

Firma:

P

[INombre: CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO

[Cédula: 1030635327
[Cargo: PROFESIONAL

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el contratista manifiesto que el/la contratista
ha cumplido a Ia fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

Firma:

W N p— L

[Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 1

[Nombre: LUIS ARTURO VERA CUMACO

APOYO A LA SUPERVISION (CUANDO APLIQUE)
r 4 A

Firma: /

[Nombre: WILSON MARTIN CASTELLANOS
[Cargo: PROFESIONAL

GCO-GCI-F110
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CUENTA DE COBRO PERSONA NATURAL

Documento de Cobro de Servicios prestados por personas naturales no comerciantes inscritas en el regimen simplificado (Art 3 decreto 522 de 2003) y Certificacion de cumplimiento de requisitos de
acuerdo con lo establecido en el paragrafo primero del Articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de 2003 y ley 1819 de 2016.

Ciudad y Fecha BOGOTA, 01 DE DICIEMBRE DE 2021 CUENTA DE COBRO NUMERO

Yo CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO identificado como aparece al pie de mi firma,

me permito manifestar bajo la gravedad del juramento que de conformidad con el art. 330 del Estatuto Tributario mis ingresos
se encuentran clasificados de acuerdo con la determinacion celular informada a continuacion:

1 Sl Izl NO I:IPertenecen a rentas de trabajo

2 Sl I:I NO Elhe contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a esta actividad

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY
NIT 899.999.061-9
Calle 19 sur No. 69C-17  Teléfono 4481400

DEBE A:

CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO C.C. 1,030,635,327

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES, CRONOGRAMAS, EVENTOS, ACCIONESPEDAGOGICAS Y ACTIVIDADES EN
GENERAL QUE SEAN REQUERIDAS PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES DEPORTIVAS Y RECREATIVASEN CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE KENNEDY APUESTA POR
. EL DEPORTE EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL PLAN DEDESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY -PROYECTO: KENNEDY APUESTA POR EL DEPORTE -
Por Concepto de: META: CAPACITAR 400PERSONAS EN LOS CAMPOS DEPORTIVOS, Se expide CDP con certificado de No existencia de personal 27550 de fecha 18 de agosto de 2021,
solicitud SIPSE 60911 recibido para tramite de fecha Agosto 19 de 2021. Se expide CRP de acuerdo a solicitudrealizada mediante memorando No. 20215820019193
enviado mediante correo institucional del 30 d agosto de 2021.

Periodo comprendido entre: 01 de noviembre de 2021 y 30 de noviembre de 2021
La suma de: $ 4,600,000 CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
Tipo de Contrato Prestacion de servicios 462-2021 Pago No 3 DE 4
Planilla Pago de seguridad Social No 54550392 %
Periodo cotizado OCTUBRE y
Fecha de pago 9 de noviembre y
Ingreso Base de Cotizacion 1,840,000 y
IBC SEGUN VALOR COBRADO 1,840,000
Favor Consignaren Banco:  banco de bogota Cuenta Ahorros ~ NO 606098713

Conozco la responsabilidad que implica jurar en falso de conformidad con el Cddigo Penal y certifico bajo la gravedad del juramento que
los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al sistema de seguridad social en salud y ARL, corresponde a los ingresos
provenientes del contrato de prestacion de servicios 462-2021, celebrado con EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY materia del
pago sujeto a retencién. De igual manera certifico que todo lo declarado anteriormente es verdadero y se puede comprobar en cualquier
momento para lo cual otorgo las autorizaciones correspondientes.

FIRMA: W"

DIRECCION: KR 98 CBIS 38 C 70 SUR TELEFONO: 3105576218
correo electronico contacto: clacastelblanco@gmail.com
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BOGOT/\ ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

ALCALDIA MAYOR RELACION DE TRAMITE DE RADICADOS ORFEO
e DEBOGOTAD

NUMERO DE RADICADO |FECHA DE RADICACION| ESTADO DEL TRAMITE | ACCION O PLAN DE TRABAJO PARA TRAMITAR Y DAR CIERRE

ENTRADAS/ MIS OFICIOS/ MIS MEMORANDOS




CERTIFICACION CALIDAD TRIBUTARIA DEL CONTRATISTA

ARTICULOS 330 Y 383 E.T

Yo, CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO, identificado con cédula de ciudadania 1030635327.000 expedida
en BOGOTA, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que SI ( ) NO ( X ) he contratado o vinculado dos o mas
trabajadores o contratistas asociados a la actividad generadora de renta, por al menos noventa (90) dias
continuos o discontinuos.

De acuerdo con los requisitos y topes establecidos por la DIAN, SI ( ) NO ( X ) soy declarante de renta por el afio
gravable 2020.

Esta informacidn se presenta como respaldo de mis condiciones tributarias para el contrato No.462-2021 del afio
2021.

Este formato estara sujeto a cambios y modificaciones que la DIAN reglamente sobre la ley 1819 del 29 de
diciembre de 2016.

Nota: En cumplimiento del Decreto No. 1070 del 28 de Mayo de 2013, Articulo 2 “Depuracidn de la base del célculo de la retencion en la
fuente” y el Decreto 099 de enero 25 de 2013, mediante el cual se reglamentd lo ordenado en el art. 383 del E.T. estableciendo que esa
tabla de retencidn alli contenida, se podra aplicar a toda persona natural, segun el art.329 del ET y modificado por la ley 1819 de 2016.
CERTIFICO QUE: (Seleccione para cada concepto con una X segun corresponda):

CONCEPTO Sl NO
Pertenezco al Régimen Comun del Impuesto a las ventas X
Efectia aportes a cuenta AFC (Ahorro fomento para la construccion) (ANEXAR SOPORTE DE PAGO DE APORTE X
MENSUAL
A la fecha del presente efecttio aportes VOLUNTARIOS a pension (DIFERENTES A LOS OBLIGATORIOS - ANEXAR X
CERTIFICACION,
Certificacion pago Intereses en préstamos para adquisicidn de vivienda del Empleado (o el costo financiero en un X

contrato de leasing para adquirir vivienda del Empleado) valor pagado afio: 2020 (ANEXAR CERTIFICACION EN LA
PRIMERA CUENTA)

Certificacién pagos a medicina prepagada y/o Planes Adicionales de Salud valor pagado afio: 2020 (ANEXAR X
CERTIFICACION EN LA PRIMERA CUENTA)

Certificé que tengo dependientes, de acuerdo a los requisitos exigidos en el paragrafo 2 del articulo X
387 del E.T. y lo reglamentado en el paragrafo 3 del articulo 2 del Decreto 099 de 2013, de lo cual
adjunte, en su momento el Formato y los soportes, que a la fecha no presenta novedad.

Se expide y firma a los (01) dias del mes de diciembre de 2021

Firma: 'ég% E i

Nombre: CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO

C.C.: 1030635327.000 de BOGOTA

Direccién laboral: Calle 19 sur No. 69C - 17

Teléfono laboral: 4481400

Correo electroénico institucional: clacastelblanco@gmail.com

Cddigo: GCO-GCI-F138
Version 02

Vigencia desde: 03 de febrero de 2020

Caso HOLA 89232
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO (Persona Natural)

Teniendo en cuenta el informe presentado por el contratista CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO
sobre las actividades desatrolladas para dar cumplimiento a los términos contratados y los resultados obtenidos, una vez realizada la revisién del
informe, se autoriza el pago correspondiente al:

Periodo comprendido entre el 01 de noviembre de 2021y el 30 de noviembre de 2021

Contrato:

Tipo de Contrato:
Contratista:
Cédula o NIT

Objeto:

Plazo del contrato:
Fecha iniciacién:
Fecha de terminacion:
Prorroga(s)

Valor inicial pactado:
Valor adicional:

Valor a pagar:
Honoratrios Mensuales:
Numero de PIN:
Periodo cotizado.

No. 462-2021

Contrato De Prestacion De Servicios
Claudia Del Pilar Castelblanco Nifio
No. 1030635327.000 de BOGOTA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES, CRONOGRAMAS,
EVENTOS, ACCIONESPEDAGOGICAS Y ACTIVIDADES EN GENERAL QUE SEAN REQUERIDAS PARA EL DESARROLLO
DE ACCIONES DEPORTIVAS Y RECREATIVASEN CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE KENNEDY APUESTA POR EL
DEPORTE EN EL MARCO DEL DESARROLLO DEL PLAN DEDESARROLLO LOCAL DE LA ALCALDiA LOCAL DE
KENNEDY -PROYECTO: KENNEDY APUESTA POR EL DEPORTE - META: CAPACITAR 400PERSONAS EN LOS CAMPOS
DEPORTIVOS, Se expide CDP con certificado de No existencia de personal 27550 de fecha 18 de agosto de 2021, solicitud SIPSE 60911
recibido para tramite de fecha Agosto 19 de 2021. Se expide CRP de acuerdo a solicitudrealizada mediante memorando No. 20215820019193
enviado mediante correo institucional del 30 d agosto de 2021.

121 DIA(S) CALENDARIO

01 DE SEPTIEMBRE DE 2021
31 DE DICIEMBRE DE 2021

0 DIAS

$ 18,553,333

$0

($4600000.0) (No. 3 de pago: 4)
$ 4,600,000

54550392

OCTUBRE de 2021

Se verificé el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, y ARL
(Administradora de riesgos laborales) y al Sistema de Seguridad Social Integral) por parte del contratista, de conformidad con el Paragrafo 1 del Art. 23 la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 244 de la Ley 1955 de 2019.

En constancia se firma el (01) dias del mes de diciembre de 2021

CC: 80217520.000

Apoyo a la Supervisién |
f

ot

YEIMY CAROLINA AGUDELO HERNANDEZ
ALCALDESA LOCAL DE KENNEDY

WILSON MARTIN CASTELLANOS LUIS ARTURO VERA CUMACO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 15
Supervisor(ra)
Codigo: GCO-GCI-F149
Version: 01
Vigencia: 21 de octubre de 2019
Calle 19 sur No. 69C-17 - Conmutador: 4481400 — Informacién Linea 195 Caso HOLA 75721
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CERTIFICADO DE APORTES AL
.zcompensqr | mlplanlllalcom SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

El aportante CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO, identificado con CC nimero 1030635327, aporté en
nombre de CLAUDIA DEL PILAR CASTELBLANCO NINO, identificado(a) con CC nimero 1030635327 en su
condicién a la fecha como tipo de cotizante 3 - Independiente por concepto de aportes obligatorios al sistema General
de Seguridad Social, mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes, para los periodos comprendidos en
pension 2021-10 y salud 2021-10 de la siguiente manera:

: NOMBRE DE -
CODIGO  ADMINISTRAD 2

- NUMERO DE = FECHA DE
COTIZACION PERIODO PAGO

FSP FSP
SOLIDARIDAD  SUBSISTENCIA PLANILLA

SALUD

ORA

CORRECION

EXONERADO
PARAFISCALES Y

EPS008 Compensar ] 30 $1.840.000, $230.000 $0 $0 Octubre - 54550392 09/11/2021 N
EPS 2021

230301 Porvenir 0 30 $1.840.000 $294.400 $0 $0| Octubre - 54550392 09/11/2021 N
2021

El presente certificado se expide a los 8 dias del mes Noviembre de 2021

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.





