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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

              Aguachica  DICIEMBRE 2021  
 
Señor (a) 
JOSE ALEJANDRO OROZCO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2299752 

Cargo del supervisor Cordinador Academico 
Dependencia SER 
Aguachica 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes DICIEMBRE del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2299752 del año 2021 

 
ALFREDO RAFAEL FLOREZ ANGARITA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1098619541 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa Ser, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  el valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y 
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA MIL CIENTO TREITA PESOS M/CTE ( $ 
34.430.130,00 COP) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el 
contratista). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Nueve (9) 
Pagos iguales en los meses de MARZO A DICIEMBRE por valor de DE TRES MILLONES 
OCHOCIENTOS VEINTI CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. 
(3.824.486), incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista 
cada uno. 
 
Plazo: El plazo establecido para la ejecución del contrato está sujeto al plan de contratación de 
instructores el cual se proyecta con fecha máxima de terminación el 30 de DICIEMBRE de 2021. 
 

OBJETO: Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor de 
EMPRENDIMIENTO y apoyo a la gestión del emprendimiento rural, en la modalidad presencial 
y a distancia; enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER 

 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la 
planeación de los 
procesos formativos del 

Se realizó reuniones la líder regional y 
líder de centro donde se socializó los 

Actas y foto 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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acuerdo a lo establecido 
en los lineamientos 
entregados por la 
Coordinación nacional de 
emprendimiento 

lineamientos del programa para el año 
2021.  
 
 

2 Realizar alistamiento de 
la formación, en la 
formulación de los 
proyectos formativos con 
carácter empresarial, 
usando tecnologías 
adecuadas y adaptadas a 
las condiciones locales, 
en aras de su 
sostenibilidad, la 
generación de ingresos y 
empleo, en articulación 
con los instructores 
técnicos ; debidamente 
costeados y con 
actividades definidas en 
el marco del uso de 
estrategias didácticas 
bajo la filosofía de 
aprender haciendo; 
priorizando el uso de los 
materiales de formación 

Se  realiza alistamiento correspondiente 
al  mes de DICIEMBRE  de de formación 
para los programas asignados  para 
este  semestre  
se revisaron proyectos con los  de los 
programas asignados.  
Se realizò estrategias didácticas de los 
proyectos formativos bajo la modalidad  
virtual para trasmitirlo en las horas de 
formación como son material de apoyo, 
videos,  diapositivas 
 
Fichas Solicitadas 
 
NEGOCIO RURAL 
 
 2386208 -  Emprendedor en servicios 
de mejoramiento genético de ganado a 
través de inseminación artificial – 
Aguachica 
 
2395165 -  Emprendedor de sistemas 
agroforestales  - San Martin 
 
2399359 – Emprendedor en sistemas 
ganaderos de doble propósito – La 
Gloria. 
 
Emprendedor de sistemas 
agroforestales  - Tisquirama Aguachica 
 
FORTALECIMIENTO 
 
Fortalecimiento en Mercadeo y Ventas 
Rio de oro – carbona 
 
Fortalecimiento en Mercadeo y Ventas 
Rio de oro – Vereda Garagulla 
 
Fortalecimiento en Mercadeo y Ventas 
artesanos  rio de oro  
 
Fortalecimiento en Mercadeo y Ventas 
Gamarra Victimas 

https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1sfUBnLIPBUgS454
57TpygTCoYgCJld6
S 
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3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso 
de la estrategia 
pedagógica de "formación 
por proyectos", y en la 
modalidad blended 
learning de acuerdo a los 
procedimientos y 
lineamientos establecidos 
por dirección de 
formación profesional 
integral. 

Se realizo formaciones en alternancia 

presencialidad y virtualiad según 

lineamientos,  por lo que se realiza 

sesiones sincronicas via video llamada 

whatapp y guias de trabajo en casa 

 

 

  
 

 
https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1sfUBnLIPBUgS454
57TpygTCoYgCJld6
S 

4 Reportar y sistematizar 
las actividades, acciones 
y resultados realizadas en 
el marco del objeto 
contractual, en los 
diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA 
para el seguimiento de la 
información, tales como 
SOFIA plus y otros 
dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de 
actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato y 
al profesional de apoyo 
misional del programa 
SER de su centro de 
formación o quien cumpla 
sus funciones. 

 Se hizo uso permanente de la 
plataforma virtual Sofía Plus para 
reportar y sistematizar las actividades, 
acciones y resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual tales como: 
Enrutar y asociar apéndices, verificar los 
aprendices están debidamente 
matriculados, reporte de horas ante el 
supervisor del contrato entre otras 
acciones. 
 
Se suben al drive las  evidenicias de 
cada una de la fichas de formación ,de 
igual forma se suben evidencias sesión 
de Whataspa alistamiento  
 

 
https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1sfUBnLIPBUgS454
57TpygTCoYgCJld6
S 

5 En articulación con el 
instructor técnico crear 
unidad productiva rural 
sostenible resultado de la 
ejecución del respectivo 
programa de formación 
en las líneas de negocios 
rurales de la fase I del 
programa SER 

En compañía de los instructores 
técnicos se conformo las 4 unidades 
productivas, correspondientes a las 
fichas 
 
NEGOCIO RURAL 
 
 2386208 -  Emprendedor en servicios 
de mejoramiento genético de ganado a 
través de inseminación artificial – 
Aguachica UP INAGU 

https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1sfUBnLIPBUgS454
57TpygTCoYgCJld6
S 
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2395165 -  Emprendedor de sistemas 
agroforestales  - San Martin VIVEROS 
EL DIVISO 
 
2399359 – Emprendedor en sistemas 
ganaderos de doble propósito – La 
Gloria. HATO GANADERO 
HAYACUCHO 
 
Emprendedor de sistemas 
agroforestales  - Tisquirama Aguachica 
ORGANICOS TISQUIRAMA 
 

 

6 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, 
con una antelación 
mínima de una semana 
los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de 
manera que se autorice 
por escrito su 
movilización previa a la 
salida, en el marco de su 
objeto contractual 

No aplica para el mes  

 Apoyar la realización del 
diagnóstico final, 
georreferenciación y 
caracterización de las 
unidades productivas 
creadas, en el marco de 
las acciones de formación 
de la Fase I del programa 
SER. 

Se avanza en la iden tificacion de 
factores mediante la herramienta de 
seguimiento de UP productivas 

https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1sfUBnLIPBUgS454
57TpygTCoYgCJld6
S 

8 Apoyar la realización de 
diagnóstico final a las 
unidades productivas que 
participan en las acciones 
de formación para el 
fortalecimiento 
correspondiente a la fase 
II del programa SER, 
cada vez que una unidad 
participe en una 
formación. 

No aplica para el mes   

9 Apoyar al programa SER 
en la ejecución de 

No aplica para el mes  
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actividades estratégicas 
tales como: 
acompañamiento a 
unidades productivas 
participantes en eventos 
de comercialización, 
gestión empresarial y 
financiera cuando se 
requiera 

1
0 

Formular y gestionar en 
articulación con el 
instructor técnico y el 
emprendedor el modelo 
de negocios 

CANVAS que se 
encuentra inmerso en la 
estructura integrada de 
seguimiento como 
entregable del proceso 
formativo en la creación 
de la unidad productiva 

Mediante la articulación de los 
instrucores técnicos de negocios 
rurales de las fichas abajo 
mencionas se ha avanzado con la 
generación de la propuesta de 
negocio de las unidades productivas 
NEGOCIO RURAL 
 
 2386208 -  Emprendedor en servicios 
de mejoramiento genético de ganado a 
través de inseminación artificial – 
Aguachica 
 
2395165 -  Emprendedor de sistemas 
agroforestales  - San Martin 
 
2399359 – Emprendedor en sistemas 
ganaderos de doble propósito – La 
Gloria. 
 
Emprendedor de sistemas 
agroforestales  - Tisquirama Aguachica 
 

 

https://drive.google.c
om/drive/u/1/folders/
1sfUBnLIPBUgS454
57TpygTCoYgCJld6
S 

1
1 

Participar en las jornadas 
de actualización y 
transferencia tecnológica 
convocadas por el Apoyo 
misional de centro SER 
y/o por la coordinación del 
programa SER, para su 
implementación en las 
acciones del mismo. 

No aplica para el mes Plataforma teams - 
Fotos 

1
2 

Apoyar la identificación y 
sistematización los casos 
exitosos de unidades 
productivas rurales. 

No aplica para el mes  

1
3 

Identificar fuentes de 
financiación disponibles, 

No aplica para el mes  
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formular los planes de 
negocios y/o instrumentos 
para aplicar a las diversas 
fuentes, y acompañar en 
la postulación a las 
convocatorias a por lo 
menos 5 unidades 
productivas 

1
4 

Gestionar la certificación 
en la norma de 
competencia “Orientar 
proceso Formativos” 
presenciales con base en 
los planes de formación 
concertados y “orientar 
procesos formativos en la 
modalidada distancia con 
base a los planes de 
estudios”, cuando al 
momento de contratación 
no se cuenten con ellas 
dentro del primer 
trismetre 2021. 

Ya me encuentro certificado  

1
5 

Realizar su afiliación ante 
su administradora de 
riesgos tipo I relacionadas 
con labores de 
emprendimiento. 
Las demás que sean 
asignadas por el 
supervisor de contrato en 
concertación con el apoyo 
misional de centro SER 
de acuerdo a los 
lineamientos del programa 
SER. 
 

Ya me encuentro afiliado   

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1     

2     

3     

 
 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No  7811978010 de la planilla conrrespondiente al mes de OCTUBRE, del  operador  SOI. (Decreto 

Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 

 

 

 

Evidencias en adjuntas al drive SER 2021 

 

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1sfUBnLIPBUgS45457TpygTCoYgCJld6S 

 

Cordialmente,  

 

 

 

Firma 

ALFREDO RAFAEL FLOREZ ANGARITA 

Contratista 

C.C. No. 1098619541 

 

 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

JOSE ALEJANDRO OROZCO 

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.2299752 del año 2021  
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALFREDO RAFAEL FLOREZ ANGARITA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL

01/12/2021 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 17/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2401001 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR  EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

2401000 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 416/12/21 06:55 PM



26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR  EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 9,00

2400992 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR  EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

2400993 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTASFICHA
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

Page 2 of 416/12/21 06:55 PM



26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR  EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLÍTICAS DE LA
ORGANIZACIÓN.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

2401006 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE SISTEMAS
AGROFORESTALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270501088 01. PLANEAR EL ESTABLECIMIENTO DE ARREGLO AGROFORESTAL DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE LA
EMPRESA GANADERA Y CRITERIOS TECNICOS

270501088 02. EFECTUAR ACTIVIDADES DE PREPARACION Y SIEMBRA DE SEMILLA A SEGÚN RECOMENDACIONES TÉCNICAS Y
PROTOCOLO ESTABLECIDO

270501088 03. PROGRAMAR USO DEL SISTEMA SILVOPASTORIL DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS

270501088 04. PRESENTAR PLAN DE MEJORA AL PROCESO DE MANEJO DEL ARREGLO AGROFOESTAL SEGÚN PARÁMETROS Y
RECOMENDACIONES TÉCNICAS

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
270401053 01. PREPARAR INSUMOS NECESARIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS LABORES CULTURALES SEGÚN REQUERIMIENTO
TÉCNICO.

270401053 02. REALIZAR LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y
PROGRAMACIÓN ESTABLECIDA.

270401053 03. VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGÚN MANUALES TÉCNICOS Y NORMATIVA.

270401053 04. AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL
PROCESO PRODUCTIVO.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE
280301200 05 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y OPCIONES  DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA  A SOLUCIONAR  DE ACUERDO CON INFORMACIÓN TÉCNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO  Y ENTORNO Y UTILIZANDO MÉTODOS DE PLANEACIÓN

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN IDEA
SELECCIONADA Y HERRAMIENTAS DE PLANEACIÓN

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO SEGÚN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

28030120004  VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ALFREDO RAFAEL FLOREZ ANGARITA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 49,00
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