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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

SAN GIL, 18 DE DICIEMBRE 2021

Sefior

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO.

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2647233
SUPERVISOR DE PORGRAMAS COMPLEMENTARIOS ESPECIALES
INSTRUCTOR GRADO 15.

SAN GIL.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes DICIEMBRE del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2647233 del 2021.

HENRY DELGADO VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 91,078.284 de SAN GIL,
en mi calidad de Contratista del SENA, en turismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de dieciséis millones
ochenta mil pesos m/cte. ($16.080.000) correspondiente a cuatrocientas ochenta (480) horas.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a
un precio unitario de treinta y tres mil quinientos pesos m/cte ($33.500), el SENA pagara al (la)
CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el nimero de horas de formacion impartidas
maximo de 120 horas por mes, basado en el control del aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Cuatrocientos ochenta (480) horas. Cuatro (4) meses 18 dias

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacién titulada y/o complementaria
en el drea de turismo de aventura, en los diferentes programas que atiende el Centro Agroturistico
Regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar sus actividades Imparti formacién para las https://drive.google.com/drive
contractuales de acuerdo con | fichas: 2440494 de los [folders/1wQb5dgloORIYNQD
la programacién establecida programas complementarios k31.neqUuwnt2F63YU?usp:s
kayak en aguas rapidas nivel haring
ii_para actividades turisticas.
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en los procesos formativos del
centro.

Las evidencias reposan en el
Drive portafolio del instructor.

Preparar, orientar, desarrollar
y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta
institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacion Profesional
Integral.

Se realizo alistamiento para
proceso formativo donde se
incluye guias de aprendizaje,
material de apoyo e
instrumento de evaluacion.
Impartir formaciéon
complementaria presencial
correspondiente a las
siguientes fichas:

N° FICHA: 2440494

PROGRAMA:
kayak en aguas rapidas
nivel ii para actividades
turisticas.

COMPETENCIA: Conducir
grupos en recorridos de

rafting acorde con la ruta
definida y el nivel del rio.

ACTIVIDAD 1:

Conducir grupos en
recorridos turisticos de
actividades de kayak
descritos en la ruta definida,
teniendo en cuenta técnicas
de remado, caracteristicas
del equipo.

FECHA DE EJECUCION: 02 AL 07
de Diciembre del 2021.

HORAS: 60 horas

TOTAL HORAS : 60 horas

https://drive.google.com/drive
[folders/1wQb5dgloORIYNQD
k31neqUuwnt2F63YU?usp=s

haring

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexién, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los
aprendices para su
mejoramiento continuo.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N /A
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4 Evaluar el proceso de Esta obligacion no se registro | N/A
aprendizaje, las estrategias, el | para el mes de Diciembre
medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

5 Participar en el desarrollo de Esta obligacion no se registro | N/A
innovaciones pedagodgicas y para el mes de Diciembre
del area especifica en que se
desempene, mediante
proyectos de investigacion, en
concordancia con las
exigencias del desarrollo
sostenible.

6 Entregar al coordinador Se alimentaron las carpetas | https:/drive.google.com/drive
académico la informacién que | compartidas en el dive [folders/1wQb5dgloORIYNQD
le sea solicitada en relacién al | Solicitadas por la coordiandor k31.neqUuwnt2F63YU?usp:s
procedimiento de la gestion cademico donde se registra haring
de la formacién profesional la formacion desarrollada a
integral. diario.

7 Participar en procesos de Esta obligacion no se registro | N/A
promocion de los programas para el mes de Diciembre
de Formacioén Profesional
Integral, servicios y
actividades de Divulgacion
Tecnoldgica, programados por
el Centro de Formacion.

8 Dar cumplimiento a los Esta obligacion no se registro | N/A
lineamientos de orientacién para el mes de Diciembre
del desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje.

9 Participar en los grupos y Esta obligacion no se registro | N/A
semillerosde Investigacion para el mes de Diciembre
liderados por SENNOVA.

10 | Apropiary fomentar en los Esta obligacion no se registro | N/A
aprendices la politica para el mes de Diciembre
SENNOVA, parala
investigacion aplicada de la
cultura de lainnovacién y el
desarrollo tecnoldgico.

11 | Participar en las labores de Esta obligacion no se registro | N/A

montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacién

para el mes de Diciembre
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profesional integral.

12

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccidén de
aprendices.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

13

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
realizados por aprendices

a quienes imparte formacion
profesional.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

14

Informar en un plazo maximo
de 5 dias a los aprendices el
juicio de aprendizaje obtenido
en cada fase y/o competencia
del proceso de formacion.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

15

Presentar el reporte de
eventos de SOFIA PLUS en los
diez primeros dias calendario
de cada mes, al supervisor
correspondiente y demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

Se envia reporte de informe
de apoyo a la formacion a la
supervisor del contrato
correspondiente a las fichas :
2440494

https://drive.google.com/
drive/folders/1wQb5dglo0
RIYNQDk31negqUuwni2F63Y

Ugusp=sharing

https://drive.google.com/
drive/folders/1zXQUrld-
IBNVCEMUMJK6DbUONCo 2
blGp2usp=sharing

16

Realizar la evaluacién y el
seguimiento a aprendices en
etapa productiva y el
acompanamiento a los
mismos en cualquiera de las
demas alternativas
estipuladas para la etapa
productiva, en caso de que el
Centro de Formacion lo
requiera.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

17

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucién puestos

bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de
su cargo.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

18

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas y de

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-lBNVcEMUmJK6bU0NCo_2blGp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-lBNVcEMUmJK6bU0NCo_2blGp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-lBNVcEMUmJK6bU0NCo_2blGp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-lBNVcEMUmJK6bU0NCo_2blGp?usp=sharing

@
SENA

N

gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes
acciones de formacion
profesional en su especialidad.

19

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar
integridad en la formulacién
de proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

20

Participar en la programacion
ejecucién del proceso de
induccion de aprendices de
formacion titulada vy el
reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y
cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar
acciones de formacién
diferentes a la induccidn.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

21

Reportar en el Sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos son de su
responsabilidad garantizando
la calidad de informacion y su
coherencia en procesos
formativos tales como:

a. Registro de los juicios
evaluativos

b. Creacion de rutay
asociaciéon de aprendice.
c.Registro de Juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos

d. Comunicar al Coordinador

Se reporto de forma oportuna
en Sena Sofia Plus la creacién de
eventos, asociacion de
aprendices e instrutor y juicios
evaluativo de la ficha 2453799 y
2440494,

https://drive.google.com/
drive/folders/1wQb5dglo0
RIYNQDk31negUuwnit2F43Y

U2usp=sharing

https://drive.google.com/
drive/folders/1eJgKXazZGi4
Sibykt5gé0YiaeRkhOEFBS?e

usp=sharin

https://drive.google.com/
drive/folders/13mOQKIAC]
SbttQl-z7se-
WWIS6OXEKfM2usp=sharing
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Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices y

hallazgos en el registro de la
informacion.

22 | El Coordinador Académico Esta obligacion no se registro N/A
podra designarlo como gestor | para el mes de Diciembre
de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento
de la formacién por proyectos
o conjunto de proyectos por
redes tecnolégicas que
garanticen la integridad en la
ejecucion del proceso

23 | Participar en las actividades de | Esta obligacion no se registro N/A
los equipos Técnicos para el mes de Diciembre
Pedagdgicos en la planeacion,
disefio y ejecucién de los
proyectos.

24 | Asistir a las reuniones Esta obligacion no se registro N/A
programadas por el SENA. para el mes de Diciembre

25 | Atender oportunamente los Se entregd informe de Secop i
requerimientos que haga el ejecucién mensual del contrato | hitps://drive.google.com/
supervisor del contrato y correspondiente al mes de drive/folders/1wQb5dglo0
presentar informes mensuales | Diciembre RIYnQDk31neqUuwnt2F63Y
de la ejecucién del contrato. U%usp=sharing

26 | Con el fin de dar cumplimiento | Desarrolle el proceso de https://drive.google.com/
al objeto contractual y sus inscripcidon y matricula para la drive/folders/1TwQb5dglo0
obligaciones el supervisor formacién complementaria en RIYNnQDk31neqUuwnt2F63Y
podra requerir al instructor la | kayak en aguas rapidas nivel ii Ugusp=sharing
consecucion y/o gestion de ara actividades turisticas.
formacion coﬂplgementaria en ° h’rfrps://drive.qooqle.com/

) drive/folders/1zXQUrld-

aras de cumplir las metas para IBNVCEMUMJKSbUONCO 2
el Centro. blGp2usp=sharing

27 | Portar el carné Institucional Esta obligacion no se N/A

cuando se encuentre
desarrollando el objeto del
contrato, en las Instalaciones
del Centro y en los eventos
programados por la Entidad.

registro para el mes de julio a
causa de la contingencia por
pandemia Covid-19.
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28

Hacer entrega del portafolio
del instructor cuando sea
requerido por parte del
supervisor y/o coordinador
académico.

El coordinador tiene acceso al
portafolio del instructor que se
encuentra en el drive.

https://drive.google.com/
drive/folders/1wQb5dglo0
RIYNQDk31negqUuwnt2F43Y

UZusp=sharing

29

Cumplir la ejecucién de la
formacion que se asigne para
el acompanamiento de
aprendices en ambientes de
aprendizaje virtuales en
formacion titulada 'y
complementaria segln los
estandares para el
seguimiento al instructor,
entregados por la Direccién de
Formacion Profesional cuando
se requiera.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

30

Apoyar la supervision
siguiendo lineamientos
establecidos en el Manual de
Supervision e Interventoria del
Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena vigente.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

31

Cumplir la ejecucidn de la
formacion que se asigne para
el acompanamiento de
aprendices en ambientes de
aprendizaje virtuales en
formacion titulada y
complementaria segun los
estandares para el
seguimiento al instructor,
entregados por la Direccién de
Formacion Profesional.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

32

Coayuvar en las actividades de
implementacion,
mantenimiento, y evaluacion
del sistema PREVIOS a realizar
por el Centro de Formacion.

Esta obligacion no se registro
para el mes de Diciembre

N/A

33

El supervisor del contrato
podra designarlo para impartir
formacion en titulada,
complementaria,
virtualizacién y/o articulacion

Se esta impartiendo formacién
complementaria en las fichas N°
2440494 de los programas
complementarios kayak en

aguas rapidas nivel
ii para actividades turisticas.

https://drive.google.com/
drive/folders/TwQb5dglo0
RIYNQDk31negUuwnt2F43Y

U2usp=sharing
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de acuerdo a la necesidad del
Centro de formacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecuciéon
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 55060253 de la planilla, del mes de NOVIEMBRE . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

HENRY DELGADO VARGAS
CONTRATISTA.
C.C. No. 91,078.284

Recibi a satisfaccion:

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor del Contrato: . CO1.PCCNTR. 2647233 de 2021.
Coordinador de programas especiales.
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
HENRY DELGADO VARGAS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2647233
MES DE DICIEMBRE.

Evidencia 1 Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida
en los procesos formativos del centro.

Imparti formacién para las fichas: 2440494 de los programas complementarios en kayak en aguas
rapidas nivel ii para actividades turisticas.
La evidencia reposa en el Drive portafolio del instructor Enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYNQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY DELGADO VARGAS

CENTRO DE )
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 18/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE: TURISTICAS

CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  AcnRPE CON LA RUTA DEFINIDA ¥ EL NIVEL DEL RIiO

TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS VIGENTES, LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA Y MANUALES DE CONTINGEMNCIA

Evidencia 2. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién
Profesional Integral.

Se realizé alistamiento para proceso formativo donde se incluye guias de aprendizaje, material de
apoyo e instrumento de evaluacion. Impartir formacidon complementaria presencial
correspondiente a las siguientes fichas: 2440494.

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYNQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing

DO-F-012 V.05

FICHA 2440494 - KAYAK EN AGUAS RAPIDAS NIVEL Il PARA ACTIVIDADES

01- VALORAR LAS CONDICIONES DEL ESCENARIO ¥ LOS EQUIPOS DE TRABAJO PARA LOS RECORRIDOS TURISTICOS DE KAYAK,



https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

SAN GIL, 18 DE DICIEMBRE
2021

Sefior

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO.

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2647233
SUPERVISCOR DE PORGRAMAS COMPLEMENTARIOS ESPECIALES
INSTRUCTOR GRADO 15.

SAN GIL.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes DICIEMBRE del afio
2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2647233 del 2021.

HENRY DELGADO VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 91,078.284
de SAN GIL, en mi calidad de Contratista del SENA, en turismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valer y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de dieciséis
millones ochenta mil pesos micte. ($16.080.000) correspondiente a cuatrocientas
ochenta (480) horas. Esta suma sera pagada por el SENA al confratista de |a siguiente
manera: las Horas contratadas a un precio unitario de treinta y tres mil quinientos pe-
sos micte ($33.500), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo
con el nimero de horas de formacién impartidas maximo de 120 horas por mes, ba-
sado en el control del aplicativo SOFIA PLUS

Plazo: Cuatrocientos ochenta (480) horas. Cuatro (4) meses 18 dias

DO-F-012 V.05

DBJETO:
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aventurs, en los diferentes programas que atiende el Centro Agroruristica Regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro
del siguiente cuadro)

N[ Obligacio Acciones realizadas Evidencias.

o nes

T | Desarrollar | Impart farmacion para 1as Tichas, TnODK3TnegUuwm
sus 2440408 de ni2FB3Y1 Pusp=sharing

actividades | complementarias kayzk en
contractual | aguas rapidas nivel

esde i para actvidades turisticas.
acuerdo con | L5 evidencizs reposan en el
& Driva portafolio del instructor.
programaci
én
establacids
enlos
procesos

farmativas
del centr
T [ Freperar, | 5= resize pars
orientar, proceso formativo donde se
desarrolizry | incluye guias de e, google. Qb5dalo0RIYnQDk3 1negUum
apayar material de apoyo e nf2F83Y Pusp=sharin,
instrument de avaluacion
procesos de | =TS :
Forendizaje | Impartr formacién

complementaria presenciz!
i carrespondiente & les
cuzlquisrz | siguientes fichas:

delas
estrategias | N°FICHA: 2440454
de

en

respuesta

institucional PROGRAMA:

kaysk en aguss rapidas
nivel i pars actividades
turisticas

paralos
diferentes
grupos
poblacienal | comperencia: Conducir
esobjeto de | oo an recorridos de
rafiing scorde con Is ruts

Evidencia 4. Presentar el reporte de eventos de SOFIA PLUS en los diez primeros dias calendario
de cada mes, al supervisor correspondiente y demas soportes requeridos para la legalizacién del
pago.
El coordinador tiene acceso a la informacién correspondiente al proceso de formacién para las

fichas: 2440494 del programa complementario en kayak en aguas rapidas nivel Il, para actividades
turisticas.

Esta evidencia reposa en el Drive carpeta del instructor. Enlace:

drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharin

drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-IBNVCcEMUmJK6bUONCo 2blGp?usp=sharin


https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-lBNVcEMUmJK6bU0NCo_2blGp?usp=sharing
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Hora fin 1800

Gestion Programacion de Ambientes

Programar Ambientes por Ficha Creacion Evento Ambiente

Reporte de Instructores por Ficha
Fecha inicio * 02/12/2021
* Reportes <

Fechafin* 07H

~
=

i~

Tipo evento * Resultado de aprendizaje

Aciividad * ‘Conducir grupos en recorridos turisticos de
actividades de kayak descritos en la ruta
dafinida tanisndn an ruanta téenirac de

.

o

Cupo ™ 35

Eventos asociados a la programacion
s

Horario Evento Ambiente

Dia* [ Lunes [J Martes (] Miércoles (] Jueves [J Viemes (] Sébado (] Domingo

Hora inicio * 13:00

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA --- @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- ~-a198;

Evidencia 5. Reportar en el Sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo con los procesos son de su responsabilidad garantizando la calidad de
informacién y su coherencia en procesos formativos tales como: a. Registro de los juicios
evaluativos b. Creacién de ruta y asociacion de aprendices c. Registro de Juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos d. Comunicar al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.
Se reporté de forma oportuna en Sena Sofia Plus la creacién de eventos, asociacién de aprendices
e instructor y juicios evaluativo de la ficha 2453799 y 2440494.

Reporte en forma oportuna la creacidon de eventos, se asociaron aprendices. Enlace

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharin
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https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1eJqKXaZGi4Sjbykt5g60YiaeRkhOEFBS?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13mOQKtACjSbttQI-z7se-wWl6OxjEKfM?usp=sharing
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LUnuiLiong) © LU didid © - Leild T T - — T FILIdE ™ sEieconar ¢
Portapapeles & Fuente [} Alineacién ] Namero [F1 Estilos Celdas Modificar
Al & fe | Reporte de Juicios de Evaluacion
B (© D E F {
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
2 Fecha del Reporte: nz2nzizo21
5 Ficha de Caracterizacion: 2453799
4 | Cogigo: 53410487
¢ Version: 1
5 Denominacion: SEGURIDAD Y RESCATE EN RECORRIDOS DE RAFTING
- |Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA
g |Fecha Inicio: 161112021
g |Fecha Fin: 301172021
4  Modalidad de Formacidn: PRESENCIAL
11 |Regional: 63 - REGIDNAL SANTANDER
12 Centro de Formacion: 9541 - CENTRO AGROTURISTICO
13 Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1000402259 KEVIN ALBERTO GUIRALES ARENAS POR CERTIFICAR 34583 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING ACORDE CON LA | 450593 - 05- VERIFICAR LA FRMA Y &
14 DUTA DEEWIDG YV EI MNEL DEL DD DEL LISIADIN SEQIN NODMA DOF | A &
cc 1000402259 KEVIN ALBERTO GUIRALES ARENAS POR CERTIFICAR 34583 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORR\DOS DE RAFTING ACORDE CON LA [450594 - 03- APLICAR PROCEDIMIENTC
= RUTA DEFINIDA ¥ EL NIVEL DEL RID. UNA VEZ SE HAN LOCALIZADD, ACCE
ce 1000402259 KEVIN ALBERTO GURALES ARENAS POR CERTIFICAR 34563 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING ACORDE CON LA |450595 - 04- IDENTFICAR ¥ APLICAR L
16 DUTA DECMNINA Y EL NWEL DEL DD ALVIING CECIIN MODMATAINAD VAG)
ce 1000402259 KEVIN ALBERTO GURALES ARENAS POR CERTIFICAR 34563 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING ACORDE CON LA |450595 - 02- INTERPRETAR MAPAS DE
1w RUTA DEERINA ELMN/EL DEL DN LOMOCIENTAC DE]_ADEA DEL DECO
cc 1000402259 KEVIN ALBERTO GUIRALES ARENAS POR CERTIFICAR 34583 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING ACORDE CON LA | 450597 - 08- APLICAR TECNICAS DE S
18 DUTA DEEWIDG YV EI MNEL DEL DD DADIDACDE ACIEDDA AL ECCENADI
cc 1000402259 KEVIN ALBERTO GUIRALES ARENAS POR CERTIFICAR 34583 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING ACORDE CON LA | 450598 - 01- ALISTAR EL EQUIPO DE |
19 DUTA DEEWIDG YV EI MNEL DEL DD DE QECODOING Y QONTACNI O NE GEF
cc 1036400854 ALEJANDRO SEPULVEDA CASTRO POR CERTIFICAR 34563 - CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING ACORDE CON LA | 450593 - 05- VERIFICAR LA FRMA Y A
20 DUTA DEEWY ELMNEL DEL DN DEL LISIADIN SEQIN NODN A )
Hoja ® . )
listo i m - | + 8

Evidencia 7. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

Se entregd informe de ejecucién mensual del contrato correspondiente al mes de diciembre.

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing

L Drive
I— Nuevo

Prioritario
4 @ Mi unidad

Compartido conmigo

De

Reciente

Destacados

¥ ©

]E Papelera

¢  Almacenamiento

16,47 GB utilizado

Q

Compartido conmigo > 2440494 - HENRY DELGADO ~

Nombre

Buscar en Drive

™

1. PROGRAMA DE FORMACION

2. PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

3. GUIA DE APRENDIZAJE

4. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

5. DESARROLLO DE LAS SESIONES

6. JUICIOS EVALUATIVOS

7. DOCUMENTOS DE IDENTIDAD

Documentos contractuales ficha 2440494
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Propietario

LUDY ANDREA FAEZ.

LUDY ANDREA PAEZ

LUDY ANDREA PAEZ.

LUDY ANDREA PAEZ.

LUDY ANDREA PAEZ.

LUDY ANDREA FAEZ.

LUDY ANDREA PAEZ

Ultima modificaci..

[F1]

26 oct 2021

oct 2021

6 oct 2021

oct 2021

oct 2021

oct 2021

@ ® @ L*@
H ®

B 2440494 - HENRY X
DELGADO

Detalles Actividad

Quién tiene acceso
Q2304 : 0@
v !
<

Evidencia 8. Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual y sus obligaciones el supervisor
podra requerir al instructor la consecucion y/o gestion de formacién complementaria en aras de
cumplir las metas para el Centro.
Desarrolle el proceso de inscripcion y matricula para la formacién complementaria en kayak en
aguas rapidas nivel ii para actividades turisticas.

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-IBNVcEMUmM]K6bUONCo 2blGp?usp=sharin
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https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1zXQUrld-lBNVcEMUmJK6bU0NCo_2blGp?usp=sharing
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M Re: SOLICITUD MATRICULA CON X & 2440494 - HENRY DELGADO - G: X ‘ & WhatsApp x ‘ -+ b - X

¢« C (Y & https//mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGIkiThHzFrVDIPTemkZsZvdzIW & x G B :

Lista de lectura

$ PDFaDOC-Conve.. o MiPlanillacom | https//independie.. |- https:/

Aplicaciones & Pakapaka: “Maraté... @ Nuevapestafia [ https://senacongre...

| Gmail Q" Buscar entodas las conversaciones 4 3 & O Activo v @ (33

. &% Re: SOLICITUD MATRICULA COMPLEMENTARIA FICHA 2440494 (Exemo Recibidos x

~ Correo

Agrot

Recibiddel® -ento - Gestion de Matriculas Complementaria Centro Agroturistico SENA - San Gil @ sab,300ct 1637 Y €
e “wsws  parami, Jorge, Nelcy, oscar, Henry, Cristian v

Destacados
Cordial saludo respetado instructor Henry:

Pospuestos
Acorde con el proceso de matricula de la ficha 2440494 de Kayak en Aguas Rapidas Nivel Il para Actividades Turisticas , adjuntamos reporte de matricula de la ficha
Importantes

Enviados Reporte de Inscripciones

Borradores e
Cédigo Ficha 2440494

Categorias f . D KAYAK ENAGUAS RAPIDAS NIVEL Il PARA
\ s Sehomean ACTIVIDADES TURISTICAS

Prioridad

] Nombre Estado

CC - 1037977038 ANGIE VANESSA GOMEZ GOMEZ Matriculado
Unviiest CC - 70353193 ARNULFO BERRIO NARANJO Matriculado
CC - 1001525271 CRISTIAN ALEJANDRO QUINTERO VELASQUEZ Matriculado
CC - 70353333 DAVID DE JESUS RUIZ GONZALEZ Matriculado
» Espacios . CC - 1037974757 DUBAN ARBEY QUINCHIA GONZALEZ Matriculado
> CC - 1116500993 FREYDDER JOHAN MARULANDA DAZA Matriculado
» Reunion CC - 70353611 JAIME ALZATE RAMIREZ Matriculado

Seguimiento

» Chatear

20y e = e .. 01:01p.m.
@ 23°C Luvialigera © = @ & | ) = _ X e J

Evidencia 9. Hacer entrega del portafolio del instructor cuando sea requerido por parte del
supervisor y/o coordinador académico.

El coordinador tiene acceso al portafolio del instructor que se encuentra en el drive.

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?us

. . - = e * -
L Drive Q,  Buscar en Drive = ® 22 F e @
F o Compartido conmigo > 2440494 - HENRY DELGADO ~ = H @
uevo
Nombre Propietario Ultima maodificaci...
Prioritario B 2440494 - HENRY X
- I8 1. PROGRAMA DE FORMACION LUDY ANDREA PAEZ DELGADO
3 @ Mi unidad
2. Ccompartido conmigo B8 2. PLAN DE TRABAJO CONCERTADO LUDY ANDREA PAEZ Detalles Aetividad
(© Reciente B 3. GUIA DE APRENDIZAJE LUDY ANDREA PAEZ
Yy Destacados B
B3 4 INSTRUMENTOS DE EVALUACION LUDY ANDREA PAEZ.
E Papelera
B3 5.DESARROLLO DE LAS SESIONES LUDY ANDREA PAEZ.
¢  Almacenamiento
B3 6. JUICIOS EVALUATIVOS LUDY ANDREA PAEZ.
16,48 GB utilizado
B3 7. DOCUMENTOS DE IDENTIDAD LUDY ANDREA PAEZ.
B  Documentos contractuales ficha 2440494 o 31 Quién tiene acceso

O2BOSK O
6
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https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing
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Evidencia 10. El supervisor del contrato podra designarlo para impartir formacion en titulada,
complementaria, virtualizacidn y/o articulacion de acuerdo a la necesidad del Centro de
formacion.

Se estd impartiendo formacién complementaria en las fichas N° 2440494 del programa
complementario en kayak en aguas rapidas nivel ii para actividades turisticas.

https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgloORIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharin

CONTRATISTA: HENRY DELGADO VARGAS
CONTRATO: 2647233
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https://drive.google.com/drive/folders/1wQb5dgIo0RIYnQDk31neqUuwnt2F63YU?usp=sharing

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HENRY DELGADO VARGAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  18/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2440494 - KAYAK EN AGUAS RAPIDAS NIVEL Il PARA ACTIVIDADES
DE APRENDIZAJE: TURISTICAS

CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE RAFTING
ACORDE CON LA RUTA DEFINIDA Y EL NIVEL DEL RIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- VALORAR LAS CONDICIONES DEL ESCENARIO Y LOS EQUIPOS DE TRABAJO PARA LOS RECORRIDOS TURISTICOS DE KAYAK,
TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS VIGENTES, LOS PROTOCOLOS DE LA EMPRESA Y MANUALES DE CONTINGENCIA.

02-CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS TURISTICOS DE ACTIVIDADES DE KAYAK DESCRITOS EN LA RUTA DEFINIDA, TENIENDO
EN CUENTA TECNICAS DE REMADO, CARACTERISTICAS DEL EQUIPO, CAPACIDAD DE CARGA DEL ESCENARIO, LOS PRINCIPIOS
DE SOSTENIBILIDAD, Y NORMAS VIGENTES.

03- MANEJAR CONTINGENCIAS PRESENTADAS DURANTE LA ACTIVIDAD DE KAYAK, APLICANDO METODOS DE ATENCION,
TECNICAS BASICAS DE RESCATE Y SALVAMENTO, LAS NORMAS VIGENTES Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

04- REPORTAR NOVEDADES REGISTRADAS DURANTE LA PRESTACION DEL SERVICIO, UTILIZANDO FORMATOS REQUERIDOS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 60,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

1/12/21 11:50 AM Page 1 of 2



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: HENRY DELGADO VARGAS

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

1/12/21 11:50 AM Page 2 of 2



