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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogota,17 de diciembre de 2021

Sefiora

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2210986 del afio 2021

Coordinadora Académica

Coordinacion Académica Gestion del Talento Humano

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes DICIEMBRE del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2210986 del afio 2021

LAURA INES BECERRA SILVA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.836.619 de
Bogot4, en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestion del Talento Humano, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
UN MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($41.080.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de
2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($3.770.000) COP.
b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021,
por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN
(1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($2.210.000) COP.

Plazo: Sera hasta el dia 17 de diciembre de 2021

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de acciones
de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestion del
Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de la
Informacion, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las
actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad, para
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la
politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de
la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacion de aprendices Guias, talleres, Portafolio del
en el area especifica del respectivo estrategias didacticas | instructor (Drive
programa de formacion, en las fases | activas. coordinacion)

o0 Competencias establecidas y
programadas.

2 Orientar y apoyar a los aprendices Guias, talleres, Portafolio del
en el desarrollo de proyectos estrategias didacticas | instructor (Drive
formativos/o productivos en las activas. coordinacién)
respectivas etapas de formacion.

3 Garantizar la actualizacion de los Guias, talleres, Portafolio del
contenidos y tecnologias, de las estrategias didacticas | instructor (Drive
fases Competencias en las cuales se | activas. coordinacién)
desarrolla la formacion de los
aprendices

4 Orientar la formacion, para Guias, talleres, Portafolio del
desarrollar en los aprendices las estrategias didacticas | instructor (Drive
competencias del programa. activas. coordinacion)

5 Aplicar durante el periodo de Certificacion
duracion del contrato, al proceso de | competencias https://certificados.s
certificacion de competencias segun | laborales: Orientar | ena.edu.co/
normas de competencias que aplica | formacion presencial y
a la funcién del instructor, asi como a | virtual de acuerdo con
los procesos, que el SENA adelanta | procedimientos
para certificar habilidades tecnicos y normativa.
pedagdgicas.

6 Cumplimiento oportuno con las Entrega de Informe Portafolio del
entregas de los distintos formatos y F062, documentos instructor (Drive
documentos requeridos en el vigentes en coordinacion)
proceso administrativo. Compromiso.

7 Cumplimiento del manual, Guias, talleres, Portafolio del
estandares y lineamientos vigentes estrategias didacticas | instructor (Drive
para la orientacion de proceso de activas. coordinacion)
formacion a través de ambientes Territorium
virtuales de aprendizaje.

8 Adicionalmente, para los instructores | No aplica No aplica
de Formacion Virtual en todos los
niveles, se requiere” Cumplir la
ejecucion de la formacion que se
asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales
de Aprendizaje SENA, entregado por
la Direccion de Formacion
Profesional.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
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resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ;
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 55431703, operador Ml PLANILLA y periodo NOVIEMBRE de 2021. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

LAURA INES BECERRA SILVA
Contratista
C.C. No. 52.836.619

Recibi a satisfaccion:

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2210986 del afio 2021

Coordinadora Académica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 80436 - 2236592

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom "Interactuar en lengua inglesa
de forma oral y escrita", WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Customer service protocol”
Remember to read and follow the instructions.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Click on the title of this evidence.
Click on Examinar "mi equipo" and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click "Enviar".

Territorium
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Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva
Laurib25@misena.edu.co

Sustentacién

L Google Meet, Google Drive,
Actividades Actividad ludica

liveworksheet, eslvideo.

Retroalimentacién en cada sesion.

Valoracién - Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacion Resolucién de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Google Drive,
Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. portafolio del aprendiz.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Material de Apoyo

GC-F-005 V. 05
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Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLES EN
FORMA ORAL Y ESCRITA CON
UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 26/11/2021
contenida en textos sencillos.

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 26/11/2021
contenida en textos sencillos.

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 03/12/2021
contenida en textos sencillos.

Identificar y aplicar
correctamente los verbos en X 03/12/2021
tiempo pasado simple.

Identificar y aplicar
correctamente los verbos en X 03/12/2021
tiempo pasado simple.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom Producir textos en inglés en
forma escrita y oral, WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Modal verbs 1”

. Evi 2:“M [ 2"

Anuncio- vidence odal verbs WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Click on the title of this evidence.

Territorium
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva

Laurib25@misena.edu.co

http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability.html
http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability2.html

Google Meet, Google Drive,

Actividades https://es.liveworksheets.com/jo936ed liveworksheet. eslvideo
https://es.liveworksheets.com/ef363525gg ! '
https://es.liveworksheets.com/eal1116hr
https://es.liveworksheets.com/kt67215uv

Valoracién — Retroalimentacion en cada sesion. Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.

liveworksheet, Google Drive.
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Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE | ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL FISICO
COMPRENDER LAS IDEAS Emplear el vocabulario y las
PRINCIPALES DE TEXTOS estructuras gramaticales X 26/11/2021
COMPLEJOS EN INGLES QUE simples aprendidas.
TRATAN DE TEMAS TANTO Emplear el vocabulario y las
CONCRETOS COMO estructuras gramaticales X 26/11/2021
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON | simples aprendidas.
DE CARACTER TECNICO, Formular y responder
SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO | preguntas siguiendo las X 03/12/2021
DE SU CAMPO DE instrucciones.
ESPECIALIZACION. - Aplicar las estructuras
REPRODUCIR EN INGLES gramaticales en textos reales de X 03/12/2021
FRASES Y ENUNCIADOS forma oral y escrita.
SIMPLES QUE PERMITAN ,
EXPRESAR DE FORMA LENTA | Escuchary ordenar segun las X 03/12/2021
IDEAS Y CONCEPTOS. indicaciones dadas.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 01 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69320 - 2143248

Competencia: Comunicacidn oral y escrita

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Estimados aprendices:
Iniciamos la novena semana de formacién, en la carpeta COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA, encontrardn el espacio para subir las actividades propuestas.
Evidencia 1: “Tipologia textual”.
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Por favor, tenga en cuenta lo siguiente:

1. Debe enviar todas las actividades antes de que expire el tiempo.

2. Tenga en cuenta que solo puede cargar UN documento por evidencia.

3. Convierta TODOS los archivos a PDF antes de cargarlos.
Cualquier informacién adicional con gusto la atenderé.

Laura Inés Becerra Silva

Territorium

Actividades

https://es.liveworksheets.com/kx670981z]
https://es.liveworksheets.com/ii671074ah

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

GC-F-005V. 05

}
ed

u.co




@
SENA

N

https://es.liveworksheets.com/fe671126¢;j

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracién dudas e inquietudes en formacion.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

ENTREGA DE LA

FORMA DE

ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL | FISICO

Comprender la manera como | Analizar y relacionar los aspectos

se relacionan los elementos textuales, conceptuales y formales de X 22/11/2021
locales de un texto. cada uno de los textos que lee.

Comprende la organizacion Caracterizar los textos de acuerdo con la

semantica y estructura formal | intencién comunicativa de quien los X 03/12/2021
de un texto. produce.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 80436 - 2236592

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom "Interactuar en lengua inglesa
de forma oral y escrita", WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Customer service protocol”
Remember to read and follow the instructions.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Click on the title of this evidence.
Click on Examinar "mi equipo" and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click "Enviar".

Territorium
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Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva
Laurib25@misena.edu.co

Sustentacién

L Google Meet, Google Drive,
Actividades Actividad ludica

liveworksheet, eslvideo.

Retroalimentacién en cada sesion.

Valoracién - Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacion Resolucién de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Google Drive,
Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. portafolio del aprendiz.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Material de Apoyo

GC-F-005 V. 05
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Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLES EN
FORMA ORAL Y ESCRITA CON
UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 26/11/2021
contenida en textos sencillos.

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 26/11/2021
contenida en textos sencillos.

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 03/12/2021
contenida en textos sencillos.

Identificar y aplicar
correctamente los verbos en X 03/12/2021
tiempo pasado simple.

Identificar y aplicar
correctamente los verbos en X 03/12/2021
tiempo pasado simple.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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() A& Gonzilez estd presentando

Agent - Of course, her name is
Gloria Sanchez, office one hundred
and five (105)

Customer - Ah well, thank you

Agent - Mr. Jhon, could you please
confirm the following information
for me to update?

Customer - Yes, of course, tell me ‘
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¢y DIEGO ARMANDO GARONES PACHON asta presentando

CUSTOMER SERVICE

Agent: Good afternoon, thank you for calling Montubos

SAS. p your

Customer: Good afternoon, my name is Danieta and | would

like to obtain information about your services

Agent: With pleasure Ms. Daniela

Agent: The company ofters several services, such as duct

fabrication, Ve conditioning Instaliation therma!

insulation and machinery maintenance, among others

What can we advise you o

Customer: | would like to know how much it costs to

maintain an industrial machine JESSICA ALEJ.
Agent: Yes, Mrs. Daniela, what type of m

.Vn_l» ness |

Customer: The truth 5 that

| have ne knowledpgs of whicl

machine it &
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom Producir textos en inglés en
forma escrita y oral, WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Modal verbs 1”

. Evi 2:“M [ 2"

Anuncio- vidence odal verbs WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Click on the title of this evidence.

Territorium

GC-F-005 V. 05
f v o
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva

Laurib25@misena.edu.co

http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability.html
http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability2.html

Google Meet, Google Drive,

Actividades https://es.liveworksheets.com/jo936ed liveworksheet. eslvideo
https://es.liveworksheets.com/ef363525gg ! '
https://es.liveworksheets.com/eal1116hr
https://es.liveworksheets.com/kt67215uv

Valoracién — Retroalimentacion en cada sesion. Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.

liveworksheet, Google Drive.

GC-F-005 V. 05
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Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE | ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL FISICO
COMPRENDER LAS IDEAS Emplear el vocabulario y las
PRINCIPALES DE TEXTOS estructuras gramaticales X 26/11/2021
COMPLEJOS EN INGLES QUE simples aprendidas.
TRATAN DE TEMAS TANTO Emplear el vocabulario y las
CONCRETOS COMO estructuras gramaticales X 26/11/2021
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON | simples aprendidas.
DE CARACTER TECNICO, Formular y responder
SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO | preguntas siguiendo las X 03/12/2021
DE SU CAMPO DE instrucciones.
ESPECIALIZACION. - Aplicar las estructuras
REPRODUCIR EN INGLES gramaticales en textos reales de X 03/12/2021
FRASES Y ENUNCIADOS forma oral y escrita.
SIMPLES QUE PERMITAN ,
EXPRESAR DE FORMA LENTA | Escuchary ordenar segun las X 03/12/2021
IDEAS Y CONCEPTOS. indicaciones dadas.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

GC-F-005V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 80436 - 2236592

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom "Interactuar en lengua inglesa
de forma oral y escrita", WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Customer service protocol”
Remember to read and follow the instructions.

Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Click on the title of this evidence.
Click on Examinar "mi equipo" and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click "Enviar".

Territorium
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Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva
Laurib25@misena.edu.co

Sustentacién

L Google Meet, Google Drive,
Actividades Actividad ludica

liveworksheet, eslvideo.

Retroalimentacién en cada sesion.

Valoracién - Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacion Resolucién de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Google Drive,
Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. portafolio del aprendiz.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Material de Apoyo

GC-F-005 V. 05
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Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLES EN
FORMA ORAL Y ESCRITA CON
UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO
LABORAL COTIDIANO

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 26/11/2021
contenida en textos sencillos.

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 26/11/2021
contenida en textos sencillos.

Trasmitir de forma claray
sencilla la informacién X 03/12/2021
contenida en textos sencillos.

Identificar y aplicar
correctamente los verbos en X 03/12/2021
tiempo pasado simple.

Identificar y aplicar
correctamente los verbos en X 03/12/2021
tiempo pasado simple.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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Agent - Of course, her name is
Gloria Sanchez, office one hundred
and five (105)

Customer - Ah well, thank you

Agent - Mr. Jhon, could you please
confirm the following information
for me to update?

Customer - Yes, of course, tell me ‘
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¢y DIEGO ARMANDO GARONES PACHON asta presentando

CUSTOMER SERVICE

Agent: Good afternoon, thank you for calling Montubos

SAS. p your

Customer: Good afternoon, my name is Danieta and | would

like to obtain information about your services

Agent: With pleasure Ms. Daniela

Agent: The company ofters several services, such as duct

fabrication, Ve conditioning Instaliation therma!

insulation and machinery maintenance, among others

What can we advise you o

Customer: | would like to know how much it costs to

maintain an industrial machine JESSICA ALEJ.
Agent: Yes, Mrs. Daniela, what type of m

.Vn_l» ness |

Customer: The truth 5 that

| have ne knowledpgs of whicl

machine it &
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom Producir textos en inglés en
forma escrita y oral, WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Modal verbs 1”
Anuncio- Evidence 2: “Modal verbs 2” WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Territorium
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Click on the title of this evidence.

Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva

Laurib25@misena.edu.co

Actividades

http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability.html
http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability2.html
https://es.liveworksheets.com/jo936ed
https://es.liveworksheets.com/ef363525gg
https://es.liveworksheets.com/eal1116hr
https://es.liveworksheets.com/kt67215uv

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

GC-F-005 V. 05
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Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacién en cada sesion.

Aclaracién dudas e inquietudes en formacion.

Resolucién de respuestas actividades interactivas.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAIJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL FISICO
COMPRENDER LAS IDEAS Emplear el vocabulario y las
PRINCIPALES DE TEXTOS estructuras gramaticales X 26/11/2021
COMPLEJOS EN INGLES QUE simples aprendidas.
TRATAN DE TEMAS TANTO Emplear el vocabulario y las
CONCRETOS COMO estructuras gramaticales X 26/11/2021
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON | simples aprendidas.
DE CARACTER TECNICO, Formular y responder
SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO | preguntas siguiendo las X 03/12/2021
DE SU CAMPO DE instrucciones.
ESPECIALIZACION. - Aplicar las estructuras
REPRODUCIR EN INGLES gramaticales en textos reales de X 03/12/2021
FRASES Y ENUNCIADOS forma oral y escrita.
SIMPLES QUE PERMITAN i
EXPRESAR DE FORMA LENTA | Escuchary ordenar segin las X 03/12/2021
IDEAS Y CONCEPTOS. indicaciones dadas.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

GC-F-005V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 02 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom Producir textos en inglés en
forma escrita y oral, WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Modal verbs 1”

. Evi 2:“M [ 2"

Anuncio- vidence odal verbs WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Click on the title of this evidence.

Territorium
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva

Laurib25@misena.edu.co

http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability.html
http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability2.html

Google Meet, Google Drive,

Actividades https://es.liveworksheets.com/jo936ed liveworksheet. eslvideo
https://es.liveworksheets.com/ef363525gg ! '
https://es.liveworksheets.com/eal1116hr
https://es.liveworksheets.com/kt67215uv

Valoracién — Retroalimentacion en cada sesion. Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.

liveworksheet, Google Drive.
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Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE | ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL FISICO
COMPRENDER LAS IDEAS Emplear el vocabulario y las
PRINCIPALES DE TEXTOS estructuras gramaticales X 26/11/2021
COMPLEJOS EN INGLES QUE simples aprendidas.
TRATAN DE TEMAS TANTO Emplear el vocabulario y las
CONCRETOS COMO estructuras gramaticales X 26/11/2021
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON | simples aprendidas.
DE CARACTER TECNICO, Formular y responder
SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO | preguntas siguiendo las X 03/12/2021
DE SU CAMPO DE instrucciones.
ESPECIALIZACION. - Aplicar las estructuras
REPRODUCIR EN INGLES gramaticales en textos reales de X 03/12/2021
FRASES Y ENUNCIADOS forma oral y escrita.
SIMPLES QUE PERMITAN ,
EXPRESAR DE FORMA LENTA | Escuchary ordenar segun las X 03/12/2021
IDEAS Y CONCEPTOS. indicaciones dadas.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

GC-F-005V. 05

}
ed

u.co



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL_l1VU9_hfBRGigBECsa0rt

L
SENA

N

' @ Ternorom § GESTION DELTALE. X

& 5 C @ senateritonoa/perfilphpd=4433564 ® & @ » -‘- H

}31.\1.@,\ NESBECHRA &

194

@t 2

GESTION DEL TALENTO

HUMANO (2183417 PRY IV 2021 LIBS TRAINING 508 A01 »
1275837 |
7112005 P2183417 R1 V2021 LIBS TRANING 508 A01 Aprandiz

C8404 FRY 1278837
. evidencia para equipes en especifico Ko
Facks de inico: 20211122 61:00

SENA Fachs os aerega. 2021-11.28 23:55

Sa aceptardn entragas tardias
Nurmeeo do ntentos limtados
 Hacsr dsponible ka avidencia
Instiuctor LAURA INES BECERRA SILVA
R Entace para SWDINCIE Mo Maane tRTHons MM 1 pnp Manes 207 393730
-
Impartido par = Archivos
MARISOL SANDOVAL
SANCHEZ DIEGO Enlazsds & pondsraaon IV 2021 LIBS TRAINING S00 AD1
ALBERTO OSSA ZAMORA >
AAIRO ALE JANDRO SUHER W Saguie
QUEVEDD YEFES DANIELA
INES VILLATORHES LUIE O Comentanogs)
HERNANDO VARGAS ou Oamificacion
ALFOKSO, LAURA INES :
BECERRA SILVA. CAMILO Puntae por cangar i sctided
ANORES CRUZ MANRIGUE Purttaje par excelenca
NURY PATRECIA

MALDONADO ZARATE
CATERIN RAMOS

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥ o

Lineo de atencién ol empresario: 013000 910682 @SENAcomunica www.senc.edu.co



L
SENA

LALRA NES BECERRA

COMMUNICATION

PRESENTED TO LAURA MNES BECERRA
& Editar

® ez

Saleccions fudos [

id Evidencia:210147102

Ve GESTIONNOFRTALEN Tn-UMAN pdf sn

Detale

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥y o

. .edu.
Lineo de atencidén al empresario: 013000 910682 @SENAcomunica www.seno.ecdu.co



L
SENA

N

€ > C @ ssnateritoriola/perfilphprud=£433564 2 % @ » ‘.@
ﬁ gl[“.;\l.ﬂ«b\ﬂl SHECHERA @ 2

PATRICIA BALLEN SUAREZ Archivos adjuntos
ENLBERTO SARMIENTO Id Evidencia: 210147102
QUIROGA, LUCY BELINDA Visuizar
CRTIZVILCHES GUSTAVO DIANA YAMILE MOLINA CORREDOR R CE 5 TEORROFRTALENTRHUMAN paf 100 €A
ADGLFD BERMUDEZ il v+ o ¢ Vista
SANDOVAL YESID ANDRES ® |
CARDENAS GARZON Intentos 1 A;:mmm
YELITZA ARACELY
SABOGAL TORRES Archivos adjuntos
INOYHA PAHOLA CRIADO Id Evidencia:210100372
HOCHA, DIEGO FERNANDO Visunizse ProtilemnBaving oo
GUMEZ REYES YEMAG g v M= :
HERMANDO MORALES EDITH PAOLA BUITRAGO GARCIA ool 100.0:a1)
OBANDO. HECTOR g ! pemenal] Vuatzar ProsiemnSovesg oot
GURLLEAMO MORENC Desevger vwves
GONEZ
Intantos 1
Haramentas t‘dmmmw
¥ Anuncios : IV iouaizar FronlemnESowng ot ikt
1 Pamipantss BRAYAN STEVEN PORRAS ANGEL Detate L IRNp— AT
=
= Informacian I
@ Contenido del curso
¥ Edicion de contenidos Aschivos sdjontos

1d Evidencia:210060287

Visuntes

GESTIONIOFRTALENTmUMAN 0o
Aoz

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥y o

Lineo de atencién al empresario: 013000 910682 @SENAcomunica www.seno.edu.co



L
SENA

' @ Ternorom § GESTION DELTALE. X

€ 5 C @ senateritonola/periilphplid=4433564 ® & @ » §

W

o0 Gamiicackn Deatalle A
i Centro de Calificaciones Insantos 1 i
sl »
o Archivos adjuntos e
¥ Proyectos Id Evidencia: 209998162 PRI
= Ribricas Veuakzal
= MARCELA PARDO Vur capactacinnnnmieigencansnocans p 100€ >
8- Blops o Detalle LY 0LA O
¥ Seguimianto Cwarge et
¥ Configueacion 1
Colaboradores
JARO Archivos adjuntos
ALEJANDRO Id Evidencia: 209995847
QUEVEDO . Visustizas
YEPES MARIA ALEJANDRA MERCHAN HERRERA T GESTIONAOFNTALENTAHUMAN oot 1000 A O
Instrocioc Detalle B
« A CAMILO z
ANDRES CRUZ Intartos
MANRIQUE
Instructor .
I Evidoncia: 209970902
EDILBERTO v
SARMIENTO MARCELA ROCIO MORENO CASTELLANOS g Teresent=1 100/ Al
@ QUIROGA S ¥
Instructor ntentos
. YELITZA

ARACELY

.

k.
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270
@ f Yy o www.seno.edu.co

Lineo de atencién al empresario: 013000 910682 @SENAcomunicao



L
SENA

N

' @ Ternorom § GESTION DELTALE. X

€ 5 C @ senateritonola/periilphplid=4433564 ® & @ » §

Vr GESTIONAQFaTALENTAHUMANII 10

CAROLINA VARGAS GARCIA et B A
HECTOR Lwacarge Arctves
GUILLERMO Vists
MORENO Inkeritos- 1 ‘i_?i,
GOMEZ
Imstruutor Aprandiz
DANIELA INES m
VILLATORRES Vit viewTulin_contunt=DAEws TXZm0 00 ¢
v LADY JULIE SOSARICO L A
NURY Intantos 1
PATRICIA
MALDONADO Archivos edjuntos
ZARATE 1d Evidencia: 209404887
Instiuctor Visuaizar
LUCY BELINDA Vi capacity ey o
ORTEZ SANDRA MILENA PINERES PABON e 1000 a3
WILCHES Dwscarger Ao
Instrecior

Intantos 1

INDYRA
PAHOLA
CRIADO Archivos adjuntos
ROCHA 1d Evidencla: 209365672
Insttuctor Veuatrar
MARISOL LISETH CAMELO RUEDA o oA °
SANDOVAL 9 PSS,

SANCHEZ
Instructor

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f w o

Lineo de atencidén al empresario: 013000 910682 @SENAcomunico www.seno.edu.co



L
SENA

N

' @ Ternorom § GESTION DELTALE. X

€& 5 C @ senateritoniola/perfilphpl=4433564

o

| LALIRA NES BECERRA
S

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 209239382
ALFONSO Vi ;
stiucior RINA PATRICIA RANGEL LEMUS Torezanis1 00¢) A 3 Viets
B
CATERIN Intentas 1 A
RAMOS Aprandiz
CALDERA
testiuctn Archivas adjuntos
Id Evidencia: 209237647
GUSTMCI)O Ipresent=1
JULIANA MOSQUERA LLANOS 1006 A (3
o =| '
“ Instractor I
DIEGO
Fﬁm Archivos adjuntos
REYES Id Evidencia: 209192867
Instrucint : Veunkeat
ANDERSON ALBERTO MUTIS UBARNE 5 GESTIONNOFATALENTAHUMAN pof 100t A o
DIEGO 5 Daotaa PR
ALBERTO
0SSA ZAMORA Intantas 1
Instructor
f S8 LAURAINES Archivos adj
BECERRA Idd Evidencia: 209118092
Visunkear
capsdfaconnainisigancisssmationsl p
ptr

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f w o

Lineo de atencidén al empresario: 013000 910682 @SENAcomunico www.seno.edu.co



A

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 03 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69320 - 2143248

Competencia: Comunicacidn oral y escrita

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Estimados aprendices:
Iniciamos la novena semana de formacién, en la carpeta COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA, encontrardn el espacio para subir las actividades propuestas.
Evidencia 1: “Tipologia textual”.
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Por favor, tenga en cuenta lo siguiente:

1. Debe enviar todas las actividades antes de que expire el tiempo.

2. Tenga en cuenta que solo puede cargar UN documento por evidencia.

3. Convierta TODOS los archivos a PDF antes de cargarlos.
Cualquier informacién adicional con gusto la atenderé.

Laura Inés Becerra Silva

Territorium

Actividades

https://es.liveworksheets.com/kx670981z]
https://es.liveworksheets.com/ii671074ah

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.
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https://es.liveworksheets.com/fe671126¢;j

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracién dudas e inquietudes en formacion.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

ENTREGA DE LA

FORMA DE

ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL | FISICO

Comprender la manera como | Analizar y relacionar los aspectos

se relacionan los elementos textuales, conceptuales y formales de X 22/11/2021
locales de un texto. cada uno de los textos que lee.

Comprende la organizacion Caracterizar los textos de acuerdo con la

semantica y estructura formal | intencién comunicativa de quien los X 03/12/2021
de un texto. produce.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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& Microfono desactivado

EL TEXTO INFORMATIVO

1- ¢ En cual de estos dos textos se ofrece informacién sobre los puentes?
Marca el texto que ofrece esa informacion y después cudl seria su titulo

EpETED W VPPEVEIEH

L L 20 2 UIRBPEL OB VIES
Foo un mntige

Bajo un puente [l Los puentesil Los puentes de madero i}

2- ¢Como podria continuar el texto anterior? Marca

T TT oo s eraveses VN FN RO O AR T E RS
[oauguracion del puente Tipas de puentes

16:13 | bdr-gado-cqh
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- Introducir un tema Y (& x\ B
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Aclarar o explicar » INGRID TATIANA. YINETH DAMIEL YINETH ALEXAN..
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- Indicar hipotesis . ‘
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Indicar causa
Resumir
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Indicar consecuencias X E e
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bdr-gsdo-cqh

A h‘ﬁ e

GC-F-005V. 05

-/
@SENAcomunico

www.senoc.edu.co

© f v @




@
SENA

SGual és al GONGGLOP MASs
adecuado? / | Pv;As

[~ (&)

£ cxanto o b s@uncion legal de Jose, s nube qrae i o b ea INGRID TATIANA..

Debso trat

La pmuind de il padrastro,

LO0Mu CATarion tu snpetmntis
de Prarentacion con Canva’

16:32 | bdr-gsdo-cgh

GC-F-005 V. 05
© f v o

@SENAcomunicao

www.senoc.edu.co



c ® meatgoogkcom/bdr-gsd

@
SENA

N

KAREN LORENA ALMEIDA RINCON esta presentando

@
Ordenar un discurso

* bueno

o bien (en un registro cologuinl)
mte todo
parn comenzar
primeramente (en un regists
ks forn
antes de nadn

primero

bdr-gedo-cgh

)

Indicar consecuencia

por tarto
por ello
por eso

S0 ConsecUedicia

Te )
) o)

-/

&jemplificar

NATALIA CASTR..

s por ejemplo
s asl

* a8l como

‘ .'

particularmente
en particular
especificamente
para dusirar
en el cuso de
vale li pena decirn
hay que hacer notar
conviene destacar
* |0 mba tmportante
* o iden central e
s on efecto

& gioctivaments

YINA ALEXAND...

GC-F-005V. 05

f v o

www.senoc.edu.co

@SENAcomunicao

%

=/

KAREN LORENA

DIANA ALEXAN...

) X

SEBASTIAN ALE_

HN

7 mis




A

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 03 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Dear apprentices:
This is the ninth week. Please, go to the bottom Producir textos en inglés en
forma escrita y oral, WEEK 9, and do the following activities:
Evidence 1: “Modal verbs 1”

. Evi 2:“M [ 2"

Anuncio- vidence odal verbs WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Remember to read and follow the instructions.

When you finish your work, send the file to your instructor through the platform
as follows:

Click on the title of this evidence.

Territorium
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Click on Examinar mi equipo and look for the file on your computer. Make sure
the file is attached.

Leave a comment for the instructor (optional).

Click Enviar.

Note: This evidence is an individual activity. Remember to check your notes and
practice daily.

You can check out your feedback at the bottom of My Grades. Any questions, do
not hesitate to let me know.

Best regards,

Laura Inés Becerra Silva

Laurib25@misena.edu.co

http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability.html
http://www.learnenglish-online.com/grammar/modals/tests/modalability2.html

Google Meet, Google Drive,

Actividades https://es.liveworksheets.com/jo936ed liveworksheet. eslvideo
https://es.liveworksheets.com/ef363525gg ! '
https://es.liveworksheets.com/eal1116hr
https://es.liveworksheets.com/kt67215uv

Valoracién — Retroalimentacion en cada sesion. Google Meet, Territorium,

Retroalimentacion

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.

liveworksheet, Google Drive.
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Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE | ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL FISICO
COMPRENDER LAS IDEAS Emplear el vocabulario y las
PRINCIPALES DE TEXTOS estructuras gramaticales X 26/11/2021
COMPLEJOS EN INGLES QUE simples aprendidas.
TRATAN DE TEMAS TANTO Emplear el vocabulario y las
CONCRETOS COMO estructuras gramaticales X 26/11/2021
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON | simples aprendidas.
DE CARACTER TECNICO, Formular y responder
SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO | preguntas siguiendo las X 03/12/2021
DE SU CAMPO DE instrucciones.
ESPECIALIZACION. - Aplicar las estructuras
REPRODUCIR EN INGLES gramaticales en textos reales de X 03/12/2021
FRASES Y ENUNCIADOS forma oral y escrita.
SIMPLES QUE PERMITAN ,
EXPRESAR DE FORMA LENTA | Escuchary ordenar segun las X 03/12/2021
IDEAS Y CONCEPTOS. indicaciones dadas.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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Wh - question werd + should
/shouldnt + subject + verb base
form

should we Qo from here? -

should | da o help you?
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 06 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69320 - 2143248

Competencia: Comunicacidn oral y escrita

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Estimados aprendices:
Iniciamos la novena semana de formacién, en la carpeta COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA, encontraran el espacio para subir las actividades propuestas.
Evidencia 1: “Tipologia textual”.
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Por favor, tenga en cuenta lo siguiente:

1. Debe enviar todas las actividades antes de que expire el tiempo.

2. Tenga en cuenta que solo puede cargar UN documento por evidencia.
3. Convierta TODOS los archivos a PDF antes de cargarlos.

Cualquier informacién adicional con gusto la atenderé.

Laura Inés Becerra Silva

Territorium

GC-F-005V. 05
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https://es.liveworksheets.com/kx670981zj

Actividades https://es.liveworksheets.com/ii671074ah Google Meet, Google Drive,
https://es.liveworksheets.com/fe671126¢;j liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentaciéon en cada sesion.

Valoracion — Google Meet, Territorium,

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.

Retroalimentacion liveworksheet, Google Drive.

Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. Google Meet, Google Drive,

Material de Apoyo
poy https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAIJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL | FISICO
. Comprender la manera como | Analizar y relacionar los aspectos
Plan de Trabajo .
se relacionan los elementos textuales, conceptuales y formales de X 22/11/2021
locales de un texto. cada uno de los textos que lee.
Comprende la organizacion Caracterizar los textos de acuerdo con la
semantica y estructura formal | intencién comunicativa de quien los X 03/12/2021
de un texto. produce.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
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LOS TIPOS DE TEXTOS ARGUMENTATIVOS

* Textos cientificos: psicolGgicos, (ilosoficos, lingliisticos,
teolbgicos, ete.

= Textos legales: sentencia, recurso o apelacion, ete. { {.)

¢ Ensavo.

* Textos periodisticos: editorial, carlas de los lcclul‘es.\— et ot
paginas de opinion. -

* Debates orales: foros de opinidn.

Y

YINA ALEXAND...

15:48 | bdr-gsdo-cqh
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2 Cudl es la estructura de un texto
argumentativo?
NN

Los textos argumentativos deben presentar 3 elementos:

. Los argumenlos, La conclusion,
l.a tesis, o sea, la >
que sujetan esa que condensa y {g)

opinidn que serd Cei :
o oplnion: refuerza lo que
defendida . INGRID TATIANA_
fue presentado.

Y

YINA ALEXAND...
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 06 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 80436 - 2236592

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY ESCRITA, lo
felicito y resalto su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)

GC-F-005 V. 05
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

f v o
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COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN
INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN
VISITANTE O

COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL
COTIDIANO

Formular y responder
preguntas siguiendo las X 10/12/2021
instrucciones.

Formular y responder
preguntas siguiendo las X 10/12/2021
instrucciones.

Realizar actividades de
escuchay seguir las X 10/12/2021
indicaciones dadas.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005 V. 05
f v o
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 06 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)

GC-F-005 V. 05
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades Portafolio del aprendiz Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacion en cada sesion.
Valoracién — Aclaracion dudas e inquietudes en formacidn. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacién | Resolucion de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. Google Meet, Google Drive,
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
D L
Plan de Trabajo IGITA Fisico
RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras
HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.
GC-F-005 V. 05
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FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE
MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE
SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69320 - 2143248

Competencia: Comunicacidn oral y escrita

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Estimados aprendices:
Iniciamos la novena semana de formacién, en la carpeta COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA, encontrardn el espacio para subir las actividades propuestas.
Evidencia 1: “Tipologia textual”.
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Por favor, tenga en cuenta lo siguiente:

1. Debe enviar todas las actividades antes de que expire el tiempo.

2. Tenga en cuenta que solo puede cargar UN documento por evidencia.

3. Convierta TODOS los archivos a PDF antes de cargarlos.
Cualquier informacién adicional con gusto la atenderé.

Laura Inés Becerra Silva

Territorium

Actividades

https://es.liveworksheets.com/kx670981z]
https://es.liveworksheets.com/ii671074ah

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

GC-F-005V. 05
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https://es.liveworksheets.com/fe671126¢;j

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracién dudas e inquietudes en formacion.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

ENTREGA DE LA

FORMA DE

ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL | FISICO

Comprender la manera como | Analizar y relacionar los aspectos

se relacionan los elementos textuales, conceptuales y formales de X 22/11/2021
locales de un texto. cada uno de los textos que lee.

Comprende la organizacion Caracterizar los textos de acuerdo con la

semantica y estructura formal | intencién comunicativa de quien los X 03/12/2021
de un texto. produce.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

GC-F-005 V. 05
f v o
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A®® ' R OO w=w- KRRAT © 2
B GTH-F-074 N
Proceso Gestion del Talento Humano
Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual por el contratista
CRDAD Bogow 0.C. FECHA | 17/12/2021 |REGIONAL Disirio Caphat 52.836.619

IDRECCM U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

Centro de Gestion Admnistrativa, Regonal Distrito Capital, Coordinacion Académica Gestion del Talento Humano

|m.'muo Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR 2210986 del afio 2021

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIGUIDACION ANTICIPADA
MUTUO AC

TERMINACI
UNILATE

RESPONSABLES

FIRMA

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270
Lineo de atencidén al empresario: 018000 910682
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Arthive  Edicion  Ver Ventans  Ayuds

Inicio  Herramientas PAZ_Y_SALVO.paf INVENTARIO_LAUR.. % (@) Iniciar sesién
BEedEAEERQA G® ' A OO - R BAT © ~Z
@ Version: 1.01
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA'
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha' 15.10.2020
7A< RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE
’ De acuerdo con los registros del Sistema para la Administraciéon y Control de Bienes SACB, el Sr(a) BECERRA SILVA «

LAURA INES identificado(a) con CC. 52836619 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 7 de Diciembre de 2021 a las 10:29:55
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Nuestros archives
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3 "CAMACHD GONZALEZ WILLIAM HERNAN...  hace § horas Willlarn Herman Camache 540 K3 # Compartds
g::;ﬁ':.m S [} CHACON RUDAS GLORIA MERCEDES.pdf hace 4 haras Leidy fobarna Bustamanss 510 €3 Compatas
Volver a i3 version clasica g i3t “CRUZ CAMILO - GTH.F.074 V04 Formato_  hace 6botas Camilo Andrés Cruz Mann 7.4 X8 o Compartan
OneDrive
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 80436 - 2236592

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY ESCRITA, lo
felicito y resalto su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

GC-F-005 V. 05
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4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHqgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacion en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

f v o

@SENAcomunicao

www.seno

COMUNICARSE DE Formular y responder
MANERA SENCILLA EN preguntas siguiendo las X 10/12/2021
INGLES EN FORMA ORAL | instrucciones.
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Y ESCRITA CON UN
VISITANTE O
COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL
COTIDIANO

Formular y responder
preguntas siguiendo las X 10/12/2021
instrucciones.

Realizar actividades de
escuchay seguir las X 10/12/2021
indicaciones dadas.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005 V. 05
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JARO
ALEJANDRO
QUEVEDO
YEPES
Instrucior

. CARLOS
ANDRES
NARANIO
DIAZ
Imstiuctor

YESID
ANDRES
CARDENAS
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Instructor

JORGE
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RIVEROS
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Ievstrucio

ADRIANA
PATRICIA
BALLEN
SUAREZ
Instractor

JUAN CARLOS
BERGANO

TRIVINO
Instructne

ERIKA JULIANA GUAITERO ROMERO

SYNDI ROCIO CESPEDES PENA

MARIBEL CASTIBLANCO PALACIOS
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 06 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades Portafolio del aprendiz Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacion en cada sesion.
Valoracién — Aclaracion dudas e inquietudes en formacidn. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacién | Resolucion de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. Google Meet, Google Drive,
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
D L
Plan de Trabajo IGITA Fisico
RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras
HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.
GC-F-005 V. 05
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FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE
MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE
SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 07 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)

GC-F-005 V. 05
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

Google Meet, Google Drive,

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAIJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

COMUNICACION SE REALICE general y técnico.

RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras

HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.

FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE | Expresar en inglés ideas y

MODO QUE LA conceptos claros usando inglés X 10/12/2021

f v o

@SENAcomunicao

www.seno
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SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés
general y técnico.

10/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

© f v @
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 09 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 80436 - 2236592

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY ESCRITA, lo
felicito y resalto su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO
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COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN
INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN
VISITANTE O

COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL
COTIDIANO

Formular y responder
preguntas siguiendo las X 10/12/2021
instrucciones.

Formular y responder
preguntas siguiendo las X 10/12/2021
instrucciones.

Realizar actividades de
escuchay seguir las X 10/12/2021
indicaciones dadas.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005 V. 05
f v o
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 09 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

Google Meet, Google Drive,

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAIJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

COMUNICACION SE REALICE general y técnico.

RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras

HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.

FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE | Expresar en inglés ideas y

MODO QUE LA conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
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SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés
general y técnico.

10/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 09 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades Portafolio del aprendiz Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacion en cada sesion.
Valoracién — Aclaracion dudas e inquietudes en formacidn. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacién | Resolucion de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. Google Meet, Google Drive,
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
D L
Plan de Trabajo IGITA Fisico
RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras
HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.
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FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE
MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE
SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 10 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)

GC-F-005 V. 05
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades Portafolio del aprendiz Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacion en cada sesion.
Valoracién — Aclaracion dudas e inquietudes en formacidn. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacién | Resolucion de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. Google Meet, Google Drive,
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
D L
Plan de Trabajo IGITA Fisico
RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras
HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.
GC-F-005 V. 05
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FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE
MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE
SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

GC-F-005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 10 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.
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4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHqgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacion en cada sesioén.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.

Resolucién de respuestas actividades interactivas.

Valoracidn: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE | ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL FISICO
. RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras
Plan de Trabajo .
HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.
FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE | Expresar en inglés ideas y
MODO QUE LA conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
COMUNICACION SE REALICE general y técnico.
GC-F-005 V. 05
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SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés
general y técnico.

10/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 13 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69320 - 2143248

Competencia: Comunicacidn oral y escrita

Relacidon de Evidencias

éCuales herramientas estd utilizando?

item . . (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) correo, Teams, etc.)
Estimados aprendices:
Iniciamos la novena semana de formacién, en la carpeta COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA, encontrardn el espacio para subir las actividades propuestas.
Evidencia 1: “Tipologia textual”.
Anuncio- WhatsApp, Google Meet,

Comunicacidén

Por favor, tenga en cuenta lo siguiente:

1. Debe enviar todas las actividades antes de que expire el tiempo.

2. Tenga en cuenta que solo puede cargar UN documento por evidencia.

3. Convierta TODOS los archivos a PDF antes de cargarlos.
Cualquier informacién adicional con gusto la atenderé.

Laura Inés Becerra Silva

Territorium

Actividades

https://es.liveworksheets.com/kx670981z]
https://es.liveworksheets.com/ii671074ah

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.
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https://es.liveworksheets.com/fe671126¢;j

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracién dudas e inquietudes en formacion.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

ENTREGA DE LA

FORMA DE

ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL | FISICO

Comprender la manera como | Analizar y relacionar los aspectos

se relacionan los elementos textuales, conceptuales y formales de X 22/11/2021
locales de un texto. cada uno de los textos que lee.

Comprende la organizacion Caracterizar los textos de acuerdo con la

semantica y estructura formal | intencién comunicativa de quien los X 03/12/2021
de un texto. produce.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

GC-F-005 V. 05
f v o
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 13 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 80436 - 2236592

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORALY ESCRITA, lo
felicito y resalto su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)

GC-F-005 V. 05
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL [1VU9 hfBRGigBECsaOrt

Google Meet, Google Drive,
portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

f v o
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COMUNICARSE DE
MANERA SENCILLA EN
INGLES EN FORMA ORAL
Y ESCRITA CON UN
VISITANTE O

COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL
COTIDIANO

Formular y responder
preguntas siguiendo las X 10/12/2021
instrucciones.

Formular y responder
preguntas siguiendo las X 10/12/2021
instrucciones.

Realizar actividades de
escuchay seguir las X 10/12/2021
indicaciones dadas.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Cierre de competencia,
revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 13 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

Google Meet, Google Drive,

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAIJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

COMUNICACION SE REALICE general y técnico.

RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras

HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.

FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE | Expresar en inglés ideas y

MODO QUE LA conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
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SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés
general y técnico.

10/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 13 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades Portafolio del aprendiz Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.
Retroalimentacion en cada sesion.
Valoracién — Aclaracion dudas e inquietudes en formacidn. Google Meet, Territorium,
Retroalimentacién | Resolucion de respuestas actividades interactivas. liveworksheet, Google Drive.

Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos. Google Meet, Google Drive,
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
D L
Plan de Trabajo IGITA Fisico
RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras
HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.
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FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE
MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE
SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
general y técnico.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Cierre de competencia, revision

del proceso, entrega juicios X 17/12/2021
evaluativos.

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 15 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69537 - 2183418

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
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3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.

4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracion: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

Google Meet, Google Drive,

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

Plan de Trabajo

RESULTADO DE APRENDIZAIJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR

FORMA DE
ENTREGA DE LA
ACTIVIDAD FECHA

DIGITAL FISICO

COMUNICACION SE REALICE general y técnico.

RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras

HABLANTES NATIVOS EN UN gramaticales en textos reales de X 10/12/2021
GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.

FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE | Expresar en inglés ideas y

MODO QUE LA conceptos claros usando inglés X 10/12/2021
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SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés
general y técnico.

10/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

© f v @

J

@SENAcomunica

GC-F-005V. 05

www.senc.edu.co




L
SENA

GC-F-005 V. 05

© f v @

@SENAcomuniceo

www.seno.edu.co




L
SENA

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 © f v o

: ; . o . www.senc.edu.co
Lineo de atencidn al empresario: 018000 9210682 @SENAcomunica



A

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 17 de diciembre de 2021
Instructor: Laura Inés Becerra Silva

Ficha de caracterizacion: 69536 - 2183417

Competencia: Producir textos en inglés en forma oral y escrita.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Cordial saludo:

Querido aprendiz, por medio del presente le informo que ha APROBADO la
competencia PRODUCIR TEXTOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA, lo felicito y resalto
su compromiso y responsabilidad en esta etapa.

Le deseo los mejores éxitos en su etapa productiva y bendiciones en cada drea de
su vida.

Con el fin de evidenciar el proceso de aprendizaje y cerrar el trimestre, siga los
siguientes pasos:

WhatsApp, Google Meet,
Territorium

1. Descargue su portafolio y stibalo en su Drive personal destinado para
tal fin.
2. Suba el plan de trabajo individual al portafolio del aprendiz. (Archivo
adjunto)
3. Suba la guia interdisciplinaria al portafolio del aprendiz.
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4, Ingrese al siguiente link y diligencie la informacion.
https://forms.gle/KQtJpD8imHqgccSFQ6

Agradezco la atencidn prestada y oportuna colaboracién.

Actividades

Portafolio del aprendiz

Google Meet, Google Drive,
liveworksheet, eslvideo.

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacidn en cada sesion.

Aclaracidn dudas e inquietudes en formacién.
Resolucién de respuestas actividades interactivas.
Valoracidn: Territorium, Drive, archivo Excel.

Google Meet, Territorium,
liveworksheet, Google Drive.

Material de Apoyo

Presentaciones power point, videos de Youtube e instructivos.

Google Meet, Google Drive,

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XSP3Jik7CL 11VU9 hfBRGigBECsa0rt | portafolio del aprendiz.

FORMA DE
ENTREGA DE LA
RESULTADO DE APRENDIZAJE | ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA
DIGITAL FISICO
) RELACIONARSE CON Aplicar las estructuras

Plan de Trabajo HABLANTES NATIVOS EN UN | gramaticales en textos reales de X 10/12/2021

GRADO SUFICIENTE DE forma oral y escrita.

FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE Expresar en inglés ideas y

MODO QUE LA conceptos claros usando inglés X 10/12/2021

COMUNICACION SE REALICE general y técnico.
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SIN ESFUERZO POR PARTE DE
LOS INTERLOCUTORES.

Expresar en inglés ideas y
conceptos claros usando inglés
general y técnico.

10/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Cierre de competencia, revision
del proceso, entrega juicios
evaluativos.

17/12/2021

Reporte de participacion — asistencia de aprendices:

solucionarlas:

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1 Reakzar el mlorme de trazabilidad de ta F P| del cuaro tnmestre de 2021 del
Grupo 69537 - Ficha 2183418
DESARROLLO DE LA REUNION

Se reund el equipo interdisciplinano conformado por

INSTRUCTOR: COMPETENCIA:
Diego Femnando Gémez Gestionar Yos programas de brenestar de
acuerdo con las normas vigentes y
direccionameento estratégico de la
organzacion
Yealitza Sabogal Torres Coordinar &l proceso de evaluacion del
desempefio de los trabajadores de
acuerdo con los procedimientos de a
organzacion y normatividad vigenie
Laura Ines Becarra Silva Producir textos an mglés en forma escnta

y oral - Instructora lider
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INFORME FINAL: GRUPO 69537

Diggo Fernando Gomez Reyes, SABOGAL TORRES YELITZA ARACELY

INFORME FINAL GRUPO 60537

Cordial salude

Estimados inatructares deseando axitos en sus labores Garias, adjumio &l informe final del grupo én mencion
Agradezco su apoyo durants 3l proceso

Bendiciones!l

@ Laura Inés Becerra Silva
SENA Instructods - Coordinscidn Gestidn del Talento Humane

Centro de Gestion Adminiurativa
A PAX «5T11) 3430111 1P 20013, 14020, 10041, 18033
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INICO  INSERTAR
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hitps./imeet google comibdr-gsdo-cgh REGIONAL / CENTRO: DISTRITO
CAPITAL — CENTRO DE GESTION
ADMINISTRATIVA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento actividades de formacion IV tnmestre de 2021

2 Revisibn de asistencias e inasstencias,

3. Revisidn de casos actitudnales, disciplinancs y especiales

4. Aprendices que merecen reconociimeento por su excelencia, esfuerzo y
COMPromiso

5 Aprendices que no han asistido o dejaron de asistic a formacidn

o 6. Aprendices que han solicitado aplazar el timestre en curso

5 7. Retacion aprendices de reintegro y juicio evaluativo.

8. Relacion valoracdn final de cada uno de los aprendices, por cada una de las

9 Relacion de los aprendices. que NO APROBARON las competencias.
1 10 Otros

HERRAMIENTAS DE TASRA 2

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1 Reafzar el mforme de trazabilidad de ka F P | del cuarto tnmestre de 2021, del
Grupo. 80435 — Ficha. 2238592

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reurnd el equipo interdisciplinano conformado por
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Estimados inatructares deseando axitos en sus labores Garias, adjumio &l informe final del grupo én mencion
Agradezco su apoyo durants 3l proceso

Bendiciones!l

Laura Inés Becerra Silva
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A PEX «5T11) 3430111 1P 10013, 146020, L004L 10033
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Administrar Ruta oe Aprengizaje -
Consuftar Huta dei Aprenalz

Generar Excel de Pianeacion
Pedagogca

Generar POF de Proyeco Formative
Gestion de |3 Ruta de Aprenoaaje ~

Asocar Aprenitiz a una futa os
Aprendizae

Evatuar Rista de Aprendissie
Evaluor Ruta de Aprendizaje Masive
Listar Aprendsces Asociados s Ruia

Reconocumiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Raconocimianto de Aprencizajes
Prewos

Repartes «
Saliciud de Sepunda Evaluacitn ¢

Complementada Vitual «

ONTEXTOS
SNCAIFS Y L ARNRAI FR SFRUN I NS CRITFRINS &

- HE—————————————

“ % © » §

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA

-

i e Ll 2236592 RECURSOS HUMANOS
Competencia o% 4preadeal’ 04 Y ESCRITA DENTRO DE C
Ageenoc AURA YAMILE CASTILLO

Juide Evaluative Seleccionnr Julclo Evaluative ~

Resuitados de Aprendizaje Etapa Lectiva

DOCUMENTACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECLION Y

VINCULACION DE TRABAJADORES EN LAS FYME

APLICACION DE TECNICAS PARA EL DESARROLLO Y
DOCUMENTACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y

VINCULACION DE mawumssa&usme

APLICAGION DE TECNICAS PARA EI DESARROLLO ¥
DOCUMENT DEL PROCEDIMIENTO samﬁuv
v nemmseumnue

APLICACION DE TECNICAS PARA EL DESARROLLO ¥
DOCUMENTACION DEL FROCEDIMIENTO DE SELECCION Y
V\MDE!WESQILASM

APLICACION DE TECNICAS BARAEL
DOCUMENT,
Vi DE TRABAJADORES EN LAS PYME.

04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA CON EL INTERCANSIO

DE INFO mmmmamamommmw APROZADO
INMEDIATO AS! COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS

mmduakscaonquSWAmmtswmcmed

MISMO, DE LAS PERSONAS ¥ DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES

FRESENTES £ HISTORIAS DE VIDA

02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS

gmcwsvumssosmmooouwswmm EXFERIENCIAS  APROBADO

Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES ENLA APROBADO
DIANIOAD COMO EN EXPERIENCIAS PAS

05 COMUNICARSE DE MANERA SENCLLA EN INGLES EN FORMA ORALY ESCRITA o0 o

CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO ¥ EXPRESIONES COMUNES DE SU
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B Eaehe G e 5 Evaluacion ruta de aprendizaje
(¥ Ejecucion de la Formacion v SROUES 08 bisgwida
Admintstrar Ruta o2 Aprendizaje v Ficha de cornclenzacdn” 2183417-GESTION DEL TALENTO HUMANC

Consuitar Ruta del Aprenatz

Competentia 04 apendaas  PROOUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA
Generar Excel de Pansacion Y ORAL

Pedagogeca
A MARCELA ROCIO MOREND
Generar PDF de Proyecio Foomativa
3estion de |2 Rula 08 Aprenazaje v Juicko Evaluaivo iF e Forahaiion - %
ASOCRr Aprendiz a una Ruta oe
Apreodizaje Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
B T
DISEND DE UN MODELO DE GESTION HUMANA POR
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo . ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE
A R s o B INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS. LBROS ESPECALZADOS,  APROBADO
Listar Aprendsces Asociados a Huts DEL SECTOR PRCOUCTIVO
DISENO DE UN MODELD DE GESTION HUMANA POR ks
COMPETENCIAS LABORALES CON ENFAS!S EN BIENESTAR  LEERTEXTOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN
Reconocimisnto e Aprenizajy SOCAL LABORAL PARA ¥ MEDIANAS EMPRESAS mom APROBADD
Previos Masivo DEL SECTOR PRODUCTIVO
DISENO DE UN MODELD DE GESTION HUMANA FOR COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIFALES DE TEXTOS COMPLEIDS ENINGLES
R e Agrentuzn) COMPETENCIAS LABORALES CON ENFASIS EN BIENESTAR  QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO ABSTRACTOS INCLUSO &1 o oo
Previos SOGAL LABOGAL PAIA PEGUERAS Y LEDIANAS ENPRESAS SON DE CARACTER TECMICO, SIEMPRE OUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO
DEL SECTOR PRODUCTIVO DE ESPECIALIZAGION

S DISEND DE UN MODELC DE GESTION HUMANA FOR

SOFIA Plus Varoén § 0 44 Pownred by SENA . © SENA 2048 -+ Sogeld - Colomba. va222.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥y o

Lineo de atencién al empresario: 013000 910682 @SENAcomunica www.seno.edu.co



' Sw - Sofia phes

SENA

N

€& > C A Noaessaguro | senasofiaplus.sdu.co/sofia/bema/principal faces

Ganesar Excel de Faneacdn
Fedagogsa

Generar PDF de Proyecio Formativo
Gestion de |a Ruta de Aprendzale ~

Asoci Aprendiz a una Ruta e
Apreodizale

Evaluor Ruta de Aprandiaje
Evaluar Rula g Aprendezaje Masivo

Listar Agrendetes Asociados 8 Rula

Reconocunienta e Agrentzaje
Previas Masivo
R % Ay ajes
Previos

Repartes (

Solictiud de Segunas Evaluacion ¢
Complementana Virtual <
Eventos de Dwuigacion Tecnoldgice <

¥ Gestion de Ambentss «

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

DISENO DE UN MODELO DE SESTION HUMANA POR
COMPETENCIAS LABORALES CON ENFASIS EN BIENESTAR

SOCIAL LABORAL FARA PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
DEL SECTOR PROOUCTIVO
DISENO DE UN MODELO DE GESTION HUMANA PCR

COMPETENCIAS LABORALES BFMENUEW
SOCIAL LABDRAL PARA PECUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS
DEL SECTOR PROOUCTIVO
DISENO DE UN MODELD GE GESTION HUMANA POR
COMPETENCIAS LABORALES CON ENFASES EN BIENESTAR
SOCIAL LABORAL PARA ¥ MEDIANAS EMPRESAS
DEL SECTOR
DISENO DE UN MODELD DE GESTION HUMANA POR
COMPETENCIAS CONED‘ASSENBSDGQTAR

¥ MEDIANAS EMPRESAS

WA”ENUE'EM
Y MEDIANAS EMPRESAS
DISENO DE UN MODELC DE GESTION HUMANA POR

mmmg&wmsummn
SOCIAL LABORAL PARA ¥ MEDIANAS EMPRESAS
‘DEL SECTOR PRODUCTIVO

DISENO DE UN MODELD DE GESTION HUMANA POR
COMPETENCIAS LABORALES CON ENFASIS EN BIENESTAR
SOCIAL LABORAL PARA PEQUENAS ¥ MEDIANAS EMPRESAS
DEL SECTOR PRODUCTIVO

Mﬁm AALES GO armenmsnem
SODIAL LABCRAL PARA PEOUSIES Y MEDIAGAS

DEL SECTOR PROOUCTIVO

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE
Mﬁaumoeumosnemmem APROBADO

PAGINAS WES, ETC

LEER TEXTOS COMPLEIGS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN

IGLES GENERAL Y TECHED ATROBAO
GOE TRATAN DE TEMAS TANTO 708 GOMO ABETRACTOR, BYCLUS0 Si

SON OF CARACTER 0O SIEMPRE GUE ESTEN DENTRO APROBADO
IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASCAS EN TEXTOS ¥ DOCUMENTOS oo o
ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES

SOBRE TEMAS DE PERSONAL ¥ TEMAS TECNICOS APROBADO

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION

ESPECIFICA ¥ DETALLADA
EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR CONTENIDD  APROBADO

TECNICO

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN

EXPRESAR DE FORMALENTAIDEAS O CONCEPTOS APROBADD
RELAGIOMARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE OE
FLUIDEZ Y NATURAUDAD, DE MODO QUE LA COMUNICACION SE REALICE SIN  APROBADD

mmmwmmwm
Paging 1 de 1
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5 Version: 101
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Generar Excel de Pansacion Y ORAL
Pedagogeca
Aptende” LAURA VIVIANA RODRIGUEZ
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DISENO DE UN MODELD DE GESTION HUMANA POR
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Recanockmiento te Apreniaa)y SOCIAL LABORAL PARA ¥ MEDIANAS EMPRESAS  INGLES cam APROBADD
Previos Masivo DEL SECTOR PRODUCTIVO

DISENO DE UN MODELD DE GESTION HUMANA FOR COMPRENDER LAS IDEAS PRINGIFALES DE TEXTOS COMPLEJOS ENINGLES
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Previos SOCAL LABORAL PARA PEGUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS  SON DE CARACTER TECMICO, SIEMPRE OUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO

DEL SECTOR PRODUCTIVO DE ESPECIALIZAGION

S DISEND DE UN MODELC DE GESTION HUMANA FOR

SOFIA Plus Varoén § 0 44 Pownred by SENA . © SENA 2048 -+ Sogeld - Colomba. va222.

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥y o

Lineo de atencidén al empresario: 013000 910682 @SENAcomunico www.seno.edu.co



N

€& > C A Noaessaguro | senasofiaplus.sdu.co/sofia/bema/principal faces ® 4 @ » ...
Genesar Excel de Faneacin Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva <
Fedagogsa
[ m—_-
DE UN MODELO DE GESTION HUMANA POR ENCONTRAR Y. UTILIZAR SIN ESFUERZG VOCABULARIO ¥ EXPRESIONES
— o O I e INGLES TECRICO EN ARTICULOS OF REVISTAS LBACS ESPECALIEADS  APROBADO
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CONPETENCIAS LABORALES CON ENFASIS EN BIENESTAR  LEER TEXTOS COMPL Y COR UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN
Apreadizale SOCAL LABDRAL PARA PEOUENAS Y WEDISNAS EMPRESAS  INGLES GENERAL Y TECRIED AFROBADO
DEL SECTOR PROOUCTIVO
Evatuar Ruta e Aprendizaje DISEND DE UN MODELD DE GESTION HUMANA POR COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLE
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DISEND DE UN MODELO DE GESTION HUMANA POR
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ﬁmu&mmmvmm ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
Reconocumienta e Agrendiza)e SECTOR PROOUCTIVO
Provias Masivo DISENO DE UN MODELD DE GESTION HUMANA PCR
CONPETENCIAS LABORALES CON ENFASSS EN BENESTAR  COMPRENOER UNA AVARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO ENINGLES om0
SOCIAL LABGRAL PARA ¥ MEDIANAS EMPRESAS  SOBRE TEMAS DE FERSONAL Y TEMAS TECNICOS
R % Aprendzales DEL SECTOR PROOUCTIVO
Previos DISESD DE UN MODELD DE GESTION HUMANA POR
BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA ¥ DETALLADA
R e ENDIENESTAR,  EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON MAYOR CONTENIDO  APROBADO
Reportes ' DEL SECTOR PRODUCTIVO TECNCO
DISEND DE UN MODELD DE GESTION HUMANA POR
Solicitud de Segunds Evaluacicn ¢ COMPETENCIAS LABORALES CON ENFASIS EN BIENESTAR  REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE FERMITAN 00000
SOCIAL LABORAL PARA PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS  EXPRESAR DE FORMA LENTAIDEAS O CONCEPTOS
ke DEL SECTOR PRODUCTIVO
' DISENO DE UN MODELO DE GESTION HUMANA POR
e A easn  pELICOURSE cOMMBLITES TS O GO OENESE
Eventos de Dwuigaciin Tecnoldgics < e A YMEDIANASEMPRESAS  £opi)ER70 POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES
Paging 1 de 1
¥ Gestion de Ambentss « o ———

SOFIA Plus Varoén § 0 44 Pownred by SENA . © SENA 2048 -+ Sogeld - Colomba. va222.

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥y o

Lineo de atencién al empresario: 013000 910682 @SENAcomunica www.seno.edu.co



L
SENA

N

TMm - & X

m H - ’ ; Reperte de Mncios Evalustivos (3) [Modo de compatibilidad] - Excel [Eror de actvacion de productos)
m INCID INSERTAR DISERO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVSAR VSTA POWER QUERY NARO PRO POWERPNOT A ‘aurs ines becesrs sive - ”
m L™ T, [=h ™ [ Conesiones s [TTh W ¥ Borrar = | - = o 1331 i) <= € pan s
® s [ & E e =, e AL R . | BB R B8 s B= |9 = 58 & §E
Desde Desde Oesde Deotrar  Conesones  Actuslizar j| Ordenar £ i g Testoen Relleno  Quitar  Vakdacidn Consolidar Andlisis de llelscior Agrupar Desagrupar Subtotal
Accers web  texto fuentes~  oitentes  todo~ Sfay vineuk L W manzadas columne: ripido dupficados. de datos = hipdtess = - -
Obtensy datos sdenes Conmeones Qrdenar y it Hemamentas d¢ datos Equima fe -~
AL 4 £ Tipode Documernto a
A B C &) E F [=
: P
, Facha del Reporte: 1771272020
; [Ficha de Caracterizacion: 2153418
. Cogigo: 112005
5 Version: 101
8 Denominacion: GESTION DEL TALENTO HUMANO
; [Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
B Fecha Inicio: 011072020
y Fecha Fin: 0971272022
10 Modalidad de Formacion: PRESENCAL
" Regional: 11 - REGIONAL DISTRTO CAPITAL
12 Centro de Formacion: 9404 - CENTRO DE GESTION ADMINESTRATIVA
{100 9% Oocement_ Jirmero de Documen [Romb B T Jeompetenci
cC 1000336333 |EFRAN ALEJANDRO GARCIA SANCHEZ EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
225
CcC 1000352380 LAURA VALENTINA VELASQUEZ YANKEN EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
340,
~e CIIMT'K‘M L ALINA MATALIA AMASITILE T AN | ARNTASA Tes sarsamnn AT OINAOHICIOD TEVTINS CAL IS £ CAL EODRIA COONTA V.
. v

He!n +

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ’ [ ~ ]
Lineo de atencién ol empresario: 013000 910682 @SENAcomunicao

www.senc.edu.co



L
SENA

N

m H % : Heperte de Sncios Evalustives (3) [Modo de compatibilidad] - Excel [Error de actwacion de productos) TMmM - & X
n (MCID  WNSERTAR  DIENODEPAGAA  FORMUIAS  DATOS  REVEAR  VSTA  POWERQUERY  NTROPRO  POWERSNOT A taurs ines becer sivs - I
e 'L = T 2 ™ [2) Conesiones i B Y oo =2 = | v/ - oo HE - e R o
sz [3 B [ w2 A | B g i | BB BB B =% B= [[® of 5 9§ #E
Desde Desde Oesde Deotrar  Conesones  Actuslizar } | Ordenar I ry Testoen Refleno  Quitar  Vakdacidn Consolidar Andlisis de llelsciones  Agrupar Desagrupar Subtotal
Accers web  texto fuentes~  oistentes todo ~ Ednan wincuk 8 .J W Avarzadas columnes ripido duplicados de datos = hopdtess ~ - -
Ottenes datos edenes Conmeones Qraenar y Nt Hemamentas ¢ aatos Eiquema fe -~
AL 4 f Tipo de Documernto .
E F G “ (=
1 l&udo ~ Compen_mch B ,lﬂamd: de Aprendizaje 3 [Huicio de Evaluacion | | Funciom
EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN MGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 156318 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO CC 5283€
EFRES!O’ES UE NGLES TEC’IICO EN ARTICLLOS DE REVISTAS. UBROS
EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN NGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 1553!8 E Y U'nl.lZAR S’N ESFUERZO VOCABULARIO Y LAPRDBADO CC 5283¢
EJ@RES!OPES DE NGLES TECMICO EN ARTICLLOS DE REVISTAS. LIBROS
[EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN BIGLES EN FORMA ESCRITA ¥ ORAL |S€318 E' Y UT!LIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO CC 52554
570 EWRESOO'ES DE NGLES TEG“CO EN ARTICLLOS DE REVISTAS LIBROS
EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN MNGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 156318 ENITRAR Y UTIUZAR sm ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO CcC 52‘83(‘
EXPRESIONES DE NQLES TECHICO EN ARTICULOS DE REVISTAS. LIBROS
EN FORMAGION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN PIGLES EN FORMA ESCRITA ¥ DRAL 156318 - ENCOMTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO ¥ APROBADO CC 5283
1260, E?PRESIO'GS 0E NGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LBROS
A B I
EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN NGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ‘563‘)3 ENCGITRAR Y UT!UZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO CC 5283¢
478 EXPRESIONES DE DIGLES TECNICO EN ARTICLLOS DE REVISTAS. LIBROS
EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN BNGLES EN FORIMA ESCRITA Y ORAL 156318 ENYRAR Y UI'\UZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO CC 5283¢
5490 EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICLLOS DE REVISTAS, LIBROS
coniel ~ AL =) A B EIL
EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN NGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 166318 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCASULARIO Y |APROBADO CC 5283t
1605 EPRESIO’ES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS OE REVISTAS, LIBROS
- 24 B EIC
|EN FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN NGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 156318 EHOGITRAR Y UTlLIZAR SIN ESFUERZO VOCASULARIO Y | APROBADO CC 5283t
720 EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ESQECIALZADOS DACKASWER EIC
EN FORIMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN RGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 166318 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN E§\.ERZO VOCASULARIO Y APROBADO CC 5283¢

< iy

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥ o

Lineo de atencién al emprosario: 013000 910682 @SENAcomunica www.seno.edu.co



L
SENA

N

m El - ’ v COMUMCATION ORAL Y ESCRITA_APRORADOS 60320 2183248 LAURA BECERRA SILVA - Excel [Errar de activacidn the producton TMmM - & X
EEEE meco  msmian  pieRooepAGNA  FORMULAS  DATOS  REVSAR  VSTA  POWIRQUERY  NTROPRO  POWERPNOT A tours ines becerra sivs -
- X .- 9| = =, B 8 ™7 e 3 = 2 Autosuma - A
& - [ Calibei . ]" A A = ﬁ e B Auae ot Ganeral . [}{ l') & B l Bl 7Y n
Pegm N K - B N s EE = &% BECombincycertrar + 5V 05 000 %3 M Formato  Oarformato Estilocde  Insertar Elinvear formato Ordenary  Buscary
d A & - i co O % Nl condicions! ~ como tabla~  celds ~ d - . & bounar fitrar = seleccionar -
Fatapapeies Fuente ) AL acidn ) Mulmtrt ‘e Etdad Celgac Madifuar ~
819 * f 1051336425 o
A B c | D | E | F | G | H | | | ! | K | ]=
2 Programa: GESTION DEL TALENTO HUMAND
3 Ficha de Caracterizacion: 2183248
1 Competencia; COMUNICACION ORAL Y ESCRITA
5 Inructora: LAURA INES BECERRA SILVA
[
8 APRENDIZ st RESULTADO DE APRENDIZAJE
3
10 KAREN LORENA ALMEIDA RINCON 1000379380 APROBADO
11 WALTER MOISES ANGEL CASTELLANOS 1001174445 APROBADO
17 YINA ALEXANDRA BERTEL SENA 1001533337 APROBADO
13 YINETH DANIELA BOGOTA ANGEL 1007105081 APROBADO
14 MARIA FERNANDA BUSTOS CUELLAR 1007296496 APROBADO
15 [IDAYANA YURLENY CARDENAS MENDEZ 1004265312 APROBADO
16 |CAROL DAYANA CASTELLANOS PEREIRA 1000621174 APROBADO
17 INATALIA CASTRO NUNEZ 1000615353 APROBADO
15 SEBASTIAN ALEJANDRO COLLAZOS FERRER 1000215275 APROBADO
1w lCUUDlA MILENA CRUZ TOQUICA 1051336425 APROBADO
20 ANGIE PADLA GONZALEZ VIUCHE 1000777038 APROBADO
21 INGRID TATIANA HERNANDEZ MUNOZ 1033820967 APROBADO
22 CAMILA ANAIR LANDAZABAL PACHECO 1000929483 APROBADO =

16:4)

Lz

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥ o

Lineo de atencidén al empresario: 018000 910682 @SENAcomuniceo www.seno.edu.co



SENA

E 000 C0ecooocooe
Cooccecooo0oooe ]

N OO0QCOOOOOCOOR00

6 Q000 C0C000000000
[ Q 90000 }

Su conexion a Intemet es inestable

Ganador Superior [Bingo total

o8 De Danicl Barrios para todos

GC-F-005V. 05

N
© f L4 o www.senoc.edu.co
@SENAcomunico

"




L
SENA

N

€& 5 C @ dnvegoogle.comidime/folders/TuCWirSxMMINSBIXME oFSB8gM1sinkK a % @ » §
& orive Q  Buscar enDiive = @& # L*— 4

Compartid.. > BECERRASILVA LAURA INES PORT.,, > 3. GD-F-007 Formato acta con los planes de mejoramiento scade.., -~ o B O C

+
i

Nomitwe Propetary Ultime modSeanian Tamadio ds archio D
Pricridad
GO-F007, ALt gisten._ 0w ask A Feha2igl. 2% e 1% 0ct 2021 yo 02 e
@ oo ] Formato_de_Actay 5 .
& Compartidos conmigo B GOFI07_ACTA_SEGUINENTOUN TRIMESTRE2021.80436 2236552 L85 par 3% ¢ 15 how 2024 yo 411 K8
©  Reclntes B GUFO07_ACTA_SEGUINENTOV_TRIMESTRE 2021_65537_715418USS par 4% 1 15 noy 2021 yo 30258
+
Destacacon
w B GOFOIT_ACTA REINTEGRO_ZULMA SENNEER HERRERA MOLANG paf &% w 1300202 yo 29348
Papelora
B GUFOUI_ACTA_REINTEGRO_YEMI PATRICIA LADING MAYORGA paf 2% 13 e 2021 yo 248 x8
AlTacenameento
@ B GOFO07_ACTA_REINTEGRD, YAIR ESTEBAN CASTRO RAMIREZ paf 2% re 13 cie 202
3942 GB an usn
B GO-FD07_ACTA_REINTEGRO_SARA STEFANYA BORBON GARZON pdf 2% 13 o 202
B GUFO07_ACTA_REINTEGRO_PALLA ANOREA CASTILLD MONDRAGON.pOr 2% 13 glc 2021 = (]
[  GUFOUTACTA_REINTEGRO_NURY YUDEN PEA CASTRO D! 2% iuczoit ye G ODFOOTACTARENTEGRO.CLARA . @
B GOEO07_ACTA REINTEGRO_NMOLL STEFANY GUAQUETA LARA pat 2% y Bec e @ GOFOO7ACTARENTEGROFADIMA. @
B ODFO07_ACTAREINTEGROMICOLAS ANDREY QUESADA MURALLO pet 2% ,\ o di e @ GDROOTACTA RENTEGROXMN. @
B GU-F007_ACTA_REINTEGRO_KAREN DARINE PADILLA MONTERO pof &% ,‘ 136c202) % @B GDF007.ACTA.REINTEGROKAREN _ )

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥ o

Lineo de atencién al empresario: 013000 9106382 @SENAcomunica www.seno.edu.co



L
SENA

& > C @ dnvegoogle.comidime/foldars/1uCWirSxMMINSBOXME oFSB3gM1zinkk a % @ » §
° Drive Q  Buscar en Diive = @ @ i ':y*: .

Compartid.. > BECERRASILVA LAURA INES PORT.,, > 3. GD-F-007 Formato acta con los planes de mejoramiento scade.., -~ o B O C

+
i

Nomitwe Propetary Ultime modSeanian Tamadio ds archio D
Pricridad
B GOFO07_ACTA_REINTEGRO_NURY YUDEMN PEA CASTROpaf 2% ¥0 13 ¢ic 2927 yo 95 ¥
» @  miwicao @
GO-F007_ACTA REINTEGRO_NIKOLL STEFANY OUAQUETA LARA pat 2% 1360302 yo 295 %8
&, Compartidos commigo - A
(©  Reclentes B GOFO07 ACTA REINTEGRO MCOLAS ANDREY QUESADA MURILLO pet 2% 13 8ic 2021 yo 290 %8
+
¥y Destacados B COF007ACTA_REINTEGRD KAREN DARINE PADILLA MONTERC pat 2% o 1 gie 2021 yo 290 Kl
B GO-FO07_ACTAREINTEGRO_JOHANA ALEJANDRA CORDOBA ORTIZ pat &% " 13 e 2027 yo 2008 B
O Armacenamiento @ GO-F007_ACTAREINTEGRO_FAD| MARYURI RAMIFEZ CUBILLOS.pof 2% " 1380702 yo 43 K8 [I
3942 GB an usn
B GUFOUT_ACTAREINTEGRO_CLARA MAYERLY LOMBANA ARIAS pat A% we 13 dic 203
B GOF007 ACTAREINTEGRD, CINDY CATHERINE RODRIGUEZ CUELLAR pot 2% e 1iec20i v @ GDELOY Formato de Actay Fegist . @
B O0FO07.ACTALLLAMADG. DE ATENCION CLAUDIA LORENA_SANCHEZ REL. 2% n STy @ GDFMTACTARBNTEGROCLAWRA. @
B GUFO07 ACTAINFORME FINM_IV_TRIMESTRE_J021_B0436_7236592 L85 . &% it 1222 yo B COFN7TACTARENTESROAADIMA. @
B GOFOUT_ACTAALISTAMIENTO IV _TRIMESTRE_ 2021 _S0436 2236592 LIBSp. 2% WeNE R o Ghronr AcTA RENTEGROIONAN. @)
GO-F-007_ACTA_ALISTAMIENTO_IV_TRIMESTRE_2021_69537 2183418 LIBSD. &% ¢
= @ COFO07.ACTARENTEGROKAREN . @

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥ o

Lineo de atencién al empresario: 013000 9106382 @SENAcomunica www.seno.edu.co



L
SENA

J & revncossvmmoc: < |,

& > C @ dnvegoogle.comide/foldars/I MkMgoiql XXYRPEUS_ wll A0VSGUwaiW a % @ » §
& orive Q Buscar enDrive = @& @ L*— 4
+ N Compartid.. > BECERRASILVA LAURA INES PORT.,, > 3,GD-F-007 Formato actacon,. > RESULTADOS_DE_APRENDIZ. - 2 B @ c
Nombwe Propetas v Ultime modeanién Tamafo ds archio Q
& Pricwicad
e 1056 y 26 %3
@ wwoan B Reporte oe Jukios Evaluatives PRODUCTR IV, TRIMESTHE_LAURA_BECERRAS e 6 é
& Compartidos conmigo B Feporte de Jukcion Evaluatives PRODUCIR_2183415_LAURA_BECERRA SILVA s 2% o 1S yo T26 K8
©  Reclntes B Feporte ce Jukios Evaluativos INTERACTUAR_ VI TRAMESTRE LAURA_BECERR.. &% 1 1504 yo )09 B A
Taca0o
¥ - 3 COMUNICACION ORAL ¥ ESCRITA_APROBADOS_69320_ 2183242 LAURS BEC. 4% v 147 yo 10 KE
Papolora
¢ Armacenamiento
3963 GB an usn

COMUNCACION CRAL ¥ ESCRITA_AP.

Reporie 0 Jucios Evalustivos INTER.

Reporte 0e Jucios Evaunthos_FROD.

@
]
Reporte os Jucios Evailiatly. Versiin 2 @
V]
]

Reporte e Jucios Evalustivos PROD..

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién ol ciudadono: 018000 910270 @ f ¥ o

Lineo de atencidén al empresario: 013000 910682 @SENAcomunico www.seno.edu.co



@
SENA

IN

PLAN DE TRABAJO — COMUNICACION ORAL Y ESCRITA

RESULTADO FORMA DE ENTREGA DE
DE ACTIVIDAD A DESARROLLAR LA ACTIVIDAD EENC%:@(_E:/E

APRENDIZAJE DIGITAL FISICO
Relacionar en el Aplicacion Mooc pruebas T&T X 10/12/2021
texto con contenidos

ue no se o,
gncuentran en el Aplicacién Mooc pruebas T&T X 10/12/2021
texto. Reconocer
estrategias Aplicacion Mooc pruebas T&T X 10/12/2021
discursivas
y evalla la validez y | Cierre de competencia, revision del proceso, X 17/12/2021
la veracidad del entrega juicios evaluativos.
contenido presente . ) o

Cierre de competencia, revision del proceso,

en el texto. entrega juicios evaluativos. X 17/12/2021

GC-F-005 V.05

@SENAcomunicao




@
SENA

IN

PLAN DE TRABAJO — PRODUCIR TEXTOS EN INGLES

FORMA DE ENTREGA DE

RESULTADO DE FECHA DE
A PRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR LA ACTIVIDAD CNTREGA
DIGITAL FISICO
Aplicar las estructur.as gramaticales en textos reales X 10/12/2021
de forma oral y escrita.
RELACIONARSE CON
HABLANTES NATIVOS s rac
Expresar en inglés ideas y conceptos claros usando
EN UN GRADO inglés general y técnico. X 10/12/2021
SUFICIENTE DE
FLUIDEZ Y
NATURALIDAD, DE i olée
’ Expresar en inglés ideas y conceptos claros usando
MODO QUE LI‘} inglés general y técnico. X 10/12/2021
COMUNICACION SE
REALICE SIN ESFUERZO
POR PARTE DE LOS Cierre de competencia, revision del proceso, entrega
INTERLOCUTORES. juicios evaluativos. X 1771212021
.le-:r're de com?etenaa, revision del proceso, entrega X 17/12/2021
juicios evaluativos.
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PLAN DE TRABAJO - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA

FORMA DE ENTREGA DE

RESULTADO DE FECHA DE
ASFEJENDIZ(X prs ACTIVIDAD A DESARROLLAR LA ACTIVIDAD EN‘%REG "
DIGITAL FISICO

For_mular y r_esponder preguntas siguiendo X 10/12/2021
las instrucciones.

COMUNICARSE DE

MANERA -

SENCILLA EN :;Osrm‘gi";‘l: J Crigffégnder preguntas siguiendo X 10/12/2021

INGLES EN FORMA '

ORAL Y ESCRITA

CON UNVISITANTE | Realizar actividades de escuchay seguir las

0 redied X 10/12/2021
indicaciones dadas.

COLEGA EN UN

CONTEXTO

LABORAL Ci d i . ision del

COTIDIANO ierre de competencia, revision del proceso, X 17/12/2021
entrega juicios evaluativos.
Cierre d(_e (_:o_mpetencia,_ revision del proceso, X 17/12/2021
entrega juicios evaluativos.
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