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DE APRENDIZAJE 19529-964721ID de Proceso

No. de documento 321634
Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA     Nit adquiriente: 899.999.034-1

Resoluciòn DIAN Nº 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020)

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES)

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000

DATOS DEL CONTRATISTA

ALVARO AUGUSTO VERGARA PASSOS
aavergara@sena.edu.co 78.751.665 0000

NO RESPONSABLE SI NO

SINO

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta 570157070020530AHORROSDAVIVIENDA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2021 supera los $ 119´806.000a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

2271792/2021 37321
$ 32.353.280

$ 1.594.880
$ 0

10 01/12/2021 14/12/2021 $ 1.594.880,00
$ 0,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO A
LA GESTIÓN DEL EMPRENDIMIENTO RURAL, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL Y A DISTANCIA; ENMARCADA EN LOS
LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL SER

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 1.594.880

$ 0
$ 1.594.880 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 882.294

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: UN MILLÓN QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
580.928

Intereses Prestamo de Vivienda

1.161.856
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064

$
$

-

-
159.488

-
-
-

9.500
-

145.400
113.600
908.526

 9427649556
$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

VALOR A PAGAR
Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA

$ 1.592.208,00

882.294,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

2.672,00
0,00

0,00
0,00

1.335.880,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

0,200%
15%

19%

TARIFA

II

Otras Retenciones
Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.630.800
-
-
-

$ 294.098

Reteica - 8299

$ 8.713.920

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Otras Retenciones
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

14.300
0

218.800
170.900

1.367.040$
$
$
$
$

Noviembre
----------

Diciembre

Otras Retenciones 0,00 0,000%

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se entregaron a satisfacción todas las evidencias de las formaciones del programa Emprend en cultivos transitorios de las fichas:
2350685, 2352803, 2352789, 2380796, 2350684 en las veredas Los Monos, Sabaneta, Chiqui, Carolina, San Martin en los municpios:
De Lorica, Momil, San Bernardo, Chima, San Antero
De igual forma las evidencias de las Fichas 2403252, y 2409689 en las veredas el Abanico en Pelayo y LAs Palomas en Monteria
Se realizó la matricula del curso complementario mercadeo y ventas con la ficha 2464351 en el municipio de Planeta Rica
Se realizó formación profesional integral en las fichas 2464351 del municipio de Planeta Rica
las demas que fueron asignadas por el supervisor. el apoyo misional

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

ALVARO AUGUSTO VERGARA PASSOS

JIMMY  TORRES BUSTILLO
INSTRUCTOR G20

JOSÉ NICOLAS BARRIOS SIERRA
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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CONTRATO  No. CO1.PCCNTR.2271792 de 01-marzo de 2021 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ALVARO AUGUSTO VERGARA PASSOS 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 78751665  

 

OBJETO DEL CONTRATO  PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARÁCTER TEMPORAL COMO 

INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO A LA GESTIÓN DEL EMPRENDIMIENTO RURAL, EN LA 

MODALIDAD PRESENCIAL Y A DISTANCIA; ENMARCADA EN LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA 

SENA EMPRENDE RURAL SER. INSTRUCTOR DE EMPRENDIMIENTO SER 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

Participar en la planeación de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los lineamientos 
entregados por la Coordinación nacional de emprendimiento. 

Realizar alistamiento de la formación, en la formulación de los proyectos formativos con carácter empresarial, 
usando tecnologías adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la 
generación de ingresos y empleo, en articulación con los instructores tecnicos; debidamente costeados y con 
actividades definidas en el marco del uso de estrategias didácticas bajo la filosofía de aprender haciendo; 
priorizando el uso de los materiales de formación. 

Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por proyectos" y 
en la modalidad blended learning, de acuerdo con los procedimientos y lineamientos establecidos por la 
dirección de formación profesional integral 

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y los resultados realizadas en el marco del objeto 
contractual, en los diferentes sistemas y plataformas y formatos establecidos por el SENA para el 
seguimiento de la información, tales como SOFIA plus, y otros dispuestos temporalmente  para el 
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato y al profesional de 
apoyo misional del programa SER de su centro de información o  a quien cumpla con sus funciones. 

En articulación con el instructor técnico crear unidad productiva rural sostenible, resultado de la ejecucion del 
respectivo programa de formación en las líneas de negocios rurales de la safe I del programa SER. 

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana los ambientes 
de aprendizaje y unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su movilización previa 
a la salida, en el marco de su objeto contractual 

De apoyo a la gestión del emprendimiento rural: 
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Apoyar la realización del diagnostico final de georreferenciación y caracterización de las unidades 
productivas creadas en el marco de las acciones de formación de la fase I del programa SER. 

Apoyar la realización del diagnostico final a las unidades productivas que participen en las acciones de 
formación para el fortalecimiento correspondiente a la fase II del programa SER cada vez que una unidad 
participe en una formación. 

Apoyar al programa SER en la ejecución de actividades estratégicas tales como: acompañamiento a 
unidades productivas participantes en eventos de comercialización (incluyendo mecanismos virtuales)  
gestión empresarial y financiera cuando se requiera. 

Formular y gestionar en articulación con el instructor técnico y el emprendimiento el modelo de negocios 
CANVAS que se encuentra en la estructura integrada de seguimiento como entregable del proceso 
formativos en la creación  de la unidad productiva 

Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el Dinamizador rural  
de centro programa SER y/o por la coordinación nacional de emprendimiento programa SER, para su 
implementación en las acciones del mismo. 
 

Apoyar la identificación y sistematización los casos exitosos de unidades productiva rurales. 

Identificar fuentes de finaciación disponibles, formular los planes de negocios y/o los instrumentos para 
aplicar a las diversas fentes  y  acompañar en la postulación a las convocatorias a por lo menos 5 unidades 
productivas  

Gestionar  la certificación en las normas de competencia orientar los procesos formativos precensiales con 
base a los planes a los planes de formación concertados y orientar los procesos formativos en la modalidad a 
distancia con base a los planes de estudio cuando al momento de contratacon no se cuente con ellas, dentro 
del 1er semestre 2021. 

Realizar su afiliación  ante la administradora de riesgos laborales que disponga el SENA bajo la clase de 
riesgo tipo II relacionada con labores agrícolas. 

Las demás que sean asignadas por el supervisor de contrato en concertación con el apoyo misional del 
centro SER de acuerdo con los lineamientos del programa SER. 

El contratista se compromete a evidenciar : 
a) Proyecto formativo de cada formación cuando coresponda inducción de aprendices 
b) Guia de aprendizaje 
c) Plan de mejoramiento a aprendices cuando coresponda juicios evaluativos en Sofia plus 
d) Como evidencia de las unidad productiva la estructura de seguimiento integrada en los siguientes 

componentes. 
i) Herramienta del modelo CANVAS , Estructura organizacional unidad productiva. Estructura 

de costos. Modelo de Negocios. Analisis Finaciero modelo de negocios. 
ii) Ficha técnica que aplique del producto o servicio. 

 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:    DEPARTAMENTO D CÓRDOBA  

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: NUEVE MESES Y 15 DIAS         

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01  DE MARZO  DE  2021 
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FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            14  DE DICEMBRE DE 2021 

VIGENCIA DEL CONTRATO: los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, 

octubre, noviembre y un ultimo contado por los 14 días de diciembre de 2021 

VALOR DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES 

MIL, DOCIENTOS OCHENTA PESOS (32.353.280.oo 

SUPERVISOR JIMMY TORRES BUSTILLO 

) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR:  

(tipo de identificación: indicar si es cedula de ciudadanía, de extranjería o el que le corresponda, mas el número de identificación) 

                                                                               

 

SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_x__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Participar en la planeación de los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los 

lineamientos entregados por la Coordinación nacional de emprendimiento 

Valor  total del contrato  $32.353.280.oo 

Valor Ejecutado $32.353.280.oo 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.594.800 

Saldo a liberar $1.594.800 
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Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación 

por proyectos" y en la modalidad blended learning, de acuerdo con los procedimientos y 

lineamientos establecidos por la dirección de formación profesional integral 

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y los resultados realizadas en el marco 

del objeto contractual, en los diferentes sistemas y plataformas y formatos establecidos por 

el SENA para el seguimiento de la información, tales como SOFIA plus, y otros dispuestos 

temporalmente  para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al 

supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional del programa SER de su centro 

de información o  a quien cumpla con sus funciones 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO__x_ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_x_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_x_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 



Pago PSE

Resultado de su transacción

Código único CUS

1240774598

Destino de pago

APORTES EN LINEA

Motivo

Pago de la Planilla de aportes con clave: 9427649556

Fecha

11/12/2021

Número de aprobación

00774598

Dirección IP

181.52.64.168

Valor transacción

$ 404.000,00

Referencia 1

181.52.64.168
Referencia 2

CC
Referencia 3

78751665



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES

No. Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas 
Laboradas

Extran
jero

Temp. 
Ext.

Fecha 
Radicación 

en el 
Exterior

ing Fecha 
ing ret Fecha 

ret tde tae tdp tap vsp Fecha Inicio 
vsp cor vst sln Fecha Inicio 

sln
Fecha Fin 

sln ige Fecha Inicio 
ige

Fecha Fin 
ige lma Fecha Inicio 

lma
Fecha Fin 

lma vac-lr Fecha Inicio 
vac-lr

Fecha Fin 
vac-lr avp vct

1 CC 78751665 VERGARA PASSOS 
ALVARO AUGUSTO

Independiente con 
contrato de 
prestación de 
servicios superior a 
1 mes

0 No No                

Total           Afiliados(1)

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 78751665 VERGARA PASSOS ALVARO AUGUSTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 13 58 51 LA CASTELLANA MONTERIA-CORDOBA 7891962 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-11 2021-11 1240774598 9427649556 I 2021/12/16 2021/12/13 BANCO DAVIVIENDA 0 $404,000

Página 1 de 4 2021/12/17 10:50 a.m.

Planilla Integrada



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
NOVEDADES SALARIO PENSION SALUD

vct Fecha Inicio 
vct

Fecha Fin 
vct irl Fecha Inicio 

irl
Fecha Fin 

irl vip

Valor Integ
ral

Tipo de 
Salario

Administradora Días IBC Tarifa Tarifa 
Alto 

Riesgo 
Pensión

Valor 
Cotización

Cotización 
Voluntaria 
Empleador

Cotización 
Voluntaria 

Afiliado

Fondo 
Solidaridad 
Pensional

Fondo 
Subsistencia

Valor No 
retenido

Total AFP Destino Administradora Días IBC Tarifa Valor 
Cotización 

Valor UPC

   $ 1.367.040 No COLPENSIONES 30 $ 1.367.040 16% SIN 
RIESGO

$ 218.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 218.800 SANITAS 30 $ 1.367.040 12,5% $ 170.900 $ 0

Total           Afiliados(1) $ 218.800 $ 170.900

Página 2 de 4 2021/12/17 10:50 a.m.

Planilla Integrada



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Valor UPC Total EPS Destino Administradora Días IBC Tarifa Valor 
Cotización 

Administradora Días IBC Tarifa Clase 
Riesgo

Valor 
Cotización

Días IBC Tarifa 
SENA

Valor 
Cotización 

SENA

Tarifa 
ICBF

Valor 
Cotización 

ICBF

Tarifa 
ESAP

Valor 
Cotización 

ESAP

Tarifa 
MEN

Valor 
Cotización 

MEN

Exonerado 
SENA e 

ICBF

$ 0 $ 170.900 0 $ 0 0% $ 0 POSITIVA 
COMPAÑIA DE 
SEGUROS

30 $ 
1.367.04

0

1,044% 2 $ 14.300 0 $ 0 0% $ 0 0% $0 0% $0 0% $0 No

$ 170.900 $ 0 $ 14.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Página 3 de 4 2021/12/17 10:50 a.m.

Planilla Integrada



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 78751665 VERGARA PASSOS ALVARO AUGUSTO INDEPENDIENTE PRINCIPAL KR 13 58 51 LA CASTELLANA MONTERIA-CORDOBA 7891962 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-11 2021-11 1240774598 9427649556 I 2021/12/16 2021/12/13 BANCO DAVIVIENDA 0 $404,000

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,800 $0 $0 $218,800

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $218,800 $0 $0 $218,800

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,300 $0 $0 $14,300

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $14,300 $0 $0 $14,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $170,900 $0 $0 $170,900

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $170,900 $0 $0 $170,900

TOTAL 1 $404,000 $0 $0 $404,000

Página 4 de 4 2021/12/17 10:50 AM

Planilla Integrada



Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB, el Sr(a) ALVARO AUGUSTO
VERGARA PASSOS identificado(a) con CC. 78751665 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte:  9 de Diciembre de 2021 a las 16:16:29

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.

1 1Página de

Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Dirección General



CIUDAD FECHA REGIONAL 

DIRECCIÓN U OFICINA DONDE SE EJECUTÓ EL CONTRATO: 

No CO1.PCCNTR.2271792 del 01 de marzo de 2021

Marcar 

con x

5

3

4

10

2

4

4

6

7

8

10

1

9

10

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista

LIQUIDACIÓN POR MUTUO 

ACUERDO 

RESPONSABLES

FIRMA

JIMMY TORRES BUSTILLO

Ana Carolina Hoyos Martinez - ahoyosm@sena.edu.co

Hernan Guillermo Isaza Giraldo - hgisaza@sena.edu.co

Hector Miguel Cogollo Acosta - hcogollo@sena.edu.co

ADMINISTRACIÓN DE 

DOCUMENTOS 

SERVICIOS GENERALES, 

ADQUISICIONES   (Administración 

de edificio; Contratación)
Hector Miguel Cogollo Acosta - hcogollo@sena.edu.co

SUPERVISOR DE CONTRATO JIMMY TORRES BUSTILLO

COORDINACIÓN DE: 

ÁREA/GRUPO/ ACADEMICA

Rosiris del Carmen Mendoza Mercado

rcmendozam@sena.edu.co

TESORERIA

DEPENDENCIA SENA

NOMBRES Y APELLIDOS 

GESTIÓN DE TIC 

ENTREGA CARNÉ  (A Supervisor 

del Contrato en las Regionales y  

Centros de Formación)

SECRETARÍA GENERAL

CESIÓN 
LIQUIDACIÓN ANTICIPADA POR 

MUTUO ACUERDO 

TERMINACIÓN 

UNILATERAL
X

Versión: 04

Código:

GTH- F- 074

NÚMERO Y FECHA DE CONTRATO: 

CAUSAL DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:  ALVARO AUGUSTO VERGARA PASSOS

Formato entrega de bienes e información de ejecución contractual por el contratista

Proceso Gestión del Talento Humano

DICIEMBRE 10 2021 CórdobaMontería

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGA EL PORVENIR

IDENTIFICACIÓN

78.751.665

Ludis Carrascal Sierra

lcarrascal@sena.edu.co

COLOCAR EL NOMBRE DE SU SUPERVISOR DE 

CONTRATO

BIBLIOTECA

LÍDER PROGRAMA SER

CONTABILIDAD

Juan Pablo Avilez Usta

jpavilezu@sena.edu.co

ALMACÉN E INVENTARIOS 

Obdulia Rafaela Tirado Chica - otirado@sena.edu.co

Hector Miguel Cogollo Acosta - hcogollo@sena.edu.co

Yamileth Yaneth Gomez Causil

ygcausil@sena.edu.co

Roibis Ferneis Cuadrado German

rfcuadrado@sena.edu.co


