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Importancia: Alta

Cordialmente;

Rusby Cecilia Vargas Almeida

'. Coordinadora - Grupo de Formacion Continua

SENA Especializada/DSNFT

7 V rcvargasa@sena.edu.co

A +57 (1) 5461500 De:
Calle 57 — N° 8-69 — Torre Central Piso 6°,
Bogotad

© f ¥v o

EBSEMAcomunica

www.sena.edu.co

"servicioalciudadano@sena.edu.co" <servicioalciudadano@sena.edu.co>
Fecha: lunes, 25 de octubre de 2021, 11:21 a. m.

Para: Rusby Cecilia Vargas Almeida <rcvargasa@sena.edu.co>

Asunto: Radicado No.: 7-2021-315492 NIS: 2021-01-391504

Cordial saludo,

Se informa que la siguiente comunicacion de Oficina Virtual le ha sido RADICADA, por lo anterior
como COMPETENTE de la misma, se le solicita darle atencion con oportunidad y de fondo a lo

requerido por el interesado.


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=04%7C01%7Chsepulveda%40sena.edu.co%7Cb901ef91e5dc4e8df2f808d997d3ffa5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637707759055447578%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=o1NA7GjFpLXvJ2gPhZG9lCVq5cn%2BelcqMQansaHuXOo%3D&reserved=0
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https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=04%7C01%7Chsepulveda%40sena.edu.co%7Cb901ef91e5dc4e8df2f808d997d3ffa5%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637707759055467568%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=BlNnzTJqtX1xrILYYgZz%2BtndRknhxcgAwETPGwW3jvk%3D&reserved=0
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Informacién Documento

Fecha
25/10/2021 11:19:06 a. m.

Medio de Ingreso
WEB

Regional Destino
191933

Medio de Respuesta
EMAIL

Asunto
CONVENIOS

Radicado
7-2021-315492

Tipo de documento
ELECTRONICO

Centro de Formacion Profesional
GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA

Descripcién del Requerimiento
Envié de correspondencia (Concepto Desembolso CD_251021_74) Convenio
-2758910 - ASOBUFALOS

NIS
2021-01-391504

Tipo de Usuario *
EMPRESAS

Nro. Radicado Previo
0

Nombre Entidad Externa
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

Nombres
JULIAN

Correo Eléctronico
INTERVENTORIASENA@UDEA.EDU.CO

Ciudad

Direccién

Teléfono Celular

Tipo Documento de Identificacion
NIT

Apellidos
ZAMARRA

Pais
COLOMBIA

Localidad

Teléfono

Codigo Postal

No. de Identificacion
8909800408

Cargo
DIRECTOR

Departamento

Barrio

Teléfono Extension

Grupo de Interes

Cod. Dependencia o CFP Destino
17074

Nombre de la regional
DIRECCION GENERAL

Dependencia Destino
GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA

Funcionario destino
* RUSBY CECILIA VARGAS ALMEIDA

Dependencia Destino

Cédigo de regional
1

Username
RCVARGASA





Cronograma Global

		ACCION DE FORMACION		MODALIDAD		GRUPO		BENEFICIARIOS POR GRUPO		DURACION TOTAL EVENTO FORMACION		METODOLOGIA PRESENCIAL		METODOLOGIA VIRTUAL		NUMERO UNIDAD TEMATICA		NOMBRE UNIDAD TEMATICA		FECHA INICIO UNIDAD TEMATICA		FECHA FINALIZACION UNIDAD TEMATICA		TOTAL HRS UNIDAD TEMATICA		NUMERO SESIONES		NUMERO ACTIVIDADES		NOMBRE DE SESION		NUMERO DE SESION		FECHA INICIO		HORA INICIO		HORA FIN		NUMERO HRS TOTALES		CIUDAD		SEDE		DIRECCION		AULA/SALON		CAPACITADOR		TIPO DOCUMENTO		NUMERO DOCUMENTO		CAPACITADOR SUPLENTE 1		TIPO DOCUMENTO SUPLENTE 1		NUMERO DOCUMENTO SUPLENTE 1		CAPACITADOR SUPLENTE 2		TIPO DOCUMENTO SUPLENTE 2		NUMERO DOCUMENTO SUPLENTE 2		PERFIL CAPACITADOR		TIPO CAPACITADOR		ACTIVIDAD		FECHA INICIO ACTIVIDAD		FECHA FIN ACTIVIDAD		NUMERO HRS TOTALES		PROVEEDOR FORMACION		URL PLATAFORMA		USUARIO SENA		CLAVE SENA		CAPACITADOR		TIPO DOCUMENTO		NUMERO DOCUMENTO		PERFIL CAPACITADOR VIRTUAL		TIPO CAPACITADOR VIRTUAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 2		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-09		2021-10-10		12		3		0		SESION NORMAL		3		2021-10-09		13:00:00		16:20:00		4		MOMPÓS(BOLÍVAR)		FINCA LAS PAVAS		VIA GUATACA - VEREDA PUEBLO NUEVO		FINCA LAS PAVAS		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 2		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-09		2021-10-10		12		3		0		SESION NORMAL		1		2021-10-10		08:00:00		08:50:00		1		MAGANGUÉ(BOLÍVAR)		FINCA SANTA GABRIELA		VIA YATI, VEREDA SANTA LUCIA		FINCA SANTA GABRIELA		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 2		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-09		2021-10-10		12		3		0		SESION NORMAL		2		2021-10-10		08:51:00		15:58:00		7		MAGANGUÉ(BOLÍVAR)		FINCA SANTA GABRIELA		VIA YATI, VEREDA SANTA LUCIA		FINCA SANTA GABRIELA		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 2		10		24		TEORICO - PRACTICA				1		PROGRAMACION EN EVALUACION GENETICA		2021-10-08		2021-10-08		6		1		0		SESION NORMAL		1		2021-10-08		08:00:00		13:00:00		6		MAGANGUÉ(BOLÍVAR)		FINCA SANTA GABRIELA		VIA YATI, VEREDA SANTA LUCIA		FINCA SANTA GABRIELA		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 2		10		24		TEORICO - PRACTICA				3		RESPONSABILIDAD - CAMBIO CLIMATICO		2021-10-08		2021-10-08		2		2		0		SESION NORMAL		1		2021-10-08		15:00:00		15:50:00		1		MAGANGUÉ(BOLÍVAR)		FINCA SANTA GABRIELA		VIA YATI, VEREDA SANTA LUCIA		FINCA SANTA GABRIELA		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 2		10		24		TEORICO - PRACTICA				3		RESPONSABILIDAD - CAMBIO CLIMATICO		2021-10-08		2021-10-08		2		2		0		SESION NORMAL		2		2021-10-08		15:51:00		16:42:00		1		MAGANGUÉ(BOLÍVAR)		FINCA SANTA GABRIELA		VIA YATI, VEREDA SANTA LUCIA		FINCA SANTA GABRIELA		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 2		10		24		TEORICO - PRACTICA				4		APLICACION DE LA INFORMACION GENETICA Y DE LAS CARACTERISTICAS MORFOLOGICAS EN LA MEJORA DE LA PRODUCCION BUFALINA		2021-10-09		2021-10-09		4		1		0		SESION NORMAL		1		2021-10-09		08:00:00		11:20:00		4		MAGANGUÉ(BOLÍVAR)		FINCA SANTA GABRIELA		VIA YATI, VEREDA SANTA LUCIA		FINCA SANTA GABRIELA		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 3		10		24		TEORICO - PRACTICA				1		PROGRAMACION EN EVALUACION GENETICA		2021-10-12		2021-10-12		6		1		0		SESION NORMAL		1		2021-10-12		08:00:00		13:00:00		6		PELAYA(CESAR)		FINCA LAS TAPIAS		VEREDA SAN BERNARDO		FINCA LAS TAPIAS		DIVIER ANTONIO AGUDELO GOMEZ		CC		71773398		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 3		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-13		2021-10-13		12		3		0		SESION NORMAL		1		2021-10-13		13:00:00		16:20:00		4		PELAYA(CESAR)		FINCA LAS TAPIAS		VEREDA SAN BERNARDO		FINCA LAS TAPIAS		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 3		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-13		2021-10-13		12		3		0		SESION NORMAL		2		2021-10-13		08:00:00		08:50:00		1		PELAYA(CESAR)		FINCA LAS TAPIAS		VEREDA SAN BERNARDO		FINCA LAS TAPIAS		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 3		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-13		2021-10-13		12		3		0		SESION NORMAL		3		2021-10-13		08:51:00		15:58:00		7		PELAYA(CESAR)		FINCA LAS TAPIAS		VEREDA SAN BERNARDO		FINCA LAS TAPIAS		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 3		10		24		TEORICO - PRACTICA				3		RESPONSABILIDAD - CAMBIO CLIMATICO		2021-10-12		2021-10-12		2		2		0		SESION NORMAL		1		2021-10-12		15:00:00		15:50:00		1		PELAYA(CESAR)		FINCA LAS TAPIAS		VEREDA SAN BERNARDO		FINCA LAS TAPIAS		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 3		10		24		TEORICO - PRACTICA				3		RESPONSABILIDAD - CAMBIO CLIMATICO		2021-10-12		2021-10-12		2		2		0		SESION NORMAL		2		2021-10-12		15:51:00		16:42:00		1		PELAYA(CESAR)		FINCA LAS TAPIAS		VEREDA SAN BERNARDO		FINCA LAS TAPIAS		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925		ANDRES FELIPE PEREZ ROJO		CC		71293184						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 3		10		24		TEORICO - PRACTICA				4		APLICACION DE LA INFORMACION GENETICA Y DE LAS CARACTERISTICAS MORFOLOGICAS EN LA MEJORA DE LA PRODUCCION BUFALINA		2021-10-13		2021-10-13		4		1		0		SESION NORMAL		1		2021-10-13		08:00:00		11:20:00		4		PELAYA(CESAR)		FINCA LAS TAPIAS		VEREDA SAN BERNARDO		FINCA LAS TAPIAS		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 1		10		24		TEORICO - PRACTICA				3		RESPONSABILIDAD - CAMBIO CLIMATICO		2021-10-28		2021-10-28		2		2		0		SESION NORMAL		1		2021-10-28		15:00:00		15:50:00		1		MONTELÍBANO(CÓRDOBA)		HACIENDA CUBA		KILÓMETRO 12 VÍA LA APARTADA, MONTELÍBANO		HACIENDA CUBA		DIVIER ANTONIO AGUDELO GOMEZ		CC		71773398		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 1		10		24		TEORICO - PRACTICA				3		RESPONSABILIDAD - CAMBIO CLIMATICO		2021-10-28		2021-10-28		2		2		0		SESION NORMAL		2		2021-10-28		15:51:00		16:42:00		1		MONTELÍBANO(CÓRDOBA)		HACIENDA CUBA		KILÓMETRO 12 VÍA LA APARTADA, MONTELÍBANO		HACIENDA CUBA		ANDRÉS FELIPE PÉREZ ROJO		CC		71293184						0						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 1		10		24		TEORICO - PRACTICA				1		PROGRAMACION EN EVALUACION GENETICA		2021-10-28		2021-10-28		6		1		0		SESION NORMAL		1		2021-10-28		08:00:00		13:00:00		6		MONTELÍBANO(CÓRDOBA)		HACIENDA CUBA		KILÓMETRO 12 VÍA LA APARTADA, MONTELÍBANO		HACIENDA CUBA		DIVIER ANTONIO AGUDELO GOMEZ		CC		71773398		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 1		10		24		TEORICO - PRACTICA				4		APLICACION DE LA INFORMACION GENETICA Y DE LAS CARACTERISTICAS MORFOLOGICAS EN LA MEJORA DE LA PRODUCCION BUFALINA		2021-10-29		2021-10-29		4		1		0		SESION NORMAL		1		2021-10-29		08:00:00		11:20:00		4		MONTERÍA(CÓRDOBA)		HACIENDA FORTALEZA		KILÓMETRO 11 VÍA PLANETA RICA, VEREDA EL CERRITO		HACIENDA FORTALEZA		DIVIER ANTONIO AGUDELO GOMEZ		CC		71773398		SAMIR JULIAN CALVO CARDONA		CC		9911925						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 1		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-29		2021-10-30		12		2		0		SESION NORMAL		1		2021-10-29		13:00:00		16:20:00		4		MONTERÍA(CÓRDOBA)		HACIENDA FORTALEZA		KILÓMETRO 11 VÍA PLANETA RICA, VEREDA EL CERRITO		HACIENDA FORTALEZA		ANDRÉS FELIPE PÉREZ ROJO		CC		71293184						0						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL

		TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		PRESENCIAL		Grupo numero 1		10		24		TEORICO - PRACTICA				2		CLASIFICACION LINEAL E IDENTIFICACION MORFOLOGICA		2021-10-29		2021-10-30		12		2		0		SESION NORMAL		2		2021-10-30		08:00:00		15:58:00		8		PUEBLO NUEVO(CÓRDOBA)		HACIENDA PRAGA		KM 35 VEREDA, CINTURA PRAGA		HACIENDA PRAGA		ANDRÉS FELIPE PÉREZ ROJO		CC		71293184						0						0		PROFESIONAL CON TITULO DE MAESTRIA Y EXPERIENCIA RELACIONADA COMPROBADA, MINIMO DE TRES (3) AÑOS.		CAPACITADOR NACIONAL
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Bogota D.C., 25 de octubre de 2021

Doctor

William Orozco Daza

Director del Sistema Nacional del Formacion para el Trabajo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
William.orozco@sena.edu.co

Bogota D.C.

Asunto: Concepto Primer desembolso
Convenio n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021 suscrito entre el SENA Yy la
ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS A.C.B.
Programa de Formacion Continua Especializada

Respetado doctor Orozco:

En cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Contrato Interventoria n.°
CO1.PCCNTR. 2566158 de 2021, suscrito entre la Universidad de Antioquia y el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, cuyo objeto es: “Prestar los servicios de interventoria
técnica, administrativa, juridica, financiera y contable de los convenios suscritos como
resultado de las convocatorias del Programa de Formacién Continua Especializada” y en
cumplimiento a lo establecido en el Convenio Especial de Cooperacion n.°
CO1.PCCNTR.2758910 de 2021, en la CLAUSULA SEXTA.- DESEMBOLSO DEL
APORTE DEL SENA: “El SENA realizara el desembolso de su aporte al convenio, de la
siguiente manera: 1. Un primer desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO
(40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria, una vez cumpla con los
siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: a) Perfeccionamiento y
ejecucién del convenio. b) Contar con la hoja de vida aprobada del Director del Proyecto y
demostrar su relacién contractual con el conviniente. ¢) Piezas graficas aprobadas por el
SENA, a corte del cronograma aprobado. d) Concertar con el SENA la transferencia de
conocimiento y tecnologia. €) Contar con el cronograma aprobado a la fecha de corte de
solicitud del desembolso. f) Contar con las hojas de vida aprobadas de los capacitadores
que intervinieron en la ejecucion a la fecha del desembolso. g) Ejecucion de minimo el
diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, o en su defecto el 50% del primer
cronograma”, la interventoria procede a emitir el concepto de primer desembolso,
correspondiente al 40% del aporte SENA en los siguientes términos:

1) Perfeccionamiento del Convenio
N.° Convenio: CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
Fecha suscripcion del convenio: 20 de agosto de 2021

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
Sede Bogoté: Carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300
Correo electrénico: interventoriasena@udea.edu.co

NIT. 890.980.040-8
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N.° Registro Presupuestal y fecha: numero 439021, del 01 de septiembre de 2021

Pdlizas de seguro aprobadas:
Pdliza de Cumplimiento n.° 3143031-3 del 27 de agosto de 2021, con fecha de
aprobacién por parte del SENA 07 de septiembre de 2021.

Responsabilidad Civil extracontractual n.° 0781878-1 del 27 de agosto de 2021, con
fecha de aprobacién por parte del SENA 07 de septiembre de 2021.

Fecha de inicio: 07 de septiembre de 2021

Cuentarentable exclusiva para el proyecto:
Banco: Bancolombia
Tipo de cuenta y Numero: ahorros 61596940365

2) Aprobacion y relacion contractual del Director del Convenio

Mediante comunicacion del dia 09 del mes de septiembre de 2021, radicada en el
Sistema de Informaciéon de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
CIN_090921 2408, el conviniente allega solicitud de aprobacién del Director del
convenio del asunto, adjuntando para ello, la hoja de vida y soportes de la
persona propuesta.

La Interventoria mediante comunicacion del 14 septiembre de 2021, radicada en el
Sistema de Informacion de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
AD_ 140921 52 (radicado SENA 72021269207 del 14 de septiembre de 2021)
aprueba como director del proyecto DIANA CAROLINA SOLANO SUAREZ,
propuesto por la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS
A.C.B., para el convenio CO1.PCCNTR.2758910 de 2021. Esta aprobacion se
realiz6 con base en los soportes allegados de su formacion académica y
experiencia, dado que se acredita el cumplimiento del perfil minimo sefialado en el
pliego de la convocatoria DG 012 — 2021.

De igual manera, a través de comunicacion radicadas en el Sistema de
Informacion de la Interventoria, con el consecutivo interno n.° CIN_140921 2485y
CIN_160921 2521, en la que presenta documento que da cuenta de la relacién
contractual con el Director de Proyecto del convenio del asunto, para efectos de
cumplir con lo establecido en el paragrafo cuarto del numeral tres de la clausula
cuarta del convenio.

Es asi que la Interventoria mediante oficio del 20 de septiembre de 2021 radicado
en el Sistema de Informaciéon de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
RCE_200921 198 (radicado SENA 72021275606 de 20 de septiembre de 2021)
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informa que la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS
A.C.B., dio CUMPLIMIENTO a la obligacién establecida en el paragrafo cuarto del
numeral 3 y numeral 4 del literal B) de la CLAUSULA CUARTA del Convenio
Especial de Cooperaciéon n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021.

3) Piezas gréficas aprobadas
A continuacién se indica el proceso de aprobaciéon de la imagen institucional del

SENA en las piezas graficas de la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE
BUFALOS A.C.B. para ser utilizada en el desarrollo del convenio:

FECHA SOLICITUD

N.c ACCION DE NOMBRE ACCION DE DE APROBACION
FORMACION FORMACION POR EL

CONVINIENTE

FECHA DE
APROBACION
DEL SENA

RADICADO DE
INTERVENTORIA

CURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO DE
AF1 SISTEMAS 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

CURSO
AF2 SISTEMATIZACION  DEL 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
HATO BUFALINO

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
AF3 APOYADO EN LA 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
EVALUACION GENETICA
Y CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

4) Acta de transferencia

El conviniente remiti6 acta de transferencia de fecha 14 de septiembre de 2021,
firmada por la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS y el
SENA, la cual fue radicada en el Sistema de Informacién de la Interventoria con el
consecutivo interno n.° CIN_191021 2869 del 19 de octubre de 2021, el Sena el dia
25 de octubre del 2021 remite correo electrénico radicado en el sistema de
informacion de la interventoria con el consecutivo n° CIN 251021 2935 donde
informa que el acta de transferencia se encuentra radicada mediante radicado SENA
01-9-2021-076999 del 03 de octubre de 2021.

5) Aprobacion de Cronograma

La Interventoria recibié6 correos electronicos, registrados en el Sistema de
Informacion de la Interventoria con el consecutivo interno n. CR_041021 333 del
04 de octubre de 2021, CR_051021_337, CR_051021 338 y CR_061021_339 del 05
y 06 de octubre de 2021, solicitud de aprobacion de la primera entrega del
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cronograma del convenio del asunto, que corresponde al 20% de la programacion
académica del proyecto, que a su vez, se encuentra en el aplicativo SEP (Sistema
Empresarial de Proyectos) del SENA.

La interventoria procedio con la revision del primer corte del cronograma, en el que
se encontré que las acciones de formacién, las unidades tematicas, la intensidad
horaria, el nimero de grupos, el tipo de formacion, las fechas de inicio y finalizacién,
la cobertura geografica, el nUmero de beneficiarios corresponden con las indicadas
en la propuesta aprobada por el SENA.

La Interventoria aprobd la primera entrega del cronograma de ejecucion del
Convenio Especial de Cooperacion n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021 mediante
radicado interno n.° ACR_061021 140 del 06 de octubre de 2021 (radicado SENA
72021296607 de 06 de octubre de 2021).

6) Aprobacion de Hojas de vida capacitadores

Con el fin de dar cumplimiento con lo establecido en el numeral 6 de la CLAUSULA
CUARTA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: B) OBLIGACIONES DEL
CONVINIENTE del convenio del asunto, el conviniente solicitd aprobacion del
capacitador persona juridica y capacitador persona natural, los cuales fueron
aprobados por la interventoria con el siguiente detalle:

Capacitador persona juridica:

p . Oficio aprobacion . Fecha radicado
Razo6n social NIT interventoria Radicado SENA SENA
Universidad CES 890.984.002-6 AC 290921 523 72021288207 29/09/2021

Capacitador persona natural:

N.© Nombre de la Accién de . Oficio Aprobacion . Fecha radicado
AF Formacion CrpeciiEelr intervrt)entoria REREEels S SENA
CURSO SANIDAD
NUTRICION Edison Alberto
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Cardona Zuluaga AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
CURSO SANIDAD
NUTRICION Alejandro Ortiz
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Acevedo AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
CURSO SANIDAD
NUTRICION Camilo Andrés
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Paez Ocampo AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
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2566158 de 2021 suscrito entre el Servicio Nacional CD-74

C
SENA

N

Direccion
General

N.°
AF

Nombre de la Accién de
Formacion

Capacitador

Oficio Aprobacion
interventoria

Radicado SENA

Fecharadicado
SENA

CURSO
NUTRICION
Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

SANIDAD

Felipe Vélez
Saldarriaga

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO
NUTRICION
Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

SANIDAD

Juan Fernando
Naranjo Ramirez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO SISTEMATIZACION
DEL HATO BUFALINO

Juan Fernando
Naranjo Ramirez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO SANIDAD
NUTRICION

Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

CURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO DE
SISTEMAS

PRODUCTIVOS
BUFALINOS

Francisco René
Ramirez Garcia

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

CURSO SISTEMATIZACION
DEL HATO BUFALINO

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA 'Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Divier Antonio
Agudelo Gomez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Samir Julian Calvo
Cardona

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

7) Avance del cronograma (10%)

De acuerdo con lo establecido en el literal g, del numeral 1 de la CLAUSULA SEXTA —
DESEMBOLSO DEL APORTE DEL SENA del convenio, la interventoria evalué la
ejecucion de minimo el diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, asi:
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e El convenio consta de cuatro (04) acciones de formacion, incluyendo la

transferencia.

e EI 10% del cronograma total del proyecto corresponde al periodo comprendido
entre el 08 y el 10 de octubre de 2021.

e Para la accion de formacién planteada en el primer corte de cronograma, el
conviniente remitié el formato F2 — Formato lista de asistencia para las acciones
de formacidén presencial asistida por tecnologias PAT. Dicho formato fueron
radicados en la Interventoria con consecutivo CIN_191021 2869 del 19 de octubre
de 2021, ademas se remitieron los soportes de asistencia de las sesiones
presenciales las cuentan con este mismo radicado.

e Con la informaciéon suministrada por el conviniente, la interventoria evalta el
avance del 10% del cronograma total del proyecto de la siguiente manera:

Grado de
. S eetisEies % ejecucion %por;derado
o . L Horas Beneficiarios Horas . .. | por accién e
N AiEefo ole eEr e presupuestadas| esperados O ejecutadas paitieibeciel de cumplimiento
capacitacion 1) GG @)
@
ICURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO
1 DE SISTEMAS 80 125 0 0 41,67% 0,00% 0,00%
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
ICURSO
2 ISISTEMATIZACION 40 30 0 0 20,83% 0,00% 0,00%
DEL HATO BUFALINO
ITALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
3 fPOYADO SN LA 72 30 20 48 37,50% | 66,67% 25,00%
IGENETICA Y
ICLASIFICACION
LINEAL BUFALINA
TOTALES 192 185 20 48 100,00% 25,00%

(1) Corresponde a la participacion que tiene la accion de formacion en horas sobre el total de horas programadas en el proyecto

aprobado

(2) Corresponde al avance en % que tiene la accidn de formacion programada respecto al proyecto aprobado.
(3) Corresponde al avance prorrateado que tiene en horas cada accion de formacién sobre la propuesta aprobada.

Para el calculo del avance académico no se tiene en cuenta la accién de formacion de transferencia

De acuerdo con lo anterior, el grado de avance en horas del cronograma corresponde
al 25% del total de las horas del proyecto.
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8) Concepto de la Interventoria

Con base en lo expuesto anteriormente, la Interventoria procede a emitir visto bueno
para el primer desembolso del 40% de los recursos de cofinanciacion aportado por el
SENA para el convenio del asunto, por cumplir los requisitos establecidos para el
efecto, por valor de TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MCTE

($32.891.976,80).

Atentamente,

\“’--‘_ .%/ Ca |.1r "

JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO  CATALINA MAIIQIN ARBOLEDA

Director Interventora Lider
Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

CC: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora Programa de Formacién Continua Especializada

Proyecté: Catalina Marin Arboleda — Interventora Lider
Revis6:  Yolima Valencia — Coordinadora financiera y administrativa
Vo. Bo.: Marinela Zapata - Coordinador Juridico

Anexos :
. Formato Aval de Desembolso
. Evidencias de la formacion

Las evidencias de la formacion académica y las evidencias de la ejecucion financiera se encuentran disponibles en el link
https://drive.google.com/drive/folders/1pHb hUFohYzqibFTfQ xsAFi0gUKnb2q?usp=sharing
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AVAL DE DESEMBOLSO PARA PAGO DE CONVENIOS

REGIONAL: DIRECCION GENERAL I PCl 36-02-00-001-0000
DATOS DEL CONVENIO
CONVENIO N2 CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
FECHA SUSCRIPCION 20/08/2021
REGIONAL DIRECCION GENERAL SENA
PCI REGIONAL 36-02-00-001-0000
NOMBRE ORDENADOR GASTO William Orozco Daza
CARGO ORDENADOR DEL GASTO Director del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo
NOMBRE DEL SUPERVISOR Interventor: Universidad de Antioquia, Contrato CO1.PCCNTR. 2566158 de 2021
N2 IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR 890980040-8
NOMBRE DEL CONVINIENTE ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS A.C.B.
NIT DEL CONVENIENTE 800148873-1
VALOR TOTAL DEL CONVENIO 111.243.364
DESCRIPCION APORTE APORTE SENA APORTE CONVINIENTE
DINERO 82.229.942 21.907.870
ESPECIE 7.105.552
TOTAL APORTE 82.229.942 29.013.422

HISTORICO DESEMBOLSOS

No. OP FECHA OP VALOR

TOTAL DESEMBOLSOS ANTERIORES -

AUTORIZACION DEL DESEMBOLSO

Ne DE DESEMBOLSO 1de3
CONCEPTO Primer di bolso del 40%
CLAUSULA SEXTA del Convenio CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
VALOR 32.891.976,80
[ si [ NO |
[ éINCLUYE ENTREGA DE BIENES? [ | X |

RELACION DE BIENES ENTREGADOS

VALOR
N2 NOTA ENTRADA FECHA SENA CONVINIENTE TOTAL

TOTAL - - -

AMORTIZACION - CONFORME A LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL SUPERVISOR 0 INTERVENTOR

PERIODO
No Informe OBSERVACION VALOR A AMORTIZAR
DE HASTA

AMORTIZACION ACUMULADA -
GRADO AVANCE EJECUCION 25,00%

OBSERVACIONES:

COMO SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONVENIO DE LA REFERENCIA, CERTIFICO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL PRESENTE INFORME HA SIDO
VERIFICADA Y CONFIRMADA, Y RECOMIENDO AUTORIZAR EL DESEMBOLSO REQUERIDO.

FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR —

NOMBRE DEL SUPERVISOR JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO

C.C. DEL SUPERVISOR 15.374.921

GRF-F -064






hsepulveda
Resaltado


Interesado:

Tipo Documento de Identificacion: NIT

CC: 8909800408

Nombre: UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA JULIAN ZAMARRA
Asunto: CONVENIOS

Fecha Radicacion: 25/10/2021 11:19:06 a. m.

NOTA: Este mensaje es una notificaciéon automatica, por lo tanto le solicitamos no responder a esta
direccién.

Atentamente,

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
Pagina web: http://www.sena.edu.co
Facebook: https://www.facebook.com/sena.general

Twitter: https://twitter.com/SENAComunica



De: grupoadmondocumentos@sena.edu.co

A: Victor Daniel Guevara Cardona; Laura Vanessa Rojas Santamaria

Cc: Rusby Cecilia Vargas Almeida; Christian Andres Guerrero Ortiz; Angela Patricia Molina Junco; Hernando
Septlveda Benitez; Gloria Soraya Ulloa Valencia; William Orozco Daza; Ana Milena Gomez Castellanos; gfce

Asunto: CPE No. 01-9-2021-085448 - SOLICITUD PRIMER DESEMBOLSO CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION NO.
CO1.PCCNTR. 2758910 DE 2021 - ASOBUFAFLOS CONVOCATORIA DG-0012 DE 2021.

Fecha: martes, 26 de octubre de 2021 3:53:55 p. m.

Archivos adjuntos: ATT00001.png
C.E.(FRM) - 01-9-2021-085448-(1)-14044 + VICTOR DANIEL GUEVARA SOLICITUD PRL.tif
FW RADICADO NO. 7-2021-315492 NIS 2021-01-391504.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-
2021-.pdf
C.I.(FRM)-9-2021-085448-(1)-14044-+ VICTOR DANIEL GUEVARA--SOLICITUD PRIMER D.html
CONCEPTO DESEMBOLSO CD 74 CONVENIO-2758910 - ASOBUFALOS.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas
- No..pdf
26844 ASOBUFABLOS - ANEXO MINUTA ASOBUFALOS.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2021-
08544.pdf
VERIFICACION AVANCE ACADEMICO 2DO DESEMBOLSO ASOBUFALOS.XLSX 01-MAIL-Anexos Respuestas
Internas - No..xlsx
26844 ASOBUFABLOS - CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL CRP NO. 439021.PDF 01-MAIL-Anexos
Respuestas In.pdf
2. ANEXO INSTRUCT DESEMBFORMATO AVAL PARA EL PAGO DE CONV (7) ASOBUFALOS.PDF 01-MAIL-
Anexos Respuesta.pdf
CUENTA SENA.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas - No. 9-2021-085448 - NIS 2021-01-391504 - 26-
10-.pdf

Apreciado(a)* VICTOR DANIEL GUEVARA
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrdnica:

Radicado N.L.S. Fecha

01-9-2021-085448 2021-01-391504 26/10/2021 3:52:56 p. m.
Asunto Descripcion del asunto

CONVENIOS SOLICITUD PRIMER DESEMBOLSO CONVENIO ESPECIAL

DE COOPERACION NO. CO1.PCCNTR. 2758910 DE 2021 -
ASOBUFAFLOS CONVOCATORIA DG-0012 DE 2021.

1-7070
Bogota

PARA: Dr. Victor Daniel Guevara Cardona — Coordinador Grupo de Contabilidad victorg@sena.edu.co

ASUNTO: Solicitud Primer Desembolso Convenio Especial de Cooperaciéon No. CO1.PCCNTR. 2758910
de 2021 - ASOBUFAFLOS Convocatoria DG-0012 de 2021.

Cordial saludo Doctor Guevara,

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula Sexta del Convenio Especial de Cooperacion No.
CO1.PCCNTR. 2758910 de 2021 suscrito con la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE
BUFALOS - ASOBUFALOS, CLAUSULA SEXTA -DESEMBOLSO DEL APORTE DEL SENA: “El SENA realizard
el desembolso de su aporte al convenio, de la siguiente manera: 1. Un primer desembolso
equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria, una
vez cumpla con los siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: a) Perfeccionamiento y
ejecucién del convenio. b) Contar con la hoja de vida aprobada del Director del Proyecto y demostrar
su relacion contractual con el conviniente. ¢) Piezas graficas aprobadas por el SENA, a corte del
cronograma aprobado. d) Concertar con el SENA la transferencia de conocimiento y tecnologia. e)
Contar con el cronograma aprobado a la fecha de corte de solicitud del desembolso. f) Contar con
las hojas de vida aprobadas de los capacitadores que intervinieron en la ejecucién a la fecha del
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® Comunicacion Electronica

SENA

N

Tipo de destinatario

Por favor seleccione tipo de destinatario:
® Interno Externo

Destinatario Interno

Digite el nombre del funcionario destino: *
* VICTOR DANIEL GUEVARA

Coédigo Dependencia Destinatario Dependencia Destinatario

14044 GRUPO DE CONTABILIDAD
Coédigo Regional Destinatario Regional Destinatario
1 DIRECCION GENERAL

Email Destinatario
VICTORG@SENA.EDU.CO;LVROJASS@SENA.EDU.CO

Fecha Radicado NIS
26/10/2021 03:52:56 p. m. 01-9-2021-085448 2021-01-391504

Asunto *
CONVENIOS

Descripcion del Asunto *

SOLICITUD PRIMER DESEMBOLSO CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION NO. CO1.PCCNTR. 2758910 DE 2021 -
ASOBUFAFLOS CONVOCATORIA DG-0012 DE 2021.

*

1-7070
Bogota

PARA: Dr. Victor Daniel Guevara Cardona - Coordinador Grupo de Contabilidad victorg@sena.edu.co

ASUNTO: Solicitud Primer Desembolso Convenio Especial de Cooperacién No. COT.PCCNTR. 2758910 de 2021 -
ASOBUFAFLOS Convocatoria DG-0012 de 2021.

Cordial saludo Doctor Guevara,

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula Sexta del Convenio Especial de Cooperacion No. CO1.PCCNTR. 2758910 de
2021 suscrito con la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS - ASOBUFALOS, CLAUSULA SEXTA -
DESEMBOLSO DEL APORTE DEL SENA: “El SENA realizara el desembolso de su aporte al convenio, de la siguiente manera:
1. Un primer desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO (40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria,
una vez cumpla con los siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: a) Perfeccionamiento y ejecucion del
convenio. b) Contar con la hoja de vida aprobada del Director del Proyecto y demostrar su relacion contractual con el
conviniente. c) Piezas graficas aprobadas por el SENA, a corte del cronograma aprobado. d) Concertar con el SENA la
transferencia de conocimiento y tecnologia. e) Contar con el cronograma aprobado a la fecha de corte de solicitud del
desembolso. f) Contar con las hojas de vida aprobadas de los capacitadores que intervinieron en la ejecucién a la fecha
del desembolso. g) Ejecucion de minimo el diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, o en su defecto el
50% del primer cronograma”, atentamente le solicito gestionar el primer desembolso del aporte SENA, de acuerdo con el
concepto de desembolso radicado en el SENA con el nimero 7-2021-315492, del 25 de octubre de 2021 , emitido por
la Interventoria del mencionado convenio, cuya copia se acompafa a esta comunicacion.

El citado concepto expresa que: “Con base en lo expuesto anteriormente, la Interventoria procede a emitir visto bueno
para el primer desembolso del 40% de los recursos de cofinanciacion aportado por el SENA para el convenio del asunto,
por cumplir los requisitos establecidos para el efecto, por valor de TREINTA' Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y
UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MCTE ($32.891.976,80)".

Por lo anterior y dando cumplimiento a las obligaciones establecidas en la CLAUSULA CUARTA, “OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: A) OBLIGACIONES DEL SENA: 1: Realizar el aporte en dinero en las condiciones establecidas en el convenio...”, de
manera atenta solicito gestionar el primer desembolso correspondiente al aporte SENA.

Para el tramite respectivo, se adjunta la siguiente informacion del convenio, asi:

Nombre de la Empresa: ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS - ASOBUFALOS

NIT: 800148873-1

Convenio: No. COT.PCCNTR. 2758910 de 2021

Valor a desembolsar: TREINTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
CON OCHENTA CENTAVOS MCTE ($32.891.976,80), sin incluir el 4x1000.

No. De Compromiso Presupuestal: 439021 del 01 de septiembre de 2021

No. Cuenta de Ahorros: 61596940365

Nombre de la entidad Bancaria: BANCOLOMBIA

Link SECOP Il del convenio: https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail /Index?
noticeUID=CO1.NTC.2171468&isFromPublicArea=True&isModal=False

Anexo:

Minuta del Convenio descargada de SECOP I
Registro Presupuestal

Copia de la Certificacidon Bancaria

Copia del Concepto de Interventoria

Formato aval de desembolso

Radicado electrénico primer concepto desembolso

Asi mismo, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligacién y el pago a favor de la ASOCIACION
COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS - ASOBUFALOS.

Cordialmente,

William Orozco Daza

Director del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo
Direccion General

worozco@sena.edu.co

+57 (1) 5461500

Calle 57 - N° 8-69 - Torre Central Piso 7°, Bogota

Proyectd: Hernando Sepulveda Benitez
Revisd: Angela Patricia Molina Junco
Revisd: Christian Andrés Guerrero Ortiz
Vo.Bo.: Rusby Cecilia Vargas Almeida

NIS: 2021-01-391504

Cédigo Dependencia Remitente Dependencia Remitente

17070 DIRECCION SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO
Cédigo Regional Remitente Regional Remitente

1 DIRECCION GENERAL

Funcionario Remitente
* WILLIAM OROZCO DAZA

Email Remitente
WILLIAM.OROZCO®@SENA.EDU.CO; AMGOMEZCA@SENA.EDU.CO

Anexos (7)

Document Name
2. ANEXO INSTRUCT DESEMBFORMATO_AVAL_PARA_EL_PAGO_DE_CONV (7)_ ASOBUFALOS.PDF 01-MAI
L-Anexos Respuesta

9-2021-08544
26844 ASOBUFABLOS - CERTIFICADO REGISTRO PRESUPUESTAL CRP NO. 439021.PDF 01-MAIL-Anexo

26844 ASOBUFABLOS - ANEXO MINUTA ASOBUFALOS.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas — No.

s Respuestas In

CONCEPTO DESEMBOLSO CD 74 CONVENIO-2758910 — ASOBUFALOS.PDF 01-MAIL-Anexos Respuest
as Internas - No.

CUENTA SENA.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas — No. 9-2021-085448 - NIS: 2021-01-391
504 - 26/10/

FW RADICADO NO. 7-2021-315492 NIS 2021-01-391504.PDF 01-MAIL-Anexos Respuestas Internas
—No. 9-2021-

VERIFICACION AVANCE ACADEMICO 2DO DESEMBOLSO ASOBUFALOS.XLSX 01-MAIL-Anexos Respuest

as Internas - No.

Attachment Type
Anexo Respuestas Int
ernas

Anexo Respuestas Int
ernas

Anexo Respuestas Int
ernas

Anexo Respuestas Int
ernas

Anexo Respuestas Int
ernas

Anexo Respuestas Int
ernas

Anexo Respuestas Int
ernas

Copias Internas

Digite el nombre del funcionario destino: *
* RUSBY CECILIA VARGAS ALMEIDA

Cédigo Dependencia Destinatario  Dependencia Destinatario

17074 GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA
Cédigo Regional Destinatario Regional Destinatario
1 DIRECCION GENERAL

Email Destinatario
RCVARGASA@SENA.EDU.CO

Digite el nombre del funcionario destino: *
CHRISTIAN ANDRES GUERRERO ORTIZ

Cédigo Dependencia Destinatario  Dependencia Destinatario

17074 GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA
Cédigo Regional Destinatario Regional Destinatario
1 DIRECCION GENERAL

Email Destinatario
CAGUERRERO@SENA.EDU.CO

Digite el nombre del funcionario destino: *
ANGELA PATRICIA MOLINA JUNCO

Cédigo Dependencia Destinatario  Dependencia Destinatario

17074 GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA
Cédigo Regional Destinatario Regional Destinatario
1 DIRECCION GENERAL

Email Destinatario
AMOLINAJ@SENA.EDU.CO

Digite el nombre del funcionario destino: *
HERNANDO SEPULVEDA BENITEZ

Cédigo Dependencia Destinatario  Dependencia Destinatario

17074 GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA
Cédigo Regional Destinatario Regional Destinatario
1 DIRECCION GENERAL

Email Destinatario
HSEPULVEDA@SENA.EDU.CO

Copias Internas

Digite el nombre del funcionario destino: *
GLORIA SORAYA ULLOA VALENCIA

Coédigo Dependencia Destinatario  Dependencia Destinatario

17074 GRUPO F CONTINUA ESPECIALIZADA
Coédigo Regional Destinatario Regional Destinatario
1 DIRECCION GENERAL

Email Destinatario
GSULLOA@SENA.EDU.CO

Copias Externas

Nombre Destinatario Email Destinatario
GFCE GFCE@SENA.EDU.CO

Asociar a otras comunicaciones

N.L.S No. Radicado Relacionado

2021-01-391504 7-2021-315492





Angela Patricia Molina Junco

De: Rusby Cecilia Vargas Almeida

Enviado el: lunes, 25 de octubre de 2021 11:25 a. m.

Para: Hernando Sepulveda Benitez

CC: gfce

Asunto: FW: Radicado No.: 7-2021-315492 NIS: 2021-01-391504

Datos adjuntos: FRM-Radicado 7-2021-315492-(1)-25-10-2021-17074-+ RUSBY CECILIA VARGAS ALMELI tif; 01-
MAIL-Anexos Externos - 2021-01-391504-25-10-2021.xIsx; 01-MAIL-Anexos Externos -
2021-01-391504-25-10-2021.pdf; 01-MAIL-Anexos Externos - 2021-01-391504-25-10-2021.pdf

Importancia: Alta

Marca de seguimienSeguimiento
Estado de marca: Marcado

Cordialmente;

Rusby Cecilia Vargas Almeida
. Coordinadora - Grupo de Formacion
SENMNO Continua Especializada/DSNFT

rcvargasa@sena.edu.co De:
A +57 (1) 5461500

Calle 57 — N° 8-69 — Torre Central Piso 6°,

Bogota
@ f v o

AW .E & Ao E".'r‘ Ul .=

ESEMAcomunlca

"servicioalciudadano@sena.edu.co" <servicioalciudadano@sena.edu.co>
Fecha: lunes, 25 de octubre de 2021, 11:21 a. m.

Para: Rusby Cecilia Vargas Almeida <rcvargasa@sena.edu.co>

Asunto: Radicado No.: 7-2021-315492 NIS: 2021-01-391504

Cordial saludo,

Se informa que la siguiente comunicacion de Oficina Virtual le ha sido RADICADA, por lo anterior como
COMPETENTE de la misma, se le solicita darle atencidn con oportunidad y de fondo a lo requerido por el
interesado.

Interesado:

Tipo Documento de Identificacién: NIT
CC: 8909800408





Nombre: UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA JULIAN ZAMARRA
Asunto: CONVENIOS
Fecha Radicacion: 25/10/2021 11:19:06 a. m.

NOTA: Este mensaje es una notificacidon automatica, por lo tanto le solicitamos no responder a esta direccion.
Atentamente,

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Pagina web: http://www.sena.edu.co

Facebook: https://www.facebook.com/sena.general

Twitter: https://twitter.com/SENAComunica
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CONCEPTO DE DESEMBOLSO N.° ®
SENA
Contrato de Interventoria n.° CO1.PCCNTR. 7 V
I};’:‘AN,I.I&)"S& 2566158 de 20.21.suscrito entre el Servigio Nacional CD-74 A
ol de Aprendizaje - SENAY la Universidad de
CIENCIAS ECONOMICAS Antioquia DGir:r::;:gln

Bogota D.C., 25 de octubre de 2021

Doctor

William Orozco Daza

Director del Sistema Nacional del Formacion para el Trabajo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
William.orozco@sena.edu.co

Bogota D.C.

Asunto: Concepto Primer desembolso
Convenio n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021 suscrito entre el SENA Yy la
ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS A.C.B.
Programa de Formacion Continua Especializada

Respetado doctor Orozco:

En cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Contrato Interventoria n.°
CO1.PCCNTR. 2566158 de 2021, suscrito entre la Universidad de Antioquia y el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, cuyo objeto es: “Prestar los servicios de interventoria
técnica, administrativa, juridica, financiera y contable de los convenios suscritos como
resultado de las convocatorias del Programa de Formacién Continua Especializada” y en
cumplimiento a lo establecido en el Convenio Especial de Cooperacion n.°
CO1.PCCNTR.2758910 de 2021, en la CLAUSULA SEXTA.- DESEMBOLSO DEL
APORTE DEL SENA: “El SENA realizara el desembolso de su aporte al convenio, de la
siguiente manera: 1. Un primer desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO
(40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria, una vez cumpla con los
siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: a) Perfeccionamiento y
ejecucién del convenio. b) Contar con la hoja de vida aprobada del Director del Proyecto y
demostrar su relacién contractual con el conviniente. ¢) Piezas graficas aprobadas por el
SENA, a corte del cronograma aprobado. d) Concertar con el SENA la transferencia de
conocimiento y tecnologia. €) Contar con el cronograma aprobado a la fecha de corte de
solicitud del desembolso. f) Contar con las hojas de vida aprobadas de los capacitadores
que intervinieron en la ejecucion a la fecha del desembolso. g) Ejecucion de minimo el
diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, o en su defecto el 50% del primer
cronograma”, la interventoria procede a emitir el concepto de primer desembolso,
correspondiente al 40% del aporte SENA en los siguientes términos:

1) Perfeccionamiento del Convenio
N.° Convenio: CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
Fecha suscripcion del convenio: 20 de agosto de 2021
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Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
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N.° Registro Presupuestal y fecha: numero 439021, del 01 de septiembre de 2021

Pdlizas de seguro aprobadas:
Pdliza de Cumplimiento n.° 3143031-3 del 27 de agosto de 2021, con fecha de
aprobacién por parte del SENA 07 de septiembre de 2021.

Responsabilidad Civil extracontractual n.° 0781878-1 del 27 de agosto de 2021, con
fecha de aprobacién por parte del SENA 07 de septiembre de 2021.

Fecha de inicio: 07 de septiembre de 2021

Cuentarentable exclusiva para el proyecto:
Banco: Bancolombia
Tipo de cuenta y Numero: ahorros 61596940365

2) Aprobacion y relacion contractual del Director del Convenio

Mediante comunicacion del dia 09 del mes de septiembre de 2021, radicada en el
Sistema de Informaciéon de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
CIN_090921 2408, el conviniente allega solicitud de aprobacién del Director del
convenio del asunto, adjuntando para ello, la hoja de vida y soportes de la
persona propuesta.

La Interventoria mediante comunicacion del 14 septiembre de 2021, radicada en el
Sistema de Informacion de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
AD_ 140921 52 (radicado SENA 72021269207 del 14 de septiembre de 2021)
aprueba como director del proyecto DIANA CAROLINA SOLANO SUAREZ,
propuesto por la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS
A.C.B., para el convenio CO1.PCCNTR.2758910 de 2021. Esta aprobacion se
realiz6 con base en los soportes allegados de su formacion académica y
experiencia, dado que se acredita el cumplimiento del perfil minimo sefialado en el
pliego de la convocatoria DG 012 — 2021.

De igual manera, a través de comunicacion radicadas en el Sistema de
Informacion de la Interventoria, con el consecutivo interno n.° CIN_140921 2485y
CIN_160921 2521, en la que presenta documento que da cuenta de la relacién
contractual con el Director de Proyecto del convenio del asunto, para efectos de
cumplir con lo establecido en el paragrafo cuarto del numeral tres de la clausula
cuarta del convenio.

Es asi que la Interventoria mediante oficio del 20 de septiembre de 2021 radicado
en el Sistema de Informaciéon de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
RCE_200921 198 (radicado SENA 72021275606 de 20 de septiembre de 2021)
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informa que la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS
A.C.B., dio CUMPLIMIENTO a la obligacién establecida en el paragrafo cuarto del
numeral 3 y numeral 4 del literal B) de la CLAUSULA CUARTA del Convenio
Especial de Cooperaciéon n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021.

3) Piezas gréficas aprobadas
A continuacién se indica el proceso de aprobaciéon de la imagen institucional del

SENA en las piezas graficas de la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE
BUFALOS A.C.B. para ser utilizada en el desarrollo del convenio:

FECHA SOLICITUD

N.c ACCION DE NOMBRE ACCION DE DE APROBACION
FORMACION FORMACION POR EL

CONVINIENTE

FECHA DE
APROBACION
DEL SENA

RADICADO DE
INTERVENTORIA

CURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO DE
AF1 SISTEMAS 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

CURSO
AF2 SISTEMATIZACION  DEL 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
HATO BUFALINO

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
AF3 APOYADO EN LA 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
EVALUACION GENETICA
Y CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

4) Acta de transferencia

El conviniente remiti6 acta de transferencia de fecha 14 de septiembre de 2021,
firmada por la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS y el
SENA, la cual fue radicada en el Sistema de Informacién de la Interventoria con el
consecutivo interno n.° CIN_191021 2869 del 19 de octubre de 2021, el Sena el dia
25 de octubre del 2021 remite correo electrénico radicado en el sistema de
informacion de la interventoria con el consecutivo n° CIN 251021 2935 donde
informa que el acta de transferencia se encuentra radicada mediante radicado SENA
01-9-2021-076999 del 03 de octubre de 2021.

5) Aprobacion de Cronograma

La Interventoria recibié6 correos electronicos, registrados en el Sistema de
Informacion de la Interventoria con el consecutivo interno n. CR_041021 333 del
04 de octubre de 2021, CR_051021_337, CR_051021 338 y CR_061021_339 del 05
y 06 de octubre de 2021, solicitud de aprobacion de la primera entrega del
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cronograma del convenio del asunto, que corresponde al 20% de la programacion
académica del proyecto, que a su vez, se encuentra en el aplicativo SEP (Sistema
Empresarial de Proyectos) del SENA.

La interventoria procedio con la revision del primer corte del cronograma, en el que
se encontré que las acciones de formacién, las unidades tematicas, la intensidad
horaria, el nimero de grupos, el tipo de formacion, las fechas de inicio y finalizacién,
la cobertura geografica, el nUmero de beneficiarios corresponden con las indicadas
en la propuesta aprobada por el SENA.

La Interventoria aprobd la primera entrega del cronograma de ejecucion del
Convenio Especial de Cooperacion n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021 mediante
radicado interno n.° ACR_061021 140 del 06 de octubre de 2021 (radicado SENA
72021296607 de 06 de octubre de 2021).

6) Aprobacion de Hojas de vida capacitadores

Con el fin de dar cumplimiento con lo establecido en el numeral 6 de la CLAUSULA
CUARTA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: B) OBLIGACIONES DEL
CONVINIENTE del convenio del asunto, el conviniente solicitd aprobacion del
capacitador persona juridica y capacitador persona natural, los cuales fueron
aprobados por la interventoria con el siguiente detalle:

Capacitador persona juridica:

p . Oficio aprobacion . Fecha radicado
Razo6n social NIT interventoria Radicado SENA SENA
Universidad CES 890.984.002-6 AC 290921 523 72021288207 29/09/2021

Capacitador persona natural:

N.© Nombre de la Accién de . Oficio Aprobacion . Fecha radicado
AF Formacion CrpeciiEelr intervrt)entoria REREEels S SENA
CURSO SANIDAD
NUTRICION Edison Alberto
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Cardona Zuluaga AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
CURSO SANIDAD
NUTRICION Alejandro Ortiz
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Acevedo AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
CURSO SANIDAD
NUTRICION Camilo Andrés
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Paez Ocampo AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
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Contrato de Interventoria n.° CO1.PCCNTR.
2566158 de 2021 suscrito entre el Servicio Nacional CD-74

C
SENA

N

Direccion
General

N.°
AF

Nombre de la Accién de
Formacion

Capacitador

Oficio Aprobacion
interventoria

Radicado SENA

Fecharadicado
SENA

CURSO
NUTRICION
Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

SANIDAD

Felipe Vélez
Saldarriaga

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO
NUTRICION
Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

SANIDAD

Juan Fernando
Naranjo Ramirez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO SISTEMATIZACION
DEL HATO BUFALINO

Juan Fernando
Naranjo Ramirez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO SANIDAD
NUTRICION

Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

CURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO DE
SISTEMAS

PRODUCTIVOS
BUFALINOS

Francisco René
Ramirez Garcia

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

CURSO SISTEMATIZACION
DEL HATO BUFALINO

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA 'Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Divier Antonio
Agudelo Gomez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Samir Julian Calvo
Cardona

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

7) Avance del cronograma (10%)

De acuerdo con lo establecido en el literal g, del numeral 1 de la CLAUSULA SEXTA —
DESEMBOLSO DEL APORTE DEL SENA del convenio, la interventoria evalué la
ejecucion de minimo el diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, asi:
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e El convenio consta de cuatro (04) acciones de formacion, incluyendo la

transferencia.

e EI 10% del cronograma total del proyecto corresponde al periodo comprendido
entre el 08 y el 10 de octubre de 2021.

e Para la accion de formacién planteada en el primer corte de cronograma, el
conviniente remitié el formato F2 — Formato lista de asistencia para las acciones
de formacidén presencial asistida por tecnologias PAT. Dicho formato fueron
radicados en la Interventoria con consecutivo CIN_191021 2869 del 19 de octubre
de 2021, ademas se remitieron los soportes de asistencia de las sesiones
presenciales las cuentan con este mismo radicado.

e Con la informaciéon suministrada por el conviniente, la interventoria evalta el
avance del 10% del cronograma total del proyecto de la siguiente manera:

Grado de
. S eetisEies % ejecucion %por;derado
o . L Horas Beneficiarios Horas . .. | por accién e
N AiEefo ole eEr e presupuestadas| esperados O ejecutadas paitieibeciel de cumplimiento
capacitacion 1) GG @)
@
ICURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO
1 DE SISTEMAS 80 125 0 0 41,67% 0,00% 0,00%
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
ICURSO
2 ISISTEMATIZACION 40 30 0 0 20,83% 0,00% 0,00%
DEL HATO BUFALINO
ITALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
3 fPOYADO SN LA 72 30 20 48 37,50% | 66,67% 25,00%
IGENETICA Y
ICLASIFICACION
LINEAL BUFALINA
TOTALES 192 185 20 48 100,00% 25,00%

(1) Corresponde a la participacion que tiene la accion de formacion en horas sobre el total de horas programadas en el proyecto

aprobado

(2) Corresponde al avance en % que tiene la accidn de formacion programada respecto al proyecto aprobado.
(3) Corresponde al avance prorrateado que tiene en horas cada accion de formacién sobre la propuesta aprobada.

Para el calculo del avance académico no se tiene en cuenta la accién de formacion de transferencia

De acuerdo con lo anterior, el grado de avance en horas del cronograma corresponde
al 25% del total de las horas del proyecto.
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8) Concepto de la Interventoria

Con base en lo expuesto anteriormente, la Interventoria procede a emitir visto bueno
para el primer desembolso del 40% de los recursos de cofinanciacion aportado por el
SENA para el convenio del asunto, por cumplir los requisitos establecidos para el
efecto, por valor de TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MCTE

($32.891.976,80).

Atentamente,

\“’--‘_ .%/ Ca |.1r "

JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO  CATALINA MAIIQIN ARBOLEDA

Director Interventora Lider
Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

CC: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora Programa de Formacién Continua Especializada

Proyecté: Catalina Marin Arboleda — Interventora Lider
Revis6:  Yolima Valencia — Coordinadora financiera y administrativa
Vo. Bo.: Marinela Zapata - Coordinador Juridico

Anexos :
. Formato Aval de Desembolso
. Evidencias de la formacion

Las evidencias de la formacion académica y las evidencias de la ejecucion financiera se encuentran disponibles en el link
https://drive.google.com/drive/folders/1pHb hUFohYzqibFTfQ xsAFi0gUKnb2q?usp=sharing
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ANEXO DEL CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION CFCE-0012-2021-5

SENA ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —SENA- Y ASOCIACION
COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALQOS - ASOBUFALOS-
A PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA ESPECIALIZADA

MODALIDAD: GREMIO

CONSIDERACIONES

1)Que el SENA adelanté la Convocatoria DG-0012 de 2021, cuyo objetivo general
consistia en “Cofinanciar proyectos de formacién continua especializada
presentados por empresas, gremios, federaciones gremiales o0 asociaciones
representativas de empresas o centrales obreras o de trabajadores legalmente
constituidas(os), obligados a realizar aportes de parafiscales al SENA, disefiados
a la medida de sus necesidades, con el fin de generar el cierre de brechas del
capital humano de sus trabajadores y/o trabajadores de las empresas afiliadas a
los gremios en todos los niveles ocupacionales y trabajadores de empresas que
hagan parte de su sector o cadena productiva, mediante la formacion y
actualizacion de conocimientos, habilidades, técnicas y practicas, que se espera
mejore su empleabilidad, el desempefio de sus funciones y adquieran
competencias necesarias para aumentar el rendimiento productivo para beneficio
estratégico y aumento de la competitividad de las empresas.” 2) Que el presente
convenio se encuentra regulado por el Acuerdo N° 00005 de 2014, expedido por el
Consejo Directivo Nacional del SENA, la Resolucion de Tarifas N° 1-00034-2021,
la propuesta presentada por el Conviniente, el pliego de condiciones, anexos de la
Convocatoria DG-0012 de 2021. 3) Que EL CONVINIENTE presenté con
anterioridad al cierre del proceso de seleccion una propuesta registrada con
namero SIGP 26824 / 26844. 4) Que el informe de verificacion juridica e informe
técnico y financiero definitivos fueron publicados en la pagina web oficial del SENA
el dia 21 de julio de 2021, se determiné que la propuesta presentada por EL
CONVINIENTE cumple con los requisitos exigidos en el pliego de condiciones. 5)
Que la comisién Nacional de Proyectos de Innovacion y Desarrollo Tecnolédgico
Productivo del SENA, otorgé viabilidad técnica a la propuesta presentada en la
convocatoria en sesion virtual a través de plataforma Teams No. 0161 del 23 de
julio de 2021. 6) Que el Consejo Directivo Nacional del SENA, en sesién ordinaria
virtual por Teams numero 1587 del 03 de agosto de 2021, aprobé la propuesta
presentada, como consta en la certificacion con nimero de radicado 9-2021-
061452 del 5 de agosto de 2021 que da alcance al radicado 9-2021-060710 del 3
de agosto de 2021, expedidas por la Secretaria General del SENA. Que en
consecuencia las partes acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO Ejecutar el proyecto aprobado
en el marco de la Convocatoria DG-0012 de 2021 del Programa de Formacion
Continua Especializada, de manera que incida en la productividad del trabajador y
competitividad empresarial o gremial. Alcance del objeto: La ejecucion del objeto
se regira por el proyecto presentado y aprobado, su plan operativo, las clausulas

GD-F-009 V01





ANEXO DEL CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION CFCE-0012-2021-5

SENA ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —SENA- Y ASOCIACION
COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALQOS - ASOBUFALOS-
A PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA ESPECIALIZADA

MODALIDAD: GREMIO

del convenio suscrito, el Acuerdo 00005 de 2014, la Resolucién de tarifas expedida
por el SENA vigencia 2021, el pliego de condiciones, sus anexos y adendas, y las
demas disposiciones legales y reglamentarias que rigen la materia. CLAUSULA
SEGUNDA. OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO: Desarrollar habilidades,
competencias a través del programa de formacion a los trabajadores de los
diferentes niveles ocupacionales de las empresa en la produccion de bufalos,
mediante contenidos tales como; conceptos, metodologias, técnicas, buenas
practicas, gestion, practicas artificiales, bienestar animal, calidad, sacrificio,
desarrollo sostenible entre otros, que permitira resolver las situaciones que se
presentan actualmente en el sector, proyeccion de exportacion y posicionamiento
de la carne de Bufalo y sus derivados lacteos, con la finalidad de mantener y mejorar
los niveles de productividad y competitividad. Al finalizar la formacion se espera que
las empresas del sector pecuario cuenten con personal con la formacion para llevar
a cabo procesos propios del sector enfocados a los conceptos de elaboracién de
derivados lacteos de bufala, alternativas de transformacion de la carne de bufalo,
sanidad nutricion y manejo de sistemas productivos bufalinos, clasificacion lineal de
las razas bufalinas y orientacién de apareamientos por evaluacién genética bufalina.
En la medida en que exista mayor conocimiento productivo en el sector se
fortalecera la inversion nacional y extranjera y se contara con un mayor estimulo
para el emprendimiento. CLAUSULA TERCERA. PLAZO DE EJECUCION El plazo
de ejecucion del convenio seré hasta el 20 de diciembre de 2021 sin exceder el 31
de diciembre de 2021, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
ejecucion (aprobacion de garantias y expediciéon del Certificado de Registro
Presupuestal por parte del SENA). CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE
LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DEL SENA: 1. Realizar el aporte en dinero en
las condiciones establecidas en el convenio. 2. Ejercer a través de contratacion
externa, la Interventoria del convenio. 3. Formular sugerencias por escrito sobre
observaciones que estime convenientes en el desarrollo del Convenio, siempre
enmarcadas dentro de los términos del mismo. 4. Las partes del convenio aplicaran
las disposiciones normativas de Seguridad y Salud en el Trabajo, (Ley 1762 de
2012, el Decreto 1072 de 2015 Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 articulo
2.2.4.6.15y 2.2.4.6.23, y Resoluciones 2400 de 1979; Modificada en lo pertinente
por la Resolucion 3673 de 2008 y 312 de 2019, y/o aquellas que apliqguen segun
corresponda a las actividades convencionales y la zona geografica donde se
ejecutaran. También debera darse aplicacion a las disposiciones normativas que
permitan minimizar los riesgos ambientales y energéticos en la ejecuciéon del
convenio. B) OBLIGACIONES DEL CONVINIENTE: EI CONVINIENTE debera
desarrollar todas las actividades requeridas para la ejecuciéon del proyecto
aprobado, en los términos y condiciones alli establecidas, cumpliendo entre otras
las siguientes obligaciones: 1. Constituir y cargar en el SECOP I, dentro los tres (3)
dias siguientes al perfeccionamiento del convenio, la garantia Unica de
cumplimiento en los amparos descritos en el presente pliego, para el cumplimiento
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de los requisitos de ejecucion 2. Allegar a la Direccion del Sistema Nacional de
Formacion para el Trabajo — DSNFT del SENA, en el proceso de suscripcion del
convenio, la certificacion de cuenta rentable independiente (Cuenta de ahorros) con
fecha de expedicion no mayor a 30 dias y con saldo de cero (0) pesos, en la que
conste el numero y tipo de cuenta, cuyo titular debera ser el proponente futuro
conviniente. Esta cuenta debera destinarse para el manejo exclusivo de los recursos
del aporte SENA. 3. El conviniente podra solicitar a la interventoria dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucién, la
activacion del Director de Proyecto que seleccione del Banco de Directores de
Proyectos del PFCE, que cumpla con lo establecido en el pliego de condiciones;
activacion que deberé realizarse por parte de la interventoria en un maximo de tres
(3) dias calendario. PARAGRAFO PRIMERO: En el evento en que la hoja de vida
no cumpla con el perfil estipulado en el pliego de condiciones de la convocatoria, la
interventoria debera manifestarlo al conviniente y de ser el caso, éste debera cargar
en el aplicativo, dentro de los dos (2) dias calendario siguientes, la documentacién
faltante, para que la interventoria realice la respectiva aprobacion y activacion, que
no podra exceder los tres (3) dias calendario. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso
de que el Director de Proyecto no se encuentre en el Banco de Directores de
Proyecto, el conviniente deberd dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion, cargar en el aplicativo dispuesto por la
Entidad, la hoja de vida del Director del Proyecto propuesto con sus
correspondientes soportes, para su respectiva verificacion y aprobacion por parte
de la interventoria, la cual deberd realizarse en un maximo de cinco (5) dias
calendario. PARAGRAFO TERCERO: En el evento en que la hoja de vida no
cumpla con el perfil estipulado en el pliego de condiciones de la convocatoria, la
interventoria debera manifestarlo al conviniente y de ser el caso, éste debera cargar
en el aplicativo dentro de los dos (2) dias calendario siguientes, la documentacion
faltante o una nueva hoja de vida que cumpla con el perfil establecido, para su
aprobacion por parte de interventoria, la cual deberéa realizarse en un maximo de
cinco (5) dias calendario. PARAGRAFO CUARTO: Dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la respectiva aprobacién por parte de la interventoria, el
conviniente debera demostrar la relacion contractual con el Director del Proyecto.
PARAGRAFO QUINTO: El conviniente no podra iniciar o continuar con la ejecucion
académica si no cuenta con el respectivo aval de aprobacién por parte de la
interventoria, so pena del no reconocimiento de la(s) accion(es) de formacion. 4. El
Director del Proyecto tendra, entre otras, las siguientes responsabilidades: a) Dar
respuesta por la 6ptima ejecucion del proyecto. b) Ser interlocutor exclusivo con el
SENA y con la interventoria durante la ejecucion del convenio. c) Tener
disponibilidad del 100% para el seguimiento al convenio y comunicacion con el
SENA, por lo tanto, no podra ser parte del equipo de trabajo de otros proyectos. d)
Atender cualquier requerimiento realizado por el SENA y/o la interventoria. €) Tener
total disponibilidad de la informacion tanto académica como financiera del proyecto.
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f) Entregar oportunamente los formatos de seguimiento del convenio, segun los
tiempos establecidos por el SENA y/o la interventoria. g) Organizar las actividades
académicas y administrativas dentro del plazo de ejecucién del convenio. h) En caso
de ser necesario, solicitar modificaciones al convenio de acuerdo con lo establecido
en el mismo y en el Anexo 12. i) Entregar informes de acuerdo a solicitud del SENA
y/o la interventoria. j) Asistir a todos los eventos y reuniones programados por el
SENA vy la interventoria, desde el momento de la aprobacion de la propuesta. k)
Atender las visitas programadas por el SENA y la interventoria a las acciones de
formacion, o lugar donde se convoquen. 5. El Conviniente debe diligenciar el
cronograma de ejecucién de las acciones de formacion aprobadas, en el aplicativo
suministrado por el SENA, y posteriormente radicar y enviar la evidencia
correspondiente a la interventoria con copia al Grupo de Formacién Continua
Especializada, en las fechas y términos establecidos en el Anexo No. 12 para que
la interventoria, dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes, emita aval de
aprobacion. PARAGRAFO: El conviniente no podra iniciar o continuar con la
ejecucion académica si no cuenta con el respectivo aval de aprobacién por parte de
la interventoria, so pena del no reconocimiento de la(s) accidon(es) de formacion. 6.
El conviniente podra solicitar a la interventoria en las fechas establecidas en el
Anexo No. 12, la activacion de los capacitadores que estime pertinentes,
seleccionados del Banco de Capacitadores del PFCE, que cumplan los perfiles
establecidos en la resolucién de tarifas vigente y allegar las certificaciones
adicionales que considere; activaciéon que debera realizarse en un maximo de tres
(3) dias calendario por parte de la interventoria. PARAGRAFO PRIMERO: En el
evento en que la hoja de vida no cumpla con el perfil estipulado en la resolucién de
tarifas vigente, la interventoria deberd manifestarlo al conviniente y de ser el caso,
éste debera cargar en el aplicativo dispuesto por la Entidad, dentro de los dos (2)
dias calendario siguientes, la documentacion faltante, para su respectiva
aprobacion y activacion por parte de la interventoria que no podra exceder los tres
(3) dias calendario. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el(los)
capacitador(es) no se encuentren en el Banco de Capacitadores, el conviniente
debera cargar en el aplicativo dispuesto por la Entidad, en las fechas establecidas
en el Anexo No. 12, las hojas de vida de los capacitadores titulares y suplentes,
persona(s) natural(es) o capacitador(es) contratado(s) por persona juridica*, con
sus correspondientes soportes, para que la interventoria, dentro de los cinco (5)
dias calendario siguientes las verifique y apruebe. PARAGRAFO TERCERO: En el
evento en que la hoja de vida no cumpla con el perfil estipulado en el proyecto o en
lo estipulado en la resolucion de tarifas, la interventoria debera manifestarlo al
conviniente y de ser el caso, éste deberd dentro de los dos (2) dias calendario
siguientes, cargar en el mencionado aplicativo la documentacion faltante o una
nueva hoja de vida que cumpla con el perfil establecido, para su aprobacién por
parte de interventoria, la cual debera realizarse en un maximo de cinco (5) dias
calendario. PARAGRAFO CUARTO*: Cuando el conviniente contrate los
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capacitadores a través de persona juridica, debera enviar a la interventoria, dentro
de los cinco (5) dias hébiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de
ejecucion, los documentos que demuestren el cumplimiento de las condiciones
establecidas en el Numeral 3.2.14 del pliego de la convocatoria o declaracion
juramentada certificando el cumplimiento de los mismos, para que ésta los valide y
apruebe en un maximo de tres (3) dias calendario. Este tramite debera realizarse
concomitantemente a la aprobacidon de hojas de vida de los respectivos
capacitadores. PARAGRAFO QUINTO: En caso de que la persona juridica no
cumpla con estas condiciones, la interventoria debera manifestarlo al conviniente y
de ser el caso, éste debera allegar dentro de los dos (2) dias calendario siguientes,
la documentacion faltante o de una nueva persona juridica que cumpla con los
requisitos mencionados, para su aprobacion por parte de interventoria, la cual debe
realizarse en un maximo de cinco (5) dias calendario. PARAGRAFO SEXTO: El
conviniente no podra iniciar o continuar con la ejecucion de la respectiva unidad
tematica si no cuenta con el aval de aprobacion por parte de la interventoria, del
correspondiente capacitador. 7. Realizar las contrataciones necesarias para la
ejecucion de las acciones de formacion contempladas en el proyecto, a cuenta y
riesgo del CONVINIENTE; por tal motivo el SENA queda libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros, que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas, dependientes y personal vinculado. 8. Invertir los
recursos aportados por el SENA exclusivamente en la ejecucion del convenio,
conforme al presupuesto aprobado por la Entidad. 9. Realizar el aporte en dinero y
en especie en las condiciones establecidas en el convenio, en la forma, proporcion
y términos incluidos en el proyecto aprobado 10. Para el manejo de los recursos
aportados por el SENA 'y los de contrapartida, el CONVINIENTE debera adoptar un
sistema de contabilidad separada para administrar los mismos, llevar libros vy
levantar los informes financieros y contables que entregara a la interventoria cuando
ésta lo considere, en los periodos y formatos establecidos para tal fin.
PARAGRAFO: De ninguna manera estos recursos pueden estar sujetos a las
politicas internas de pago del Conviniente.11. Realizar la divulgacion al inicio de
cada accion de formacion a los trabajadores beneficiarios, en cuanto a participacion
del SENA, aporte de cofinanciacién y gratuidad de la formacion. 12. Cumplir con
las actividades establecidas en el proyecto aprobado, en los términos y plazos alli
previstos y mantener informada a la interventoria del convenio sobre el desarrollo
del objeto del mismo, para lo cual entregara informes en los formatos de
seguimiento del convenio suministrados por el SENA y la interventoria, con
informacion veraz, completa y verificable sobre cada uno de los datos que alli se
soliciten, en los tiempos de entrega establecidos para cada uno de éstos. 13. Ejercer
control sobre las metas de cada accién de formacion, aplicando mecanismos de
autocontrol indicados en el proyecto y tomar correctivos que aseguren su
cumplimiento. 14. Aplicar la encuesta de satisfaccion dispuesta por el SENA a
minimo el 80% de la poblacién beneficiaria, garantizando su respectivo
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diligenciamiento y haciendo la salvedad de que esta es la Unica encuesta valida
para efectos del Programa, con el objeto de que la interventoria tabule, analice los
resultados de la informacion y entregue un informe al SENA. PARAGRAFO: La
encuesta de satisfaccion de que trata este numeral debera ser aplicada a minimo el
80% de la poblacion perteneciente a la Transferencia de Conocimiento y Tecnologia
al SENA 15. Diligenciar en el aplicativo dispuesto por el SENA, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al inicio de cada grupo de formacion, el registro de
trabajadores beneficiarios y los beneficiarios de la transferencia de conocimiento y
tecnologia al SENA, con informacion veraz, completa y verificable sobre cada uno
de los datos que alli se soliciten. PARAGRAFO PRIMERO: Dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la finalizacién de cada grupo de formacion, el conviniente
debera registrar en la herramienta dispuesta por el SENA, el cumplimiento de
minimo el 85% de asistencia y de actividades de los trabajadores beneficiarios y los
beneficiarios de la transferencia de conocimiento y tecnologia al SENA.
PARAGRAFO SEGUNDO: Es responsabilidad exclusiva del conviniente la
recoleccion de la informacion de cada uno de los beneficiarios, incluidos los de
transferencia de conocimiento. 16. Efectuar durante la ejecucion del convenio la
transferencia de conocimiento y tecnologia al SENA, correspondiente minimo al
15% del total de beneficiarios propuestos en el proyecto, previa concertacion con la
Entidad, de conformidad con lo establecido en el pliego de la convocatoria, sus
anexos y en el proyecto aprobado. PARAGRAFO PRIMERO: La concertacion con
el SENA se realizara dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes al
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del convenio, mediante acta donde
minimo conste el presupuesto y el plan de capacitacion para ejecutar la
transferencia de conocimiento, conforme a los intereses y requerimientos de la
Entidad y las capacidades del conviniente, observando los términos y lineamientos
establecidos en el Anexo No. 12. PARAGRAFO SEGUNDO: El conviniente no
podrd comprometer con terceros (proveedores) el presupuesto de la accion de
formacion de transferencia, sin haber realizado previamente la respectiva
concertacion con el SENA. PARAGRAFO TERCERO: El conviniente debera
solicitar al Grupo de Formacién Continua Especializada la creacion de la respectiva
accion de formacion en el aplicativo dispuesto por el SENA, con minimo cinco (5)
dias calendario antes del inicio de la formacion. PARAGRAFO CUARTO: El
conviniente deberd llevar el control de la asistencia de los beneficiarios participantes
en la transferencia, en el Formato correspondiente segun la modalidad 17. Dar
cumplimiento a lo establecido en la resolucion vigente - Manual de Identidad
Corporativa del SENA, para la elaboracion del material de promocion y divulgacion,
acorde con las piezas graficas suministradas por la Entidad. 18. Cumplir con las
obligaciones establecidas en el Acuerdo SENA No. 00005 de 2014, el pliego de
condiciones, sus anexos, adendas y la Resolucion de Tarifas vigencia 2021 que
expida el SENA, en cuanto a los rubros financiables y sus tarifas, de acuerdo con
las calidades y cantidades plasmadas en el proyecto aprobado por el SENA;
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incluiran los impuestos, tasas, contribuciones y gravamenes que se causen por la
adquisicién de bienes y servicios necesarios para la ejecucion del proyecto, incluido
el gravamen a los movimientos financieros de cada uno de ellos, a cargo de la fuente
de recursos con que se financie el gasto o adquisicion que se realice. 19. Dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada grupo por accion de
formacién, se deberd acreditar la realizacion de la formacion en los términos vy
lineamientos establecidos en el numeral 2.13.1 (Ejecucion Académica) del Anexo
No. 12. 20. Expedir a los trabajadores beneficiarios de la formacion y a los
beneficiarios de la transferencia de conocimiento y tecnologia al SENA, los
respectivos certificados de asistencia en las acciones de formacion con la siguiente
anotacion: “Este certificado se expide en el marco del Convenio
CO1.PCCNTR.xxxxxxx de 2021, celebrado entre el SENAyYy __ , con una duracién
de  horas.”. Estos certificados deberan contener el logosimbolo del SENA vy el
lugar de ejecuciéon del evento, sin requerir firma por parte de la Entidad. 21.
Corresponde al CONVINIENTE, respecto a la logistica en la ejecucion de las
acciones de formacion, lo siguiente: a). Realizar el control, ingreso y registro de los
participantes y entrega de material de formacion con reconocimiento al SENA. b).
Disponer y asegurar las condiciones fisicas requeridas para el éptimo desarrollo de
la(s) accion(es) de formacion, capacidad de aulas, salones y auditorios; equipos
especializados; mobiliario requerido, sillas, pupitres, mesas; luz; ventilacion,
condiciones de seguridad industrial y de bioseguridad de acuerdo con la
normatividad nacional y local vigente, y demas aspectos logisticos propuestos. 22.
Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) y Contrato de
Aprendizaje, cuando haya lugar a ello. Para el efecto, el CONVINIENTE debe
presentar a la interventoria del convenio, dentro de los diez (10) primeros dias
habiles de cada mes, la certificacion que acredite el cumplimiento de estas
obligaciones. 23. Tanto el conviniente como la interventoria deberdn mantener en
sus archivos por una vigencia de cinco (5) afios y archivados segun tabla de
retencién documental proporcionada por el SENA, todos los soportes de ejecucion
académica y financiera de acuerdo con el desarrollo de las actividades de
formacion, el material de formacién, y en general toda la documentacién asociada
a la ejecucién del convenio. 24. Entregar al beneficiario el material de formacion,
digital o impreso aprobado en el proyecto, el cual debe cumplir la normatividad
vigente en cuanto a propiedad intelectual, en especial el Articulo 15 de la
Constitucion Politica, y el Articulo 42 de la Ley 594 de 2000 - Ley General de
Archivos, antes de que haya transcurrido el 10% de duracion de la accion de
formacion, y al finalizar esta, remitird una copia de este material al SENA y a la
Interventoria, en la forma y términos que establezca la Entidad para este fin. 25.
Ejecutar el presupuesto minimo al 97% de los recursos financieros (Aporte SENA 'y
de contrapartida). 26. El conviniente no podra exceder el porcentaje maximo de
desercion permitido correspondiente al 3% por accion de formacion, el cual para su
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reconocimiento debera estar fundamentado en circunstancias de fuerza mayor y/o
caso fortuito. En este caso, debera allegar documento escrito a la interventoria
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho, de acuerdo
con lo establecido en el Anexo No. 12, para su respectivo analisis y aval. 27. El
conviniente a través del director de proyecto debe atender las Ordenes,
recomendaciones y requerimientos que el SENA y la interventoria le formulen
durante la vigencia del convenio, recibir las visitas y asistir a las reuniones y eventos
que se convoquen, y suministrar la documentacion e informacidén que se requiera,
para soportar el cumplimiento de las obligaciones convenidas. PARAGRAFO: El
conviniente es exclusivamente responsable por la documentacién académica y
financiera del proyecto y convenio suscrito, por lo que el SENA y la interventoria no
se comunicaran con terceros o proveedores. 28. El conviniente entregard a la
interventoria con copia al SENA, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
finalizacién de la ejecucion académica del proyecto, un informe final segun esquema
suministrado por el SENA, que incluya: Resumen de la ejecuciéon académica del
proyecto aprobado; numero de beneficiarios formados y certificados por accion de
formacién; acciones de formacién ejecutadas; andlisis del cumplimiento de
objetivos; lugares de ejecucidn del proyecto (ciudad/municipio, departamento);
descripcion de la experiencia en el caso de incluir los modelos de aprendizaje
puesto de trabajo real, aula invertida-Flipped Classroom, y/o Bootcamp; analisis de
los resultados obtenidos por cada accion de formacion ejecutada a través de cursos
y diplomados y/o en el caso de aplicar alguno(s) de los modelos de aprendizaje
puesto de trabajo real, aula invertida-Flipped Classroom, o Bootcamp; andlisis de
resultados de aprendizaje proyectados vs. alcanzados; avance de andlisis de
indicadores de impacto a la fecha; numero de modificaciones solicitadas y
aprobadas; evidencias del uso de la imagen corporativa; reporte del desarrollo de la
transferencia de conocimiento y tecnologia al SENA; y resumen de la ejecucion
financiera que incluya presupuesto aprobado vs. presupuesto ejecutado;
rendimientos financieros generados; cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el convenio, y todos aquellos aspectos que le solicite la Entidad y/o la
interventoria. Adicionalmente debe entregar al Grupo de Formacion Continua
Especializada, antes del 22 de noviembre de 2021, un video en donde nombren las
tres (3) acciones de formacién de mayor impacto, indicando porque fueron de éxito
y qué procesos se mejoraron al interior de la organizacion; con una duracién no
mayor a 2 minutos y fotografias del desarrollo de las acciones de formacion en la
cantidad y caracteristicas que el SENA determine. PARAGRAFO: El valor del video
y fotografias, no podra ser incluido dentro de los rubros financiables. 29. El
conviniente debera solicitar al SENA asesoria y la aprobacién de la aplicacion de
los elementos basicos de imagen institucional en (cartillas, backing digital, plantilla
de presentacién en power point y certificados, entre otros) para iniciar sus acciones
de formacion. En caso de encontrar errores en los elementos utilizados de imagen
institucional, el conviniente tendra la obligacion de corregirlos, asumiendo sus
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costos. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando el conveniente disefie material de
promocion y divulgacion utilizando el logo SENA en desarrollo del proyecto
aprobado (pagina web, volantes, e-cards, invitaciones, entre otros), este material
debe ser aprobado por el SENA. PARAGRAFO SEGUNDO: Por ningin motivo el
conviniente podra usar piezas graficas diferentes a las aprobadas por el SENA y
éstas al igual que el logosimbolo, elementos de imagen institucional y la informacién
de la Convocatoria DG-0012 de 2021, no deberan seran utilizadas para realizar el
recaudo empresarial o cobro alguno a los beneficiarios de la formacion. 30. La
plataforma dispuesta para las acciones de formacién en la modalidad virtual debe
exponer de manera permanente el logosimbolo SENA - Programa de Formacién
Continua Especializada y el texto “Las acciones de formacion ejecutadas en el
marco de la convocatoria DG-0012 de 2021 son gratuitas para los trabajadores
beneficiarios”, que se encontrara en las plantillas que entregara la Entidad al
conviniente. 31.Cumplir las obligaciones que le atribuye el convenio en relacion con
el tramite de liquidacion, entre éstas, entregar a los cinco (5) meses siguientes a la
finalizacién de la ultima accién de formacién del convenio, el informe final de
indicadores de impacto del proyecto ejecutado, sefialados en el pliego de
condiciones y en el Anexo No. 12, requisito sine qua non para suscribir el acta de
liquidacién del convenio dentro del término pactado en el mismo. 32. Reintegrar
dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes al vencimiento de cada trimestre
cuando a ello hubiere lugar, a través del servicio “pagos en linea” ofrecido por el
portal www.sena.edu.co, al cual se accede en el link que lleva el mismo nombre, los
rendimientos financieros generados por los recursos entregados por la Entidad en
calidad de aporte. Para el efecto el CONVINIENTE presentara a la Interventoria los
soportes de las consignaciones o transferencias electrénicas realizadas, asi como
los extractos bancarios del trimestre. 33. Reintegrar las sumas de dinero a que haya
lugar, cuando en el balance final de ejecucién del convenio que efectie la
Interventoria se conceptle que existid ejecucion financiera o académica parcial o
que no se ejecutaron los recursos aportados por el SENA dentro de los parametros
establecidos en el proyecto aprobado. Este reintegro se hara dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a la emision del concepto de liquidacion del convenio,
junto con los rendimientos financieros generados por los mismos, asi no reposen en
la cuenta rentable abierta para el efecto, caso en el cual el CONVINIENTE debera
tasar dichos rendimientos, con fundamento en la certificacion sobre la tasa de
rendimientos financieros, expedida por la entidad financiera, en caso de no pago en
el tiempo establecido se aplicaran intereses por mora con la tasa de usura vigente
establecida por el Banco de la Republica de Colombia. Este reintegro lo hara el
CONVINIENTE a través del servicio “pagos en linea” ofrecido por el portal
www.sena.edu.co, al cual se accede en el link que lleva el mismo nombre. 34.
Garantizar el diligenciamiento por parte de los capacitadores titulares y suplentes,
persona(s) natural(es) o capacitador(es) contratado(s) por persona juridica, y a los
trabajadores beneficiarios, el formato suministrado por el SENA para el tratamiento
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de datos y habeas data. 35. Adelantar un evento de divulgacion masiva ya sea para
el lanzamiento de su proyecto aprobado (antes de iniciar la primera acciéon de
formacion), o durante la ejecucion académica (ceremonia de certificacion de
beneficiarios), con invitacion y participacién del SENA. PARAGRAFO: En ningln
caso el evento se realizara con presupuesto del proyecto. 36. El conviniente no
realizara cobro alguno a los trabajadores beneficiarios de la formacion, pues todos
los procesos de formacién del SENA son GRATUITOS e INCLUYENTES. En caso
de encontrar evidencia de cobro alguno, se procedera a dar inicio al trdmite de
presunto incumplimiento del convenio. 37. El conviniente dentro de los treinta (30)
dias calendario siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion, debera
inscribirse en alguna Mesa Sectorial del SENA, en caso de no ser participe
previamente. 38. El conviniente antes del 20 de diciembre de 2021, debera
encontrarse a paz y salvo por todo concepto respecto salarios, honorarios, etc, con
los capacitadores y proveedores de formacién (personas naturales o juridicas) que
hayan sido parte del proyecto ejecutado. 39. El conviniente debera entregar al SENA
una carpeta digital organizada por acciones de formacion y grupos de formacién con
el listado de acuerdo con las instrucciones y formato entregado por la entidad y
copia de los certificados entregados los cuales deben corresponder a los
beneficiarios registrados y certificados en el aplicativo SEP antes del 20 de
diciembre de 2021. 40. Las demas obligaciones que estén contenidas en la
constitucién, la ley o los reglamentos, en el pliego de convocatoria que dio origen al
convenio, en la propuesta presentada por el CONVINIENTE, o las que se deriven
de su naturaleza. 41. Las partes del convenio aplicaran las disposiciones normativas
de Seguridad y Salud en el Trabajo, (Ley 1762 de 2012, el Decreto 1072 de 2015
Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 articulo 2.2.4.6.15y 2.2.4.6.23, y Resoluciones
2400 de 1979; Modificada en lo pertinente por la Resolucién 3673 de 2008 y 312 de
2019, y/o aquellas que apliquen segun corresponda a las actividades
convencionales y la zona geografica donde se ejecutaran. También debera darse
aplicacion a las disposiciones normativas que permitan minimizar los riesgos
ambientales y energéticos en la ejecuciéon del convenio. CLAUSULA QUINTA.
VALOR: CLAUSULA QUINTA. VALOR: El valor total del presente convenio es de
CIENTO ONCE MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($111.243.364),
representado en los siguientes aportes: 1) EI SENA aportara la suma de OCHENTA
Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTINUEVE MIL NOVECIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($82.229.942) en dinero; 2) EIl CONVINIENTE
aportara la suma VEINTINUEVE MILLONES TRECE MIL CUATROCIENTOS
VEINTIDOS PESOS M/CTE ($29.013.422), distribuidos asi: a) La suma de
VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS SETENTA
PESOS M/CTE ($21.907.870) en dinero y; b) La suma de SIETE MILLONES
CIENTO CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS MICTE
($7.105.552) en especie. PARAGRAFO: VERIFICACION DE APORTES
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PARAFISCALES: El SENA para totalizar el valor de los aportes parafiscales del
CONVINIENTE, tomé como base los aportes realizados por el mismo en el afio
2020, tal como consta en el informe de verificacion financiera del proyecto. El valor
de cofinanciacion del SENA no podra superar el 50% del total de aportes
parafiscales realizados al SENA en la vigencia inmediatamente anterior por la
empresa, grupo de empresas y gremios. CLAUSULA SEXTA. DESEMBOLSO DEL
APORTE DEL SENA: El SENA realizara el desembolso de su aporte al convenio,
de la siguiente manera: 1. Un primer desembolso equivalente al CUARENTA POR
CIENTO (40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria, una vez cumpla
con los siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: a)
Perfeccionamiento y ejecucién del convenio. b) Contar con la hoja de vida aprobada
del Director del Proyecto y demostrar su relacion contractual con el conviniente. c)
Piezas gréficas aprobadas por el SENA, a corte del cronograma aprobado. d)
Concertar con el SENA la transferencia de conocimiento y tecnologia. €) Contar con
el cronograma aprobado a la fecha de corte de solicitud del desembolso. f) Contar
con las hojas de vida aprobadas de los capacitadores que intervinieron en la
ejecucion a la fecha del desembolso. g) Ejecucién de minimo el diez por ciento
(10%) del cronograma total del proyecto, o en su defecto el 50% del primer
cronograma. 2. Un segundo desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO
(40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria, una vez cumpla con los
siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: a) Ejecucion del 100% del
primer desembolso. En el caso de que no se haya realizado el primer desembolso,
se podra aceptar la causacion como ejecucion, previo aval de la interventoria. b)
Piezas graficas aprobadas por el SENA a corte del cronograma aprobado. ¢) Hojas
de vida aprobadas de los capacitadores que intervinieron en la ejecucién al corte de
la solicitud de este desembolso. d) Registro de beneficiarios segun avance
académico. e) Ejecucién académica y financiera de minimo el sesenta por ciento
(60%). f) Reporte de ejecucion financiera y soportes de ejecucion causados a la
fecha del desembolso. g) Reporte de ejecucién académica y listados de asistencia
de las acciones de formacién desarrolladas a las fechas correspondientes al nimero
de grupos ejecutados y terminados al corte del reporte. h) Certificaciones del
Revisor Fiscal cuando la empresa esté obligada a tenerlo, o en su defecto por el
Representante legal o contador del conviniente, correspondientes al pago de
impuestos derivados del convenio, pagos de seguridad social y parafiscales y cuota
aprendices SENA 3. Un desembolso final equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) restante, sujeto al porcentaje de ejecucion académica y financiera alcanzado,
a la terminacion de las acciones de formacion, previo aval de la interventoria, una
vez cumpla con los siguientes requisitos verificados y/o aprobados por ésta: a)
Ejecucion del 100% del segundo desembolso. En caso de que no se haya realizado
el primer y/o segundo desembolsos, se podra aceptar la causacion como ejecucion,
previo aval de la interventoria. b) Hojas de vida aprobadas de los capacitadores que
intervinieron en la ejecucion al corte de la solicitud de este desembolso, descripcidon
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de fechas de aprobacion, radicados de recepcion y proceso realizado. c) Registro
de beneficiarios final. Este incluye la totalidad de beneficiarios formados y
certificados, incluidos los beneficiarios de transferencia de conocimiento y
tecnologia. Los beneficiarios registrados en este reporte no podran ser inferiores a
los aprobados en el proyecto. d) Reporte de ejecucion financiera y soportes de
ejecucion causados y pagados a la fecha de este desembolso. e) Reporte de
ejecucion académica y soportes de asistencia y cumplimiento de actividades de las
acciones de formacion desarrolladas a las fechas correspondientes al nimero de
grupos ejecutados y terminados al corte del reporte. f) Certificaciones del Revisor
Fiscal cuando la empresa esté obligada a tenerlo, o en su defecto por el
Representante legal o contador del conviniente, correspondientes al pago de
impuestos derivados del convenio, pagos de seguridad social y parafiscales y cuota
aprendices SENA. PARAGRAFO PRIMERO: Para cada desembolso la
interventoria validara los soportes y los remitird al SENA en medio digital, con el
respectivo concepto. PARAGRAFO SEGUNDO: Los recursos aportados por el
SENA sdélo se podréan invertir para la ejecucion del proyecto de formacion, conforme
al presupuesto aprobado. Para la verificacion por parte de la interventoria se
deberan tener a disposicion de esta instancia todos los documentos que soporten
la ejecucion financiera del proyecto, soportes tales como contratos, facturas,
comprobantes de gastos y demas relacionados con el cumplimiento del objeto del
convenio. PARAGRAFO TERCERO: Los desembolsos antes previstos se sujetaran
a los montos aprobados en el programa anual mensualizado de caja (PAC), de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 73y 74 del Decreto 111 de 1996 y a
la verificacidn de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Para efectuar
el segundo y tercer desembolso se tendra en cuenta el nimero de participantes
inscritos en el formato estipulado por el SENA y de conformidad con el proyecto
aprobado y la acreditacion por parte del CONVINIENTE de encontrarse a paz y
salvo por sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). El SENA se reserva
el derecho de verificar la informacion suministrada respecto al cumplimiento de la
obligacién de pago de aportes para el contrato de Aprendizaje cuando a ello hubiere
lugar. CLAUSULA SEPTIMA. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EI
desembolso del aporte del SENA al convenio se encuentra amparado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 25121 del 25 de mayo de 2021
y el desembolso por parte del CONVINIENTE esta respaldado a través de la
certificacion emitida por el revisor fiscal o representante legal segun sea el caso y/o
CDP tratandose de entidades publicas. CLAUSULA OCTAVA. SISTEMA DE
CONTABILIZACION: Para el manejo de los recursos aportados por el SENA y los
de contrapartida, el CONVINIENTE debera adoptar un sistema de contabilidad
separada para administrar los mismos, llevar libros y levantar los informes
financieros y contables que entregara a la interventoria cuando ésta lo considere,
en los periodos y formatos que la misma establezca. De ninguna manera estos
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recursos pueden estar sujetos a las politicas internas de pago del conviniente.
CLAUSULA NOVENA. CESION: El convenio no podra cederse en todo ni en parte,
a ningln titulo. PARAGRAFO PRIMERO: EI CONVINIENTE debera cumplir
directamente sus obligaciones, sin perjuicio de que para el cumplimiento de las
mismas realice las contrataciones necesarias para la ejecucion de las acciones de
formacién y las actividades que correspondan a la logistica que demande el
cumplimiento del convenio, de conformidad con lo establecido en el pliego de
condiciones y sus anexos. PARAGRAFO SEGUNDO: Las contrataciones deberan
realizarse de acuerdo con el objeto social del proveedor y no se aceptara un unico
proveedor para la ejecucion del proyecto. CLAUSULA DECIMA. CAUSALES DE
TERMINACION EI convenio se terminard por las siguientes causas: 1) De forma
anticipada, por el mutuo acuerdo entre las partes. 2) Por vencimiento del término
fijado en el convenio para la ejecucion del mismo, a menos que las partes hayan
decidido prorrogar su ejecucién. 3) Por la imposibilidad de desarrollar el objeto del
convenio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. USO DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL: CREDITO INSTITUCIONAL: En las publicaciones y eventos que
se realicen en desarrollo de las actividades previstas en este convenio, se hara
referencia al SENA, al conviniente y al convenio. El conviniente debera expedir a
los trabajadores beneficiarios y beneficiarios de la transferencia los respectivos
certificados de asistencia en las acciones de formacion con la siguiente anotacion:
“Este certificado se expide en el marco del Convenio CO1.PCCNTR.XxXxxxxx de
2021, celebrado entre el SENA y __ , con una duracion de ___ horas.”. Estos
certificados no requieren firma del SENA, pero si llevaran el logo del SENA'y el lugar
de ejecucion de la accion de formacion. PARAGRAFO: Salvo autorizacion expresa
y escrita de las partes, ningun funcionario, agente o dependiente podra utilizar el
nombre, emblema o sello oficial de la otra para fines publicitarios o de cualquier otra
indole. En todo caso, en las publicaciones autorizadas se debe dar cumplimiento a
lo establecido en el Manual de Identidad Corporativa de SENA que podra consultar
en la pagina WEB institucional. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. VERIFICACION
Y SEGUIMIENTO: Tanto en la etapa de ejecucién como en la de liquidacion y para
efectos preventivos y correctivos en la aplicacién de las clausulas del presente
convenio, la Interventoria verificar4 que el nimero de asistentes a las acciones de
formacién se ajuste de conformidad con lo estipulado en el Plan Operativo, pliego
de condiciones y anexos, por lo que, la liquidacion se realizara por costo beneficiario
por accion de formacion. PARAGRAFO PRIMERO: Las sumas de dinero
entregadas por el SENA como aporte de cofinanciacion son recursos publicos, por
lo cual su destinacion diferente o indebida dara lugar a las responsabilidades civiles,
fiscales y penales establecidas en la Ley. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
LIQUIDACION: La liquidacion del presente convenio se realizard a los seis (6)
meses siguientes a la fecha de terminacién del plazo de ejecucién, de mutuo
acuerdo; dentro de este término el Interventor cuenta con el plazo maximo de dos
(2) meses para rendir el concepto de liquidacién. En el evento de que las partes no
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lleguen a un acuerdo podran liquidarlo unilateralmente de conformidad con la
normatividad vigente. En todo caso la liquidacién del convenio se realizara en los
términos del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007. PARAGRAFO: El interventor dara traslado al CONVINIENTE con copia al
SENA, por el término de ocho (8) dias habiles, con el fin de que se pronuncie al
respecto, anexe los documentos que soporten sus afirmaciones y, de haber lugar a
ello, proceda al reintegro de las sumas de dinero del aporte del SENA no ejecutados,
asi como los rendimientos financieros generados por las mismas, hasta su
consignacién. Si no hay manifestacion alguna por parte del CONVINIENTE en este
plazo, se entenderd que aceptd el concepto de liquidacién y se procedera a la
liquidacion del Convenio. La Interventoria contara con el término de ocho (8) dias
hébiles para revisar las manifestaciones efectuadas y documentacion presentada
por el CONVINIENTE, con el fin de ajustar o ratificar su concepto, remitiendo la
respuesta correspondiente al CONVINIENTE, con copia a la Direccion del Sistema
Nacional de Formacion para el Trabajo — Coordinadora del Grupo de Formacion
Continua Especializada, y en los casos de incumplimiento parcial o total de lo
pactado, con copia al asegurador. Este plazo podra ampliarse en el evento que se
requiera efectuar visita. Superados los plazos antes establecidos, el SENA
procedera a la liquidacion del convenio, sin que haya lugar a nuevas observaciones
del CONVINIENTE, relacionadas con el concepto de liquidaciéon emitido por la
Interventoria. CLAUSULA DECIMA CUARTA. MANEJO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL: Los derechos de propiedad intelectual sobre los conocimientos,
productos, resultados y/o tecnologias generadas en desarrollo del convenio,
contenidos en programas de formacion, medios didacticos, modelos y metodologia,
desarrollos de software, independientemente de la manera en que se expreseny de
su soporte, seran de propiedad de sus autores. Sin embargo y sin perjuicio de la
libertad de disposicion de los autores, creadores o inventores para la explotacion de
los bienes protegidos por propiedad intelectual, el SENA, por los aportes realizados,
podra utilizarlos en actividades de formacion profesional, sin que por ello deba dar
contraprestacién alguna a los titulares originarios o derivados. Lo anterior sin
perjuicio de lo establecido en el Articulo 10° de la Ley 1753 de 2015. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. SUSPENSION: El plazo de ejecucion del convenio podra ser
suspendido excepcionalmente y de manera temporal, en las siguientes
circunstancias: 1) Por el mutuo acuerdo de las partes. 2) Por fuerza mayor o caso
fortuito por causas debidamente justificadas, previa solicitud del conviniente y
armonizacion con las disposiciones de orden presupuestal y concepto favorable de
la Interventoria, sin que la fecha final de ejecucion del convenio exceda el 20 de
diciembre de 2021 y en todo caso no podra exceder del 31 de diciembre de 2021.
Las partes suscribiran acta en la cual se expresen las causales de tal decision, el
estado del convenio en cuanto a su desarrollo, el término de duracién de la
suspension y la fecha en que se reiniciaran las actividades. En caso de suspension
del convenio, el conviniente se obliga a informar tal evento al asegurador y a ampliar
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las garantias, proporcionalmente al término que dure la misma. CLAUSULA
DECIMA SEXTA. COORDINACION Y ORIENTACION: La coordinacion vy
orientacion general del convenio estara a cargo del Director del Sistema Nacional
de Formacion para el Trabajo del SENA CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
SUPERVISION O INTERVENTORIA: La Interventoria del presente convenio estara
a cargo de quien contrate el SENA para el efecto. Mientras se surte el proceso de
contratacion de la interventoria, la Supervision del convenio sera ejercida por el(la)
Coordinador(a) del Grupo de Formacion Continua Especializada de la Direccién del
Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo. La supervision e interventoria
ejercera sus funciones de acuerdo con lo establecido en el Manual de Supervision
e Interventoria del SENA que se encuentre vigente y en la Ley 1474 de 2011 y
demas normas que rijan la materia. PARAGRAFO: En caso de presentarse
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el convenio o en
sus documentos soporte, el supervisor o interventor del convenio, debera ponerlo
en conocimiento del comité coordinador. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
TERMINO PARA LA REALIZACION DE CORRECCIONES, ATENCION DE
OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES Y TRASLADOS DE
INCUMPLIMIENTO: ElI CONVINIENTE debera atender las diferentes solicitudes
presentadas por la Interventoria y/o el SENA, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes contados a partir de la fecha de recibo de la correspondiente solicitud.
Tratandose de traslados de presunto incumplimiento corresponde a la Interventoria
efectuar el traslado con el respectivo informe con destino a la Direccion del Sistema
Nacional de Formacioén para el Trabajo del SENA, indicando al CONVINIENTE el
término para la respuesta. PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el
CONVINIENTE atendera cualquier requerimiento de parte del SENA o de la
Interventoria en los plazos que para el efecto se sefialen en la respectiva solicitud.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. GARANTIA UNICA: El conviniente debera
constituir, en los términos establecidos en el art. 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del
Decreto 1082 de 2015 a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, la
garantia Unica de cumplimiento, a través de uno de los mecanismos de cobertura
regulados en la citada norma, con los siguientes amparos: 1) De cumplimiento: por
el veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, con una vigencia igual a la
del convenio y cuatro (4) meses mas 2) De calidad del servicio: por el veinte por
ciento (20%) del valor total del convenio, con una vigencia igual a la del convenio y
cuatro (4) meses mas 3) De salarios y prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales: Por un monto equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor total del convenio, con una vigencia igual a la del convenio y tres (3) afios mas
4) De Responsabilidad civil extracontractual: El conviniente debe presentar una
garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA, asi: 1. Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea
inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLYV. 2) Trescientos (300) SMMLYV para
contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLYV e inferior o igual
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a dos mil quinientos (2.500) SMMLV. 3) Cuatrocientos (400) SMMLYV para contratos
cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco
mil (5.000) SMMLV. 4) Quinientos (500) SMMLV para contratos cuyo valor sea
superior a cinco mil (5.000) SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV.
5) El cinco por ciento (5%) del valor del contrato cuando éste sea superior a diez
mil (10.000) SMMLYV, caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo setenta
y cinco mil (75.000) SMMLYV. La vigencia de la garantia debe ser igual al periodo de
ejecucion del convenio CLAUSULA VIGESIMA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: EI CONVINIENTE se obliga con el SENA a pagar una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del presente convenio, a titulo de
indemnizacién anticipada de perjuicios en el evento que se llegare a presentar el
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del convenio. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. MULTAS: la mora o el incumplimiento de las obligaciones
del CONVINIENTE dar& derecho al SENA para imponer multas equivalentes al uno
por mil (1X1000) del valor del presente convenio, por cada dia de retardo en el
cumplimiento de la respectiva obligacion, sin que éste pueda superar el diez por
ciento (10%) del valor del mismo. PARAGRAFO: El procedimiento para la
aplicacion de las multas, sanciones y declaratoria de incumplimiento sera el
consagrado en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demés normas concordantes,
por lo que: 1) EI SENA proceder4, previo informe de la Interventoria del Convenio y
respetando el debido proceso, a establecer y graduar los incumplimientos del
CONVINIENTE y a evaluar la procedencia de imposicion de multas, sanciones o
declaratoria de incumplimiento. 2) Si el SENA considera que el incumplimiento
amerita la imposicion de multas, sanciones o la declaratoria de incumplimiento, en
la correspondiente audiencia expedira el acto administrativo y una vez en firme
dicho acto administrativo, se efectuaran los descuentos a que haya lugar de los
desembolsos pendientes a favor del CONVINIENTE o con cargo al amparo de
cumplimiento de la garantia Unica constituida. 3) En caso de que el CONVINIENTE
no pague la suma correspondiente por este concepto dentro de los quince (15) dias
siguientes a la fecha de la ejecutoria del acto administrativo correspondiente, el
SENA hara efectivo su pago a través de la pdliza de cumplimiento que ampara el
presente convenio o la deducira de cualquier cantidad que adeude al
CONVINIENTE, quien autoriza esta deduccion expresamente con la firma del
convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: EL CONVINIENTE,
mantendra indemne al SENA contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos
gue puedan causarse 0 surgir por dafos o lesiones a personas o0 bienes,
ocasionados por EL CONVINIENTE o su personal, durante la ejecucion del objeto
y obligaciones del convenio. En caso de que se formule reclamo, demanda o accion
legal contra el SENA por asuntos, que segun el convenio sean de responsabilidad
de EL CONVINIENTE, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne al SENA y adelante los trdmites para llegar a un arreglo del conflicto. El
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SENA, a solicitud de EL CONVINIENTE, podréa prestar su colaboracion para atender
los reclamos legales y el conviniente a su vez reconocerd los costos que éstos
ocasionen al SENA, sin que la responsabilidad de EL CONVINIENTE se atenue por
este reconocimiento, ni por el hecho de que el SENA en un momento haya prestado
su colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos,
demandas o acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este
numeral EL CONVINIENTE no asume debida y oportunamente la defensa del SENA
éste podra hacerlo directamente, previa comunicacion escrita a EL CONVINIENTE,
quien pagara todos los gastos que el SENA incurra por tal motivo. En caso de que
asi no lo hiciera EL CONVINIENTE, el SENA tendré derecho a descontar el valor
de tales erogaciones de cualquier suma que adeude EL CONVINIENTE.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Convienen las partes que, en caso de surgir controversias en torno a la
interpretacion o aplicacién de la ejecucion del convenio, las partes podran resolver
directamente y el cualquier tiempo todas las controversias patrimoniales y
conciliable entre ellas, sin perjuicio de recurrir a los mecanismos alternativos de
solucién de conflictos, sin perjuicio del inmediato ejercicio de las acciones judiciales
o administrativas a que hubiere lugar. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.
RELACION LABORAL: El CONVINIENTE manifiesta que la ejecucion del convenio
la realizara por su propia cuenta, por lo que las relaciones laborales que adquiera 'y
las obligaciones surgidas de éstas no comprometen de ningin modo al SENA.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: 1) REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: El presente convenio
se perfecciona con la firma (aceptacion) de las partes a través de la plataforma
SECOP Il 2) REQUISITOS DE EJECUCION: 1. El registro presupuestal, 2. La
Aprobacion de la garantia Gnica. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.
MODIFICACIONES, ADICIONES O ACLARACIONES: Se declara expresamente
gue las clausulas del convenio podran ser modificadas, adicionadas y aclaradas por
escrito, previo acuerdo de las partes y conforme a las formalidades legales
dispuestas para tal fin. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. PUBLICACION EN EL
SECOP: El SENA realizara la publicacion del presente convenio en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica —SECOP. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El CONVINIENTE declara
bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y prohibiciones para contratar; al tenor de lo consagrado en la
Constitucion y la Ley. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. DOCUMENTOS: Hacen
parte integral del presente Convenio: 1) Estudios y documentos previos 2) Pliego de
condiciones definitivo de la convocatoria DG-0012 de 2021, anexos y sus adendas.
3) Propuesta presentada por EL CONVINIENTE y aprobadas por el Consejo
Directivo y Comisidén Nacional de Proyectos del SENA. 4) Las actas y demas
documentos que se generen en su ejecucion. PARAGRAFO: la interpretacion del
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convenio sera en el sentido literal de sus clausulas. En caso de ambigtiedad de
estas, seran interpretadas de acuerdo con los documentos previstos en la presente
clausula. CLAUSULA TRIGESIMA. DOMICILIO: Para todos los efectos, las partes
sefialan como domicilio la ciudad de Bogoté, D.C.

Vo.Bo: William Orozco Daza — Director Direccion del Sistema Nacional De Formacion Para el Trabajo

Vo.Bo: Rusby Cecilia Vargas - Coordinadora del Grupo de Formacién Continua Especializada del SENA

Vo.Bo: Francisco Ricardo Restrepo — Contratista de la Direccion del Sistema Nacional De Formacién Para el Trabajo
Revisé: Martha Bibiana Lozano Medina - Coordinadora del Grupo Gestién de Convenios de la Direccién Juridica del SENA
Proyect6: Juan Manuel Garzén - Contratista Grupo Gestion de Convenios de la Direccion Juridica del SENA
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AVANCE ACADÈMICO

		CONVENIO No.				CO1.PCCNTR.2758910

		CONVINIENTEE				ASOBUFALOS

		CONVOCATORIA				DG - 0012 de 2021 

																						al 20 de sep

																						Para cumplir el 60% de ejecución técnica deben presentar evidencias por:

		N°		Acciòn de formaciòn 		Horas presupuestadas		Beneficiarios esperados		Beneficiarios en capacitación		Horas ejecutadas		% participación (1)		Grado de ejecución por acción de formación(2)		% ponderado de cumplimiento (3)										% ponderado de cumplimiento (3)

		1		AF1 CURSO SANIDAD NUTRICION Y MANEJO DE SISTEMAS PRODUCTIVOS BUFALINOS		80		125		0		0		41.67%		0.00%		0.00%				158.00		-158.00		197.50%		82.29%

		2		AF2 CURSO SISTEMATIZACIÓN DEL HATO BUFALINO		40		30		0		0		20.83%		0.00%		0.00%				100.00		-100.00		250.00%		52.08%

		3		AF3 TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA		72		30		20		48		37.50%		66.67%		25.00%				196.00		-148.00		272.22%		102.08%

		TOTALES				192		185		20		48		100.00%		66.67%		25.00%				454.00						236.46%





DETALLE AVANCE ACADEMICO

		CONVENIO				CO1.PCCNTR.2758910

		CONVINIENTEE				ASOBUFALOS

		CONVOCATORIA				DG - 0012 de 2021 

		AF 1		AF1 CURSO SANIDAD NUTRICION Y MANEJO DE SISTEMAS PRODUCTIVOS BUFALINOS

		Grupo		N. beneficiarios		Beneficiarios en capacitaciòn		Beneficiarios reconocidos		horas ejecutadas

		1		31.25		0		0		0

		2		31.25		0		0		0

		3		31.25		0		0		0

		4		31.25		0		0		0



		TOTALES		125		0		0		0

		AF 2		AF2 CURSO SISTEMATIZACIÓN DEL HATO BUFALINO

		Grupo		N. beneficiarios		Beneficiarios en capacitaciòn		Beneficiarios reconocidos		horas ejecutadas

		1		30		0		0		0



		TOTALES		30		0		0		0

		AF 3		AF3 TALLER BOOTCAMP PROGRAMACION DEL HATO BUFALINO APOYADO EN LA EVALUACION GENETICA Y CLASIFICACION LINEAL BUFALINA

		Grupo		N. beneficiarios		Beneficiarios en capacitaciòn		Beneficiarios reconocidos		horas ejecutadas

		1		10		0		0		0

		2		10		15		10		24

		3		10		15		10		24



		TOTALES		30		30		20		48

		AF 4		AF4 TRANSFERENCIA

		Grupo		N. beneficiarios		Beneficiarios en capacitaciòn		Beneficiarios reconocidos		horas ejecutadas

		1		30



		TOTALES		30		0		0		0
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHosierra
36-02-00-001-0000

2021-09-01-7:45 p. m.

OMAIRA SIERRA ESCOBAR
SENA GESTION GENERAL

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 25121 de fecha 2021-05-25. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 439021 Fecha 2021-09-01 Unidad / Subunidad 36-02-00-001-0000 SENA GESTION GENERAL
Registro: ejecutora:
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial:

82.229.942,00

Valor Total Operaciones:

0,00

Valor Actual:

82.229.942,00

Saldo x Obligar:

82.229.942,00

TERCERO ORIGINAL

Identificacion: NIT |

800148873|Razon Social: |ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS A.C.B.

|Medio de Pago:

|Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero: [ 61596940365]|Banco:

[BANCOLOMBIA S.A.

[Tipo:

|Ahorro

[Estado:

|Activa

ORDENADOR DEL GASTO

OCUPACIONALES DE LAS EMPRESA EN LA PRODUCCION DE BUFALOS, MEDIANTE CONTENIDOS TALES COMO; CONCEPTOS, METODOL

Identificacion: | 17971315]|Nombre: William Orozco Daza [cargo: [DIRECTOR DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: | Fecl_1a de | Genera Viaticos: No Num_. -S'OIICItud de Numero: |CO1.PCCNTR.2758910 |Tipo: |CONVENIO |Fecha: |2021—08—20

Registro: comisién:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
POSICION CATALOGO DE RECURSOR
DEPENDENCIA GASTO FUENTE ECURSO SITUAC.

C-3605-1300-2-0-3605007-02 ADQUISICION DE

BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE
707064 SISTEMA NACIONAL  [INVESTIGACION, DESARROLLO E VALOR SALDO X
DE FORMACION PARA EL INNOVACION TECNOLOGICA ORIENTADOS A .
TRABAJO- FORMACION ALTA [LA COMPETITIVIDAD DEL MERCADO DEL Propios 27 CSF FECHA OPERACION |  VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL OBLIGAR
GERENCIA TRABAJO - IMPLANTACION DE PROGRAMAS

PARA LA INNOVACION Y EL DESARROLLO

TECNOLOGICO A NIVEL NACIONAL

82.229.942,00 0,00
Total: 82.229.942,00 0,00 82.229.942,00 82.229.942,00

Objeto: CONVENIO: 9-2021-068617 DESARROLLAR HABILIDADES, COMPETENCIAS A TRAVES DEL PROGRAMA DE FORMACION A LOS TRABAJADORES DE LOS DIFERENTES NIVELES

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-001-0000 SENA GESTION GENERAL 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2021-10-15 32,891,976.80 32,891,976.80[NINGUNO
36-02-00-001-0000 SENA GESTION GENERAL 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2021-11-30 32,891,976.80 32,891,976.80[NINGUNO
36-02-00-001-0000 SENA GESTION GENERAL 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2021-12-30 16,445,988.40 16,445,988.40|NINGUNO

S T |

LUIS FERNANDO MAHECHA CASTILLO
Coordinador Grupo de Presupuesto ( A)

Pagina

de






		Hoja7




Ly
f ]q Q '7;":» SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

AVAL DE DESEMBOLSO PARA PAGO DE CONVENIOS

REGIONAL: DIRECCION GENERAL I PCl 36-02-00-001-0000
DATOS DEL CONVENIO
CONVENIO N2 CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
FECHA SUSCRIPCION 20/08/2021
REGIONAL DIRECCION GENERAL SENA
PCI REGIONAL 36-02-00-001-0000
NOMBRE ORDENADOR GASTO William Orozco Daza
CARGO ORDENADOR DEL GASTO Director del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo
NOMBRE DEL SUPERVISOR Interventor: Universidad de Antioquia, Contrato CO1.PCCNTR. 2566158 de 2021
N2 IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR 890980040-8
NOMBRE DEL CONVINIENTE ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS A.C.B.
NIT DEL CONVENIENTE 800148873-1
VALOR TOTAL DEL CONVENIO 111.243.364
DESCRIPCION APORTE APORTE SENA APORTE CONVINIENTE
DINERO 82.229.942 21.907.870
ESPECIE 7.105.552
TOTAL APORTE 82.229.942 29.013.422

HISTORICO DESEMBOLSOS

No. OP FECHA OP VALOR

TOTAL DESEMBOLSOS ANTERIORES -

AUTORIZACION DEL DESEMBOLSO

Ne DE DESEMBOLSO 1de3
CONCEPTO Primer di bolso del 40%
CLAUSULA SEXTA del Convenio CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
VALOR 32.891.976,80
[ si [ NO |
[ éINCLUYE ENTREGA DE BIENES? [ | X |

RELACION DE BIENES ENTREGADOS

VALOR
N2 NOTA ENTRADA FECHA SENA CONVINIENTE TOTAL

TOTAL - - -

AMORTIZACION - CONFORME A LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL SUPERVISOR 0 INTERVENTOR

PERIODO
No Informe OBSERVACION VALOR A AMORTIZAR
DE HASTA

AMORTIZACION ACUMULADA -
GRADO AVANCE EJECUCION 25,00%

OBSERVACIONES:

COMO SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONVENIO DE LA REFERENCIA, CERTIFICO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL PRESENTE INFORME HA SIDO
VERIFICADA Y CONFIRMADA, Y RECOMIENDO AUTORIZAR EL DESEMBOLSO REQUERIDO.

FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR —

NOMBRE DEL SUPERVISOR JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO

C.C. DEL SUPERVISOR 15.374.921

GRF-F -064







BANCOLOMSIA SA Establecimients Bencario.

SUPCANTEMIONGA FUANCIRA
OE COLOWDA

VIGILADO

Certificado

Bancario

Lunes, 27 de septiembre de 2021

Sefior(a)

A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIAD identificado(a) con
NIT 800148873, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertura

Estado

Saldo

CUENTA DE AHORROS

61596940365

2018/07/24

ACTIVA

.64

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el

exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

fimils /lpuno.

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefonico

~= Bancolombia
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desembolso. g) Ejecucion de minimo el diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, o
en su defecto el 50% del primer cronograma”, atentamente le solicito gestionar el primer
desembolso del aporte SENA, de acuerdo con el concepto de desembolso radicado en el SENA con el
ndmero 7-2021-315492, del 25 de octubre de 2021, emitido por la Interventoria del mencionado
convenio, cuya copia se acompafia a esta comunicacién.

El citado concepto expresa que: “Con base en lo expuesto anteriormente, la Interventoria procede a
emitir visto bueno para el primer desembolso del 40% de los recursos de cofinanciacién aportado
por el SENA para el convenio del asunto, por cumplir los requisitos establecidos para el efecto, por
valor de TREINTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA'Y
SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MCTE ($32.891.976,80)".

Por lo anterior y dando cumplimiento a las obligaciones establecidas en la CLAUSULA CUARTA,
“OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DEL SENA: 1: Realizar el aporte en dinero en las
condiciones establecidas en el convenio...”, de manera atenta solicito gestionar el primer
desembolso correspondiente al aporte SENA.

Para el tramite respectivo, se adjunta la siguiente informacion del convenio, asi:

Nombre de la Empresa: ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS - ASOBUFALOS
NIT: 800148873-1

Convenio: No. CO1.PCCNTR. 2758910 de 2021

Valor a desembolsar: TREINTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
SETENTA'Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MCTE ($32.891.976,80), sin incluir el 4x1000.
No. De Compromiso Presupuestal: 439021 del 01 de septiembre de 2021

No. Cuenta de Ahorros: 61596940365

Nombre de la entidad Bancaria: BANCOLOMBIA

Link SECOP Il del convenio:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?
noticeUID=CO1.NTC.2171468&isFromPublicArea=True&isModal=False

Anexo:

- Minuta del Convenio descargada de SECOP Il

- Registro Presupuestal

- Copia de la Certificacién Bancaria

- Copia del Concepto de Interventoria

- Formato aval de desembolso

- Radicado electrénico primer concepto desembolso

Asi mismo, autorizo el registro presupuestal del gasto, el registro de la obligacion y el pago a favor
de la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS - ASOBUFALOS.

Cordialmente,

William Orozco Daza

Director del Sistema Nacional de Formacidn para el Trabajo
Direccion General

worozco@sena.edu.co

+57 (1) 5461500

Calle 57 — N° 8-69 — Torre Central Piso 7°, Bogota

Proyectd: Hernando Sepulveda Benitez
Revisd: Angela Patricia Molina Junco
Revisé: Christian Andrés Guerrero Ortiz
Vo.Bo.: Rusby Cecilia Vargas Almeida



NIS: 2021-01-391504
Atentamente,

Grupo Administracién De Documentos
SENA serviciocalciudadano@sena.edu.co —

grupoadmondocumentos@sena.edu.co
5461500

Calle 57 # B 69 - Bogota Colombia

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente



CONCEPTO DE DESEMBOLSO N.° ®
SENA
Contrato de Interventoria n.° CO1.PCCNTR. 7 V
I};’:‘AN,I.I&)"S& 2566158 de 20.21.suscrito entre el Servigio Nacional CD-74 A
ol de Aprendizaje - SENAY la Universidad de
CIENCIAS ECONOMICAS Antioquia DGir:r::;:gln

Bogota D.C., 25 de octubre de 2021

Doctor

William Orozco Daza

Director del Sistema Nacional del Formacion para el Trabajo
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
William.orozco@sena.edu.co

Bogota D.C.

Asunto: Concepto Primer desembolso
Convenio n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021 suscrito entre el SENA Yy la
ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS A.C.B.
Programa de Formacion Continua Especializada

Respetado doctor Orozco:

En cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Contrato Interventoria n.°
CO1.PCCNTR. 2566158 de 2021, suscrito entre la Universidad de Antioquia y el Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, cuyo objeto es: “Prestar los servicios de interventoria
técnica, administrativa, juridica, financiera y contable de los convenios suscritos como
resultado de las convocatorias del Programa de Formacién Continua Especializada” y en
cumplimiento a lo establecido en el Convenio Especial de Cooperacion n.°
CO1.PCCNTR.2758910 de 2021, en la CLAUSULA SEXTA.- DESEMBOLSO DEL
APORTE DEL SENA: “El SENA realizara el desembolso de su aporte al convenio, de la
siguiente manera: 1. Un primer desembolso equivalente al CUARENTA POR CIENTO
(40%) del aporte SENA, previo aval de la interventoria, una vez cumpla con los
siguientes requisitos, verificados y/o aprobados por ésta: a) Perfeccionamiento y
ejecucién del convenio. b) Contar con la hoja de vida aprobada del Director del Proyecto y
demostrar su relacién contractual con el conviniente. ¢) Piezas graficas aprobadas por el
SENA, a corte del cronograma aprobado. d) Concertar con el SENA la transferencia de
conocimiento y tecnologia. €) Contar con el cronograma aprobado a la fecha de corte de
solicitud del desembolso. f) Contar con las hojas de vida aprobadas de los capacitadores
que intervinieron en la ejecucion a la fecha del desembolso. g) Ejecucion de minimo el
diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, o en su defecto el 50% del primer
cronograma”, la interventoria procede a emitir el concepto de primer desembolso,
correspondiente al 40% del aporte SENA en los siguientes términos:

1) Perfeccionamiento del Convenio
N.° Convenio: CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
Fecha suscripcion del convenio: 20 de agosto de 2021
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N.° Registro Presupuestal y fecha: numero 439021, del 01 de septiembre de 2021

Pdlizas de seguro aprobadas:
Pdliza de Cumplimiento n.° 3143031-3 del 27 de agosto de 2021, con fecha de
aprobacién por parte del SENA 07 de septiembre de 2021.

Responsabilidad Civil extracontractual n.° 0781878-1 del 27 de agosto de 2021, con
fecha de aprobacién por parte del SENA 07 de septiembre de 2021.

Fecha de inicio: 07 de septiembre de 2021

Cuentarentable exclusiva para el proyecto:
Banco: Bancolombia
Tipo de cuenta y Numero: ahorros 61596940365

2) Aprobacion y relacion contractual del Director del Convenio

Mediante comunicacion del dia 09 del mes de septiembre de 2021, radicada en el
Sistema de Informaciéon de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
CIN_090921 2408, el conviniente allega solicitud de aprobacién del Director del
convenio del asunto, adjuntando para ello, la hoja de vida y soportes de la
persona propuesta.

La Interventoria mediante comunicacion del 14 septiembre de 2021, radicada en el
Sistema de Informacion de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
AD_ 140921 52 (radicado SENA 72021269207 del 14 de septiembre de 2021)
aprueba como director del proyecto DIANA CAROLINA SOLANO SUAREZ,
propuesto por la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS
A.C.B., para el convenio CO1.PCCNTR.2758910 de 2021. Esta aprobacion se
realiz6 con base en los soportes allegados de su formacion académica y
experiencia, dado que se acredita el cumplimiento del perfil minimo sefialado en el
pliego de la convocatoria DG 012 — 2021.

De igual manera, a través de comunicacion radicadas en el Sistema de
Informacion de la Interventoria, con el consecutivo interno n.° CIN_140921 2485y
CIN_160921 2521, en la que presenta documento que da cuenta de la relacién
contractual con el Director de Proyecto del convenio del asunto, para efectos de
cumplir con lo establecido en el paragrafo cuarto del numeral tres de la clausula
cuarta del convenio.

Es asi que la Interventoria mediante oficio del 20 de septiembre de 2021 radicado
en el Sistema de Informaciéon de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
RCE_200921 198 (radicado SENA 72021275606 de 20 de septiembre de 2021)
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informa que la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS
A.C.B., dio CUMPLIMIENTO a la obligacién establecida en el paragrafo cuarto del
numeral 3 y numeral 4 del literal B) de la CLAUSULA CUARTA del Convenio
Especial de Cooperaciéon n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021.

3) Piezas gréficas aprobadas
A continuacién se indica el proceso de aprobaciéon de la imagen institucional del

SENA en las piezas graficas de la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE
BUFALOS A.C.B. para ser utilizada en el desarrollo del convenio:

FECHA SOLICITUD

N.c ACCION DE NOMBRE ACCION DE DE APROBACION
FORMACION FORMACION POR EL

CONVINIENTE

FECHA DE
APROBACION
DEL SENA

RADICADO DE
INTERVENTORIA

CURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO DE
AF1 SISTEMAS 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

CURSO
AF2 SISTEMATIZACION  DEL 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
HATO BUFALINO

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
AF3 APOYADO EN LA 01/10/2021 05/10/2021 CIN_191021_2869
EVALUACION GENETICA
Y CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

4) Acta de transferencia

El conviniente remiti6 acta de transferencia de fecha 14 de septiembre de 2021,
firmada por la ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS y el
SENA, la cual fue radicada en el Sistema de Informacién de la Interventoria con el
consecutivo interno n.° CIN_191021 2869 del 19 de octubre de 2021, el Sena el dia
25 de octubre del 2021 remite correo electrénico radicado en el sistema de
informacion de la interventoria con el consecutivo n° CIN 251021 2935 donde
informa que el acta de transferencia se encuentra radicada mediante radicado SENA
01-9-2021-076999 del 03 de octubre de 2021.

5) Aprobacion de Cronograma

La Interventoria recibié6 correos electronicos, registrados en el Sistema de
Informacion de la Interventoria con el consecutivo interno n. CR_041021 333 del
04 de octubre de 2021, CR_051021_337, CR_051021 338 y CR_061021_339 del 05
y 06 de octubre de 2021, solicitud de aprobacion de la primera entrega del
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cronograma del convenio del asunto, que corresponde al 20% de la programacion
académica del proyecto, que a su vez, se encuentra en el aplicativo SEP (Sistema
Empresarial de Proyectos) del SENA.

La interventoria procedio con la revision del primer corte del cronograma, en el que
se encontré que las acciones de formacién, las unidades tematicas, la intensidad
horaria, el nimero de grupos, el tipo de formacion, las fechas de inicio y finalizacién,
la cobertura geografica, el nUmero de beneficiarios corresponden con las indicadas
en la propuesta aprobada por el SENA.

La Interventoria aprobd la primera entrega del cronograma de ejecucion del
Convenio Especial de Cooperacion n.° CO1.PCCNTR.2758910 de 2021 mediante
radicado interno n.° ACR_061021 140 del 06 de octubre de 2021 (radicado SENA
72021296607 de 06 de octubre de 2021).

6) Aprobacion de Hojas de vida capacitadores

Con el fin de dar cumplimiento con lo establecido en el numeral 6 de la CLAUSULA
CUARTA - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: B) OBLIGACIONES DEL
CONVINIENTE del convenio del asunto, el conviniente solicitd aprobacion del
capacitador persona juridica y capacitador persona natural, los cuales fueron
aprobados por la interventoria con el siguiente detalle:

Capacitador persona juridica:

p . Oficio aprobacion . Fecha radicado
Razo6n social NIT interventoria Radicado SENA SENA
Universidad CES 890.984.002-6 AC 290921 523 72021288207 29/09/2021

Capacitador persona natural:

N.© Nombre de la Accién de . Oficio Aprobacion . Fecha radicado
AF Formacion CrpeciiEelr intervrt)entoria REREEels S SENA
CURSO SANIDAD
NUTRICION Edison Alberto
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Cardona Zuluaga AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
CURSO SANIDAD
NUTRICION Alejandro Ortiz
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Acevedo AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
CURSO SANIDAD
NUTRICION Camilo Andrés
1 Y MANEJO DE SISTEMAS Paez Ocampo AC_051021_539 72021295051 05/10/2021
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
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C
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N

Direccion
General

N.°
AF

Nombre de la Accién de
Formacion

Capacitador

Oficio Aprobacion
interventoria

Radicado SENA

Fecharadicado
SENA

CURSO
NUTRICION
Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

SANIDAD

Felipe Vélez
Saldarriaga

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO
NUTRICION
Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

SANIDAD

Juan Fernando
Naranjo Ramirez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO SISTEMATIZACION
DEL HATO BUFALINO

Juan Fernando
Naranjo Ramirez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

CURSO SANIDAD
NUTRICION

Y MANEJO DE SISTEMAS
PRODUCTIVOS
BUFALINOS

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

CURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO DE
SISTEMAS

PRODUCTIVOS
BUFALINOS

Francisco René
Ramirez Garcia

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

CURSO SISTEMATIZACION
DEL HATO BUFALINO

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Andrés Felipe
Pérez Rojo

AC_081021_547

72021299236

08/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA 'Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Divier Antonio
Agudelo Gomez

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

TALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
APOYADO EN LA
EVALUACION GENETICA Y
CLASIFICACION LINEAL
BUFALINA

Samir Julian Calvo
Cardona

AC_051021_539

72021295051

05/10/2021

7) Avance del cronograma (10%)

De acuerdo con lo establecido en el literal g, del numeral 1 de la CLAUSULA SEXTA —
DESEMBOLSO DEL APORTE DEL SENA del convenio, la interventoria evalué la
ejecucion de minimo el diez por ciento (10%) del cronograma total del proyecto, asi:
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e El convenio consta de cuatro (04) acciones de formacion, incluyendo la

transferencia.

e EI 10% del cronograma total del proyecto corresponde al periodo comprendido
entre el 08 y el 10 de octubre de 2021.

e Para la accion de formacién planteada en el primer corte de cronograma, el
conviniente remitié el formato F2 — Formato lista de asistencia para las acciones
de formacidén presencial asistida por tecnologias PAT. Dicho formato fueron
radicados en la Interventoria con consecutivo CIN_191021 2869 del 19 de octubre
de 2021, ademas se remitieron los soportes de asistencia de las sesiones
presenciales las cuentan con este mismo radicado.

e Con la informaciéon suministrada por el conviniente, la interventoria evalta el
avance del 10% del cronograma total del proyecto de la siguiente manera:

Grado de
. S eetisEies % ejecucion %por;derado
o . L Horas Beneficiarios Horas . .. | por accién e
N AiEefo ole eEr e presupuestadas| esperados O ejecutadas paitieibeciel de cumplimiento
capacitacion 1) GG @)
@
ICURSO SANIDAD
NUTRICION Y MANEJO
1 DE SISTEMAS 80 125 0 0 41,67% 0,00% 0,00%
PRODUCTIVOS
BUFALINOS
ICURSO
2 ISISTEMATIZACION 40 30 0 0 20,83% 0,00% 0,00%
DEL HATO BUFALINO
ITALLER BOOTCAMP
PROGRAMACION DEL
HATO BUFALINO
3 fPOYADO SN LA 72 30 20 48 37,50% | 66,67% 25,00%
IGENETICA Y
ICLASIFICACION
LINEAL BUFALINA
TOTALES 192 185 20 48 100,00% 25,00%

(1) Corresponde a la participacion que tiene la accion de formacion en horas sobre el total de horas programadas en el proyecto

aprobado

(2) Corresponde al avance en % que tiene la accidn de formacion programada respecto al proyecto aprobado.
(3) Corresponde al avance prorrateado que tiene en horas cada accion de formacién sobre la propuesta aprobada.

Para el calculo del avance académico no se tiene en cuenta la accién de formacion de transferencia

De acuerdo con lo anterior, el grado de avance en horas del cronograma corresponde
al 25% del total de las horas del proyecto.
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8) Concepto de la Interventoria

Con base en lo expuesto anteriormente, la Interventoria procede a emitir visto bueno
para el primer desembolso del 40% de los recursos de cofinanciacion aportado por el
SENA para el convenio del asunto, por cumplir los requisitos establecidos para el
efecto, por valor de TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS CON OCHENTA CENTAVOS MCTE

($32.891.976,80).

Atentamente,

\“’--‘_ .%/ Ca |.1r "

JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO  CATALINA MAIIQIN ARBOLEDA

Director Interventora Lider
Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

CC: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora Programa de Formacién Continua Especializada

Proyecté: Catalina Marin Arboleda — Interventora Lider
Revis6:  Yolima Valencia — Coordinadora financiera y administrativa
Vo. Bo.: Marinela Zapata - Coordinador Juridico

Anexos :
. Formato Aval de Desembolso
. Evidencias de la formacion

Las evidencias de la formacion académica y las evidencias de la ejecucion financiera se encuentran disponibles en el link
https://drive.google.com/drive/folders/1pHb hUFohYzqibFTfQ xsAFi0gUKnb2q?usp=sharing

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
Sede Bogoté: Carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300
Correo electronico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT. 890.980.040-8

Pag. 7de 7


https://drive.google.com/drive/folders/1pHb_hUFohYzqibFTfQ_xsAFi0gUKnb2q?usp=sharing

Ly
f ]q Q '7;":» SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

AVAL DE DESEMBOLSO PARA PAGO DE CONVENIOS

REGIONAL: DIRECCION GENERAL I PCl 36-02-00-001-0000
DATOS DEL CONVENIO
CONVENIO N2 CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
FECHA SUSCRIPCION 20/08/2021
REGIONAL DIRECCION GENERAL SENA
PCI REGIONAL 36-02-00-001-0000
NOMBRE ORDENADOR GASTO William Orozco Daza
CARGO ORDENADOR DEL GASTO Director del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo
NOMBRE DEL SUPERVISOR Interventor: Universidad de Antioquia, Contrato CO1.PCCNTR. 2566158 de 2021
N2 IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR 890980040-8
NOMBRE DEL CONVINIENTE ASOCIACION COLOMBIANA DE CRIADORES DE BUFALOS A.C.B.
NIT DEL CONVENIENTE 800148873-1
VALOR TOTAL DEL CONVENIO 111.243.364
DESCRIPCION APORTE APORTE SENA APORTE CONVINIENTE
DINERO 82.229.942 21.907.870
ESPECIE 7.105.552
TOTAL APORTE 82.229.942 29.013.422

HISTORICO DESEMBOLSOS

No. OP FECHA OP VALOR

TOTAL DESEMBOLSOS ANTERIORES -

AUTORIZACION DEL DESEMBOLSO

Ne DE DESEMBOLSO 1de3
CONCEPTO Primer di bolso del 40%
CLAUSULA SEXTA del Convenio CO1.PCCNTR.2758910 de 2021
VALOR 32.891.976,80
[ si [ NO |
[ éINCLUYE ENTREGA DE BIENES? [ | X |

RELACION DE BIENES ENTREGADOS

VALOR
N2 NOTA ENTRADA FECHA SENA CONVINIENTE TOTAL

TOTAL - - -

AMORTIZACION - CONFORME A LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO DEL SUPERVISOR 0 INTERVENTOR

PERIODO
No Informe OBSERVACION VALOR A AMORTIZAR
DE HASTA

AMORTIZACION ACUMULADA -
GRADO AVANCE EJECUCION 25,00%

OBSERVACIONES:

COMO SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONVENIO DE LA REFERENCIA, CERTIFICO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN EL PRESENTE INFORME HA SIDO
VERIFICADA Y CONFIRMADA, Y RECOMIENDO AUTORIZAR EL DESEMBOLSO REQUERIDO.

FIRMA DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR —

NOMBRE DEL SUPERVISOR JULIAN ESTEBAN ZAMARRA LONDONO

C.C. DEL SUPERVISOR 15.374.921

GRF-F -064
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