PRENSA LIBRE > ,/,

Bucaramanga 17 de diciembre 2021

Senor

JOHN CARLOS PABON MANTILLA
Secretario De Desarrollo Social
Alcaldia de Bucaramanga

Asunto: REFERENCIA INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA, CUYO OBJETO
CONSISTE EN "AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ESPACIOS DE INTEGRACION
FAMILIAR MEDIANTE JORNADAS DE CINEFORO COMUNITARIO EN EL

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA".

Cordial Saludo,

Con el propdsito que se reconozcan las factores y esfuerzos del
séptimo arte como lo es el cine, la Corporacion Educativa Socialy de
Comunicaciones Prensa Libre, empresa que fue creada desde el ano
2003 situada en el municipio de Floridablanca, que tfiene como
objetivo impulsar la comunicacién social, como instrumento del
desarrollo y participacién de la comunidad. En el ano 2008 la
corporacién amplia su division e infegro al séptimo arfe: como
ventana cinematogrdfica y audiovisual, con el fin de crear el primer
Festival de Cine en Santander, por lo cual lo denomino OJOS AL AIRE
durante 4 afios consecutivos. Obteniendo asi una maravillosa
acogida y recibimiento exponencial por fodos los santandereanos de
la ciudad bonita, se han desarrollade al 2019 once ediciones del
Festival Internacional de Cine de Santander - FICS.

En la edicién anterior y por la emergencia sanitaria la propuesta en
creacién de espdcios nuevos 0 no convencionales para su desarrollo,
como se usardn las nuevas tecnologias y como se desarrollara en la

regiéon con impacto social.

Una de las novedades para la reactivacién de la cinematografia en
Santander, es desarrollar Muestras Audiovisuales para todo publico,
con el fin de fomentar la integracion familiar.
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Preproduccién:  Realizacién  de  presupuesto, categorias,
reconocimientos y plan difusion.

Esta etapa esla base de obtener excelentes resultados, es formular los
ejes tematicos de exhibicion, lineas tépicas sobre los cuales se va a
desarrollar la muestra, identificando las categorias, secciones
competitivas o muestras, después de definir lo que se va a proyectar,
se pasa a presupuestar el valor en su totalidad haciendo una lista de
necesidades, expuestas en un formato y si es posible conseguirlo o que
adelantos concretos existen en las entidades publicas, privadas,
chowdfounding y merchandising con esta base si dispone a
programar los contenidos.

La realizacion del plan de difusion es identificar las estrategias de
Freepress, generar pautas gratuitas en medios tradicionales, red de
contactos en medios, boletines de premios, conferencias de prensa,
visita @ medios, de esta manera se da inicio a los preparativos del
lanzamiento del festival.

Produccién del evento, logistica y promocion:

Se pretende brindar un espacio de exhibicion cinematografica para
la integracién familiar en 11 dgoras con el propodsito de establecer un
lugar de encuentro ciudadano en barrios de Bucaramanga.

TRANSPORTE: Desplazamientos para moderador, equipo técnico,
escenografia y demds elementos para el cumplimiento de las
jornadas.

COORDINACION GENERAL: Una persona a cargo de la organizacion y
cumplimiento general de las actividades que forman parte de este
proyecto. Deberd tener como minimo 1 afo de experiencia en
coordinacion de proyectos similares.

TALLERISTA: A disposicion a una persona encargada de realizar la
socializacién en el espacio de cine comunitario, incentivando la
integracion familiar,
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El evento contara con espacios de elementos, medidas y controles de
distanciamiento y prevencion del contagio de covid-19, estos deben
ser garantizados en cada una las exhibiciones que se realizan en los

barrios.

En relacién al sonido debe contar con dos cabinas auto potenciadas
cada una de minimo 1000W, planta, Ecualizador grafico, cables para
conexion y dos micréfonos con base con su respectivo operador con
soporte de punto de conexion de luz eléctrico.

Respecto a la pantalla a utilizar en los Barrios, delbe ser una pantalla
inflable con proyeccién de video 150 x 200 pulgadas. El inflable se
fabrica en lona 100% PVC

con recubrimiento en SCOTCH GARD de mdxima resistencia a |os
rayos del sol e inclemencias clima.

PROYECCIONES con una luminosidad de 5.000. Lumenes en color y
blanco para presentaciones brillantes; Conectividad esencial HDML,

Inaldmbrica Opcional.
Ldmpara con duracién hasta de 10.000 horas; Resolucion WUXGA de

1920 x 1200 pixeles, FULL HD.

Presupuesto Muestra CINE FORO COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA.
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EAS T vAloR |
ITEM DESCRIPCION (CANTIDAD | raRio | VALORTOTAL

i

Jomada de proyeccion de cine

6 comunitario. Incluye proyeccion de
PROYECCION CINE | peliculas con derachos de autor

COMUNITARIO para la exhibicion, montaje y oy $ 160.000 $ 15.520.000
desmontaje de pantalla y proyector
de cine y sillas para los asistentes. |
El combo cine comunitario Incluye:

COMBO CINE una caja de crispetas de sal 100 gr, 4 16.296.000 |
COMUNITARIO una bebida PET 400 ml y una S i o # 1050.000 )
chocolatina de 30 grs LERD | TR WS A R

Espacio incluido en la proyeccién |
con una persona encargada de |
CONVERSATORIO realizar la socializacién en el 97 $50.000 $ 4.850.000 |
espacio de cine comunitario,
incentivando la integracién familiar
Desplazamientos para pasajeros,
TRANSPORTES utileria, escenografia y d_emés 97 $ 100.000 $ 9.700.000
elementos para el cumplimiento de |
las jornadas.

Sonido con dos cabinas auto
potenciadas cada una de minimo
1000W, planta, Ecualizador grafico, f
SONIDO cables para conexion y dos 97 $ 150.000 $ 14.550.000
micréfonos con base con su
respeclive operador con soporte de
punto de conexion de luz eléctrico.
Fase de exploracion del espacio de
trabajo, identificacion de las
locaciones donde se llevaran a
cabo las proyecciones, medicion y |
PREPRODUCCION planeacion técnica y logistica y 97 $ 70.000 $ 6.790.000
convocatoria de publico coordinada ‘
mancomunadamente con los |
lideres’comunales y la comunidad ‘
en general. |
Persona a cargo de la organizacion |
COORDINACION y cumplimiento general de las

GENERAL actividades que forman parte de 1 $2500.000 § 2500.000
y este proyecto. : -
DR NN Tt et Al o b TOTAL COSTOS Tobs —o o o r i $ 70.206.000

El programa se realiza mediante exhibiciones en la dgoras establecidas por
la Alcaldia de Bucaramanga, contando con los permisos de exhibicion vy
difusién de distribuidoras para la muestra de las peliculas, se entregara El
combo cine comunitario incluye: una caja de crispetas de sal 100 gr, una
bebida PET 400 ml y una chocolatina de 30 grs.

CAPACIDAD TECNICA - TALENTO HUMANO

1. COORDINADOR GENERAL:

Persona a cargo de la coordinacién general de las exhibiciones, Maestro
Audiovisual, Nikolas Flérez egresado de la Universidad Auténoma de
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Bucorcmongo,' actuadlmente trabaja como Director general de proyectos
especiales Canal TRO y UNAB. Ha desarrollado diferentes series para
television publica.

2. TALLERISTA: Persona encargada de realizar la socializacién en el espacio
de cine comunitario y readlizacion de la actividad 40 minutos antes del inicio
de cada pelicula, Angelo Mancipe, Productor General en diferentes
eventos nacionales para festivales de cine, FICCI, Bogoshorts entre otros.

3. DIRECCION ARTISTICA: Es la persona encargada de trabajar en equipo,
con uno o varios redactores publicitario, también debe coordinar vy
supervisar todas las campanas de difusion y exhibicidn.

4. PRODUCTOR GENERAL: Lidera diferentes en el proceso de produccion vy
en el organigrama, cronogramas y demds cumplimiento de toda la logistica
en genercl del evento.

5. DIRECTOR DE COMUNCACIONES: Persona encargada de las
comunicaciones del evento, liderando medios de comunicacién y difusidn
para el desarrollo de la misma.

6. EQUIPO REALIZADOR: Se dispondrd de un equipo de produccién tales
como camarégrafos, editores para el desarrollo de los contenidos de
muestra audiovisual para medios.

La intervencion se realizard a través de 88 jornadas de integracién familiar
impactando minimo 40 personas en cada una de las jornadas.

Peliculas: Voces para un mundo mejor
DEMOCRACIA:

El Festival Internacional de Cine de Santander en su mision de desarrollo
esencial para la cultura programo una muestra de cine por los derechos, por
la democracia, es por ello que, en medio de propagacién palitica, el cine
ha demostrado trasmitir emociones e ideas, a través de la ficcién a la
realidad.

La propia historia del cine nos ha demostrado que su poder emocional es
enorme. Tanto a través de los recursos narrativos como los propiamente
cinematogrdficos, el cine contribuye a reforzar, modificar o cambiar nuestro
sistema de creencias. Si pensamos en la relacién que existe entre el cine y
los Derechos Humanos, podemos observar que es difici encontrar

CALLE 5 5-56 ANTIGUAS BODEGAS LICORERA DE SANTANDER
W 6481222 - 6752020 CEL. 3154851175 E-MAIL: OSCARFTRO@GMAIL.COM
FLORIDABLANCA - COLOMBIA

Escaneado con CamScanr



L

PRENSA LIBRE 2.

creaciones en las que los Derechos Humanos no estén presentes o
implicados de alguna manera. Sin embargo, también existe un cine en el
que los Derechos Humanos se tornan protagonistas de la nharracién, jugando
un paopel destacado en la historia.

La muestra contara con peliculas latinoamericanas, documentales vy
animacién de contenidos hechos dentro de conflictos armados y historias
de vida por los derechos humanos.

CINE PARA ADULTO MAYOR

El objetivo de la muestra es conseguir que el adulto mayor se acerque al
cine desde la perspectiva de las personas mayores de 65 afos y/o con
dependencia. Asi, es una excelente oportunidad para ofrecer una fiesta del
cine a la ciudad y una vision activa y positiva de este sector de la poblacion.
El festival tiene la meta de que la sociedad tome una visidon que resalte o
positivo de la vejez y refuerce las relaciones intergeneracionales.

CINE AMBIENTAL

Es una herramienta para generar conciencia ambiental, Una manera de
sensibilizar en torno a esta problematica ha sido el cine; por medio de las
imdgenes los espectadores se sumergen en realidades conocidas o se
adelantan al posible futuro

CERTIFICAMOS QUE TENEMOS LOS DERECHOS DE AUTOR A LAS PELICULAS A
PROYECTAR.

ACEPTAMOS LAS CONDICIONES DESCRITAS Y LA INVITACIOIN A APRESENTAR
ESTA PROPUESTA.

Atentamente,

//«%‘J

OSCAK EBUARDO FONSECA BERRIO
C.C 79.592.187
REPRESENTANTE LEGAL
CORPORACION PRENSA LIBRE
3154851175
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CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA

CERTIFICADO GENERADO A TRAVES DE PLATAFORMA VIRTUAL
LUGAR Y FECHA DE EXPEDICION: BUCARAMANGA, 2021/11/29 HORA: 15:18:42
10159358

CODIGO DE VERIFICACION: WCBM1F30AA

LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A ENTREGAR EL CERTIFICADO FPUEDE
VERIFICAR EL CONTENIDO Y CONFIABILIDAD, INGRESANDO A  WWW.CAMARADIRECTA.COM
OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO EL CODIGO DE VERIFICACION CITADO
EN EL ENCABEZADO. ESTE CERTIFICADO, QUE PODRA SER VALIDADO DE MANERA
ILIMITTADA, DURANTE 60 DIAS CALENDARIO CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE S5U
EXPEDICION, CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO DEL CERTIFICADO CREADO EN EL
MOMENTO EN QUE SE GENERG EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
DE LA CAMARA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE:
CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

. ESTADO MATRICULA: ACTIVO

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA, EN EJERCICIO DE
LAS FACULTADES CONFERIDAS POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL DECRETO 2150
DE 1.995, DECRETO 0427 DE 1.996 Y CON FUNDAMENTQ EN LAS INSCRIPCIONES
REALIZADAS POR LA ENTIDAD.

CRERRETIT S TR A

FECHA DE RENOVACION: MARZO 17 DE 2021
GRUPO NIIF: GRUPO II.

(G0 RETENTOR RS TR O
REGISTRO: 05-504823-37 DEL 2003/03/17
NOMBRE : CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIRRE
NIT: 804014892-0

DOMICILIO: FLORIDABLANCA

DIRECCION : CALLE 196 # 29 - 11 BARRIO VILLAS DE SAN FRANCISCO
MUNICIPTIO: FLORIDABLANCA - SANTANDER
. TELEFONO1: 3154851175
TELEFONO2Z: 3156598586
TELEFONO3: 6481222
EMAIL : prensalibre.tronoticias@hotmail.com

NOTIFICACION JUDICIAL

DIRECCION: CALLE 196 # 29 - 11 BARRIO VILLAS DE SAN FRANCISCO
MUNICIPIO: FLORIDABLANCA - SANTANDER

TELEFONOl: 3154851175

TELEFONOZ: 3156598586

TELEFONO3: 6481222

EMAIL : prensalibre.tronoticias@hotmail.com

QUE POR ACTA CONST. Y ADOPCION DE ESTATUTOS DE FECHA 2003/02/10 DE LA SOCIOS
8 Verified

Elec
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CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

FUNDADORES DE BUCARAMANGA INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2003/03/17
BAJO EL No 13699 DEL LIBRO 1, SE REGISTRO LA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO DENOMINADA CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA

LIBRE

€ BERTT I VL C A
QUE POR ACTA NO. 0002/2007 DE FECHA 17/01/2007, DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIA
DOS, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 13/02/2007, BAJO EL NO. 27292 DEL
LIBRO 1, CONSTA: CAMBIO DE DOMICILIO PRINCIPAL A FLORIDABLANCA.

CERTIEFETICA
QUE DICHA SOCIEDAD/ENTIDAD HA SIDO REFORMADA POR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS:

DOCUMENTO NUMERO FECHA ENTIDAD CIUDAD INSCRIPC.
8832—3 2003/10/10 ASAMBLEA EXT BUCARAMANGA 2004/01/13
2814?—\5 2005/01/30 ASAMBLEA GEN BUCARAMANGA 2005/07/01
8352/2007 2007/01/17 ASAMBLEA EXT FLORIDABLANCA 2007/02/13
chm 2008/03/28 ASAMBLEA GEN FLORIDABLANCA 2008/06/16

CGF R T I, F'L G A
VIGENCIA ES: DESDE EL 2003/02/10 HASTA EL 2023/02/10

' CRESRUTNTER FHCEA

OBJETOC SOCIAL: QUE POR ACTA NO. 02 DE FECHA 28/03/2008 DE ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS, ANTES CITADA, CONSTA: "... LA CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE CO
MUNICACIONES PRENSA LIBRE, TENDRA COMO OBJETIVOS PRINCIPALES. IMPULSAR LA CO
MUNICACION SOCIAL EN TODAS SUS ACEPTACIONES Y MODALIDADES, FOMENTAR Y PARTICI
PAR EN LA PRODUCCION, REALIZACION Y MONTAJE DE PROGRAMAS PERIODISTICOS PARA RA
DIO Y TELEVISION, LA REALIZACION DE ENCUESTAS, ESTUDIOS ESTADISTICOS E INVESTI
GACIONES DE OPINION Y DE MERCADOS, LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE EDUCACION
NO FORMAL O LA FORMACION TECNICA Y/O TECNOLOGICA COMCO INSTRUMENTOS DE DESARRO
LLO Y PARTICIPACION COMUNITARIA, EL DISENO E IMPRESION DE PUBLICACIONES PERIO
DICAS, LA CREACION DE MENSAJES Y CAMPANAS PUBLICITARIAS Y LA COMERCIALIZACION
DE LOS MISMOS EN RADIO, PRENSA Y TELEVISION. LA PRODUCCION Y REALTIZACION DE
CINE Y ARTES AUDIOVISUALES. PROMOVER Y FOMENTAR EL DESARROLLO DEL CINE, EL VI
DEO Y TODAS LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES RELACIONADAS CON LA
IMAGEN EN MOVIMIENTO CUYA AREA DE ACCION SERA A NIVEL REGIONAL, NACIONAL E IN
TERNACIONAL. ACCEDER A RECIBIR APORTES ECONOMICOS Y EN ESPECIE DE ENTIDADES
QUE PROMUEVAN EL CINE Y LA TELEVISION EN TODAS SUS EXPRESIONES AUDIQVISUALES.

LOS FINES PRINCIPALES QUE SE DERIVAN EN ESTE OBJETQ SON: ASESORAR LOS PROCESOS
DE DESARROLLO Y EDUCACION PROMOVIDOS POR ENTIDADES ESTATALES DE CUALQUIER NI
VEL TERRITORIAL, POR EMPRESAS PRIVADAS, O POR ORGANIZACIONES CIVICAS O INTERNA
CIONALES, MEDIANTE LA ASISTENCIA TECNICA EN EL MANEJO DE LOS MEDIOS DE COMUNI
CACION. LA PLANEACION, EL DISENO, LA GESTION Y LA EJECUCION DE PROYECTOS. LA
EDUCACION NO FORMAL O LA CAPACITACION A NIVEL TECNICO Y TECNOLOGICO. LA CREA
CION Y ELABORACION DE ENCUESTAS, ESTUDIOS DE MERCADOS, INVESTIGACIONES DE OPI
NION Y DE AUDIENCIA. LA CREACION DE MENSAJES O CAMPANAS DE PUBLICIDAD, LA ASE
SORIA EN MATERIA DE IMAGEN, PRENSA Y COMUNICACIONES, TRABAJO GRAFICO Y EDITO
RIAL. LA PRODUCCION SONORA PARA GENERAR PROCESOS DE GESTION COMUNITARIA. PRO
DUCCION Y REALIZACION DE CINE Y ARTES AUDIOVISUALES. LA PLANEACION, ORGANIZA
CION, PUESTA EN MARCHA Y REALIZACION DE FESTIVALES DE CINE, TEATRO Y TELEVI
CION LLEVANDO A CABO EL PROCESO DE DIVULGACION, PROMOCION, EXHIBICION Y APOYO.

CREACION DE CAMPANAS Y MENSAJES PUBLICITARIOS Y LA COMERCIALIZACION DE ESTOS
PRODUCTOS PARA RADIO, PRENSA Y TELEVISION. CREACION DE PLATAFORMAS QUE PERMI
TAN LA REALIZACION DE AUDIOVISUALES Y CINE CON EL FIN DE OFRECER PRODUCTOS AR
TISTICOS DE CALIDAD. FOMENTAR ESPACIOS DE CONFRONTACION A TRAVES DEL CINE.

CONTRIBUIR A LOS PROCESQS DE FORMACION E INCENTIVAR A LA POBLACION A LA REALT
2ACION DE AUDIOVISUALES CON LA ORGANIZACION Y PUESTA EN MARCHA DE FESTIVALES
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CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

DE CINE A NIVEL REGIONAL, PARA MOTIVAR A LA PARTICIPACION EN LOS EVENTOS NACIO
NALES E INTERNACIONALES."

CrETR T LV G A

PATRIMONIO: LOS BIENES DE LA CORPORACION SON VARIADOS E TLIMITADOS, DE TAL MANE
RA QUE SU PATRIMONIO ESTARA CONFORMADO POR: A. LAS LICENCIAS DE OPERACION DE ME
DIOS MASIVOS DE COMUNICACION. B. LOS-SIC CUOTAS DE ADMISION, LAS CUQCTAS ORDINA
RIAS Y LAS CUTOS -SIC- EXTRAORDINARIAS PAGADAS POR LOS SOCIOS. C. LOS APORTES,
AUXILIOS, LEGADQOS, SUBVENCIONES Y DONACIONES QUE RECIBA A CUALQUIER TITULO. D.
LOS RECURSOS DE CREDITO Y RESERVAS DE TODA CLASE. E. LOS DINEROS E INTANGIBLES
GENERADOS EN ACTIVIDADES Y OPERACIONES REALIZADAS POR LA CORPORACION Y LOS REN
DIMIENTOS DE LOS MISMOS.

CRESRETA TSN C A
REPRESENTACION LEGAL: EL REPRESENTANTE LEGAL ES EL GERENTE GENERAL

CGEERTILIETCA
QUE POR ACTA No 005-5 DE 2005/02/04 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS INSCRITA
EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2005/07/06 BAJO EL No 22320 DEL LIBRO 1, CONSTA:
CARGO NOMBRE
GERENTE GENERAL FONSECA BERRIO OSCAR EDUARDO
DOC. IDENT. C.C. 79592187

EHES RETOTEEST CUA
FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR ACTA NO. 0002-3 DE FECHA 2003/10/10
ANTES CITADA, CONSTA:"...SON FUNCIONES Y OBLIGACIONES DEL GERENTE GENERAL: 1.
PLANEAR, DIRIGIR, CELEBRAR Y ADMINISTRAR TODOS LOS NEGOCIOS QUE ESTIME CONVE
NIENTES DENTRO DEL OBJETIVO SOCIAL HASTA EL LIMITE POR CUANTIA DE MIL (1000) SA
LARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES. 2. RENDIR CADA MES POR ESCRITO UN IN
FORME DE SUS LABORES AL CONSEJO DIRECTIVQ Y DAR CUENTA A ESTE O A LA ASAMBLEA
GENERAL DE CORPORADOS DE TODA INFORMACION QUE SEA SOLICITADA POR RAZON DE SUS
FUNCIONES. 3. EJECUTAR LOS ACUERDOS Y CUMPLIR LAS ORDENES QUE LE IMPARTA LA
ASAMBLEA Y EL CONSEJO DIRECTIVO. 4. ELABORAR EL INFORME ANUAL ANEXANDO EL BALAN
CE GENERAL, EL ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS, EL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE
UTILIDADES Y DEMAS ANEXOS A LA ASAMBLEA. 5. MANTENER BAJO SU CUSTODIA LOS HABE
RES SOCIALES Y LOS QUE ENCOMIENDEN A LA SOCIEDAD A CUALQUIER TITULO. 6. SER OR
GANO DE COMUNICACION DE TERCEROS CON PRENSA LIBRE E INFORMAR A TODA PETICION
QUE HAGAN, ASI MISMO CONTESTAR LA CORRESPONDENCIA, PREVIA CONSULTA CON EL PRESI
DENTE. 7 EN GENERAL, REALIZAR TODAS LAS FUNCIONES QUE POR LA NATURALEZA DEL CAR
GO LE COMPETEN Y LAS QUE NO ESTEN ATRIBUIDAS ESPECIFICAMENTE A LA ASAMBLEA O AL
CONSEJO DIRECTIVO, LLEVANDO LA PERSONERIA DE LA SOCIEDAD, EN FORMA QUE SIEMPRE
ESTE REPRESENTADA.".
EL GERENTE GENERAL DE PRENSA LIBRE ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE ELLA ¥ POR LO
TANTO PUEDE CELEBRAR CONTRATOS, OTORGAR PODERES Y REALIZAR TODO TIPO DE OPERA
CIONES COMERCIALES CON LA AUTORIZACION PREVIA DEL CONSEJQ DIRECTIVO.

CERTIEFPFTICA
JONTA DIRECTIVA: QUE POR ACTA CONST. Y ADOPCION DE ESTATUTOS DE 2003/02/10 DE
S0CIOS FUNDADORES INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2003/03/17 BAJO EL No
13699 DEL LIBRO 1, CONSTA:
PRINCTPALES
TESORERO CESAR HEREDIA GUTIERREZ €C.C. 13848998

JUNTA DIRECTIVA: QUE POR ACTA No 0006-4 DE 2004/03/09 DE ASAMBLEA GENERAL DE
ASOCIADOS INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 2004/05/18 BAJO EL No 17313
DEL LIBRO 1, CONSTA:

PRINCIPALES

SECRETARIO GENERAL OSCAR FONSECA. C.C. 79582187
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JUNTA DIRECTIVA: QUE POR ACTA No 0004 DE 2008/11/12 INSCRITA EN ESTA CAMARA DE
COMERCIO EL 2009/02/21 BAJO EL No 33270 DEL LIBRO 1, CONSTA:

PRINCIPALES
JIMENEZ SILVA GRACILIANO C.Ca 56971LEL

o> >

T
L
i

HOAOQ

E R
E R
CIIU-CODIFICACI ECONOMICA

CIO

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 5911 ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE PELICULAS 3
CINEMATOGRAFICAS, VIDEOS, PROGRAMAS, ANUNCIOS Y COMERCIALES DE TELEVISION

ACTIVIDAD SECUNDARIA : 5914 ACTIVIDADES DE EXHIBICION DE PELICULAS
CINEMATOGRAFICAS Y VIDEOS

OTRA ACTIVIDAD 1 : 9311 GESTION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

OTRA ACTIVIDAD 2 : 7310 PUBLICIDAD

CHESR RTINS T CEA
QUE LA ENTIDAD SE ENCUENTRA SOMETIDA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE
LA SECRETARIA JURIDICA DE LA GOBERNACION DE SANTANDER EN CONSECUENCIA ESTA
OBLIGADA A CUMPLIR CON LAS NORMAS QUE RIGEN ESTA CLASE DE ENTIDADES.

NO APARECE INSCRIPCION POSTERIOR DE DOCUMENTOS QUE MODIFIQUE LO ANTES ENUNCIADO

EXPEDIDO EN BUCARAMANGA, A 2021/11/29 15:18:42 - REFERENCIA OPERACION 10159359

LOS ACTOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ DIAS HABILES |
DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIOGN, SIEMPRE QUE, DENTRO DE DICHO TERMINO, NO|
SEAN OBJETO DE LOS RECURSOS DE REPOSICION ANTE ESTA ENTIDAD, Y / O |
DE APELACION ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO.

[
I
PARA EFECTOS DEL COMPUTO DE LOS TERMINOS LOS SABADOS NO SON DiAS HABILES EN |
LA CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA. |
|
|
|

EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE CONCEPTOS FAVORABLES DE USO DE SUELO,
NORMAS SANITARIAS Y DE SEGURIDAD.

. . 5 S S o oo o o o o o o e . " T o o T T o

IMPORTANTE |
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NOQ CONSTITUYE APROBACION DE |
ESTATUTOS. (ART,636 CODIGO CIVIL). |
LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A |
LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA |
FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE |
EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, |
DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL |
TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO |
DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE |
CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA |

—— e e — ———————
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| DE LOS ESTATUTOS. [
| TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, |
| SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS |
| SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO. I

IMPORTANTE: LA FIRMA DIGITAL DEL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA CONTENIDA EN ESTE CERTIFICADO ELECTRONICO, SE ENCUENTRA EMITIDA POR
UNA ENTIDAD DE CERTIFICACION ABIERTA AUTORIZADA X VIGILADA POR LA

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, DE CONFORMIDAD CON LAS EXIGENCIAS
ESTABLECIDAS EN LA LEY 527 DE 19099,

EN EL CERTIFICADO SE INCORPORAN TANTO LA FIRMA MECANICA QUE ES UNA
REPRESENTACION GRAFICA DE LA FIRMA DEI, SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE
BUCARAMANGA, COMO LA FIRMA DIGITAL Y LA RESPECTIVA ESTAMEA CRONOLOGICA, LAS
CUALES PODRA VERIFICAR A TRAVES DE SU APLICATIVO VISOR DE DOCUMENTOS PDF.

NO, OBSTANTE SI USTED EXPIDIO EL CERTIFICADO A TRAVES DE LA PLATAFORMA VIRTUAL
PUEDE IMPRIMIRLO DESDE SU COMPUTADOR CON LA CERTEZA DE QUE FUE EXPEDIDO EOR LA
CAMARA DE COMERCIO DE BUCARAMANGA. LA PERSONA O ENTIDAD A LA QUE USTED LE VA A
ENTREGAR  EL  CERTIFICADO PUEDE VERIFICAR, POR UNA SOLA VEZ, SU CONTENIDO
INGRESANDO A WWW.CAMARADIRECTA.COM OPCION CERTIFICADOS ELECTRONICOS Y DIGITANDO
EL CODIGO DE VERIFICACION QUE SE ENCUENTRA EN EL ENCABEZADO DEL PRESENTE
DOCUMENTO. EL CERTIFICADO A  VALIDAR CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO DEL
CERTIFICADO CREADO EN EL MOMENTO EN QUE SE GENERO EN LAS VENTANILLAS O A TRAVES
DE LA PLATAFORMA VIRTUAL DE LA CAMARA.
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CAPITULO |
NOMBRE, DURACION Y DOMICILIO

Articulo 1°- Nombre y duracion .

Con el nombre de CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES
“PRENSA LIBRE”. establécese una organizacion social no gubernamental sin animo
de lucro. la cual funcionara de conformidad con |2 constitucian nacional estos estatulos
y las demas disposiciones legales pertinentes sobre la materia La CORPORACION
EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES “PRENSA LIBRE tendra wuna

ebrera de 2003 fecha

duracién de VEINTE (20) ANOS contados a partir del dia 10 de fe
de constitucion segun acta

Articulo 2°- Domicilio y ambito territorial.

El domicilio principal de la corporacion €s el municipio de Bucaramanga, departamentc
de Santander Bucaramanga y Bogota D C. seran las residencias del Consejo Directive
CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES “PRENSA LIBRE"
tendra coma ambito el territorio de la Nacion
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CAPITULO Il

CARACTER, OBJETIVO Y FINES DE LA CORPORACION

Articulo 3° - Caracter.

CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES “PRENSA LIBRE”
es una organizacion sin animo de lucro auténoma: dedicada a la consultoria y los
servicios profesionales cuyas acciones estan orientadas a la promocion y la generacion
de herramientas de comunicacion y publicidad para los medios y comunidades que lo
requieran en pro del desarrollo social y la igualdad de oportunidades.

Articulo 4°- Objetivo Social.

Como organizacion social, la razon dé ser de CORPORACION EDUCATIVA, SOCIALY
DE COMUNICACIONES “PRENSA LIBRE" es impulsar la comunicacion social como
instrumento de desarrollo y participacion comunitaria.

Articulo 5°- Fines.
Los fines principales que se derivan de este objeta son:

> Asesorar los procesos de desarrolio promovidos por entes territoriales en
general, mediante la capacitacion, las asistencia técnica en el manegjo de los
medios en materia de produccion, realizacion y transmision de programas vy
materiales para la comunicacién; Planeacion y Gestion del desarrollo de
proyectos, mercadeo, publicidad, disefo, trabajo editorial y produccion sonora
prestando servicios profesionales integrales en los campos de comunicaciones,
la publicidad y temas auxiliares a estas, para generar procesos de Gestion
Comunitaria y apoyo a programas de estado y procesos de autogestion de las
comunidades

» Prestar servicios especializados en :

= Producciéon y Reproduccion de Proyectos y programas de Television

= Produccion de anuncios comerciales y manejo de campafas por medios
televisivos, radiales, internet, multimedia y de imprenta.

« La emisién de programas de television con sefales directas satelitales o
en diferido.

» Realizacién de Libretos y traduccion de los mismos & varios idiomas.

« Teleconferencias y circuitos cerrados de television.
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» Post-Produccién computarizada no lineal

» Disefio, edicion y distribucion de ravistas. periodicos cartillas  afiches
plegables, volantes, stickers, etc
= Organizacion de evenlos: Mesas redondas talleres senminanos

Congresos a nivel nacional e internacional
Crear y manejar medios de comunicacion masiva, electromagnetismo y escritos

Actuar como programadora de Television Agencia o distnbuidora autorizada de
empresas 0 personas naturales o |uridicas ya sean nacionales o internacionales
en asuntos relacionados con television, publicidad. prensa escrita o radio

Participar en licitaciones publicas o privadas conforme la contraccion
administrativa, para la realizacicn de programas o espacios de television ya sea
en sistemas por suscripcion, canales comunitarics locaies con o sin amo de
lucro, regionales, nacionales e internacionales

Actuar en la compra, venta, importacion, distribucion o arrendamiento de equipos
audiovisuales, repuestos y partes para la misma clase de equipos

Generar e impulsar procesos de concertacion entre el Estado y la Sociedad Civil
conducentes a crear las condiciones para la formulacion y puesta en practica de
politicas publicas favorables a |os propositos de comunicacion para &l
fortalecimiento de las organizaciones civicas gue propuanan por le desarrollo de
sus comunidades.

Generar y fomentar procescs autogestionarios de caracter cultural ambiental y
social para concientizar a las comunidades y entes terrilonales de las
necesidades y proyectos para mejoramiento de las condiciones de vida

Participar activamente en el proceso de intercambio de informacion con las
demas organizaciones sociales afines procurando el acercamiento con elias para
impulsar politicas y acciones en beneficio de la comunidad

Recibir asistencia tecnica y/o econdmica de entdades nacicnales e
internacionales, publicas o privadas
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Articulo 6°- Medios.

Son medios de CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES
“PRENSA LIBRE” para alcanzar su objetivo y fines:

v" Designar de entre sus propios Corporados las comisiones, los equipos de trabajo
y los érganos de direccion.

v Ofrecer sus servicios, presentar licitaciones a entidades publicas y privadas y
gjecutar las adjudicaciones.

v Promocionar y adelantar sus proyectos econémicos, organizativos e ideologicos
en procura de aicanzar su objeto y fines.

v Vincularse a organizaciones no gubernamentales de caracter nacional, o a
organizaciones en las que tengan participacion ONG's y organismaos
gubernamentales.
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CAPITULO INl

PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 7°- Bienes de la Corporacién

Los bienes de la Corporacion son variados e ilimitados, de tal manera que su patrmonio
estara conformado por

A. Las licencias de operacion de medios masivos de comunicacion

los socios

C Los aportes, auxilios, legados, subvenciones y donaciones que reciba z cualquier
titulo

D. Los recursos de crédito y reservas de toda clase

E. Los dineros e intangibles generados en actividades y operaciones realizacas por |a
Corporacion y los rendimientos de los mismos

Paragrafo Unico: Corresponde al Consejo Drrectivo fijar las cuotas de que trata este
capitulo. reglamentar su cobro y determinar las sanciones por incumplimiente
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CAPITULO IV

MEMBRESIA

Articuio 8°- Miembros.

Los miembros de CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES
“PRENSA LIBRE” se agrupan en tres categorias

8.1. Miembro Fundador: Es el Corporado que ha participado en el proceso de
formacién e inicio de las actividades de “PRENSA LIBRE”

8.2. Miembro de Namero: Es el Corporado cuya vinculacion es posterior a la fundacion.

8.3. Miembro Honorario: Es la persbna que mantiene una vinculacién de caracter
solidaria, afectiva y de lealtad con “PRENSA LIBRE" y con sus Corporados.

Paragrafo 1: Los Miembros de Numero de “PRENSA LIBRE” se llaman Corporados.

Paragrafo 2: La persona que aun no ha recibido la membresia de numero de “PRENSA
LIBRE” y es candidato a recibirla se llama Aspirante.

Articulo 9°- Condiciones de admisién.

Para obtener la calidad de Corporado se requiere:
9.1. Ser Persona Juridica sin animo de lucro o Persona Natural dedicada a la
consultoria profesional.

9.2. Conocer y estar de acuerdo con el objeto, fines y demas aspectos estatutarios de
“PRENSA LIBRE”

8.3. Solicitar la admisién o ser presentado por un Corporado activo de “PRENSA
LIBRE”

9.4. Haber sido aceptado como Aspirante y haber permanecido en esta categoria
durante un tiempo no inferior a seis meses.

9.5. Recibir el beneplacito de la mayoria absoluta (3/4 partes) de los Socios Fundadores
y la aprobacién de la Asamblea General de Corporados.

9.6. Pagar la cuota respectiva.
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CAPITULO V

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS CORPORADOS

Articulo 10° Derachos,

Son derechos de los Corporados
1. Elegir a quienes seran integrantes de los diversos organismos o f 2
corporacion y ser elegido para estos Dentro de este déerecho esta comprendda
la posibilidad de revocar el mandato otorgado a los directivos prey
cumplimiento del tramite establecido para tal fin

Participar en los debates de las Asambleas Generales con derecho a voz y voto
siempre que estén a paz y salvo con la tesoreria de CORPORACION
EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES “PRENSA LIBRE" =n
caso perdera el derecho a voto

n

3. Presentar por escrito proposiciones a los organismos de direccion distintos a (2

Asamblea General, las que seran consideradas en a reunion mas proxma de
Consejo Directivo

4. Recibir plena y oportuna informacion de todas las actividades programadas y
desarrolladas.

5. Fiscalizar las actuaciones de los directivos. en especial la relacionada con @
manejo de |o$ recursos materiales y economicos, para lo cual podran revisar los
libros, facturas y demas documentos corntables, dentro dei ultimo mes ~,al endar
de cada semestre

6. Ejecutar por delegacion tareas que le sean encomendadas por ‘os diferentes
organismos de direccion representando a

7. Gozar de los beneficios que otorgue y los servicios que preste “PRENSA LIBRE"

Articulo 11°- Obligaciones.
Son obligaciones de cada uno de los Corporados

1. Cumplir fielmente los presentes estatutos y las disposiciones emanadas de |a
Asamblea General y demas organismos directivos de “PRENSA LIBRE" que s=
relacionen con la funcion legal y social de ella
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. Concurrir puntualmente a las sesiones de |a Asamblea General, del Consejo
Directivo, de los Equipos de Trabajo y de las Comisiones, cuando se forma parte
Ade éstos organismos o cuando se haya sido convocado estatutariamente a elias.

3. Presentar excusas escritas, con indicacion de las causas en caso de
incumplimiento de la anterior obligacion.

4. Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias.

5. Exponer ante los organismos de direccion de “PRENSA LIBRE” |as fallas que en
su criterio estén sucediéndose en ella.

Paragrafo Unico: Corresponde a los Miembros Fundadores servir de garantes de la
filosofia y los objetivos de “PRENSA LIBRE” durante su existencia. En este sentide su
principal obligacion es la de mantener vivos los fundamentos éticos, ideoldgicos,
politicos y culturales con los que se fundé “PRENSA LIBRE”

11
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CAPITULO VI

ORGANISMOS DE DIRECCION

Articulo 12°- Organos de direccion.

Los organismes de direccion de CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES “PRENSA LIBRE” son

Asamblea General de Corporados
Consejo Directivo

Equipos de Trabajo
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CAPITULO VII

ASAMBLEA GENERAL DE CORPORADOS

Articulo 13°- Asamblea General.

La Asamblea General de Corporados, es la maxima autoridad de “PRENSA LIBRE” y
esta conformada por sus Corporados activos.

Articulo 14°- Reuniones de la Asamblea General.

La Asamblea General de Corporados se reunira ordinariamente cada afio dentro del
primer trimestre y extraordinariamente cuando sea convocada por el Consejo Directivo,
por el Fiscal en el caso del numeral quinto (5°) del Articulo 31° de estos estatutos o por
un nuamero no inferior al 20% de los Corporados activos. Para la convocatoria sera
necesaria la comunicacion escrita a cada uno de los Corporados indicando sitio, hora y
orden del dia de la asamblea, con una anticipacion de, por lo menos, quince (15) dias
calendario. 7

Articulo 15° Lugar de reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General de Corporados podran efectuarse en cualquiera
de los municipios en donde los Corporados tengan su domicilio principal, prefiriéndose
aquellos que ocasionen menos gastos a “PRENSA LIBRE”

Articulo 16°- Quérum deliberatorio y decisorio.

La Asamblea General de Corporados podré deliberar con la presencia de la mitad mas
uno de los Corporados y tomar decisiones con ia mayoria simple de los presentes.

Paragrafo 1°: Si después de la primera convocatoria hecha con el cumplimiento de los
requisitos estatutarios no pudiere efectuarse la Asamblea General por falta del quérum
reglamentario; la segunda vez sera valida su realizaciéon con un veinte por ciento (20%)
de los Corporados activos. El acta seré firmada por los asistentes, debiéndose enviar
por correo copia de ella a los Corporados ausentes dentro de los quince (15) dias
habiles siguientes a la realizacion de la Asamblea.

Paragrafo 2°: En toda Asamblea General debera pasarse lista y dejarse constancia
escrita de los Corporados presentes.

13
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17°- Funciones de la Asamblea General de Corporados.
Ibuciones privativas e indelegables de |a Asamblea General de Corporados

1. La eleccion del Consejo Directivo para un periodo de dos (2) afos
<2 La modificacién de los estatutos.
3. La afiliacion a otras organizaciones saciales y la desafiliacion de elias

4. La sustitucion en propiedad de los directivos que liegaren a faltar y la destitucion
de cualquiera de ellos en 0s casos previstos por los estatutos o en la isy

- La admision de aspirantes y la expulsion de cualquier Corporado

6 La fijacién de cuotas extraordinarias

7. Laaprabacion ds! presupuesto general de cada afio.

8. La determinacion de la cuantia de la caucién del Tesorero

8. La aprobacién de todo gasto que exceda de mil (1000) salanos minimos legales
mensuales vigentes si no estan previstos en el presupuesta para o cual se

requiere el voto de la mayoria absoluta de los Corporados presentes

10. Aprobar o improbar los reglamentos internos de los otros organos de direccion
de “PRENSA LIBRE"

11. La eleccion de conciliadores y arbitradores que sa llegaren a requerir

. 12 Dictar acuerdos o resoluciones de conformidad con la facultad que estos
eslatutos determinen.

13 Aprobar o improbar las resoluciones proferidas por el Consejo Directivo que
desborden |as planificaciones hechas y las directrices (razadas

14. Fenecer |os balances que le presanta el Conseja Directivo
15 Designar los delegados a los congresos sociales

16 La disolucion de “PRENSA LIBRE" y al nombramiento del respectiva Iiquidador
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Pasfgrafo: La Asamblea General podra crear, ademas, seccionales de “PRENSA

Egcuando las necesidades de desarrollo asi lo exijan.

Articulo 18°- Reforma de estatutos.

Toda modificacion de los estatutos debe ser avalada por la mitad de los socios
fundadores quienes mediante documento debidamente firmado por ellos, la llevaran a la
Asamblea General de Corporados de “PRENSA LIBRE” para que sin discusion alguna
sea oficialmente aprobada por el qudérum deliberatorio que asista a la reunién de
Asamblea General y remitida para efectos del registro correspondiente a la Camara de
Comercio de Bucaramanga dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de
su aprobacién con copia del acta de la reunion donde se haga constar (as reformas
introducidas y firmadas por todos los presentes.

15
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s CAPITULO VIII

CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 19°- Composicion del Consejo Directivo

La CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES “PRENSA
LIBRE" tendra un Consejo Directivo integrado por tres (3) Corporados. entre los cuales
se proveeran |os cargos de' Presidente, Secretario General v Tesoraro

Articulo 20°- Calidad de miembro de la Consejo Directivo.
Para ser miembra del Consejo Directivo se requiere
Estar a paz y salvo con la tesoreria de “PRENSA LIBRE”

De ser persona juridica estar delegado expresamente para ello por la organizacion
social que representa

Paragrafo 1: No podran pertenecer al Consgjo Directivo mas de dos (2) personas
Juridicas.

B
o)

Paragrafo 2: La falta de cualquiera de los anteriores requisitos viciara de nulidad |a
eleccion

Articulo 21°- Eleccion del Consejo Diractivo,
La eleccion del Consejo Directivo se hara siempre por votacion directa de los

Corporados en papeleta escrita y aplicando el sistema de cuociente electoral para
asegurar la representacion de las minorias, so pena de nulidad El Cansejo Directivo se
instalara dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su eleccion una vez instalada

procedera a elegir a sus dignatarios

Paragrafo: El sistema de cuociente electoral se aplica de la siguiente manera el total
de los votos validos se divide por tres (3) que es el numero de los miembros del Conse(o
Directivo; el resultado es el cuociente electoral que servira para dividir a su vez &l
ndmero de votos obtenidos por cada lista El resultado de esta ultima operacion es e
numero que |e corresponde a la respectiva lista. S| realizadas estas operaciones

15
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aren puestos por proveer; estos se adjudicaran teniendo en cuenta los residuos de
yor a menor.

Articulo 22°- Posesion de los cargos del Consejo Directivo.

Los miembros del Consejo Directivo deberan entrar en el gjercicio de sus cargos una
vez la Camara de Comercio de Bucaramanga haya aceptado la inscripcion del Consejo
Directivo legalmente electa. Entre tanto el Consejo anterior continuara desempenando
validamente sus funciones.

Articulo 23°- Periodo del Consejo Directivo.

El Consejo Directivo tendrd un periodo de dos (2) afios, pudiendo sus miembros ser
reelegidos indefinidamente.

L4

Articulo 24°- Renuncia al Consejo Directivo.

La calidad de miembro del Consejo Directivo es renunciable ante la Asamblea General
de Corporados, pero no encontrandose esta reunida, tal renuncia puede ser presentada
a los miembros restantes del Consejo Directivo, los que la consideraran. En caso de
quedar vacante cualquier cargo, el Consejo Directiva lo llenara provisionalmente
mientras se reune la Asamblea General de Corporados, para lo cual debera ser
convocada dentro de los veinte (20) dias siguientes a los que se presento {a vacante.

Articulo 25°- Reuniones del Consejo Directivo.

El Consejo Directivo se reunird ordinariamente cada 2 meses y extraordinariamente
cuando sea convocada por el Presidente, el Fiscal o la mayoria de sus miembros.
Constituird quérum deliberatorio de! Consejo Directivo la mayoria simple de sus
miembros y quérum decisorio la mayoria absoluta de ellos.

Paragrafo: El Consejo Directivo se reunirda de manera ampliada con la totalidad de los
Corporados activos a programacion de elia o a peticiéon de un 20% de Corporados
activos.

Articulo 26°- Funciones del Consejo Directivo.
Son funciones y obligaciones del Consejo Directivo:

1. Trazar la politica a corto, mediano y largo plazo de ia Corporacién
17
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gganizar planes, proyectos y programas que encaminen los ohjetivos de la
poracion

Dirigir y resolver los asuntos relacionados con “PRENSA LIBRE” dentrc de los
términos que estos estatutos lo permitan

4. Velar porque todos los Corporados cumplan eslos estatutos y las obligaciones
que les competen

5. Recibir en nombramiento los responsables de los Equipos de Trabajo designados
por estas y coordinar con ellos lo pertinente

6. Revisar y fenecer cada tres (3) meses. en primera instancia las cuentas que les
presenten el Tesorero con el visto bueno del Fiscal

7. Imponer a los Corporados. de acuerdo con estos estatulos, 1as correcciones
disciplinarias. Las resoluciones respectivas seran apelables ante la Asamblea
General de Corporados.

8. Informar a la Asamblea General de Corporados acompafando las respectivas
pruebas, cuando un Corporado incurriere en causal de expuision

9. Aprabar de acuerdo con estos estalutos, el reglamento interno de trabajo de
"PRENSA LIBRE" asi como los reglamentos correspondientes a los diversos
proyectos que llegaren a desarrollarse y dictar las resoluciones que sean
necesarias para el fiel cumphmiento de los mismos

10.Presentar cada doce (12) meses en las sesiones ordinarias rque celebre- la
Asamblea General de Corporados, un balance detallado y un informe de sus
labores, los cuales deben llevar la firma de todos los membros del Consejo
Directivo.

11. Atender y resolver todas las solicitudes y reclamos de los Corporados y velar por
los intereses colectivos de (os mismos

12. Resolver, cuando sea posible, las diferencias que se susciten enlie 0
Corporados en razon de estos estatulos o de sus probiemas contractuales y en
los casos de extrema gravedad convocar la Asamblea General de Carporados

18
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. Aprobar previamente todo gasto mayor de cien (100) salarios minimos legales
. Mensuales vigentes.

14. Elegir provisionalmente los miembros def Consejo Directivo que llegaren a faltar
no encontrandose reunida la Asamblea General.

15. Exonerar provisionalimente del pago de las cuotas ordinarias o extraordinarias al
Corporado que lo solicite; siempre que dicha solicitud tenga como causa ia grave
crisis economica.

16. Salicitar a los Equipos de Trabajo y a los empieados los informes sobre las
actividades realizadas en cumplimiento de fas politicas trazadas por “PRENSA
LIBRE”

17. Proveer los cargos creados por la Asamblea General de Corporados. En jos
casos de terminacién con justa causa de los contratos de trabajo de empleados al
servicio de “PRENSA LIBRE”, a solicitud de estos actuara como tribunal de
segunda instancia a efectos de cambiar ia decision tomada por los Equipos de
Trabajo.

Articulo 27°- Convocatoria a Asamblea General.

Si dentro de los treinta (30) dias siguientes al vencimiento del periodo reglamentario el
Consejo Directivo esta no convocare a Asambiea General de Corporados para hacer
una nueva eleccion; un namero no inferior al 20% de Corporados podra hacer la
convocatoria.
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/45 CAPITULO IX
<4

DIGNATARIOS DE LA CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 28°- El Presidente.

El Presidente de “PRENSA LIBRE” es el Representante Legal de elia y por tanto
puede celebrar contratos, otorgar poderes y realizar todo tpo de operaciones
comerciales con la autorizacion previa del Consejo Directivo

Son funciones y obligaciones del Presidente

1. Celebrar cualquier acto, contrato o negocio comprendido dentro del objeto social
de la entidad, hasta un (imite por cuantia de cien (100) salarios minmos
mensuales legales vigentes

- 2. Encargarse junto con el Secretario General del manejo de las relaciones publicas
de "PRENSA LIBRE”

3 Convocar al Consejo Directivo a sesiones extraordinarias previa citacion personal
a cada uno de los miembros hecha por conducto del Secretario General con una
antelacion no inferior a cinca (5) dias hahiles

&b0Rnvoncar ia Asamhiea General de Cornaradns & sesiones exiranrdinanas 4
peticion del Fiscal en el caso del numeral 5° del Articulo 31° de este estatulo. Por
decision del Consejo Directivo o por solicitud de un namero no infenor al 20% de
Corporados.

5. Rendir cada mes, por escrito, un informe de sus labores a la Consejo Diractiva
dar cuenta a ésta 0 a la Asambiea General de Corporados de toda informacion
que Je sea solicitada por razon de sus funciones

~ 6. Informar a la Consejo Directivo de las faltas cometidas por los socios a fin de que
se impongan las sanciones disciplinarias a que haya lugar

7. Proponer al Consejo Directivo los acuerdos y reglamentos que crea necesaros
para |la mejor organizacién de "PRENSA LIBRE"

T ————— e e - -
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f 2pedir, previa autorizacion del Consejo Directivo, al Corporado que Io solicite:
rtificacion sobre su pertenencia e inversiones en el proyecto

S Comunicar a la Camara de Comercio de Bucaramanga, en asocio del Secretario
General, los cambios lotales o parciales que ocurrieren en el Consejo Directivo
Igualmente dar noticia a quienes hubieren celebrado cantrato con los electos

10 Elaborar junto con el Secretario General los comunicados de prensa oficial de
"PRENSA LIBRE"

. Articulo 29°- El Secretario General.

El Secretario General de “PRENSA LIBRE” es el encargado del orden nterno y
reemplaza al Presidente en sus faltas temporales o definitivas

Son funciones y obligaciones del Secretario General entre otras:
1 Encargarse de la presidencia del Consejo Directivo o de la Asamblea General de

Corporados ante las faltas definitivas o temporales del Presidente o cuando este
tome parte en las discusiones. :

B8]

En caso de ausencia temporal o definitiva del Presidente. asumir la
Representacion Legal de “PRENSA LIBRE” como Presidente encargado
mientras el titular retoma su puesto o el Consejo Directivo o la Asamblea General
de Corporados, decide lo pertinente.

3. Informar al Consejo Directiva de todas las faltas que cometan los Corporadas a
“PRENSA LIBRE”

. 4. Revisar en primera instancia las cuentas de tesareria.

5 Desempeniar todas las funciones del Presidente en caso de ausencia temporal o
definitiva de este

6. Llevar un libro de afiliacion de Corporados, por orden alfabético, con el numero
que le carresponda de acuerdo a su ingreso, con la carrespondiente direccian
para nolificaciones judiciales y el numero de la resolucion que le concedio
personeria juridica, para el caso de las personas juridicas.

21
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Llevar un libro de actas tanto del Consejo Directivo come de la Asamblea Genara
e Corporados En ninguno de estos libros sera licito arrancar sustituir
adicionar hojas ni se permitiran enmendaduras enlrerrenglonadas raspaduras o
tachaduras Cualquier omision o error debera enmendarse mediante anotacior

posterior

8 Hacer registrar, foliar y rubricar cada uno de Ios |ibros de “PRENSA LIBRE"
9 Llevar el archive de “PRENSA LIBRE" y mantenerlo debidamente ordenado

10. Citar, por orden del Presidente o del Fiscal, o de los Corparados de acuerdo con

estos estatutos, a sesiones extraordinarias del Consejc Directiva o de Ia
Asamblea General de Corporados, segun el caso

11 Servir de Secrelario General del Consejo Diractivo

12 Expedir los certificados y constancias que hayan sido aprobados por i3
presidencia

13. Informar al Presidente y a los demas miembros del Consejo Directivo de tooa
Irregularidad en la disciplina o en la administracion de “PRENSA LIBRE"

14. Ser organo de comunicacion de terceros con “PRENSA LIBRE” e infarmar de
toda peticion que hagan, asi mismao contestar la correspondencia previa consulta
con el Presidente

15. Informar a la Camara de Comercio de Bucaramanga en asoacio del Presidaris
todo cambio parcial o total del Consejo Directivo para obtener por tal conducto su
INScripcion

Articulo 30°- El Tesorero.
El Tesorero de “PRENSA LIBRE" sas el encargado de salvaguardar y manajar los
fondos.

Las funciones del Tescrero son

1. Constituir a favor de “PRENSA LIBRE” una caucion en 13 cuantia de cimen
salarnios minimos legales mensuales para garantizar & manes de los fondos de
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'}',J acuerdo con estos estatutos, la cual podra ser variada por ia Asamblea General,
/,r ~ teniendo en cuenta las condiciones econémicas de “PRENSA LIBRE".
—;‘-94-‘::»3":
* 2. Recolectar las cuotas de admision, ordinarias y extraordinarias y las multas que
deben pagar los Corporados Y, en general, buscar la recoleccién de fondos para

el mantenimiento y crecimiento de “PRENSA LIBRE”

3. Depositar en un banco, corporacion u otra entidad financiera o del sector
solidario todos los dineros que reciba, en cuenta a nombre de “PRENSA LIBRE”
y manejar estas cuentas como tnica firma.

4. Elaborar, legajar y conservar con cuidado los comprobantes de caja y pasar
diariamente las relaciones al Presidente sobre los ingresos y los egresos.

5. Suministrar a ala Presidencid todos los informes y comprobantes necesarios para
los asientes de la contabilidad.

6. Abstenerse de pagar cuentas que no hayan sido firmadas por e! Presidente %
firmar todo giro y retiro de fondos.

7. Rendir cada tres (3) meses al Consejo Directivo un informe detallado de las
sumas recibidas, gastos efectuados y estado de caja.

8. Permitir en todo momento la revisién de los libros y cuentas tanto por ios
miembros del Consejo Directivo como por el Fiscal; permitir asi mismo la revisién
de estos documentos por cualquier afiliado que o solicite durante el Gltimo mes
de cada semestre.
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CAPITULO X

) EL CONTROL INTERNO

Articulo 31°- El Fiscal.

El Fiscal de “PRENSA LIBRE” es el encargado de |3 vigilancia de |as actuaciones del
Consejo Directivo y de los Corporados

Las funcicnes y obligaciones del Fiscal son.

1. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones. deberes y derechos de ios
Corporados. y

2. Dar su concepto acerca de todos los puntos que se sometan a su consideracion
por la Asambliea General o por el Consejo Directivo

3. Visar las cuentas de gastos incluides en el presupuesto v las de aguellos que
puedan ser ordenados por la Asamblea General de Corporados o por el Consejo
Directivo.

4. Refrendar las cuentas que debe rendir el Tesorero si ias enconirare correcias e
informar sobre las irregularidades que note.

5. Controlar las actividades generales de “PRENSA LIBRE” e informar al Consejo
Directivo de las faltas que encontrare a fin de que esta las enmiende Si no fuere
atendido por el Consejo Directivo podrd convocar exiraordinaramente la
Asamblea General de Corporados

6. Informar al Consejo Directivo acerca de toda violacion de los astatutos

7. Emitir concepto en los casos de expulsién de Corporados Este concepto formara
parte de ia respectiva documentacion que debe presentar al Consejo Directiva a
la Asamblea General

— e ——
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CAPITULO XI

EQUIPOS DE TRABAJO

Articulo 32°- Objeto de los Equipos de Trabajo.

“PRENSA LIBRE” tendra equipos de trabajo constituidos para la realizacion de
actividades especificas. Estos equipos tienen el caracter de permanentes y estaran
constituidos por no menos de un Corporado activo quien se encarga de conformarlo con
otros Corporados o con empleados de “PRENSA LIBRE” Ningun Corporado
pertenecera a dos Equipos de Trabajo.

Paragrafo 1°: Se nombrara entre el 'Equipo de Trabajo un Responsable, quien sera el
encargado de relaciones con el Consejo Directivo y de entregar informes y cuentas a
ésta. La denominacion de Responsable del Equipc de Trabajo no podré recaer en
persona distinta de un Corporado activo.

Paragrafo 2°: Estos equipos se desempefaran en los campos: econdomico y de
proyectos, juridico poiitico y de comunicacion y cultura

Articuio 33°- Comisiones.

La Asamblea General de Corporados y/o el Consejo Directivo de “PRENSA LIBRE”
podran designar Comisiones Accidentales para el desemperio de actividades no
comprendidas dentro de las labores reglamentarias o que requieran una urgente
ejecucion sin quebrantar las normas generales de los estatutos o de la ley.
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¥ CAPITULO Xl

CUOTAS

Articulo 34°- Obligatoriedad.

Los Corporados estéan obligados a pagar cuotas de admisidn, cuotas ordin
axtraordinarias.

_‘
)
.
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Articulo 35°- Cuota de Admisién.

La cuota de admisién para los Corporados fundadores y para los Corporados gque se
vinculen dentro del afio calendario correspondiente a la Asamblea de Constitucion Serz
de un salario minimo mensual legal vigente

Paragrafo 1°: El valor de la cuota de admision a partir del periodo antes sefalado serz
de dos salarios minimos mensual legal vigente

Paragrafo 2°: ElI Consejo Directivo evaluara la posibilidad de recibir la cucta de
admision parcial o totalmente en especie

Articulo 36°- Cuotas Ordinarias.
Las ed inarias_seran el eauivalente a (5) cinco dias de _salano minma lemal
v%‘enéﬁﬁﬁé” ma ingresara mensua\fmente a 105 fondos de “BREN A LIBRE” con I3

finalidad de constituir un fondo comun que financie los gastos

Articulo 37°- Cuotas Extraordinarias.

Las cuolas extraordinarias no podran ser fijadas sino por la Asamblea General de
Corporados,
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CAPITULO XllI

ADMINISTRACION DE LOS FONDOS SOCIALES

Articulo 38°- Fondos de “PRENSA LIBRE".

Los fondos de “PRENSA LIBRE” deben mantenerse en un banco, corporacién o caja
de ahorros del sector financiero o solidario a nombre de “PRENSA LIBRE” Para
retirarlos en todo o en parte se requiere en el respectivo documento la firma del
Tesorero quien para tal efecto la hara reconocer previamente en la institucion financiera
0 solidaria respectiva.

»

Articulo 39°- Presupuesto.

Para los gastos ordinarios de “PRENSA LIBRE”, la Asamblea General de Corporados
aprobara un presupuesto anual que, en proyecto, le presentara al Consejo Directivo en
la asamblea ordinaria que deberd efectuarse en el segundo semestre del ario
inmediatamente anterior.

Articulo 40°- Gastos.

Los gastos mayores de cien (100) salarios minimos mensuales vigentes requieren la
aprobacion previa del Consejo Directivo; los que excedan de mil (1000) salarios
minimos legales mensuales vigentes necesitaran ademas la refrendacion expresa de la
Asamblea General con el voto de la mayoria absoluta de los Corporados.

Articulo 41°- Orden contable.

Para la contabilidad, estadistica, expedicion y ejecucion del presupuesto, presentacion
de balances, expedicion de finiquitos, etc., “PRENSA LIBRE” se regira por las normas
especiales que al efecto expidan la Asamblea General o el Consejo Directivo, de
conformidad con los presentes estatutos. Dichas normas no podran ser contrarias a la
legislacion estatal sobre contabilidad aplicable al sector privado.
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CAPITULO X1V

DE LAS PROHIBICIONES COLECTIVAS

Articulo 42°. Prohibiciones,
Esta prohibido a “PRENSA LIBRE"

1. Coartar directa o indirectamente la libertad de conciencia. de cultos de reunion
de expresiéon y de pensamiento que corresponden & cada uno Je
Corporados

2. Aplicar los fondos o bienes sociales a fines diversos de los que constituyen &

objeto de “PRENSA LIBRE” asi como a fines que impliquen aqastos

inversiones que no hayan sido debidamente autorizados en la forma prevista er
la ley o en (os estatutos

3. Efectuar operaciones comerciales de cualquier naturaleza, buscanda un lyc
Sea que se realicen con los Corporados o con terceras a nor bre de “PRENSA
LIBRE”
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CAPITULO Xxv
SANCIONES

Articulo 43°- Jurisdiccion.

Corresponde privativamente al gobierno la imposicién de las sanciones colectivas
cuando estas se causen por violacion de ia ley o de los estatutos.

Articulo 44°- Aplicacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, las infracciones a los estatutos, 0 a
la disciplina de “PRENSA LIBRE”, cometidas individualmente, seran castigadas por el
Consejo Directivo o por la Asamblea General de Corporados, previa comprobacion de |a
falta y escuchados jos descargos del interesado.

Articulo 45°- Sanciones.
“PRENSA LIBRE” podra imponer a sus Corporados las siguientes sanciones:

Requerimiento en sesion de |a Asamblea General de Corporados; por negligencia en el
cumplimiento de sus deberes.

Multas de un salario minimo legal diario; cuando se nieguen sin justa causa a cumplir
las comisiones que le sean conferidas.

Multas de uno y medio salario minimo legal diario; por negligencia en el cumplimiento
de sus deberes, previo requerimiento.

Paragrafo: Las resoluciones que dicte el Consejo Directivo de “PRENSA LIBRE” en

desarroilo de los casos previstos anteriormente seran apelables ante la Asambies
General de Corporados. Ef valor de |las multas ingresara a los fondos de solidaridad.
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Articulo 46°- Expulsion de Corporados.
Son causales de expulsion los Corporados

miambre da as INslancias

1. Las ofensas de palabra o de obra a cualguier miemb !
directivas, por razon de sus funciones

2 El abandono de la actividad caracteristica del Corporado

La imposicion de tres (3) multas en un pericdo de seis (5) messs

(%]

4 La violacion sistematica de los presentes estatutos

me

5. Por ejercer dentro de la Corporacion actividades de caracter racial 0 exCilyen
6. Por ejercer actividades desleales que puedan desviar |0s ORjElVOS de 1a
Corporacion

Por servirse de ia Corporacién en bien de terceros

=~

8 Por entregar a la Corporacion dineros de procedencia ilicita o fraudulents

9. Por faisedad o reticencia en los informes o documentos que @ fundacion
requiera

10. Por efectuar operaciones ficticias en beneficio sSuyo o de (erceros

11.Por cambiar la finalidad de las recursos financieros obtemdos =n (a Corporacon
dedicarlos al agio, la usura y €| acaparamiento

12.Por mora Injustificada en el cumplimiento de las obligaciones financieras Js
Corparacidn superiores a un (1) ano

13. Por Incapacidad estaturaria

14 Por incapacidad civil
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CAPITULO XVI
RETIRO DE LOS CORPORADOS

Articulo 47°- Retiro voluntario.

Todo miembro de la corporacion puede retirarse de ella sin otra obligacion que la de
pagar ias cuotas ordinarias o extraordinarias vencidas.

Articulo 48°- Procedimiento.

E) Corporado que quiera retirarse de “PRENSA LIBRE" debera dar aviso por escrito al
Consejo Directivo, el cual se pronunciard en la siguiente reunion de Consejo Directivo,
si omite pronunciarse se entendera como aceptada la renuncia.
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CAPITULO XVII

DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 49°- Causales.
“PRENSA LIBRE" s¢ disolvera

Por reduccion de sus Corporados a un numero inferior a dos (2) Corporados

Por sentencia judiciaf

Por acuerdo de sus Corporados. Para decretar la disolucion de la cerporaciorn
requiere la aprobacion, cuando menos de las dos terceras partes (2/00 de o<
Corporados en dos sesiones de las Asambleas Generales, 1as que se rezlizaran en 1i=s
diferentes, lo cual se acreditara con las actas finmadas por los asistentes

Por las demas causales que la ley establece para esta clase de asociaciones

Articulo 50°- Liquidador,

Cuando “PRENSA LIBRE” decrete su disolucion. en el misma aciu s . :
General de Corporados con el quérum previsto en estos estalutos procedara a nombes
liquidador. En caso de no llegarse a un acuerdo en el nombre del iquidador sisrcer
como tal el Presidente de “PRENSA LIBRE" en su calidad de Representante Lagal o
la misma inscrito ante autoridad competente

Articulo 51°- Publicidad.

Con cargo al patrimonio de “PRENSA LIBRE" el liquidador designade pubhca d
(3) avisos en un periddico de ampha circulacion nacional dejande entre Ung y obio
plazo de quince (15) dias calendario, en l0s cuales informara a 'a comunidad =abie =
procese de liquidacion invitandoe a los acreedaras a hacer valar sus darech

Articulo 52°- Procedimiento.
Para la liquidacion se procedera asi
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wﬁmnce (15) dias hébiles después de la publicacion del dltimo aviso se liquidara la

corporacion. Eil liquidador aplicara los fondos existentes, el producto de los bienes que
fuere indispensable enajenar y el valor de los créditos que recaude en primer término al
pago de las deudas externas de “PRENSA LIBRE”, incluyendo los gastos de
liquidacion y cumpliendo las disposiciones legales sobre prelacién de créditos.

Como consecuencia de lo anterior cuanto quedare del haber comun se adjudicara por el
liquidador a la organizacién popular escogida por la asamblea de Corporados al
momento de decretar |a disolucion.

Cuando ni la asamblea de Corporados ni los estatutos hayan dispuesto sobre el destino
que debe darsele a los remanentes, estos dineros, conforme lo dispone el articuto 20
del decreto 1529 de 1.990, pasaran a una entidad de beneficencia que tenga radio de
accion en el domicilio principal de “PRENSA LIBRE”.

Hasta aqui los estatutos de “PRENSA LIBRE”, los cuales fueron aprobados en la
reunién de Asambiea de Fundacién realizada el dia 10 de febrero de 2003, como consta
en la respectiva Acta de Fundacion y el Manifiestg de los Fundadores.

‘

eﬂai;mo §MENEZ SILVA /

C.C. No 137 832.422 de Bucaramanga C.C. No 5 697.181 de Onzaga
i Presidente Secretario
c.C. Notaria
Camara de Comercio
Archivo
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CORPORACION EDUCATIVA. SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE
NIT. 804.014.892-0
ASAMBLEA GENERAL DE CORPORADOS

ACTA No. 0006-4

En Bucaramanga, a los nueve (09) dias del mes de Marzo de 2004,
siendo las 8:00 A.M. se reunieron en las Instalaciones de la empresa
ubicadas en la calle 48 273-48 piso 2 en la ciudad de Bucaramanga, los
sefores socios corporados de PRENSA LIBRE con el objeto de llevar a
cabo una reunion de cardcter extraordinario, con el siguiente orden del
dia:

Llamado a lista y constatacion del quérum.

Eleccion del presidente y secretario de la réunidn.

Lectura del Acta Anterior.

Presentacion de la renuncia del sefior ALVARO ALFEREZ como
Presidente del Consejo Directivo y miembro activo de la Corporacion
PRENSA LIBRE y eleccion de nuevo Presidente del Consejo Directivo.
Eleccion de Secretario y Fiscal de PRENSA LIBRE.

Informe del Director Administrativo.

Proposiciones y varios.

L D s

No;

1. Se verifico el quérum asi:

Corporados:

CARLOS JULIO CASTELLANOS

ALVARO ALFEREZ TAPIAS

CESAR AUGUSTO HEREDIA

OSCAR FONSECA

GRACILIANO JIMENEZ SILVA

Se encontraban el 100% de los corporados.

2 ELECCI,ON DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO PARA LA
REUNION. A
Se propone como presidente de esta reunion al sefior CESAR AUGUSTO
HEREDIA y como secretario al sefior GRACILIANO JIMENEZ SILVA,
personas que aceptaron la designacion y se continua con la reunidn.

3. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR. @é’ ;

Se da lectura al acta anterior y al no encontrar ninguna objecion se

anriiaha an e taralidad
APIUC UG Ci DU LuLaHnuau.



CORPORACION EDUCATIN A SOCTAL Y DE COME NI ACIONES 1
NIT RO 04 89240

ASAMBILL A GENERAL DE CORPOIAIX)Y

A. PRESENTACION DE LA RENUNCIA DEL SENOR ALVARO
ALFEREZ COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO Y
MIEMBRO ACTIVO DE LA CORPORACION PRENSA LTBRE Y
ELELLION DE NUEVO PRESIDENTE DEL CON.LII0
DIRECTIVO.

Se da lectura a la renuncia presentada por el senor ALVARO ALFE RE,
dia 8 de marzo de 2004, la cual se adjunta a la presente acta.

Los sefores corporados, una vez leida la carta, y analizando que es de
caracter irrevocable, aceptan la renuncia como Presidente del Consejo
Directivo, asi como también aceptan Ia renuncia como miembro activo de
PRENSA LIBRE. w2

Sequidamente, el Corporado OSCAR FONSECA postula, al senor CARLOS
JULIO CASTELLANQS, como candidato a la Presidencia del Consejo
Directivo.  Los sefores corporados aprueban su postulacion por
unanimidad y es nombrado como Presidente del Consejo Directivo.

5. ELECCION DE SECRETARIO Y FISCAL DE PRENSA LIBRE.

Los senores directivos analizan la necesidad de nombrar para control
interno el Fiscal de la Corporacion, de acuerdo al capitulo X, articulo 31
de los Estatutos, quien sera la persona encargada de la vigilancia de las
actuaciones del Consejo Directivo y de los corporados.

Los sefores miembros del Consejo Directivo postulan por unanimidad al
sefor GRACILIANO JIMENEZ SILVA, persona que se encuentra presente
en la reunion y acepta su designacion.

Acto seguido se postula al Corporado OSCAR FONSECA, para ocupar ¢l
cargo de Secretario de la entidad, siendo aceptada la postulacion. v po
unanimidad fue aprobado.

6. INFORME DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO.

Interviene el senor CESAR HEREDIA: Se hizo solicitud a la gerente de L
cooperativa COOPCOMUNICACIONLS MARYSOL ARCINIEGAS, v en vista
de la disminucidn de la carga laboral, por la ausencia de los progranias
TELEORIENTE, NOTIORIENTE, DE FRENTE CON ALVARO ALFEREZ, FN
CALIENTE, una emision de LUZ DE LUNA; del siguiente personal

ESCaneado con Lamoscant
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\ORPORACION EDUCATIVA. SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

\

~

NIT. 804.014.892-0

ASAMBLEA GENERAL DE CORPORADOS

YANETH CASTELLANOS
NELSON GUTIERREZ

== LUIS ALBERTO IBARRA PRODUCTOR
EDINSON FIGUEROA EDITOR
CARLOS ALBERTO OSMA EDITOR
VICTOR SARMIENTO EDITOR
OSCAR ALARCON CAMAROGRAFO
JAVIER CARRENO CAMAROGRAFO
JUAN CARLOS PEDRAZA CAMAROGRAFO
DORA LUZ NAVARRETE CONTABILIDAD
CARMEN CECILIA RAMIREZ REVISORA FISCAL
MARTHA RUIZ SECRETARIA
DEYANIRA CAMACHO SECRETARIA
FERNANDO COTES PRESENTADOR
SANDRA GARZON PERIODISTA

DTO. COMERCIAL
DTO. COMERCIAL

JAIRO GRANADOS DTO. COMERCIAL
PABLO VASQUEZ PERIODISTA
JESUS CARRERO PERIODISTA
FERNANDO FIALLO PERIODISTA
WILLIAM RAMIREZ PERIODISTA
JAVIER MANTILLA PERIODISTA
BEATRIZ JIMENEZ ASEO

JAHUER LEON LOCUTOR
JOHANNA HARKER PRESENTADORA
LUIS ALBERTO ACEVEDO PRESENTADOR

La parte de salarios se pasara junto con la solicitud a la gerente de la
cooperativa.

/. Proposiciones y varios.

a. Se designa al presidente de la Corporacion CARLOS JULIO
CASTELLANOS para adelantar tramites y contactos necesarios
para la programacion de Senal Colombia y licitaciones de los
noticieros de Senado y Camara.

b. Se autoriza al gerente administrativo, para que cite, como minimo
cada quince (15) dias, los lunes a mesas de trabajo, para tratar
temas a desarrollar en beneficio de la corporacion.
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CORPORACION TDUCATIVA S JCTAL Y DE. COMUNIC ACTONE S PRI SSA L IRRE
' NIT 804 014 8U220
ASAMBI EA GENTRAL DE CORPORADOS

v

| ‘;“r. Se propone como tema prioritario, la recuperacion de los equipos
que se encuentran danados, pidiendo los repuestos para los
equipos que se puedan reparar en las oficinas de PRENSA [ IBRF y
el resto llevarlos a la curacao para sus respectivas arreqlos.

g pee
Agotado el orden del dia se da por terminada la reunion a las 1/:45 M. ¥
en constancia de lo tratado se firma la presente acta por quien en ella

intervinieron.

TLIANO JIMENEZ SILVA
Secretario

esidente
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PRENSA LIBRE >

DECLARACION JURAMENTADA

Yo, OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO identificado con cédula de ciudadania
No. 79.592.187 expedida en BOGOTA D.C, Actuando en calidad de
Representante Legal de CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES PRENSA LIBRE identificada con Nit. 804.014.892-0, certifico
y DECLARO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que no nos encontramos dentro de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses para el
proceso de contratacion que tiene como objeto “AUNAR ESFUERZOS PARA
BRINDAR ESPACIOS DE INTEGRACION FAMILIAR MEDIANTE JORNADAS DE CINEFORO
COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” .

Dada en Bucaramanga, a los 11 dias del mes de diciembre de 2021.

Cordialmente,

CAZ{ARDO FONSECA BERRIO

Gerente General
cel.: 315 485 11 75

CALLE 196 No 29-11 VILLAS DE SAN FRANCISCO B 6752020 — 3154851175
FLORIDABLANCA - SANTANDER - COLOMBIA
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5, Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzdn electronico
BDA40148 19 2 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyents 25, Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién = 27, Fecha expedicion
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento 30. CiudadMunicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apeflido 33. Primer nombre 34, Otvos nombres
35. Razdn social
CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE
35, Nombre comercial 37, Sigi e
o Y
HBICACION

38. Pais 38, Depariamento 40. Ciudad Municipio

OLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Floridablanca 278
41. Direccion principal e
CL 196 29 11 BRR VILLAS DE SAN FRANCISCO
42. Carreo electronico oscarftro@hotmail.com
43, Cédigo postal | 44. Tetironc 1 7 520 2 0|45 Teléfono 2 3154851175

CLASIFICACION
Actividud sconomica v Ocupacion
Actividad principal Actvidpd secundaria Otras actividades 52. Nuimero

45. Codigo 47. Fecha inicio aclividad 48. Codigo 49. Fecha Inicio actividad 50, Codigo 51. Cadigo eslablecimientos

s 91 1]||2003,0317]||s 00720130671 1] 5 914|731 0| | ] | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 B8 78NN A 5S9% 40 11 12 12 4 16 46 17 18 19 20 H 2n 3 U B B

mowls [z [0 [ralegleslgahNNY | F (1 1 L1 p b L L]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar

07- Retencian en la fuente a titulo de rent =~ =
08- Retencion en la fuente en el impuesto.

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad “.l‘ J)

48-Impuesto scbre las vertas - IVA

52 - Facturador electrénico ()

. Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 & 7 ] 8 10

T e e T
11 12 13 14 16 6 17 18 19 20 1 . |
| A e S T e |

IMPORTANTE: Sln perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripeion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia Indefinida y en consecuencla no s exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN
50.Anexcs S D WE 80. No. de Follos: Ij] 81, Fecha [2020-07-06/09 43 41 ]

~ La informacidn sumini umuwmmumwmmmm Juicio de las verificach que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser axactn y vera2. en caso de constatar p.“..m,,m,,.
Wmmammmm:mumm
‘sancionatorios v de suspension, segun el
mmummutmum1m¢-ml
Firma del sclicitante: 984. Nombre FONSECA BERRIO OSCAR EDUARDO

985.Carga  Representante legal Ceitificado

Fecha generacion documento POF: 05-02-2021 11:41:41AM
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PRENSA LIBRE

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO identificado con cédula de ciudadania
No. 79.592.187, en mi condicion de Representante Legal de Corporacion
Educativa, Social y de Comunicaciones PRENSA LIBRE, identificada con Nit.
804.014.892-0 certifico que durante el afo 2020 y a la fecha legalmente
exigibles, la empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad
social y parafiscales exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por
todo concepto relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Ley 1607 de 2012.

Dada en Floridablanca, a los 11 dias del mes de diciembre de 2021.

Cordialmente,

CAR EDUARDO FONSECA BERRIO

Gerente General
cel.: 3154851175

CALLE 196 No 29-11 VILLAS DE SAN FRANCISCO W 6752020 ~ 3154851175
FLORIDABLANCA - SANTANDER - COLOMBIA
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES %5
Bancolombia

COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE LA

TIPO IDENTIFICACION:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

NIT NUMERO DE IDENTIFICACION 804014892 |
CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE |

CIUDAD/MUNICIPIO: BUGARAMANGA DEPARTAMENTO SANTANDER |
DIRECCION CALLE 5 5-56 TELEFONO 6481222 |
TIPO APORTANTE 01-EMPLEADOR CLASE APORTANTE B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA Actividades de produccion de |
FORMA DE PRESENTACION: UNICO |
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) 51J'

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERQ PLANILLA: 7820206721 TIPO DE PLANILLA: E-EMPLEADOS
PERIODO COTIZACION MES: noviembre PERIODO COTIZACION MES diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2021 SALUD: ANO 2021
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/12/10 NUMERO AUTORIZACION 1239198306
LIQUIDACION GENERAL ]
‘ TOTALES ‘
rconumes TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA ? l
NIT CODIGO NOMBRE — 1
900336004 | 25-14  [25-14 COLPENSIONES 1| $1.480.800
SUBTOTAL: . $ 1.480.800
SALUD ) .
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE B
900914254 | EPS046 |[EPS046-SALUD MIA EPS 1 $ 348.400
SUBTOTAL: 1T $ 348.400
CAJA DE COMPENSACION )
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE . [ m
890200106 | CCF39 |CCF39-CAJASAN 1 $ 348 400
SUBTOTAL: ] o0 $ 348.400
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA il
NIT cODIGO NOMBRE =
860011153 | 1423 [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A. ; T AT sennod
SUBTOTAL: 7 [ $91.000
TOTAL PAGADO: | $ 2.268.600
2021/12/10 9:03 AM USUARIO: SOI - CC79592187 PAGINA 1 DE 1
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Certificado
Bancario

Jueves, 23 de septiembre de 2021

Serior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar qgue CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL Y identificado(a) con
NIT 804014892, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes praductos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA CORRIENTE 79919048685 2014/01/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Juan Camilo Moreno Gomez
Gerente Estrategia Canal Telefénico

Escaneado con CamScanr



o: CONTRATA

|

e DEL CONVENIO
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—_OFICINA DE conrn CONVRIRD LA
f‘;ﬁaﬁé**%: ‘ A_TACION l PROCESO: r'rofifTﬁ(‘l,(),u’_._x. Q o s
ONTRATOQ NVENIO pE co - - 7 = -
 REGT= SOLABORACION e SONTRATO ! 1 57 U L ..
S e | | |
EQuisiTo | Aricuio a5 1 U DL i
ol Dacrelo 092 08 2017

S DE 0o b Bl B
LEY Art. 1 a1 a. a Constitucion Nacional ,enhmnuado por

|

]

AL corPo
PRENSA LIBRE

ORPORAC -
l[ B ION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES

entificada
£ SelNCLER EDUARDO F?;:se‘ NIT. N* 804014.802-0, represeniada lagalmente por OSCAR
NTLA T — ECA BERRIO, identificado con G C N° 79 592,187 d@ gogod |
» ESAL | 804014892.0 w8
EE—
e L
UN FORO EDUCATIVO

“AUNAR  ESFUERZ

o FUERZOS PARA LA REALIZACION DE

mcfsveerh?fm"'co EN DIFERENTES AREAS, QUE PROMUEVA VALORES ETICOS E

L& INCLUYENTES POR MEDIO DE LA CULTURA QUE SE OBTENDRA EN LA APROPIACION DE

OBJETO | PONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS, RESPECTO A B e PRECIAGION CRITICA Y LA

INTERN ION DE CONTENIDO AUDIOVISUAL, EN EL MARCO DEL ot
ACIONAL DE CINE DE SANTANDER (FICS)" S e

CHO MILLONES

b gl g'usv:.'oh:. el Prostnts corvero sscende & Ia suma 08 DOSCIENTOS VEINTIO
Letras ($ 7 IL PESOS MCTE ($ 228.000.000), los cuales seran aportados asi: 1) APORTE DEL
numero) NICIPIO: E1 municipio aporta la suma de CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS WICTE (3

CUENTA ¥ OCHO

. 170.000.000). 2) LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, aportard fa suma d CI¥
MILLONES CIEN

FORMA DE | & municipio de Floridablanca realizard el desembalsa de fos aportes comespondientes 3 la suma de
das cada una |

ENTREGA | CIENTO SETENTA MILLONES DE PESQS M/CTE (% 170.000.000), una vez realiza
DE LOS de las aclividades descritas en la propuesta en el marco del XI festival intemacicnal de cin de |
APORTES | Santander (FICS), previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisar desigrada ¥
ac@ de liquidacién del conlrata respectivo. El Municipio de Floridablanca se reserva el dersche de
solicitar a reintegro de sus aportes si compiueba que los recursos no se ejecutaron, & na S8
efecuiaron de acuerdo a lo establecido en el convenio, 0 s€ hizo uso indebidg de ellos
PLAZO DE | Ei {érmino de duracion del convenio serd Jorante los dias 03 al 07 de septiembre de 2018, contados |
EJECUCION | 2 partir de la suscripcién del acla de inicio del mismo, previa aprobacién de garaniias ¥

cumplimiento de los requisilos de gjecucion.
C.D.P No. 1902521 del 26 de junio de 2019

Entre el MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con N.LT. No. 890.205.176-8, representado en aste acio
por EL JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATAClON, DRA. LINA MARIA CALDERON PEREZ. mayor
de edad. vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de ciudadania N°* 37 860 487 expadica an
Bucaramanga, nombrado como jele de la oficina de coniratacion mediante Decreto No 087 del 14 ca

marzo de 2019, d o para conlratar mediante Decreto 0343 de agosto de 2016, quien an adelanta
se nara el / la otra 1a CORPORACION EDUCATIVA,

CONTRATANTE por una parte y
NSA LIBRE con NIT. 804.014.892-0 con domicilio &n @ ciudad

Wumumma PRE
de fat , persona juridica de derecho privado, sin Animo de lucro, quien cumple actividades e
Con! Idoneidad de conformidad con la certificacion de exstencia y
la camara de comercio de Bucaramanga representada legalmente por QSCAR
identficado con €.C. N* 79.592.187 de Bogota y quen para o3
4 LA ESAL, declara bajo a gravedad de juramento que no e
los casos de incompatibilidad. nhabilidad e impedimentos de que
mmmm;ummuum-nmu ucro
‘ el CONVENIO DE COLABORACION | de

; Amuuwmmucmm-am

R ‘__; m J FECHA
: 016 | EQUIPO DIRECTIVO MECH amm,nu}
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cODIGO:
CO-F-10320

ECTON M7 ca e 73
] W] Alcaldia Municipal de Floridablanca VERSKM | @

- CONVENIO

OFICINA DE CONTRATACION [ : pho_lciaéé: CONTRATACION

1) La constitucion politica estab AL =

ca establece en su artioulo 67 a 1a educacién com
! ) 0 un derech
3 Gue ol arleulo 70 de Iy cang o oot B onCcimionto y vlnes ds e
ca, 3 ¢
PANBAAr & seimas n culmr'-:) eslablece el compromiso y deber de |a nacién en promaover

4) Que, la LEY 397 DE 1997, en

su articulo PRIM|
lar su polftica cultural, ten S o

meral 13, establece que “El Est
dré en cuenla tanlo o oy 4

al creador, al gestor como al receptor da |a

5 mas necesitados”.
Que, la ley citada en el numer i

' ! al anterior establece en su ariculo 17, @ través del miniatarc de

g:;ttp:tm ¥ las entidades estatales Ja obligacién de incentivar, estimular y apoyar a las personas y

Ieg as reconocidos que fortalecen ias expresiones artisticas, entendidas estas coma las artes

fn & :oass' h;;tgs{cale%t esclénlrcas, expresiones cullurales tradicionales, audiovisuales, ltsrarias

A na, antropologla, patrimonio, dramaturgia crilica y las d !

evolucion sociocullural. . ’ Wy by

8) Que el articulo N° 355 de la constitucién politica de Colombia estable que en los niveles nacional.

departamental, distrital y municipal se podrd con recursos de los respectivos presupuestos, calebrar
contratos can en

tidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin ge
Impulsar programas y actividad de interés publico acordes con el plan nacional y los planes
seccionales de desarrollo, c) Asi mismo el decreto 092 del 23 de Enero de 2017, establecid “las
Ent.ﬁdades Estatales de Gobiemo Nacional, departamental, distrital y Municipal puede contratar con
entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del aft 355 de 'a
constitucion politica y del presente decreto siempre que el proceso de contratacion reuna las
siguientes condiciones a. Que el objeto del contralo comesponda directamente a programas y
actividades de interés publico previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acusrde
con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente promever los
derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de ias
minorias, el derecho a la educacién, el derecho a la paz, 1as manifestaciones artisticas. culturaies.
deportivas y de promocién de la diversidad &tnica colombiana; b. Que el contrato ne compaerte una
relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a faver de la Entiaad Estatal nl
instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objsto del contrata ¥
¢ Que no exisla oferta en el mercado de los bienas, obras y servicios requendos para la estratega
y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las
entidades privados sin animo de lucro; o que, si existe, la conlratacion con entidades prvadas s
‘animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos en tarmines de eficiencia.
fi Ic manejo del Riesgo. En los demds eventos, la Entidad Estatal debera aplicar la
' ) odificaciones y reglamentos.
de promover la participacion de estudiantes de ias diferentes Institucones
unicipio de Floridablanca en el foro educativo a realizarse en el marca del

nder
‘Municipal *FLORIDABLANCA AHORA PUEDES MAS", 2016- 2019
Municipal No 014 de 2016, cuenta en el programa
PROYECTOS ¥ PROGRAMAS EDUCATIVOS, planteandose la
FOROS EDUCATIVOS MUNICIPALES a ser desaroilados por la
¢ medio del proyecto denominado “Mejoramento continuo @n 13
solucrados en la calidad educativa del Municipio de Floridablanca,
) y 2017682760041 radicado en el Banca de Programas y

iere con fundamento en la normatividad contractual vigente,
que coadyuve en la prestacion de servicios integrales a esta

FECHA | | PO ECINOMEC! | 29 NOVIEMBRE 2018
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FLORIDABLANCA cODIGO
[2 01 g] CO-F-10320
mas para todos s .

|- miéTem maernia s ataii | Alealdia Municipal de Floridablanca VERSION | 02

e L St CONVENIO e K. T
OFICINA DE CONTRATAGION ']—  PROCESO: CONTRATACION J‘|

ik o : ; UTS——

10) Que Ia entidad denominada CORPORAGION
EDUCATIVA, BOCIAL ¥ DE COMUMICAGH
PRENSA LIBRE presentd propuesta en la misma acredis axperiencia & idonaidad ‘pgr':ea

ejecucion del objeto conveniente.
1) Que la Secretaria de Educacion mediante estudios pravios presents sstudios previos da

conveniencia y oportunidad para la celebracion del presents convenio

12) Que eI‘Munlc!plu cuenta con el recurso presupuestal y suficiente para el soporte financiars del
convenio mec!mnte el certificado de disponibilldad presupuesial N* 19-02521 dal 26 4= 'u)nm de
2019 y asl mismo, LA ESAL cuenta con el talento humano para la dehida coordmamm: da :;;

actividades y el recurso tecnico requerido.
13) Que se han cumplido los presupuestos del orden juridico administrativo y presupuestal que habia

= ;l Decreto 092 de 2017 y demés narmas concordantes.
) Que realizadas las consideraciones previas las partes acuerdan suscribir el presente convenio, &

cual se regira por Ias siguientes clausulas;

gé.sg“ Uvo PRIMERA: 0. "AUNAR ESFUERZOS PARA LA REALIZACION DE UN FORO
earh T CINEMATOGRAFICO EN DIFERENTES AREAS, QUE PROMUEVA VALORES ETICOS E
UYENTES POR MEDIO DE LA CULTURA QUE SE OBTENDRA EN LA APROPIACION DE

CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS RESPECTO A LA APRECIACION CRITICA ¥ LA PRODUCCION DE

CONT! ENIDO AUDIOVISUAL, EN EL MARCO DEL X| FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DE SANTANDER
(FICS)". CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 1) Realizar el aporte
correspondiente que ascendera hasta CIENTO SETENTA MILLONES PESOS M/CTE ($170.000.000),

segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 19-02521 del 26 de junio de 2019 al desarralio del
objeto convenida. 2) Realizar los desembolsos de acuerdo con lo convenido. 3) Coardinar, vigilar y
hacer 2l seguimiento de la ejecucién del objeto del Convenio a través de un Supervisor designado para
. tzl efecto. 4) Exigir a LA ESAL la ejecucion id6nea y oportuna del objeto. 5) Suministrar (2 informacion
necesariz a fin de dar cabal cumplimiento a las obligaciones contractuales. CLAUSULA TERCERA:
OBLIGACIONES DE LA CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA
LIBRE: 1. Ejecutar y administrar la destinacion de los recursos aportados por el Ente Territorial para los
fines previstos en el presente convenio. 2. Rendir informes al Ente Territorial a traves de |a Secrelaria de

Desarrollo Municipal de las actividades financieras de l0s recursos acompafiadas de los respectivos
ucativo en el marco del X Festival de Cine de Santander. 4. Contar ¥

sopories. 3. Realizar el foro ed

disponer el personal minimo necesario para desarmoliar el foro, talleres, clases magistrales, pansies de
actores y directores, radajes filmicos. 5. Aportar toda la infraestructura y al personal calificado e idéneo

parz los procedimientos administrativos, organizacién de los foros y actividades conexas, difusion y '
promocién por medios hablados y escritos. 6. Propender en realizar la coordinacién permanente con 2l

Municipio para la adecuada ejecucion del Convenio. 7. Entregar al Municipio informes correspondientss a

la ejecucidn del convenio de apoyo. 8. Ejecutar el objeto contractual en estricto cumplimianto de las

normas que lo regulan. 8. Invertir los recursos del Municipio para el desarrollo del Proyacto base del

estudio. 10. Presentar ante la Secrelarfa de Educacion del Municiplo el correspondiente plan de accion

para el desarrollo de las mismas, el cual debera estar debidamente avalado por dicha Secretaria para

proceder a su ejecucion. 11. Comunicar al Supervisor cualquier posible alteracion. modificacion ©
inconvenlente que afecten las condiclones previstas iniclalmente y que incidan en el desarrolio del aReto

mne al MUNICIPIO de cualquier reclamacin de tarceros n especial ge

Convenio. 12. Mantener inde .
dh“ personas cg‘ﬁm.;vrlh para el cumplimiento de las obligaclones derivadas del convenio 13
tregar 1@ 1 al Municipio que permita acreditar a capacidad técnica y de expenenci. 14
Aovil m Javenes 01 como 60 adultos mayores del municiplo de Floridablanca a las
sctividade istas 15 Al lo8 requerimientos técnicos para el desarallo de las :C"S“ﬁg%
: estab la propuesta econdmica C :

e airma o DOSCIE MILLONES CIEN MiL

& i suma de DOSCIENTOS VEINTIOCHO
Y gerdn aportados asl 1) APORTE DEL MUNICIPIO. El
S WCTE (§ 170 000 000). 2) LA

ales

TENTA MILLONES DE PESO
ard la suma de CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIEN MIL
LA QUINTA: DISPONIBILIDAL do d_A:!Iulor
se hard con caigo del ce ¢ disponibiidad
2019 a cargo del ubro GA 1 002 007 022 8 denominado
v “ SEGUN PROYECTO N* 2016068276043 y

S FOROS EDUCATIVOS MUNICIPALES.
FECHA

NOVIEABRE 2018 | EQUIPO DIRECTIVO MEC! B NOVERE 2018
paginadde$
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< 8D 18 Wy e .
m_ﬂ_s para todos s | version | o2 |
Y hcron mamnik wwwa | i | Alealdla Municipal do Floridablanca |
1 CONVENIO ",
_ OFICINA DE CONTRATACION ] PROCESO: CONTRATACION |
SEXTA: FORMA DE ENTREGA DE LOS APORTES: El municipio de Flondablanca realizars o)
desembolso de los aportes correapondientes a la suma de CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS

M/CTE ($ 170.000.000), una vez realizadag cada una de las aclividades descritas en (a propuesta en el
marco del X1 feslival internacionel de cine de Santander (FICS), previa cerfificacion de recbs a
satisfaccion por parte del supervisor designado y acta de liquidaciGn del contrato respective. El
Municlpio de Floridablanca se reserva el derecho de solicitar a reintegro da sus aportes sl compruaba
que los recursos no ee gjecutaron, o no ge ejecutaron de acuerdo 3 lo establecido en e convenio. o se
Nizo uso indebido de ellos. CLAUSULA SEPTIMA: PLAZO EJECUCION Y VIGEMCIA: Fi terming de
duracidn del convenio sera durante los dias 03 al 07 de septiembre de 2019, contados a parlir de 'a
guscripcidn del acta de Inicio del mismo, previa aprobacion de garantlas y cumplimients de los
requisitos de ejecucion. La vigencia del convenio comprende el plazo de ejecucion y el piazo para ia
liquidacidn de cuatro meses. OCTAVA: EJECUCION: La ejecucion del objeto de este convenio de

colaboracién estara a cargo de la CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL ¥ DE COMUNICACIONES
PRENSA LIBRE, CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION: La supervisién del presente conveno de

colsboracion estarda B cargo del Secretario de Educacidén o quien haga sus veces, quien hara 'a
supervision y el seguimiento téenico y financiero a la ejecucién del objeto contractual. CLAUSULA
DECIMA - FUERZA MAYOR O_CASO FORTUITO: Ni €l municipio de Flordablanca m 13
CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE ftenda
responsabifidad alguna por el incumplimiento de los compromisos a su cargo, cuando tal incumplimients
fotal o parcial se “produzca como consecuencia directa de causa o circunstancias conslitutivas de
fuerza mayor o caso fortuito. La parte afecta por un evento de fuerza mayor o caso fortuito debera
comunicar a la otra acerca de la ocurrencia de tal evento dentro de un término de 72 horas siguientes a
la ocurrencia o siguientes a su conocimiento. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: SUSPENSION DEL
CONVENIO: La ejecucitn del convenio de colaboracion puede suspenderse total o parciaimenie: A)
Cuando &l Municipio de Floridablanca considere que las actividades a las cuales se compromels 'a
CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE por causa
imputable a ella no se esta ejecutando dentro de las condiciones técnicas y Ias especificacones
convenidas. B) Cuando se presente causas de fuerza Mayor o caso fortuite debidaments demosirados
gue impidan Iz ejecucion del convenio de colaboracién, las partes suspenderan su ejecucion madianie
fa suscripcibn de un acta que expresa las causas de la decision, el estado de desarrollo del convenio
{érmino de suspensién. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION DEL CONVENIO &I
convenio de colaboracién terminard en cualquiera de los siguientes eventos: A: por cumplimiento exaco
del objeto del convenio una vez se haya practicado y aprobado la liquidacion del mismo. 8) Por 12
espiracion del termino de vigencia del convenio) Por mutuo acuerdo entre las paries de lo cual debera
quedar constancia escrita. D) Por la ocurrencia de hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito
gue haga imposible el cumplimiento de! convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA: LIQUIDACION
DEL CONVENIQ: Expirado el plazo para la ejecucion del convenio de colaboracidn, o cumplido &
objeto del mismo, o ferminado anticipadamente este, se procedera a realizarse su liquidacion final de
mutuo acuerdo dentro de los cuatro meses sigulentes. PARAGRAFO: A la terminacion y liguidacion del
convenio de Colaboracién hubjere recursos aportados por el municipio ne ejecutados en &l desamlio
del mismo, CORPORACION EDUCATIVA, SQCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE. se

obliga a restituirios de inmediatamente al municiplo; sino lo hiclere el Municipio podia procesar por via
ejeculiva para o cual lan partes reconocen a este convenio y docume:

nto que contenga la liguidacion,
Ar R L
nio de! convenio de Colaboracion se requiere la
@l y todos los documentos de ley exigidos para su

2 A) La aprobacion de las garantias exgidas por
aripeidn del acta de iniclo

CLAUSULA DECIMA
rla municipal de Floridablanca de acuerdo a las
MA: REGIMEN JURIDICO: A este conveno Oe
ucldn Nacional reglamentado por los decretos:
de 2015 CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
vinculacion ni relacion laboral algunas con las
\os para la ejecucion del presente convenio por
Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE.

uestos que S8 generes por 'a ejecucion del
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___ OFICINA DE CONTRATACION PROCESO: CONTRATACION |

presente Convenio de Colaboracitn seran asumidos par LA ESALICONTRATISTA an las condil
que sefiale la ley. CLAUSULA VIGESIMA, DECLARACION DE LAS PARTES: Las partes do coie
convenio declaran que cualquier refacion con los larceros, de acusrdo a lo establecids &n este conanio
no implica el otorgamiento de un podor, ni que las partes hayan constituids soeiedad civi, comercial 4
otra relacidn bajo la cual cualquiera de las partes pueda ser considerada como w-daraafrevp
responsable de los actos u omisiones de la otra o tener autoridad o ef mandato que pueda Comnqutg;
8 las ofras partes en lo que respecla a alguna obligacion CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.
GARANTIAS; LA ESAL, : El Contratista debera constituir a favor del Municipio de Floridabianca una
garaniia unica bajo cualquiera de las formas pemilidas por el Decrato 1082 de 2015, con el fin da
mitigar el posible riesgo de este tipo de proyectos, la ENTIDAD seleccionada, 3¢ compromsts a
constituir a faver y a satisfaccion del MUNICIPIO, una Garantia de Cumplimiento expedida por ura
Compania de Seguros legalmenle establecida en Colombia, Ia cual amparara el curnplimiento de todas
las estipulaciones pactadas en el convenic, con vigencia igual al término de esjecucidn Asi A)
CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor tofal del Converio, con
vigencla igual al plazo de ejecucion del mismo y cuatro (04) meses mas. B) CALIDAD DEL SERVICIO:
Por el veinte (20%) del valor total del Convenio y su vigencia por el términe de ejecucién. C) PAGO DE
SALARIOS, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal: equivalente al cinco (5%) por cento
del valor total del Convenio y deberé extenderse por el término de vigencia del contrato y Ires (3) aflos
mas contados a partir de su perfeccionamiento. D) RESPONSABILIDAD CMIL
EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado debe ser equivalente a 200 salarios minimos legales
mensuales vigentes y deberd dar cobertura por el término de ejecucion del contraio. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA- INDEMNIDAD: El! contratante mantendra indemnz al Municioio de
Fioridabianca por tados los reclamos, perjuicios y dafios y/o causades a viene y/o terceros en razon de
ejecucion del contrato de apoyo a programas de interés plblico suscrito y & cumplimiento de las
obligaciones a su cargo. Causadas por su accién, omisidn, negligencia, por los que respondara ol ¥
penalmente en los términas definidos en la Ley. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- DOCUMENTOS
DEL CONVENIO: Para todos los  efectos legales se entienden incorporados al presente convena: !
Estudio Previo. 2. Certificado de disponibilidad presupuestal. 3 Propuesta. 4. Ceriificade de idonedad.
5. Acto administrativo justificando la contratacion directa. 6. Fotocopia de la Cedula de Ciudadania gel
representante legal de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO; 7. Antecedentes disciplinanes y
aniecedente de conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, no se exigira &l documenio da
antecedente Judicial. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DIRECCION DE NOTIFICACIONES: Pam
efectos de surtir nofificaciones que deban efecluarse para la ejecucion o liquidacion del presen@
Convenio, las partes registran las siguientes direcciones: EL MUNICIPIO, sera notificado en [a calle §
N° 8-20 Casco Anliguo de ésta ciudad y por CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL ¥ DE
COMUNICACIONES PRENSA LIBRE en la calle 5 N° § — 56 Calle Antigua Sede Licorera Santanaer
Bodega de Prensa. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CESION: CORPORACION EDUCATIVA,
SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE no podra ceder los derechos y obigaciones
emanados del presente contrato a persona natural o juridica Nacional o Extranjera, sin & conccmento
previo y expreso del Municipio, pudiendo ésta reservarse las razones que tengan para negar ia cesion.
CLA IGESIMA SEXTA. | « Para todos los efectos legales del presente convenio, el
domicilio sera el Municipio de Floridablanca Santander. Para constancia se firma en Flondablanca,

Departamento de Santander a los o
26 JUN 2019 7
CONTRATANTE, p ESAL,

- /l_f"
</
- / -
CAMRE RDO FONSECA BERRIO

C.C. No.79592187 de Bogot D.C
ESAL

FECHA APROBO FECHA
NOVIEMBRE 2016 | EQUIPO DIRECTVOMEC! | 28 NOVIEMBRE 2016
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y antecedente de conformidad con ol articulo 93 del Decreto 019 de 2012, no s exigird o
documento de antecedente Judidal,

| Parn efecios de
surtir notificaciones que deban efectuarse para la ejecucién o Iquidacdn dél presents

Convenio, las partes registran las sigulentes direcciones: EL MUNICIFIO, serd notificado en

la calle 5 N° 8 - 20 Casco Antiguo de esta ciudad y por i CORPORACION EDUCATIVA,
SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PREN‘SA LIBRE

. : CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y
DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE no podid ceder los Derechos y Obligaciores
emanados del presente contrato a persona natural o jurfdica Naclonal o Extranjera, sin
el conocimiento previo y expreso del Municipio, pudiendo ésta reservarse las razones que
tengan para negar fa cesion.

- -

W&W Para todbs los efectos legales de) presante
convenio, el domicilio seré el Municipio de Fioridablanca Santander.

Pars constandia se firma en Floridablanca, Departamento de Santander alos | 4 ABD 201

o EL CONTRATANTE, | E_‘-m"s"' 37
]S

Vi
S/

7/

% CA
ARIO BARRAGAN PACHON EDUARDO  FONSE
RRIO : =3
Jad'!e de |a Ofidina de Contratacién C.C. No.79592187 de Bogota D

R.L. APOYADO

Proyecti: LEC- Abogada contratista
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MUNICIPIO DE PIEDECUBRETA SANTANDER
NIT: 8590.205.183~8

REGISTRO PRESUPUESTAL Nro: 18~02985

Bo:Cn

(™

CRUCE CON EL CEXRTIFICADO DE DISPON1BILIDAD

Seceicn o Unidad Bjecutora @ ADMC ALCALDIA MUNCIFAL

Codigo de Presupuesto GA.05.09.11 gédigo Rapido: 1B1008
THGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTIMNACION

"

Fondo J Fre de Fipanciacion : ICLD 100.
GA.08.09.13 .¢ Bjecucion Pragramas, Proyectos Artfsticos y Culturales

Valer Regiutro &= 49,.000,000.00

Para £ 18-02635, SCD DI0S5-18 EL MUNICIPIO DE PIEDECUSSTA Y CORPORACION EDUCS TIVA, SOCIM

¥ OE COMUNICACIONES PRENSA LISRE CONTRATO No. 1030-18 CUYO ORJETO ES:APOYO ERBA LA
IIRCION DEL 10 FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DE SAMTANDER EN BRI MUONICIEIO DE

PIEDECURSTA SANTANDER. PLAZO DIEZ DIAS CONTADOS 2 PARTIR DE LA FECHA DE SUSCRIPCICN
DEL ACTA DE INICYIO.
o T: GO0AG4014882 ~ O FRENSA LIBRE/ CORP. EDIJ. £0C ¥ DE COMUNICACION PRENGA LIEEE
’la gums de: CORRENTA MILLONES DE BPESO2 m/cte. {440,000,000.00) %+ ¥+t rdtdcanusttstsapvbssensns
‘ A
Dade &n e)l dia Agosto 13 de 2018 I~
LR
CEgSAR (5] ERON SER 0

g TARTO DE HACIENDA

Escaneado con CamScant



. SEGURD DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES suramericand %
i ==
[GARANTIA UNICA)
Ciudad y Fecha de Expedicion Péliza / Oocumento
BUCARAMANGA, 14 DE AGOSTQ DE 2018 2168258-2 12513323
Inlermeiario . - Codigo Ohcina Raferancia de Pago
ANABEL TARAZONA IGUAVITA Vi 80495 2450 |C1212513323
2 P
TOMADOR
NI ] Razcn Socral y/o Nambres y Apellidas |/
804048920 CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL ¥ DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE e | . 2
Direccion , Ciudad Telslono
CL5#556 FLORIDABLANCA 6481222
GARANTIZADO / 4 )
NIT l Nembres y Apellidos L/ %/
8040148920 CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DECOMUNICARIONES PRENSA LIBRE
BENEFICIARID Y/0 ASEGURADO 23 o - JEWER e L i

NIT Nombres y Apellidos / i
B90; 836 MUNICH! E PIEDECUESTA / /

COBERTURAS DE LAPOLIZA oo Sg g d bo T el
COBERTURA N e FECHA INICIAL~ | FECHA VENCIMIENTO | VALOR ASEGURADO_ARIMA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ¥ L 13-AG0-2018 23-FEB-2019 4000 33.613.44
[VIGENCIA SINIVA___ ] TOTAL A PAGAR
Desde Hasta
13-AG0-2018] 23-FEB-2019 $33.613 $6 387 ) 540000 &
VALOR A PAGAR EN LETRAS
CUARENTA MIL PESOS M/L
Documento de: Valor Asegurado Movimiento Prima Anual : Total Valor Asegurado
POLIZA NUEVA $4.000.000 $12.000 ! $4.000.000.00
0MOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL 1VA :
PRIMAS DE SEGUROS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENE DECRF 10 REGLAMENTAR 0 2509/85 ART 17 ANTORRETENEDORES RESOLUCION N® 009951
102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS ; .
RAMO | FRODUCTO | OFICINA | USUARIO OPERACION | MONEDA 2 COASEGURD NLMERO POLIZA LIDFR DACUMENTE COMPAN &1 DFZ
D12 | NDX 2450 |CUMDD3 01 PESO COLOMBIAND DIRECTO
® . LhaT e
FIRMA AU!'(;AR!ZAUA i FIRMA "OMADDR
PARTICIPA N DE INTER - by = i L e
_|NOMBRE DEL PRODUCTOR TaParti: PacioN[FRitA
30495 XRZASEL TARAZONZ | 100,00 i 23T
,Dsﬂﬁm Fecha a partir de la Cual s& unllu. Tipo y numero de La enlidad Tipo de documento Ramo al cual accede lgentificacian interna de \a proforma
CODIGO CLAUSULADD 0170172017 13- 18 s 05 F-01-12-084
COD160 NOTA TECNICA 25/06/2017 13-18 NT-P 5 N210'2-077
TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS / - ' Sl o
Proceso de seleccion: Preslacinvé' Servicios ‘
NRO. DE CONTRATO 1030-18. :
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYO AL 10 FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA.
e SEGUROS ( FNERALES SURAMERICANA'S A
NIT 591 903 407-7

RESPONSABLE DE MPOESTOS SUBRE (a8 vENTAS HEQIMEN COMUN

WA SU A DROLAN LT mlﬂ. 1
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" SEGUROS GENERALES SURAMERICANA 5.A

HACE CONSTAR

Que la garantia de Cumplimiento a favor de ENTIDADES ESTATALES en la poliza, 2168258-2

expedida por la Compaiifa cuyo Tomador y/o Afianzado es: CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y

DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE y Asegurado y/o Beneficiaric es MUNICIPIO DE

PIEDECUESTA y su documento 12513323 expedida el dia 14 de Agosto de 2018 se encuentra
. debidamente cancelados sus valores, discriminados asi:

Prima e $33,613
Impuestos 3 $6,387
Total $ $40,000

Para constancia se firma en BUCARAMANGA a los 14 dias del mes de Agosto de 2018

it

. Firma Autorizada ‘
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

Escaneado con CamScanr
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suramericana
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\

Nit 890 903 .407-%

SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

HACE CONSTAR

Que la garantia de Cumplimiento a favor de ENTIDADES ESTATALES en la poliza 2148258-2
expedida por la Compania cuyo Tomador y/o Afianzado es: CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y
DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE y Asegurado y/o Beneficiario es: MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA y su documento 12513323 expedida el dia 14 de Agosto de 2018 no expirara por
falta de pago de la prima o de los certificados anexos que se expidan con fundamento en ella o
por la revocacion unilateral por parte del tomador o de la compan(a

Para constancia se firma en BUCARAMANGA a los 14 dias del mes de Agosto de 2018.

Firma Autorizada 3 :
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S.A

Escaneado con CamScanr
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ACTA DE APROBACION DE POLIZAS | versién 00 ]

| Pagira | de 1
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MUNICIPIO DE PIEDECUESTA | .
i it e e P SR e +

ACTA APROBACION DE POLIZAS DEL CONVENIO N° 1030-18 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE PIEDECUESTA Y CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL Y DE COMUNICACION PRENSA LIBRE.

A los catorce (14) dias del mes de agosto de 2018, se procede a ravisar y aprobar la Péliza de Garantia No
2168258-2 expedida por la compafiia SURAMERICANA a favor del Municipio de Piedecuesta en virtud del

contrato arriba dentificado:
Poliza No 2168258-2 Fecha de expedicion de la poliza. 14 DE AGOSTO DE 2018

Proceso de verificacion:

VERIFICACION
(Para que la péliza sea aprobada debe
responder y escribir Si en las siguentes
casillas. Cuando se trate de amparos no
exigidos para el confralo se suprime esa

CRITERIO

L ; v | casilla)
La poliza tiene como asegurado y beneficiario al Municipio de S
Pie_dewesla iQenﬁﬁgado correctamente con su NIT ) l
La poliza tiene como tomador.al contratista, debidamente identificado con S| ﬁ‘
. nombre, cédula o NIT,
La poliza corresponde al objeto del contrato =
Le poliza se encuentra firmada por el tomador =
. El valor asegurado ¥ la vigencia del amparo de CUMPLIMIENTO DEL si
CONTRATO coinciden con lo requerido en el contrato

Se aprueba la poliza citada en la referencia por reunir los requisitos de vigencia y cuantia exigidos por el
Municipio de Piedecuesta, de acuerdo a la clausula N° sexta (6) del Contrato de la referencia

s

.

Firma '
FREDY ALBERTO ALME|DA SIERRA
Secretario General

. Revist Abog DIEGO ALEXANDER QUINONES VALBUENA 318

len;m_ |
Aprobo  5GC
cos

Escaneado con CamScant
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‘Lﬁ_MUNICIPIO DE PIEDECEJE§1_‘A

Piedecuesta 14 de agosto de 2018

Doctor(a)

ALBERTO GONZALEZ CACERES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Alcaldia municipal de Piedecuesta

Referencia: Designacion de Supervision

Por medio de |a presente le comunico que ha sido designado como supervisor del CONVENIO DE
COPERACION suscrito entre el MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, a través del Docior FREDY
ALBERTO ALMEIDA SIERA debidamente facultado y en su condicién de SECRETARIO
GENERAL Y DE LAS TIC y CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL Y DE COMUNICACION
PRENSA LIBRE, cuyo objeto a desarrollar es AUNAR ESFUEROS PARA EL APOYO AL 10
FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y EL

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA
En gjercicio de tal designacﬁibn debera cumplir las funciones legales correspondientes.

Suscribir el acta de inicio y demés actas a que haya lugar de conformidad con lo sefalado en el
contrato, previa verificacion de legalizacion y perfeccionamiento del mismo, el cual se entiende
berfec@:ionadoicon la firma de los contratantes y el cumplimiento de requisitos de ejecucion del
mismo. ‘como; constitucién de Pdlizas y/o Garantias (cuando z ello hubiere lugar), registro
presupuestal, ‘publicacion en el SECOP (pagina web www.contratos.gov.co). Sin los anteriores no

se podra dar inicio al contrato.

ey

2. Seguimiento al cumplimiente del Objeto, en caso en que el contrato sea de tracto sucesivo, y de
las obligaciones contractuales dejando constancia del mismo mediante Acta de Ejecucion
Mensual, o ‘en” el Acta de Recibo a Safisfaccion cuando el contrato fuere de ejecucion
instantanea, - certificando en la misma el debido cumplimiento del objeto y obligaciones
contractuales, entre ofras; :la verificacion de los pagos de la seguridad social sobre la debida

. base salarial (IBC), segun’ carréesponda legalmente y el estado de los elementos, equipos y/o

- servicios recibidos, cuando fuere del caso.

3. Elaborar las actas dé suspension y ‘respectivo reinicio, cuando ello’sé requiera, justificando las
, circunstancias que conllevan la respectiva suspension.

4. Elaboracion y tramite del Acta de Liquitlacion, o Terminacion, o Recibo a satisfaccion la cual
debera adjuntarse al informe final, junto con los documentos' soportés necesarios a la misma
para su respectiva firma y ﬁnalmente archivo en la respectiva carpeta contractual

Se-deja constancia que con el acto de notificacién se hace entrega al supervisor de copia del
expediente contractual con todos los documentos precontractuales y minuta del contiato, el cual
una vez liquidado reposara en la Secretaria de Despacho competente.

o
O ALMEIDA SIERRA
ENERAL Y DE LAS TIC

J// Ao ) SECRETARI
irma del supervisor notificado,

CC- 713G wo 3

Cédigo. F-GA-050 i rV:SIs!On 00 : ) ; ol Pagina 1 de 1
Elaboro' Area de Contratacion l Reviso Areade Contratacion  Aprobo  SGC
COPIA CONTROLADA
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| codigo F Gaa1s

Version: 2.0

ACTA DE INICIO
[

} Pigina 1 de 1

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

Fw DEL CONTRATO TIPO DE CONTRATO:
1030-18 CONVENIO DE COPERAGION ;
[ CONTRATARTEE R IS T 0 & & CONTRATISTA

CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL Y
DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

MUNICIPIO DE PIEDECUESTA

804014 892-0 CUARENTA MILONE § DE PESOS 1340 ©
OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUEROS PARA EL APOYO AL 10 FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y EL MUNIGIPIO DE PIEDECUESTA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

—d

| PLAZO: 3 FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO

10 DIAS CALENDARIOS i 13 DE AGOSTO DE 2018

N® Y FECHA R.P

N°Y FECHA C.D.P.
18-02635 AGOSTO 10 DE 2018 18-02985 13 DE AGOSTO DE 2018

POLIZA N° - FECHA DE EMISION FECHA APROBACION DE POLIZA
2166258-2 14 DE AGOSTO DE 2018 14 DE AGOSTO DE 2018 ]
SUPERVISOR: CARGO SUPERVISOR: ‘
ALBERTO GONZALEZ CACERES AUXILIAR ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR DE APOYO: CARGO O CONTRATO SUPERVISOR DE APOYO:
INTERVENTOR: NUMERO CONTRATO DE INTERVENTORIA

En el Municipio de Piedecuesta, a los catorce (14) dias del- mes de agosto de dos mil dieciocho (_2018), se reunieron
en las instelaciones de la Alcaldia de Piedecuesta, por parte del Municipio. el Ordenador del Gasle FREDY
ALBERTO ALMEIDA SIERRA el Supervisor del Contratoi ALBERTO GONZALEZ CACERES_; y por pare del
contratista OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO con el fin de acordar el inicio del Contrato de arriba descrito

Acto seguido se comprobé el cumplimiento de los requisitos necesarios para el inicio. constatandose que el |

contratista cumplio con lo exigido en el contrato.

Por lo anterior, se establecen las siguientes fechas de inicio y lerminacion del contrata.

FECHA DE INICIO: 14-AGOSTO-2018 FECHA DE TERMINACION: “23-AGOSTO-2018

|

(5i se utiliza el formato numerico se debe usar segun el siguiente orden d/m/a)
—_——

NOTA: En caso de que exista diferencia entre la fecha de entrada en vigencia de la garantia y la fecha de inicio del
contralo aqui pactada, que afecte la vigencia de los amparos, el Conlratista debera proceder a la actualizacion de las

mismas. La actualizacion de las Garantias en caso de requerirse es requisito para cualquier pago

= [

Por el Municipio

FREDY ALBERT
Ordenador del Gasto

SIERRA ,Atf GONZALEZ CACERE

ervisor " Por la Inlgrventoiia

P 7
Por el Coniratista \

Codigo: F-GA-018 [ version 20 NN T "
Elabord: Secretaria General - Area de Cortratacion i Reviso Area de Cnmutﬂ; on Inprobo SIG
COPIA CONTROLADA

a
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CONVENIO DI ASOCIACION NUMERO DE 2019

CONIRATANTL PALMN L2000 1088 GHRON
ASOCIADO; GORPORACION FDLICATIVG. GOGIAL ¥ D el I e

PRENSA LIBRE - "m.%
NIT. 804 014 892-0 1 2 g '7
REP. LEGAL: OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO ; T —
INENTIFICACION: 79.592 187 EXPEDIDA EN BOGOTA D.C =
OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE GIRON

SANTANDER Y ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: CON 'L FIN
DE AUNAR ESFUERZOS DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO: "APOYO A LA ORGANIZACION Y REALIZACION
DEL FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DE SANTAMDER EN
EL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER., EN SiJ VERSION

No.11 - FICS 2018"
VALOR: DOSCIENTQOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS Ml FESOS

MCTE ($ 214.500 000. o)

Entre los suscritos  LUZ MIREYA MACHUCA RANGEL. dentificadis o« e o b
cudadania N° 83 321712 de Bucaramanga en su calidad de I ! L€ & '
CONTRATACION incorporada mediante Resoluc:on No. 4427 del 17 do f « & Ve
en use de las facultades delegadas por el Alcalde Municipal de Giron Santan ter para use e
contratos mediante el Decreto Municipal N° 0006 de 14 de enero de 2016 quien a su vez se
encuentra Facultado por el Acuerdo Municipal No. 072 de 2018 actuando er nomores y
representacion del MUNICIPIO DE GIRON SANTANDER, Entidad Estatal cor NIT
890 204.802-6, quien para los efectos del presente contrato se denomina EL MUNICIPIO por
una parte y por la otra CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES
PRENSA LIBRE, Entidad sin animo de lucro, identificada con el NIT. 804.014.892-0.
repiesentada legalmente por OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO, identificada con iz
. Ceauta de Ciudadania No 79.592.187 expedida en Bogota D C. y quien de conformidud —on
el articuio 96 de la ley 489 de 1998 y fa Ley 80 de 1993 declara bajo la gravedad de
juramento, que ni él, ni la entidad que representa se encuentran INCUrSLS en MUY e 15
casos de incompatibilidad, inhabilidad o impedimento de que tratan las normas wigsrles y
que para efectos del presente convenio se denominara EL ASOCIADO; dé comwn 40 i
hemos convenido celebrar el presente convenio de asociacion, en armonia con e i 30F e
l2 Constitucion Politica y Ley 489 de 1998. CONSIDERACIONES: 1.) La ley 397 de 1957 1w /a
cual se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estimulos a la cultura” en su ariculo
17 consagra el deber que tienen las administraciones municipales en el fomento a las ares en
todas sus expresiones y manifestaciones, como elementos de dialogo, intercambio, participacion <
y expresion del ser humano®; A su vez el articulo 18 establece la importancia de la
implemeritacion de actividades culturales, ferias, exposiciones y unidades maviles de divulgarion
cultural 2.} la ley de cultura, i ey 397 de 1997, hace referencia al fomento y apoyo para la
reabzacion de las diferentes actividades antisticas y culturales en el articulo 26, establec. “DE
LOE CONVENIOS™ «: “nstann de Cullura onentaa v apoyara a las cobernacionss e didas
Mumcipales y distiales o o los cabidos noigenas en baiealizacion de conv ias e btune ke s
ulternlieas s Anen Ae e gue fangeten el ang y g cutrd cor ol oiete G Ty oL et
' lalento naconal demociatizar e accesa de 1as PErsonas 4 s e ey w T
la. cullura y el arte can enfasis en ¢l pubhco mfantl y praal & e @ by
18, psiquicos y sensoliales; asi como consoidard las Nstiuciong s culii i s y

actividad artistica y cultural, manifiesta en sus articulos 17 y 18 lo siguiente;
EL FOMENTO: el Estado a través del ministerio de cultura y las entidades
a las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones
, como elementos de dialogo, el intercambio, la participacion y como
rdial del pensamiento del ser humano que construye en la convivencia
18, DE LOS ESTIMULOS, el Estado a través del ministerio de Cullura y las
. estublecerd estimulos especiales y promocionara la creacidn |2 acividad
| mvasnigacion y el fortaleciniento de 'as expresiones cuitar des Foos il
arres programas. bolsas de Wabajo becas prenios o ual Wil 40
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fostivales lalleres re formacion artitlica apoys a parsoras y grupns dedicados 3 actividades ’ //
culturales. tanas, exposiciongs unidades moviles de divulgacion culluris y otorgara ineantives y
creditos especiales para arhistas sobresalientes. asi como para inlegrantes de las comunidades
locales en el campo de la creacion, gjecucion, la expenmentacion. Ia formacion y la investigacion
a nivel individual y colectivo en cada una de las expresiones culturales: a) artes plasticas b) Artes
musicales, ¢) Artes escénicas, d) expresiones culturales tradicionales, tales como: el folclor, las
artesanias. la narrativa popular y la memoria cultural de las diversas regiones y comunidades del
Pais. e) Artes audiovisuales, f) Artes literarias, g) Museos, Museologia y Museografia, h) Historia.
1) Antropologia. j) Filosofia, k) Arqueologia. L) Patrimonio, m) Dramaturgia. n) Critica, fi) Y otras
que suran de la evolucion sociocultural, previo concepto del Ministerio de Cultura. 3.) Que el
Decreto 092 de 2017 Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades sin animo de lucro
a la que hace referencia el inciso sequndo del articulo 355 de la Constitucién Politica 4.) Que EL
ASOCIADO. es una Entidad sin animo de lucro, con experiencia e idoneidad para el
cumplimiento del objeto y alcance de este convenio. §.) Que el proyecto que se pretende
desarroliar por medio del presente canvenio por parte del Municipio se encuenira inscrito en el
Banco de programas y proyectos de inversion Municipal con el numero SSEPI 2017 06803070-
051, de conformidad con la Certificacion expedida par el Secretario de Planeacion Municipal 7.)
Que existen los cerrespondientes certificados de disponibildad presupuestal, los cuales
respaidan el aporte del Municipic para el presente convenio: CDP No 19-00795 por valor de
CIENTQO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($ 150.000.000, oo) M/ICTE, de fecha 19 de
Junie de 2019 rubro G.1.1.2.4.009, Fuente de Financiacion. COMPETITIVIDAD CULTURAL Y
ARTISTICA. expedido por la [Direccion Financiera del Municipio. 8.) Que exsle el
correspondiente esiudio de documentos previos, en el cual se exponen los motivos por los cuales
se debe proceder a la realizacion del presente convenio. elaborado por la Secretaria de Cultura y
Tunsmo 9.) Que el Asociado presento propuesta técnico econdmica. 10.) Que la Oficina de
Contratacion aprobo la propuesta mediante el informe de evaluacion realizada a la entidad que
presento la propuesta. 11.) Que ia supervision del presente convenic estara a cargo de la
Secretania de Cultura y Turismo del Municipio 12.) Que la Oficina de Contratacion realizo |a
correspondiente convocatoria de veeduria ciudadanas. Que teniendc en cuenta las anterioras
consideraciones las partes acuerdan celebrar el presente convenio, el cual se regira por las
normas legales y en especial por las siguientes CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA. -
OBJETO - El objeto del presente Convenio de Asociacion es: AUNAR ESFUERZOS DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO: “APOYO A LA ORGANIZACION Y REALIZACION DEL
FESTIVAL INTERNACIONAL DE CINE DE SANTANDER EN EL MUNICIPIO DE GIRON -
SANTANDER, EN SU VERSION No.11 - FICS 2019". CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE
DEL OBJETO. En cumplimiento del objeto el Asociado se compromete a: 1 Desarrollar a
cabalidad las actividades que garanticen la ejecucion del cronograma y programacion de
actividades y eventos de acuerdo a los items gque se detallan en el cuadro de presupuesto y ™
cronograma piesertado. (Anexamos cuadro de actividades programadas y presupuesto
detailado de inversion a realizar en la 11 version del Festival Internacional de Cine de
Santander). 2. Desarrollar procesos de formacion de publicos, vinculande principaimente a nifos
y (ovenes garantizando el emprendiniento de nuevos proyectos y espacios en el sector
audiovisual iocal y regional. 3. Apoyar incentivar y fortalecer la difusion y fomanto al are
“audiovisual y cinematografico de los habitantes del Municipio de Giron Santander 4. Promove:
espacios de inlegracion y aprendizaje a través de la proyeccion de obras cinematograficas de
orden nacional e internacional. con alta calidad en su contenido, estética, presentacion e imagen
8. Fromover |a participacion de la comunidad a través de la realizacion de talleres de como hacer
una pelicula asi como la emision o proyecciones cinematograficas que se realizaran tanto en el
raunicipio de Girén. asl como el lraslado de los beneficiarios del programa cinematografico a los
lugares programados por el Festival en el Area metropolitana de Bucaramanga. 6. Promover el
mejoramiente de (@ calidad de vida de los habitantes del municipio, especialmente en jovenes vy
adolescerites que se benefician con el objeto contratado mediante el ofrecimiento de actividades
lucheas y de emprendimiento que fomenten y fortalezcan su bienestar mental y psico-social asi
como &l desarrollc creativo e intelectual de nuevos conceplos teatrales vio contenidos del mundo
cel cne mediante la realizacion de diez (10) conversatorios en diez (10) colegios publicas rurales
y Lrbanes del muricipio de Giron sobre apreciacidn cinematografica. cincuenta (50) beneficiarios
ror colegio, visita de doscientos (200) adultos mayores a salas de cine. exhibicion de peiiculas
con contenido social y educaliva 7. Realizacion de Un (1) Taller actoral para el municipio
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gestores culturales y artistas en el salon de 1a casa do 'a Coltira “Francisco Mantia e jos
Rios". 8. Realizacién de Un (1) Taller sobre cdmo se realiza una pelicuia fiechade 1 areo b
colegios del municipio de Giron del pragrama seimillero de cineaslas para 1a realizaciun e ot
cartometraje con dos (2) deslacados aclores Colombianas, 9. Elaborar un plan de medius con
alcance local, regional y nacional. para desarrollar las aclividades teatrales y del sepbmo arte,
que busquen motivar a lus habilantes del municipio de Ciron a participar de los eventos
Pragramados por la organizacion del Festival de Cine a realizarse segun cronogrami 10, Seguir
lss precsas indicaciones que 'mparta la Secretaria de Cultura, para dar efectivo cumphiriento al
Corvenio de Asociacion 11, Disponer de personal idéneo. calificado Y capacitado para reanzzr la
grtusion del objeto contractual del Gonverio. 12, Entregar los informes requendos y necesanas
que soficite el MUNICIPIQ DE GIRON a través de la secretari de cultura y turismo =n
desarrollo de la ejecucion del Convenio de Asociacion 13. Presen‘ar ia sequida i O il
parafiscales y riesgos del personal a cargo que intervenga en la organizacior l0gistica wars,
desmontaje del desarrollo del Festival, durante los dias del evento en mencion 14 (iyrar -,
lealtad y buena fe en las distintas etapas, evitando entrabamientos y dilacicnes. 15. Cuinphi con
las condiciones tecnicas, logisticas, juridicas, financieras y presupuestales proyectadas y
presentadas en la propuesta, por parte de los organizadores del Festival Internaciona! de Cine de
Santander. 16. L.as demas Que se desprendan de |a naturaleza del Convenio. DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL MUNICIPIO DE GIRON. a.) Gala de Apertura; b)) Gala de
Clausura: ¢) Homenaje Dir. Colombiano toda una vida - Parque Principal - noche blanca
d s Homenaje a un Actor Colombiano a loda una vida; e.) Derechos de peliculas; f) Funcion cine

al pargque - Show car RCM cine bajo las estrellas; g.) Proyeccion de Diez (10) peliculas en
Coleqes publcos del e de Giron, REALIZACION DE EVENTOS ACADEMICOS (10
TALLERES) a.) Ui 1. favier sabre como se realiza una pelictila dictado e cineg (57 coeans

Gel ammdipnn de "Gir o) pregring semiliece de oneastas oara g g
Sortetrae. bu) Un 17 Taier actura! pars af MUCPIO. gesoes cullwares |, -

J& la casa de la Cuitura “Francisco Mantilla de los Rios” ¢.) Dies ('

coleqros publicos rurales y urbanos del municipio de Girdn sobre: apIeciaci s ali i
APOYO A TALLERES SOBRE CINEMATOGRAFIA ESPECIALIZADA. 1- Fanel de Diecto e
2- Panel de Actores. 3- Rueda de Prensa. 4- Rueda de Prensa y conversalorio directores con
estrenos de peliculas en el Festival. 5- Conversatorio la NUeva convocatonia de cortometrajes
regionales. 6- Conversatorio -~ como hacer un guion de pelicula. 7- Taller: apreciacion y
realizacion cinematografica. 8- Taller de postproduccion cinematogréafica. Transporte de Tres mil
(3.000) nifios, nifias y adolescentes a las instalaciones de Cine Colombia Cacique CC para
apreciacion cinematografica de las diferentes peliculas durante la semana del FICS Transoorte
de Doscientos (200) adultos mayores a las instalaciones de Cine Colombia Cacique CC para

apreciacion cinematografica de las diferentes peliculas durante la semana gzl FICS Cupos para '3
wleres  de formacion  especializados  en cinematografia dictados por aclores direr loes
nationaies e inteinacionales diagido a docentes Y geslores culurales de! murioinc ae 5 ora

desancilado en el hotel i=oliday INN de la ciudad de Bucaramanga PRESENCIA OE SOCHDS
INSTITUCIONALES-ALCALDIA DE GIRON (SANTANDER) PRESENCIA DE MARCH =y
PRENSA, POP, E IMPRESOS: Cincuenta (50) nil Brochure de PrOUF AN K - ipid &g
loda el area melropolitana de Bucaramanga, Finna de autogratos, Ruta der cine » ovedonne - V-
RADIO Pauta personalizada en Television Regional del Qnente (TRO) y Radia CALAS Y
EVENTOS ESPECIALES - LOGO EN BAKING DE PRENSA. Rueda de Fiensa, Lanzamento
iestival en Bogola y Buciwamanga Gala de Apertura - Tapete Rojo; Gala de Clausura - Tapete
Rojo Homenajes lnvitaciones especiales VI.P para ingresos a galas especiales del festval
PERIODICO FICS: Se enviara el periodico FICS a todos los asistentes al festival mediante .
COUEG eleCiranico o lo podran descaigar por el APP FICS en todos los dispositivos moviles CINE
COLOMBIA Viden Walls del Centro Comercial Cacique y De La Cuesta. SECCION FICS en ol
Noticiero ORO NOTICIAS CANAL TRO. Presencia de Logo REDES SOCIALES Promacion en
Mo en edes socalies tales como I acebook y Twiter como parte de la campana de ditwion
del evanlo y las aclividages que se desarrollen dentro del marco de su realizasion SECCIONES:
Seccion Oficial: En ella participan Largometrajes Nacionales e Internacion. ies y enliegi 1 un
premio en efectivo estimado. §.000 US. Colombia en Cinta: Participazion de pelwas
colombianas con un preniio de USD15.000 en postproduccion en Cine colar F imis. =0 300 i en
equipos HD Cinema y 25.000.000 en promacion par ADN Cine sin Fronteras. Soi.c.on
conformada por largometrajes nacionales e internacionales realizados on 2017 y 2018
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Retrovisor: Seccion dedicada a mostrar el cine nacional e internacional laureado en importantes
festivales CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL CONVENIO OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO: EI Municipio en desarrollo del objeto convenido y conforme a los principios que rigen

Ia funsien publica so abliga especialinente a 1.) Girar el valor de este Convenio de conformidad
eablecido [ ara el presente Convenio, 2.) Ejercer [a asesoria necesarna para la ejecucicn

: 3) ~velir con cada ana de las actividades sedaladas en ¢l presupueste oficial qua

- siodan a aauellas que debe realizar el municipic OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
ASQCIADA: i1 desarrollo del preseate convenio la entidad asociada <2 obliga especialment2 |
a) Desentdr uha caenta en la cual se depasitaran los fondos gue constifuyen el valor de
presente convenio  b) Destinar ngurosamente los dineros aportados por el municipio af
cumpimiento de los terminos y objelo convenidos c) Designar un fiincionano gue actue cono

courdinador del Convenio y asignarle funciones dentro de las cuales se encuentra la de presentar
los informes correspondientes al municipio sobre el desarrollo de la actividad. los cuales deberan
estar debidamente soportados. d). Suscribir la liquidacion del Convenio. e) Acatar las
instrucciones del Supervisor del muncipio. f) Cumplir a cabalidad con lo establecido en ¢l alcance
del objeto del convenio. en los términos y condiciones pactadas y lo senalado en la propuesta,
observando en todo momento la constitucion politica, las leyes colombianas. Por ningtin motivo
suspender o abandonara el cumplimiento del convenio sin previa justificacion aceptada por el
MUN!CIPIO g) Responder ante terceros de los dalos que se ocasionen y gue provengan de
causas que le sean imputables. h) Asumir el pago de todos los impuestos, tasas. contribuciones,
estampiias caslos ordenanzales, que se deriven de la celebracion. ejecucion y liquidacion del
convenio. i) Rendir cuentas al municipio. sobre la inversion de los dineros apertados. j) Cumplic
en debida forma y a cabalidad el presente Convenio k) Hacer un arcnivo Uinico y exclusivo can
toda la documentacion del proyecto. mantenerio actualizado y disporible para el municipio
cuando este lo reguiera. |) De conformidad con lo establecido en ei articulo 50 de ley 789 den
2002 y la ley 828 de.2003. el ASOCIADO. debe acreditar el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA  Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion
Famimar, durante ios Ultimos seis (B) meses anteriores a |a celebracion del presente convenio
mediznte cerificacion expedida por 2l Revisor Fiscal o por el representante legal. segun el caso
Fl ncumplimiento de esta obligacion sera causal de multas y caducidad de conformidad con las
romiEs wigesies m) Las demas ohligaciones que se deriven del presente Convenio. CLAUSULA
CUARTA - VALOR DEL CONVENIQ: Para la ejecucion del convenio se ha estimado la suma de
DOSCIENTCS CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($214.500.000) de ios
¢ .47 el Municipio aportara la suma de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS MCTE
(5150.000.000), incluidns todos los costes, tasas y demas tributos que se causen por el hecho de
cu celebracion, ejecucion y liquidacion y EL ASOCIADO. aportara la suma de SESENTA Y
CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($64.500.000), lo cual representa e/
treinta por ciento (30%) del aporte del Asociado o Entidad Cooperante, detallados en el siguiente
cuadro presupuestal y descripcion de actividades

PRESUPUESTO 2018

VALOR
APORTE TOTAL VALOR

L o a : VALOR VALOR | APORTE
COMPONENTE! ACTIVIDAD | 1INIDAD CANTI'_"-:]‘LJNITARIO PARCIAL MUNICIRIO OTRAS AFORTES TOTAL |
{ mnmnesl ok 2018

e . i ———

—

ALURTE 3 AL FESTIVAL DE CINE
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CORTOMETRAIE
SEWILLLRQ FXHIBIDO EN
GALA DFIGIAL EN LAS
SALAS DE CINFE COLOMBIA
. APERTURA FICS
PAETH,(PACION DE §
JOVENES DEL MUNICIPIC
D= GIAN EN UONDE EL
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MUNICI#1C DE GIRON
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. # W MES SEMILLERC DE
CINEACYTAS BARANDEADCS
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!150.000.000 §4.500.000 | 150.000 000 | 214.500.000

|

SUBTOTAL

. 1
. 160 000.000 ; 64 500000 * 150.000.000 | 214.500 000
; ! -

T0TAL VIGENCIA FISCAL
7019 '

TOTAL PROYECTO 214 500 000

b g e == A

e — e

CLAUSULA QUINTA. DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: EI MUNICIPIO girara al asoriado
" - ur (1) unico pago correspondiente al valor de CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($
150.000.000) mediante previa presentacion de cuenta de cobro y/o factura. informs de
"C 45 C ¢ g otes y evidencias, acta final y acta de lquidacion de
te upervisor del mismo Los pagos a los cuales &2
puestal respectiva segun certficacion anexa vy &l
AGRAFO PRIMERO | os recuisos apartados por
los costos y gastos generados por las actividades .
as durante el termino de duracion del misno
50 de los recursos la entdad ASOCIADA debera
rafiscales frente al Sistema de Sequridad Social
CBF y SENA segun corresporda mediante
representante legal corespondientes ai penodo
n el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de
la ley 828 de 2003 y demos normal que I3
en. En dicha certificacion se debe hacer constar
de autoliquidacion de aportes al sistema y en
ente a sus Ingresos Base de Cofizacion s ' ‘

rgus Prncipal Giron - Cantro
n ¢ de 009 0 m - O6:00 pm
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coriacla y que no se encuenlra en mora por conceptc de aportes al sistena Fn tade ¢ 16 of

supeivisor yeneral del convenie podra solicitar en el momento que estime: convenientn ropge e
I0S recibos de pago de los aporles a los sistemas de salud pension &L ¢ unabs 54,
PARAGRAFQ TERCERO. DEDUCCIONES La Entidad ASOCIADA auwiza At bl it 0
para que por conducto de la Tesoreria Ceneral, efectie de los desambers. s o - i PR

deducciones por concepto de los gravamenes municipales y legaies a que nowweie lu jair,
teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que pura (2l efeclo haya
establecido a disposicion que dio origen at gravamen. CLAUSULA SEXTA. PLAZO. El plazo
para ia elecucion del objeto contractual se estima en QUINCE (15) DIAS, contados a partir de a
suseripcion del acla de inicio. después de haberse surtido la constitucion de las garantias
exigiclas, expedicion de registro presupuestal y demas documentos para el perfeccionamiento de
' leqahizacion del Convenio de Asociacion y su tiempo de ejecucion, sin exceder en tiempo del
dia 31 de dicembre de 2019 CLAUSULA SEPTIMA.- RESTITUCION DE FONDOS: En af
svenlo de no cumplimiento por parte del ASOCIADO del objeto del presente convena =n sy
giecucion. deoera este restituir inmediatamente los fondos aportados por EL MUNICIFIO
CLAUSULA OCTAVA - GARANTIA UNICA- EL ASOCIADO debera constiturr a favor dal
MUNICIPIO la garantia unica que avale los siguientes riesgos. a) CUMPLIMIENTO: For el D:EZ
por ciento (10%) del valor del convenio, por el termino del mismo y seis (6) mesas mas. b )
CALIDAD DEL SERVICIO: Por el Diez por ciento (10%) del valor del convenio, por el t&r 10 disl
mismo y seis (6) meses mas; ¢.) SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Por el DIEZ POR
CIENTO (10%) del valor del convenio, por el términe del mismo y tres (3) aios mas, d.)
RESPONSABILLIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado en las pdlizas que
amparan la responsabilidad extracaontractual que se pudiera llegar atribuir a la administracion con
ocasion de las actuaciones, hechos, omisiones de la entidad asociada serd sobre un monto
sauivalente a Doscientos Salarios Minimos Legales Mensuales Vigente (200 SMLMV). por un
ermino igual al convenio CLAUSULA NOVENA.- LIQUIDACION - El presente convenio debera
. ser liidado de comdn aclierdo por las partes, en la forma, que lo establece el Articulo 217 dal
Decieto 9 0e 2012 SiElL ASOCIADO, no se presenta a la hquidacién o las partes no llegan a
<0 aenende sabre 2 Coalanic de la misma, se practicara ta hqudacion unilatesal por b i

B confuime e wiical 5t de da ey 1150 de 2007, En fa guidac an 1 opeven o se
Acheta dar esincta apltacon m ahea'o 50 de la ey 789 de 2002, que etabinie eamng onas
20505 que las enbdades publicas en al momento de hquidar los convenns el ver i 4
dejar constancia del cumphmiento de las obligaciones del Asociado fients 4 ioe AR A s

sislemas de salud riesyos profesionales, pensiones y aportes a las Ca)as G Co e b
familizr ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar. En el evento en que no se hubieian 1eah2ang
totaimente los aportes correspondientes, la Entidad debera retener las sumas adeudaclas al
sistema en el momento de la liquidacion y efectuara el giro directo de dichos recursos a los <
carrespondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones. El funcionario
que no deje constancia de |a verificacién del cumplimiento de este requisito incurrira en causal de
mala conducta, CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CADUCIDAD - EL MUNICIPIO podra declarar
la caducidad administrativa del convenio cuando se presente alguno de los hechos constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del ASOCIADO, que afecte de manera grave y
directa la ejecucion del convenio y se evidencie que pueda conducir a su paralizacion La forma y
procedimiento para su declaratonia y sus efectos se regiran por lo dispuesto en el Articulo 18 ge
‘@ Ley B0 de 1993 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- PENAL PECUNIARIA - ['n “a<o e
declaratona de caducidad del convenio EL MUNICIPIO impondra como Sancon pes v peor. v
y hana electva una suma equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor il co e ) 4
Wulo de indemnizacion parcial peio definitva del valor de los PRACES Sddos e
MUNICIPIO. Esta cuantia podra ser deducida de las sumas que por CuAlquIc: oty e Se el by
al Asociado o haciendo efectva ln garantia conespondiente PARAGRAFQ - MULTAS Y
SANCIONES.- EL MUNICIPIO impondra al ASQCIADO por ineumplimicrio paicidl e s
- obligaciones ge an la relac ntractual, multas hasta por el diez por ciento (10%) del
a descontandola de la garantia unica. Si el Ascciado
nte, en el acta de liquidacion final se le reintegrara el
to de multas CLAUSULA DECIMA TERCERA -
la suma de dinero a que EL MUNICIPIO se obliga
respectivas apropiaciones presupuestales, sequn
DESTINACION ESPECIFICA: Los recurscs
1 exclusivamente para el desairollo del objeio
SULA DECIMA QUINTA.- SUPERVISION - [ a
nvenio se verlficara por parte de la Seoretana de
a que el objeto del convenio se ¢jecute de acierdn
previos e invitacion realizada PARAGRAFO-

ia de Giron
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FUNCIONES DEL SUPERVISOR: ndemas de Ias funciones oropias e la superasion ¢ de las

£ c normas vigentes asi comc 1as se 3!11 enelatculn 43y s tes
dir mopy 1474 gen 2011 y el Decret: 039 de 2 019 por medio de! Cia se acepta € e
s ety e interventoria del municipio de Giron- Santander el Supervisnr tennra como
ooigaciInes las siguientas 1) Requernr a EL ASOCIADO sobre 1a eecucion 1dore: ina
dai nbjetc convenido. 2) Solicitar a EL ASOCIADC la infarmacion y los docu que

considere necesaros en relacion con el desarrollo del mismo 3} Adelantar revisiones
periodicas posteriores a la satisfaccion de la necesidad suplida para venficar que ellas
cumplen con las cendiciones de calidad que le asisten a EL ASOCIADO. 4) Acordar con EL
ASOCIADO los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y
eficazmente las discrepancias que surjan en desarrollo del objeto convenido. 5) Adelantar las
acciones conducentes 2 obtener el resarcimiento de los perjuicios gque pueda -sufrir el
MUNICIPIO en desarrollo 0 con ocasion del Convenio celebrado. 6) Adoptar las medidas
necesarias durante |13 ejecucion de! Convenio para que las condiciones tecnicas, economicas
y financieras vigentes al momento de suscribir el mismo se mantengan CLAUSULA DECIMA
SEXTA - SUSPENSION TEMPORAL - Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. de
c ymun acuerio las partes contratantes podran suspender l2 gjecucion del convenio mediante 13
susciocion de un acta en la cual conste fal evento, sin que para los efectos del tenmmo de
curacion del convenio se compute el de suspension. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA -
PROHIBICION DE CESION - EL ASOCIADO, no podra ceder los darechos y obligaciones
emanados del presente convenio. sin el consentimento previo y expreso del MUNICIPIO
pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar [as cesiones CLAUSULA DECIMA
OCTAVA - RELACION LABORAL - EL MUNICIPIO no adquiere ninguna relacion de tipo laboral
con EL ASOCIADO ni con su personal © (as personas que este contrate para la ejecucion del
objeto de este convenio. En consecuencia. EL ASOCIADQ se obliga a cancelar directamente a
ese nersonal 1os emolumentos en 1a farma convenida sin que EL MUNICIPIO adquiera alguna
rwkpun‘aamhdad por este hecho CLAUSULA DECIMA NOVENA .- INDEMNIDAD: El ASOCIADO
& nhliga a mantener indemne de cualguier reclamacion proveniente de terceros, que tenga como
cansa das antwacones del Asociado, que se cubre con la garania unica CLAUSULA
VIGIESIMA  PERFIFECCIONAMIENTO Y EJECUCION EL presente convenio se perfecciona con
i fima ue as partes intervinienies CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS
ADICIONALES - Una vez firmado el convenin, EL ASOCIADO  debera presentar a.) La
Gaantia unica debidamente aprocada por la Oficina de Contratacicn del Municipio. b.) La
canstitucion del registro presupuestal correspondiente. Para constancia se firma en Giron. a  los

POR EL MUNICIPIO, POR EL ASOCIADO . 6 JUN. 2019

LUZ MIREYA MAC U, A RANGEL ,MZ:DO FONSECA BERRIO
Jefe Oficina de C -n}latacicn EEe TUSQf 187 BOGOTA D C

PRENSA LIBRE NIT. 80«4 014 892-0

/

RQueca Tunze Pis'esana Udr e taic.

Alcaldia de Giron

hitp /A giron santande: gov co
~ PBX 546 30 30. Dirsceion Corera 25 N° 30 32 Pargue Froncpa T oon Centre
entenn do Mancinn lines a ismes e 0B00AmM a 1200m vde 0/ CGom - 0600.0m
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MUNTUTPIO DE PIEDECUKSTA SANTANDER
NIT: B90.208.383-u

CERTIFICADD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:1B8-02635

SECAETARIA DE BACIENDA Y DEL TESORO
By Cuwpl imfento de lo didpuesto en el Decteta 111 de 1998 Mitfcules 71.

CERTIFICA

Qe en &l Mestpiedto de Renta ¥ dastos de la Actusl Vigencia Filscal, existe Digponibilidad en los
signientes Rubros:

Seccicn o Unidad Ejecutora : ADMU ALUALDIA MUNCIPAL

Cidige de Plestpuesto : GA.05.09.13 v8digo Rdpido: 181008
Fonds / Pte de TFinanciacisn : T¢LD 160. INGRESQS UCORRIENTES LE LIRRE DESTINACTON
G + PRESUPUESTO DE gQASTOS
‘ : TOTAL TNVERSION
.. 0% : COLTURA

EJECUCTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTISTICOS Y CULTURALES

aGA.05.08 :
BA.08.05.1% : BEjecucidn Programas, Proyectod Artistices y Cnitutales

Valoyr CDP &: §0,000,000.00

Ealdo anLes del (Dp L 40,000,000.00 XNueva Saldo 8: Q.00

kara  2SCT 01096-18 PRU 4699 APOYQ PARA LA REMLISACTON DEL 10 FESTIVAL INTEENACTIONAL DR CTNE

SANTAMOER EM EL MUNICTETO NE BIEDRCUESTA SANTAMDEE
PFox las sums de CUARENTA MILLONES DE PESAS m/tte. (640,000,000 .00) 4+ dednsssndidbinibsbbdrbbsbans
MROT: 2008-0111
Dedo en el 418 Agosto 10 de 2018
SoLtcitale PriiME TMERETCTRIEYEY T
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NUMERO DE CONVENIO

Entre EL MUNICIPIO DE PIEDECUESTA, a través de FREDY ALBERTO ALMEIDA SIERRA mayor de edad
identificado con la Cédula de Ciudadania N° 91.475.588 expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de
SECRETARIO GENERAL Y DE LAS TIC, nombrado segun Resolucion N° 011 de 2016 y reincorporado
mediante resolucion N° 237 de 2017 y debidamente posesionado segln acta que reposa en los archivos de Ia
Oficina de Personal de la Entidad, delegado por el Alcalde Municipal para celebrar contratos mediante Decretfo
Municipal N° 050 de 2018, quien a su vez se encuentra facultado por el Acuerdo Municipal 009 de 2017 para
suscribir contratos y/o convenios, quien para los efectos de este contrato se denominara EL MUNICIPIO, por la
otra parte la CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE con NIT
804.014.892-0 representada por el-sefior OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIQ mayor de edad, identificado
con la Cédula, de-Ciudadania No. 79.592.187 expedida en bogota , quien en adelante se denominara LA
CORPORACION, siguiendo los lineamientos de la unidad especial INDERPIEDECUESTA,, y tendiendo que se
ha verificado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area del objeto a desarrollar, valorando
la capacidad e idoneidad de CORPORACION-EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA
LIBRE, asi como los demas documentos anexos ademas de los cumplimientos para llevar a cabo la ejecucion
del mismo, y_considerando que: a) Que la Constitucion Politica de Colombia establece en sus articulos Articulo
2; Son fines esenciales del Estado senvir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efecllwdad de os’ pnncnpnos derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, ‘politica, administrativa y cultural de la Nacion
defender la mdependencna nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. b) Que el Municipio de Piedecuesta busca el rescate de las tradiciones, costumbres
y manifestaciones artisticas autoctonas, regtona!es e Internacionales mediante la promacion de los valores
culturales y artisticos a traves de la promomon del cine y las artes audiovisuales para asi construir comunidad
con identidad y sentldo de peﬂenencla y afrontar la realidad social nacional, mundial y los cambios generados
por la globahzacnén en los tiempos actuales, de manera que se pueda aprovechar al maximo sus beneficios,
pero sin descuidar los origenes y Ia historia del Municipio ¢) Que el proyecto a financiar y que constituye objeto
de este convenio se encuentra inscrito y viabilizado en e| Banco de Proyectos del Municipio bajo el nimero
2018-0111 segin certificacion emitido por la oficina asesora de planeacion municipal g) Que exisle
disponibilidad presupuestal para atender el aporte del MUNICIPIO segun el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 18-02635 expedido por la secretaria de hacienda municipal. e) Que existe estudio previo,
exponen los motivos por los cuales se debe proceder a reahzar el presente convenio f) Que para la suscrpcion
del presente convenio |a secretaria general y de las TIC realizo el analisis de la CORPORACION EDUCATIVA,
SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE, el cual hace parte integral del presente convenio g)
Que el articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia Faculta al gobierno en el nivel municipal para celebrar
contrafos con Entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas
y actividades de interés publico acordes con el plan nacional y de los planes de desarrollo. h) Que se cuenta con
autorizacion por parte del representante legal de la entidad para adelantar el presente convenio i) Que la
Secretaria general y de las TIC verifico los antecedentes disciplinanos, fiscales y penales requeridos de la
entidad respectiva, sin encontrar impedimento alguno para la firma del presente j) Que el presente objeto esta
enmarcado en el area de la cultura, por ende propende por programas que van dirigidos a todo el plblico en
general y busca crear polilicas sociales dirigidas a las expresiones culturales que se estan viendo agobiadas por
el desarrollo y 1a lecnologia, perdiendo con ello espacios de integracion familiar Sefalando que este proyecto
husmr?cupew y fortalecer los espacios de apropracion social de la cultura audiovisuales, difundiendo | de
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manera equitativa el acceso a las proyecciones de obras audiovisuales y procesos de formacion k) que no
hubo lugar a concurso por atendiendo lo sefialado en el inciso final del articulo 4 del decreto 092 de 2017 que
sefala. L,) Que este convenio se regira por lo dispuesto en el decreto 092 de 2017 y normas concordantes en
la materia. PRIMERA - OBJETO: AUNAR ESFUEROS PARA EL APOYQ AL 10 FESTIVAL
INTERNACIONAL DE CINE DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y EL MUNICIPIO DE
PIEDECUESTA PARAGRAFO ALCANCE: 1. Llevar la cultura del cine a los estudiantes entre los 8-15 de
las instituciones educativas publicas. 2. Generar espacios participativos a la comunidad de Piedecuesta
en donde se permita la interaccion de la comunidad con algunos artistas del cine colombianc e
internacional 3. Despertar en los nifios y jovenes - futuras generaciones- de Ia region, el amor al arle
especialmente al cine, las sanas costumbres, el respeto a la diferencia, pero especialmente: un saber
especializado respecto a la apreciacion critica y la produccion de contenidos cinematograficos, culturales
y artisticos como una profesion. 4. Crear espacios de esparcimiento a la comunidad Piedecuesta, en busca
de generar programas de interés al publico en general ‘buscando con ello atacar espacios de ocio
delincuencia y drogadiccion que aguejan a la, comunidad en general SEGUNDA. COMPROMISOS: A.
COMPROMISOS DEL MUNICIPIO: 1) Una vez firmado el Convenio, transferir a la ESAL los aportes destinados
por el municipio para la celebracion del presente convenio de colaboracion atendiendo la forma de desembolso
de recursos conforme |o dispuesto por la entidad. 2) realizar un seguimiento ala ejecucion del objeto convenide,
3) .realizar. una jevaluacion de impacto a la. comunidad frénte a la realizacion del presente convenio. B.
COMPROMISOS DE LA ESAL: 1) Ejecutar y administrar_la destinacion de los recursos aponados por el ente
territorial Para los ﬂnes prewstos en el presente convenio. 2) Presentar informe al ente tern torial para los fines
prewstos en el presente convenio 3) presentar un informe financiero con soportes sobre los recursos aportados
por el ente temtonal 4) contar con el personal minimo necesario para desarrollar el foro, talleres, clases
magistrales, paneles de ac!ores y directores, rodajes filmicos. 5) aportar toda la infraestructura y al personal
calificado e idoneo para | los procedimientos administrativas, organizacion de los foros'y actividades conexas.
difusion y promocion por medids hablados y escritos. 6) Propender en realizar una comunicacion conslante con
el mumcxp;o para la adecuada e;ecuc:bn del convenio, 7) Suscribir los documentos necesarios y solicitados por
la Secretaria de Desarrollo Social y Economico con el objeto de llevar el control y desembolso respectivo
PARAGRAFO PRIMERO: El persqnal que L{IHICE LA CORPORACION para el desarrollo del presente convenio
no_tendra relacmn de subordmaqnon 0 dependencna laboral con el municipio. PARAGRAFQ SEGUNDQ: De
r,onformldad con las necemdades y posnbllldades fisicas y materiales del Municipio de Piedecuesta. se podra
entender cumplido eI objeto del gonvemo con la ejecucion prioritana o exclusiva de. algunos de los asuntas
mencionados como parte del alcance del convenio. TERCERA: PLAZO. El plazo de ejecucion es de diez (10)
dias calendario contados a partir de la fecha de suscripcion del acla de Inicio previp cumplimiento de los
requisitos. de e;ecuc:bn del convenio, w El valor del presente convenio de
colaboracnbn correspoqdera ala suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000) que aporta el
municipio para el desarrollo del 10 FESTIVAL DE CINE INTERNACIONAL DE SANTANDER. Con certficado
de dtspombmdad 17-02635 expedido por la secretaria de hacienda municipal PARAGRAFO Los recursos
aportados deberan ser invertidos asi-

1 'Acr.'quSchPcW 3 ‘ | UNIDAD | CANTIDAD ~ [VALOR umum{ VALOR TOTAL

bl |

Y e £ : & ! * PR 2
Fia DESPERTAR en los nifos y jovenes - futuras generaciones- de fa reglon, el amor alarte, | § 32.200.000,00 1’

=4 Owldllmmh al cine, las sanas costumbres, el respeto a la diferencia, pero especialmente: un sal
hgﬁllllndo Mgl_glo a h gﬁ ﬁlclbn critica y la produccion de contenidos. | T Y
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11 Aporte para la organizacion y Ejecucién, logistica| Global (1 $ 7000000 | 70000000

adecuaciones de la Décima Version del Festiy
Internacional de Cine de Santander: Gala de Apertur
Gala de Clausura; Homenaje a Arlistas; Funcion Cine
Parque y 10 talleres academicos invitados nacionales
Internacionales, presencia de Invilados Nacionales
Internacionales

12 Movilizacion de nifios y jovenes, docentes y adully Und 3612 I_$ T 6977 | $ 25 200 00000
mayores
2. DESARROLLAR procesos de formacion de publicos, vinculando principalmente a nifos, jovenes y §7.800.00000

Docentes garantizando el emprendimiento de nuevos proyectos y espacios en el sector audiovisua
Piedecuestano y Santandereano. e, g p o
21 Foro. Vision para una Industria Sostenible. Foro Ei Pod| Global 1 § 7800000 | $7 20000000
de la Imagen y su Transformacion: Clase Magisiral
[nvitado Internacional  Panel de Directores, Panel ¢ | |
Actores. Rueda de prensa Invitado Especial. Rueda {
Prensa y conversalorio Directores con eslrenos j
i peliculas en el Festival  Foro: La ley del Cine - rj'
imagenes y Ministerio de Cultura Conversatorio Derech
de Imagen ANTV. Taller de Realizacion Cinemalogréfuc% | L
i L [N TEOSSCTEENNY Y SR - e — ot e
VALOR TOTAL DEL PROYECTQ { $40.000.000,00

|

QUINTA. FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS DEL MUNICIPIQ. EI municipio desembolsara los
recursos a la ESAL CORPORACION PRENSA LIBRE, a la liquidacion del convenio para el cual debera
entregarse el informe financiero con soportes atendiendo el decreto 092 de 2017, previo informe al supervisor
del convenio por parte de la entidad'y certificacion de cumplimiento del mismo. PARAGRAFO PRIMERO: El
valor del presente convenio envuelve todos os costos directes e indirectos, honorarios y demas que implique la
cabal ejecucion del objeto convenido. Por lo tanto LA CORPORACION solo tendra derecho a los valores
expresamente convenidos en esta clausula, sin que se genere relacion laboral ni prestaciones sociales
PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos a los cuales se obliga EL MUNICIPIO estaran sujetos a la apropiacion
presupuestal respectiva y a la disponibilidad de caja acorde con el Programa Anual Mensualizado de CajaP A C
PARAGRAFO TERCERO: LA ‘CORPORACION autoriza a EL MUNICIPIO para que por conducto de la
Secretaria de Hacienda y del Tesoro Municipal, efectie a su favor las deducciones por concepto de los
gravamenes ylo estampillas departamentales, municipales o legales a que hubiere lugar, para que fueren
transferidos al fondo u organismo correspondiente. Entre ellas se dividen asi: departamentales PRO-UIS, PRO-
CULTURA, PRO-ANCIANO, PRO-DESARROLLO, ORDENANZAL y municipales PRO- CULTURA, PRO-
DESARROLLO, PRO-ANCIANO PARAGRAFO CUARTO: Los valores fraccionados se aproximaran al numero
entero siguiente para el pago del valor convenido. SEXTA. GARANTIAS. La ESAL debera constitur a favor del
Municipio de Piedecuesta una garantia Unica, bajo la modalidad de poliza expedida de Seguros legalmente
aulorizada para funcionar en Colombia, El riesgo objeto de amparo sera 1. CUMPLIMIENTO  por un manto
equiva'rlente al DIEZ por ciento ,'('1 0%) del valor total del convenio por el termino de duracion del mismo y seis (6)
meses mas. SEPTIMA SUPERVISION. La supervision de este Convenio se realizara por la persona que designe
el ordenador del gasto mediante comunicacion interna OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
Con Ia firma de este convemo el Representante Legal de LA CORPORACION declara bajo la gravedad de
Juramento. que no se haya incurso en causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad, consagradas en la
normatividad vi enfe NOVEMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente convenio se pagara
segun el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 17-02635 emanado de la Secretaria de Hacienda y del
Tesoro Pdblico de Piedecuesta. DECIMA PRIMERA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE LA
EJECUCION DEL CONVENIO: Enel evento de presentarse diferencias entre las partes con motivo del presene

AT N . .
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convenio, se acudira a los mecanismos de solucion de controversias contractuales de que trata el capitulo ocho
(8) de la Ley 80 de 1.993. INDEMNIDAD. LA CORPORACION mantendra indemne al MUNICIPIO contra fodo
reclamo, demanda, accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole que se generen por causas
imputables exclusivamente a ellos. En caso de que se entable demanda, reclamo o accién legal por este
concepto LA CORPORACION sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopten las medidas
previstas por la Ley para el arreglo de problemas, entendiéndose que en caso de que el MUNICIPIO sea
condenado por este concepto es LA CORPORACION quien deben respander por la satisiaccion de la condena
y €l pago pecuniario de la misma. DECIMO SEGUNDA. DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos pertinentes
las partes declaran su domicilio contractual, EI Municipio de Piedecuesta. El CONVENIO se regira por [0
dispuesto en la- Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su legislacion complementaria y fa normatividad civil y
comercial aplicable. DECIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se
perfecciona con la firma de las partes intervinientes, para su ejecucion se requiere el registro presupuestal por
parte del Municipio, la firma del acta de inicic y la aprobacion de |a garantia exigida por parte del municipio. El
presente convenio se debera publicar en el portal de contratacion www.contratos.gov.co lo cual esta a cargo del
municipio. Para constancia se firma en Piedecuesta, a los
13 AGO 2018

POR EL MUNICIPIO - | POR EL CONTRATISTA

)DA/SIERRA'
"1 COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

SECRETARIA GENERAN Y DE LASTIC ' = NIT 804014892-0
: g y © o nrnlt RIFOSCAR EDUARDQ FONSECA BERRIO

FREDY ALBERTQ/AL

Reviso ey g
CARLOS JAVIER GUERRERO GUTIERR 7

- Direclor de Contratacion P Yl
Proyecto 1 A !
DIEGO ALEXANDER.-QUI| EZ

Asesor Juridico (;_:PS ' t
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 02 de
diciembre de 2021. a las 09:38:46, el niamero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacion 8040148920
Cédigo de Verificacion 8040148920211202093846

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

/Y

T AL )
SE PINEDA ARRIETA
Contfalor Delegado

Digité y Reviso: WEB

COR w—
Con ¢l Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. [
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX $187000 - Bogota D.C Pigina | de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 02 de
diciembre de 2021, a las 09:36:14, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CG
No. |dentificacion 79592187
Codigo de Verificacion 79592187211202093614

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

PINEDA ARRIETA

Conifalor Delegado

Digito y Reviso: WEB

COR ==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o
‘ @ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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\/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIEB

09:47:15

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 183774500

Bogota DC, 02 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistemna de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) CORPORACION EDUCATIVA, SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE identificada(a) con NIT nimero

8040148920:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas deniro de los cinco (5) afios |
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o pasesian en cargas que exijan para su desemperio ausencia de antecedenles, se certificaran todas las |
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en

ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pablico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repartes que hagan las autoridades

. |nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contralos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

Eque presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

M MQWZ/

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Pablico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
L —
Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

Linea gratuila 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C
www.procuraduria. gov.co

Escaneado con CamScanr



G =
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

WEB

09:43:50
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1.da 04
GENERAL DE LA NACION No. 183773902

Bogota DC, 02 de diciembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor{a) OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 79592187

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anolaciones de providencias ejeculoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en lodo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
anolaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de inveslidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se inlegran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las auloridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presenle el aspirante en la pagina web: http://www.pracuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htmi

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencidn al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAE HOJAS,

Division Centro de Atencitn al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; decap@procuraduria gov co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext 13105; Bogola DC
www procuraduria gov co

Escaneado con CamScanr



2/12121 09:54 Policla Nacional de Colombia

EP@OG Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:53:53 AM horas del 02/12/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79592187
Apellidos y Nombres: FONSECA BERRIO OSCAR EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

. En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la

condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
i laci Polici ional mas cercanas.

Direccion Calle 184 # 69F—=43

Zona Industrial, bamo

‘ i c ‘ i | Montevideo. Bogota D.C
; . Atencion adrmmistrativa. lunes a
i -y i ! viernes T00 ama 1 00 pmy 200

pm a 300 pm

PR e e — Linea de atencion al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogola)
Resta del pais 018000910112
E-mail
lineadirecta@policla.gov.co

https://antecedentes. policia.gov.co. 7005/WebJudiclalformAntecedentes. xhtmi 12

Escaneado con CamScanr



2/12121 10:00 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia
(A} (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/12/2021 10:00:10 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 79592187 .

@ NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 27734758 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda” B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Naclonal de Colombia

Duwcoon Gansral - Cra. 59 No. 26 - 21
Cantro Admiristrativo Neoonal (CAN) Bagota Do
\ Linesa de atencidn: 018000910112

https:/lsrvenpe. policia.gov.co/PSC/irm_onp_consulta. aspx 1
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PRENSA LIRE >

CERTIFICADO DE CAPACIDAD TECNICA

Yo, OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO identificado con cédula de ciudadania No.
79.592.187, en mi condicion de Representante Legal de Corporacion Educativa,
Social y de Comunicaciones PRENSA LIBRE, identificada con Nit. 804.014.892-
certifico que contamos con:

e PROYECTOR: cuenta con una luminosidad de 5.000 lUmenes en color y
blanco (para presentaciones brillantes).

e CONECTIVIDAD ESENCIAL HDMI

e LAMPARA: duracién hasta de 10.000 horas

e RESOLUCION WUXGA DE 1920X1200 PIXELES, FULL HD.

Dada en Floridablanca, a los 17 dias del mes de diciembre de 2021.

Cordialmente,

CAR EDUARDO FONSECA BERRIO
Gerente General
cel.: 315485 11 75

CALLE 196 No 29-11 VILLAS DE SAN FRANCISCO B 6752020 ~ 3154851175
FLORIDABLANCA - SANTANDER - COLOMBIA

Escaneado con CamScanr



PRENSA LIBRE >

CERTIFICADO DE DERECHOS DE AUTOR

Yo, OSCAR EDUARDO FONSECA BERRIO identificado con cédula de ciudadania
No. 79.592.187, en mi condicion de Representante Legal de Corporacién
Educativa, Social y de Comunicaciones PRENSA LIBRE, identificada con Nit,
804.014.892- certifico que contamos con los derechos de autor para la
presentacion de las producciones audiovisuales que se expondran a la comunidad
para el presente proyecto.

Dada en Floridablanca, a los 17 dias del mes de diciembre de 2021.
Cordialmente,

A

CAR EDUARDO FONSECA BERRIO
Gerente General
cel.: 315485 11 75

CALLE 196 No 29-11 VILLAS DE SAN FRANCISCO ® 6752020 - 3154851175
FLORIDABLANCA - SANTANDER - COLOMBIA

Escaneado con CamScanr



PRENSA LIBRE >

CARTA DE MANIFESTACION DE INTERES

Bucaramanga, diciembre 17 de 2021

Senores
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

REFERENCIA: CARTA MANIFESTACION DE INTERES - TALLERISTA.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ESPACIOS DE
INTEGRACION FAMILIAR MEDIANTE JORNADAS DE CINEFORO
COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” en
marco de la ELABORACION DEL ANALISIS DEL ESTUDIO DEL
SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS CONFORME EL DECRETO N°
092 DE 2017

El suscrito, NIKOLAS FLOREZ GUTIERREZ, identificado con cédula de ciudadania
N° 1.098.710.687 como aparece al pie de mi firma, teniendo en cuenta el proceso
referido, manifiesto mi interés en participar y ser incluido como TALLERISTA
(Persona encargada de realizar la socializacion en el espacio de cine comunitario,
incentivando la integracion familiar) cumpliendo con el objetivo de la Invitacion
de Referencia.

Asi mismo, declaro que conocemos los documentos y estudios previos, pliego de
condiciones, los requisitos establecidos y hemos revisado los documentos
relacionados con el proceso, por lo tanto, estamos comprometidos para la
realizacion del proyecto.

Atentamente,

i/ )/
EZ GUTIERREZ

C.C. 1.098.710.687 BUCARAMANGA.

CALLE 196 No 29-11 VILLAS DE SAN FRANCISCO B 6752020 - 3154851175
FLORIDABLANCA - SANTANDER - COLOMBIA

Escaneado con CamScanr



NikolasF
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@Perfil

He participado en diversos proyectos en el campo audiovisual,
destacandome en la direccion, creacion y escritura de guion, con una

amplia experiencia en el

area cinematografica y televisiva.

Interesandome por promover y fortalecer el desarrollo cinematografico

de la region.

Informaciénggf

Personal

CC: 1.098.710.687 B/manga
27 de Agosto de 1991
Bucaramanga, Santander
6945863 — 3017184610
nikolasflorez@outlook.com

Diego Becerra
Magister en guion
Universidad Nacional
Cel. 318 360 5090

Referencias

Luis Jose Galvis

Cineasta U. Miami
Becario Full Grade
Cel. 318 391 9915

B s tdioamy = - ——=

Estudios Universitarios:

Universidad Auténoma de Bucaramanga. Colombia.
Maestro en Artes Audiovisuales Cum Laude 2015
Idioma extranjero: Ingles avanzado.

Valencia, Comunity College. Orlando, Florida.

Postgrado Titulo oficial:
Maestria en creacion de guiones audiovisuales.

Terminacion:
Noviembre 2017

UNIVERSIDAL

-
S UNIIR
Formacién complementaria - talleres — cursos -

seminarios:

Talle de guion para cortometraje FICBA
Alvaro Ruiz

Santander, Barichara Julio del 2012

Taller de escritura creativa UNAB — FICS
Andrés Burgos 2012

Taller de escritura para libretos de comedia de TV
Héctor Alejandro Moncada RCN 2013

Taller de direccion, produccion y script para television
Marco Antanio Galinde RCN 2014

Taller de direccion de fotografia para cine digital
Carlos Hemandez, InsideFilms 2014

Ganador de la beca Diplamado de registro de audio y
diseno sonaro. Praimagenes-UNAB 2014

Taller de guion para largometraje. Diego Solarte
Universidad de Manizales Premios cesares 2015

Diplomado de docencia Universitaria
Politécnico Superior de Colombia 2017
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Director: SOY AUTONOMO PLAY 2018- Actualidad
Magazine institucional UNAB

Guionista: Serie: Jibaros 2019
Canal TRO - ANTV

Guionista: Miniserie ¢ Golpes de Amor? 2018
Canal TRO - ANTV

Director y Guionista Cortometraje Esmeralda. Ganador FDC 2017

Guionista: Miniserie Buscando a Camila 2017
Canal TRO - ANTV

Director y Guionista: Cortometraje DOMINGO 48HFP
Octubre 2016
¥ Ganador premio al ptiblico, mejor pelicula
y guion
Y Seleccion Oficial FILMAPALOOZA 2017

Director: Comercial ALADI 2016
Congreso Asociacion Latinoamericana de Diseno

Showrunner y Guionista: Serie de ficcion OLE MANO
ANTV - Canal TRO

1er. Asistente de Direccion:  Cortometraje Interferencia
UMB -2015
g Seleccion oficial muestra regional

Master de Produccion: Parrilla Canal TRO television.
Enero 2015 = Diciembre 2015

Director: Cortometraje documental
Proyecto Saravita 2014
Y Nominado mejor pelicula Festival de cine
Ojo de pez, Chile
Y Nominado mejor proyecto de grado.
Premios Cesares 2015

1er. Asistente de Direccion:  Cortometraje Cuatro pasos para una cita perfecta
UNAB 2014
Y Seleccion oficial muestra regional

Lector Jr. Analista de guion: RCN, Analista. Febrero 2013 — Noviembre 2014

Escaneado con CamScanr



PRENSA LIBRE >

CARTA DE MANIFESTACION DE INTERES

Bucaramanga, diciembre 17 de 2021

Senores
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

REFERENCIA: CARTA MANIFESTACION DE INTERES - COORDINADOR.

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA BRINDAR ESPACIOS DE
INTEGRACION FAMILIAR MEDIANTE JORNADAS DE CINEFORO
COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA” en
marco de la ELABORACION DEL ANALISIS DEL ESTUDIO DEL
SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS CONFORME EL DECRETO N°
092 DE 2017

El suscrito, CARLOS ANDRES SANTANA JIMENEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.032.399.382 como aparece al pie de mi firma, teniendo en
cuenta el proceso referido, manifiesto mi interés en participar y ser incluido como
COORDINADOR (Persona a cargo de la organizacion y cumplimiento general de las
actividades que forman parte de este Proyecto) cumpliendo con el objetivo de la
Invitacion de Referencia.

Asi mismo, declaro que conocemos los documentos y estudios previos, pliego de
condiciones, los requisitos establecidos y hemos revisado los documentos
relacionados con el proceso, por lo tanto, estamos comprometidos para la
realizacion del proyecto.

Atentamente,

.
CARLOS ANDRES SANTANA JIMENEZ
C.C. 1.032.399.382 BOGOTA.

CALLE 196 No 29-11 VILLAS DE SAN FRANCISCO & 6752020 - 3154851175
FLORIDABLANCA - SANTANDER - COLOMBIA
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CARLOS ANDRES

SANTANA JIMENEZ -

INGENIERO MECANICO a

PERFIL PROFESIONAL.

Soy una persona capaz de idear nuevas opciones y
oportunidades eficientes y eficaces en diferentes areas,
con la capacidad de desarrollar cualquier cargo con ética,
responsable, honesta y respeto con las personas.
Habilidad para trabajar en equipo y en la toma de
decisiones, capacidad de liderazgo, con experiencia en
logistica y gestién de proyectos de transporte terrestre de
pasajeros de servicio especial, experiencia en el
liderazgo de conductores, lavadores, mecanicos,
supervisores de mantenimiento, ruta y personal
administrativo encaminados al cumplimiento de los
sistemas integrados de gestion (Seguridad vial, Calidad,
Salud Ocupacional, Seguridad Industrial Y Medio
Ambiente), NTCISO 9001, NTCISO 14001, NTC OHSAS
18001, RUC Y BASC. Experiencia con vehiculos para
transporte de pasajeros tipos (Bus y buseta marca
mercedes Benz, Chevrolet y volvo). Servicio al cliente,
control y calidad, compra y venta de repuestos,
administracion de inventarios.

Teléfono: 312 461 8037

Direccién: Calle 200 # 12- 528
Floridablanca — Santander

E-mail: santanal093 @hotmail.com

¢ Quién soy?

IDIOMAS:

Espanol (Nativo) 100%
Ingles 50%

ESCaneado con Lamoscant



EXPERIENCIA LABORAL.

Entidad: Organizacion regional del oriente limitada ORO VISION LTDA
Cargo: Coordinador logistico PIC = Bucaramanga.

Jefe inmediato: Cesar Heredia.

Tiempo: 02 de mayo de 2020 - 31 diciembre 2020.

Teléfono: 315 484 5015

Entidad: Concurso Departamental de Periodismo LEFR. Edicién 23 2019.

Cargo: Coordinador logistico.

Jefe inmediato: Oscar Fonseca.

Tiempo: 28 de noviembre 31 de diciembre 2019.
Teléfono: 315 6885556

i > 3
| ¢ s de Perodiames

o
RmpET AT

Entidad: Festival Internacional de Cine de Santander.
Cargo: Coordinador logistico. Fics 11a edicion.

Jefe inmediato: Oscar Fonseca.

Tiempo: 15 de agosto al 15 de septiembre 2019.
Teléfono: 315 6885556

=S A
INTERNACIONAL
" JANED SERTARDER

Entidad: Cooperativa Santandereana de transportadores COPETRAN
Cargo: Jefe Operativo. (La Loma - Cesar)

Jefe inmediato: Carlos A Mateus.

Tiempo: 10 febrero de 2016 — 31 Julio de 2019.

Teléfono: 313 333 5615

Entidad: Festival Internacional de Cine de Santander.
Cargo: Coordinador logistico. Fics 7a edicion.

Jefe inmediato: Oscar Fonseca.

Tiempo: 01 de junio - 20 de agosto 2015.

Teléfono: 315 6885556
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Entidad: Corporacion cultural y social del Oriente TELEORIENTE.
Cargo: Asistente Gerencia. - (Bucaramanga)

Jefe inmediato: Albeiro Monsalve.

Tiempo: 02 de marzo de 2014 — 31 diciembre 2015.

Teléfono: 320 300 1823

Entidad: Festival Internacional de Cine de Santander.
Cargo: Coordinador logistico. Fics 6a edicién.

Jefe inmediato: Oscar Fonseca.

Tiempo: 01 de junio - 15 de agosto 2014.

Teléfono: 315 6885556

Entidad: Almacén el arquitecto SAS.

Cargo: Asistente instalacién. - (Bogota)

Jefe inmediato: Jorge E Cuervo.

Tiempo: 3 meses. (01 de Marzo de 2013 al 31 May6 2013).
Teléfono: 316 743 8316.

Ve P e

Escaneado con CamScanr



Estudios realizados:

Secundaria: Fundacion Instituto Tecnolégico del Sur.

Titulo Obtenido: Bachiller académico con especialidad en disefio grafico.
Universitario: Escuela Colombiana de Carreras Industriales. (Bogota)
Titulo Obtenido: Técnico profesional en mecanica automotriz (2009).
Logro académico: Medalla al mérito académico.

Universitario: Escuela Colombiana de Carreras Industriales. (Bogota)
Titulo Obtenido: Ingeniero mecanico (2014).

Otros estudios:
e« Formacion de auditores internos en sistema de seguridad vial NTC ISO

39001:2014 (ICONTEC International)
e Seminario Peritaje de automoéviles (Escuela Colombiana de Carreras Industriales)

» Manejo de herramientas informaticas: Solid Edge. (SENA)

REFERENCIAS LABORALES Y PERSONALES.

NOMBRE: OSCAR FONSECA.
Empresa: La Corporacién Educativa, Social y de Comunicaciones PRENSA LIBRE.
Teléfono: 315 6885556

NOMBRE: CARLOS AUGUSTO MATEUS ROJAS
Empresa: GOBERNACION DE SANTANDER.
Teléfono: 313 333 5615

NOMBRE: JORGE ENRIQUE G_ONZALEZ.
Empresa: INGENIERIA Y DISENO JEG-DAR.
Teléfono: 317 381 0349

NOMBRE: HUGO ARMANDO MORENO CACERES.
Cargo: Asesor tributario.

Profesion: CONTADOR PUBLICO ABOGADO.
Celular: 316 743 8316
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CARLOS ANDRES SANTANA JIMENEZ
CC. 1032.399.382 BOGOTA.
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Ietevision de verdac

Floridablanca, 17 diciembre de 2021

Senores
ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Ciudad

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DE CORPORACION EDUCATIVA
SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

CERTIFICA QUE:

Por medio del presente Yo, LEIDY VIVIANA FLOREZ MARTINEZ, identificada con
C.c. 1.098.642.220 de.Bucaramanga y Tarjeta profesional No. 203131-T, actuando
en nombre y representacion de CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES PRENSA LIBRE identificada con NIT 804.014.892-0, certifico
que la corporacion tiene la capacidad de aportar el 30.21% equivalente a
$21.206.000 veintitin millones doscientos seis mil achocientos pesos, con fines al
cumplimiento del futuro convenio cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS PARA
BRINDAR ESPACIOS DE INTEGRACION FAMILIAR MEDIANTE JORNADAS DE
CINEFORO COMUNITARIO EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA'

Se emite la presente certificacion el 13 de diciembre de 2021.
Atentamente,

}-, 0\1\1"’\&((( o)

LEIDY VIVIANA FLOREZ MARTINEZ
Contador Publico

PRENSA LIBRE

T.p. 203131-T

Calle 5 No. 5 - 56 - Antiguas Bedegas tie la Licarera de Santander
Teiéfon: 648 1222 » Teletax: 675 2020 « £-mail: prensalibre. trenoticias @ hotmadl.com
Floridablanca « Santander « Colombia
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Floridablanca, 13 diciembre de 2021

Sefores

ALCALDIA DE BUCARAMANGA
Ciudad

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DE CORPORACION EDUCATIVA
SOCIAL Y DE COMUNICACIONES PRENSA LIBRE

CERTIFICA QUE:

Por medio del presente Yo, LEIDY VIVIANA FLOREZ MARTINEZ, identificada con
C.c. 1.098.642.220 de Bucaramanga y Tarjeta profesional No. 203131-T, actuando

. en nombre y representacion de CORPORACION EDUCATIVA SOCIAL Y DE
COMUNICACIONES PRENSA LIBRE identificada con NIT 804.014.892-0, certifico
los siguientes indicadores:

Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2021 773.387.323 : 182%
Total gastos de funcionamiento de |a ESALen el afio 2021 424.965.062
Total gastos de funcionamiento de |3 ESAL en el afio x : 424.965.062 : 37%
Total de contribuciones del sector privado en el afo x 1.162.425.379

Se emite la presente certificacion el 13 de diciembre de 2021

. Atentamente,

1
(%o M@
LEIgYéI\%IA A FLOREZ MARTINEZ

Contador Publico
PRENSA LIBRE
T.p. 203131-T
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