
INFORME DE ACTIVIDADES ACADEMICAS 

Nombre del Instructor: Jaime Salas Castro 

Semana: 1 al 17 de noviembre de 2021 

 
Nombre del programa: Gestión del Talento Humano 
 
Ficha: 2404844 
 
Competencia: Procesar la información de acuerdo a las requisiciones y parámetros establecidos 

por la empresa. 
 
Resultado: 01. Clasificar la información recolectada de las requisiciones logísticas de las 
unidades de negocio de acuerdo con la política de la organización. 
 
Medio utilizado: Plataforma territorium, meet, chat. 
 
Descripción de las actividades realizadas: 
 
Actividad de aprendizaje 1. 
 

Gestionar la información obtenida en el entorno de acuerdo con las variables y parámetros 
requeridos para el desarrollo del flujo de bienes en la organización.  
 
Sub actividad:  
 

Identificar los sistemas de información en una empresa 
 

 
 



 
 
Link donde se dispuso el material de apoyo:  
 
https://sena.territorio.la/tcu/tcu_user.php?idContenido=167785912&idGrupo=1207247 
https://sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=1207247&social=14938677 
 
 
Novedades:  
 
Observaciones:  

 

 

https://sena.territorio.la/tcu/tcu_user.php?idContenido=167785912&idGrupo=1207247
https://sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=1207247&social=14938677

