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CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
N° CM-038-FDLU-2018

OBJETO: “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, CONTABLE,
AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO “REALIZAR LA ADECUACION Y
MANTENIMIENTO DE UN JARDIN INFANTIL DE LA LOCALIDAD DE USME EN BOGOTA D.C PERTENECIENTE A
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL".

PLIEGO DE CONDICIONES DEFNITIVO

CONDICIONES PARTICULARES DE CONTRATACION

ESTE PROCESO DE SELECCION SE TRAMITARA A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP I CUYO
FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION SE ENCUENTRA A CARGO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
CONTRATACION COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, EN ADELANTE ANCCCE. LA PRESENTACION DE TODA LA
DOCUMENTACION POR PARTE E LOS OFERENTES SE REALIZARA A TRAVES DE DICHA PLATAFORMA, DE
FORMA ELECTRONICA. TENGA EN CUENTA ESTA INFORMACION PARA LA ELABORACION Y PRESENTACION DE
SU OFERTA.

EL SECOP Il ES LA NUEVA VERSION DEL SECOP (SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA) PARA
PASAR DE LA SIMPLE PUBLICIDAD A UNA PLATAFORMA TRANSACCIONAL QUE PERMITE A COMPRADORES Y
PROVEEDORES REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION EN LINEA. SI QUIERE CONOCER DICHA VERSION
INGRESE AL SIGUIENTE LINK: https:/iwww.colombiacompra.qov.colsecap/secop-ii

BOGOTA, NOVIEMBRE 2018
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. INTRODUCCION.

El procedimiento regulado por el presente pliego de condiciones tiene como finalidad seleccionar un contratista mediante
la modalidad de Concurso de Méritos establecida las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y por el Decreto 1082 de 2015,
teniendo en cuenta la naturaleza y cuantia del contrato, segun lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007,

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 ha establecido que la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa. En este
mismo sentido, el numeral 3 del citado articulo 2 dispone, respecto del concurso de méritos, que: *... Corresponde a |a
modalidad prevista para la seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto
o de precalificacion.”

Para este fin, es necesario tener en cuenta la definicion contenida en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993;
...Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales, referidos a los estudios necesarios para
la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o
proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion, control y supervision.
Son también contratos de consuftoria los que tienen por objeto fa interventoria, asesoria. gerencia de obra o de
proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de diseflos, planos, anteproyectos y proyectos. .. (Subrayado
fuera del texto)

Asi las cosas, se puede establecer que el objeto, las obligaciones y los resultados esperados del contrato que se pretende

celebrar, corresponden con las de un contrato de consultoria, de acuerdo con la anterior definicién. En este orden de

ideas, la modalidad idonea para la seleccion del consultor es el concurso de méritos.

Il. INFORMACION GENERAL.
2.1 NUMERO DEL PROCESO.
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N° CM-038-FDLU-2018
2.2 OBJETO DEL PROCESO.

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, CONTABLE, AMBIENTAL Y
JURIDICA AL CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO *REALIZAR LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE UN
JARDIN INFANTIL DE LA LOCALIDAD DE USME EN BOGOTA D.C PERTENECIENTE A LA SECRETARIA DISTRITAL
DE INTEGRACION SOCIAL

221  ALCANCE DEL OBJETO DEL CONTRATO

Para el desarrollo del objeto contractual, el contratista debera realizar la interventoria, el cual tiene por objeto: "REALIZAR
LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, SOCIAL, CONTABLE. AMBIENTAL Y JURIDICA AL
CONTRATO QUE TIENE POR OBJETO "REALIZAR LA ADECUACION Y MANTENIMIENTO DE UN JARDIN INFANTIL
DE LA LOCALIDAD DE USME EN BOGOTA D.C PERTENECIENTE A LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL "; conforme a las especificaciones técnicas establecidas en el presente proceso contractual, con sus adendas, o
medificacicnes contractuales que en ejecucion del mismo se requieran, y las contenidas en el Anexo Técnico Separable
(Proceso LP-024-FDLU-2018) y demas informacion técnica y presupuestal suministrada por el Fondo de Desarrollo Local
de Usme, las cuales hacen parte integral del presente proceso de seleccion.

De ofra parte, el Contratista debera garantizar la calidad del servicio, su funcionamiento y los factores de seguridad
aplicables.

2.3 CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO.

El objeto del contrato que resulte de este proceso, esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC
como se indica a continuacion:

| Clasificacion
| UNSPSC Clase
77101500 PLANEACION AMBIENTAL
77111500 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL
50101500 SERVICIOS DE GONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
CORPORATIVA |
80101600 GERENCIADE PROYECTOS |
80121700 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL
81101500 ~ INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA |
81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
810 | GONTROLDECALIDAD
| 83101800 1 o " SERVICIOS ELECTRICOS
[ 84111500 SERVICIOS CONTABLES B

2.4 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

El presente proceso se encuentra incluido dentro del plan anual de adquisiciones.
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2.5 TIPO DE CONTRATO.

Para el caso del presente pliego correspondera a contrato de Interventoria, Definido en el articulo 32 numeral 2 de la ley
80 de 1993.

26 DURACION ESTIMADA DEL CONTRATO.

El plazo para la ejecucion del contrato es de CINCO (5) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de
Inicio, en la forma que aparece en la Minuta de Contrato que constituye parte integral del presente pliego de condiciones.

2.7 DIRECCION DE EJECUCION

Conforme a la Licitacion Publica objeto a intervenir el Jardin Casaloma de la Localidad Quinta — Usme, ser4 objeto de
adecuacion y mantenimiento.

NOTA: VISITA A LA ZONA OBJETO DEL CONTRATO

El sitio en el cual se desarrollara el proyecto objeto del contrato de interventoria que es materia del presente proceso de
seleccion, es_un sitio de acceso publico, por consiguiente sera responsabilidad de los proponentes visitar e inspeccionar
las zonas en las cuales se desarrollara el proyecto objeto del contrato que es materia del presente proceso de seleccién. Los
proponentes deberan realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre
la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo las evaluaciones y verificaciones que consideren
necesarios para formular la propuesta con base en su propia informacion, asi como los estudios y documentos previos
elaborados por el FDLU y lo sefialado en el Anexo Técnico Separable del Proceso de Licitacion Publica No. 024-2018,
que forma parte de este pliego de condiciones, para lo cual deberad tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos
del proyecto, los cuales deben incluir todos los costos directos e indirectos que implique el cumplimiento del objeto del
contrato, con todas las obligaciones y asuncion de riesgos gue emanan del mismo, de acuerdo con laestimacion y distribucion
definitiva de tales riesgos.

2.8 ACUERDOS COMERCIALES.

Una vez consultada la pagina del SECOP y la pagina del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
(https://www.contratos.gov.colArchivosiManual_Explicativo CP_TLC.pdf22072011.0ld), esto es, e “MANUAL
EXPLICATIVO DE LOS CAPITULOS DE CONTRATACION PUBLICA DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
NEGOCIADOS POR COLOMBIA PARA ENTIDADES CONTRATANTES”, se establece que la presente contratacion
adelantada por el Fondo de Desarrollo Local de Usme si se encuentra cobijada por un acuerdo internacional o un tratado
de libre comercio vigente para Colombia; lo anterior, en cumplimiento de las disposiciones previstas en el Decreto 1083
de 2015 por medio del cual se reglamenta el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y se dictan
ofras disposiciones,

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales, En consecuencia, las Ofertas presentadas
por Proponentes extranjeros de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales que cubren el presente
Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de nacionales colombianos y tendrén derecho al puntaje para
estimular la industria nacional de que trata el presente estudio.

Obligaciones de la Entidad Estatal derivadas de los Acuerdos Comerciales.

Las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales se refieren, entre otras, al trato nacional, a la publicidad de los
Documentos del Proceso, asi como al plazo minimo para la presentacion de las ofertas.

Muchas de las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales estén incluidas en la normativa aplicable al sistema
de compra y contratacion publica, como por ejemplo la imposibilidad de exigir dentro de las especificaciones técnicas
marcas especificas, la posibilidad de certificar ante las Entidades Estatales experiencia adquirida fuera del territorio
nacional, la posibilidad de realizar convocatorias limitadas a Mipyme, entre otras.

Sin embargo, el trato nacional y el plazo minimo para la presentacion de las ofertas requieren un andlisis particular.
Trato nacional

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes Colombia ha suscrito un Acuerdo
Comercial, el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un
Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, la Entidad Estatal debe dar a los servicios prestados por proponentes de la CAN el mismo trato que da a
los servicios colombianos. La Unica excepcion a los servicios de proponentes de la CAN es el servicio de transporte aéreo
para el cual no hay trato nacional. Para efectos de claridad, los palses miembros de la CAN son Colombia, Bolivia, Ecuador
y Peru,

En aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros el mismo trato que se les da a los bienes
y servicios nacionales, |la Entidad Estatal debe conceder a dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la

)

\ﬁ?ONCURSO DE MERITOS CM-038-FDLU-2018 Pagina 4 de 25




Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9., del Decreto 1082 de
2015.

Analisis de acuerdos comerciales y tratados internacionales.

PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE _
PROCESO DE APLICABLE AL CONTRATACION CUBIERTO |
ENTIDAD | CONTRATACION SUPERIOR PROCESO DE POR EL ACUERDO
ACUERDO ESTATAL | AL ACUERDO COMERCIAL CONTRATACION COMERCIAL |
P Ay CHILE Si s : NO e Sl
PACIFICO MEXICO NO 3 . B e NQ.. o ]
PERU s S NO T |
CANADA NO 1 - g Lo < N |
CHILE Si Si N NO
COREA NO - E NO
COSTA RICA Si s ~_NO Si -
ESTADOS UNIDOS NO - - ~_NO
ESTADOS AELC Si Si S NO
MEXICO NO - _ - NO .
- SALVADOR S S NO Si
TR o [ GUATEVALA S| S| NO bl
HONDURAS NO - - NO
UNION EUROPEA Si sl NO si
CAN si g ~NO ) s
Plazos.

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para presentar las ofertas con el fin de dar tiempo suficiente a los
proponentes para preparar sus ofertas. Los Documentos del Proceso deben establecer en su Cronograma el plazo
suficiente para cumplir con esta obligacion.

Los Acuerdos Comerciales establecen estos plazos en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de
publicacion del Aviso de Convocatoria y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el respectivo
Proceso de Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuando la Entidad Estatal adquiera Bienes y
Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacion del Proceso de Contratacion haya sido publicada
oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.

La siguiente tabla muestra los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los plazos para los Procesos de
Contratacion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de los Procesos de Contratacion cuya
informacion ha sido publicada en el Plan Anual de Adquisiciones entre 40 dias y 12 meses antes de la publicacion del
Aviso de Convocatoria,

" L Plazo Bienes y Servicios de Plazo cuando hay publicidad en

_ PLASD GENERAL caracteristicas Técnicas Uniformes | el Plan Anual de Adquisiciones
Alianza Pacifico 30 dias . 10 dias et 10 dias -
Canads T dms | 1D glas T 50 7 [ P e
Chile 10 dias 10 dias 10 dias
Corea 30dias 13dias 10 dias_
Costa Rica 30 dias - 10dias 10 dias
Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias
Estados Unidos 30 dias ~ 10dias 10 dias
El Salvador S
Guatemala No hay plazo minimo No hay plazo minimo No hay plazo minimo
Honduras
clelensien 10 dias 10 dias 10 dias
IMéxico No hay plazo minimo No hay plazo minimo No hay plazo minimo 2
Union Europea 30 dias 3 10 dias 10 dias i
Comunidad Andina de Naciones 30 dias No hay plazo minimo No hay plazo minimo |

Trato nacional por reciprocidad.

La Entidad Estatal también debe conceder el mismo trato que da a los bienes y servicios colombianos a aquellos bienes
y servicios de Estados con los cuales, a pesar de no existir un Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado
reciprocidad. Es decir cuando el Gobierno Nacional con base en |a revision y comparacion de la normativa en materia de
compras y contratacion publica de dicho Estado, ha certificado que en ese Estado los bienes y servicios colombianos
gozan de trato nacional. Las certificaciones expedidas por el Ministerio de Relaciones Exteriores estan publicadas en
htlp:mvww.colombiacompra.gov.cofes!certificaciones-detrato-nacional-por-reciprocidad_. y su contenido debe ser
verificado pues no en todos los casos la Entidad Estatal debe conceder dicho trato.
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El 60% del valor del contrato se pagara de forma simultanea por avance técnico el contrato objeto de interventoria
mediante pagos parciales equivalentes al mismo porcentaje de consultoria que sean presentados por el contratista y
avalados por la interventoria y la supervision definida por el Fondo.

cada pago sefialado en los literales presentes se realizara por el noventa por ciento (90%) del valor facturado. El diez por
ciento (10%) del saldo insolutos se pagara contra el recibo de accién de los productos de la consultoria por la interventoria
y el Fondo Desarrollo Local de Usme entrega informe final entregar planos aprobados por la interventoria y el Fondo

Desarrollo Local suscripcion de acta de liquidacion contrato de consultoria y suscripcion de acta liquidacion del contrato
interventoria.

Los impuestos retenciones que surjan del proceso del presente contrato corren por cuenta el contratista para cuyos efectos
de fondo desarrollo local de Gus me haré la retencion del caso y cumplir a las obligaciones fiscales que ordene la ley.

NOTA 1: sera responsabilidad del interventor adecuar sus relaciones laborales o contractuales a la dinamica de pago el
presente contrato con el fin de mantener el equilibrio del contrato interventoria durante el plazo ejecucion incluidos sus
prorrogas si las hubiere teniendo claro que el valor del contrato esta determinando los productos de interventorias
asociados al porcentaje de ejecucion del contrato principal por lo tanto la sola prorroga de este no involucra mayor costo
de interventoria.

El valor de cada acta de recibo parcial mensual esta determinado por la suma de los valores que fueron ejecutados en el
respectivo periodo cuantificados y verificados por interventoria y revisados por la supervision del contrato el fondo pagara
en mensualidades vencidas previa presentacion de informe ejecucion cuantificados y verificados por interventoria
debidamente supervisor del contrato y de la certificacion del cumplimiento de los aportes al sistema Seguridad Social de
trata del articulo de la ley 11 50 del 2007 de acuerdo con la presupuestales que del mismo se hagan el presupuesto y a
la programacion del pago mensual de caja todos los documentos de pago deberan ser avalados por el interventor
contratado por el fondo y por el supervisor designado por el fonda los impuestos y retenciones que surjan del presente
contrato el contratista para cuyos efectos el fundara la retenciones del caso y cumpliran las obligaciones fiscales que
ordena la ley.

Para proceder a cancelar la Ultima cuenta y adicional a lo anterior se requiere la presentacion de la garantia de estabilidad
de calidad de la obra y que esta sea debidamente aprobada por parte del interventor del contrato y el supervisor del fondo
local desarrollo local a la factura respectiva debe hacer la correspondencia certificada correspondiente certificaciones de
cumplimiento del pago de los aportes de sistema general de Seguridad Social en salud pensién y aportes para fiscales en
los términos establecidos en el articulo 23 de la ley 1150/ 2007 adicionalmente debera discriminar el valor de los impuestos
de acuerdo al régimen tributario del proponente

Presentacion previa los siguientes documentos:

. Informe al dia es plica debidamente firmados por el supervisor del contrato el apoyo a la supervision si aplica y
el contratista.

. certificado de cumplimiento o acta de recibo satisfaccion por el supervisor del contrato.

. acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando apliqué).

. copia la planilla de pago de los aportes de régimen de Seguridad Social para el periodo cobrado en proporcion

al valor mensual del contrato cuando se trata de persona naturales.

certificacion suscrita por el representante legal pueda reviso y acredite el cumplimiento del pago aportes al
sistema de Seguridad Social integral para fiscales y ICBF, SENA y caja de compensacion familiar de los Gltimos seis (6)
meses de conformidad con el Articulo 50 de la ley 782 del 2012 que lo modifique adicione o complemente, cuando se
trate de las personas juridicas.

En caso de favorecidos y union temporal para efectos de informar el nimero de cuenta lumbre consorcio union temporal
la forma aprobado por la Diana consorcio union temporal,

NOTA 1: Todo pago esta sujeta disponibilidad de la programacion Anual Mensualizada de caja PAC.

NOTA 2: En el evento que el compromiso presupuesto al realizado con el objeto del presente procesa alla por no haber
sido cancelado en la vigencia en que como reserva presupuestal, se pagara con cargo al presupuesto de la vigencia en
que se haga exigible. Dado lo anterior el pago estara sujeto al cumplimiento del procedimiento establecido en la Resolucién
N 1602 de Diciembre de 2001 o la que se encuentre vigente.

NOTA 3: Todos se realizaran previa presentacion por parte del contratista de la factura y/o cuenta de cobro, el informe y
la certificacion de cumplimiento del contrato y el valor a pagar. En la certificacion de cumplimiento el Supervisor y/o
interventor del contrato debe verificar y certificar el cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social en
salud y pensiones por parte del contratista.

La forma de pago estipulado en el numeral estara sujeta la programacion de recursos de programacion anual de caja
PAC, los recursos disponibles de la Tesoreria Distrital. La supervision sera la responsable de realizar |a programacion del
PAC esta se debe realizar el mes anterior al pago en el caso que se programe el pago en el mes del respectivo pago se
realizara el mes siguiente a la programacion del mismo.

La cancelacion del valor del contrato por parte del fondo desarrollo local de Usme al contratista sera mediante un sistema
automatico de pago realizado con consignaciones en la cuenta que puse el contratista en |a entidad financiera de acuerdo
a la informacion suministrada por el mismo en el momento de la suscripcién del proceso del presente documento
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NOTA 4: (Solo aplica para el régimen comun) de conformidad con el numeral 7 paragrafo 1 del articulo 499 del Estatuto
Tributario “para la celebracion del contrato de venta de bienes o la prestacion de servicios grabados por cuantia individual
0 superiora 3300 UVT, el responsable del régimen simplificado deberan inscribirse previamente en el régimen comun” por
lo anterior los contratistas que para el presente afio Super en el monto establecido o quién es ya estuvieran inscritos en
el régimen comun deberan presentar factura de venta con los requisitos del articulo 61 siete del estatuto tributario
incluyendo el impuesto valor agregado el (IVA) para cada pago

En caso de contrato de interventoria de obra acta del Comité de contratacion.
2.16 INFORMACION PRESUPUESTAL.

Para respaldar esta contratacion se cuenta con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 730 del 20 de noviembre
de 2018 expedido por la oficina de presupuesto del FDLU.

Cédigo [ Tipo | Estado “Saldo Saldoa codigounid&dfsubuniah'a‘"_—‘

| comprometer ejecutora |

'.- A 1 - oo sy = )
[ 3-3-1-15-01-02-1402-00 Propios | Vigente | $36.000.000 §36000000 | 1402 ]

2.17 DOCUMENTOS DEL CONCURSO DE MERITOS

Las Especificaciones Técnicas
Resolucién de Adjudicacion o de Declaratoria de Desierta.

a- Laresolucion que ordena la apertura del proceso.

b- Los estudios y documentos previos.

c- Elaviso de convocatoria.

d- El presente pliego de condiciones y sus anexos, el Anexo Técnico Separable, la Minuta del Contrato, los
Apeéndices y las Adendas.

e- Los documentos de respuestas a las aclaraciones solicitadas durante el proceso.

f- Los informes de evaluacion, las observaciones a los mismos y las réplicas a las observaciones.

g- Los actos administrativos que se expidan en el curso del proceso.

h- Las Actas de las Audiencias Publicas y las respuestas a las aclaraciones adicionales.

e

j-

2.18 ANEXO 12 - PACTO DE TRANSPARENCIA

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacion y su compromiso de cumplimiento del pacto de
transparencia contenido en el ANEXO 12. Dicha manifestacion se entendera surtida con la suscripcion del mencionado
anexo,

. REQUISITOS HABILITANTES

El proponente deberd allegar la documentacion exigida a continuacion con miras a acreditar el cumplimiento de los
requisitos de habilitacion segun sea el caso y de conformidad con lo regulado en el documento de condiciones generales.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER JURIDICO.
3.1.1  ANEXO 1-CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El proponente debera anexar carta de presentacion de la propuesta ANEXO 1 de conformidad con el numeral 4.1.1 titulo
ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA del documento de condiciones generales de contratacion,
la cual debera ser suscrita o avalada por un profesional en: Ingeniero Civil o Ingeniero de Transportes y Vias o
Arquitecto para Espacio Publico

3.1.2  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION PARA
CONTRATAR.

El proponente debera anexar certificado de existencia y representacion legal de conformidad con el numeral 4.1.2 titulo
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION del documento de condiciones
generales.

3.1.3  CEDULA DE CIUDADANIA (PROPONENTE PERSONA NATURAL Y REPRESENTANTES LEGALES)

El proponente persona natural, y representante(s) legal(es) del proponente asi como cada uno de sus integrantes, en
caso de conformacion plural, deberan anexar cédula de ciudadania de conformidad con el numeral 4.1.4 titulo CEDULA
DE CIUDADANIA del documento de condiciones generales.

314 ANEXO 12 - DOCUMENTO CONSTITUCION DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL
Si el proponente participa como consorcio o union temporal u otro, debera anexar el documento de conformacion de la

form_a asociativa de conformidad con el numeral 4.1.5 titulo DOCUMENTO CONSTITUCION DE CONSORCIO Y/O
UNION TEMPORAL del documento de condiciones generales.
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315  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

El proponente debera anexar la garantia de seriedad de la oferta en los términos el numeral 4.1.6 titulo GARANTIA DE
SERIEDAD DE LA PROPUESTA del documento de condiciones generales. Su no entrega es causal de rechazo segun el
paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Para procesos con presupuesto oficial estimado - POE superior a 20.000 SMMLV, tanto la péliza de seriedad de la oferta
como la Garantia Unica de Cumplimiento, debera venir acompaiada de una certificacion de reaseguro expedida por €l
representante legal de la Compafiia de Seguros indicando el respaldo con gue cuentan dichas garantias ya sea bajo
reasequro automatico o facultativo.

316  ANEXO 6 - PARAFISCALES JURIDICAS

'El proponente debera anexar la certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales - Personas Juridicas -
(ANEXO 6) de conformidad con el numeral 4.1.7 titulo ANEXO 6 - PARAFISCALES JURIDICAS del documento de
condiciones generales.

3.1.7  ANEXOT7-PARAFISCALES NATURALES

El proponente debera anexar la declaracién juramentada de pagos correspondientes a los sistemas de seguridad social
y aportes parafiscales (personas naturales) (ANEXO No. 7) de conformidad con el numeral 4.1.8 titulo ANEXO 7 -
PARAFISCALES NATURALES del documento de condiciones generales.

318  VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME

En caso de desempate, se tendra en cuenta la clasificacion de MIPYME acreditada en el Registro Unico de Proponentes
de conformidad con el numeral 4.1.9 titulo VERIFICACION DE LA CONDICION DE MIPYME del documento de condiciones
generales

319  ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS Y PENALES

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados, para el momento del cierre
del proceso y para la suscripcion del contrato, en el boletin de responsables fiscales, antecedentes disciplinarios de la
procuraduria y antecedentes de policia nacional de conformidad con el numeral 4.1.10 titulo ANTECEDENTES
FISCALES, DISCIPLINARIOS Y PENALES del documento de condiciones generales.

3110 MULTAS POR INFRACCIONES AL CODIGO DE POLICIA

El proponente debera aportar con su propuesta el correspondiente certificado de infracciones de policia expedido por la
policia nacional en los términos el numeral 4.1.11 titulo: MULTAS POR INFRACCIONES AL CODIGO DE POLICIA del
documento de condiciones generales.

31.117  PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS

En el caso de las personas juridicas privadas extranjeras sin sucursal en Colombia, deben tener en cuenta que, de resultar
adjudicatarias del presente proceso, deberan proceder de conformidad con el numeral 4.1.12 titulo PERSONAS
JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS del documento de condiciones
generales.

3112 CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2015 PARA
EMPRESAS CON MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ (10) TRABAJADORES

El proponente debera anexar para empresas con maximo 10 trabajadores o el de cumplimiento para empresas con mas
de 10 trabajadores el documento diligenciado (ANEXQO No. 14) de conformidad con el numeral 4.1.13 titulo
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 DE 2015 PARA EMPRESAS CON
MAXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MAS DE DIEZ (10) TRABAJADORES del complemento del pliego de
condiciones.

3113 ANEXO 4 - MINUTA DE FIANZA

La minuta de fianza sera diligenciada y aportada por el proponente de conformidad con el numeral 4.1.14 titulo ANEXO 4
- MINUTA DE FIANZA del documento de condiciones generales.

3.2 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER TECNICO.

321  ANEXO 2- MANIFESTACION PERSONAL CLAVE ANEXO 2 y 13 - FORMATO INFORMACION
PERSONA CLAVE

El proponente debera aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el Anexo No. 2 de acuerdo con los
requisitos y condiciones que alli se indican. Asi mismo debera anexar la carta de compromiso contenida en el Anexo 13.
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3.3 REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO.
331  CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.

La entidad realizara la verificacion de la capacidad financiera y organizacional de los proponentes salvo los extranjeros o
cada uno de los integrantes del proponente plural sin sucursal o sin domicilio en Colombia, con fundamento en Ia
informacion financiera contenida en el Registro Unico de Proponentes expedido de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015. Para tal efecto, la informacion financiera debera estar actualizada en el RUP minimo a 31 de
diciembre del afio 2017 y en firme. Para el caso de los proponentes extranjeros persona juridica con sucursal y persona
natural con domicilio en Colombia, la verificacion de la capacidad financiera se realizard con base en la informacion
financiera contenida en el RUP, de acuerdo a la fecha de corte establecida en los paises de origen o en sus estatutos
sociales. Asi mismo, la inscripcién en el RUP debera estar vigente y la informacion financiera en firme.

En el caso de las Uniones Temporales y los Consorcios, los indicadores se calcularan con base en la suma aritmética de
las partidas contables de cada uno de los integrantes.

En caso de no cumplir con la Capacidad financiera ylo organizacional, la propuesta se considerara NO HABIL.
3.31.1 VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA
a) indice de Liquidez: Debera ser mayor o igual a uno coma dos (1,2).

indice de Liquidez = Activo Corriente  >=1.2
Pasivo Corriente

En concordancia con lo establecido en el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion, para €l calculo de los indicadores financieros de liquidez y razon de cobertura de intereses, en el cual el
denominador sea cero (0), Ia entidad calificara la propuesta como HABIL en lo que se refiere a estos indicadores.

b) Nivel de Endeudamiento: Debera ser menor o igual a cero coma setenta (0,70).

Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total <=0,70
Activo Total

¢) Razon de cobertura de intereses: Debera ser mayor o igual a uno coma cinco (1,5).

Razon de cobertura de intereses = Utilidad operacional

Gastos financieros >= 1.5

En concordancia con lo establecido en el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de
contratacion, para el calculo de los indicadores financieros de liquidez y razon de cobertura de intereses, en el cual el
denominador sea cero (0), la entidad calificara la propuesta como HABIL en lo que se refiere a estos indicadores.

d) Capital de trabajo: Debera ser mayor o igual a: $10.800.000

EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL EN FUNCION DE SIGUIENTE TABLA:

SMMLY ! ANTICIPO | kT
025000 0% | - 30% -
5,000 a 10.000 ] 10% | 0% ]
Mas de 10.000 B | 20% L 10%
Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente

Cada integrante del consorcio o union temporal debe acreditar como minimo un Capital de Trabajo del 30% del valor total
exigido.

3.3.1.2  VERIFICACION DE LA CAPACIDAD DE ORGANIZACION
EI FDLU verificara el cumplimiento de los siguientes indicadores para medir el rendimiento de las inversiones y la
eficacia en el uso de activos del proponente, segun la informacion indicada en el RUP o en el Anexo No. 3 para
los proponentes extranjeros sin domicilio en el pais:

a)  Rentabilidad del patrimonio: Debera ser mayor o igual a cero (0,00).

Rentabilidad del patrimonio = Utilidad operacional  >= 0,00
Patrimonio.

b)  Rentabilidad del activo: Debera ser mayor o igual a cero (0,00).

CONCURSO DE MERITOS CM-038-FDLU-2018 Pagina 11 de 25



Rentabilidad del activo = Utilidad operacional >=0,00
Activo total.

3.3.1.3  ANEXO10- CLASIFICACION UNSPSC EXTRANJEROS

El ANEXO 10 para extranjeros debera diligenciarse teniendo en cuenta lo establecido en el numeral 4.1.12 titulo
PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS del documento de
condiciones generales.

2 4 REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA

La acreditacion de la experiencia se verificara sobre la informacion que obra en el RUP, apoyada en las certificaciones
contractuales para corroborar, de un numero maximo de dos (2) contratos con los que debera acreditar contratos
celebrados por el proponente con entidades publicas u otros, cuyo objeto contenga la INTERVENTORIA, TECNICA,
FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL A OBRAS DE CONSTRUCCION, ADECUACION Y MEJORAMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA VERTICAL, cuya sumatoria deberé ser igual o superior al doble del presupuesto estimado para
el presente proceso de seleccion.

Con relacion a los codigos a continuacion enunciados, el proponente debera acreditar los codigos en su totalidad en su
RUP de la seccion experiencia que se enuncian a continuacion:

Clasificacion
_UNSPSC | W
77101600 __ PLANEACIONAMBIENTAL
[ 771171500 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL
40101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
. VRIS S S _ CORPORATVA |
: 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
80121700 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL |
81101500 __INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA |
' 81101700 INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA |
81141500 CONTROL DE CALIDAD
| 83f01800 | SERVICIOS ELECTRICOS
Lo 8ams00 | SERVICIOS CONTABLES

En caso de que |la experiencia relacionada no se encuenire clasificada en los codigos anteriormente sefialados, EL FONDO
no lo tendra en cuenta dicha experiencia.

3.4.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El proponente debera diligenciar en el Anexo correspondiente, |a relacién de los contratos con los cuales pretende hacer
valer su experiencia, estos contratos deberan poder ser verificados en el Registro Unico de Proponentes RUP.

En caso de que la experiencia a acreditar sobre los contratos relacionados, no se encuentre claramente especificada la
descripcion que trae el Registro Unico de Proponentes RUP, el proponente podra aportar la siguiente documentacion:

a. Contrato de obra y Copia del Acta de recibo Final de Obra y/o del Acta de Liguidacion del Contrato, Certificacion del
Contrato expedida por la entidad confratante donde se indique:

Entidad contratante,

Contratista (% de participacion y miembros del Consorcio o Unidn Temporal),

Objeto,

Actividades efectuadas en desarrollo del contrato,

Plazo y Valor ejecutado (incluyendo prorrogas y adiciones que se pretendan hacer valer).

Y, si es necesario también podra aportar:

h. Copia del Contrato (o de los folios pertinentes) que contengan la informacion faltante en la Certificacion de Experiencia
del contrato.

Nota para proponentes persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia:

Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o sucursal en Colombia, y por
tanto no esté obligada a tener Registro Unico de Proponentes RUP, presentara la informacién que acredite, en igualdad
de condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a esta experiencia no esté
acreditada de la manera que exige este documento, debera aportar el documento o documentos equivalentes expedidos
por la Entidad Contratante (ENTIDAD ESTATAL), de los cuales se pueda obtener la informacidon requerida. Esta
acreditacion con documentos equivalentes, solo aplica en relacion con los expedidos en un pais extranjero.

La(s) certificacion(es) expedida(s) por la(s) entidad(es) contratante(s), debe(n) ser suscrita(s) por el funcionario competente
e indicar el cargo y la fecha de expedicion.

IV. FACTORES PONDERABLES:

Una vez la propuesta sea considerada HABILITADA, el FONDO, de acuerdo con los criterios estipulados en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, efectuara los estudios

\
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del caso y el andlisis comparativo para seleccionar la propuesta mas favorable y que esté ajustada a lo establecido en el
pliego de condiciones, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderacion detallados a continuacién:

S 1 —— ;

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJES ﬁ|

EXPERENCIA — 1 86 PUNTOS

CAPACITACION _ B | 3PUNTOS |
PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS

PUNTAJE  ADICIONAL PARA PROPONENTES CON|

TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 1PUNTOS

TOTAL : 100 PUNTOS

4.1 FACTOR EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: (86) Puntos

El proponente persona natural o juridica o plural debera acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion RUP de acuerdo al clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado en SMMLY de
conformidad con los cadigos solicitados en el presente pliego de condiciones.

También podra acreditar experiencia de contratos ejecutados celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades
en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera
a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado
en SMMLV, de conformidad con los codigos solicitados.

Cada uno de los contratos aportados como experiencia debera estar clasificado en los siguientes codigos:

Clasificacion

UNSPSC B o

77101600 PLANEAGION AMBIENTAL o

77111500 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL |

80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION :
- CORPORATIVA '

80101600 ; - GERENCIA DE PROYECTOS

80121700 [ SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

81101500 | _ INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA

81101700 ’ INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA |

| 81141500 ; B ~ CONTROL DE CALIDAD
83101800 l_ _ SERVICIOS ELECTRICOS
84111500 ; _ SERVICIOS CONTABLES N
4.1.1 CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

a.  Para relacionar la experiencia requerida, debera diligenciarse el ANEXO No. 5 en el cual se consignara la
Informacion sobre Experiencia Acreditada del Proponente, de acuerdo con los documentos soportes aportados con
la oferta, indicando los contratos ejecutados que pretenda validar dentro de este requisito habilitante.

b.  En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el ANEXQO No. 5 y la relacionada en el RUP
prevalecer la informacion contenida en el RUP y dicha informacion sera la que se utilizara para la evaluacion.

¢.  Encaso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el ANEXO No. 5 y el documento soporte anexado
que complemente la informacion del RUP para acreditar la experiencia, prevalecera el documento soporte.

d.  Para efectos de acreditacion de la experiencia, la informacion no verificada por las Camaras de Comercio se debera
aportar mediante documento soporte que cumpla con los requisitos de experiencia,

e.  Encaso de existir diferencias entre la informacion verificada por las Camaras de Comercio en el RUP y aquella que
se acredite en documentos adicionales diferentes al RUP, prevalecera la informacion contenida en el RUP.

f. Para efectos de evaluar la experiencia, se verificaran entre UNO (1) a maximo DOS (2) contratos, por proponente.
En caso de relacionarse un nimero superior de contratos, el FONDO, para salvaguardia de los principios de
fransparencia e igualdad, tendra en cuenta solo los primeros que cumplan con los requisitos establecidos en el pliego.
Si la propuesta se presenta en Consorcio o Union Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia
conjuntamente en un mismo ANEXQ 5.

g.  En caso de existir diferencia entre los contratos relacionados en el Anexo § y los contratos ap
propuesta. prevaleceran los primeros dos (2) contratos, que el proponente. en orden consecutivo, hava aportado con
su propuesta.

h.  Tratandose de contratos ejecutados en consorcio o en union temporal, el FONDO solamente tendra en cuenta el

porcentaje de participacion o las actividades realizadas respectivamente, por el integrante que participe en este
proceso de seleccion.

CONCURSO DE MERITOS CM-038-FDLU-2018 Pagina 13 de 25



Si hubo distribucion de actividades diferenciadas en la estructura plural, el proponente debe anexar con su propuesta el

documento soporte en el cual se puedan verificar dichas actividades, en caso de no aportar dicho documento, el
FONDO tendra en cuenta el porcentaje de participacion que reporte el RUP el contrato para efectos de la
evaluacion.

Para la acreditacion de experiencia de conformidad con lo establecido en el titulo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
del documento de condiciones especificas de contratacion, se tendra en cuenta lo siguiente:

En todo caso, uno de los integrantes de la figura asociativa debera tener una participacion igual o superior al 50%, asi

mismo, cada uno de ellos debera acreditar una participacion igual o superior al 10%.

La sumatoria de los SMMLV de los contratos aportados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, de

conformidad con lo establecido en el titulo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE del documento de condiciones
especificas de contratacion, debera ser igual 0 mayor al 20% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

El integrante que tenga el mayor porcentaje de participacion (igual o superior al 50%) debera acreditar el 50% de

experiencia referida al presupuesto oficial y en caso que en la figura asociativa se haga distribucion especifica de
actividades, debera estar incluido como ejecutor de las actividades para las cuales presento la experiencia solicitada.

El proponente debe acreditar que dentro de los ultimos quince (15) afos contados a partir del cierre inicial del
presente proceso de seleccion, ha ejecutado contratos con la experiencia exigida en el documento de condiciones
especificas de contratacion, en un porcentaje minimo del 20% del presupuesto oficial, los cuales deben haber iniciado
y terminado dentro de este lapso.

Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente o integrante de estructura plural, segun sea del caso,
no cuente con mas de tres (3) afios de constituida para el cierre inicial del proceso, la experiencia de los socios,
accionistas que la integran se podra acumular para su contabilizacion como experiencia de la persona juridica
proponente en virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para efectos de contabilizacion de dicha
experiencia los socios o accionistas que aportan la experiencia deberan cumplir con el diligenciamiento del Anexo
04 — FIANZA, en el que declararan de manera expresa que cuentan con la capacidad suficiente para ser fiadores a
favor del Estado en virtud de la legislacion vigente. Adicionalmente se debera anexar el certificado de existencia y
representacion legal del socio que aporta la experiencia.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica cuando estos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el art. 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior
para el caso de proponentes plurales.

En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de propenente plural, haya participado en
procesos de fusion empresarial, se validara la experiencia presentada, previa la presentacion de los siguientes
documentos:

Para contratos ejecutados: Debera presentar el documento mediante el cual se formaliza la fusién, acompanado del
contrato o la certificacion de la experiencia que pretende hacer valer.

En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratdndose de proponente plural, haya participado en
procesos escision empresarial, debe presentar para efectos de acreditar la experiencia, los siguientes documentos:

Para contratos ejecutados: Debera presentar el documento mediante el cual se formaliza la escision, acompanado
del contrato o la certificacion de la experiencia que pretende hacer valer.

La entidad verificard los RUP tanto de la sociedad escindente como de la sociedad escindida para efectos de
determinar que no se presenten casos de duplicidad de experiencia.

Para la acreditacion de la experiencia solicitada en el titulo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE del documento de
condiciones especificas de contratacion, se tendra en cuenta en la evaluacion el valor expresado en SMMLV inscrito
en el RUP. En consecuencia, solo y Unicamente se tendran en cuenta certificaciones presentadas para este proceso
de seleccion, contratos cuyo objeto o alcance principal (actividad principal ejecutada) se refiera a las actividades
solicitadas como experiencia y que hagan parte de proyectos de infraestructura de movilidad.

En los contratos donde se ejecutaron estudios disefio y construccion (aplica también para el caso de interventoria,
es decir, interventoria a estudios y disefio e interventoria a construccion), el proponente debera acreditar el valor de
estas etapas, con el objeto que la entidad sélo tome en cuenta el valor de |a etapa respectiva como experiencia. En
el evento que el proponente no cumpla con la relacion ylo especificacion, para la etapa de estudios y disefios solo
sera tenido en cuenta el 10% del valor certificado y para la etapa de construccion el 90% del valor certificado

412  ACREDITACION DE EXPERIENCIA MEDIANTE EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes en cumplimiento de lo dispuesto en el
reglamento vigente.

Se exceptuan de la aplicacion de las normas del RUP los proponentes personas extranjeras sin domicilio en Colombia y
las demas que esten exceptuadas expresamente en la ley.
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del caso y el analisis comparativo para seleccionar la propuesta méas favorable y que esté ajustada a lo establecido en el
pliego de condiciones, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderacion detallados a continuacion:

CRITERIOS DE SELECCION PUNTAJES
EXPERIENCIA - - ~ 86PUNTOS
CAPACITACION - ~ 3PUNTOS
'PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL _ ~ 10PUNTOS |
PUNTAJE  ADICIONAL PARA PROPONENTES CON 1PUNT{; -
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD - | A
TOTAL : 100 PUNTOS

4.1 FACTOR EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: (86) Puntos

El proponente persona natural o juridica o plural deberd acreditar la experiencia con el certificado de inscripcion,
calificacion y clasificacion RUP de acuerdo al clasificador de bienes y servicios en tercer nivel expresado en SMMLY de
conformidad con los codigos solicitados en el presente pliego de condiciones.

Tambien podra acreditar experiencia de contratos ejecutados celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades
en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera
a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado
en SMMLYV, de conformidad con los codigos solicitados.

Cada uno de los contratos aportados como experiencia debera estar clasificado en los siguientes codigos:

Clasificacion Cliga
UNSPSC — = S
77101600 _PLANEACION AMBIENTAL
77111500 SERVICIOS DE SEGURIDAD AMBIENTAL
80101500 [ SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
[ CORPORATIVA
80101600 _ GERENCIADEPROYECTOS |
80121700 - SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL -
81101500 ; INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA ]
81101700 ‘ INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
81141500 B _CONTROL DE CALIDAD
83101800 , _ SERVICIOS ELECTRICOS o |
84111500 | 'SERVICIOS CONTABLES
411 CONDICIONES PARA LA ACREDITACION DE EXPERIENCIA

a.  Para relacionar la experiencia requerida, debera diligenciarse el ANEXO No. 5 en el cual se consignara la
Informacion sobre Experiencia Acreditada del Proponente, de acuerdo con los documentos soportes aportados con
la oferta, indicando los contratos ejecutados que pretenda validar dentro de este requisito habilitante.

b.  En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el ANEXO No. 5 y la relacionada en el RUP
prevalecera la informacion contenida en el RUP y dicha informacion sera la que se utilizara para la evaluacion.

c. En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el ANEXO No. 5 y el documento soporte anexado
que complemente la informacion del RUP para acreditar la experiencia, prevalecera el documento soporte,

d.  Paraefectos de acreditacion de la experiencia, la informacion no verificada por las Camaras de Comercio se debera
aportar mediante documento soporte que cumpla con los requisitos de experiencia.

e.  En caso de existir diferencias entre la informacion verificada por las Camaras de Comercio en el RUP y aquella que
se acredite en documentos adicionales diferentes al RUP, prevalecera la informacion contenida en el RUP.

f. Para efectos de evaluar la experiencia, se verificaran entre UNO (1) a maximo DOS (2) contratos, por proponente.
En caso de relacionarse un numero superior de contratos, el FONDO, para salvaguardia de los principios de
transparencia e igualdad, tendra en cuenta solo los primeros que cumplan con los requisitos establecidos en el pliego.
Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal, todos sus miembros deberan diligenciar su experiencia
conjuntamente en un mismo ANEXO 5.

g. En caso de existir diferencia entre los contratos relacionados en el Anexo 5y los contratos a
propuesta, prevaleceran los primeros cinco (5) contratos, que &l prope e en orden consecutivo,
COon su propuesta.

™

h.  Tratandose de contratos ejecutados en consorcio o en union temporal, el FONDQO solamente tendra en cuenta el
porcentaje de participacion o las actividades realizadas respectivamente, por el integrante que participe en este
proceso de seleccion.
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Si hubo distribucion de actividades diferenciadas en la estructura plural, el proponente debe anexar con su propuesta el

documento soporte en el cual se puedan verificar dichas actividades, en caso de no aportar dicho documento, el
FONDO fendra en cuenta el porcentaje de participacion que reporte el RUP el contrato para efectos de la
evaluacion.

Para la acreditacion de experiencia de conformidad con lo establecido en el titulo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
del documento de condiciones especificas de contratacion, se tendré en cuenta lo siguiente:

En todo caso, uno de los integrantes de la figura asociativa deberé tener una participacion igual o superior al 50%, asi

mismo, cada uno de ellos deberé acreditar una participacion igual o superior al 10%.

La sumatoria de los SMMLV de los contratos aportados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, de

conformidad con lo establecido en el titulo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE del documento de condiciones
especificas de contratacion, debera ser igual o mayor al 20% del presupuesto oficial expresado en SMMLY.

El integrante que tenga el mayor porcentaje de participacion (igual o superior al 50%) debera acreditar el 50% de

experiencia referida al presupuesto oficial y en caso que en la figura asociativa se haga distribucion especifica de
actividades, debera estar incluido como ejecutor de las actividades para las cuales presenté la experiencia solicitada.

El proponente debe acreditar que dentro de los ultimos quince (15) afos contados a partir del cierre inicial del
presente proceso de seleccion, ha ejecutado contratos con la experiencia exigida en el documento de condiciones
especificas de contratacion, en un porcentaje minimo del 20% del presupuesto oficial, los cuales deben haber iniciado
y terminado dentro de este lapso.

Cuando la persona juridica que tenga la calidad de proponente o integrante de estructura plural, segun sea del caso,
no cuente con mas de tres (3} afios de constituida para el cierre inicial del proceso, la experiencia de los sacios,
accionistas que la integran se podra acumular para su contabilizacién como experiencia de la persona juridica
proponente en virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Para efectos de contabilizacidn de dicha
experiencia los socios o accionistas que aportan la experiencia deberan cumplir con el diligenciamiento del Anexo
04 - FIANZA, en el que declararan de manera expresa que cuentan con la capacidad suficiente para ser fiadores a
favor del Estado en virtud de la legislacion vigente. Adicionalmente se debera anexar el certificado de existencia y
representacion legal del socio que aporta la experiencia.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica cuando estos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el art. 7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior
para el caso de proponentes plurales.

En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de proponente plural, haya participado en
procesos de fusion empresarial, se validara la experiencia presentada, previa la presentacion de los siguientes
documentos:

Para contratos ejecutados: Debera presentar el documento mediante el cual se formaliza la fusion, acompaiiado del
contrato o la certificacion de la experiencia que pretende hacer valer.

En caso que el proponente o alguno de sus integrantes tratandose de proponente plural, haya participado en
procesos escision empresarial, debe presentar para efectos de acreditar la experiencia, los siguientes documentos:

Para contratos ejecutados: Debera presentar el documento mediante el cual se formaliza la escision, acompafiado
del contrato o la certificacion de la experiencia que pretende hacer valer.

La entidad verificara los RUP tanto de la sociedad escindente como de la sociedad escindida para efectos de
determinar que no se presenten casos de duplicidad de experiencia.

Para la acreditacion de la experiencia solicitada en el titulo EXPERIENCIA DEL PROPONENTE del documento de
condiciones especificas de contratacion, se tendra en cuenta en la evaluacion el valor expresado en SMMLYV inscrito
en el RUP. En consecuencia, sélo y (inicamente se tendran en cuenta certificaciones presentadas para este proceso
de seleccion, contratos cuyo objeto o alcance principal (actividad principal ejecutada) se refiera a las actividades
solicitadas como experiencia y que hagan parte de proyectos de infraestructura de movilidad.

En los contratos donde se ejecutaron estudios disefio y construccion (aplica también para el caso de interventoria,
es decir, interventoria a estudios y disefio e interventoria a construccion), el proponente debera acreditar el valor de
estas etapas, con el objeto que la entidad sélo tome en cuenta el valor de la etapa respectiva como experiencia. En
el evento que el proponente no cumpla con la relacion y/o especificacion, para la etapa de estudios y disefios solo
sera tenido en cuenta el 10% del valor certificado y para la etapa de construccion el 90% del valor certificado

412  ACREDITACION DE EXPERIENCIA MEDIANTE EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes en cumplimiento de lo dispuesto en el
reglamento vigente,

Se exceptuan de la aplicacion de las normas del RUP los proponentes personas extranjeras sin domicilio en Colombia y
las demas que estén exceptuadas expresamente en la ley.

Iy
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Para efectos de facilitar la calificacion de la experiencia, se requiere que el proponente resalte en su RUP, los contratos
con los cuales pretenda que se le evalie la experiencia.

Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su propuesta
su certificado de inscripcion al RUP, vigente y en firme. En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la
estructura plural debera cumplir este requisito.

El certificado del RUP debera haber sido expedido maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso de seleccion del contratista. Si se prorroga dicha fecha, esta certificacion valdra con la fecha inicial de cierre.

Si el proponente se encuentra inscrito pero dicha inscripcion no esté en firme, la Entidad dara aplicacion a lo establecido
en la Ley 1882 de 2018 en materia de acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de cierre.

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas juridicas extranjeras sin sucursal en
Colombia, deberan acreditar el cumplimiento de la capacidad juridica, capacidad financiera, las condiciones de experiencia y
demas requisitos habilitantes, con base en los documentos respectivos. establecidos en el presente pliego de condiciones,
los cuales seran verificados directamente por el FONDO.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007. modificado por el articulo 221 del
Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito,
mantener actualizada la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de
la Camara de Comercio.

4.1.3 INFORMACION ADICIONAL QUE NO SE ENCUENTRA INCORPORADA AL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES.

Cuando con la informacion prevista en el RUP no se pueda evidenciar el cumplimiento de la totalidad de las condiciones
de experiencia exigidas, para el caso especifico la experiencia requerida en las condiciones especificas de contratacion
respecto a la INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, porque el certificado del RUP. no cuente
con toda la informacion requerida o tratandose de personas extranjeras sin domicilio en Colombia, se debera allegar con
la oferta documentos adicionales al RUP y al anexo 5, que permitan soportar que la experiencia inscrita en el RUP. es de
las requeridas en el capitulo antes citado. Para que la documentacion adicional que evidencie la experiencia solicitada,
sea idonea para la verificacion de la misma, es necesario que contenga la siguiente informacion:

» Objeto.

Plazo.

Numero del Contrato (en caso de que exista).

Contratante, teléfono y direccion.

Nombre del contratista. (si se ejecuto en union temporal o consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de

participacion).

¢ Fecha de iniciacion

e Fecha de terminacién.

» Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administracion delegada.

¢ Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas.

e En caso de que se requiera experiencia en vias vehiculares y para los proyectos de vias ejecutados en el exterior, que
se pretenda acreditar como experiencia, la informacion debe incluir el tipo de via, de conformidad con la definicion de
Vias Interurbanas establecida en presente Pliego de Condiciones.

Los proponentes de origen extranjero, deberén aportar el documento oficial expedido por la entidad piblica encargada en
su pais de definir la categoria de las vias, con el fin de que el FONDO pueda verificar claramente que las certificaciones
aportadas cumplen con las especificaciones exigidas en el presente pliego de condiciones.

Los documentos adicionales con los cuales se puede complementar la informacion de experiencia del RUP son: 1.-
Certificacion de cada uno de los Contratos relacionados, 2.- Copia del Acta de Recibo Final o Acta de Liquidacion del Contrato
o del documento equivalente que haga sus veces y que se encuentre previsto en el contrato respectivo.

Si con los documentos anteriores al proponente no le es posible acreditar la informacion adicional o complementaria
solicitada, podra presentar la siguiente documentacién:

* Si el contrato se suscribié en consorcio o en union temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion o la
responsabilidad en la ejecucion de las actividades dentro de la figura asociativa, mediante copia del acuerdo de
consorcio o de unién temporal.

» | afecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con |a copia del acta de iniciacion, de la orden de
iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

» Las actividades desarrolladas, se podréan acreditar con la presentacién de la copia del contrato correspondiente
acompariada de copia del acta de actividades ejecutadas donde se demuestre |a ejecucion real y valor ejecutado vy
recibido a satisfaccion de estas, asi como cualquier documento soporte que evidencie la ejecucion y manto
discriminado de dichas actividades siempre que cumpla con todas las condiciones establecidas en este numeral.
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En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada, deberan encontrarse
debidamente suscritos por las personas competentes. Teniendo en cuenta lo anterior, cuando se aporten certificaciones,
las mismas deberan estar suscritas asi:

v Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.

v" Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa contratante, o la
persona delegada para suscribirio.

v Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se suscribio el
contrato.

La certificacion o documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista
en las normas vigentes sobre la materia.

En todo caso, aunque el proponente aporte una certificacion para acreditar la experiencia, el FONDO se reserva el derecho
de solicitar otro documento adicional o hacer las verificaciones correspondientes directamente, sobre la informacidn
relacionada en el Anexo No. 5.

Nota: En el caso de proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP, solo se tendran en cuenta
las certificaciones de los contratos ejecutados relacionados en el RUP.

4.1.4 SUBCONTRATOS

Para el caso de acreditacion de subcontratos, el proponente debera adjuntar con su propuesta, copia del contrato principal
donde se pueda verificar si para la ejecucion de subcontratos se requeria o no obtener autorizacion previa de la Entidad
contratante y/o de los contratos que componen la cadena de subcontratacion hasta llegar al contrato principal, en caso de
requerirse autorizacion, debera adjuntar con su propuesta copia del documento mediante el cual se le otorgo para ejecutar
el subcontrato.

En el evento que para el presente proceso de seleccion se presente oferta bajo la modalidad de consorcio ¢ union
temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista y se pretenda acreditar la experiencia solicitada con el
contrato principal y el subcontrato, sera contabilizado una sola vez sobre el contrato principal y el subcontrato no seré
tenido en cuenta. En todo caso, en los eventos en que un proponte plural acredite una misma experiencia, mediante
diferentes integrantes de la cadena de subcontratacion, esta experiencia sera tenida en cuenta una sola vez y se acreditara
a quien en la cadena de subcontratacion se encuentre mas cerca del contrato principal.

4.1.5 CONCESIONES

Para el caso de contratos en el marco de contratos de concesion, se validaran Unicamente las actividades realizadas en
la etapa respectiva de la concesion, siempre y cuando estas se enmarquen dentro de los requisitos establecidos en el
presente pliego de condiciones, y la etapa respectiva de la concesion se encuentre terminada indistintamente que el
cantrato de Concesion se encuentre aun en ejecucion.

Estas actividades deberan ser acreditadas, tal y como se describe a continuacion:

Se debera aportar certificacion expedida por el Concesionario, con posterioridad a la fecha de terminacion de la etapa
respectiva y copia del contrato de Concesion. La certificacion debe encontrarse debidamente suscrita por el concesionario,
y contener todos los datos requeridos en el presente pliego de condiciones que no se acrediten con el certificado del RUP,
en especial:

La fecha de iniciacion de la etapa respectiva de la concesion, que pretende ser acreditada para efectos experiencia en
marco del presente proceso de seleccidn.

La fecha de terminacion de la etapa respectiva de la concesion, que pretende ser acreditada para efectos de experiencia
en marco del presente proceso de seleccion.

Para efectos de evaluacion de la Fecha de Terminacion de la ejecucion de los contratos, |a entidad no validara la Fecha
de Entrega y/o Recibo Final como Fecha de Terminacion, salvo en los casos que en la documentacion valida para acreditar
experiencia se evidencie que el contrato fue entregado y/o recibido a satisfaccion antes de la Fecha de Terminacion del
contrato; caso en el cual se tomara como Fecha de Terminacion la Fecha de Entrega y/o Recibo Final.

El valor total facturado de las actividades realizadas en la etapa respectiva de la concesion que pretende ser acreditada
para efectos de experiencia en marco del presente proceso de seleccion, incluido el IVA (valor facturado mas IVA).

4.16 ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE LA MATRIZ FILIAL O SUBORDINADA DEL PROPONENTE

Ademas de su propia experiencia, el proponente o los miembros de una estructura plural podran presentar la experiencia
requerida en estos pliegos por medio de su matriz, filial o subordinada, siempre que se cumplan los requisitos establecidos
en |os articulos 260, 261 y 262 del Codigo de Comercio.

|
ia
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El Proponente o los miembros de una Estructura Plural deberan acreditar la existencia de una sociedad matriz, filial o
subordinada de la siguiente manera:

(i) Si el proponente o lo miembros de una estructura plural son nacionales se acredita mediante su certificado de existencia
y representacion legal en el cual se sefale la existencia de la matriz, filial o subordinada.

(ii) si el Proponente o los miembros de una Estructura Plural son extranjeros se acreditara asi:

1) mediante el certificado de existencia y representacion legal del Proponente (o los miembros de una Estructura Plural)
en el cual conste la inscripcion que sefiale la existencia de la matriz, filial o subordinada, si la jurisdiccion de incorporacion
de la sociedad tuviere tal certificado y en el mismo fuese obligatorio registrar Ia situacion de control, 0

2) mediante la presentacion de un documento equivalente al certificado de existencia y representacion legal segun la
jurisdiccion, siempre que en el mismo fuese obligatorio registrar la situacion de control, o

3) mediante certificacion expedida por autoridad competente, segun la jurisdiccion de incorparacion de la sociedad
controlada, en el que se evidencie el presupuesto de control descrito en el presente numeral, 0

4) mediante certificacion expedida conjuntamente por los representantes legales del Proponente (o los miembros de una
Estructura Plural) y de la sociedad matriz, en la cual conste que en el pais de su incorporacién no existe autoridad que
expida certificados en los que conste la situacion de control de una sociedad matriz, y en el cual se describa la situacion
de control. Esta certificacion debera estar legalizada a través de declaracion hecha ante autoridad competente para recibir
declaraciones juramentadas en la respectiva jurisdiccion; para fines de claridad Unicamente, la certificacion podra constar
en documentos separados suscritos por los representantes legales de cada una de las sociedades involucradas.

En caso de que al proponente que acredite su experiencia, a través de la experiencia de su matriz. filial o subsidiaria le
fuera adjudicado el contrato, no podra cambiar la relacion de subordinacion de las sociedades durante la totalidad del
periodo de ejecucion y liquidacion del contrato.

Nota 1: El proponente que acredite la experiencia de su matriz, filial o subsidiaria debera suscribir en todos los casos una
fianza en los términos del Anexo No. 04, firmada por el representante legal de |a sociedad con la que se tiene la relacion
de subordinacion o por quien esté autorizado, y por el representante legal del proponente, cuya tnica condicion
suspensiva ser la Adjudicacion.

Nota 2: Se debera allegar el certificado de existencia y representacion legal de la matriz. filial o subsidiaria de la cual se
pretende acreditar la experiencia, o en caso de sociedades extranjeras los documentos donde conste |a representacion
legal de las mismas.

Nota 3: Para el caso de acreditar experiencia ponderable de su matriz, filial o subordinada Nacional o que esté obligada
a tener inscripcion en el RUP, se debe aportar copia del respectivo RUP, que demuestre que el(los) contrato(s) con que
se pretende acreditar |a experiencia se encuentran en firme en dicho documento.

4.1.7 CONVERSION A SALARIOS

El proponente debera relacionar en el ANEXO No. 5 el valor ejecutado (incluido IVA) de cada contrato. expresado en
SMMLV de acuerdo con la fecha de terminacion, segun lo solicitado en el mencionado Anexo. Cuando el valor de la
experiencia valida, expresada en SMMLV, no se pueda establecer de la informacion del RUP, el FONDQ verificara
aritméticamente el calculo de este valor y corregira los errores aritméticos que presente dicho célculo y el valor corregido sera
el que se utilizara para la evaluacion de este requisito.

Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones respectivas a pesos
colombianos e indicar en el ANEXO No. 5 el valor obtenido y su equivalente a SMMLV a la fecha de terminacion del
contrato, de acuerdo con los siguientes parametros:

- Cuando el valor esté dado en dolares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertira a pesos colombianos
utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada de la tasa de cambio del
peso colombiano frente al dolar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente al afio de terminacién, para lo cual el
proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el siquiente “link”.

https:/fiwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819

- Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América, se realizara su
conversion a dolares estadounidenses tomando como referencia el afio de terminacién del proyecto, de acuerdo con la
tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la Republica u organismo oficial del pais de origen correspondiente
al Ultimo dia de ese afio, luego se realizara su conversion a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado en la
vifieta anterior.

Realizadas las conversiones correspondientes, se procedera a expresar los valores en SMMLV de acuerdo con el afio de
terminacidn.

En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente ¥ en caso de encontrarse diferencias, errores
aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el ANEXO No. 5, se realizaran las correcciones respectivas de
acuerdo con el procedimiento indicado en este literal y el valor que se obtenga primara para todos los efectos.
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Para el caso de valores de contratos TERMINADOS en el afio en curso, se convertira a pesos colombianos utilizando
para esta conversion la TRM vigente a la fecha de apertura del presente proceso de seleccion.

4.1.8 INFORMACION SOBRE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (ANEXO No. 5)

Teniendo en cuenta que la experiencia en tercer nivel es muy general para el presente proceso de seleccion, la entidad
requiere ademas verificar la experiencia en la siguiente especialidad.

INTERVENTORIA CON ENTIDAD PUBLICA, CUYOS OBJETOS CONTENGAN LA INTERVENTORIA, TECNICA,
FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL A OBRAS DE CONSTRUCCION, ADECUACION Y MEJORAMIENTO
DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA VERTICAL.

4.2 PONDERACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (86) puntos

Los puntajes maximos que seran asignados a cada uno de los factores de la ponderacion de la experiencia del proponente
seran los siguientes

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJES
| FACTOR 1. PONDERACION POR PORCENTAJES QUE REPRESENTAN LAS S DE | 01—
| LOS VALORES EN SMMLV DE LOS CONTRATOS DE EXPERIENCIA VALIDOS
| FACTOR 2 CANTIDAD DE SWNLV QUE REPRESENTAN EL PROMEDIO DELOS | oy oo
| CONTRATOS VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA
| TOTAL: | 86PUNTOS |

Para la presentacion de la EXPERIENCIA Y DE LOS CRITERIOS SOLICITADOS el proponente debera diligenciar
correctamente en el ANEXO No. 5, la columna de SMMLV a la fecha de terminacion del contrato. La cifra se redondeara
a la segunda cifra decimal.

3.21 FACTOR 1- PONDERACION POR PORCENTAJES QUE REPRESENTA LAS % DE LOS VALORES EN
SMMLV DE LOS CONTRATOS DE EXPERIENCIA VALIDOS

(El puntaje maximo por este factor sera maximo de 76 puntos)

Se tendran en cuenta los contratos relacionados por el proponente en el ANEXO No. 5 - EXPERIENCIA PONDERABLE
DEL PROPONENTE, que cumplan todos los requisitos indicados en el este pliego de condiciones. En caso que el
proponente presente mas de 5 contratos solo se tendran en cuenta para esta evaluacion de la experiencia que asigna
puntaje, los primeros cinco presentados en orden consecutivo.

Se evaluara con base en la sumatoria de los valores en SMMLV de los contratos validos relacionados en el anexo
precitado, de acuerdo con los rangos que se establecen en la siguiente tabla:

| PORCENTAJES QUE REPRESENTA LAS £ DE LOS | PUNTAJE
| VALORES EN SMMLV DE LOS CONTRATOS

' Igual o mayor al 100% respecto del valor total del prééﬂpuesto T6PUNTOS
. oficial

| Menor del _1_{3___E}_°/_a__'Fé_s,_b_ecto del valor total del presupuesto oficial. | 0 PUNTOS |

4.2.2 FACTOR 2 - PONDERACION POR CANTIDAD DE SMMLV QUE REPRESENTA EL PROMEDIO DE LOS
CONTRATOS VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA.

(El puntaje maximo por este factor sera de 10 puntos)

Para este crilerio se tendrén en cuenta los contratos validos en el FACTOR N° 1 relacionados en el ANEXO No. 5, de los
proponentes que alcanzaron el maximo puntaje requerido, que cumplan todos los requisitos indicados en este pliego de
condiciones y de los cuales se pueda verificar la informacion requerida.

Nota 1: Tenga en cuenta que solo los proponentes que aicanzaron el maximo puntaje en el Factor No. 1, podran acceder
al puntaje del Factor No. 2. Para el caso en que se aporte mas de un contrato valido con esta informacidn, la entidad
procedera a calcular el promedio de los SMMLV acreditados de dichos contratos y el resultado sera el tenido en cuenta
para la aplicacion de la formula seleccionada a los proponentes que hayan logrado el maximo puntaje en el Factor No. 1.

4.2.21 DESCRIPCION DEL METODO PARA LA SELECCION DE LA ALTERNATIVA DE EVALUACION DEL

FACTOR No. 2 PONDERACION POR CANTIDAD DE SMMLV QUE REPRESENTA EL PROMEDIO DE
LOS CONTRATOS VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA

5
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Se seleccionar |a alternativa para la evaluacién y asignacion de puntaje para el FACTOR No. 2, de conformidad con &l
método que se describe a continuacion:

NUMERO | ALTERNATIVA DE EVALUACION

MEDIA ARITMETICA CON INCLUSION DE
LA CANTIDAD OFICIAL DE SMMLY

2 | MEDIA GEOMETRICA
3 | MEDIANA

1

Para la seleccion de la alternativa de evaluacion para el FACTOR No. 2, se tomaran los dos primeros decimales de la
Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente para el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion
del informe de evaluacion del proceso La fecha de la publicacion del Informe de Evaluacion, para los efectos del presente
numeral, sera la que se haya indicado en el cronograma vigente al momento del cierre del proceso de seleccion, aun
cuando después del cierre dicha fecha se modiﬁque en desarrollo del proceso se seleccion.

Se seleccionara la alternativa de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a contmuamon Esta
TRM se tomard del sitic web del Banco de la Republica de Colombia, hiip /fwww barrep e :
estadisticas/see_ts_trm.him#tasa

RANGO , i
(NCLusive) | NUMERO ALTERNATIVA DE EVALUACION ;
DE 0,00 A 0,33 1 | MEDIA ARITMETICA CON CANTIDAD DE SMMLV OFICIAL |
DE 0,34 A 0,66 12 MEDIA GEOMETRICA
DE 0,67 A0,99 3 MEDIANA o

El metodo descrito anteriormente seleccionara la alternativa de ponderacion con la cual se asignara el puntaje para el
FACTOR No. 2, de acuerdo con lo establecido en el numeral jError! No se encuentra el origen de la referencia.

4.2.2.1.1 DESCRIPCION DE LAS ALTERNATIVAS DE EVALUAE}ION DE LA CANTIDAD DE SMMLV QUE
REPRESENTA EL PROMEDIO DE LOS CONTRATOS VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA
(VALORES AJUSTADOS A LA SEGUNDA CIFRA DECIMAL) Y ASIGNACION DE PUNTAJE

ALTERNATIVA 1 (MEDIA ARITMETICA CON LA CANTIDAD DE SMMLV OFICIAL):

El FONDO tomara el valor promedio en SMMLV de los contratos tenidos en cuenta para puntuar el FACTOR No. 1
(corregido y ajustado) de los proponentes que alcanzaron el maximo puntaje en el Factor No. 1, para asignar el puntaje
de conformidad con el siguiente procedimiento:

Para el célculo de la Media Aritmética con cantidad de SMMLY oficial se tendran en cuenta los valores promedio en
SMMLYV de los contratos tenidos en cuenta para puntuar el FACTOR No.1 (corregido y ajustado) de los proponentes que
alcanzaron el maximo puntaje en el Factor No. 1y se incluira el valor oficial del correspondiente factor de calificacion, de
acuerdo con lo establecido en el siguiente cuadro:

| ) NUMERO DE VECES EN QUE
' NUMERO DE PROPUESTA HABILES SE INCLUYE LA CANTIDAD
' OFICIAL DE SMMLV

—
=
ke
N

=~ 0o || W ho |-

_E-‘] _N3 - S N i

Y asi sucesivamente por cada tres propuestas Habilitadas se incluira una vez el valor oficial del respectivo factor de
calificacion.

Seguidamente se calculara la media aritmética con base en la siguiente formula;

X+ X, + X+ X, + (N x X, )
n+N

MA,, =

Po
0

MApo = Media Aritmética con CANTIDAD DE SMMLV Oficial
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n = Numero de propuestas habiles que alcanzaron el maximo puntaje en

el Factor 1.

Xn = Cantidad de la enésima propuesta habil que alcanzé el maximo puntaje
en el Factor 1.

Neg = Numero de veces en que se incluye la cantidad oficial del respectivo
factor de calificacion.

Xoi = Valor oficial del respectivo factor de calificacion.

Para efectos de asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje para el respectivo
factor de calificacion a la cantidad que se encuentre mas cerca al valor de la media aritmética con valor oficial. Las demas
propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

[ M, -V )|
Pz s [—~ABS — 20 L Ly p.
| M4,, )
Donde:
P =Puntaje a asignar.
ABS =Valor Absoluto.
MARG =Media Aritmética con cantidad Oficial
Vs =Promedio de los SMMLV véalidos del proponente "x".
Puax =Puntaje méximo para el respectivo factor de calificacion.

Nota: En caso de que el resultado de la aplicacion de la anterior formula sea negativo, se asignaran cero (0) puntos al
respectivo proponente.

ALTERNATIVA 2 (MEDIA GEOMETRICA):

El FONDO tomara el valor promedio en SMMLYV de los contratos tenidos en cuenta para puntuar el FACTOR No. 1
{corregido y ajustado) de los proponentes que alcanzaron el maximo puntaje en el Factor No. 1, para asignar el puntaje
de conformidad con el siguiente procedimiento:

Se calculara la media geométrica con los valores promedio en SMMLV de los contratos tenidos en cuenta para puntuar
el FACTOR No. 1 {corregido y ajustado) de los proponentes que alcanzaron el maximo puntaje en el Factor No. 1,

La Media geometrica (Mg) se calcula mediante la siguiente ecuacion.

M =, (X )x (X ). ()

Donde:
Ma =Media Geométrica.
n =Numero de propuestas habiles que alcanzaron el maximo puntaje en
el Factor 1.
X =Cantidad de la enesima propuesta habil que alcanzé el maximo puntaje en el
Factor 1.

Para efectos de asignacion de puntaje se tendré en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje a la cantidad de
la propuesta que se encuentre mas cerca al valor de la media geométrica calculada. Las demas propuestas recibiran
puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

[ M, -V )|
P=| 1 4B T0C- T o p
l Y ; [ AL
Donde:
P =Puntaje a asignar.
ABS =Valor Absoluto.
M =Cantidad de la media geométrica calculada.
Ve =Promedio de los SMMLV validos del proponente "x".
Praax =Puntaje maximo para el respectivo factor de calificacion.

|
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Nota: En caso de que el resultado de la aplicacion de la anterior formula sea negativo, se asignaran cero (0) puntos al
respectivo proponente.

ALTERNATIVA 3 (MEDIANA):

Se calculara el valor de la mediana con los valores promedio en SMMLV de los contratos tenidos en cuenta para puntuar
el FACTOR No. 1 (corregido y ajustado) de los proponentes que alcanzaron el maximo puntaje en el Factor No. 1.

Se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion del
siguiente procedimiento: se ordenan de manera descendente los valores promedio en SMMLY de los contratos tenidos
en cuenta para puntuar el FACTOR No. 1 (corregido y ajustado) de los proponentes que alcanzaron el maximo puntaje
en el Factor No. 1. Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es
par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Para el respectivo factor de calificacion se asignaran el puntaje asi:
Si la cantidad de valores promedio en SMMLV de las propuestas habilitadas para este factor es impar, se asignara el

maximo puntaje para el respectivo factor de calificacion, a la cantidad de la propuesta que se encuentre en el valor de la
mediana, las otras propuestas obtendran la puntuacion de acuerdo a la siguiente formula:

P= H - ABS(-%J’I\' ]} Ry }

Donde:
P = Puntaje a asignar.
ABS = Valor Absoluto.
M = Mediana.
Vx = Promedio de los SMMLV vélidos del proponente "x".
Pmax = Puntaje Mé&ximo para el respectivo factor de calificacion.

Sila cantidad de valores promedio en SMMLV de las propuestas habilitadas para este factor es par, se asignara el maximo
puntaje para el respectivo factor de calificacion, valor promedio en SMMLV de la propuesta que se encuentre
inmediatamente por debajo del valor de la mediana. Las otras propuestas obtendran la puntuacion de acuerdo a la
siguiente formula:;

P= LI - m%[%]}x P'.f.n':|

Donde:
P = Puntaje a asignar.
ABS = Valor Absoluto.
N = Promedio de los SMMLYV validos inmediatamente por debajo del valor de la mediana.
Vx = Promedio de los SMMLY validos del proponente "x".
Pmax = Puntaje Maximo para el respectivo factor de calificacion.

Nota: En caso de que el resultado de la aplicacion de la anterior formula sea negativo, se asignaran cero (0) puntos al
respectivo proponente.

423  HORAS DE CAPACITACION EN EL OBJETO A CUMPLIR
(El puntaje méaximo por este factor sera de 3 puntos)

Para puntuar en este factor, el proponente debera responder afirmativamente la casilla del ANEXO No. 11 FACTORES
PONDERABLES, en la que se compromete a realizar a su costa, minimo tres (3) capacitaciones (inicio, 50% ejecucion y
final) en el objeto a cumplir de conformidad con los procedimientos establecidos en la Oficina de Infraestructura del FDLU.
para su validez como horas de capacitacion (conocimiento técnico) o practica (habilidades y destrezas), en aspectos
asociados a “ El desarrollo del espacio publico y todas los componentes que integren la normativa actualizada enfocada
a la construccion y el desarrollo de espacio publico en la ciudad de Bogota” (se determina el contenido de acuerdo con
cada proceso)’, sumado a la trasferencia de conocimiento sobre el alcance, cronograma, productos, desarrollo, resultados,
recomendaciones y conclusiones del proyecto.

Nota: Por lo menos una de las tres (3) capacitaciones debera ser efectuada en campo.

424  INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003: Diez (10) puntos
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Er} cym_ph’miento de la Ley 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la contratacion
publica’, y del articulo 2.2.1.2.4.2.1., del Decreto 1082 de 2015, el FONDO asignara puntaje a los Servicios Nacionales
en las condiciones sefialadas en presente numeral,

De acuerdo a la definicion del decreto 1082 de 2015 seran Servicios Nacionales los servicios prestados por personas
naturales colombianas o residentes en Colombia o por personas juridicas constituidas de conformidad con la legislacion
colombiana. Para efecto del presente proceso de seleccion se entiende la consultoria como un servicio, de conformidad
con el reglamento vigente.

Se otorgaran Diez (10) puntos al proponente que acredite el origen nacional de la oferta de la siguiente manera:

» Personas Naturales colombianas. Las personas naturales Colombianas acreditaran su nacionalidad a través de la
cédula de ciudadania correspondiente, la cual se debera aportar con la oferta en copia simple.

*» Personas Naturales extranjeras con residencia en Colombia. Las personas naturales extranjeras podran acreditar
la residencia, mediante la visa correspondiente que le permita ejecutar el objeto contractual de conformidad con la Ley,
la cual se debera aportar con |a oferta en copia simple.

» Personas Juridicas colombianas. Las personas juridicas colombianas acreditaran su nacionalidad mediante el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste que fueron constituidas en Colombia.

e Personas Extranjeras con derecho atrato nacional. De acuerdo al articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015,
las personas extranjeras recibiran trato nacional cuando se cumpla alguna de las siguientes tres condiciones, para lo
cual se verificara por la Entidad en el orden que se relaciona y de manera excluyente: 1) que la persona extranjera
provenga de un pais con el cual exista algin Acuerdo Comercial de los sefialados en el titulo ACUERDOS
COMERCIALES del documento de condiciones especificas de contratacion; 2) que exista certificado de Trato Nacional
por Reciprocidad expedido por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia con el pais del cual es originario la
persona extranjera; o 3) que la persona extranjera provenga de un pais miembro de la Comunidad Andina.

El origen de la Persona Extranjera se verificara del Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
autoridad competente o de los documentos que hagan sus veces.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, se otorgaran los diez (10) puntos cuando todos los miembros
hayan acreditado el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho a trato
nacional, el puntaje se asignara en proporcion al porcentaje de participacion del integrante nacional.

4.2.4.1 INCENTIVO A LA INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL: 5 PUNTOS

Cuando se presenten ofertas de origen extranjero sin derecho a trato nacional, que ofrezcan servicios profesionales de
origen colombiano, se le otorgara puntaje de conformidad con la tabla de componente nacional que se establece a
continuacion. En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0) puntos:

COMPONENTE NACIONAL OFRECIDO DEL | ‘

| PERSONAL ~ |PUNTAJES

| Director de consultoria colombiano. - 1 PUNTOS
Remder_ﬂe{s) o Coordinador (s) de consultoria 2 PUNTOS

_colombiano(s). :

| Todos los especialistas(s) colombiano(s). 2 PUNTOS

Para efectos del subcriterio Incentivo a la Incorporacion de Componente Nacional, los proponentes extranjeros sin derecho
a trato nacional deberan sefalar, en el Anexo 10 FACTORES PONDERABLES, el personal ofrecido para puntuar el factor
incentivo a la incorporacion de componente nacional.

Nota: En el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales conformados por integrantes nacionales y extranjeros sin derecho
a trato nacional, solo se asignara el puntaje por Incentivo a la Incorporacion del Componente Nacional, siempre y cuando
el proponente haga el ofrecimiento respectivo en el Anexo No. 10, evento en el cual no se asignara puntaje en proporcion
al porcentaje de participacion, al integrante nacional, por el origen nacional de la oferta. Lo anterior, teniendo en cuenta
que un mismo servicio no puede aplicar a los dos puntajes (Oferta de Origen Nacional e Incentivo a la Incorporacion del
Componente Nacional.)

Dado que la Proteccion a la Industria Nacional es factor de evaluacion de las propuestas técnicas, el proponente no podra
modificar el personal ofrecido para puntuar el factor incentivo a la incorporacion de componente nacional.

4.2.5 VINCULACION LABORAL PERSONAL CON DISCAPACIDAD - DECRETO 392 DE 2018:

Un (1) punto

En los terminos establecidos en el Decreto 392 de 2018 "Por el cual se reglamentan los numerales 1y 8 del Articulo 13 de la
Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad”, el Fondo de
Desarrollo Local de Usme, asignara el puntaje correspondiente de la siguiente manera:

s LapersonaNatural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el nimero
,  lotal de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso
I\
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de seleccion.
» Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

» \Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones (10
puntos), a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, senalados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON |
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE B DISCAPACIDAD EXIGIDO :
ENTRE 1Y 30 I - """_ﬂ
ENTRE31Y100 2 ]

ENTRE 101 Y 150 | 3 |

ENTRE 151Y 200 j T E ‘

MAS DE 200 B | 5 ]

Para efectos de lo sefalado en el presente Cuadro, si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa
de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minime
el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

La reduccion del numero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituye
incumplimiento del contrato por parte del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el
contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento debera adelantarse con
observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios que rigen la actividad contractual teniendo
presenta los casos de fuerza mayor o caso fortuito.

5 PERSONAL CLAVE
52  ANEXO 13 - FORMATO INFORMACION PERSONAL CLAVE

El proponente debera diligenciar el Anexo No. 13A, y B en el cual se incluira la informacion vy la carta de
compromiso, de cada uno de los integrantes del personal clave, documentos que deberan integrarse en el Sobre
No.2.

53 FORMACION Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE

El Contratista es libre de establecer el nimero de personas a utilizar en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con el
enfoque de organizacion que le dé a los mismos desde las diferentes areas que requiere el proyecto en la parte
estructural, arquitectonica, geotecnia efc., y debe garantizar |a realizacion de éstos productos con dicha idoneidad, por
lo cual el Fondo de Desarrollo Local considera que para desarrollar de manera oportuna y eficaz el objeto de la presente
contratacion, se requiere de por lo menos contar con el siguiente personal con las siguiente caracteristicas:

ANOS DE EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA PROFESIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA DEDICACION MiNIMA
CARGO MINIMA o
T : - Haner participade comao Director de interventoria en)
DIRECTOR DE oS Aratliecio s Inueare i Minimo Seis (6) afos minimo {3} proyectos de interventorna fecnica
INTERVENTORIA Titulo de postgrade: En gerencia de I3 adminstrativa, financiera y ambiental a obras de 0%
konstruccion. construccion, ampliacion, adecuacion y mejoramiento
yio construccicn, adecuacion y mejoramiento de
infraestruztura vertical,
RESIDENTE Frofesion: Arquitecto a Ingeniero Civil. Kiiemo Tres. {3 afios
a obras de A0%
{ MEjoramienta
joramiento de

Seglin Anexo Técnico Separable: a) el personal clave y b) el personal de especialistas y de apoyo técnico, en el cual se
sefialan los cargos de cada uno, obligaciones, la cantidad de personas por cargo y el perfil o requisitos minimos exigidos
a quienes ocupen cada cargo.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo que
se denomina como PERSONAL CLAVE en el ANEXO TECNICO SEPARABLE del presente pliego de condiciones, seran
verificadas para PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO, para lo cual, el Anexo No. 13 A, B e.t.c. (una letra para
cada profesional), y los documentos que demuestran el cumplimiento de los requisitos minimos obligatorios aceptados
en el Anexo N° 2, seran presentados por todos los proponentes en el sobre de la oferta econdmica (sobre 2), al momento
del cierre del presente concurso de méritos. Una vez adjudicado el proceso de seleccion, la entidad verificara que el
personal clave presentado por el proponente adjudicatario no participe o intervenga en mas de dos (2) contratos
adjudicados o en méas de dos (2) contratos en ejecucion con el FDLU.

Adicionalmente, la entidad verificara el cumplimiento de los requisitos del personal clave en las hojas de vida dentro los tres
(3) dias siguientes a la suscripcion de contrato. En el evento en que alguno de los profesionales presentados, no sea

aprobado por la Entidad se requerira al adjudicatario para que en el término no mayor a tres (3 dias habiles presente el |
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requisito solicitado, el cual seré verificado por la Entidad dentro del dia habil siguiente. Surtida la aprobacién y antes de la

firma del contrato, sera necesario que el adjudicatario entregue al FDL los documentos que acrediten la vinculacion del
Personal Clave.

NOTA 1: Las hoja de vida del DIRECTOR DE INTERVENTORIA debera ser aportada con la propuesta, acompafada de
todos los soportes que acrediten los perfiles requeridos y una carta de compromiso para su vinculacion.

NOTA 2: La hoja de vida del RESIDENTE debera ser presentada al apoyo a la supervision para su aprobacion, previa
suscripcion del acta de inicio, y deberan estar acompanadas de todos los soportes que acrediten el perfil requerido y una
carta de compromiso para su vinculacion.

NOTA 3: EL PROPONENTE DEBERA TENER EN CUENTA PARA LA PRESENTACION DE SU PROPUESTA QUE LA
CONFORMACION DEL EQUIPO CLAVE ES REQUISITO INDISPENSABLE PARA LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO, PARA LO CUAL DEBE CONTAR CON LA APROBACION DE LAS HOJAS DE VIDA DEL MISMO. EN EL EVENTO
EN QUE SE INCUMPLA DICHA OBLIGACION SE ENTENDERA QUE NO EXISTE VOLUNTAD DE EJECUTAR EL
CONTRATO SIN JUSTA CAUSA Y DARA APLICACION A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 30 - NUMERAL 12
Y ARTICULO 8 - LITERAL E) DE LA LEY 80 DE 1993, EN CONCORDANCIA CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO
2.2.1.2.3.1.6 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Los documentos de los demas integrantes del equipo de trabajo correspondientes al PERSONAL DE ESPECIALISTAS
Y DE APOYO TECNICO establecido en el ANEXO TECNICO SEPARABLE del presente pliego, seran presentados por
el adjudicatario al Apoyo a la Supervision designado por el Ordenador de Gasto de manera posterior a la firma del acta
de inicio. Sera obligacion del proponente adjudicatario presentar y obtener la aprobacion de estos integrantes del equipo
de trabajo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio so pena de la imposicion de
multas a que haya lugar.

54 CONDICIONES Y REQUISITOS PARA SOPORTAR EL OFRECIMIENTO DE LA FORMACION Y
EXPERIENCIA DEL PERFIL PROFESIONAL PARA EL PERSONAL CLAVE Y EL PERSONAL DE
ESPECIALISTAS Y DE APOYO TECNICO, POR PARTE DEL PROPONENTE ADJUDICATARIO

El proponente adjudicatario debera acreditar en forma clara y correcta, dentro de plazos establecidos, los siguientes
documentos y requisitos que soportan el ofrecimiento realizado en el Anexo No. 2 para el Perfil del Personal Clave. El
personal de Especialistas y de Apoyo Técnico relacionados en el Anexo Técnico Separable, debera ser presentado por el
contratista y aprobado dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio;

a) Copia de la cédula de ciudadania o extranjeria del profesional, para profesionales con residencia en
Colombia o de su pasaporte, para profesionales con residencia fuera de Colombia,

b) Fotocopia simple de la Certificacién de vigencia de la Matricula Profesional emitida por el Consejo
Profesional de Ingenieria “COPNIA", o por el organismo de control de la profesion correspondiente y
fotocopia simple de la tarjeta profesional (para el caso de las profesiones que la requieren).

¢) Fotocopia simple del diploma profesional o del acta de grado (para el caso de las profesiones que no
requieren dicha tarjeta).

d) Fotocopia simple de los documentos que permitan acreditar la formacion y ejercicio de las carreras
tecnolégicas requeridas, expedidos por la autoridad competente, de conformidad con la normatividad
vigente.

e) Fotocopia simple del diploma o certificados de obtencion del titulo de estudios de postgrado, en los casos
en que se les exige postgrado.

f) Fotocopia simple de la Matricula Profesional de Especialista en Vias y/o Transportes emitida por el Consejo
Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia.

g) Certificaciones con las cuales acredita su experiencia especifica de acuerdo con lo establecido en el Anexo
Tecnico y demas documentos pertinentes.

NOTA 1. Las certificaciones deben indicar como minimo: Contratante, proyecto, objeto, nombre del profesional, cargo,
fecha de inicio, fecha de terminacion y dedicacion. Las certificaciones que no cumplan con lo aqui indicado no seran
tenidas en cuenta.

NOTA 2: Las certificaciones se contabilizaran con su porcentaje de dedicacion e igualmente no se tendran en cuenta los
traslapos de las certificaciones cuando superen el 100% de dedicacion en un mismo periodo de tiempo, el contratista no
podra presentar hojas de vida del personal cuya dedicacion sea del 100%, para participar en proyectos que se han de
desarrollar concomitantemente.

Se entendera por experiencia general o profesional, la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion del pensum
academico de educacion superior. Respecto de la experiencia especifica obtenida por los profesionales esta solo sera
reconocida a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional, en el caso de las profesiones reguladas por la
Ley 842/03 y para las demas profesiones que exijan tarjeta profesional; para las que no lo exijan sera reconocida a partir
de la terminacion y aprobacion del pensum academico de educacion superior, La experiencia como profesor de catedra,
director de proyectos de tesis o asesor de proyectos de tesis no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los
profesionales. Estas mismas reglas aplicaran para los profesionales que acrediten su experiencia en el extranjero y que
reguieran de matricula profesional para ejercer |a profesion, para lo cual, deberan manifestar en el ANEXQ 13 (A, B, C,
etc.) “Formato Informacion Personal Clave -1” si existe dicho requisito en el pais en el cual ejercio la correspondiente

profesion. En caso que en el pais en el cual se acredita la experiencia no exista el requisito la expedicion de la matricula
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profesional, la experiencia especifica se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pensum académico de
educacién superior.

El Contratista se obliga a que los profesionales, estén disponibles fisicamente cada vez que el FDLU lo requiera, so pena
de hacerse acreedor a las sanciones contractuales por incumplimiento que correspondan, consagradas en la Ley 80 de
1993, en concordancia con lo establecido en la minuta de contrato que forma parte integral de este pliego de condiciones,
asi mismo, que los perfiles profesionales ofertados sea quienes ejecuten el proyecto. El incumplimiento de la entrega de
los soportes de las hojas de vida del personal en los tiempos establecidos en el pliego y en el contrato dara lugar a la
imposicién de las sanciones respectivas.

PROFESIONALES CON TITULO EXTRANJERO DOMICILIADOS EN EL EXTERIOR.

El proponente debera tener en cuenta que acorde con la definicion dada por el Ministerio de Educacion Nacional, la
convalidacion es el reconocimiento que el Gobierno colombiano efecttia sobre un titulo de educacion superior otorgado
por una institucion de educacion superior extranjera y que de acuerdo el Decreto 5012 de 2009, "Por el cual se modifica la
estructura def Ministerio de Educacion Nacional, y se determinan las funciones de sus dependencias”, sefiala en el articulo
2, numeral 2.17, que es funcion del Ministerio de Educacion Nacional "Formular la politica y adelantar los procesos de
convalidacion de titulos oforgados por Instituciones de Educacion Superior extranjeras”. en virtud de lo anterior, el
Ministerio de Educacion Nacional el dia 15 de Mayo de 2015 expide la Resolucion 8950 “Por medio de la cual se define el
trémite y los requisitos para la convalidacion de titulos otorgados por instituciones de educacion superior extranjeras o por
instituciones fegalmente reconocidas por la autoridad competente en el respectivo pais, para expedir titulos de educacion
superior y se deroga la Resolucion 21707 de 2014" en la cual se establece que “la convalidacion de titulos, como fo ha
mencionado el Honorable Consejo de Estado. es un procedimiento en virtud del cual, se busca asequrar la idoneidad
academica de quienes obtuvieron titulos académicos cursados en el exterior, que implica la realizacion de un examen de
legalidad y un examen académico de los estudios realizados.” Por lo anterior y con el &nimo de verificar la idoneidad de
los titulos otorgados por instituciones de educacion superior extranjeras o por instituciones legalmente reconocidas por la
autoridad competente en el respectivo pais para expedir titulos de educacion superior y que sean presentados por el
proponente, se requiere que esten debidamente convalidados ante el Ministerio de Educacion Nacional para ser aceptados
por el FDLU.

Lo anterior se aplica tanto al personal profesional del contratista como al contratista persona natural que se encuentre en
las condiciones enunciadas. El incumplimiento de lo dispuesto en las normas mencionadas. constituye ejercicio ilegal de
la profesion, sujeto a las sanciones correspondientes. La aplicacion de todo lo anteriormente sefialado, sera sin perjuicio
del cumplimiento de las demas condiciones generales para trabajar en Colombia, exigidas por otras normas legales, tales
como visas, etc. El Interventor y el supervisor del contrato constataran el cumplimiento de las normas respectivas, antes
de autorizar €l ejercicio por parte del respectivo profesional.

NOTA 1: Para efectos de la acreditacion de la experiencia especifica requerida y de los titulos académicos exigidos. para
los profesionales que hacen parte del equipo minimo para la ejecucion del proyecto. el FDLU no aceptara equivalencias,
por tanto se debera acreditar tanto la formacion exigida como la experiencia profesional especifica requerida.

NOTA 2: En el evento en que algun profesional o personal deba ser cambiado antes o durante la ejecucién del contrato,
el profesional o personal que lo reemplace debera cumplir con iguales o mejores calidades al solicitado en el pliego de
condiciones.
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