SENA

7A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2228133 del 05 de febrero de 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: STELLA JULIO SORIANO
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadania No. 52.062.610

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién
Profesional Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de
acciones de Formacién Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del
Talento Humano, Asistencia y Gestidon Administrativa y Gestidn Documental y de la Informacién, del
Centro de Gestién Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacién o
de auditoria en el sistema integrado de gestidn de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar,
Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacidn
Profesional Integral para dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y
Mejoramiento Continuo y demanda de la poblacidn; en las jornadas diurna, nocturna, madrugaday fines

de semana.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Atenderla Formaciéon de aprendices en el area especifica del respectivo programa de formacién,
en las fases o Competencias establecidas y programadas.

2. Orientary apoyar a los aprendices en el desarrollo de proyectos formativos y/o productivos en
las respectivas etapas de formacion.

3. Garantizar la actualizacion de los contenidos y tecnologias, de las fases o Competencias en las
cuales se desarrolla la formaciéon de los aprendices.

4. Asi mismo, de acuerdo con el drea de desempefio para la cual fue seleccionado debera orientar
la formacidn, para desarrollar en los aprendices las competencias del programa.

5. Aplicardurante el periodo de duraciéon del contrato, al proceso de certificacion de competencias
segun normas de competencias que aplica a la funcion Instructor, asi como a los procesos, que
el SENA adelante para certificar habilidades pedagdgicas.

6. Cumplimiento oportuno con las entregas de los distintos formatos y documentos requeridos en
el proceso administrativo.

7. Cumplimiento del manual, estandares y lineamientos vigentes para la orientacién de procesos
de formacidn a través de ambientes virtuales de aprendizaje.

8. Adicionalmente, para los instructores de Formacion Virtual en todos los niveles, se requiere
“Cumplir la ejecucidn de la formacidn que se asigne para el acompafiamiento de aprendices en

Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, segun lo descrito en el instructivo para orientar el
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desempefio... del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado por el a

|"

Direccion de Formacion Profesiona

LUGAR DE EJECUCION: SENA -Centro De Gestién Administrativa, Regional Distrito Capital.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucidn del presente contrato sera de diez (10) meses y trece (13)
dias.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 5 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 DE DICIEMBRE DE 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: Del cinco (5) de febrero al diecisiete (17) de diciembre

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($40.690.000) COP, incluido IVA (de conformidad con
el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO de
2021, por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($3.380.000) COP. b.) NUEVE
(9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final
correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL
PESOS ($2.210.000) COP.

SUPERVISOR: Emilio Delgado Diaz
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania No. 79.306.277

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO _X
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $40.690

Valor Ejecutado $40.690

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Orientar Formacion Profesional Integral a los aprendices durante el primer (l), segundo (ll), tercer
(1) cuarto (1V) trimestre del calendario académico segun programacion de fichas: 17

Primer (I) Trimestre: 1966945, 2067011, 2067034, 2143167, 2143168 y 2183916 TGD
Segundo (Il) Trimestre: 2143167, 2143168 y 2183916 TGD

Tercer (Ill) Trimestre: 2067011-034, 2183919, 2235037 TAOA, 2341380 TGD

cuarto (IV) Trimestre: 2067011-034, 2143167-168, 2341380, 2395461 TGD

Elaboracién y entrega de formatos y documentos requeridos en el proceso académico
administrativo:

e 17 Guias de aprendizaje

e 17 PPPF

e 17 Formatos evaluacién y seguimiento

e 17 Actas de presentacidn e induccidén a la Competencia

e 34 Actas de trazabilidad (Semana 5 y Semana 10)

e 10 Reporte individual de juicios de evaluacién

e 17 Planes de Trabajo

Reunidn de equipos ejecutores durante el primer (1), segundo (1), tercer (lll) cuarto (V) trimestre del
calendario académico segln programacion de fichas:

Primer (I) Trimestre: 1966945, 2067011, 2067034, 2143167, 2143168 y 2183916 TGD
Segundo (Il) Trimestre: 2143167, 2143168 y 2183916 TGD

Tercer (Ill) Trimestre: 2067011-034, 2183919, 2235037 TAOA, 2341380 TGD

cuarto (IV) Trimestre: 2067011-034, 2143167-168, 2341380, 2395461 TGD

Apoyar la formacidén profesional integral en los 9 planes de mejoramiento

Participar en el proceso de evaluacidén por competencias laborales en la certificacién de la norma

e Elaborar programa de gestién documental de acuerdo con normativa y procedimientos
técnicos (septiembre 28 de 2021)

e Orientar formaciéon presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa.

(septiembre 7 de 2021)

Mantener el Drive actualizado con la documentacién pertinente para evidenciar la ejecucién de

la formacion profesional integral segun lineamientos de la Coordinacidon Académica.
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En cumplimiento del Manual de Supervisién e Interventoria de la Entidad, el Contratista cumple
a satisfaccién con el objeto contractual y las obligaciones especificas.

sANCIONES:  sI___ No X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_ BUENOX REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

z /) /?
EMILIO DELGADO DiAZ

SUPERVISOR DEL CONTRATO
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