
   SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

1       GTH-F-073 V.02 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  
CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

___________________________________________________________________________ 

 CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2220452   del 1 de marzo de 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CONSTANZA MARIA GARCIA CASTRO 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA 52.334.354 

OBJETO DEL CONTRATO:  Prestar los servicios profesionales de carácter temporal, para impartir formación 
profesionali ntegral de forma presencial y/o virtual, y otras acciones que se deriven de la formación, para 
atender la formación Tecnológica, Laboral y Complementaria dirigida a los aprendices de las diferentes 
especialidades impartidas por el Centro de Formación en Actividad Física y Cultura 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. El contratista deberá cumplir con ciento sesenta (160) horas de formación mensual o las que le sean
asignadas en su programación.

2. Preparar, orientar, desarrollar, apoyar y evaluar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formación Profesional Integral y
presentar los reportes de notas de los aprendices y demás informes dentro de los plazos estipulados por el
Centro para tal efecto.

3. Reportar oportunamente en el sistema Sofía Plus, todas las actividades relacionadas con el proceso de
Formación Profesional Integral, garantizando la calidad de la formación y su coherencia en el proceso formativo, 
tales como: - Registro de los juicios evaluativos – Creación de las rutas de aprendizaje – Registro de los juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, asistencias, entre otros.

4. Verificar el correcto registro de datos de los aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS e informar las novedades 
por escrito al inicio de la formación a la Coordinación de Administración Educativa, garantizando que estos datos
al finalizar la formación se encuentren correctos para iniciar el proceso de certificación.

5. Informar a la coordinación de Administración Educativa mediante correo electrónico las novedades que se
generen de la verificación de registro de datos en el aplicativo SOFIA PLUS para cada ficha asignada previo a
la inscripción de aprendices en los diferentes cursos de formación complementaria.

6. Entregar registro fotográfico e información básica de todos los aprendices de las fichas asignadas al inicio de
la formación a la Coordinación de Administración Educativa para la respectiva carnetización.

7. Participar en los comités de evaluación y seguimiento a los aprendices cuando se requiera.

8. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de los aprendices y el reconocimiento de
aprendizajes previos relacionados con el área de formación.

9. Participar en procesos de promoción y publicidad de los programas de Formación Profesional Integral,
servicios y/o actividades de Divulgación Tecnológica, proyectos de cooperación Nacional e internacional,
programados por el Centro de Formación dentro y fuera de las instalaciones del Centro de Formación.

10. Apoyar la elaboración de las evaluaciones técnicas dentro de los procesos de contratación pública
relacionados con elementos propios de la Formación Profesional del Centro de Formación en Actividad Física
y Cultura, haciendo parte activa del comité evaluador cuando se requiera.
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11. Rendir oportunamente los informes (planillas, reportes, formatos) requeridos sobre las acciones 
encomendadas y los productos resultantes de procesos de aprendizaje realizados por aprendices a quienes 
imparte Formación Profesional. 

12. Realizar actividades relacionadas con el área de investigación cuando se hayan aprobado proyectos al 
Centro de Formación, registrando productos concretos según líneas programáticas SENNOVA y que 
correspondan con las exigencias de las condiciones de calidad para los registros calificados de los programas 
de formación que estén en ejecución. 

13. Realizar la transferencia de conocimientos de cursos, seminarios, capacitaciones técnicas y/o pedagógicas 
nacionales e internacionales a instructores y aprendices cuando participen y se requiera. 

14. Participar activamente en el logro de los indicadores de alta calidad establecidos para el Centro de 
Formación. 

15. Garantizar el uso adecuado de los ambientes de formación, así como el aseo y cuidado de los equipos y 
elementos que hacen parte de los mismos. 

16. Reintegrar los materiales y equipos y presentar el paz y salvo correspondiente para el último pago. 

17. Capacitarse y formarse en el idioma inglés y aplicar a la certificación como mínimo con nivel A2. 

18. Efectuar el pago al sistema de Seguridad Social Integral (salud y pensión y Riesgos Laborales) con base en 
el cuarenta por ciento (40%) del valor mensualizado del presente contrato como soporte de las cuentas de 
cobro. La demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones será causal para el 
aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé el cabal cumplimiento de las obligaciones 
anteriormente señaladas. 

19. Las demás actividades que de mutuo acuerdo con el Supervisor, sean asignadas al contratista con ocasión 
de la ejecución del objeto contractual. 

20. Las demás que por ley le correspondan. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Bogotá, Centro de Formación en Actividad Física y Cultura Transversal 78 J N.º 41 

D – 15 Sur. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Nueve (9) meses y Quince (15) días hasta el Quince (15) de diciembre de 2021.  
 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:   1 de marzo de 2021 
 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:  15 de diciembre de 2021                                                                                          

VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (9) meses y Quince (15) días hasta el Quince (15) de diciembre de 2021.  
Hasta el 15 de abril de 2022.                                              

VALOR DEL CONTRATO:  Treinta y siete millones cero cincuenta mil pesos M/Cte. ($37.050.000). 
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 
 
Impartir formación profesional integral en las Instituciones Educativas Distritales definidas a continuación, 

por medio del programa de Articulación con la media- Doble Titulación, desarrollando la competencia y 

resultados, descritos a continuación: 

 

Competencia de aprendizaje desarrollada:  

Atender al usuario en caso de accidente y/o enfermedad súbita de acuerdo con protocolos de primer 

respondiente. 

 

Resultados de aprendizaje desarrollados: 

 
1. Aplicar medidas de bioseguridad, en la atención de todo tipo de paciente según normas y 

protocolos vigentes. 

2. Aplicar las posiciones y levantes para los lesionados, según el tipo de trauma especifico. 

3. Aplicar las técnicas de inmovilización y vendajes, según las lesiones musculo esqueléticas en los 

pacientes 

Valor total del contrato  $37.050.000 

Valor Ejecutado $37.050.000 

Saldo pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $ 0 
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4. Atender a la persona con alteración de los diferentes sistemas y traumas, de acuerdo con los 

protocolos, técnicas y procedimientos establecidos. 

5. Identificar las formas y estrategias para la prevención de accionantes en los diferentes contextos 

socioculturales según protocolos. 

6. Informar a la persona sobre los deberes y derechos en salud; servicios, recursos y horarios de las 

entidades de salud de la localidad respectiva según protocolos y normatividad vigente  

7. Manejar el paciente politraumatizado de acuerdo con el diagnostico situacional.  

8. Manejar información de la situación de riesgo y diagnostica del paciente en el momento de la 

entrega a la instancia requerida, según normatividad y protocolo. 

9. Realizar el traslado y transporte del lesionado, aplicando los principios de ergonomía y seguridad 

de acuerdo con el tipo de trauma. 

10. Realizar valoración física del lesionado teniendo en cuenta los protocolos del primer respondiente. 

11. Valorar la escena del accidente de acuerdo con el tipo de situación presentada y las normas de 

seguridad. 

 

Se dan a conocer las Instituciones Educativas Distritales, atendidas en el programa de Articulación con la 

Media- doble titulación, durante la ejecución contractual: 

 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES ATENDIDAS DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE: 

1. IED. MONTEBELLO 2276586 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

2. IED. RAMON DE ZUBIRIA 2276583 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

3. IED. RAMON DE ZUBIRIA 2276584 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

4. IED. DEBORA ARANGO 2276555 programa Ejecución de Programas Deportivos – EPD 

5. IED. ARBORIZADORA BAJA 2276612 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

6. IED. ARBORIZADORA BAJA 2276579 programa Ejecución de Programas Deportivos – EPD 

7. IED. LOS NARANJOS 2276558 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

8. IED. GARCES NAVAS 2276629 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES ATENDIDAS DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE: 

 
1. IED. ENRIQUE OLAYA HERRERA 2276613 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

2. IED. ENRIQUE OLAYA HERRERA 2276614 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

3. IED. PAULO VI 2276557 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

4. IED. PAULO VI 2276585 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

5. IED. SAN JOSE 2276628 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 
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6. IED. KENNEDY 2277066 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

7. IED. KENNEDY 2277067 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES ATENDIDAS DURANTE EL TERCER TRIMESTRE: 

1. IED.LOS PERIODISTAS 2019398 programa Ejecución de Programas Deportivos – EPD 

2. IED. ALEMNIA UNIFICADA 2313950 programa Ejecución de Programas Deportivos – EPD 

3. IED. MIRAVALLE 2313948 programa Ejecución de Programas Deportivos - EPD 

 

Así mismo, se discrimina de forma mensual las obligaciones ejecutadas : 

 
MES 

 

 
HORAS 

FORMACI
ÓN 

 

 
HORAS 

ADICIONAL
ES 

 
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES Y 

JUSTIFICACIÓN DE HORAS ADICIONALES 
 

MARZO 160 0 Alistamiento de trimestre donde actualizo la guía 
de aprendizaje, creación de carpetas, actas de 
inicio de cada ficha y formatos de plan de trabajo, 
elementos de evaluación, listas de chequeo en el 
portafolio del instructor, teniendo en cuenta cada 
una de las fichas programadas de la fase.  
Medio de verificación plataforma Sofia Plus- 
aplicativo Territorium. 
Elaboración de planes de trabajo y actas de inicio 
a la formación.                                                                                                                              
Actualización de guías, competencia atender al 
usuario en caso de accidente– Medio de 
verificación Portafolio del instructor plataforma 
Sofia Plus- aplicativo Territorium. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Desarrollo de las sesiones de formación en las 
Instituciones Educativas Distritales asignadas. 

ABRIL 160 0 Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Desarrollo de actividades de la competencia por 
medio de la plataforma Territorium, en cada una 
de las fichas abordadas. 
Asistencia evento de capacitación en Microsoft 
teams. 
Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
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Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Elaboración de herramientas lúdicas para el 
manejo de la formación. 

MAYO 160 0 Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Elaboración de herramientas lúdicas para el 
manejo de la formación. 

JUNIO 160 0 Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Elaboración de herramientas lúdicas para el 
manejo de la formación. 
Evaluación de los resultados de aprendizaje de las 
fichas asignadas durante el trimestre.  
Medio de verificación plataforma Sofia Plus- 
aplicativo Territorium- Microsoft teams.    

JULIO 96 64 Alistamiento de trimestre donde actualizo la guía 
de aprendizaje, creación de carpetas, actas de 
inicio de cada ficha, formatos de plan de trabajo, 
elementos de evaluación, listas de chequeo en el 
portafolio del instructor, teniendo en cuenta cada 
una de las fichas programadas en la fase.  
Medio de verificación plataforma Sofia Plus - 
aplicativo Territorium, Microsoft teams. 
Asistencia a reuniones convocadas por la 
coordinación del programa, para el adecuado 
manejo de los procesos de formación. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus- 
aplicativo Territorium. 
Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
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Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Elaboración de herramientas lúdicas para el 
manejo de la formación. 

AGOSTO 160 0 Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Elaboración de herramientas lúdicas para el 
manejo de la formación. 
Medio de verificación acta de asistencia que 
reposa en la coordinación, evaluación de 
actividades plataforma Sofia Plus, de cursos 
asignados. 
Asistencia a reuniones convocadas por la 
coordinación del programa, para el adecuado 
manejo de los procesos de formación. 

SEPTIEMB
RE 

160 0 Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Elaboración de herramientas lúdicas para el 
manejo de la formación. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
- aplicativo Territorium Microsoft teams. 
Actualización del portafolio del Instructor en la 
plataforma Sofia Plus - aplicativo Territorium 
Microsoft teams.   
Medio de verificación plataforma Sofia Plus - 
aplicativo Territorium Microsoft teams. 
Asistencia a reuniones convocadas por la 
coordinación del programa, para el adecuado 
manejo de los procesos de formación. 
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OCTUBRE 160 0 Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Elaboración de herramientas lúdicas para el 
manejo de la formación. 
Medio de verificación plataforma Sofia Plus - 
aplicativo Territorium Microsoft teams. 
Asistencia a reuniones convocadas por la 
coordinación del programa, para el adecuado 
manejo de los procesos de formación. 

NOVIEMBR
E 

160 0 Desarrollo de la formación en las Instituciones 
Educativas Distritales asignadas, por medio de 
sesiones sincrónicas, las cuales se pueden 
verificar a través del enlace del equipo creado 
Microsoft teams. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus. 
Revisión de actividades en plataforma Sofia Plus 
de las fichas asignadas durante el periodo. 
Evaluación de los resultados de aprendizaje de las 
fichas asignadas durante el trimestre. 
Asistencia a reuniones convocadas por la 
coordinación del programa, para el adecuado 
manejo de los procesos de formación. 
Medio de verificación plataforma Sofia Plus - 
aplicativo Territorium Microsoft teams. 

DICIEMBR
E 

80 0 Evaluación de los resultados de aprendizaje de las 
fichas asignadas durante el trimestre, evaluación 
de actividades plataforma Sofia Plus - aplicativo 
Territorium. 
Elaboración y entrega del informe final del proceso 
de formación integral profesional, especificando 
las actividades desarrolladas durante el año de 
ejecución. 
Creación de eventos plataforma Sofia Plus- 
aplicativo Territorium. 
Medio de verificación plataforma Sofia Plus - 
aplicativo Territorium, Microsoft teams.  
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Asistencia a reuniones convocadas por la 
coordinación del programa, para el adecuado 
manejo de los procesos de formación. 

Las actividades propuestas se desarrollaron en su totalidad y se orientaron a través de sesiones sincrónicas, 
donde se socializo cada una de ellas. Como medio de verificación relaciono los enlaces de los diferentes 
equipos creados en el aplicativo de Microsoft Teams y la aplicación meet de Google. 
 

N
o.  INSTITUCION FICHA  PROGRAMA  ENLACE 

1 IED. MONTEBELLO 2276586 
Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1GLp
SSxphgJrjNjCRCBs87TUTrQzW2xD
D/view 

2 IED. RAMON DE 
ZUBIRIA 2276583 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://teams.microsoft.com/l/team/1
9%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd0
31fd94%40thread.tacv2/conversatio
ns?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-
8358-
387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7 

3 IED. RAMON DE 
ZUBIRIA 2276584 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://teams.microsoft.com/l/team/1
9%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27
c0ea63%40thread.tacv2/conversatio
ns?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-
86e5-
8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7 

4 IED. DEBORA 
ARANGO 2276555 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://teams.microsoft.com/l/team/1
9%3aac0e5a3be6364b87918103ded
43db871%40thread.tacv2/conversati
ons?groupId=843e33f0-368d-49aa-
a71a-
093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7 

5 IED. ARBORIZADORA 
BAJA  2276612 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1kdhV
7j22i38sieyXwGRRdpHmliNLhuVK/v
iew 

6 IED. ARBORIZADORA 
BAJA  2276579 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1_2V
apIibhjG-
QoN4nK5t0iavsHKSkwxg/view 
 

https://drive.google.com/file/d/1GLpSSxphgJrjNjCRCBs87TUTrQzW2xDD/view
https://drive.google.com/file/d/1GLpSSxphgJrjNjCRCBs87TUTrQzW2xDD/view
https://drive.google.com/file/d/1GLpSSxphgJrjNjCRCBs87TUTrQzW2xDD/view
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd031fd94%40thread.tacv2/conversations?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-8358-387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd031fd94%40thread.tacv2/conversations?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-8358-387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd031fd94%40thread.tacv2/conversations?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-8358-387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd031fd94%40thread.tacv2/conversations?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-8358-387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd031fd94%40thread.tacv2/conversations?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-8358-387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd031fd94%40thread.tacv2/conversations?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-8358-387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a843e1b9abd774747a40f8cdfd031fd94%40thread.tacv2/conversations?groupId=54e4b3e1-5822-4e2d-8358-387a5f35206f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27c0ea63%40thread.tacv2/conversations?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-86e5-8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27c0ea63%40thread.tacv2/conversations?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-86e5-8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27c0ea63%40thread.tacv2/conversations?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-86e5-8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27c0ea63%40thread.tacv2/conversations?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-86e5-8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27c0ea63%40thread.tacv2/conversations?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-86e5-8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27c0ea63%40thread.tacv2/conversations?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-86e5-8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3afa9fe18a3bc0477cbd957c9b27c0ea63%40thread.tacv2/conversations?groupId=fc7585f4-2bd4-40cf-86e5-8f6636f277cd&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aac0e5a3be6364b87918103ded43db871%40thread.tacv2/conversations?groupId=843e33f0-368d-49aa-a71a-093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aac0e5a3be6364b87918103ded43db871%40thread.tacv2/conversations?groupId=843e33f0-368d-49aa-a71a-093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aac0e5a3be6364b87918103ded43db871%40thread.tacv2/conversations?groupId=843e33f0-368d-49aa-a71a-093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aac0e5a3be6364b87918103ded43db871%40thread.tacv2/conversations?groupId=843e33f0-368d-49aa-a71a-093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aac0e5a3be6364b87918103ded43db871%40thread.tacv2/conversations?groupId=843e33f0-368d-49aa-a71a-093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aac0e5a3be6364b87918103ded43db871%40thread.tacv2/conversations?groupId=843e33f0-368d-49aa-a71a-093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aac0e5a3be6364b87918103ded43db871%40thread.tacv2/conversations?groupId=843e33f0-368d-49aa-a71a-093eb4fdd457&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://drive.google.com/file/d/1kdhV7j22i38sieyXwGRRdpHmliNLhuVK/view
https://drive.google.com/file/d/1kdhV7j22i38sieyXwGRRdpHmliNLhuVK/view
https://drive.google.com/file/d/1kdhV7j22i38sieyXwGRRdpHmliNLhuVK/view
https://drive.google.com/file/d/1_2VapIibhjG-QoN4nK5t0iavsHKSkwxg/view
https://drive.google.com/file/d/1_2VapIibhjG-QoN4nK5t0iavsHKSkwxg/view
https://drive.google.com/file/d/1_2VapIibhjG-QoN4nK5t0iavsHKSkwxg/view
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7 IED. LOS NARANJOS 2276558 
Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://teams.microsoft.com/l/team/1
9%3a949398d3f793421a8a95d407d
801587b%40thread.tacv2/conversati
ons?groupId=ba2f0590-eaec-4439-
8232-
ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7 

8 IED. GARCES NAVAS  2276629 
Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://teams.microsoft.com/l/team/1
9%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607f
e322f9%40thread.tacv2/conversatio
ns?groupId=74a45861-d5a2-40cf-
a9dc-
e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7 

9 IED. ENRIQUE OLAYA 
HERRERA 2276613 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1VhX
6QWbFU-3Hne1FfmXXauq-
2n83Nis_/view?usp=sharing 

1
0 

IED. ENRIQUE OLAYA 
HERRERA 2276614 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1TYE
JEZVN7Jl8jFS1LSt2WKer3LZAO0V
X/view?usp=sharing 

1
1 IED. PAULO VI  2276557 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1VGK
jObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/
view?usp=sharing 

1
2 IED. PAULO VI  2276585 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1VGK
jObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/
view?usp=sharing 

1
3 IED. SAN JOSE 2276628 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1j7vci
eHRJyQKdP4Hnq_d5Vt-
YTYfLBR6/view?usp=sharing 
 

1
4 IED. KENNEDY 2277066 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1_n71
5bEiGMlpJ4vTqgD8FicE7ZiJCh0d/vi
ew?usp=sharing 
 

1
5 IED. KENNEDY 2277067 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://teams.microsoft.com/l/team/1
9%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edff
bbd4b%40thread.tacv2/conversation
s?groupId=25249b89-19e0-43ce-
ad2c-
b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-
2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7 

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a949398d3f793421a8a95d407d801587b%40thread.tacv2/conversations?groupId=ba2f0590-eaec-4439-8232-ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a949398d3f793421a8a95d407d801587b%40thread.tacv2/conversations?groupId=ba2f0590-eaec-4439-8232-ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a949398d3f793421a8a95d407d801587b%40thread.tacv2/conversations?groupId=ba2f0590-eaec-4439-8232-ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a949398d3f793421a8a95d407d801587b%40thread.tacv2/conversations?groupId=ba2f0590-eaec-4439-8232-ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a949398d3f793421a8a95d407d801587b%40thread.tacv2/conversations?groupId=ba2f0590-eaec-4439-8232-ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a949398d3f793421a8a95d407d801587b%40thread.tacv2/conversations?groupId=ba2f0590-eaec-4439-8232-ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a949398d3f793421a8a95d407d801587b%40thread.tacv2/conversations?groupId=ba2f0590-eaec-4439-8232-ba5673c5dd3f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607fe322f9%40thread.tacv2/conversations?groupId=74a45861-d5a2-40cf-a9dc-e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607fe322f9%40thread.tacv2/conversations?groupId=74a45861-d5a2-40cf-a9dc-e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607fe322f9%40thread.tacv2/conversations?groupId=74a45861-d5a2-40cf-a9dc-e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607fe322f9%40thread.tacv2/conversations?groupId=74a45861-d5a2-40cf-a9dc-e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607fe322f9%40thread.tacv2/conversations?groupId=74a45861-d5a2-40cf-a9dc-e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607fe322f9%40thread.tacv2/conversations?groupId=74a45861-d5a2-40cf-a9dc-e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3aed5066f7b27b4a9294fc6d607fe322f9%40thread.tacv2/conversations?groupId=74a45861-d5a2-40cf-a9dc-e0c35cc0634f&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://drive.google.com/file/d/1VhX6QWbFU-3Hne1FfmXXauq-2n83Nis_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VhX6QWbFU-3Hne1FfmXXauq-2n83Nis_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VhX6QWbFU-3Hne1FfmXXauq-2n83Nis_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TYEJEZVN7Jl8jFS1LSt2WKer3LZAO0VX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TYEJEZVN7Jl8jFS1LSt2WKer3LZAO0VX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1TYEJEZVN7Jl8jFS1LSt2WKer3LZAO0VX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VGKjObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VGKjObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VGKjObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VGKjObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VGKjObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VGKjObT8KkIgFb068lN6WXI80Psp7u9i/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7vcieHRJyQKdP4Hnq_d5Vt-YTYfLBR6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7vcieHRJyQKdP4Hnq_d5Vt-YTYfLBR6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j7vcieHRJyQKdP4Hnq_d5Vt-YTYfLBR6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_n715bEiGMlpJ4vTqgD8FicE7ZiJCh0d/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_n715bEiGMlpJ4vTqgD8FicE7ZiJCh0d/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_n715bEiGMlpJ4vTqgD8FicE7ZiJCh0d/view?usp=sharing
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edffbbd4b%40thread.tacv2/conversations?groupId=25249b89-19e0-43ce-ad2c-b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edffbbd4b%40thread.tacv2/conversations?groupId=25249b89-19e0-43ce-ad2c-b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edffbbd4b%40thread.tacv2/conversations?groupId=25249b89-19e0-43ce-ad2c-b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edffbbd4b%40thread.tacv2/conversations?groupId=25249b89-19e0-43ce-ad2c-b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edffbbd4b%40thread.tacv2/conversations?groupId=25249b89-19e0-43ce-ad2c-b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edffbbd4b%40thread.tacv2/conversations?groupId=25249b89-19e0-43ce-ad2c-b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3a4f35c4f508f54c36899b1e7edffbbd4b%40thread.tacv2/conversations?groupId=25249b89-19e0-43ce-ad2c-b984eb99c5e5&tenantId=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7
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1
6 IED. PERIODISTAS 2276581 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/14pfM
a5Wa2OWrsk0hSCORZvZBq8OToy
f0/view?usp=sharing 

1
7 IED. MIRAVALLE 2313948 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1gF7
AFB4RewhvtLFYdPYBylGgLAxElQv
I/view?usp=sharing 

1
8 

IED. ALEMANIA 
UNIFICADA 2313950 

Ejecución de 
Programas 
Deportivos - EPD 

 https://drive.google.com/file/d/1IY4C
2oaChWgIA6naVDH8ZBd-
HSJrmdZ-/view?usp=sharing 

 
A continuación, se describe el proceso desarrollado con cada uno de los grupos intervenidos durante la 

ejecución del contrato, relacionando cada ficha abordada a través del programa de Articulación con la 

Media-doble titulación, durante el periodo de ejecución año 2021. Donde se desarrolló la inducción a la 

competencia y se dio a conocer los resultados de aprendizaje de los cuales se conforma y se desarrollaron 

durante la fase de análisis. Así mismo se concertó el plan de trabajo, así: 

ACTIVIDAD 
No.  ACTIVIDAD MEDIO OBSERVACIONES 
1 Cuestionario SGSSS DIGITAL   

Las actividades propuestas, 
se desarrollan de forma física 
en el portafolio del aprendiz y 

posterior realizar el envío 
digitalizado a través de Sofia 

Plus Territorio (portafolio 
instructor), carpeta envío de 
evidencias – competencia 

primer respondiente. 

2 Cuestionario Bioseguridad DIGITAL   

3 
Taller Valoración física 
lesionado DIGITAL   

4 
Taller Atención de un a victima 
“que hacer y NO hacer"- lúdica DIGITAL   

5 
Taller práctico vendajes e 
inmovilizaciones DIGITAL   

6 Taller- practico RCP- OVACE DIGITAL   

VIDEO 
SIMULACION  

Simulación escena de 
accidente 

DIGITAL   

Duración 2 min. - demostrar 
habilidades y conocimientos 
adquiridos en el desarrollo de 
la competencia. 

 

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON LAS FICHAS ASIGNADAS DURANTE LA EJECUCION 

En la sesión de inducción se concertó fechas con los aprendices de la ficha para la entrega de evidencias 
solicitadas en la guía de trabajo, para luego digitalizarlas (escaneadas), de acuerdo con las actividades 
propuestas y socializadas en la sesión de inducción a la competencia. Por medio del proceso de Formación 
Profesional Integral- FPI, las cuales deben compartir por medio del aplicativo Sofía Plus –Territorium y 
Google Drive, de acuerdo con la fase del proyecto.  De esta forma, se describen a continuación las 
actividades propuestas en la guía de trabajo. 

Actividades No. 1: Cuestionario Sistema General Seguridad Social en Salud- SGSSS, donde el aprendiz 
da respuesta a los interrogantes propuestos. 

https://drive.google.com/file/d/14pfMa5Wa2OWrsk0hSCORZvZBq8OToyf0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14pfMa5Wa2OWrsk0hSCORZvZBq8OToyf0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14pfMa5Wa2OWrsk0hSCORZvZBq8OToyf0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gF7AFB4RewhvtLFYdPYBylGgLAxElQvI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gF7AFB4RewhvtLFYdPYBylGgLAxElQvI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1gF7AFB4RewhvtLFYdPYBylGgLAxElQvI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IY4C2oaChWgIA6naVDH8ZBd-HSJrmdZ-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IY4C2oaChWgIA6naVDH8ZBd-HSJrmdZ-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IY4C2oaChWgIA6naVDH8ZBd-HSJrmdZ-/view?usp=sharing
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Actividades No. 2: Debe resolver el cuestionario del uso de la bioseguridad en riesgo biológico y la 
importancia en la atención de una víctima.  

Actividades No. 3: Debe ubicar en cada segmento corporal los hallazgos posibles en la valoración primaria 
y secundaria realizada. Partiendo de los hallazgos encontrados en la valoración de la escena de accidente 
y la situación de emergencia.  

Actividades 4: Debe elaborar actividad lúdica, donde el aprendiz debe construirla basado en la información 
y análisis del capítulo 3- Que hacer y qué no hacer en la atención de una víctima, de la cartilla de Primer 
respondiente- secretaria distrital de Salud.  
 
Actividades No. 5: Debe realizar el taller práctico de vendajes e inmovilizaciones, traslados según las 
necesidades del paciente. 
  
Actividades No. 6: Realizar práctica con simuladores sobre maniobras de reanimación cardiopulmonar a 
persona que está en paro cardio respiratorio con ayuda de simuladores para RCP y OVACE., adicional 
utilizar maniobras de Heimlich a victima que presenta atragantamiento.  
 
A continuacion se entrega el estado final de cada una de las fichas: 
 
FICHA 2276583 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276583, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276583, Colegio IED. Ramon de Zubiria con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 25 
• Aprobados: 25 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 0 
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Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inducción, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en Microsoft teams y/o meet de 
Google. 

FICHA 2276584 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276584, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentra 
pendiente la asignación del juicio de evaluación, los cuales quedan por evaluar, se relacionan a 
continuación: 

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo d 
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la competencia Atender al usuario en caso de accidente, con la ficha 2276584, Colegio IED. Paulo VI, con 
los siguientes indicadores: 
 

12. Total, aprendices: 26 
13. Aprobados: 26 
14. No aprobados: 0 
15. Por evaluar: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso de 
accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

FICHA 2276555 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276555, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentra 
pendiente la asignación del juicio de evaluación, los cuales quedan por evaluar, ya que no permite asignar 
el juicio de evaluación por trámites pendientes por realizar el aprendiz:  

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276555, Colegio IED. Débora Arango, con los siguientes indicadores: 

• Total, aprendices: 33 
• Aprobados: 32 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 1 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso de 
accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
 

FICHA 2276558 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276558, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276558, Colegio IED. Los Naranjos, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 25 
• Aprobados: 25 
• No aprobados: 0 

Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 
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Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams. 
 

FICHA 2276586 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276586, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276586, Colegio IED. Montebello, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 28 
• Aprobados: 28 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 

FICHA 2276612 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276612, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentra 
pendiente la asignación del juicio de evaluación y deben desarrollar actividad complementaria (guía de 
aprendizaje y video de simulación) en la fecha establecida (enviado por correo, anuncio en plataforma 
territorio), los cuales quedan por evaluar y se relacionan a continuación: 

 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

23                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 

Informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, con la ficha 2276612, 
Colegio IED. Arborizadora Baja, con los siguientes indicadores: 

• Total, aprendices: 28 
• Aprobados: 27 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 1 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams. 

FICHA 2276579 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276579, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276579, Colegio IED. Arborizadora Baja, con los siguientes indicadores 
 

• Total, aprendices: 27 
• Aprobados: 27 
• No aprobados: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 
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Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

FICHA 2276629 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276629, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 

 

 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

26                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276629, Colegio IED. Garces Navas, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 22 
• Aprobados: 22 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams. 

FICHA 2276613 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276613, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

27                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

 

 

 

 

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276613, Colegio IED. EOH, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 21 
• Aprobados: 21 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 
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Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 
FICHA 2276614 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276614, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2021593, Colegio IED. Ramon de Zubiria, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 21 
• Aprobados: 21 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

FICHA 2276557 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276557, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentra 
pendiente la asignación del juicio de evaluación, los cuales quedan por evaluar y se relacionan a 
continuación: 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276557, Colegio IED. Paulo VI, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 19 
• Aprobados: 19 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
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Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

FICHA 2276585 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276585, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276585, Colegio IED. Paulo VI, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 18 
• Aprobados: 18 
• No aprobados: 0 
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• Por evaluar: 0 
 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

FICHA 2276628 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276628, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 

 
Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentran por 
evaluar. En su momento se estableció actividad complementaria (guía de aprendizaje y video de 
simulación), dado a conocer por medio de (correo electrónico, anuncio en plataforma territorio). Finalmente, 
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los aprendices no se les puede asignar el juicio de evaluación en la plataforma Sofia Plus, ya que aparecen 
como retiro voluntario y se relacionan a continuación: 

 

 

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276528, Colegio IED. San José, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 16 
• Aprobados: 14 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 2 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

FICHA 2277066 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2277066, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2277066, Colegio IED. JFK, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 35 
• Aprobados: 35 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 0 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

 

 

FICHA 2277067 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 



              SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 
 

36                                                                                                                                 GTH-F-073 V.02 
 

2277067, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 

 

 

Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentra 
pendiente la asignación del juicio de evaluación y deben desarrollar actividad complementaria (guía de 
aprendizaje y video de simulación) en la fecha establecida (enviado por correo, anuncio en plataforma 
territorio), los cuales quedan por evaluar y se relacionan a continuación: 

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2277067, Colegio IED. JFK con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 19 
• Aprobados: 18 
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• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 1 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 
 

FICHA 2276581 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2276581, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentran por 
evaluar. En su momento se estableció actividad complementaria (guía de aprendizaje y video de 
simulación), dado a conocer por medio de (correo electrónico, anuncio en plataforma territorio). Finalmente, 
los aprendices no se les puede asignar el juicio de evaluación en la plataforma Sofia Plus, ya que aparecen 
como retiro voluntario y se relacionan a continuación: 
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Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2276581, Colegio IED. Los Periodistas, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 29 
• Aprobados: 26 
• No aprobados: 1 
• Por evaluar: 2 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams. 
 

FICHA 2313948 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2313948, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentran por 
evaluar. En su momento se estableció actividad complementaria (guía de aprendizaje y video de 
simulación), dado a conocer por medio de (correo electrónico, anuncio en plataforma territorio). Finalmente, 
los aprendices no se les puede asignar el juicio de evaluación en la plataforma Sofia Plus, ya que aparecen 
como retiro voluntario y se relacionan a continuación: 

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2313948, Colegio IED. Miravalle, con los siguientes indicadores: 
 

• Total, aprendices: 22 
• Aprobados: 16 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 6  
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• Deserción: 5 
• Retiro voluntario: 1  

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams. 

FICHA 2313950 

Se desarrollo el proceso de formación con la ficha en mención, se anexa reporte generado a través del 
aplicativo Sofía Plus, en el cual se evidencia los juicios de evaluación emitidos a los aprendices de la ficha 
2313950, competencia Atender al usuario en caso de accidente y resultados de aprendizaje asociados a 
esta, los cuales se han descritos anteriormente. Evidencia disponible en One Drive, carpeta Formación 
Profesional Integral – programa articulación- subcarpeta Ejecución de programas deportivos y portafolio del 
instructor aplicativo Sofía Plus-territorium, carpeta competencia primer respondiente. 

Se dan a conocer los aprendices con juicios de evaluación APROBADOS, los cuales cumplieron con el plan 
de trabajo estipulado de la competencia: 
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Los aprendices que no presentaron evidencias y no se comunicaron por ningún medio, se encuentran por 
evaluar. En su momento se estableció actividad complementaria (guía de aprendizaje y video de 
simulación), dado a conocer por medio de (correo electrónico, anuncio en plataforma territorio). Finalmente, 
los aprendices no se les puede asignar el juicio de evaluación en la plataforma Sofia Plus, ya que aparecen 
como retiro voluntario y se relacionan a continuación: 

 

Se realizó entrega de informe del desarrollo de la competencia Atender al usuario en caso de accidente, 
con la ficha 2313950, Colegio IED. Alemania Unificada, con los siguientes indicadores: 
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• Total, aprendices: 25 
• Aprobados: 20 
• No aprobados: 0 
• Por evaluar: 5 

 
Se comparte reporte de juicios generados por el aplicativo Sofía Plus, en el cual se verifica el estado actual 
de los resultados asignados a la competencia desarrollada. 

Se hace entrega de las actas de inicio, desarrollo y cierre de la competencia Atender al usuario en caso 
de accidente al instructor técnico líder, para que sean archivadas en la carpeta correspondiente a esta 
Institución Educativa Distrital. 
Verificación del desarrollo de la formación, por medio del enlace equipo en teams 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 

 

 

 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO X 

 

 

 

 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI X   NO__ 

Nota: Se recibe pago de seguridad social mes vencido, según lo estipulado en el Decreto No. 1273 de 2018. 

acuerdo con honorarios percibidos en el citado mes. 

 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

La instructora Constanza Maria Garcia Castro, cumplió satisfactoriamente su 
contrato de prestación de servicios destacándose por su cumplimiento y 
compromiso y aporte profesional, trabaja en equipo y siempre está en buena 
actitud 

X
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Atentamente, 

 

Jorge Eduardo Rivera Robayo 

C.C. 1.9351.810 

Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.2220833 

Coordinador Articulación con la Media 
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