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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Riohacha, Diciembre del 2021.

Sefior

HEINER BRITO GAMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. C01.PCCNTR 2271092
Cargo del supervisor- Coordinador Académico
Dependencia Centro Agro empresarial y Acuicola
Riohacha, La Guajira

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual Mes
Diciembre del afio 2021.

Referencia: No. CO1.PCCNTR 2271092 del afio 2021.

DEIRYS BEATRIZ LOPESIERRA AGAMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 40880788, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro Agro Empresarial y Acuicola y en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de treinta y ocho Millones novecientos
ocho Mil cuatrocientos doce Pesos ($38.908.412,00) M/Cte. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a. Un primer pago correspondiente a once dias (11) dias por valor de Un Millén cuatrocientos treinta
un mil cuatrocientos trece Pesos ($1.431.4130) Mda/Cte b. nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a
noviembre de 2021, cada uno por valor de Tres Millones Novecientos tres Mil Ochocientos cincuenta y cuatro Pesos
($3.903.854.00) Mda/Cte. C. Un (1) ultimo pago por el mes de Diciembre correspondiente a dieciocho (18) dias por
valor de Dos Millones trecientos cuarenta y dos Mil trecientos doce Pesos.

Plazo: del 18 de febrero del 2021 al 18 de diciembre del 2021 y la duracién es de diez (10) meses sin exceder el 20 de
Diciembre de 2020.

OBJETO:
Contratar los servicios personales, para que se desempefie como Instructor en el area de GESTION DOCUMENTAL
en la programacion Regular, ejecutando 160 horas mensuales para un total de 960 horas directas a formacion y

otras actividades relacionadas con la formacion profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola
Regional Guajira.

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Participar en la planeacion
de los procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos

institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual.

Realice la planeacién de la
formacion de la ficha 2461282 del
Programa de Organizacion de
Archivo en las Unidades
Administrativas.

Se puede evidencia en el
DRIVE en las carpetas
correspondientes.
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/em
orenoo_sena_edu_co/_layouts/
15/onedrive.aspx?csf=1&web=1
&e=BUdYck&cid=dba8be5c%2
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SENA

N
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286b127d34c&FolderCTID=0x0
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Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas de

disefio y desarrollo
curricular de programas
de Formacion
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades nacionales
y a los lineamientos

institucionales
requeridos para el area
tematica  objeto de
contrato.

Este mes no se

obligacion.

realizaron
actividades relacionadas con esta

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas,
de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas

Se procedié a realizar los
juicios evaluativos de las
fichas: 2306603 de la
competencia de Organizacion
de Archivos del Programa
Técnico en Asistencia en

Se puede evidencia en el
DRIVE en las carpetas
correspondientes.
https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/em
orenoo_sena_edu_co/ layouts/

tecnologicas que la Organizacion de Archivo.
entidad defina. 15/onedrive.aspx?csf=1&web=1
Ficha: 2461282 del Programa &e=BUdYcké&cid=dba8be5c%2
Técnico en Asistencia en Dc6cf%2D4453%2Dbadb%2D0
Organizacion de Archivo en las | 7g6h127d34c&FolderCTID=0x0
Unidades Administrativas 1200081EBD51CB6D3894EBO
A3BB58A9BF6DA2&id=%2Fper
sonal%2Femorenoo%5Fsena%
S5Fedu%5Fco%2FDocuments%
2FInstructores%?20contratistas
%20C%2EA%2EA%2E%20202
1%2FDEIRYS%20LOPESIERR
A%20AGAMEZ
Ejecutar la formacién | Se  ejecutaron 120 Se puede evidencia en el
profesional integral de horas de formacién DRIVE en las carpetas
acuerdo con el (_:urrl'culo, descrita de la siguiente correspondientes.
desarrollo currlcular y | forma: DRIVE
proyecto formativo de, los _ httos://senad-
programas del é&rea | Ficha 2461282 Curso _p—
tematica  objeto  del | Complementario en my.sharepoint.com/personal/emor
contrato. Organizacién de Archivo en las enoo_sena edu co/ layouts/15/0

Unidades
horas.

Administrativas 72

nedrive.aspx?csf=1&web=1&e=B
UdYck&cid=dba8be5c%2Dc6cf%2
D4453%2Dbadbh%2D0286b127d3
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Ficha 2306603 del Programa
Tecnico en Asistencia en
Organizacion de Archivo 48
horas.

4c&FolderCTID=0x01200081EBD
51CB6D3894EBOA3BB58A9BF6D
A2&id=%2Fpersonal%2Femoreno
0%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDo
cuments%2FInstructores%20contr
atistas%20C%2EA%2EA%2E%20
2021%2FDEIRYS%20LOPESIER
RA%20AGAMEZ

Aplicar segun la
modalidad, estrategias
de ensefianza,
aprendizaje,

seguimiento
evaluacién de acuerdo
a los lineamientos
pedagdgicos y
metodolégicos de la
entidad.

En este mes se continto con la
formacion de la Competencia
Organizacion de Archivo de la
ficha 2306603 del Programa
Técnico en Asistencia en
Organizacion de Archivo.

Se puede verificar en la carpeta
Drive: en la carpeta con el nombre
de Deirys Lopesierra.

DRIVE https://sena4-
my.sharepoint.com/personal/

emorenoo_sena_edu_co/ lay
outs/15/onedrive.aspx?csf=1

&web=1&e=BUdYck&cid=dba
8be5c%2Dc6¢f%2D4453%2D
badb%2D0286b127d34c&Fol
derCTID=0x01200081EBD51
CB6D3894EBOA3BB58A9BF
6DA2&id=%2Fpersonal%2Fe
morenoo%5Fsena%5Fedu%5
Fco%2FDocuments%2FInstru
ctores%20contratistas%20C

%2EA%2EA%2E%202021%2
FDEIRYS%20LOPESIERRA

%20AGAMEZ

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en proyectos
de investigacion técnica
y/lo pedagbgica para
fortalecer el proceso de

Este mes no se desarrollaron
actividades.

Este mes no se desarrollaron
actividades.

Formacion del area

tematica  objeto  del

contrato.

Emitir juicio valorativo Este mes no se desarrollaron | Este mes no se desarrollaron
sobre el nivel de actividades. actividades.

cumplimiento de los

resultados de

aprendizajes de las

competencias del

programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnoldgicas

entidad defina.

que la

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
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SENA

N

al programa de
formacién tales como:
Ficha de matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos definidos en
el disefio
curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

obligacion.

Registrar, verificar 'y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos
Reconocimiento
Hallazgos en el registro
de la informacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Este mes no se
actividades relacionadas
esta obligacién.

realizaron

con

10

Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de

pruebas para la
Seleccion de aprendices.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se
actividades
esta obligacion.

realizaron
relacionadas con

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este

mes no se

realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

12

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los programas en nivel
tecnélogo del area
tematica  objeto  del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se
actividades relacionadas
esta obligacion.

realizaron

con

13

Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se
actividades relacionadas
esta obligacion.

realizaron

con
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14

Apoyar al centro de
formacién cuando este
lo requiera, en la
promocién del
portafolio de servicios.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

15

Realizar seguimiento en
la etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro

de formacion lo requiera.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

16

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su disposicion
quedar a paz y salvo con
el AlImacén.

Se procedié a verificar si tenia
elementos a cargo y no tengo,
por lo tanto el aplicativo me
expidi6 el certificado donde
consta que no tengo elementos
a cargo.

Se puede verificar con la
certificacion y el Paz y Salvo
adjunta a este informe.

17

Aplicar al proceso de
certificacion de la norma
de competencia
“‘ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE

FORMA
CION CONCERTADOS,
0 la
actualizacion.
“ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO
Y NORMATIVO" 0 en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de
aprobacion, o] la
evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual,
con plazo maximo a
julio 31 de
2020.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

18

Acompafiar a los
aprendices a las
actividades que se
encuentren  planeadas
por el equipo de
Bienestar al

Aprendiz.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

19

Apoyar y acompafar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

Este mes no se realizaron
actividades relacionadas con
esta obligacion.

20

Prestar apoyo en las

Este mes no se realizaron

Este mes no se realizaron
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supervisiones de
contratos de bienes y
servicios, suscritos por el
Centro de Formacion en

los cuales se les designe.

actividades relacionadas con
esta obligacion.

actividades relacionadas con
esta obligacién.

21

Impartir Formacién
Profesional Integral en el
Area designada en sus
diferentes modalidades y
niveles con un alcance
minimo de 120y/o

160 horas mensuales de
acuerdo a lo acordado.

Se desarroll6 120 horas de
formacion:

Ficha 2461282 Curso
Complementario en
Organizacién de Archivo en las
unidades administrativas 72
horas.

Ficha 2306603 competencia en
Organizacién de Archivo del
programa Técnico en
Asistencia en Organizacién de
Archivo 48 horas.

Se puede verificar en reporte de
horas del instructor descargado
de Sofia Plus y adjunto a esta
cuenta.

se podra verificar con la
Coordinadora Enka Moreno , por
medio de la evidencias de la
formacion.

22

Desarrollar las
actividades adicionales
que se requieran para
la ejecucion

del contrato,
como

tales

Este mes no se
actividades
esta obligacion.

realizaron
relacionadas con

Se puede verificar con los
reportes de visita que arroja el
sistema.

23

ajustarse a las politicas
de comunicacion del
SENA y aplicacién de
las TIC (Manejar los
sitios Web oficiales,
Manejo Secop
5 GTH-F-075 V.05 I,
utilizar  correctamente
los correos electronicos,
revisarlos
periédicamente y
contestar
requerimientos); El
contratista debera
ejecutar su contrato
conforme al Sistema
Integrado de Gestiéon y
Autocontrol “SIGA” del
SENA el cual se
encuentra documentado
en la plataforma
CompromlISO, para lo
cual deberd conocer
apoyar y participar en
las actividades propias
del SIGA y del MIPG,
velar por la correcta
utilizacién de la imagen
institucional,
reportar al area de
comunicaciones de la
Regional los eventos o
actividades a realizar que
requieran divulgacion.

senay COMPROMISO.

24

Las deméas necesarias
para el cabal

En la atencion a la solicitud del
trabajo. Se les

Ministerio de

Se puede verificar con los correos,
la doctora Linda de Jesus Tromp
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cumplimiento del objeto
contractual.

asigno dos aprendices (Wilkins
GOomez y Kendrys Bravo) del
programa Técnico en Asistencia
en Organizacién de Archivo, para
que brinden apoyo en la
organizacion de los archivos de la
entidad.

22 aprendices del Programa
Técnico en asistencia en
Organizacion de Archivo se

asignaron como apoyo en los
procesos de gestion documental
a diferentes areas de La Regional
Guajira y Centro Industrial y de
Energias Alternativas.

Villareal, Nasly Gémez y con la
Coordinadora Enka Moreno.

Se puede verificar con la
Doctora Nasly Gomez y con los
correos de asignacion y
solicitud de ingreso a las
instalaciones.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada

desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral

del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM [ No DE LA ORDEN |LUGAR DE ,
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucién contractual,

debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y pago de seguridad BANCOMEVA
SOl el No. de la planilla 4423382342 mes de Noviembre del 2021. Se adjunta pago de la seguridad social. (Decreto Ley
2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Adjunto la certificacion del curso de MIPG 2y la certificacion del manual de Personas con Discapacidad del Sena.

Evidencias en () folios

Cordialmente,
Firma

Deirys Beatriz Lopesierra Agamez
Contratista
C.C. No. 40880788 de Maicao, La Guajira

Recibi a satisfaccion:

Firma

Heiner Brito Gamez

Cedula: 84080521 de Riohacha

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR 2271092 de 2021
Cargo: Coordinador Academico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA AGAMEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  18/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2306603 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

DIGITALIZAR DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DISPOSITIVOS
TECNOLOGICOS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

9/12/21 10:56 AM
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

9/12/21 10:56 AM Page 2 of 4



Prestar servicio de informacion de acuerdo con procedimientos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L .
técnicos y normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: pRoCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2461282 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
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01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.,

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA AGAMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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Reporte de Juicios de Evaluacidn

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cdgigo:

Version:
Denominacion:
Estado de la Ficha de

Fecha Inicio: ‘
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

12/12/2021
2461282
41311405
]

ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

EN EJECUCION
23/11/2021

13/12/2021

PRESENCIAL

44 - REGIONAL GUAJIRA

Centro de Formacion:

9524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

Tipo de Numero de |[Nombre Apellidos Estado Competencia Juicio de
Documento Documento Evaluacion
CC 1006572038 JLUIS CARLOS [BELLO BANOS |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acuerdo con normativa
CC 1006572038 JLUIS CARLOS [BELLO BANOS |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa
CC 1006572038 JLUIS CARLOS [BELLO BANOS |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa
CC 1006572038 JLUIS CARLOS [BELLO BANOS |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa
CC 1006572038 JLUIS CARLOS [BELLO BANOS |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa
CC 1006573654 |JRUBEN RAUL |MOSCOTE POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
SIEFRRA de acuerdo con normativa
CC 1006573654 |JRUBEN RAUL |MOSCOTE POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
SIEFRRA de acuerdo con normativa
CC 1006573654 |JRUBEN RAUL |MOSCOTE POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO

SIERRA

de acuerdo con normativa




CC 1006573654 |JRUBEN RAUL |MOSCOTE POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
SIERRA de acuerdo con normativa

CC 1006573654 |JRUBEN RAUL |MOSCOTE POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
SIEFRRBA de acuerdo con normativa

CC 1006576794 |HELLEN PRASCA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CAMILA HOYOS de acuerdo con normativa

CC 1006576794 |HELLEN PRASCA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CAMILA HOYOS de acuerdo con normativa

CC 1006576794 |HELLEN PRASCA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CAMILA HOYOS de acuerdo con normativa

CC 1006576794 |HELLEN PRASCA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CAMILA HOYOS de acuerdo con normativa

CC 1006576794 |HELLEN PRASCA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CAMILA HOYOS de acuerdo con normativa

CC 1006734763 |NATHALIA ORTIZ PARRA |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
MILENA de acuerdo con normativa

CC 1006734763 |NATHALIA ORTIZ PARRA |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
MILENA de acuerdo con normativa

CC 1006734763 |NATHALIA ORTIZ PARRA |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
MILENA de acuerdo con normativa

CC 1006734763 |NATHALIA ORTIZ PARRA |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MILENA de acuerdo con normativa

CcC 1006734763 |NATHALIA ORTIZ PARRA |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestién JAPROBADO
MILENA de acuerdo con normativa

CcC 1065827422 |MARIA JOSE CHIMBI EFFER JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CcC 1065827422 |MARIA JOSE CHIMBI EFFER JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CcC 1065827422 |MARIA JOSE CHIMBI EFFER JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CcC 1065827422 |MARIA JOSE CHIMBI EFFER JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

cC 1065827422 |MARIA JOSE CHIMBI EFFER |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

cC 1065982525 |YESSICA CARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MILENA ACLINA de acuerdo con normativa

cC 1065982525 |YESSICA CARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ML ENA ACLINA de acuerdo con normativa




CC 1065982525 JYESSICA CARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MILENA ACLINA de acuerdo con normativa

CC 1065982525 |YESSICA CARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MILENA ACUNA de acuerdo con normativa

CC 1065982525 JYESSICA CARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MILENA ACLINA de acuerdo con normativa

CC 1085227487 |SHIRLEY MANCERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA VI AMIZAR de acuerdo con normativa

CC 1085227487 |SHIRLEY MANCERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA VI AMIZAR de acuerdo con normativa

CC 1085227487 |SHIRLEY MANCERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA VI AMIZAR de acuerdo con normativa

CC 1085227487 |SHIRLEY MANCERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA VILLAMIZAR de acuerdo con normativa

CC 1085227487 |SHIRLEY MANCERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA VI AMIZAR de acuerdo con normativa

CC 1118805984 |LENIA MARTINEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JOHANNA VANFGAS de acuerdo con normativa

CC 1118805984 |LENIA MARTINEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JOHANNA VANFGAS de acuerdo con normativa

CC 1118805984 |LENIA MARTINEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JOHANNA VANFGAS de acuerdo con normativa

CC 1118805984 |LENIA MARTINEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JOHANNA VANEGAS de acuerdo con normativa

CC 1118805984 |LENIA MARTINEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
JOHANNA VANFGAS de acuerdo con normativa

Tl 1118813233 |SAIRA PAOLA |CHAVEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LIZARAZQO de acuerdo con normativa

Tl 1118813233 |SAIRA PAOLA |CHAVEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LIZARAZQ de acuerdo con normativa

Tl 1118813233 |SAIRA PAOLA |CHAVEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LIZARAZQO de acuerdo con normativa

TI 1118813233 |SAIRA PAOLA |CHAVEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LIZARAZO de acuerdo con normativa

TI 1118813233 |SAIRA PAOLA |CHAVEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
L IZARAZQO de acuerdo con normativa

cC 1118825760 |MIGUEL CAMPUZANO [|POR CERTIFICAR [|37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
ANTONIO CARCAMO de acuerdo con normativa




CC 1118825760 |MIGUEL CAMPUZANO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
ANTONIO CARCAMO de acuerdo con normativa

CC 1118825760 |MIGUEL CAMPUZANO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
ANTONIO CARCAMO de acuerdo con normativa

CC 1118825760 |MIGUEL CAMPUZANO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
ANTONIO CARCAMO de acuerdo con normativa

CC 1118825760 |MIGUEL CAMPUZANO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
ANTONIO CARCAMO de acuerdo con normativa

CC 1118854548 |MAYLIN DE REALES ORTIZ |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
JESLIS de acuerdo con normativa

CC 1118854548 |MAYLIN DE REALES ORTIZ |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
JESLIS de acuerdo con normativa

CC 1118854548 |MAYLIN DE REALES ORTIZ |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
JESLIS de acuerdo con normativa

CC 1118854548 |MAYLIN DE REALES ORTIZ |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
JESUS de acuerdo con normativa

CC 1118854548 |MAYLIN DE REALES ORTIZ |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
JESLIS de acuerdo con normativa

CC 1118866476 |LUZ AIDA MAYA PEREZ [|POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1118866476 |LUZ AIDA MAYA PEREZ [|POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CcC 1118866476 |LUZ AIDA MAYA PEREZ |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CcC 1118866476 |LUZ AIDA MAYA PEREZ |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CcC 1118866476 |LUZ AIDA MAYA PEREZ |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1118866990 |DANILO MONTES POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
BAFAF] PERTLIZ de acuerdo con normativa

CC 1118866990 |DANILO MONTES POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
BAFAF] PERTLIZ de acuerdo con normativa

cC 1118866990 |DANILO MONTES POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
BAFAF| PERTLIZ de acuerdo con normativa

cC 1118866990 |DANILO MONTES POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
RAFAEL PERTUZ de acuerdo con normativa

cC 1118866990 |DANILO MONTES POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
BAFAF] PERTLIZ de acuerdo con normativa




CC 1118869224 JANGIE PAOLA |PALACIO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
Al MAZQ de acierdao con normativa

CC 1118869224 JANGIE PAOLA |PALACIO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
Al MAZQ de acierdo con naormativa

CC 1118869224 JANGIE PAOLA |PALACIO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
Al MAZQ de acierda con normativa

CC 1118869224 JANGIE PAOLA |PALACIO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ALMAZO de acuerdo con normativa

CC 1118869224 JANGIE PAOLA |PALACIO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
Al MAZQO de acierda con narmativa

CC 1119840970 |LAURENTH LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAQ| A QUINTERQ de acierdo con normativa

CC 1119840970 |LAURENTH LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAQ| A QUINTERQ de acierdo con normativa

CC 1119840970 |LAURENTH LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAQ| A QUINTERQ de acierdo con normativa

CC 1119840970 |LAURENTH LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAOLA QUINTERO de acuerdo con normativa

CC 1119840970 |LAURENTH LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAQ| A QUINTERQ de acierdo con normativa

CC 1120745324 |DACITH MARIA |CARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ARAGON de acierda con narmativa

CcC 1120745324 |DACITH MARIA JCARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ARAGON de acierda con narmativa

CcC 1120745324 |DACITH MARIA JCARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ARAGON de acierda con narmativa

CcC 1120745324 |DACITH MARIA JCARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ARAGON de acuerdo con normativa

CcC 1120745324 |DACITH MARIA JCARRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ARAGON de acierda con narmativa

CcC 1121045730 |KEINNYS LUZ |BRITO CAMPO |POR CERTIFICAR |]37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acierda con narmativa

cC 1121045730 |KEINNYS LUZ [BRITO CAMPO |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acierda con narmativa

cC 1121045730 |KEINNYS LUZ [BRITO CAMPO |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acierda con narmativa

cC 1121045730 |KEINNYS LUZ [BRITO CAMPO |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO

de acuerdo con normativa




CC 1121045730 |JKEINNYS LUZ |BRITO CAMPO |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1121046158 JANA MARCELA |VELASQUEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
GOMEZ. de acuerdo con normativa

CC 1121046158 JANA MARCELA |VELASQUEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
GOMEZ. de acuerdo con normativa

CC 1121046158 JANA MARCELA |VELASQUEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
GOMEZ. de acuerdo con normativa

CC 1121046158 JANA MARCELA |VELASQUEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
GOMEZ de acuerdo con normativa

CC 1121046158 JANA MARCELA |VELASQUEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
GOMEZ. de acuerdo con normativa

CC 1122413439 JANGELICA ARAUJO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAQI A QUINTFRO de acuerdo con normativa

CC 1122413439 JANGELICA ARAUJO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAQI A QUINTFRO de acuerdo con normativa

CC 1122413439 JANGELICA ARAUJO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAQI| A QUINTFRO de acuerdo con normativa

CC 1122413439 JANGELICA ARAUJO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAOLA QUINTERO de acuerdo con normativa

CC 1122413439 JANGELICA ARAUJO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PAOI A OUINTERQO de acuerdo con normativa

CC 1122414573 |JANDREA MENDOZA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARQOILINA CARBFTERQO de acuerdo con normativa

CC 1122414573 |JANDREA MENDOZA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARQOILINA CARBFTERQO de acuerdo con normativa

CC 1122414573 |JANDREA MENDOZA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARQOILINA CARBFTERQO de acuerdo con normativa

CC 1122414573 |JANDREA MENDOZA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
CAROLINA CARRETERO de acuerdo con normativa

CC 1122414573 |JANDREA MENDOZA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARQOILINA CARBFTERQO de acuerdo con normativa

cC 1122810960 |EDELBENIS CONTRERAS |POR CERTIFICAR [|37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
YULIETH DAZA de acuerdo con normativa

cC 1122810960 |EDELBENIS CONTRERAS |POR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
YULIETH DAZA de acuerdo con normativa

cC 1122810960 |EDELBENIS CONTRERAS |POR CERTIFICAR [|37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
YULIETH DAZA de acuerdo con normativa




CC 1122810960 |EDELBENIS CONTRERAS |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
YULIETH DAZA de acuerdo con normativa

CC 1122810960 |EDELBENIS CONTRERAS |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
YULIETH DAZA de acuerdo con normativa

CC 1123998949 |ELINE DEL ROMERO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CABMEN MEDINA de acuerdo con normativa

CC 1123998949 |ELINE DEL ROMERO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CABMEN MEDINA de acuerdo con normativa

CC 1123998949 |ELINE DEL ROMERO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CABMEN MEDINA de acuerdo con normativa

CC 1123998949 |ELINE DEL ROMERO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARMEN MEDINA de acuerdo con normativa

CC 1123998949 |ELINE DEL ROMERO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CABMEN MEDINA de acuerdo con normativa

CC 1131075623 JLUIS ANGEL GOMEZ PINTO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1131075623 JLUIS ANGEL GOMEZ PINTO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1131075623 JLUIS ANGEL GOMEZ PINTO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1131075623 JLUIS ANGEL GOMEZ PINTO |POR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CcC 1131075623 |LUIS ANGEL GOMEZ PINTO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1193072622 |DARIANA BARBOSA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
LICFTH MAESTRE de acuerdo con normativa

CC 1193072622 |DARIANA BARBOSA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
LICFTH MAESTRE de acuerdo con normativa

CC 1193072622 |DARIANA BARBOSA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
LICFTH MAESTRE de acuerdo con normativa

CC 1193072622 |DARIANA BARBOSA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LICETH MAESTRE de acuerdo con normativa

cC 1193072622 |DARIANA BARBOSA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LICFTH MAESTRE de acuerdo con normativa

cC 1193214860 ININI JOHANNA |GARCIA TENJO |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acuerdo con normativa

cC 1193214860 ININI JOHANNA |GARCIA TENJO |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO

de acierda con narmativa




CC 1193214860 |NINI JOHANNA |GARCIA TENJO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1193214860 |NINI JOHANNA |GARCIA TENJO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1193214860 |NINI JOHANNA |GARCIA TENJO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 1193433392 JANA ISABEL MOLINA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAN.JARRES de acuerdo con normativa

CC 1193433392 JANA ISABEL MOLINA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAN.JARRFES de acuerdo con normativa

CC 1193433392 JANA ISABEL MOLINA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAN.JARRFES de acuerdo con normativa

CC 1193433392 JANA ISABEL MOLINA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MANJARRES de acuerdo con normativa

CC 1193433392 JANA ISABEL MOLINA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAN.JARRFES de acuerdo con normativa

CC 1193471777 JSANDRA GOMEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MARCFL A CARRBANZA de acuerdo con normativa

CC 1193471777 JSANDRA GOMEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MARCFL A CARRBANZA de acuerdo con normativa

CC 1193471777 JSANDRA GOMEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MARCFLA CARBANZA de acuerdo con normativa

CC 1193471777 |SANDRA GOMEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MARCELA CARRANZA de acuerdo con normativa

CC 1193471777 |SANDRA GOMEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
MARCFLA CARBANZA de acuerdo con normativa

CC 1193561928 |FANNY HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
PATRICIA BARRFTQO de acuerdo con normativa

CC 1193561928 |FANNY HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
PATRICIA BARRFTQO de acuerdo con normativa

CC 1193561928 |FANNY HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA BARRFTQO de acuerdo con normativa

cC 1193561928 |FANNY HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA BARRETO de acuerdo con normativa

cC 1193561928 |FANNY HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
PATRICIA BARRFTQO de acuerdo con normativa

cC 1194972469 [HILLARYS BARRIOS VEGA]JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestién JAPROBADO

TATIANA

de acierda con narmativa




CC 1194972469 |HILLARYS BARRIOS VEGAJPOR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
TATIANA de acuerdo con normativa

CC 1194972469 |HILLARYS BARRIOS VEGAJPOR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
TATIANA de acuerdo con normativa

CC 1194972469 |HILLARYS BARRIOS VEGAJPOR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
TATIANA de acuerdo con normativa

CC 1194972469 |HILLARYS BARRIOS VEGAJPOR CERTIFICAR [37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
TATIANA de acuerdo con normativa

CC 2760450 TOMAS CAUSIL POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ADOI FO MORAI ES de acuerdo con normativa

CC 2760450 TOMAS CAUSIL POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ADOI FO MORAI ES de acuerdo con normativa

CC 2760450 TOMAS CAUSIL POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ADOI FO MORAI ES de acuerdo con normativa

CC 2760450 TOMAS CAUSIL POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ADOLFO MORALES de acuerdo con normativa

CC 2760450 TOMAS CAUSIL POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
ADOI FO MORAI ES de acuerdo con normativa

CC 40918461 DELMA RADILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAGQIL A GUFRRBA de acuerdo con normativa

CC 40918461 DELMA RADILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAGQOILA GLIFRRBA de acuerdo con normativa

CC 40918461 DELMA RADILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAGQOILA GLIFRRBA de acuerdo con normativa

CC 40918461 DELMA RADILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
MAGOLA GUERRA de acuerdo con normativa

CC 40918461 DELMA RADILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
MAGQOILA GLIFRRBA de acuerdo con normativa

CC 40921443 INGRID DE VANEGAS POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
JESLIS PAl MEZANQO de acuerdo con normativa

CC 40921443 INGRID DE VANEGAS POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JESLIS PAl MEZANQO de acuerdo con normativa

cC 40921443 INGRID DE VANEGAS POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JESLIS PAl MEZANQO de acuerdo con normativa

cC 40921443 INGRID DE VANEGAS POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JESUS PALMEZANO de acuerdo con normativa

cC 40921443 INGRID DE VANEGAS POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
JESLIS PAI MEZANQO de acuerdo con normativa




CC 40925618 LIRIAS ELENA |CASTRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
BREDONDQ de acuerdo con normativa

CC 40925618 LIRIAS ELENA |CASTRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
BREDONDQ de acuerdo con normativa

CC 40925618 LIRIAS ELENA |CASTRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
BREDONDQ de acuerdo con normativa

CC 40925618 LIRIAS ELENA |CASTRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
REDONDO de acuerdo con normativa

CC 40925618 LIRIAS ELENA |CASTRILLO POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
BREDONDQO de acuerdo con normativa

CC 40930098 HERMINIA TILE IPUANA  |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acuerdo con normativa

CC 40930098 HERMINIA TILE IPUANA  |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CC 40930098 HERMINIA TILE IPUANA  |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CC 40930098 HERMINIA TILE IPUANA  |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CC 40930098 HERMINIA TILE IPUANA  |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CC 40936979 LORENA DEL |BORJA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARBRMEN BOL ANO de acuerdo con normativa

CC 40936979 LORENA DEL |BORJA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARBRMEN BOL ANO de acuerdo con normativa

CC 40936979 LORENA DEL |BORJA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARBRMEN BOL ANO de acuerdo con normativa

CC 40936979 LORENA DEL |BORJA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
CARMEN BOLANO de acuerdo con normativa

CC 40936979 LORENA DEL |BORJA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
CARBRMEN BOL ANO de acuerdo con normativa

CC 56075453 ROSANA DAZA BOLANO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestién JAPROBADO
de acuerdo con normativa

cC 56075453 ROSANA DAZA BOLANO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestién JAPROBADO
de acuerdo con normativa

cC 56075453 ROSANA DAZA BOLANO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestién JAPROBADO
de acuerdo con normativa

cC 56075453 ROSANA DAZA BOLANO JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestién JAPROBADO

de acuerdo con normativa




CC 56075453 ROSANA DAZA BOLANO |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acierdao con normativa

CC 57273468 KARINA LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
VIVIANA MORAI FS de acuerdo con normativa

CC 57273468 KARINA LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
VIVIANA MORAI FS de acuerdo con normativa

CC 57273468 KARINA LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
VIVIANA MORAI FS de acuerdo con normativa

CC 57273468 KARINA LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
VIVIANA MORALES de acuerdo con normativa

CC 57273468 KARINA LOPEZ POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
VIVIANA MORAI FS de acierdo con normativa

CC 7574435 CARLOS JOSE |HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
|QPEZ de acierda con narmativa

CC 7574435 CARLOS JOSE |HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
|QPEZ de acierda con narmativa

CC 7574435 CARLOS JOSE |HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
|QPEZ de acierda con narmativa

CC 7574435 CARLOS JOSE |HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LOPEZ de acuerdo con normativa

CC 7574435 CARLOS JOSE |HERRERA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
LOPEZ de acierda con narmativa

CcC 84092793 YEINER GOMEZ PITRE JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
BAFAF] de acierda con narmativa

CcC 84092793 YEINER GOMEZ PITRE JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
BAFAF] de acierda con narmativa

CcC 84092793 YEINER GOMEZ PITRE JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
BAFAF] de acierda con narmativa

CcC 84092793 YEINER GOMEZ PITRE JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
RAFAEL de acuerdo con normativa

CcC 84092793 YEINER GOMEZ PITRE JPOR CERTIFICAR 37891 - Organizar archivos de gestion JAPROBADO
BAFAF] de acierda con narmativa

cC 84093325 ADRIAN ORTIZ MAYA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acierda con narmativa

cC 84093325 ADRIAN ORTIZ MAYA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO
de acierda con narmativa

cC 84093325 ADRIAN ORTIZ MAYA POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |JAPROBADO

de acierda con narmativa




CC 84093325 ADRIAN ORTIZ MAYA |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa

CC 84093325 ADRIAN ORTIZ MAYA |POR CERTIFICAR |37891 - Organizar archivos de gestion |APROBADO
de acuerdo con normativa
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LOPFSIFRRA AGAMEZ




CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPFSIFRRA AGAMEZ




CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPFSIFRRA AGAMEZ




CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ




CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ
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LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ
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LOPESIERRA AGAMEZ
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LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ
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LOPESIERRA AGAMEZ
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LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFBBA AGAMEZ
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CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIFRBA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPEFSIFRRA AGAMEZ




CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
LOPESIERRA AGAMEZ

CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Codgigo:

Version:

Denominacion:

Estado de la Ficha de
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacioén:

Regional:

12/12/2021
2306603
134400

1

ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

EN EJECUCION
07/04/2021

06/07/2022

PRESENCIAL

44 - REGIONAL GUAJIRA

Centro de Formacion:

9524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

Tipo de Numero de |Nombre Apellidos Competencia Juicio de Funcionario que registro el juicio evaluativo

Documento Documento Evaluacion

CC 1006571946 |ELIANA JOHANA ]IBARRA URIANA |37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
acuerdo con normativa

CC 1006571946 |ELIANA JOHANA ]IBARRA URIANA |37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
aclerdo con normativa AGAMEZ.

CC 1006571946 |ELIANA JOHANA ]IBARRA URIANA |37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
aclerdo con normativa AGAMEZ.

CC 1006571946 |ELIANA JOHANA ]IBARRA URIANA |37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ

CcC 1006571946 |ELIANA JOHANA |IBARRA URIANA |37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ

CcC 1006571946 |ELIANA JOHANA |IBARRA URIANA |37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

acuerdo con normativa

AGAMEZ




CC 1006573976 |KENDRY BRAVO SIERRA |37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
VANESSA acuerdo con normativa
CC 1006573976 |KENDRY BRAVO SIERRA [37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
VANEFSSA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1006573976 |KENDRY BRAVO SIERRA [37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
VANEFSSA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1006573976 |KENDRY BRAVO SIERRA [37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
VANESSA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1006573976 |KENDRY BRAVO SIERRA [37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
VANESSA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1006573976 |KENDRY BRAVO SIERRA [37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
VANESSA acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1006580749 |RONALDO NEIL |PEREZBRITO 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
acuerdo con normativa
TI 1006580749 |RONALDO NEIL |PEREZ BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ.
TI 1006580749 |RONALDO NEIL |PEREZ BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ.
TI 1006580749 |RONALDO NEIL J|PEREZ BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1006580749 J|RONALDO NEIL J|PEREZ BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1006580749 |RONALDO NEIL J|PEREZ BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1065838510 |CARLOS JOSE |EFFER 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
SAPUANA acuerdo con normativa
cC 1065838510 JCARLOS JOSE EFFER 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SAPLIANA acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 1065838510 JCARLOS JOSE EFFER 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SAPLIANA acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 1065838510 JCARLOS JOSE EFFER 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

SAPUANA

acuerdo con normativa

AGAMEZ




CC 1065838510 |CARLOS JOSE EFFER 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SAPUANA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1065838510 |CARLOS JOSE EFFER 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SAPUANA acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1118800444 |BRANDO LUIS DIAZ RUIZ 37891 - Organizar archivos de gestioén de POR EVALUAR -
acuerdo con normativa
TI 1118800444 |BRANDO LUIS DIAZ RUIZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ.
TI 1118800444 |BRANDO LUIS DIAZ RUIZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
aclerdo con normativa AGAMEZ.
TI 1118800444 |BRANDO LUIS DIAZ RUIZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1118800444 |BRANDO LUIS DIAZ RUIZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1118800444 |BRANDO LUIS DIAZ RUIZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1118801596 |DANIEL JOSE MEDINA 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
DURANGO acuerdo con normativa
TI 1118801596 |DANIEL JOSE MEDINA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
DIUIBANGQO aclerdo con normativa AGAMEZ.
TI 1118801596 |DANIEL JOSE MEDINA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
DUIBANGQO aclerdo con normativa AGAMEZ.
TI 1118801596 |DANIEL JOSE MEDINA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
DURANGO acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1118801596 |DANIEL JOSE MEDINA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
DURANGO acuerdo con normativa AGAMEZ
TI 1118801596 |DANIEL JOSE MEDINA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
DURANGO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1118804607 |CARLOS MARTINEZ 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
ARTURO CEBALLOS acuerdo con normativa




CC 1118804607 |CARLOS MARTINEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ARTURQ CEBAILQOS acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118804607 |CARLOS MARTINEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ARTLIRO CEFBALLOS acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 1118804607 |CARLOS MARTINEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ARTURO CEBALLOS acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118804607 |CARLOS MARTINEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ARTURO CEBALLOS acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118804607 |CARLOS MARTINEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ARTURO CEBALLOS acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118821956 |JOENG PENARANDA 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
ALEJANDRA RODRIGUEZ acuerdo con normativa

CC 1118821956 |JOENG PENARANDA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
Al FJANDRA BRODRIGLIFZ acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 1118821956 |JOENG PENARANDA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
Al FJANDRA BODRIGLIFZ acuerdo con normativa AGAMEZ.

CC 1118821956 |JOENG PENARANDA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ALEJANDRA RODRIGUEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

cC 1118821956 |JOENG PENARANDA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ALEJANDRA RODRIGUEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

cC 1118821956 |JOENG PENARANDA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ALEJANDRA RODRIGUEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118837704 |ELIANA FERNANDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
MARGARITA BEDOYA acuerdo con normativa

CC 1118837704 |ELIANA FERNANDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MARGARITA BEDQYA aclerdo con normativa AGAMEZ.

CC 1118837704 |ELIANA FERNANDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MARGARITA BEDQYA acuerdo con normativa AGAMEZ

CcC 1118837704 |ELIANA FERNANDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MARGARITA BEDOYA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118837704 |ELIANA FERNANDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MARGARITA BEDOYA acuerdo con normativa AGAMEZ




CC 1118837704 |ELIANA FERNANDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MARGARITA BEDOYA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118850696 |ANGEL LUIS BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
MENDOZA acuerdo con normativa

CC 1118850696 |ANGEL LUIS BRITO 37891 - Organizar archivos de gestioén de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MENDQZA acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 1118850696 |ANGEL LUIS BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MENDQZA acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 1118850696 |ANGEL LUIS BRITO 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MENDOZA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118850696 |ANGEL LUIS BRITO 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MENDOZA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118850696 |ANGEL LUIS BRITO 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
MENDOZA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118852554 |SAMIR JOSE ROMERO 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
GOMEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118852554 |SAMIR JOSE ROMERO 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
GOMEZ. acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 1118852554 |SAMIR JOSE ROMERO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
GOMEZ. acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 1118852554 |SAMIR JOSE ROMERO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
GOMEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118852554 |SAMIR JOSE ROMERO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |JCC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
GOMEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118852554 |SAMIR JOSE ROMERO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
GOMEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CcC 1118855488 |MIRIAN DAYANA JROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CcC 1118855488 |MIRIAN DAYANA JROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SLIARFZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118855488 |MIRIAN DAYANA JROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

SUARFZ

aclierdo con naormativa

AGAMEZ




CC 1118855488 |MIRIAN DAYANA JROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |JCC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118855488 |MIRIAN DAYANA JROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1118855488 |MIRIAN DAYANA JROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |JCC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

TI 1119696099 |MELIZA ISABEL |ESCUDERO 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
FERNANDEZ acuerdo con normativa

TI 1119696099 |MELIZA ISABEL JESCUDERO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
EEBNANDEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

TI 1119696099 |MELIZA ISABEL |ESCUDERO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
FERNANDEZ acuerdo con normativa AGAMEZ.

TI 1119696099 |MELIZA ISABEL JESCUDERO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
FERNANDEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

TI 1119696099 |MELIZA ISABEL JESCUDERO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
FERNANDEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

TI 1119696099 |MELIZA ISABEL |ESCUDERO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
FERNANDEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 1134183009 |LUIS MANUEL RAAD 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
CARRANZA acuerdo con normativa

cC 1134183009 JLUIS MANUEL RAAD 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
CARBANZA aclerdo con normativa AGAMEZ.

cC 1134183009 JLUIS MANUEL RAAD 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
CARBANZA aclerdo con normativa AGAMEZ.

cC 1134183009 JLUIS MANUEL RAAD 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
CARRANZA acuerdo con normativa AGAMEZ

cC 1134183009 JLUIS MANUEL RAAD 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
CARRANZA acuerdo con normativa AGAMEZ

cC 1134183009 JLUIS MANUEL RAAD 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

CARRANZA

acuerdo con normativa

AGAMEZ




CC 1192818648 |KENIA MILENA |VALENCIA 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
POLANCO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1192818648 |KENIA MILENA |VALENCIA 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
POI ANCO acuerdo con naormativa AGAMEZ.
CC 1192818648 |KENIA MILENA |VALENCIA 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
POI ANCO acuerdo con naormativa AGAMEZ.
CC 1192818648 |KENIA MILENA |VALENCIA 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
POLANCO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1192818648 |KENIA MILENA |VALENCIA 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
POLANCO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 1192818648 |KENIA MILENA |VALENCIA 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
POLANCO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 17809048 EVER JESUS TORO TORO 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
acuerdo con normativa
CC 17809048 EVER JESUS TORO TORO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ.
CC 17809048 EVER JESUS TORO TORO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ.
CC 17809048 EVER JESUS TORO TORO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 17809048 EVER JESUS TORO TORO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 17809048 EVER JESUS TORO TORO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 19618066 JHONN CARLOS |ORTEGA MATTA |37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
acuerdo con normativa
CcC 19618066 JHONN CARLOS |ORTEGA MATTA |37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CcC 19618066 JHONN CARLOS |ORTEGA MATTA |37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 19618066 JHONN CARLOS |ORTEGA MATTA |37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

acuerdo con normativa

AGAMEZ




CC 19618066 JHONN CARLOS |ORTEGA MATTA |37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 19618066 JHONN CARLOS |ORTEGA MATTA |37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40924967 BEXIS YANET MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestioén de POR EVALUAR -
FIGUEROA acuerdo con normativa
CC 40924967 BEXIS YANET MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
EIGUFROA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40924967 BEXIS YANET MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
EIGUEFRBROA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40924967 BEXIS YANET MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
FIGUEROA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40924967 BEXIS YANET MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
FIGUEROA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40924967 BEXIS YANET MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
FIGUEROA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40927182 NAIROBIS SUAREZ 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
YAJAIRA OBREDOR acuerdo con normativa
CC 40927182 NAIROBIS SUAREZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YAJAIRA OBRFDOR acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40927182 NAIROBIS SUAREZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YAJAIRA OBRFDOR acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40927182 NAIROBIS SUAREZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YAJAIRA OBREDOR acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40927182 NAIROBIS SUAREZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YAJAIRA OBREDOR acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40927182 NAIROBIS SUAREZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YAJAIRA OBREDOR acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40927527 ELETZY MARIA |BENJUMEA 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -

BERMUDEZ

acuerdo con normativa




CC 40927527 ELETZY MARIA |BENJUMEA 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
BERMUDEZ aclerdo con normativa
CC 40927527 ELETZY MARIA |BENJUMEA 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
BERMUDEZ aclerdo con normativa
CC 40927527 ELETZY MARIA |BENJUMEA 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
BERMUDEZ acuerdo con normativa
CC 40927527 ELETZY MARIA |BENJUMEA 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
BERMUDEZ acuerdo con normativa
CC 40927527 ELETZY MARIA |BENJUMEA 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
BERMUDEZ acuerdo con normativa
CC 40928177 MELBA MAIDETH [MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
RIVADENEIRA acuerdo con normativa
CC 40928177 MELBA MAIDETH J[MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ.
CC 40928177 MELBA MAIDETH J[MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ.
CC 40928177 MELBA MAIDETH JMENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 40928177 MELBA MAIDETH [MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 40928177 MELBA MAIDETH [MENDOZA 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 40936831 GABRIELA ARIZA CHICA 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
LAUDITH acuerdo con normativa
cC 40936831 GABRIELA ARIZA CHICA 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
| ALIDITH aclerdo con normativa AGAMEZ.
cC 40936831 GABRIELA ARIZA CHICA 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
| ALIDITH acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 40936831 GABRIELA ARIZA CHICA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
LAUDITH acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 40936831 GABRIELA ARIZA CHICA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

LAUDITH

acuerdo con normativa

AGAMEZ




CC 40936831 GABRIELA ARIZA CHICA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
LAUDITH acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 40937192 LOREN ROSIL MOSCOTE 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 40937192 LOREN ROSIL MOSCOTE 37891 - Organizar archivos de gestioén de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SLIARFZ acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 40937192 LOREN ROSIL MOSCOTE 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SLIARFZ acuerdo con naormativa AGAMEZ.

CC 40937192 LOREN ROSIL MOSCOTE 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 40937192 LOREN ROSIL MOSCOTE 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 40937192 LOREN ROSIL MOSCOTE 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 40938504 LUZ MARY CONTRERAS 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
LUNA acuerdo con normativa

CC 40938504 LUZ MARY CONTRERAS 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
L LINA aclerdo con normativa AGAMEZ.

CC 40938504 LUZ MARY CONTRERAS 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
L LINA aclerdo con normativa AGAMEZ.

CC 40938504 LUZ MARY CONTRERAS 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
LUNA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 40938504 LUZ MARY CONTRERAS 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
LUNA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 40938504 LUZ MARY CONTRERAS 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
LUNA acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 80797864 WILKINS RAY GOMEZ 37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
RAMIREZ acuerdo con normativa

CcC 80797864 WILKINS RAY GOMEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
BRAMIBEZ acuerdo con normativa AGAMEZ

CC 80797864 WILKINS RAY GOMEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

RAMIRFZ

aclierdo con naormativa

AGAMEZ




CC 80797864 WILKINS RAY GOMEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RAMIREZ acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 80797864 WILKINS RAY GOMEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RAMIREZ acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 80797864 WILKINS RAY GOMEZ 37891 - Organizar archivos de gestioén de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RAMIREZ acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84081068 YEFERSON BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
YOFETH CASTRILLON acuerdo con normativa
CC 84081068 YEFERSON BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YOFFTH CASTRILION acierdo con normativa AGAMEZ
CC 84081068 YEFERSON BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YOFFTH CASTRILION aciierdo con normativa AGAMEZ
CC 84081068 YEFERSON BRITO 37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YOFETH CASTRILLON acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84081068 YEFERSON BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YOFETH CASTRILLON acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84081068 YEFERSON BRITO 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
YOFETH CASTRILLON acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84082573 WILFRIDO MANJARRES 37891 - Organizar archivos de gestion de POR EVALUAR -
ANTONIO SUAREZ acuerdo con normativa
CC 84082573 WILFRIDO MANJARRES 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ANTONIO SUARFZ acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84082573 WILFRIDO MANJARRES 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ANTONIO SUARFZ acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84082573 WILFRIDO MANJARRES 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ANTONIO SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84082573 WILFRIDO MANJARRES 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ANTONIO SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84082573 WILFRIDO MANJARRES 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ANTONIO SUAREZ acuerdo con normativa AGAMEZ




CC 84085102 YON JAIDER BERMUDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |JCC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84085102 YON JAIDER BERMUDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA aclerdo con normativa AGAMEZ.
CC 84085102 YON JAIDER BERMUDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84085102 YON JAIDER BERMUDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84085102 YON JAIDER BERMUDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84085102 YON JAIDER BERMUDEZ 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84089003 YEFERSON ROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84089003 YEFERSON ROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEFIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84089003 YEFERSON ROSADO 37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENFIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 84089003 YEFERSON ROSADO 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 84089003 YEFERSON ROSADO 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 84089003 YEFERSON ROSADO 37891 - Organizar archivos de gestién de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
RIVADENEIRA acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84090662 ESNIDER ELIAS JTIRADO MEJIA |37891 - Organizar archivos de gestién de POR EVALUAR -
acuerdo con normativa
cC 84090662 ESNIDER ELIAS JTIRADO MEJIA |37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 84090662 ESNIDER ELIAS JTIRADO MEJIA |37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
cC 84090662 ESNIDER ELIAS JTIRADO MEJIA |37891 - Organizar archivos de gestién de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA

acuerdo con normativa

AGAMEZ




CC 84090662 ESNIDER ELIAS |TIRADO MEJIA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84090662 ESNIDER ELIAS |TIRADO MEJIA 37891 - Organizar archivos de gestion de APROBADO CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84094554 GUSTAVO PANA CAICEDO [37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ADOLFO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84094554 GUSTAVO PANA CAICEDO [37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ADOI FO acuerdo con naormativa AGAMEZ.
CC 84094554 GUSTAVO PANA CAICEDO [37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ADOI FO acuerdo con naormativa AGAMEZ.
CC 84094554 GUSTAVO PANA CAICEDO [37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ADOLFO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84094554 GUSTAVO PANA CAICEDO [37891 - Organizar archivos de gestion de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ADOLFO acuerdo con normativa AGAMEZ
CC 84094554 GUSTAVO PANA CAICEDO [37891 - Organizar archivos de gestiéon de NO APROBADO |CC 40880788 - DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA
ADOLFO acuerdo con normativa AGAMEZ
Instructor
Deirys Beatriz Lopesierra Agamez
Cedula 40880788

Firma
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Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacién de ejecucidon contractual por el contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: DEIRYS BEATRIZ LOPESIERRA AGAMEZ

IDENTIFICACION

CIUDAD RIOHACHA FECHA 12/6/2021 ‘REGlONAL ‘ GUAJIRA 40,880,788
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: SEDE RIOHACHA
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR2271092 DEL 18 DE FEBRERO DEL 2021
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB el Sr(a) LOPESIERRA
AGAMEZ DEIRIS BEATRIZ identificado(a) con CC. 40880788 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 22 de Noviembre de 2021 a las 11:28:38

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2271092

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DEIRYS BEATRIZ LOPESIERRA AGAMEZ

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 40880788 DE MAICAO

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar los servicios personales, para que se
desempeiie como Instructor en el area de GESTION DOCUMENTAL en la
programacioén Regular, ejecutando 160 horas mensuales para un total de 960
horas directas a formacion y otras actividades relacionadas con la formacion
profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola Regional Guajira.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.
2.

Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales,
para el area teméatica del objeto contractual.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica objeto del contrato.

Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de
acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del area tematica
objeto del contrato.

Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagodgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagogica para fortalecer el proceso de formacion
del area temética objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
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en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa
de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute
formacion complementaria.

9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestion de la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices Yy
hallazgos en el registro de la informacion.

10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten los bancos de pruebas para la seleccion
de aprendices.

11.Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

12.Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo
del area temética objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

13.Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro
programa.

14.Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

15.Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera.

16.Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

17.Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacion, o la evidencia de la inscripcion efectiva a
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mismo, al informe de ejecucidén contractual, con plazo méximo a julio 31 de
2021.

18.Acompariar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al Aprendiz.

19.Apoyar y acompafiar los procesos de autoevaluacion de programas de
formacién en nivel tecnélogo del Centro de Formacion.

20.Prestar apoyo en las supervisiones de contratos de bienes y servicios,
suscritos por el Centro de Formacion en los cuales se les designe.

21.Impartir Formacion Profesional Integral en el Area designada en sus diferentes
modalidades y niveles con un alcance minimo de 120 y/o 160 horas mensuales
de acuerdo a lo acordado.

22.Desarrollar las actividades adicionales que se requieran para la ejecucion del
contrato, tales como ajustarse a las politicas de comunicacion del SENA y
aplicacion de las TIC (Manejar los sitios Web oficiales, Manejo Secop I, utilizar
correctamente los correos electronicos, revisarlos periédicamente y contestar
requerimientos); El contratista debera ejecutar su contrato conforme al Sistema
Integrado de Gestidn y Autocontrol “SIGA” del SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma CompromISO, para lo cual debera conocer
apoyar y participar en las actividades propias del SIGA y del MIPG, velar por la
correcta utilizacion de la imagen institucional, reportar al area de
comunicaciones de la Regional los eventos o actividades a realizar que
requieran divulgacion.

23.Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera en
todos los municipios del departamento de La Guajira.

PLAZO DE EJECUCION: del 18 de febrero del 2021 al 18 de diciembre del 2021
y la duracion es de diez (10) meses sin exceder el 20 de Diciembre de 2020.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 18 DE FEBRERO DE 2021
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE
2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2021
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VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato asciende a la suma
de treinta y ocho Millones novecientos ocho Mil cuatrocientos doce Pesos
($38.908.412,00) M/Cte

VALOR INICIAL: $ 27.326.978.
Adicion: $ 11.581.434
Total: $38.908.412

SUPERVISOR: HEINER BRITO GAMEZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania No. 84.080.521.

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO X
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 38.908.312

Valor Ejecutado $38.908.312

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se desarroll6 formacion en el programa Técnico en Asistencia en Organizacion
de Archivo — Ficha 2306603

Competencias:

* Resultado de Aprendizaje de la Induccién.. (48 Horas).
* Tramitar Correspondencia de Acuerdo con Procesos Técnicos y Normativa (196 horas).
* Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa ( 240 horas)

INFORME DE ESTADO EN QUE SE ENTREGA EL PROGRAMA

El programa Técnico en Asistencia en Organizacion de Archivo con ficha 2306603
estuvo a cargo de la Instructora Técnica Deirys Beatriz Lopesierra Agamez.

El Programa Técnico esta conformado por 16 competencia (Principales v
Transversales), de las cuales se desarrollaron 14 y quedan 2 por desarrollar.

A continuacién se describen las que quedan pendiente y las desarrolladas:

COMPETENCIAS PENDIENTES POR DESARROLLAR:
COMPERTENCIA HORAS

Desarrollar procesos de comunicacion 48
eficaces y efectivos, teniendo en cuenta
situaciones de orden social, personal y
productivo.

Digitalizar documentos de archivo de 96
acuerdo con procedimientos técnicos

y dispositivos tecnoldgicos
TOTAL 144

COPETENCIAS DESARROLLADAS:
ITEM | COMPETENCIA HORAS | INSTRUCTOR

1 Alimentar base de datos de acuerdo con | 96 Annie Bermudez
procedimientos técnicos
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2 Aplicar practicas de proteccion ambiental, | 48 Nicolas Annichiarico
seguridad y salud en el trabajo

de acuerdo con las politicas organizacionales y
la normatividad vigente.

3 Ejercer derechos fundamentales del trabajo en | 48
el marco de la constitucion politica y los
convenios

internacionales.

4 Enrique low murtra-interactuar en el contexto | 48 Miryan Iguaran
productivo y social de acuerdo con principios
éticos

para la construccion de una cultura de paz.

5 Generar habitos saludables de vida mediante | 48 Everelis Pinedo
la aplicacion de programas de

actividad fisica en los contextos productivos y
sociales.

6 Interactuar en lengua inglesa de forma oral y | 192 Coreana Crisitna
escrita dentro de contextos

sociales y laborales segln los criterios
establecidos por el marco comun

europeo de referencia para las lenguas.

7 Organizar archivos de gestion de acuerdo con | 240 Deirys Lopesierra
normativa

8 Pprestar servicio de informacion de acuerdo | 96 Juana Rodriguez
con procedimientos técnicos y normativa

9 Razonar cuantitativamente frente a situaciones | 48 Eimer Rafael
susceptibles de ser abordadas de manera
matematica

en contextos laborales, sociales y personales.

10 Resultado de aprendizaje de la induccion. 48 Deirys Lopesierra

11 Tramitar correspondencia de acuerdo con | 192 Deirys Lopesierra
procesos técnicos y hormativa

12 Rtilizar herramientas informéticas de acuerdo | 48 Blanca Palomino
con las necesidades de manejo de informacion

13 gestionar procesos propios de la cultura Nefer Vergara
emprendedora y empresarial de acuerdo con el

perfil personal y los requerimientos de los
contextos productivo y social.

Segun contrato de aprendizaje, los aprendices deben iniciar su etapa productiva el 6 de
enero del 2022 hasta el 6 de julio del 2022.
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Los aprendices fueron cedidos a la Regional Guajira, y en acuerdo con la Doctora
Nasly Gomez Coordinadora de Relacionamiento Corporativo; se ubicaron en las
siguientes empresas, para el desarrollo de sus practicas.
ITEM | NOMBRES Y APELLIDOS NUMERO DE EMPRESA AREA
CEDULA
1 LUZ MARY CONTRERAS 40938504 Industrial Brindaran apoyo en la
LUNA intervencion de los
expedientes Misionales
2 LUIS MANUEL RAAD 1134183009 Industrial Brindaran apoyo en la
CARRANZA intervencion de los
expedientes Misionales
3 CARLOS JOSE EFFER 1065838510 Industrial Brindaran apoyo en la
SAPUANA intervencion de los
expedientes Misionales
4 SNEIDER ELIAS TIRADO 84090662 Industrial Brindaran apoyo en la
MEJIA intervencion de los
expedientes Misionales
5 MELBA MAIDETH 40928177 Industrial Brindaran apoyo en la
MENDOZA RIVADENEIRA intervencion de los
expedientes Misionales
6 WILFRIDO ANTONIO 84082573 Industrial Brindaran apoyo en la
MANJARREZ SUAREZ intervencion de los
expedientes Misionales
7 MELISA ISABEL TI. Industrial Brindaran apoyo en la
ESCUDERO FERNANDEZ 1.119.696.099 intervencion de los
expedientes Misionales
8 JOENG ALEJANDRA 1118821956 Industrial Brindaran apoyo en la
PENARANDA RODRIGUEZ intervencion de los
expedientes Misionales
9 ELIANA JOHANA IBARRA 1006571946 Industrial Brindaran apoyo en la
URIANA intervencion de los
expedientes Misionales
10 JHON CARLOS ORTEGA 19618066 Industrial Brindaran apoyo en la
MATTA intervencion de los
expedientes Misionales
11 EVER JESUS TORO TORO | 17809048 Despacho Relacionamiento Corporativo
Regional
12 DANIEL MEDINA Ti.1118801596 Despacho Relacionamiento Corporativo
Regional
13 BRANDON LUIS DIAZ RUIZ | 1118800444 Despacho Relacionamiento Corporativo
Regional
14 ELIANA MARGARITA 1118837704 CAA Brindaran apoyo en la
FERNANDEZ BEDOLLA intervencion de los
expedientes contractuales a
cargo de Kelly Lépez y Aminta
Escudero
15 BEXIS YANETH MENDOZA | 40924967 CAA Brindaran apoyo en la
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FIGUEROA intervencion de los
expedientes contractuales a
cargo de Kelly Lopez y Aminta
Escudero

16 ELETZY MARIA BENJUMEA | 40927527 CAA Brindaran apoyo en la

BERMUDEZ intervencion de los
expedientes contractuales a
cargo de Kelly Lopez y Aminta
Escudero

17 RONALDO NEIL PEREZ 1006580749 DESPACH | Brindaran apoyo en la

BRITO (0] intervencion de los

REGIONA | expedientes del Area de
L Presupuesto del Grupo Mixto
a Cargo de Diana de La Hoz.
18 GABRIELA LAUDITH 40936831 DESPACH | Brindaran apoyo en la
ARIZA CHICA (0] intervencion de los
REGIONA | expedientes del Area de
L Presupuesto del Grupo Mixto
a Cargo de Diana de La Hoz
19 CARLOS ARTURO 1118804607 GRUPO Brindaran apoyo en la

MARTINEZ CEBALLOS MIXTO intervencion de los
expedientes del Archivo
Central de La Regional Guajira
a Cargo de Nelgrin Rolon.

20 NAIROBIS YAJAIRA 40927182 GRUPO Brindaran apoyo en la

SUAREZ OBREDOR MIXTO intervencion de los
expedientes del Archivo
Central de La Regional Guajira
a Cargo de Nelgrin Rolon

21 ANGEL LUIS BRITO 1118850696 GRUPO Brindaran apoyo en la

MENDOZA MIXTO intervencion de los
expedientes del Archivo
Central de La Regional Guajira
a Cargo de Nelgrin Rolon

22 WILKINS RAY GOMEZ 80797864 MINISTERI | Brindaran apoyo en la

RAMIREZ O DE intervencion de los

TRABAJO | expedientes producidos por
todas las areas de la entidad y
estan bajo la direccion de la
Funcionaria Leivis Molina.
23 KENDRI VANESA BRAVO 1006573976 MINISTERI | Brindaran apoyo en la
SIERRA O DE intervencion de los
TRABAJO | expedientes producidos por
todas las areas de la entidad y
estan bajo la direccion de la
Funcionaria Leivis Molina
24 YEFERSON YOFETH 84081068 YESID Brindara apoyo en la gestion
BRITO CASTRILLON CORNEJO | documental de la entidad.
OCHOA
ARQUITE
CTOY
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NOTA: de los 31 aprendices matriculados en el programa quedan activo 24y 7
desertaron del curso.

Queda pendiente la asignacion de Instructores para el seguimiento de la etapa
productiva de los 24 aprendices ya ubicados en las indiferentes empresas.

A continuacion se relacionan los aprendices que desertaron y el estado de cada uno.

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA MOTIVO DE DESERCION
1 YON JAIDER BERMUDEZ 84085102 El aprendiz manifestd por medio de llamada
RIVADENEIRA telefénica que habia conseguid un trabajo y se
le cruzaba con el horario de clase. Se le
recomendd notificarlo formalmente y que el
tiene contrato de Aprendizaje... Se solicité una
reunion de comité para evaluar y definir la
situacion del aprendiz.

2 YEFERSON ROSADO 84089003 El aprendiz manifesté por medio de llamada

RIVADENEIRA telefénica que habia conseguid un trabajo y se
le cruzaba con el horario de clase. Se le
recomendd notificarlo formalmente y que el
tiene contrato de Aprendizaje... Se solicitd una
reunion de comité para evaluar y definir la
situacion del aprendiz.

3 KENIA MILENA VALENCIA 1192818648 | La aprendiz deserto porque no tenia los

POLANCO medios tecnoldgicos para conectarse a las
clases y no fue beneficiada con el contrato de
aprendizaje. Pero no ha hecho el retiro formal
y se solicitud una reunién de comité.

4 SAMIS JOSE ROMERO 1118852554 | El Aprendiz deserto a la semana de iniciar la

GOMEZ formacion alegando que no tenia los medios
econ6micos no tecnoldgicos para las clases.
El paso su carta de retiro del curso.

5 LOREN MOSCOTE SUAREZ 40937192 La aprendiz deserto porque no tenia los
medios tecnoldgicos para conectarse a las
clases

6 MIRYAN DAYANA ROSADO 1122819774 | La Aprendiz hizo su retiro del curso y paso

SUAREZ una carta de cancelacion de matricula.

7 SARYERIS MORALES T.I. La Aprendiz esta cursando su grado decimo

ARRIETA 1119392073 | de bachiller y el colegio ya la habia
matriculado en otro programa y por lo tanto
decidio retirarse de este. Paso una carta con
consentimiento de la Mama.
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A los aprendices que han desertados se las ha realizado varias llamadas tanto de parte
de la Madrina de Bienestar del Aprendiz la Funcionara Luz Dary Marin Martinez y la
Instructora Técnica Deirys Lopesierra, en las cuales se la ha manifestado la disposicion
del Sena en ayudarlos en los que ellos necesitaran para que pudieran continuar en el
Programa, pero sus repuestas eran las mismas “ No tenemos como conectarnos”, otros
“ Que su trabajo se le cruza con las clases y que ellos necesitan trabajar para sostener
sus familias”. Se les hizo la recomendacién de que realizaran el retiro voluntario y de
igual forma se se les informo sobre las consecuencias de no hacerlos y que en su
debido tiempos eran citados a una reunion de Comité.

CURSOS COMPLEMENTARIA DESARROLLADOS:

ITEM NOMBRE DEL CURSO FICHA HORAS
1 Organizacion de Archivo en la Unidades 2296663 120
Administrativas
2 Organizacion de Archivo en la Unidades 2461282 120
Administrativas
3 Organizacion de Archivo en la Unidades 2450622 120
Administrativas
4 Organizacion de Archivo en la Unidades 2356505 120
Administrativas
5 Organizacion de Archivo en la Unidades 2332965 120
Administrativas
6 Organizacion de Archivo en la Unidades 2309347 120
Administrativas
7 Organizacion de Archivo en la Unidades 2309130 120
Administrativas
8 Organizacién de Archivo de Gestién 2440902 48
Organizacion de Archivo de Gestion 2403845 48
10 Organizacioén de Archivo de Gestién 2412471 48
11 Elaboracién de Documentos 2384866 48
Organizacionales
TOTAL HORAS 1.032

10 GTH-F-073 V.02




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA INFORME FINAL DE SUPERVISION

kg CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SENA

N

1.

Las demés necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se realizé el apoyo en la Feria PAUU Jornada Interinstitucional en el municipio de Uribia,
La Guajira el dia 15 de octubre del presente en la cual se ofertaron la formacion
complementaria y Titulada de la Regional.

Se realiz6 una visita a las instalaciones del Ministerio de Trabajo, para hacer un
diagnédstico de los archivos a intervenir y asignarles dos aprendices del Programa de
Asistencia en Organizacion de Archivo. Oferta cerrada.

El 6 de diciembre del presente afio se hizo la presentacion de dos aprendices del
Programa Técnico en Asistencia en Organizacién de Archivo al Ministerio de Trabajo,
quienes brindaran apoyo en la organizacién de los archivos de la entidad.

Se realizé una reunién con el Jefe de la Gestion Documental el sefior Nelgrin Rolon, para
la asignacion de los puestos de trabajo de los aprendices del Programa Técnico en
Asistencia en Organizacion de Archivo con ficha: 2306603, en la cual quedaron ubicados
en las siguientes areas:

e Apoyo al Centro Industrial y de Energias Alternativas (10 aprendices).
¢ Relacionamiento Corporativo (3 Aprendices).
e Grupo de Apoyo Mixto (3 aprendices).
e Archivo Central (3 aprendices).
e Centro Agro empresarial y Acuicola (3 aprendices)

NOTA: el 6 de diciembre a las 2:00 pm en las instalaciones del Sena Regional Guajira, se
realiz6 la presentacion de los aprendices a los funcionarios responsable de cada areas vy
guienes seran los jefes inmediatos de los aprendices en practica productiva.

Se les dio induccién en los siguientes temas:

¢ Archivos a intervenir.

¢ Normatividad archivistica aplicada en el Sena (TRD, Clasificacién, Organizacion y
Descripcion de los archivos).

e Horario de ingreso y salida de las instalaciones.

e Protocolo de Bioseguridad y entrega de elementos de Proteccion a cargo de la
Funcionaria Leidys Lopez.

Instalaciones del Sena.
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O
ACTIVIDADES EJECUTADAS.

SANCIONES: S NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: Sl
X NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE __ BUENO__ REGULAR__

INSUFICIENTE___

Atentamente,

HEINER BRITO GAMEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2271092
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA AGAMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 10/02/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  18/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2306603 - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Alimentar base de datos de acuerdo con procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DISPONER DE LA INFORMACION PARA ALIMENTAR LA BASE DE DATOS DEL SISTEMA DE INFORMACION
CONTENIDO/DOCUMENTAL TENIENDO EN CUENTA LA PARAMETRIZACION DE LA BASE DE DATOS, NORMATIVA Y POLITICAS
INSTITUCIONALES.

02 REGISTRAR LA INFORMACION A LA BASE DE DATOS, TENIENDO EN CUENTA EL APLICATIVO, LA TECNOLOGIA Y LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

03 RECUPERAR INFORMACION CONTENIDA EN LA BASE DE DATOS, SEGUN REQUERIMIENTOS.

04 VERIFICAR LA INFORMACION REGISTRADA EN LAS BASES DE DATOS A PARTIR DE LA GENERACION DE REPORTES TENIENDO
EN CUENTA LOS SOPORTES DOCUMENTALES Y LA POLITICA DE LA EMPRESA

05 DEPURAR LA INFORMACION INCONSISTENTE ALMACENADA EN LA BASE DE DATOS, DE ACUERDO CON SOPORTES,
ESTRUCTURA DE BASES DE DATOS, TECNOLOGIA DISPONIBLE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION Y EL ENTORNO SOCIAL.

02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA PROBLEMATICA AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03 VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE
DESEMPENO LABORAL.

04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y LA SST, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

02 DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUNICACION.

03 VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

04 APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS
DEL CONTEXTO.

DIGITALIZAR DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y DISPOSITIVOS
TECNOLOGICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DISPONER LOS DOCUMENTOS PARA LA DIGITALIZACION SEGUN NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
02 OPERAR LOS EQUIPOS DE DIGITALIZACION DE ACUERDO CON NORMATIVA, MANUALES Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.
03 CONTROLAR QUE LAS IMAGENES DIGITALIZADAS CUMPLAN CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD.

04 PREPARAR INFORME DEL PROCESO DE DIGITALIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos
fundamentales en el trabajo.

02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los derechos humanos y fundamentales en el trabajo.
03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la Constitucién Politica y los Convenios Internacionales.

04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01 PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ.

02 ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.

03 PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA VIGENTE.

04 CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS
PARA LA TRANSFORMACION DE CONFLICTOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

02 PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

03 EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

04 IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
DESARROLLO SOCIAL

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL
03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE

04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO
Y SOCIAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Si MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

02 DESCRIBIR A NIVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO
CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

03 PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS
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04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASi COMO DE EXPERIENCIAS PASADAS.

05 COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS
ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestidon de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.,

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

Prestar servicio de informacién de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR EL PROTOCOLO Y LA NORMATIVA PARA LA CONSULTA DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LA
POLITICA INSTITUCIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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02 ATENDER Y PRESTAR SERVICIOS ARCHIVISTICOS, TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS INSTITUCIONALES Y NORMATIVA.
03 VERIFICAR LA TRAZABILIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE INFORMACION Y CONSULTA DE ARCHIVOS, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVA.

04 PRESENTAR INFORME DE GESTION SOBRE REQUERIMIENTOS DE USUARIOS Y DOCUMENTOS CONSULTADOS, TENIENDO EN
CUENTA NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

02 PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

03 SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

04 VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR EL PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION Y TRAMITE DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA
LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LA NORMATIVA.

02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE ACUERDO CON EL MANUAL DE IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE GESTION
DOCUMENTAL Y POLITICAS DE DISTRIBUCION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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03 ELABORAR DOCUMENTOS TENIENDO EN CUENTA NORMAS TECNICAS COLOMBIANAS, GRAMATICALES, SINTAXIS, Y DE
POLITICA INSTITUCIONAL

04 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE ACUERDO CON EL MANUAL DE IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
GESTION DOCUMENTAL Y POLITICAS DE DISTRIBUCION

05 CONTROLAR EL PROCESO DE GESTION Y TRAMITE DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO A PARTIR DE LA TRAZABILIDAD, DE
ACUERDO CON LA POLITICA INSTITUCIONAL Y LA NORMATIVA

06 EJECUTAR LAS ACCIONES DE MEJORA AL PROCESO DE GESTION Y TRAMITE DE DOCUMENTOS, DE ACUERDO CON EL MANUAL
DE IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS

02 USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES..

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

03 VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGIA EMPLEADA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 484,00

FICHA 2461282 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA QRGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.,
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02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2296663 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.
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03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2412471 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGAN’IZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
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04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA'Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2356505 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestion de acuerdo con normativa

RA1: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA QRGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA,

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.
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05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2403845 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.
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06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2440902 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGAN’IZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
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FICHA 2384866 - ELABORACION DE DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. PREPARAR LA INFORMACI(:)N PARA LA ELABORACION DE TEXTOS DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL,
NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RA2. ESTRUCTURAR DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES SEGUN NORMAS TECNICAS Y PARAMETROS DE DIGITACION.

RA3. REVISAR EL PROCESO DE ELABORACION DE DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES SEGUN LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION Y NORMAS TECNICAS.

RA4. AJUSTAR EL PROCESO DE ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS ORGANIZACIONALES DE ACUERDO CON LAS ACCIONES DE
MEJORA IDENTIFICADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

48,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

2332965 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
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02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2309347 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RA1: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.
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03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

FICHA 2450622 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RAL1: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.,

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
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04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.

05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2309130 - ORGANIZACION DE ARCHIVOS EN LAS UNIDADES
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Organizar archivos de gestién de acuerdo con normativa

RAL1: CONTEXTUALIZAR LA ORGANIZACION DE DOCUMENTOS DE ARCHIVO, TENIENDO EN CUENTA LAS AGRUPACIONES
DOCUMENTALES, LA CLASIFICACION DOCUMENTAL Y LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS.

RA2: ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO, DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LOS PROCESOS
TECNICOS DE CLASIFICACION, ORDENACION Y DESCRIPCION.

RA3: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS ARCHIVISTICOS EN LA ORGANIZACION DOCUMENTAL: CLASIFICACION,
ORDENACION Y DESCRIPCION, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RA4: TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES DEL ARCHIVO DE GESTION AL ARCHIVO CENTRAL DE ACUERDO CON LO
ESTIPULADO EN LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL Y CON EL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO.

01 ALISTAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN PRINCIPIOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS

01 INTERPRETAR EL PROCESO DE LA ORGANIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION ACORDE CON LOS
PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS, Y LA NORMATIVA.,

02 ORGANIZAR LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
ARCHIVISTICOS
02 ORGANIZAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION TENIENDO EN CUENTA PRINCIPIOS ARCHIVISTICOS Y NORMATIVA.

03 PRESERVAR Y CONSERVAR LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO DE GESTION DE ACUERDO CON POLITICAS INSTITUCIONALES,
UNIDADES DE CONSERVACION Y NORMATIVA.

03 TRANSFERIR LAS SERIES DOCUMENTALES, SEGUN PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS
04 CONTROLAR LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

04 PREPARAR LAS TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES PRIMARIAS DE ACUERDO CON LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL
Y EL CRONOGRAMA INSTITUCIONAL.

05 ESTABLECER ACCIONES DE MEJORA PARA LA ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,
SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS.
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05 VERIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO NORMATIVA Y POLITICAS
EMPRESARIALES.

06 PRESENTAR INFORMES RELACIONADOS CON LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION, TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVA Y POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  1444,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/04/2021 20/04/2021 DISENO CURRICULAR 40,00
01/04/2021 20/04/2021 DISENO CURRICULAR 40,00
10/04/2021 20/04/2021 DISENO CURRICULAR 40,00
15/10/2021 15/10/2021 OTROS 5,00
01/11/2021 15/12/2021 OTROS 31,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 156,00

INSTRUCTOR: DEIRIS BEATRIZ LOPESIERRA AGAMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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