DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [c0digo Regional 11

SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Codigo Centro 920910
7AV REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracién Diciembre de 2021
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA-BTA D C - SERVICIOS PRESTAD Version JUNIO 2021 - 3,21
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 49899-514276
Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 319191

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista: MOLANO MONCADA LUIS ALEJANDRO 15046
Correo electrénico contratista: lamolano@sena.edu.co C.C. 12.128.140 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 Sl Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS | N°Cuenta | 11930009160
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 supera los $ 119°806.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 2264160/2021 | N° Compromiso SIIF | 24921|

Valor Total del Contrato $39.910.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago

Saldo Anterior del Contrato $ 2.860.000 11 Del 01/12/2021 Al 22/12/2021 $ 2.860.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
PRESTAR SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR FORMACION EN EL CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA

OBJETO CONTRACTUAL: CONSTRUCCION Y LA MADERA PARA CUBRIR LAS NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO DE LA REGION O ZONA DE
Descripcion del servicio prestado) INFLUENCIA QUE ATIENDE ESTE CENTRO, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE FORMACION.

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 2.860.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.860.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.900.425 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencién en la fuente| 1.900.425,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 7817724649 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 2.533.900,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.144.000 |$ 1.560.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 143.000 [$ 195.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 183.100 [$ 249.600 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL V $ - 1% 0 Reteica - 8299 24.477,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.630.800 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.161.856 $ -
Salud hasta $ 580.928 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.713.920 $ 633.475 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.835.523,00

SON: DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Orientacion de formacion al Programa TECNICOS EN INST. ELECTRICAS RESIDENCIALES Y COMERCIALES DERECHOS DEL TRABAJO Y CULTURA DE PAZ

- Ficha 2396202 - 18:00 a 22:00 Lunes DICIEMBRE 3,10,17. - Ficha 2429811 - 13:00 a 15:00 Lunes DICIEMBRE 7,14

TECNICOS EN INST. SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES EMPRENDIMIENTO -Ficha 2323423 -13:00a15:00 Sabado DICIEMBRE 4,11,18

INSTALACION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES INDUCCION-INFORMATICA SENA -Ficha 2429822

13:00 a 17:00 Martes DICIEMBRE 1,8,15. FORMACION COMPLEMENTARIA. EMPRENDIMIENTO - Ficha 2461568

COSTOS Y PRESUPUESTOS DE CONSTRUCCION - Ficha 2461565. SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA. TECNICOS EN INST. ELECTRICAS RESID. -Ficha 2067638

- Ficha 2105543 - Ficha 2105540 TECNICOS EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES - Ficha 1970535

TECNICOS EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES - Ficha 1970535. Asesoria para Proyectos Productivos - Ficha 1694450. Asesoria a proyectos

- Ficha 1694450. Individuales: Andrés Sanabria 1835680 Charles Bedoya, Manuel Caicedo 1704637 Maicol Hincapié 1741764 Omar Enri
PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte

suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|

y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|

han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| MOLANO MONCADA LUIS ALEJANDRO

uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

ANDREA LORENA REALPE GAVIRIA
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02




SOz

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES =
COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 12128140
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS ALEJANDRO MOLANO MONCADA
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CALLE 103B 49B 42 APT 401 TELEFONO: 6638232
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacién tecnolégica.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7817724649 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: noviembre PERIODO COTIZACION MES: noviembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2021 SALUD: ANO: 2021
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/12/16 NUMERO AUTORIZACION: 1247082448
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 25-14  [25-14 COLPENSIONES 1 $ 249.600
SUBTOTAL: 1 $ 249.600
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 [EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 195.000
SUBTOTAL: 1 $ 195.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $8.200
SUBTOTAL: 1 $8.200
TOTAL PAGADO: $ 452.800
2021/12/15 6:45 PM USUARIO: SOI - CC12128140 PAGINA 1 DE 1
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SENMNA

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

coNTRATO No. CO1.PCCNTR.2264160 / 2021 esero 160¢ 2000,

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS ALEJANDRO MOLANO MONCADA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 12128140

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacioén en el
centro de tecnologias para la construccion y la madera para cubrir las necesidades del sector
productivo de la regidn o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de
las metas de formacion.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: CLAUSULA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
1) Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas normas concordantes y
complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
(Electronico o fisico) ; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas; 4) Entregar
periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato
Unico de Inventario Documental; 5) Entregar a la finalizacién del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del
contrato; 6) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion y gestion del SENA
requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y
reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucién; 7) Colaborar en la elaboracién de
respuestas y suministro de informacién requerida por las autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion del contrato y de los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA
para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la
Entidad; 9) Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homoélogos en los Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 12) Mantener actualizados los sistemas
de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final; 13)
Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los
soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la
entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que
disponga la ley; 14) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrollo de la
propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en cuenta que no podra vincular
menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios; 15) En caso de que
proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones
del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la debida autorizacion de quien corresponda; 16) Desplazarse dentro y
fuera del territorio nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el desplazamiento; 17) Guardar

1 GTH-F-073 V.02



SENMNA

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

reserva de la informacioén asociada al objeto contractual que repose en bases de datos, sistemas de gestion, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o contraserias,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la
Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen;
18) En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562
de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar; 19) El contratista debera
cumplir con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la pandemia generada
por el nuevo Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de acuerdo con los lineamientos y medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales. 20) Las demas que sean
necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: BOGOTA

PLAZO DE E.l ECUCION: (especifique dias y meses seguin sea necesario- Incluidas las prérrogas una a una)

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 17 DE FEBRERO DE 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 22 DE DICIEMBRE DE 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 21 DE ABRIL DE 2022
(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segtn cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: $39.910.000

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: ARQ. MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacién)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

2 GTH-F-073 V.02



SENMNAO

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $39.910.000

Valor Ejecutado $39.910.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S
Saldo a liberar S

P RO D U CTOS O ACT|V| DADES EJ ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)
EN PRIMER TRIMESTRE: FORMACION EN EMPRENDIMIENTO A 6 FICHAS A TECNICOS Y TECNOLOGOS, ASESORIA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS A 3 FICHAS.
EN SEGUNDO TRIMESTRE: SEGUIMIENTO A ETAPA PRACTICA A 4 FICHAS,, ASESORIA DE PROYECTOS PRODUCTIVOS A 2 FICHAS E INDIVIDUAL A APRENDICES.

EN TERCER TRIMESTRE: 1 CURSO COMPLEMENTARIO, FORMACION EN EMPRENDIMIENTO A 5 FICHAS, FORMACION EN HERRAMIENTAS INFORMATICAS A 2 FICHAS, SEGUIMIENTO DE
ETAPA PRACTICA A 3 FICHAS, ASESORIA A PROYECTOS PRODUCTIVOS A 1 FICHA Y APRENDICES INDIVIDUALES.

EN CUARTO TRIMESTRE: FORMACION EN CULTURA D EPAZ Y DERECHOS EN EL TRABAJO A 2 FICHAS, EMPRENDIMIENTO A 1 FICHA Y UN CURSO COMPLEMENTARIO DE
EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA SECRETARIA DE LA MUJER,

ler trimestre

EMPRENDIMIENTO:
Ficha 1911204 EMPRENDIMIENTO Horario 18:00 a 22:00. Lu

3 GTH-F-073 V.02



SENRNA

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

TR
Fichade Caracertzacion: i
caper e
Version: 2
Denominacién: INSTALACIONES HIDRAULICAS SANITARIAS ¥ DE GAS.
Estado de la Fichade Caracterizacién:  TERMINADA POR FECHA
Fechalnida s
FechaFin: s
Moo do Fermacien: PRESENCIAL
Regionai 11 REGIONAL DISTAITO CAPTAL

ADERA
[Fode 1 ~ [Apeiidan. T+ [Estods. |~ [Competenda [T Resutado de Aprondizafe T I
T T [
@ Ty EONEL ALEERTD, - PROMOVER UL NTERACG R CONSIOMISMO, CONTCS DEMRS Y [ s274- HEDIMENOONAT PEFMANENTEMEN T€ 60 PROYEC 1O DE VORDE [ PROBAD0 &3
3 T G G TP OVER i EACE R ENSCO MM, O TES DIRS Y [si4- REDENIAN PEMANCN TEMENTE SU PROYEC 0 DF WX DE &3
C3 ey G E5UAD0 BREROVER kB TERACE IEX COMSIOO IS0, COR TS DEAS Y —[274 - REDAENSIONAR PEAMANENTEMEN T S PROYECTO DE VORDE [ RPROBD0 &2
3 T RGESR " PROMOVER LA NTERALC) IER CONSIGOMISMO, CO O3 DEMRSY [ 55274- RED MENSIGNAR PERMANEN TEMENTE SUPROYEC T0 DE VDA GE &3
3 = CoANELY PROMOVER LA NTERALC) (EA CONSICOMISMO, GO LGS DERS Y[ 3214 REDMENSIGNAR PEFMANENTEMEN T€ SUPROYECTD OE VOADE  |PROBAB0 &3
3 7 PROMOVER LA NTERACC) IEA CONSIOO MISMO, GO [0S DEMRS Y[ 35274 REDMENSIONAT PEFMANENTEMER T€ S PROYEC 10 DE VORDE | POBA00 &
3 = r=a PROMOVER LA NTERACC: (EA CONSICO MISMO, GO (G5 DEIRG [ S~ HED MENSINAT PEFMANENTEMEN € S0 PROYECTO DE VORDE | GBAB0 [
3 T FORREDGUE " PROMOVER LA NTERACC: {EA CONSIGOMISNO, COR [0S DERG ¥ [S274- HED MENSIONAR PERMANENTEMEN TE SU PROYEG T0 OF VA OE &3
3 T TRCARDS  [FOREz DR PREROVER LA BTERALC) R CONSIOO MISMO, CON TES DERS [ 8574 NEDMENSICHAT PEIMANEMY CMER € S0 PROYED O DE VORDE —— [POBs0 &
ce 01z BELLO. [1- PROMOVER LA INTERACC) IEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ |53274 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE [APROBADD [cc
3 =3 [1- PROMOVER LA INTERACCH IEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ | 53274 - REDMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDADE (AFROBADO. &
3 [ALEXANDER [CETINA PERA 1 - PROMOVER LA INTERACCH IEA CONSIGO MISMO. CON LOS | ¥ [53274 - REDMENSIONAR PERMANENTEMENTE 5U PROYECTO DE VIDADE (APROBADG cC
3 o I~ PROMOVER LA NTERAG IEA GONSICO WSO, 5272 - AEDAMENSONAR PERMANENTEMENTE 50 PROYEG 0 E VIDADE &3
3 B [T PROMOVER LA NTERACG IEX CONSIOO MISMO, CON 155 DEMAS Y [ 274 AEDMENSIONAR PEAMANENTEMEN TE S PROYECTO DEVORDE [ \PROBADO &
C3 = GaCR v [T PROMOVER Lk TERACC (R CENSIGO IS0, CONTES DRSS HEDIIENSONAL PLEMANENY EMEN 1€ SUPROVEC O DE WOADE | GBAB0 e
C3 TEwaID0 [ PROMOVER Lk SrTERACC R ENSICO SN, O TOS DEIRS Y [Her4- NEDIENSCHAR PEFMANENY EMEN T€ S0 PROVEC 0 DE WOADE — [PRORAE0 &3
3 7 PROMOVER LA NTERALC) [EA CONSIGOMISMO, CON TGS DERS Y[ 3214 NED MENSIGRAT PERMANEN TEMEN T& SUPROYECTD DE VOADE | PROBAB0 e
&3 = PROMOVER LA NTERACG) (EA CONSIGOMISMO, CON LGS DEIRS Y[ 3274- NEDMENSIGNAT PEFMANENTEMEN T€ SU PROYECTD OE VOADE | OB00 =
3 ) PROMOVER LA NTERACC) (EA CNSIGO MISMO, CORY LG5 DERS ¥_ [ 274~ REDMENSIONAR PERMANEN TEMEN TE SU PROYEG 10 OF VIR BE &3
o [ PROMOVER LA NTERACC) EA CONSIGO MISMO, CON LG5 DEHRG ¥ [ &2~ HED MENSIONAR PERMANENTEMEN T& 6 PROYEG 0 O VIOADE [ IGaAs0 &3

- Ficha 1835680 EMPRENDIMIENTO Horario 18:00 a 22:00. Martes
No se puede evaluar por novedades no tramitadas:

1012333505 CRISTIAN DIAZ CAICEDO

1032373152 CESAR HERNAN ARCILA VASCO

99070507486 BRAYANT CAMILO RODRIGUEZ MARQUEZ

Retiro voluntario:

1022938309 JUAN GABRIEL DIAZ CARVAJAL
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Ficha 1905392 EMPRENDIMIENTO Horario 18:00 a 22:00. Viernes
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SENMNAO

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

No se puede evaluar por novedades no tramitadas:
1022938437 CAMILO TORRES RIOS
1023886954 YONATAN DAVID VEGA MONTANA

Reporte de Juicios de Evaluacion

T

Ficha de Caractalzacibn: 190832

Copigo: i

orsan: 2

Oenaminacien: INSTALAGIONES HDRAULIGAS SANITARIAS ¥ DE GAS

Estadodol Fichads  TERMINADAPOR FECHA

Focnanico: )

Focha i o

Modaidd de Formacién: PRESENCIAL

Fagionl 11- REGONAL DISTAITO GAPITAL

. ¥ LA MADERA
e I~ [~ [Eiads__ + [Compmiman T [Remitado de Aprendizaie T 5]
3 e TR ] = [Proass - TOREATR

CoN LA NATURALEZA BN LGS CONTEXTOS LABORAL Y SOGAL

o ey = B R WGRGADR

. oM LA NATURALEZA BN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Funicion oe

3 TR [WICHAELSTEVER  [USECHE BELTAA i B B TGRGAOR

L JooM LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCAL

3 = ee o l““"m e SGRGADR

| o0t LA NATURALEZA BN LOS CONTEXTOS LABORAL Y S0CUL

3 ToTazza0n | IAN DAV R FORMAGION 5575 ASUM ACTIUGES CATIGAS [C oz e ALES WGRGADA
CoN LA HATURALEZALEN LS CONTEXTOS LABORAL Y SOCHL FUNCION DE LA RESOLUCICH DE PROELEMAS DE CARACTER PRODUCTVO Y

c3 =] i 2 BT WGRGADA

: JCON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCUL

3 ooz [WGHAEL ESTEm = ﬂ;«—ls_"‘“z.mmmusun CON 105 DEWAS ¥ [s5273- ASUMIN ACTITUOES GrITIGAS ARGUMENTATY B SGRGADR

| cenmirean  |coN LA NATURALEZA BN LOS CONTEXTOS LABGRAL ¥ SOCIAL RESOLUCION DEPROBLEMAS

3 e S I B [ccmars e A TGHGATA

J CoM L NATURALEZA BN LS CONTEXTOS LABORAL Y SOCUL Funicion o

e B CamreAs R EEEL] GRGAR

. C0M LA NATURALEZA EN LIS CONTEXTOS LABORAL Y SOCUL

3 T AVANEL GUZMAN A CONSIGO WSO, GO 108 DEWAS ¥ [8273 OES GRS ST WGRGAOR

| oM L NATURALEZA EN LDS CONTEXTOS LABORAL ¥ SOGUL FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PROGUCTVO ¥

G B ARTREZ 0 2 e WGRGAH

d RooRauEz JooN L NATURALEZA BN LS CONTEXTOS LABORAL Y SOCUL

3 [owmasio[FecTon Emm l""sxz EEED] WORGAR
oM LA NATURALEZA EN LIS CONTEXTOS LABORAL Y SOCUL

3 [ [iom o Sears T WORCAD?

d ooN L NATURALEZA EN LS CONTEXTOS LABORAL Y SOCUL Funcion oe

3 o B T ey TGREIoR
ooN LA NATURALEZA EN LS CONTEXTOS LABGRAL Y SOGIAL |

TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES Y COMERCIALES.
EMPRENDIMIENTO:

- Ficha 2105543 Horario 18:00 a 22:00. Miércoles

Falta habilitar el resultado técnicas de cultura fisica para:

1012326217 PATRICIO ANTONIO CUASTUMAL VARGAS

1022964782 JHONNY ALFONSO VELEZ PALACIOS

1023004616 YOHANI AGUILERA AGUILERA

79818926 MARIO ANDRES HERRERA ORJUELA

80252721 WALTER ANDRES VILLAMIL BOBADILLA

No se puede evaluar por novedades no tramitadas:
1023011287 MICHAEL ANDRES CHAVES PALACIOS

Retiro voluntario:
1032426166 DIANA CAROLINA CALDERON DIAZ
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SENMNAO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Reporte de Juicios de Evaluacién

Focha ael Fepore:

Ficha de Carscterizacin:

cogigo:
Versién:
Denominadién:

Estado do a Ficha de Caractrzacion:

Fecha Iniclo:
FechaFin:

Modalidad de Formacion:

T
210554
i

2
INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
TERMINADA POR FECHA

2042020

Twor2021

PRESENGIAL

o e i ST 0 ECIOOGAS Ak A COSTTO0N Y U A
T N - S = o i

S FeEr T A
= T L T T B e T ek e
= = B T [ R A e S (e O AR TR RO
= I Gl G ey [ S s e — (o T T R RO
= N T I e R T k)
= I e e DAL e N b N oA R S e — (e T R TR
= = T T e P L I el o
= e oG R G e T o e e s e (oo R MR T RO
e L e (DAL A N B B A AL e S M (o (e T RERR TR RO
- cc T0z3004616. [YORANT [AGUILERA AGUILERA. T PROMOVER LA INTEFRCCION IDONEA- DQNS\GD M\SMD ‘CON LOS DEMAS Y. «sm HED\MEIS\ONAR PEWAKMEMEME T vazcra 'DE VIDA DE [APROBADO [CC 12128140 - LUIS ALEJANDRO MOLANO MONGADA.
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= e G G T [ e s e — (et oS RER T W0,
e oo S S S s ey S e [ T R O o
= — T AR Bl e e A b oM s e —
: 3 Yoszes7824 [EOWIN DANIEL i PWMOVER LA NTERACCION. \DONEA m»s zso M\SMO ‘CON LOS DEMAS Y. 467“ HE MEIS\ONAR PEWMEMTEMENYE 0 va NG APROBADO [CC 12128140 - LUIS ALEJANDRO MOLANO MONCADA.
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- 3 51 [ABAN [PABON RUBIO' - PWMOVER A WVERAOO!ON \DONEA oons\zm M\SMO CON LOS DEMAS Y 457506 REU\ME»S\DNAR PEWA?(MVEMENVE su PROVEUVO 'OE VIDA DE [NO APROBADO [CC 12128140 - LUIS ALEJANDRO MOLANO MONCADA'
I Gl G T T I e e L L T T R T T
= O T e R A S e — (o[t oS RER TR TR,
= L T [ e st e — (o[t s RER TR W0,
= = T R S s ey S e T T RS O O

- Ficha 2067554 EMPRENDIMIENTO Horario 13:00 a 16:00. Sabado.
No se puede evaluar por novedades no tramitadas:
1051954750CC YEISON ALEJANDRO BUITRAGO RUBIO
1094925425CC HAROLD STEVEN GARCIA
1001046936ti KEVIN FELIPE GARCIA PENAGOS
79978358cc JUAN JOSE RODRIGUEZ JIMENEZ
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Focra aa ropore

T
67554
T2z

2

11- REGIONAL DISTRITO CAPITAL

INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENGIALES
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TECNICO EN INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES

EMPRENDIMIENTO:

- Ficha 2105551 Horario 18:00 a 22:00. Jueves
No se puede evaluar por novedades no tramitadas:
1006780297 DIEGO ANDREY SASTOQUE ITENCIPA

Reporte de Juicios de Evaluacion

| o aemepo v
| Fichade 2108581
| copge: a7
| ersion: '
Bancminacién: INSTALACIONES PARA

| EstGocsiaFichade TERMINADA POR FECHA

18042021
PRESENCIAL
11- REGIONAL DISTRITO GAPITAL

Regicna
Cortro de Formacién: 9206 - GENTRO DE TECNDLOGIAS PARA LA CONSTRUCGION ¥ LA MADERA
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Asesoria técnica y de emprendimiento para Proyectos Productivos como alternativa elegida a la Etapa Productiva de programas

técnicos y tecndlogos. Proyectos:
Técnicos Instalaciones eléctricas

Ficha 2067554

Tecndlogo Instalaciones hidrosanitarias-gas.

Ficha: 1835680,

GTH-F-073 V.02
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Ficha: 1905392.

2do Trimestre:

TECNOLOGO EN INSTALACIONES HIDRAULICAS SANITARIAS Y A GAS

Competencia: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
- Ficha 1911204 Horario 13:00 a 18:00.

TECNOLOGO EN INSTALACIONES HIDRAULICAS SANITARIAS Y A GAS
Competencia: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA. SEGUIMIENTO
- Ficha 2067638 Horario 13:00 a 18:00. Lunes JUNIO 7,14,21,28

- Ficha 2105543 Horario 18:00 a 22:00. Lunes JUNIO 7,14,21,28

- Ficha 2105540 Horario 18:00 a 22:00. Miércoles JUNIO 2,9,16,23,30

Asesoria técnica y de emprendimiento para Proyectos Productivos en la Etapa Productiva de programas técnicos y tecndlogos.
Proyectos:

Técnicos en Construccion de edificaciones

Ficha 1970535

Ficha 1835680 Andrés Sanabria

Ficha 1970535 Valentina Godoy
Charles Bedoya

8 GTH-F-073 V.02



SENMNAO
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3er Trimestre:

TECNICOS EN INST. ELECTRICAS - EMPRENDIMIENTO
Ficha 2280247 - 18:00 a 22:00 Lunes
Todos evaluados excepto los siguientes aprendices por tener novedades sin tramitar:
1023020922cc MIGUEL ANGEL GRENAS CASTILLO
1038800443cc SERGIO ALEJANDRO CASTRO BALTAZAR
1054560874cc FABIAN ANDRES GIRALDO SANCHEZ
1098788267cc JUAN HUMBERTO ARIAS CAMARGO

Reporte de Juicios de Evaluacién

I~ ICompetencia

YCOMERGIALES

[S5561 - Guiie o
e acuerdo con elpertl personaly os requerimens de los coniexs produciva

[38561 - Gestonar procesos propios de i cULa emprendedoray empresarial

|-TIRosuNadods Aprendizale

570271 - ESTRUCTURAR ELPLAN DE NEGOCI0 DL ACUERDO CON LAS.
| CARACTERISTIC AS EMPR ESARIALES Y TENDENCIAS DEMERCADO.

510271 - ESTRUCTURAR EL FLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

G o

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

T
e acuerdo con elperti personaly o

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGI0 DE ACUERDO CON LAS
ESY o

36561 - Gestonar procesos propios de la cULra emprendedoray empresaril
o acuordo con siperti personaly os.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DE NEGOGIO DE AGUERDO GON LAS.
ESY .

[38561 - Gostonar procesos propios de a cUILTa smprandedoray emprosaral

[Tlucode |+

570271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

[Sese1 =
de acuerdo con elpertl persanaly los requeriments de fos coni2xs productv
[36561 - Gestonar procesos propios de i cUira mprendedoray empresaral

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGID DE AGUERDO CON LAS
|G ARAG TERISTIC AS ENPR ESARIALES Y TENDENGIAS DEMERGADO.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGIO DE AGUERDO GON LAS
ESY .

e acuerdo conelperti personaly os.
38561 - Gestonar procesos propios do a cUlLTa empranedoray empresaral

510271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

[Seser o

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGIG DE ACUERDO CON LAS

36561 - Gestonar pracesos propios de i cUILIa emprendedoray empresaral
e acuerdo con elperti personaly os.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DE NEGOGI0 DE AGUERDO GON LAS
ESY 0.

[38561 - Gestonar procesos propios do i cULa emprendedoray empresarial

510271 - ESTRUCTURAR EL FLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS.
ESY .

G o

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

[Seser =
0 acuerdo con el pertl persanaly os requerimens ds los coniexs produciva

36561 - Gestonar procesos propios de la cULra emprendedoray empresaril
o acuordo con eiperti personaly os.

TFunclonario que registrosiuicioevakativ w1

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGI0 DE ACUERDO CON LAS
|G ARAG TERISTIG AS EPR ESARIALES Y TENDENGIAS D EMERGADO.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DE NEGOGIO DE AGUERDO GON LAS.
ESY .

38561 - Gestonar procesos propios do a cUILTa emprandedoray emprosaral

510271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

1 o
e acuerda con elperti persanaly os requerimens de ks coniexs praductval

36561 - Gestonar pracesos propios de i cUILa emprendedoray empresaral
e acuerdo coneiperti personaly os.

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DE NEGOGIG DE ACUERDO CON LAS
|G ARAG TERISTIC AS ENPR ESARIALES Y TENDENGIAS DEMERGADO.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DE NEGOGI0 DE AGUERDO GON LAS
ESY 0.

[38561 - Gestonar procesos propios de i cULa emprendedoray empresarial

510271 - ESTRUCTURAR EL FLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

G o

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

T
e acuerdo con elperti personaly o

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGI0 DE ACUERDO CON LAS
ESY o

36561 - Gestonar procesos propios de la cULra emprendedoray empresaril
o acuordo con siperti personaly os.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DE NEGOGIO DE AGUERDO GON LAS.
ESY .

[38561 - Gostonar procesos propios de a cUILTa smprandedoray emprosaral

570271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

[Sese1 =
de acuerdo con elpertl persanaly los requeriments de fos coni2xs productv
[36561 - Gestonar procesos propios de i cUira mprendedoray empresaral

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGID DE AGUERDO CON LAS
|G ARAG TERISTIC AS ENPR ESARIALES Y TENDENGIAS DEMERGADO.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGIO DE AGUERDO GON LAS
ESY .

e acuerdo conelperti personaly os.
38561 - Gestonar procesos propios do a cUlLTa empranedoray empresaral

510271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCI0 DE ACUERDO CON LAS

[Seser o

570271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DENEGOGIG DE ACUERDO CON LAS

36561 - Gestonar pracesos propios de i cUILIa emprendedoray empresaral
e acuerdo con elperti personaly os.

510271 - ESTRUGTURAR EL PLAN DE NEGOGI0 DE AGUERDO GON LAS
ESY 0.

Trnz0zT

Ficha de 2280247

Céglgo: %a2202
 |versir 1
1 INSTALAGION

EstadodelFichade  ENEJECUCION

Fecha icio: 15042021
| |Fecna Fn: 14072022
5 | Mocatdad de PRESENCIAL
| | Regionai: 11 REGIONAL DISTRITO GAPITAL

Centrode Formacién: _ 9203 - GENTRO D £ TEGNOLOGIKSPARALAGONSTRUC GION YLAMADERA

0 oa ~ [Numero o~ [ Nombre T~ 1Apelidos T~ IEstado

& Trooocsceza | DEBYSTIT, CRUZPALACT ER FORWAC O
—

T 500120385 | DANEL JAVER | CHACON BARRIOS EN FORMAC ON
B —

&3 50055607 | BHAVAN SEBASTAN | DUZSLVA EN FORMAC ON
[FUm—

&3 000727001 | DEGO ALEXANDER |VILLABONA SERNA EN FORMAG O
" — -

cC 500806022 | EDWAR SANTAGO | RERNANDEZ NERRENG |EN FORMACION

T 501052147 | CRISTUN FELPE | SANCHEZ GUZWAN N FORMAC ON
[FU—

3 005356035 | BRAVAN SEBASTIN | PAEZMENEZ EN FORMAG O
" —

cC 512367301 | BRAVANSTIGR | GLAVIIO LOMBANA. EN FORMAG O
" et

TC 513600087 | JAVESESTEBAN | TAFUR ACOSTA. EN FORMAC ON
e —

&3 13057085 | JAME STVEN BERNAL ROZO EN FORMAG O
] -

T 1 1303250 | DAVD JOSE MUNGZ AGULERA EN FORMAG O
' —

T 622354515 | EDUARDO AND RES | PALACOSMARTINEZ | EN TORMACION
! et

&3 522344505 | JAMEEDUARDO | AGURRE EN FORMAC ON

casTELBLANGO

[N -

&3 023020922 | MGUEL ANGEL | GRERASGASTLLO EN FORMAG O
" —

cC 623942752 | KEVIN JOSEPA | ORTE AUSGIUE EN FORMAG O
et -

TC 624595953 | DARO SEBASTAN | ENTENALONDONG |EN FORMACION
[FU—— -

&3 530597345 | ANGEL LEONARDO | CAMARGOCARRENG  |EN FORMACION
" —

T G30015461 | GARLOSANDRES [ MENEZBAZURDO EN FORMAG O
o —

T 531136453 | MAICOL SNEDER | CUELLAR MOLANO EN FORMAC ON
) et

&3 533692510 | FERNANGO ALEXIS | RODRIGUEZGAWAGHO |EN FORMACION
[ram—

&3 Gasa00443 | SERG IO CASTRO BALTAZAR EN FORMAG O

ALEsANDRO

5 —

cC 554500075 | FAGIAN ANDRES | GRALDO SANGHEZ . |EN TORMACION

T 672195743 | JUAN JOSE OBAYO PNEROS N FORMAC ON
rim—

3 575000154 | DEGO ARMANDO | URRIAGO JAVELA. EN FORMAG O
- —

cC 536766207 | JUAN HUNBERTO | ARIASG AWARGO. EN FORMAG O
B

TC TT8547708| MIGUEL ANGEL | MARTNEZ PEREZ EN FORMAC ON

&3 570760 |JOSEOTONEL  [VATEPEREZ EN FORMAG O

T 6712084 [ HECTOR VAN PENATELOPEZ EN FORMAG O

T Gi60ibz |LUBANTONID  JSANCHEZBARRETO . |ENTORMACION

510271 - ESTRUCTURAR EL FLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS.
ESY .

[38561 - Gestonar procesos propios do i cULa emprendedoray empresarial
1

FPROBADO GG 12128170, LUBALEI ANDRO MOLATO
WPROBADO  JCC 12128140+ LU ALE) ANDRO MOLANG
NONCADA
O APROBADO| CC 12128140 LUIS ALEJ ANDRO MOLANO
MONGADA
FPROBADG |GG 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
n
WPROBADO GG 12128140+ LU ALE) ANDRO MOLANG
”
FPROBADO  CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
N
FPROBADG | CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
A
APROBADO GG 12120140 LUISALEIANDRO MOLANG
NONCADA
TPROBADO  CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
n
FPROBADG | CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
”
APROBADO GG 12120140 LU ALEANDRO MOLANG
A
WPROBADO  JCC 12128140+ LU ALE)ANDRO MOLANG
NONCADA
FPROBADO  CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
”
PO EVALUAR
WPROBADO GG 12128140+ LU ALE) ANDRO MOLANG
NONCADA
TPROBADO  CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
MONGADA
FPROBADG | CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
MONGADA
NG APROBADO| GG 12128140 - LU ALEJANGHO MOLANG
NONCADA
NO APROBADO| CC 12128140+ LU ALEJ ANDRO MOLANO
NONCADA
FPROBADO  CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
”
PO EVALUAR
POR EVALUAR [ -
NO APROBADO| CC 12128140 - LUIS ALEJ ANDRO MOLANG
MONGADA
FPROBADG | CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
A
POR EVALUAR
TPROBADO  CC 12128140 LU ALE)ANDRO MOLANG
n
NG APROBADO| CC 12128140 LU ALEJ ANDRO MOLANG
”
NG APROBADO| GG 12128140 - LU ALEJANGHO MOLANG
NONGADA
IPROBADO

[CC 12128140~ LU ALEJ ANDRO MOLANO
NONCADA

GTH-F-073 V.02



@
SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

TECNICOS EN INST. HIDRAULICAS
INDUCCION/INFORMATICA

- Ficha 2379577 - 14:00 a 18:00 Lunes
Retiro voluntario, novedad sin tramitar

1121146277cc MISAELINA IBAGUE LONDONO

Reporte de Juicios de Evaluacion

TR
et
o0

'

ENEJECUOION
oworrzen
oz
PRESENCIAL

ions - e DSTATO CAPTAL
([Fipo @ Dscumanti = O e | | Apsiiidas - | T|Resuitas e Aprencizaje 1oTI I
w TERG0m JANDEFSON VO JEOFI Uk FERIDES = o TiC: OE ACUERCO CON L0 ) 228140 - (NS ALEANDRO WOUAHO WONCADA
= e R e Ao e
= e e = R I e oS RS W W
G Tmnn |CAAOs AT [GONZALEL TG0, = 605453 - G2 USAR HEFF ACUERGO GO LS REQUE G 2570 75 ALETAERD WL WORGAGR
£ = 05656z [JORGE JOHARY s 053 a8 [OC 12128140 - LIS ALEJANDRO MOLANO MONCADA
= N = E o e RS Vo Ve
= ) I e e 5 e o R WG S,
= e o e = I o T R VO W
[ < 417036 [JORG E ALEXANDER s 52483 o 2128140 T2 MOLANO MONCADA
i ] lox0e6008  [MIG UEL ASCRUAL [SUAREZ RIOS O 6053 [OC 12128140 - LIS ALEJANDRO MOLANO MONCADA
= = = —_ L o T R VT W
= el = s
= N = R T o R W W
= T T = 05153 G2 OSAR MERRMNENT) GON (5% REQUE (G0 T METERD WO WORER
= e T S [ e e S AT o S R W W
= = N = s o R W WY
E =33 =) [QUIMEAYA PR ] (momins EEEDD WOLANG MONCADA
L = HmeErTO [PULIDO AUZ s ossa [OC 12128140 - LUIS ALEJANGRO MOLANO MONGADA
= o o = s o R R W
= = N e e T
G [Eoen VAL, = 605053 G2 USAR HEFRAMIENTAS TIC. OF AGLEFGO GON LDS REGUE G 2150 175 ALEJAERO WOLA WORGADA
b= [Feoes oG = 505453 Go_USAR HERPAMIENTAS T1C, OF ACUERB0 CON (S REOUE (G T AETERD WO WO
e oo = R A e T R
b o e = et o R WO VT
= B e e e A e T AR R T
= (omee e = R T o S RS W W
= 2 = e e R W W
:'u_mm omiees oo S mecescigs o0 M on | G005 - 02 m:\s'n:wmusuemwsums [Feroacs [E5 Tevamma0 - LIS AEIARGHO WOUAO WORCAG
= i T = I R e T

| ]

|G e S AEIRGRG WOURRG WaADY

TECNICOS EN INST. HIDRAULICAS
INDUCCION/INFORMATICA
Ficha 2379579 - 18:00 a 22:00 Martes
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SENMNAO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Reporte de Juicios de Evaluacion

Tocma o Fepore: T
Ficha g Caractorizacidn: | 2379579
coge: Torioe
Versién: i
TALAGIONES HIDRAULICAS ¥ £ 32
Ecnooce iaFichade  ENEJECUCION
Fecha incio: 2an7z021
Fecha Fin: 27102082
| |Modaiidad de Formacién: ~ PRESENGIAL
Reglonai: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL
Ceniro do Formac ién: 9208 - CENTRO DE TECNCLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION ¥ LA MADERA
Tipoae = [Womers ot = [ar < Treiiaos o e ) T Resuing o Aprendzae T ocio e T [Foncianaris we regeiro ol ek svataive
C3 575590545 | REDDY ESTEAN |CASTISLANGO FERALTA |EHTORMAGION VS AR HERFANTERTAS TIC, OE ACUERDO CON LGS [RFROBABO |GC 12728140 - LUTS ALEIANDG WOLANG MORCADA
G3 = Seceaiaaces 0 manerd USAR HERRAMIENTAS TIG. OE ACUERDO GON LOS [FPROBADG |GG 2128140 - LU ALEIANDRG 10,
c3 GEsssa3iz |GECAR FERRAN SeceRiaaaes Go man . USAR FERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LGS [FFROBABG [T 12128190 [0S ALEJAGRO W
= GeesTa0ss [JCEL EOURRDO  |FERIA GFENTES Sece e 5a mane 07 USAR ERRAMIENTAS 116, OE ACUEADO GON L0S [FFROBAEG [T 12728140 - LU ALEIANGRO o,
“_r_m Getzaze [INRG UGN |URRER GRREA  [ENFORMAGION USAR HERRAMIENTAS TIG, OE ACUERDO GON LS [FFROBADO |GG 2128190 LU ALEIANGRG WOLANO MONGATA
JE [Fomena 0 e v Teces Gades 02 mane - USAR HERRAMIETAS TIC, DE ACUERDO CON LGS [FFROBADG |GG 12128140 - LUTS ALEJANDRG WL
c3 Teoss  [CTon (CoRoGEA PARRR Seceaigades do man USAR HERRAMIENTAS TG, OE ACUERDO GON LOS [FPROBADG |GG 12128140 - LUIS ALEJANGRG 1oL
i , . o 2 e
C3 FiaTs [ UL AGRANA  [CARDERAS TORRES oo 00 09 e USAR HERRAMIENTAS TIG, DE ACUERDOGON LOS [Frrceaso |t eaaia-
c3 I [T AR [PALLESTERGS FUENTES |ER FORUATION USAR HERRAMIETAS TIC, DE ACUERDO GO LOS [FPROBADS [T 12728140 - LU ALEIANDRG MOUAO WONCATA
L s = e anc, aaccan
C3 s [FoRARGELGA [0 USAR HERRAMIENTAS TIG, OE ACUERDO GON LOS [RPROBADO |GG 12128140 LUIS ALELANGRD WOLANO MONCADA
c3 TR [RSTRD JOUAN [GAVEOR VELAIR T s C=re USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LS [FROBABG —[CC 12724740 - LU ALEJANGRO Wik
i o T
c3 3G |MERA ROGG meconoade USAR HERRAMIENTAS TIG, DE ACUERDO GON LOS. [FPROBAGD |GG 12128140 - LUTS ALEJANDRG WL
c3 [orreem  [Cunn AGGUSTG  [SAE ConTRERAS [EN FORMAG oo a0 5o an USAR HERRAMIENTAS T1G, OE ACUERDO GON LS [FFROBADO |GG 12728790 LU ALELANGRG VOUANG MORGATA
i o Sl e "
= TS [T ENAGUE Secesianaes 5a mane USAR HERRAMIENTAS T1C, DE ACUERDO GO LGS [FPROBADS —|CC 12128140 - LU ALELANDRG MOUAO MONCADA
c3 70305 |IGAN FREGDY  [ZAWUBIO VAGURG Seceaidades do man USAR HERRAMIENTAS TIG. OE ACUERDO GON LOS [FFROBADG |GG 2128140 - LUIS ALEIANDRG 10,
= T [ToRGE BN SeceR I 5o maner USAR IERRAMENTAS TIC, D€ ACUERDO CEN 106 [rrcerso [o e EIRSROT
c3 Toszar  |FREDOY ooz 0 Secenidades Ga mane 603453 - 07. USAR HERRAMIENTAS TIG, DE ACUERDO GON LOS [FFROBADO |CC 12128140 - LUIS ALEIANDRG MOLANO MONCADA
C3 O%GSZ  [FURN FERANIGD [CRSTAREDA CASTILLO [EN FORMAGION 37371 - US\ZAr Pamamianias INOTIaNESS G8 SCEria Con 135 PaCes Ga00s 58 Manejof 00433 - G2. USAR HERRAMIENTAS T1G, DE ACUERDO GO LGS [FFROBADO |GG 12128190 LUTS ALELANGRG WOLAN MORCADA
co [ [[eve remanes [rooom nomeno 37371 - U izar hamamianeas 1o Tas necesicades 0a maneo]608453 - 02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS. [RPROBADO [CC 12128740 - LUTS ALEJANDRG Mo
c3 w7z [oUEEY (GrUERTES PRET Grn o Tar roconaader On maneio| 605453 - 2. USAR HERRAMIENTAS T1C, OF ACUERDOCON LS. [FPROBADG |GG 12128140 - LU ALEIANGRG 1oL
o [ EYSON OSWALDO [ECHEVERRY CIFUENTES [EN FORMACION [37371 - Uulizar hamamientas infomaticas 00 acuesto con [as necesicaces o0 manejof 609453 - 02. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS [APROBADO  |CC 12128140 -
C3 N FORMACION [ 37371 - USIEar havamianies fomiNE S 58 Scueeda con 133 PecawI3ader 58 manejol 608453 2. USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LGS [FPROBADE |CC 12128140 - LUIS ALEIANDRG MOLANO MONCADA
C3 e | I T 37301 Uniear Ta5 nocos 5a0es 58 maneIo| 603453 - G2 USAR HERRAMIENTAS T1G. OE ACUERDOGON LS. | el
5 M cong

TECNICOS ELECTROGASODOMESTICOS - EMPRENDIMIENTO

Fichas 2184978, - 18:00 a 22:00

Todos evaluados excepto los siguientes aprendices por tener novedades sin tramitar:
JUAN CAMILO MORENO DIAZ 1000127305cc

RAFAEL ZAMUDIO AYALA 1001271430cc

Por habilitar para evaluar el resultado: Generar habitos saludables en su estilo de vida
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CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Reporte de Juicios de Evaluacion

2184978

coggo Haxaz0
Vorsien: 0
onomnacion: ELECTROGASODOMESTICOS.
Estado de a Fcha do Caracterzackon:  ENEJECUCION
Focha mick: o1n0z020
Fochafin: ainzeez
Modaiadde Formacién: PRESENGIL
Rogonat: 11 REGIONAL DISTRITO GAPTAL
A AMAOERA
I“ Documento | [Namerods | [Nombre 1< [Apoaos v [taso | [Conpetenci: = T+ Jouciods | B
2 ToTzseToe CoTAveR RPROR00 [T 12128740 (US AEIADROVO
! NATURALEZAEN LOSCONTEXTOS LABORAL YSOGAL
c3 TovzeTon ComAvER = T [FRO00  [CC 12120 LUS A ADROVOLANG ONCAOR
H NATURALEZAEN LOS CONTEXTOS LABORAL YSOGIAL rves oE
e orzsaross CotAvELR RPROBAO0 — [CC 12128740 LUS A EJANDROMOURNG NONCIOR
SCONTEXTOSLABORAL YSOGIAL
ComAvER FPROR0 TS ALEIANDROWOLNOVONCOR
CoTHAVELR 1~ PHOOVER LANTEAGCION IDGNEACONSIGO MSWO, CON LS D £ FProso0 S ALEIANDROOLANO MONCAOA
YSOGUL
c3 ToTzseroes ComAvEr = TARCODELA PROWE0 —[CC 12128770 LUS AEIAOROWOLNO MONCAOA
NATURALEZAEN LOS CONTEXTOS LABORAL YSOGIAL €
3 = RPROBAO0 — [CC 12128740 LUS ALEJANDROMOURNG NONC DR
SCONTEXTOSLABORAL YSOGAL
c3 ToRoeTeReT OUNONONE. = T [FROB00  [CC 121210 LUS A ADROVOLANG HONCIOR
ABORAL YSOCIAL aves oE
3 ososa5s97 FPROBAO0  [CC 12128740 LUS A EJANDROMOUNG NONCIOR
SCONTEXTOSLABORAL YSOGAL
c3 e OONORE. = o = FPROR0
3 TosoRseeer C VER LA NTERAGCION DONEACONSIGO MISHO CON LOS DEVAS Y CON LA 'APLICAR TECNICAS DE CULTURAFISCAPARAEL MEJORAVIENTO DESU FProso0
NATURALEZAEN LOSCONTEXTOS LABORAL YSOGAL DESBPEN
T OUNONONE. = TARCODELA |PROWE0 — [CC 12128770 LUS AEAOROWOLO MONCAOA
§ NATURALEZAEN LOS CONTEXTOS LABORAL YSOGIAL €
c3 B RPROBAO0 — [CC 12128740 LUS ALEJANDROMOURNG NONC DR
SCONTEXTOSLABORAL YSOGAL
c3 TTSTETe [ WELAMENAIGUE = T [FROB00  [CC 12120 LUS A ADROVOLANG NONCAOR
NATURALEZAEN LOS CONTEXTOS LABORAL YSOGIAL rves oE
e g RPROBAO0 — [CC 12128740 LUS A EJANDROMOURNG NONC DR
H SCONTEXTOSLABORAL YSOGAL
c3 TR [WELAMENAIGUE = o = FPROBD0 | CC 12128170 LUS AL ANDROVOLANG HONC DR
3 Tovzsveree NTERACCION DONEACONSIGO MO, CON LOS DEIRSY CON LA 597 APLCAR TEGNICAS DE CULTURAFISGAPARAEL MEJORAMIENTO DE S0 RPROBAC0 — [CC 12128740 LUS ALEJANDROMOURNG NONCAOR
! NATURALEZAEN LOSCONTEXTOS LABORAL YSOGUAL OESBPEN
T T T = TARCODELA |PROWE0 —[CC 12128770 LUS AEIAOROWOLNO MONCAOA
NATURALEZAEN LOS CONTEXTOS LABORAL YSOGIAL €
e oeoraz10s RPROBAO0 — [CC 12128740 LUS ALEJNDROMOURNG NONC DR
1 SCONTEXTOSLABORAL YSOGAL
c3 ToReTIzos T [FROR00  [CC 122D LUS A ADROVOLANG HONCIOR
NATURALEZAEN LOS CONTEXTOS LABORAL YSOGIAL rves oE
e oearazios RPROBAO0 — [CC 12128740 LUS ALEJANDROMOURNG NONC DR
SCONTEXTOSLABORAL YSOGIAL
ca o FPROR0 TS ALEIANOROWOLNOVONCOR
7 £ = S ALEIANDROWOLANO MONCAOA
c3 oerazios 1 TR [FPROR00  [CC TEVETe0 LU AL ARG WOLANG WONC DR
NATURALEZAEN LOS CONTEXTOS LABORAL YSOGIAL | €

Ficha 2205429- 18:00 a 22:00

Todos evaluados excepto los siguientes aprendices por tener novedades sin tramitar:
1007351952cc JUAN JOSE MIRA YEPEZ
1010198098cc IVAN DARIO CASTILLO VASALLO
1013621428cc TATIANA VANESSA GUTIERREZ LONDONO
1024509365cc LUIS ALBERTO BAUTISTA RANGEL
1101457476cc GISELLA MARGARITA AGRESOTH BERRIO
79214107cc JORGE ANDRES BELTRAN CANON
79718812cc HERNAN AUGUSTO RUBIANO GARZON
80865674cc ANDRES FELIPE LOZANO NEVADO

Por habilitar para evaluar el resultado: Generar habitos saludables en su estilo de vida.

12

GTH-F-073 V.02



@
SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
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TECNOLOGO EN IHSG

EMPRENDIMIENTO (PROY. PRODUCT)

Ficha 1694450 - 14:00 a 18:00

No puede ser evaluados por Novedades sin tramitar:
1016020036 JHON EDISON SARMIENTO PUERTO
80802861 JHONNY STIVESS MARTIN ROSAS

TECNICO INST. GAS RESID Y COMERCIAL - EMPRENDIMIENTO

Ficha 2233149 - 18:00 a 22:00 Jueves

Todos evaluados excepto los siguientes aprendices por tener novedades sin tramitar:
1012343255cc FABIAN ANDRES GARCIA RODRIGUEZ

1021663104ti DANIEL SANTIAGO RODRIGUEZ ARANGO

1026307709cc CAMILO MARTINEZ GUZMAN
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Reporte de Juicios de Evaluacién

(AL DISTRITO GAPITAL
209 - CENTRO DE TEGNOLOGIAS PARALAGONSTRUCGION Y LAMADERA

‘J!_' T T~ IAponoos. T~ [Estado [~ [Competenca
=
4

o oo

FOR EVALOAT

FOR EVALUAR

sssss

FOR EVALUAR

FRGWONCADR

[FPROB00

FOR EVALUAR

aaaaa

FPROB00

;;;;;

FPROB00

TRGWONCADA

wwwww

sl # & ¢

[FPROB00

[FACHON VILLAEA

[FPROB00

[FPROB00

AL ENRIGUE,

[FPROB00

T

FPROB00

;;;;;

FPROB0

TRGWONCADA

APROBD0

sl 2z & ¢

[FPROB00

[FPROB00

[FPROB00

Ficha 2280252 - 15:00 a 18:00 Viernes

Todos evaluados excepto los siguientes aprendices por tener novedades sin tramitar:

1000128499cc OMAR MATEO SOGAMOSO CANTOR
1000132215ti KEVIN DANIEL ROMERO OLAYA

1001288037cc BRAYAN ALEXANDER QUIMBAYO CARDENAS
1001317010ti DAVID SANTIAGO MARTINEZ LOPEZ
1014177034cc CARLOS ALBEIRO BURGOS GUZMAN
1024517138cc DANIEL FELIPE LADINO CARDONA
1031127702cc RUBEN DARIO COLORADO LOAIZA
7619589cc JOSE PABA GOMEZ
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INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Reporte de Juicios de Evaluacion

Tocha GeTHaporter  TT1ZZ0TT
Ficha 2280252
Cogigo: %a202
f
INSTALAGION £ £5VCOMERCIALES
EstadodelaFichade  EN EJECUCION
Focha ncio: 15042021
Fecha Fin: 19072022
Modaidad de PRESENGIAL
Regonat REGIONAL DISTRITO CAPITAL
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e OV TS TATOR [EXFORMICON— [705er - & E70277- ESTRUC TORAR EL PR DERECOC O OF PO EVALOAR
s o doios | CON LAS CARAC TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENGIAS
—
i 5007522 1| REVI GANIEL ROMERGOLAVA | ENFOMMACION 38551 - Gostonar proces o5 propios de a cullia emprendedoray 70271 -ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOC 0 DE ACUERDORPOR EVALUAR | -
s amoresarial da acuerda can elperilpersanaly los requarimienios ds los | CON LAS GARAG TER ISTICASEMPR ESAR ALES Y TENDENGIAS
p—
3 5003507 1| JERSON ANDREY | RODFIGUEZREVES | EN FORMACION 39501 GESIonar procesos propis 461 cumira emprencedora y 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCIO DE ACUERDONO APROBADO [CC 12128140~ LU ALEJANDRO MOLAND
s amoresarial ga acusrda can slpartipersanaly os raquanmisnins ds los | CON LAS GARAG TER ISTICASEMPR ESAR ALES Y TENDENGIAS CADA
—
3 50075535] INONATAN CAMLO | JEREZROCHA ENTONMACION  [92561 - Ges tonar proces s props de i culia emprendedora y 70271 - ESTRUC TURAR L FLAN DENEGOGIO DE ACUERDO|APROBADG. |GG 12120140~ LU ALEDANDRO MOLAND
B o o CON LAS CARAC TER STICAS EMPRESAR ALES Y TENDENCIAS cADA
—
3 50053001 EDWR SANTIGO  |LANCHERGS ENTOMMACION 92501 - Gos tonar proces o3 props de i culira amprondsdora y 10271 - ESTRUC TURAR EL FLAN DENEGOGI0 DE ACUERDGNO APROBADD |GG 12120140~ LUSALEJANDRO MOLAND
! o CASTANEDA o o CON LAS CARAC TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENCIAS n
—
3 30055452] ANDERGON ARLEY | JOVARNERA ENTOMMAGION 98581 - Ges tonar proces o3 props da i cullia amprandadora y 10271 -ESTRUCTURAR EL PLAN DENEGOGI0 DE ACUERDONO APROBADD |G 12126140~ LU ALEJANDRO MOLAND
i s arialde acuerdo con lperipersonaly o requerimenns ge ios___| GON LAS GARAG TER TICAS EMPRESARIALESY TENDENCIAS A
[I——
3 C00S0 0| LEVDILORENA | CHICACAUSABUSTOS | £ FORMICION  [39581 . GESTOnal procesos propis 48 1 ¢ URTa mprandedory 10271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACULRDO|APROBADG. |G 12126140 - LU ALEJANDRO MOLAN
s o o CON LAS GARAG TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENGIAS A
— .
3 o i70| TGO RPN LOTNG ENFOMMACION 38551 - Gos tonar proces o5 pIopios 0 @ cullia emprendedoray 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDONO APROBADO [CC 12128140~ LUR ALEJANDRO MOLANG
i o o (CON LAS GARAG TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENGIAS A
—
3 50125505 BRAYAN ALDONDER | GUIBATO CARDENAS | BN FORMACION 38301 GeStonar procesos propis 461 culira emprenedora y 510271 -ESTRUC TURAR EL FLAN DENEGOC O DE ACUERDG|FOR EVALUAR | -
i amoresarial ga acusrda can slpartipersanaly os raquanmisnins ds los | CON LAS GARAG TER ISTICASEMPR ESAR ALES Y TENDENGIAS
i—
i OOTST701| DAVD SANTAGO.  MARTNEZLOPEZ BN FORMACION  [38301 . GESionar procesos propis 481 cumira emprangedora y 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOC 0 DE ACUERDORPOR EVALUAR | -
) o o o N LAS CARAC TERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENC
3 01 54000| IMAN FELFE ROMERG TORG ENTONMACION  [92561 - Ges tonar proces s praps de i culira emprendedora y 10271 - ESTRUC TURAR EL FLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO|APROBAD0. |GG 12128140 - LURALEJANDRO MOLANG
o o o N LAS CARAC TERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENC a
—
3 50253 155| ALEJANDRG (GUIROGA TBAVBHE | ENFORMAGION [ 38551 - Gestonar procesos propis dala culura smorandedara y 10271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DENEGOGI0 DE ACUERDO|APROBADG. |GG 12126140 - LU ALEJANDRO MOLAND
i [ampresariaiae acuerdo con lpertipersonaly os rsquerimienss ds os N LAS CARAC TERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENC A
—
3 C07Gr5 10| CRISTANGAMLD | GARZON PNEDA | £ FORMIACION  [39581 . GESTonar procesos propis 48 1 ¢ URTa mprangedoray 10271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACULRDGNO APROBADO |G 12126140~ LU ALEJANDRO MOLANG
B amoresariai da acuerdo con elperfipersonaly kos requermenas de los N LAS GARAG TER STIOAS EMPRESAR ALES Y TENDENGIAS A
—
c3 TO003S| GOCARIENUEL [ FRACO TABAIES [ B FORMICION — [S0501 - GEStonar proceses prop 5% A £ URira omprongessra y 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO|APROBID0 |GG 121281 40- LUR ALEDANDRO MOLANG
i o o (CON LAS CARAG TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENGIAS A
—
3 1235858 JOSEFERNEY VARGASTRENA ENFOMMACION 38551 - Gos tonar proces o5 pIopios 0 @ cullia emprendedoray 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO|APROBADG |GG 12128140 - LURALEDANDRO MOLANG
! i amoresarial da acuerda can elperilpersanaly los requarimienios ds los | CON LAS GARAG TER ISTICASEMPR ESAR ALES Y TENDENGIAS A
i— .
3 124585  CRISTANDAUD  |MUNGZTOMRES BN FORMACION  [35501 . GeSionar procesos propis a6 cumira emprencedora y 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCIO DE ACUERDOAPROBADG. |G 12128140- LUSALEJANDRO MOLAND
B amoresarial ga acusrda can slpartipersanaly os raquanmisnins ds los | CON LAS GARAG TER ISTICASEMPR ESAR ALES Y TENDENGIAS A
—
3 OT+1T700| CALOSALBERG | BURGOSGUZMAN | EN FORMACION  [35301 . GeSionar procesos piopis 461 cumira emprengedora y 570271 - ESTRUC TURAR EL FLAN DENEGOGIO DE ACUERDGNO APROBADO |GG 12128140~ LU ALEDANDRO MOLAND
! B o o CON LAS CARAC TER STICAS EMPRESAR ALES Y TENDENCIAS a
—
3 ST5a5530| CRISTHIN FODELO SANGHEZ | ENTORMAGION  [92561 - Gas bonar proces a3 praps de i culia amprondsdora y 10271 - ESTRUC TURAR EL FLAN DENEGOGI0 DE ACUERDGNO APROBADD |GG 12120140~ LUSALEJANDRO MOLAND
B ALEWIDER o o CON LAS CARAC TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENCIAS n
I——
3 191 4085| JUAN FELPE (CONZALEZBALLEN  |ENTORMAGION  [38551 - Gestonar procesos propios dala cuira smorandedara y 10271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DENEGOGI0 DE ACUERDONO APROBADD |G 12126140~ LU ALEJANDRO MOLAND
5 amoresariai do acuerdo can elperiipersanaly fos requermienis ds os | GON LAS GARAG TER ISTIGASEMPR ESAR ALES Y TENDEN GIAS A
p— -
3 UZ30202 | ANGELCANAR | ANDOVAL ORDONEZ | £ FORMACION 39581  GESTonar procesos propis 48 1 ¢ URTa mprangedora y 10271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACULRDGNO APROBADO |G 12126140~ LU ALEJANDRO MOLANG
B o o CON LAS GARAG TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENGIAS A
]
3 5739508 3| ESTEFFANIY CWENEZDUARTE | ENFORMACION  |38561 - Gestonar procesos propios doia cumira smprendedaray 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDONO APROBADO [CC 12128140~ LUR ALEJANDRO MOLANG
s VANESSA o o (CON LAS GARAG TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENGIAS A
[U—
3 Sz418323| JOSE DR VALERGTATUR ENFOMMACION 38551 - Gos tonar proces o5 propios 0 @ cullia emprencedoray 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDONO APROBADO [CC 12128140+ LU ALEJANDRO MOLANG
B moras i e 5o oo on s pariparaanaly o raguerimonat e os | CON LAS GARAG TERISTICAS PR ESAR ALES ¥ TENDENCIAS A
b [o7omE TADING CARDONA | ENFORMACION  [38551 - Gos tonar pIoces 0% pIops d6 a cullia emprencedoray 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOC 0 DE ACUERDORPOR EVALUAR | -
B o o (CON LAS CARAC TER STICAS EMPRESAR ALES Y TENDENCIAS
3 531 12770| RUBEN DARIG COLORADOLOAZA  JENFORMACION  [05501 - Gestonar procesos propios de a cumira smprencedoray 70271 - ESTRUG TURAR EL FLAN DENEGOG 0 DE ACUERDORPOn EVALUAR | -
! B o o CON LAS CARAC TER STICAS EMPRESAR ALES Y TENDENCIAS
F—
T O7052525| SANTIALEJANDRO | SANCEZVARTINEZ | EN FORMICION 35501 Gestonar procesos propis G0 cuiira empranedora y 10271 - ESTRUCTURAR EL PLAN DENEGOGI0 DE ACUERDGNO APROBADD |G 12126140~ LU ALEJANDRO MOLAND
B s mros ara o acaorio con a1 peraiporsonaly s requermenos s os | CON LAS CARAC TER STICAS EMPRESAR ALES Y TENDENCIAS
[I—
3 0737228 1| TUAN CAMILG RUZLOZANG ENTOMMACION 92551 - GO: tonar pIoces o2 PIGncs 4 CURIT BmpranaBaaray 10271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACULRDO|APROBADG. |G 12126140 - LU ALEJANDRO MOLAN
i amoresarial da acuerdo can elperiipersanaly ios requarimienns ds los | GON LAS GARAG TER ISTIGASEMPR ESAR ALES Y TENDEN GIAS
[I—
c3 TIOTTE | PR BURGUE [T EROAEE [ 5 FOMMBCION — [S050T - GEstonar PIoces o8 pIops a5 & SURNa empronaeasrzy 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDO|APROBID0 |GG 121281 40- LUR ALEDANDRO MOLANG
B o o (CON LAS CARAG TER STICASEMPRESAR ALES Y TENDENGIAS
[US—
3 TIT35931| DEGO AMWNGG | WASGUTERREZ | 5% FORMACION  [38551 . Gostonar proces s propios 0 @ cullia emprondedoray 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCI0 DE ACUERDONO APROBADO [CC 12128140~ LUR ALEJANDRO MOLANG
s amoresarialga acusrda can slpartipersanaly os raquanminios ds los | CON LAS GARAG TER ISTICASEMPR ESAR ALES Y TENDENGIAS
o T e Y [ T R e e e 70271 - ESTRUC TURAR EL PLAN DENEGOCIO DE ACUERDOAPROBADG. |G 12128140- LUSALEJANDRO MOLAND
B amoresarial ga acusrda can slpartipersanaly os raquanmisnins ds los | CON LAS GARAG TER ISTICASEMPR ESAR ALES Y TENDENGIAS CADA
3 FETE I FAAGOMEL ENTONMACION  [92561 - Ges tonar proces s props de i culia emprendedora y 70271 - ESTRUG TURAR EL FLAN DENEGOG 0 DE ACUERDORPOR EVALUAR | -
o o N LAS CARAC TERISTICAS EMPRESAR ALES Y TENDENCIAS
3 Soooso0z] JUAN CARLOS SECERMAGONZALEZ | EN FORMACION 10271 - ESTRUC TURAR EL FLAN DENEGOC 0 DE ACUERDOROn EviLuAR | -

[38561 - Gestonar procesos propios dela culura emprendsdoray

|CON LAS CARAC TER ISTICASEMPRESAR IALES Y TENDENCI

COMPLEMENTARIA EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS
- Ficha 2416017 - 18:00 a 22:00 Viernes
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SENRNA
;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2818017 UNIDADES VIERNES INSTR.  LUIS

PRODUCTIVAS bl i v
sep. 10 S0p.17  50p.24  oCLO1  octOB  oct1S  oGL22  OCL29  MOV.12 nov. 19, nov.26

T p—
NrrTraee——y N -
103059510102 anlore1830@gmail.com
10308507620¢ alizymonitha@gmai.com -
1031148615cc nathalylagosSa@gmai.com

MARIA GLAUDIA rEvae ok

! |wweRo

27146516cc | TERESADE JESUS ADARME VIVEROS lereadame2714@gmail.com ok
30406573cc | MARIA GABRIELA RAMIREZ PARRA [JS——— [ ok
aoarz210sce 1una042008@gmai.com
asarsoasce Moniquirag@gmailcom
39796144c0 lanetnveiasquez802@gmail.com
43190537cc | LADY JAZMIN QSPINA MORENO Iazmincitas40 @notmail com Auditoria ok
51708820cc | LUZ AMANDA GARZON PAEZ L_AMANDA_63@HOTMAIL COM o Excusada ok
518446890 daliacruzs1 @hotmail com
52467263C adrianapinerosp@gmail.com
52725081cc | NINE MONTAR i e Ok
52779818cc | QUELLY JASBLEIBI VALDES CRUZ Kjasbleidy16@gmail.com FRAMACIA ok
s2a46921c0 niciarincon210@notmail.com |
530465740 QiNNACONBRBOu0oK com -
5306594200 sandra-cueno@hatmall.com
57409033cc yomaleme @homail com

TECNICOS EN INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: ETAPA PRACTICA. SEGUIMIENTO
TECNICOS EN INST. ELECTRICAS RESID.

- Ficha 2067638

- Ficha 2105543

- Ficha 2105540

Asesoria técnica y de emprendimiento para Proyectos Productivos en la Etapa Productiva de programas técnicos y tecnélogos.
Proyectos:

Técnicos en Construccion de edificaciones

Ficha 1970535

Asesorias individuales

Ficha 1835680 Andrés Sanabria

Ficha 1970535 Valentina Ospina

Charles Bedoya

Manuel Caicedo 1704637

Maicol Hincapié 1741764

16 GTH-F-073 V.02



SENMNAO

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

4to trimestre:

TECNICOS EN INST. ELECTRICAS RESIDENCIALES Y COMERCIALES
DERECHOS DEL TRABAJO Y CULTURA DE PAZ

Ficha 2396202 - 18:00 a 22:00 Lunes

Reporte de Juicios de Evaluacion

||||||

RO AROmo0

||||||

......

RO APROWE0

OIS LEOR

FOVED AT

Ficha 2429811 - 13:00 a 15:00 - Lunes

Contintia en 2022

17
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SENMNAO

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

TECNICOS EN INST. SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

EMPRENDIMIENTO

- Ficha 2323423 - Sébado

NO EVALUABLE POR NOVEDADES SIN TRAMITAR:
1010169893cc HENRY ARTURO LEMUS HOYOS
1023978457cc CRISTIAN EDUARDO RODRIGUEZ GARZON
1024541158cc CRISTIAN CAMILO MUSUSU CANTOR

Reporte de Juicios de Evaluacion

UCGION YLAMADERA

T~ [Estade |~ [Compotench

yyyyyy

TR

yyyyyy

ccccccc

‘‘‘‘‘‘

ccccccc

EIRBRO oL

yyyyyy

TR

TR

ooz

yyyyyy

zzzzzzz

yyyyyy

TR

‘‘‘‘‘‘

ccccccc

uuuuuu

ccccccc

ERBRO oL

INSTALACION PARA SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE EN EDIFICACIONES RESIDENCIALES Y COMERCIALES

INDUCCION - INFORMATICA SENA
- Ficha 2429822 - 13:00 a 17:00 Martes

CONTINUA EN 2022

18
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@
SENA

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FORMACION COMPLEMENTARIA. EMPRENDIMIENTO
- Ficha 2461568

Reporte de Juicios de Evaluacién

e o Caractotzncién: asroes

oo Aoy
ers !
it COMPRTAMENTO SMPRENGEOTR
a1 i s Carscicie =
uca ik
s i
i o Formaci
Hagers
uness

iy i e = e <
e d s e
. e et B 3403063304 FE LAC T TMPORTANCIA UE LA Kb R Tree

e T i S O
I e e el e TG TR o

el TR RER TR PR

e T TR TR AR
= e e PR

T T TR e TR PR

T AR T
= ey RS
= TR
T e T

= T <
- e s = T oo
T
T

e T POERTER VILAGL ey # % g

o T = ey

T e TERSEEGT = o A S R R L R

e A O e e e e e T

d oo e I e el [T T AR TR AT
= el s R A sl e T
= T TR TR PR s A ol e T

Sl T i s R Tl il i

COMPLEMENTARIA COSTOS Y PRESUPUESTOS DE CONSTRUCCION
- Ficha 2461565
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SENMNAO

;A: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Reporte de Juicios de Evaluacién

ORTOR ¥ PALELPUES 05 P ARA CONGTRUCOON
v e n i o Carachrinaciin: LGN
vz

Masshsng o Formacin: PRESENCL
~EGONAL DISTRITO CAPTTAL
9203 -CENTRO DE TECNGLOGIAS PARA LA CONS TRUGEION ¥ LA MATERA

s§§§ ; g §
éa'

= o =z =z e v [ e
‘ Rt s e T o WY (e e T O P TR
= = — e e T T = —_—

= . coocserians e =

' = e B T e e

= e ) T e

= — T R, =

= T o R .

= R T o

=3 foatarrenz [ERR MCOUAS TR o CEES

= e e o i =

= e [erouer o e TERR BECTRN | R e

= o TR0 = . T e

b5 — i R =

= e Iromrmi Bl rrg v e ey i

= = e e e A o = e

N T e e i acicnet S [ e

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO__ x

20 GTH-F-073 V.02



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI__ x NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE _ x BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

R

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

21 GTH-F-073 V.02



Versién: 04

Cadigo:
GTH- F- 074

Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual por el contratista

NOMBRE

Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA:

LUIS ALEJANDRO MOLANO MONCADA IDENTIFICACION

CIUDAD

Bogota D.C. 2021-12-22 Distrito Capital CC 12128140

FECHA REGIONAL

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTRO DE TECNOLOGIA PARA LA CONSTRUCCION Y LA MADERA, DISTRITO CAPTAL,
COORDINACION DE INSTALACIONES

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO:

CO1.PCCNTR.2264160 / 2021 - FEBRERO 16 DE 2021

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA "Lz’:i’ ‘ RESPONSABLES
[ NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

GESTION DE TIC

EDWAR DAVID CASTRO

ZDWBND a5t

ADMINISTRACION DE DOCUMENT|

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacion)
SECRETARIA GENERAL

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

VN Y

ALMACEN E INVENTARIOS

/
Generar reporte de https/.//

SERVICIOS GENERALES, ADQUIS

HENRY ALEXANDER LOPEZ ACOSTA

V>

w2

CONTABILIDAD

JOHAN ORVAIS MORENO PACHON

TESORERIA

DEISY ASTRID CABRERA AHUMADA

COORDINACION DE: AREA/GRUP(

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

DX IX XX {[X{[XX X[ X[ X

BIBLIOTECA

JOSE ANGEL TORRES

OTRO

OTRO

X

SUPERVISOR DE CONTRATO

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :




LUIS ALEJANDRO MOLANO
MONCADA




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA version: 101
SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
7A< RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) MOLANO
MONCADA LUIS ALEJANDRO identificado(a) con CC. 12128140 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 20 de Diciembre de 2021 a las 08:28:28

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1
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