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—— PROCESO ADQUIR?R BIENES Y SERVICIOS
Cédigo: 2BS-FR- 0046 . :

Fecha: 21-01-2021 FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

Version: 1 ' POLICIA .NAC[ONAL

ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
“NIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO”

B s "-Aﬂ
Fecha: +1 8 DIUZUZ) |
Lugar: Grupo de Contratos ESPOL
No. Consecutiva revision: I E)Ei SISCO No.

1. OBJETO: ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL VALOR

ANTONIO LLERAS PIZARRO?, PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ESTIMADO:
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS FARMACEUTICOS INTEGRAL A USUARIOS $3.822.700,00
DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLIGIA NACIONAL.

MODALIDAD DE CONTRATACION: Contratacion Directa-Arrendamiento

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Patrullero MYRIAM JANETH PAEZ
FONSECA

OBSERVACIONES AL ESTUDIO PREVIO: se hicieron correcciones al estudio previo, el cual ya se
encuentra ajustado para proceder a realizar la contratacion.

FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
: T Py
Subdirectora Escuela de CR RUBBY SHIRLEY AGUILAR \
Postgrados de Policia ; VILLANUEVA C

Jefe Planeacion MY A ADRIANA RUIZ AZAD

J
Jefe Area Administrativa (E)

Jefe Grupo Contratos MY LEYDI YUBELY MORENO MIRANDA

JOSE ANDRES QUESADA

Jefe Asuntos Juridicos (E) CT PALACIOS
. "]
. . DINA MARYSOL SAAVEDR&
Jefe Grupo Financiero TE CORDERO
Analista de Contratos Sl DUBAN ALIRIO VANEGAS C

FIGUEROA

Técnico de Servicios-19 (Revisién TES19 JORGE HERNAN BARAHONA
ambiental) PULIDO

PROGRANMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA: DICIEMBRE DE 2021 VALOR: $3.822.700,00
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ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO”

15 DIC 2021

DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
“MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO”, PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS FARMACEUTICOS
INTEGRAL A USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA

11  DESCRIPCION NACIONAL.
GENERAL DEL =
OBJETO , CLASESIgggl N SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de
Gestién . .
N Alquil Arrend to d
rof::glr?a:lo:s de Servicios arrenda:'lgeynto Insta??clig';gs ©
80131502 P empresa, y Inmobiliarios de p(opiec}ades cgmerciales [¢]
servici o's y edificaciones industriaies
administrativos.
E| valor estimado sera de TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS
MIL SETECIENTOS PESOS MONEDA LEGAL ($3.822.700,00).
VALOR CANON VALOR TOTAL
TOTA[“;;zAREA TIEMPO MENSUAL VIGENGIA CONTRATO
1.2 VALOR ESTIMADO 2022 (7 MESES)
Hasta el 31 de
23.30 M2 julio 2022 $ 546.100,00 $3.822.700,00
(7) Meses

NO incluye servicios publicos de acueducto, alcantariliado, aseo, energia
eléctrica y gas natural.

1.3 CERTIFICACION PLAN|

ANUAL DE
ADQUISICIONES,
GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO
Y/O INVERSION Y/O

VIGENCIAS FUTURAS.

No Aplica

1.4 CLASE DE ,
CONTRATO Arrendamiento
(NO APLICA PARA
MiNIMA CUANTIA)
1.5 PERFIL Y Podra participar en el presente proceso la UNION TEMPORAL MEDIPOL 16,
) CALIDAD DEL persona juridica cuya actividad econémica se encuentre relacionada con el
objeto del contrato y cuenta con la capacidad, idoneidad y experiencia
PROPONENTE requerida.
1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION




Atendiendo a la proteccion contemplada en la Constitucion Politica de Colombia articulo 48 y 49y en la Ley
estatutaria 1751 del 16 de febrero de 2015 “Por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud
y se dictan otras disposiciones”, y en la cual establece la obligatoriedad de la prestacion de los servicios de
salud, aplicando los siguientes principios y elementos establecidos en su Articulo 6 ( Disponibilidad,
Accesibilidad, Calidad e idoneidad profesional, Universalidad, Pro homine, Equidad, Continuidad, Oportunidad,
prevalencia de derechos, Progresividad del derecho, Sostenibilidad, Eficiencia), la Ley 352 de 1997 “Por la
cual se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones en materia de Seguridad Social para
las Fuerzas Militares y la Policia Nacional” y el Decreto Ley 1795 del 2000 “Por el cual se estructura el Sistema
de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional’, la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional con
el fin de garantizar el suministro de medicamentos ambulatorios y hospitalarios a los usuarios del subsistema
de salud, como parte integral de la prestacion del servicio, mediante comunicaciones oficiales S-2017-388685
JEFAT-GASIS del 05-05-2017 y S-2017-389881 AGASE-GRUSE 1.10 del 12/05/2017, autorizaron y dieron
viabilidad para el funcionamiento de la farmacia ambulatoria suba Sespo al sitio interno de las instalaciones
de la Escuela de Postgrados de Policia de conformidad a la visita con concepto favorable de pre-habilitacion
realizada por el medico auditor de calidad del grupo de supervision de medicamentos seccional Bogota.

Por ello la Escuela de Postgrados de Policia "Miguel Antonio Lleras Pizarro", dentro de su planta fsica, dispuso
de un espacio fisico ubicado al costado sur de sanidad ESPOL, que consta de 23.30 M2 y el cual fue dado en
arriendo mediante contratos No. 45-1-16103-17 CELEBRADO ENTRE LA POLICIA NACIONAL - ESCUELA
DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO” Y LA UNION TEMPORAL
MEDIPOL 15, con NIT 901.014.224-2, y contrato 45-1-16137-18 y 45-1-16032-20 CELEBRADO ENTRE LA
POLICIA NACIONAL - ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO"
Y LA UNION TEMPORAL MEDIPOL 16, con NIT 901.236.226-1, CUYO OBJETO ES “ARRENDAMIENTO DE
UN ESPACIO FISICO DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
‘MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARROQ”, vy para la prestacion del servicio de suministro de medicamentos
farmacéuticos integral a usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional”; quienes asisten a control
médico al Establecimiento de atencién Basica (ESPAB-ESPOL), como son oficiales curso de ascenso,
personal de planta de las unidades que conforman este complejo Policial (DIPOL, DICAR, ESPOL, ESEQU,
CESOF, COLEGIO DE GENERALES, OBRAS SOCIALES, COLEGIO SAN LUIS, CASAS Y
APARTAMENTOS FISCALES), evitando el traslado del personal de usuarios fuera de las instalaciones,
ahorrando tiempo, costos de traslado y minimizando riesgo. De igual forma el actual arrendatario no ha tenido
quejas por la prestacion de este servicio y ha cumplido con todas las especificaciones técnicas del contrato,
pago de arrendamiento y servicios publicos.

Que la Policfa Nacional de Colombia a través de la Direccién de Sanidad adjudico el servicio para el suministro
y dispensacién de medicamentos ambulatorios, hospitalarios y prestacién del servicio farmacéutico integral
para la poblacidén de usuarios del subsistema de salud de la Policfa Nacional a nivel nacional, mediante
contrato No. 07-8-20098-18 suscrito el 14/12/2018, con la UNION TEMPORAL MEDIPOL 16, con NIT
901.236.226-1 con plazo de ejecucion de treinta y seis (36) meses y diez (10) dias calendario, (22/12/2018
hasta el 31/12/2021) o hasta agotar presupuesto, lo primero que ocurra, el cual iniciara a partir de la fecha de
la Carta de Iniciacion de Ejecucién del Contrato, el cual fue prorrogado hasta el 31 de julio de 2022 o hasta
agotar presupuesto, lo primero que ocurra.

Este espacio fisico ubicado al costado sur de sanidad ESPOL, consta de 23.30 M2 y cuenta con avalud de
renta realizado el 02/06/2017, por el sefior Subintendente CARLOS JULIO CARDENAS LIZCANO perito
evaluador de la Direccién Nacional de Escuelas; En cada vigencia se ha actualizado el valor del canon
de arrendamiento con el indice del precio al consumidor asi: (IPC 2019 3,80) y para el presente
proceso contractual se actualizara con el indice del precio al consumidor del afio 2020 asi: (IPC 2020
1.61%); El valor del canon NO incluye servicios piiblicos de acueducto, alcantarillado, aseo, energia
eléctrica y gas natural. (en cumplimento numeral 2.2.4.2.5.3 de Ia Resolucién 030409 del 30/07/2014 “por la
cual se adopta el manual de contratacién de la Policia Nacional” e instructivo 003 SUDIR-DIRAF-70 del
18/05/2018 "lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia
Nacional").
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La necesidad antes descrita se requiere contratar para el mes de diciembre de 2021.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
NUMERO Y
Eﬁﬂ%ﬁ% FECHA DEL OBJETO ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATO
ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO
DE LAS INSTALACIONES IDE LA ESCUELA DE Se verifico en los
POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO . informes de
PE(?S[\;%LL_ g%gglg;?;él; LLERAS PIZARRO’, PARA LA PRESTACION DEL | , j'egfssotﬁ;l supervisién publicados
e SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS P | enel SECOPYy no se
FARMACEUTICOS INTEGRAL A USUARIOS DEL evidencian problemas
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO
DE LAS INSTALACIONES iDE LA ESCUELA DE Se verifico en los
POSTGRADOS DE POLICIA *MIGUEL ANTONIO ) informes de
PEOS'#C‘)LL‘ 35]'122/?;?27612 LLERAS PIZARRO”, PARA LA PRESTACION DEL d:‘egf’ssgﬁral supervision publicados
e SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS p | enel SECOPY no se
FARMACEUTICOS INTEGRAL A USUARIOS DEL evidencian problemas
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO
DE LAS INSTALACIONES iDE LA ESCUELA DE Se verifico en los
) i ) POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO . informes de
PEOS'\FJ%LL jgl ;J/ggfzzogg LLERAS PIZARRO", PARA LA PRESTACION DEL dg'egf:;ﬁgl supervision publicados
SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS p “| enelSECOPYy nose
FARMACEUTICOS INTEGRAL A USUARIOS DEL evidencian problemas
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

31 CONTRATACION DIRECTA, Capitulo 2, Seccién 1, Subseccién 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.1., del Decreto

1082 de 2015.




La Escuela de Postgrados de Policfa “Miguel Antonio Lleras Pizarro” de la Policfa Nacional establece la modalidad
de CONTRATACION DIRECTA — ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES, de conformidad con la
normatividad vigente, articulo 2, numeral 4, literal I, de la Ley 1150 de 2007.

4, CRITERIOS DE SELECCION

41. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnicas estan descritos en el Anexo No. 2 del presente estudio previo, los cuales se
comprobaran como CUMPLE o NO CUMPLE.

43.1. EVALUACION ECONOMICA

Se verificara el valor del canon de arrendamiento mensual ofrecido el cual no debe ser inferior a la base del canon
fijada por la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras Pizarro”.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1 LUGAR DE UBICACION DEL BIEN INMUEBLE

Las instalaciones objeto de arrendamiento para el servicio de dispensario cuenta con un area de 23.30 m?, ubicado
al costado sur del bloque de sanidad ESPOL, en la Avenida Boyaca No. 142A — 55, Barrio Colina Campestre, en
la Ciudad de Bogota D.C.

5.2. FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Sera entregado el espacio fisico objeto de arrendamiento al arrendatario para la prestacion del servicio de
suministro de medicamentos farmacéuticos integral a usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional. El

arrendamiento se ejecutara de acuerdo con las especificaciones técnicas relacionadas en Anexo No. 2 del
presente estudio previo en coordinacién con el supervisor del contrato.

5.3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato, que se derive del presente proceso sera a partir del 1 de enero 2022, hasta el
31 de julio de 2022 o hasta que se agote el presupuesto del contrato No. 07-8-20098-18 suscrito el 14/12/2018,
suscrito entre Direccion de Sanidad con la UNION TEMPORAL MEDIPOL 16. -

NOTA 1: Al término cumplido del contrato el ARRENDATARIO debe hacer entrega del Local sin previa solicitud
o aviso por parte del ARRENDADOR. (NQ se prorroga automaticamente),

5.4. FORMA DE PAGO

El arrendatario pagara al arrendador en moneda legal colombiana, el valor del canon de arrendamiento
en mensualidades anticipadas dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes, o a los cinco
(5) primeros dias que correspondan a la fecha de celebraciéon del contrato por concepto de canon
mensual de arrendamiento. El valor correspondiente sera consignado a nombre de la Escuela de
Postgrados de Policia "“Miguel Antonio Lleras Pizarro”, en la siguiente cuenta bancaria:

Banco: BBVA
Cuenta: Corriente
Numero: 310150016
Cédigo de recaudo: 509

Los servicios publicos domiciliarios de energia eléctrica, acueducto y alcantarillado, estaran a cargo del
arrendatario y deberan ser cancelados los primeros (5) cinco dias calendario de cada mes, de acuerdo
a la liquidacién mensual que certifique el supervisor del contrato, con relacion a las lecturas de consumo
durante el de agua (M3) y energia (Kw), en la siguiente cuanta:

Banco: Banco Popular
Cuenta: Corriente




[ Numero: | 110-044-00089-1 |

este pago se debera realizar durante los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha del recibido
de la comunicacién oficial de la liquidacién, por concepto de servicios publicos.

Los demés servicios como gas natural, television, telefonia, internet entre otros que llegara a tener,
deberan ser cancelados oportunamente por el arrendatario de acuerdo a los términos establecidos por
las entidades prestadoras del servicio, debiendo presentar copia de las facturas una vez canceladas
ante el supervisor del contrato.

El valor del servicio de aseo no se incluye porque el arrendatario tiene a su cargo la disposicion de
residuos originados por alimentos crudos y preparados; lo cual esta debidamente descrito en el ANEXO
No 2, condiciones técnicas item 21. Adicionaimente la Escuela de Postgrados tiene un costo fijo en su
factura por ese concepto.

Medidores: Con el fin de tomar la lectura veraz a la fecha de corte de cada servicio publico consumido
(kWh y m3) y asi poder hacer el cobro de los mismos al arrendatario, se bebe contar con un medidor o
medidores que sean independientes o derivados del principal lo cual le corresponde a la Escuela de
Postgrados de Policia hacer la instalacion de cada uno, y garantizar su buen funcionamiento
(calibracién del equipo, mantenimiento preventivo y correctivo).

La Escuela de postgrados de policia asumira el gasto de las instalaciones de las acometidas y la
calibracién de cada medidor haciendo la programacion con antelacion al inicio del contrato, con el fin
de lograr su ejecucién normal.

Nota No. 1: En el evento que no se cuente con los recursos para la instalacion de los medidores, se podra pactar
con el futuro arrendatario para que éste los instale y el costo se descuente progresivamente del canon de
arrendamiento; instalacion que se hara bajo la supervision del supervisor del contrato, de esta manera, los
medidores pasaran hacer propiedad de la Policfa Nacional — Escuela de Postgrados de Policia y sera la
responsable de la calibracion y mantenimiento respectivo.

5.5. SUPERVISOR DEL CONTRATO

La supervision sera ejercida por parte de un oficial de la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio
Lleras Pizarro” y/o quien con posterioridad designe [a Direccion de la Escuela, quien sera notificado y
verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto de! contrato de acuerdo con las funciones asighadas
para el efecto en Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018 “por la cual se actualiza, modifica y complementa el
manual de contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante Resolucién 03049 de 2014”. Y de acuerdo a
lo previsto en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.

5.6.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en los Anexos No. 2y No. 4 del presente estudio previo.
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo No. 5 del presente estudio previo.
6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La forma de adjudicacion del presente proceso se efectuaré de forma total.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La determinacion de garantfas, corresponde a los porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente,
el manual de contratacion para la Policfa Nacional y las necesidades de la Institucion, los cuales se relacionan en
el Anexo No. 6 del presente estudio previo.



De acuerdo al Manual para la Identificacién y Cobertura de Riesgos en los Procesos de Contratacion presentado
por la Agencia Colombia Compra Eficiente, en el Anexo No. 6.1 se establece la matriz que incluye los riesgos
identificados en el proceso de contratacion, de acuerdo con la clasificacion, probabilidad de ocurrencia estimada,
impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de su monitoreo.

8. Es anexo del presente estudio previo los siguientes documentos:

» Comunicacion oficial S-2017-007391-DINAE-VIAFI del 02/06/2017 (avalué canon arrendamiento)

¢ Comunicacién de fecha 06 de diciembre 2021 suscrita por DIONISIO M. ALANDETE H; Director suplente —
Representante legal UNION TEMPORAL MEDIPOL 16. ’

Patrullero MYRIAM JANETH PAEZ FONSECA

Elaborado por: PT. Myriam Janeth Péez Fonseca
Revisado por: PT. Myriam Janeth P4ez Fonse

Fecha de elaboracién: diciembre de 2021

Archivo C/Mis Documentos/ 2021



ANEXO No. 3

. _CERTIFICACION DE NECESIDAD.

En nuestra calidad de Jefe del Grupo de Talento Humano y jefe del Grupo Legistico de la Escuela de
Postgrados de Policfa "Miguel Antonio Lleras Pizarro”, manifestamos” gon la suseripcion  de esta
CERTIFICACION que esta unidad no cuenta con los medxos loglsticos ni el personal de planta que tenga el
grado y perfil, para suplir [a necesidad del objeto contractua] ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO
DENTRO DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO
LLERAS PIZARRO", PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
FARMACEUTICOS INTEGRAL A USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL
Por tal razén la Unica forma de resolver la necesldad es mediante contrato de arrendamiento para este

servicio.

Firma;

Caplian i RCE ,.QLANT” INEZ ACEROS
Jefe Grupo de Ta [ento Humano

Capitan A SREQ YESID PEREZ WILGHES
Jefe Grupo Logistico .-




52

Presentar junto con la propuesta el plan de trabajo y cronograma de
capacitaciones para la ejecucion de las actividades del SG-SST para la
vigencia 2022, donde se evidencie el cumplimiento de todas las normas
vigentes en SG-SST; aplicables a la tarea contratada, en especial las
actividades que generen cualquier tipo de riesgo a los trabajadores del
contratista.

+ Plan de Trabajo para 2022.

e cronograma de capacitaciones de
SST para el 2022.

firmados por el representante legal

53

Presentar junto con la propuesta copia del reglamento de higiene y
seguridad industrial vigente que aplica el contratista o subcontratista en su
actividad laboral.

Reglamento de higiene firmado por
el representante legal

54

El oferente debera anexar junto la oferta:

1. Presentar oficio suscrito por el representante legal donde se
compromete a cumplir en su totalidad con los requisitos legales
establecidos en el articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucion 1409 de 2012 en relacién con sus dependientes y
contratistas durante toda la ejecucion contractual, asi mismo a disponer
durante la ejecucion del contrato, de una persona responsable del
disefio e implementacion del SG-SST, con el siguiente perfil:
profesional en SST o profesional con posgrado en SST, que cuenten
con licencia en seguridad y salud en trabajo vigente y el curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50) horas vigente, de acuerdo a lo
establecido en la Resolucion 0312 del 13/02/2019 del Ministerio de
Trabajo estandares minimos del SG-SST, (se exige para la ejecucién
del contrato persona profesional SST o con posqrado en SST toda
vez que la Escuela de Postgrados de Policia esta clasificada en

riesgo V).

Oficio de compromiso suscrito por el
representante legal.

55

El arrendatario se compromete a acatar e implementar los protocolos para
evitar la propagacion y contagio de la pandemia mundial COVID 19; de
acuerdo a la normatividad, lineamientos y recomendaciones impartidas por
el Gobierno Nacional y la Organizaciéon Mundial de la Salud y la Escuela de
Posgrados "Miguel Antonio Lleras Pizarro”

Oficio de compromiso suscrito por el
representante legal.

56

Carta de autorizacion emitido por la autoridad competente para prestar el
servicio (alcaldia).

autorizacion de la Alcaldia Mayor de
Bogota.

57

El oferente debe presentar junto con la oferta el protocolo de
bioseguridad que haya adoptado para evitar la propagacion y
contagio de la pandemia mundial COVID 19; de acuerdo a los
lineamientos y recomendaciones impartidas por el Gobierno
Nacional mediante Resolucion N° 777 del 02/06/2021 “Por medio de
la cual se definen los criterios y condiciones para el desarrollo de las
actividades econdmicas, sociales y del Estado y se adopta el
protocolo de bioseguridad para la ejecucién de estas”.

Presentacion de
bioseguridad

protocolo de

etz
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ANEXO No. 1

ESTUDIO DE MERCADO

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

(Ver numeral 1.6 “Identificacion de la Necesidad y Justificacion”, del presente estudio previo).

2. ANALISIS DE LA OFERTA DEL MERCADO

DESCRIPCION MERCADO

Existe en el mercado Nacional la UNION TEMPORAL MEDIPOL 186, quien suscribi6 el contrato 07-8-20098-
18 con la Policfa Nacional — Direccién de Sanidad, para el suministro y dispensacion de medicamentos
ambulatorios, hospitalarios y prestacion del servicio farmacéutico integral para la poblacién de usuarios del
subsistema de salud de la Policia Nacional a nivel nacional y cuentan con la experiencia, idoneidad, capacidad
y facultad para tomar en arrendamiento el local para el funcionamiento del dispensario.

a) IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

De conformidad con la normatividad vigente, articulo 2, numeral 4, literal |, de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.11 del Decreto 1082 de 2015, La ESCUELA DE POSTGRADOS DE
POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO" de la Policia Nacional establece la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA — ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES, por lo tanto se deja constancia
para arrendar el local a la UNION TEMPORAL MEDIPOL 16, para satisfacer la necesidad descrita en el
presente estudio previo.

UNION TEMPORAL MEDIPO'L 16
Callq 64 G No. 882-88 Barrio Alamos Sur
TELEFONO: 7422299 — 3112375096 — 3105747781 - 3143172985

EMAIL: duarquintint@hotmail.com; dalandete@cosmitet.com, mchacon@duarquint.com

b) PRECIOS DE MERCADO:

Teniendo en cuenta que el area ha sido objeto de arrendamiento mediante contratos No. 45-1-16103-17 desde
el 03/08/2017 y hasta el 22/12/2018, contrato No. 45-1 -16137-18 desde el 31/12/2018 hasta el 31/06/2020 y y
contrato No 45-1-16032-20 y que cuenta con avalué de renta realizado el 02/06/2017, por el sefior
Subintendente CARLOS JULIO CARDENAS LIZCANO perito evaluador de la Direccion Nacional de Escuelas;
En cada vigencia se ha actualizado el valor del canon de arrendamiento con el indice del precio al consumidor
asl: (IPC 2019 3,80) y para el presente proceso contractual se actualizara con el indice del precio al consumidor
del.afio 2020 asf: (IPC 2020 1.61%); El valor del canon NO incluye servicios puiblicos de acueducto,
alcantarillado, aseo, energia eléctrica y gas natural. (en cumplimento numeral 2.2.4.2.5.3 de la Resolucion
030409 del 30/07/2014 “por la cual se adopta el manual de contratacion de la Policia Nacional” e instructivo
003 SUDIR-DIRAF-70 del 18/05/2018 “lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes
inmuebles por parte de la Policla Nacional").

Valor

Valor Valor Valor canon

. . canon canon canon Valor canon Valor canon Valor canon mensual para .
totAL | VALOR | arenda | @TeRdamie.| grendamie. | 2 I {con ar p VALOR TOTAL
AREA Segin miento ato o o contrato S IPe 2019 * contrato {con incrementado IPC a CONTRATO
M2 avalud contrate contrato contrato proerogad 3,80) Incremento [PC 2020 " diclembre 2020, Hasta el 31 de julio 2022
2017 451 0rroga 45:1-16137-. 45.1-16137+ . cor;trato 1.61%) prorroga i ajustado al mil més §
1610317 : 8 p 46-1416032-20 cercano

4814 5103- 18 1 | 4511603220

23.30

$ $
m? 466.000 466.000 $ 486.000 $ 500,000 $ 517.700 $ 537.400,00 $ 546.100,00 $ 546,100,00 $3.822,700,00

Fuente: comunicacién oficial S-2017-007391-DINAE del 02/06/2017, avaliio de rentq, realizado por el sefior
Subintendente Carlos Julio Cdrdenas Lizcano, Perito evaluador de la Direccién Nacional de Escuelas y
https://www.dane.,(zov.co/index.th/estadisticas-por—tema/precios-y-costos/indice—de-precios-aI-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica

c) VALORAGION DE BENEFICIOS: continuar prestando el servicio de dispensario, teniendo en cuenta que
asiste a consulta al Establecimiento de atencion Basica (ESPAB-ESPOL), personal discapacitado, de la




tercera edad y en general personal que se encuentra dentro de la Esc
de usuarios fuera de las instalaciones, ahorrando tiempo, costos de t

d) COSTOS INDIRECTOS: Los costos indirectos se
constituir, los costos de intermediacién, gastos administrativos en los que
proceso de contratacion y la ejecucion del contrato).

e) MONEDA A CONTRATAR

Moneda Legal Colombiana (pesos colombianos)

uela. Evitar el traslado del personal
raslado y minimiza riesgo.

ran asumidos por el arrendatario (Pdlizas que debia

se incurre al desarrollar el

3. ANALISIS DE PRECIOS

3.1.

PRECIOS REFERENCIA SECOP

La Escuela de Postgrados de Policla "MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO” consulto en el SECOP los
contratos de similar objeto, al que se pretende contratar llevados a cabo en otras entidades, asl:

ENTIDAD

NUMERO DE
CONTRATO O
PROCESO

OBJETO

FECHA VALOR

“ARRENDAMIENTO DE UN INMUEBLE DE LA
ESCUELA DE SUBOFICIALES “GONZALO JIMENEZ
DE QUESADA", CON EL FIN DE INSTALAR UN
LOCAL PARA EL SERVICIO DE DISPENSACION DE
MEDICAMENTOS A LOS USUARIOS DEL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA
NACIONAL ATENDIDOS EN EL CENTRO DE SALUD
DE LA ESCUELA, LOCAL UBICADO AL COSTADO
NORTE DE LA GUARDIA DE PREVENCION, AL
LADO DE LA PISTA DE PENTATLON CON UNA
AREA DE 35 M2"

PN ESJIM

PN ESJIM CD 003 2017

23 de febrero
de 2017

Sera tenido en cuenta como referencia, pero no seran a

precio de arrendamiento se determiné mediante avaltio de renta.

3.2.  ANALISIS DE PRECIOS HISTORICOS

plicados para el valor estimado, teniendo en cuenta que el

$13,176,909.00
(22 meses)

ARO

~ DESCRIPCION

VALOR MENSUAL CANON
ARRENDAMIENTO

45-1-16103-17

UNION TEMPORAL
MEDIPOL 15

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
‘MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO", PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS FARMACEUTICOS
INTEGRAL A USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA
POLICIA NACIONAL.

$ 466.0000
(2017)

$ 486.000
(2018 prorroga 1)

45-1-16137-18

UNION TEMPORAL
MEDIPOL 16

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
“MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO", PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS FARMACEUTICOS
INTEGRAL A USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA
POLICIA NACIONAL.

$ 500.000
(2018)

$ 517.700
(2019 prorroga 1)

45-1-16032-20

UNION TEMPORAL
L MEDIPOL 16

ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO DE LAS
INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA
‘MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO", PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS FARMACEUTICOS
INTEGRAL A USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA
POLICIA NACIONAL.

$ 537.400,00
(2020)

$ 546.100,00
(2021 prorroga 1)




3.3. ANALISIS PRECIOS DE MERCADO

Los valores de los contratos de arrendamiento relacionados anteriormente (SECOP E HISTORICOS) seran
tenidos en cuenta como referencia, pero no seran aplicados para el valor estimado, teniendo en cuenta que el valor
de canon de arrendamiento establecido corresponde al avalué de renta realizado por el responsable de bienes
raices y perito avaluador de la Direccion Nacional de Escuelas, Subintendente CARLOS JULIO CARDENAS
LIZCANO, mediante comunicacion oficial S-2017-007391-DINAE del 02/06/2017, Documento que hace parte
integral del presente estudio previo, se actualizo el valor con el indice de precios al consumidor (IPC-2020) de
conformidad con el numeral 2.2.4.2.5.3 de la Resolucién numero 03049 del 30 de julio de 2014, “por la cual se
adopta el manual de contratacion de la Policfa Nacional’, e instructivo 003 SUDIR-DIRAF-70 del 18/05/2018 .
“lineamientos para suscribir contratos de arrendamiento de bienes inmuebles por parte de la Policia Nacional”.

3.4. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Valar
. ‘Y:nlg:\ . canon 2’::}2:1 Valor canon “?Ialu_r canon Valor canon Valor canon mensual para
VALOR ar i o 1 b ar ol y
ngék' Segun 5:13':: nto ato ] (cor;Pc 2018 rato (con incrementado {PC a Véb%%rg;rg"'
Mz 0| avalue | ootrate | Contrala contrato progrogad 3,80) tncremento IPC 2020 " diciembre 2020, Hasta of 31 de jullo 2022
2017 45-1- progroga i 45-1.16437- 45-1-16137- cor'm'ato 1.61%) prorroga 4 - ajustado al mil mas J
1610317 | 515108 18 18 45-1-18032-20 45-1-16032:20 - cercano

23.30 $ $

m? 466.000 466.000 $ 486,000 $ 500.000 $ 517.700 $ 537.400,00 $ 546.100,00 $ 546.100,00 $3.822.700,00

El valor del canon de arrendamiento mensual corresponde a la suma de QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL
CIEN PESOS MONEDA LEGAL ($ 546.100,00) NO INCLUYE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADO, ASEO, ENERGIA ELECTRICA 'Y GAS NATURAL

El valor total estimado de la contratacion hasta el 31 de julio de 2022 asciende a TRES MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL SETECIENTOS PESOS MONEDA LEGAL ($3.822.700,00), NO INCLUYE
SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO, ASEO, ENERGIA ELECTRICA Y GAS
NATURAL.

fTE | RUBRO/
M |PROYECTO

UNIDAD DE
DESTINO

PERIODO VALOR CANON

DESCRIPCION ARRENDADO|  MENSUAL VALOR TOTAL

RECURSO

IARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FISICO DENTRO
DE LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE

[ POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS]
1 N/A N/A ESPOL  [PIZARRO", PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE|
SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS FARMACEUTICOS
INTEGRAL A USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD
DE LA POLICIA NACIONAL.

Hasta el 31 de

julio de 2022 $ 546.100,00 $3.822,700,00

VALOR TOTAL ESTIMADO |$3.822.700,00
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ANEXO No 2

' CONDICIONES TECNICAS

iTEM

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLE

NO
CUMPLE

El arrendatario debera entregar dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al inicio
del contrato el concepto sanitario favorable emitido por el ente regulador local, seglin sea
el caso y presentarlo al supervisor del contrato.

Las adecuaciones y la dotacion a que haya lugar seran asumidas por el arrendatario para
dar cumplimiento con las normas del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad de la
Atencién de Salud SOGCS.

Para el funcionamiento del punto de dispensacion el arrendatario dara cumplimiento a los
requisitos minimos que exija el Ministerio de Salud y Proteccion Social, Secretaria de
Salud o Autoridad competente, especificamente con los requisitos contemplados en el
Decreto 2200 de junio de 2005, Resoluciéon 1604 de 2013, Resolucién 1403 de 2007,
Resolucion 0444 de 2008, Resolucion 1478 del 2006, Resolucion 2003 de 2014 o demas
normas que lo adicionen modifiquen o sustituyan.

Dispensacién exclusiva: El arrendatario solo podra prestar sus servicios a personal del
Subsistema de Saiud de la Policia Nacional.

Garantizar el cumplimiento de los estandares de Sistema Obligatorio de Garantia de
Calidad en Salud, y su articulacion con los lineamientos de la Direccién de Sanidad de la
Policia Nacional, como son los manuales de procesos y procedimientos, con la definicidon
de los procesos criticos, los puntos de control, registrd analisis y medicién de los mismos.

El arrendatario debera cumplir con el Modelo de Gestidn del servicio farmacéutico,
determinado por el Ministerio de salud y de la Proteccion Social, adoptado por medio de
la Resolucién 1403 de 2007 en los aspectos atinentes.

El arrendatario dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al inicio del contrato
debera presentar las respectivas hojas de vida del personal que atendera el dispensario,
las cuales deberan venir evaluadas y aprobadas por Ia oficina del Equipo de Gestién
Farmacéutica del Grupo Red de Servicios de la Direccién de Sanidad. Las hojas de
vida deberan reposar en el punto de dispensacion.

El arrendatario deberd contard con personal de las calidades sefaladas en la
normatividad vigente para el servicio farmacéutico y en ntimero que garantice el
cumplimiento de los procesas propios.

El arrendatario debera garantizar la conservacion del clima de respeto, trato cordial y
actitud amigable para con los usuarios y los compafieros de trabajo por parte del personal
contratado, asi como la correcta presentacion personal, con imagen institucional del
operador logistico, el uso de bata blanca y carnet con su respectiva identificacion.
Finalmente debera contemplar un proceso continuo de evaluacion del talento humano en
lo referente al trato con los clientes internos y externos que determinen la continuidad o
no del personal en el punto de atencion.

10

El arrendatario deberé certificar que ha realizado el estudio de seguridad correspondiente
a todos y cada uno de los funcionarios que destinara para desempefiarse en la ejecucion
de este contrato y la Escuela de Postgrados se reserva el derecho de verificar dicha
informacion.

11

El arrendatario debe garantizar que, en caso de ser comprobada la comision de
irregularidades por parte de sus funcionarios, prescindira de sus servicios.

12

MECANISMOS DE FORMACION CONTINUA.- En las politicas y programas de
mejoramiento continuc se incluirdn mecanismos que promuevan y fomenten la re-
educacién, actualizacion, capacitacién adiestramiento, motivacion y comunicacion
efectiva del recurso humano del servicio farmacéutico, asi como programas de trato
humanizado que garanticen la conservacion del clima de respeto, trato cordial y actitud
amigable para con los usuarios y los compafieros de trabajo por parte del personal
contratado, asi como |a correcta presentacion personal. Los contenidos de los programas
tendran en cuenta el desarrollo de los métodos pedagégicos y el avance tecnologico de
los medicamentos y las ciencias farmacéuticas dedicadas a los servicios de salud y
capacitaran al recurso humano para la solucion efectiva de los problemas del Servicio.

13

IDONEIDAD: el arrendatario contara con recurso humano que cumple con los requisitos
legales de formacién y entrenamiento en las profesiones y especialidades formalmente
reconocidas por el Estado y necesarias para el cumplimiento total del presente contrato.

14

IDENTIFICACION: en el punto de dispensacion se identificaran con un aviso visible, con
el logotipo de la Policia Nacional, segtn lo indicado por la Oficina de Comunicaciones
Estratégicas de la Direccidén de Sanidad.




15

Beneficios a Personas Adultas Mayores

En cumplimiento a lo estipulado por la Ley 1171 del 7 de diciembre de 2007 y Ley 1251
de 2008, para los usuarios que hayan cumplido 62 afios de edad, deberan ser atendidos
de manera prioritaria con el fin de facilitar y agilizar [as gestiones que realicen. Cuando el
contratista no suministre de manera inmediata los medicamentos formulados que estén
incluidos en el vademécum a las personas mayores de 62 afios, debera garantizar su
entrega en el domicilio del afiliado dentro de las 48 horas siguientes, salvo si ésta es de
extrema urgencia.

16

CONTROL 'Y GESTION DE CALIDAD DURANTE EL PROCESO DE
ALMACENAMIENTO. - El servicio de dispensacién contard con criterios, técnicas y
métodos que permitan continuamente controlar, evaluar y gestionar la calidad durante el
proceso de almacenamiento de medicamentos de conformidad con el Decreto 2200 de
2005 y demas normas que regulen la materia.

17

SANEAMIENTO Y CONTROL DE PLAGAS: contar con los procedimientos escritos y
registros de saneamiento y control de plagas con materiales aprobados por el Ministerio
de Salud y de la Proteccion Social que no 1mpl|can riesgo de contaminacion de equipos y
productos.

18

Contar con el MANUAL DE BIOSEGURIDAD que especifique las hormas para el manejo
de desechos soélidos y liquidos. Como parametros de referencia podra tenerse en cuenta
lo previsto en el Decreto 351 de 2014 del Ministerio de Salud y de la Proteccién Social y
las reglamentaciones que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

19

El personal que dispensa los medicamentos no debera llevar a cabo actividades de aseo
de las instalaciones, el arrendatario debera disponer de personal independiente para
estas actividades que cumpla la normatividad vigente al respecto.

20

Realizar el mantenimiento de los equipos eléctricos o mecanicos, con sujeciéon a un
programa de revisiones periddicas de caracter preventivo y calibracién de equipos,
cumpliendo con los requisitos e indicaciones dadas por los fabricantes y con los controles
de calidad, de uso corriente en los equipos que aplique. Lo anterior estara consignado en
la hoja de vida del equipo, con el mantenimiento correctivo.

21

SOFTWARE: el software utilizados por el arrendatario para la dispensacion de
medicamentos deben contar con la respectiva licencia vigente copia de la cual debe
reposar en la hoja de vida de los equipos.

22

MUEBLES: el contratista dispondra de columnas de almacenamlento de color blanco
para la clasificaciéon y almacenamiento de medicamentos en el punto, asi como nevera
con especificaciones técnicas para la refrigeracion de medicamentos de uso exclusivo
para éstos

23

Ficha Técnica De Almacenamiento De Medicamentos

El arrendatario garantizara que el almacenamiento de los medicamentos en su depésito
o bodega, cumplen con los siguientes requisitos:

Medicién de humedad temperatura (Termo higrometros)

Control de plagas

Control red de frio

Seccion de controlados

Zona de rechazados

Manual de procedimientos operativos del almacenaje y distribuciéon de medicamentos.
Todas las normas exigidas por las autoridades Sanitarias para este efecto.

24

El arrendatario debera propender por que las condiciones de almacenamiento sean
acatadas completamente en todo momento, se evite la contaminacion, la rotacion sea
adecuada, los productos sean almacenados en areas seguras y confiables, los productos
se despachen correctamente y exista un sistema de trazabilidad en la distribucion.

25

Buenas Practicas de Manufactura

El medicamento ofrecido se debe fabricar de conformidad con los requisitos exigidos en
las Buenas Practicas de Manufactura recomendadas por la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS), Control de Calidad y las normas legales y reglamentarias vigentes en la
materia, para la forma farmacéutica ofrecida, expedido por el INVIMA o el ente regulador
del pals de origen del producto, el cual debe encontrarse vigente a la fecha de la
presentacién de la oferta y permanecer asi durante el tiempo de ejecucion del contrato.
Los medicamentos importados deben cumplir con las normas de los articulos 72 literai i,
paragrafo primero, 73 y 74 del Decreto 677 de 1995 del Ministerio de Salud y de la
Proteccion Social y aquellas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

El ARRENDATARIO certifica el cumplimiento de los de los anteriores requisitos. Se
exceptian de este requisito los productos huérfanos, férmulas magistrales que no
cuentan con registro del INVIMA.

Nota: Se exceptuan de este requisito los medicamentos comercializados por el Fondo

Nacional de Estupefacientes, Medicamentos Vitales no Disponibles y las drogas blancas.




Especificaciones de Farmacopeas Oficiales
Los medicamentos deben cumplir con las Especificaciones Técnicas de las Farmacopeas
oficiales en Colombia: Decreto 677 del 26 de abril de 1995 del Ministerio de Salud y de la

26 | Proteccion Social, articulo 22 paragrafo segundo y demas disposiciones vigentes. Asi
mismo, deben garantizar: la Seguridad, Calidad y Eficacia del medicamento durante todo
el periodo de vida atil. Debera cumplirse ademas con lo estipulado en la Resolucién 1478
de 2006, del Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Estabilidad
27 El Arrendatario garantizaréd que los medicamentos mantendran sus caracteristicas de
calidad, teniendo en cuenta las condiciones de almacenamiento indicadas por el
fabricante, durante el periodo de vida dtil.
El arrendatario debera disponer en un afiche informativo de 50 cm de ancho x 70 cm
de alto, en policromia, en el cual se les indique a los usuarios lo siguiente:
Policia Nacional
Direccion de Sanidad
Contrato de Dispensacion de Medicamentos
Contrato No. 07-8-20098-18
Sefior usuario cuando ingrese a la farmacia exija que su férmula sea radicada.
Tenga en cuenta, que una vez radicada su formula se le pueden presentar 3 situaciones:
1. Entrega total de los medicamentos prescritos:
Para esta situacién exija el comprobante de entrega de medicamentos y los
28 | medicamentos.

2. Entrega Parcial de los medicamentos prescritos:
Para esta situacion exija el Comprobante de entrega de medicamentos, los medicamentos
y Comprobante de Pendientes.

3. No entrega de medicamentos:
Para esta situacion exija el Comprobante de Pendientes
Recuerde: los medicamentos pendientes de entrega deben ser llevados a domicilio por
parte del Operador Logistico.
Cualquier inquietud favor comunicarse con la Supervision Nacional Contrato de
Medicamentos (SUCME) de la Direccidén de Sanidad al teléfono 2207400 ext. 7495 0 7687
Bogota o con la Oficina de Atencién al Usuario en el Establecimiento de Sanidad Policial
donde se genero la formula médica.

29

PLAZOS MAXIMOS ESTABLECIDOS PARA EL SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS
PENDIENTES

El arrendatario contara con los siguientes plazos méximos para entrega de un pendiente:
8 horas para la dispensacién de formulas hospitalarias.

48 horas para la dispensacion de formulas ambulatorias

Lo anterior con base en la Resolucién 1604 Min-salud de 2013 Por la cual se reglamenta
el articulo 131 del Decreto-ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones, que en su
Articulo 1' Objeto reza "La presente resolucién tiene como objeto establecer los
lineamientos que se deben tener en cuenta para dar cumplimiento al mecanismo
excepcional de entrega de medicamentos en un lapso no mayor a 48 horas en el lugar de
residencia o trabajo del afiliado cuando este lo autorice, como consecuencia. De la
entrega incompleta de los mismos al momento de la reclamacion por parte del afiliado.
Se entiende que el plazo establecido de 48 horas comprende el tiempo trascurrido
después que el afiliado reclama los medicamentos.”

Igualmente, mediante la presente resolucién, para efectos de realizar la inspeccion,
vigilancia y control, se crea el Sistema de Monitoreo, Seguimiento y Contro! de la entrega
de medicamentos. En este parametro se basa el tiempo dispuesto para la entrega de
pendientes.

El arrendatario debe justificar la no entrega de medicamentos pendientes. La entidad se
reserva el derecho de verificar la respuesta emitida por el arrendatario a este respecto.

30

LUGAR DE ENTREGA DE MEDICAMENTOS PENDIENTES

La entrega de medicamentos que queden pendientes (Ambito Ambulatorio) se debera
hacer a domicilio y deberéd mantenerse un registro por punto de dispensaciones de dichas
entregas que sean verificables por la Supervisién de medicamentos local.

31

HORARIO: El horario para la atencién al publico, sera la siguiente:

Lunes a sabado: A partir de las 07:00 horas hasta las 19:00 horas.




Nota: en todo caso si se requieren cambios. al horario, estos seran avisados con
anterioridad segun la necesidad de la entidad, de lo cual se realizara acta firmada por el
contratista, supervisor y aprobada por el ordenador del gasto.

32

Los enlaces de Internet deben ser administrados por el arrendatario, permitiendo verificar
el estado de cada una de las conexiones a internet contratadas, el arrendatario autorizara
a la Policia Nacional a solicitar informacion directamente con el proveedor de servicios de
internet contratado por él.

33

Sistema de Circuito Cerrado de Televisién Digital

EI ARRENDATARIO debera proveer en la farmacia por lo menos una camara que cubra
el punto de registro en el Sistema Médulo de Dispensacion de Medicamentos (MDM) y/o
proceso de despacho de medicamentos la cual grabard todos los eventos de
dispensacién de medicamentos en un sistema de grabacion digital.

Sensibilidad 1 LUX

Resolucion de video Full HD 1920 .x 1080p

Iris Electrénico 1/100.000s minimo

Montaje del lente CS

Todas las demas especificaciones técnicas descritas en el ltem 9 del contrato No. 07-8-
20109-16

34

Los vehiculos utilizados para el servicio de entrega de medicamentos que requieran
ingresar a las instalaciones (en caso de ser necesario) deben ser reportados al jefe de
seguridad o guardia del complejo ESPOL, cumpliendo con el horario autorizado y
documentacioén exigida por el ministerio de transporte para su circulacion.

35

El arrendatario deberd realizar las reparaciones locativas y a adquirir el equipamiento y
accesorios necesarios cuando las circunstancias lo ameriten previa solicitud a la Direccion
de la Escuela, asi mismo no debera realizar obras ni modificaciones estructurales sin
autorizacion expresa por la Direccién de la Escuela.

En ningun caso podrda EL ARRENDATARIO efectuar modificacion alguna a las
instalaciones, sean eléctricas, hidraulicas o instalar tuberias de agua y gas, sin previo
permiso escrito por parte del ARRENDADOR.

36

El arrendatario debera remitir copia de la consignacién de pago del canon de
arrendamiento y de servicios publicos, al dia calendario siguiente de haberlos
realizado, al Supervisor del Contrato para su respectivo control. (de conformidad con la
forma de pago)

37

El arrendatario debera cumplir todas las demas clausulas, condiciones y especificaciones
técnicas estipuladas en el contrato No. 07-8-20098-18 SUSCRITO ENTRE LA NACION -
POLICIA NACIONAL- DIRECCION DE SANIDAD Y UNION TEMPORAL MEDIPOL 16,
que sean aplicables al presente contrato de arrendamiento.

EN MATERIA AMBIENTAL

iTEM

CONDICION AMBIENTAL CUMPLE

NO
CUMPLE

38

Reducir los aspectos e impactos ambientales mas significativos asociados a su
actividad productiva; asi mismo debe Informar si los elementos utilizados tienen Eco-
etiqueta, certificacidn ambiental, certificacion 1SO 14001 y/o si han sido reconocidos
por una Autoridad Ambiental por su respeto y consideracién al medio ambiente

39

El arrendatario debe cumplir estrictamente con la normatividad ambiental aplicable y
con los principios de responsabilidad ambiental expresados a través de las politicas
y objetivos ambientales de la Policia Nacional.

40

El arrendatario se hard responsable de cualquier impacto ambiental como
consecuencia de los procedimientos propios del contrato y que vaya en contravia con
la politica y objetivos ambientales de la Policia Nacicnal

41

El arrendatario se compromete a no poner en riesgo la calidad de los productos a
distribuir objeto del contrato, garantizando que los empaques y embalajes de los
medicamentos estén constituidos con un porcentaje de materiales reciclables o
provenir de una fuente sustentable (declaracién del fabricante especificaciones
técnicas).

42

El arrendatario no debera estar registrado en el Registro Unico de Infractores
Ambientales (RUIA) actualizado por Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
(ANLA). El cual podra ser verificado en la pagina
web: htip.//www.anla.gov.co/contenido/contenido.aspx?catiD=12978&coniD=4473

43

Todos los residuos generados por la actividad econémica fruto del objeto contractual
incluyendo material de empaque y medicamentos vencidos, deberan ser manejados




por el contratista de una manera ambientalmente segura y responsable. Residuos
potenciaimente peligrosos incluyen productos obsoletos, productos fuera de
especificacion, material contaminado, residuos liquidos y material absorbente que ha
sido utilizado para limpieza.

44

El arrendatario debe cumplir con las licencias, permisos o registros a que estén
obligados de acuerdo a la legislacion ambiental vigente para la ejecucion del objeto
contractual.

45

El arrendatario garantizara la disposicion final de los elementos sustituidos,
preservando asi el cuidado del medio ambiente, en atencién a las normas
ambientales vigentes y demas que entren en vigencia durante la prestacion del
servicio, de lo cual debera emitir certificado al supervisor del contrato o responsable
de Sistema de Gestion Ambiental de la Escuela cuando este lo requiera.

46

Cualquier infraccion ambiental por omision de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al final del servicio
y/o adquisicion del bien, seran asumidas como responsabilidad del arrendatario y no
responsabilidad de la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras
Pizarro”

47

Realizar la clasificacion de los residuos en las bolsas de colores de acuerdo a los
criterios del Ministerio de Proteccién. Social, Ministerio de Medio Ambiente y normas
vigentes segun lo estipulado en el Decreto 2676 de 2000.

48

El ARRENDATARIO se compromete a mantener en perfecto estado de aseo y en
condiciones Optimas de salubridad las instalaciones entregadas por la Policia
Nacional, para el servicio.

49

APLICAR LAS POLITICAS DE AUSTERIDAD EN EL GASTO DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS:

EL ARRENDATARIO debe implementar sistemas ahorradores de agua en las
distintas areas de lavado con el fin de reducir su consumo y reducir el costo del
servicio (cuando aplique). Al igual que las buenas practicas en el ahorro de energia
eléctrica.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

fTEM

CONDICIONES TECNICAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

50

Presentar certificado de afiliacion vigente a EPS, AFP y ARL. El contratista
se compromete a mantener dicha afiliacién y alcance de cubrimiento del
nivel de riesgo de exposicion, durante toda la ejecucion de las actividades
objeto del contrato a todos sus empleados (independientemente de suforma
de contratacién) que estén involucrados en el desarrollo de las actividades
contratadas.

Nota: para la ejecucidon_del contrato el contratista deberd entreqar al
supervisor del contrato antes de iniciar actividades, certificacion _de
afiliaciéon_de EPS, AFP vy ARL en riesgo 5, de sus empleados gque
realizaran las actividades del contrato.

Certificado afiliacion y/o planilla de

pagos

51

Presentar junto con |la propuesta copia del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo vigente del contratista, con la

1. copia del manual de SG-SST
Con los siguientes anexos:

identificacion de peligros y valoracion de riesgos aplicable a la actividad
contratada vigente, la autoevaluacién segin la Resolucién 0312 de 2019
y lo establecido en el articulo 2.2.46.23 del decreto 1072 de 2015 o la
norma que lo sustituya.

De lo anterior debera allegar la documentacion (licencia de SSTy curso
del SG-SST de 50 horas), de la persona que disefio el SG-SST y la
Matriz de peligros.

+ Plan de emergencias.

« Programa de capacitaciones para
el 2022.

* Programa de EPP.

e Programa de Inspecciones para
el 2022

« Andlisis de trabajo seguro ATSs

2. Matriz de peligros y riesgos
(Incluya Riesgo Bioldgico por SARS
CoV 2).

3. Autoevaluacién.

4. Matriz legal.

firmados por el responsable SG-SST




10.

11.

12.

13.

ANEXO No. 4

OBLIGACIONES DEL. ARRENDATARIO

Recibir en calidad de arrendamiento un espacio fisico para la prestacién del servicio de
suministro de medicamentos farmacéuticos integral a usuarios del subsistema de salud de la
Policia Nacional. en |a Escuela de Postgrados de Policia "Miguel Antonio Lleras Pizarro".

Cumplir con el objeto contractual.
Cumplir con las especificaciones técnicas.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras
Pizarro” establezca en cada caso, los requerimientos de aclaraciéon o de informacion que le
formule.

Cumplir con las obligaciones laborales y las del cddigo sustantivo de trabajo, frente al Sistema
de Seguridad Social Integral, parafiscales, riesgos laborales y salarios.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular respondiendo
civil y penal por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida, que por si o por un
tercero se cause a la administracion o a terceros.

Constituir en debida forma y aportar al grupo contractual y seguimiento de la Escuela de
Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras Pizarro” o quien haga sus veces, dentro de
los cinco (05) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la Garantia Unica y cancelar
los pagos a que hubiere lugar.

Restituir a la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras Pizarro” los elementos
que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera
o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado, y a responder por pérdidas o dafios
cuando se demuestre su responsabilidad de los bienes inventariados de propiedad de la Policia
Nacional, asf como por los dafios o perjuicios que cauce a terceros.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligario a
hacer u omitir algiin acto o hecho, el ARRENDATARIO debera informar de tal evento a la Escuela
de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras Pizarro” y a las autoridades competentes para
gue se adopte las medidas necesarias.

Asumir la responsabilidad de toda infraccion ambiental por inadecuada gestién de insumos o
residuos, omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio o en el transcurso de la actividad objeto del presente proceso

Ademas, los contenidos en el articulo 5° de la ley 80 de 1993, asi mismo, seréa civil y penalmente
responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

Restituir el espacio arrendado a la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras
Pizarro” a la terminacion del contrato de arrendamiento sin necesidad de requerimiento alguno.



ANEXO No. 5

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del ARRENDATARIO los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra {a interlocucién permanente y directa con el ARRENDATARIO.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucién idonea y oportuna del objeto a contratar.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien ¢ servicio y demas del ARRENDATARIO en
desarrollo del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando ho cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.



ANEXO No. 6

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccién 6 del
Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL

CONTRATO

MﬁgADNE'S cLasepe | TIPIFICACIO | boruaGiONDEL | ASIGNAGION ’
cHoDE | | CLASED N oE Los MACION ASIGNACION VIGENGIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
RA
VIGENTE POR UN | AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO DURANTE LA
GARANTIA | RiESGO | CUMPLIMIEN | VEINTEPOR CIENTO TERMIND 1GUAL A LA | L O OO T e0 CUBRE. B 20% DEL VALOR
\ TO DEL (20%) DEL VALOR | CONTRATISTA | VIGENCIA DEL
ONICA JURIDICO DEL CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE EL
CONTRATO. | DEL CONTRATO CONTRATO Y DOS (2)
iR PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS DE LA
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DE LOS BIENES
Y SERVICIOS DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y
CALIDAD | GINGUENTA =~ POR VIGENTE  POR  UN | 3rR0 (4) MESES MAS, LA ESTIMACION DEL RIESGO
GARANTIA | RIESGO CIENTO (50%) DEL | oonrraigTA | JERMINO IGUAL A LA | Cljper £ GINCUENTA POR GIENTO (50%) DEL VALOR
UNICA | OPERATIVO DEL VALOR pEL | ©© STA | VIGENCIA DEL (50%) 0
SERVICIO | ¢ALOR A v cUAS | DEL GONTRATO GOMO QUIERA QUE SE PRETENDA EL
OV ESESMAs PAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE A LA ENTIDAD.
NgAﬁg%gE VIGENTE POR uUn | AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE
PRESTACIO | CINCO POR CIENTO TERMINO IGUAL A LA | OCASIONE CoMo CONSECUENCIA _  DEL
GARANTIA | RIESGO s TiC0 POR CIENTO | coNTRATISTA | W INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A
UNICA JURIDICO (5%) D L ISTA [ VIGENGIA DEL | QUE ESTE OBLIGADO EL CONTRATISTA DERIVADAS DE
INDEMNIZAC | DEL CONTRATO. CONTRATO Y TRES (3)
NN S LA CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADOS PARA LA
LABORALES. EJECUCION DEL CONTRATO.
DARDS A AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
TERGEROS CONTRATISTA CON OCASION DE LA EJECUCION DE
TER CONTRATO AMPARADO, Y SERAN BENEFICIARIOS
PR ONSAB TANTO LA ENTIDAD CONTRATANTE COMO LOS
RIESGO RESPONSAB | 200 sMuLV VIGENTE POR  EL | TERCEROS QUE PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR
GARANTIA | RIESGO | LDAD CONTRATISTA | Vante FOR L | LA 'RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL _DEL
UNICA A R \CTU | DECRETO 1082 DEL TERMING ot | CONTRATISTA O SU_SUBCONTRATISTA LA POLIZA
CONTRACTU | 26 DE MAYO DE 2015 N . DEBERA CONTENER COMO MINIMO, EN ADICION A LA
A R COBERTURA BASICA DE PREDIOS, LABORES Y
EJE OPERACIONES LOS AMPAROS CONTEMPLADOS EN EL
DB RATO ARTICULO NO. 2.2.1.2.3.1.17 DE DECRETO 1082 DEL 26
DE MAYO DE 2015 .
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
LA NO
CONSTITUCION
DENTRO DEL | MULTA  CUYO
[ERMING e | VSR RA cop CUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESGO ERevisTA e | EaaipARi N LA MULTA SE APLICARA POR CADA | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO
MULTA CONTRATISTA DIA DE RETARDO Y HASTAPOR DIEZ | ¥ EN LA FORMA PREVISTA EN EL
JURIDICO | EL CONTRATO | CERC  PUNTO
. (10) DiAS CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
0 EN ALGUNO | DOS (0.2%) DEL MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
DE SUS | VALOR DEL GARANTIA UNICA
MODIFICATORI | CONTRATO
0S LA POLIZA
DE GARANTIA
UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR CADA
vt DIA DE RETARDO HASTA POR UN
LIQUIDARA CON gll\tégo Agf-o Q%‘é"“s%eoegg)om%i AMPARA LA  MORA O
RIESGO INCUMPLIMIEN | BASE  EN  UN DEL SALDO QUE LE ADEUDE LA | NCUMPLIMIENTO PARCIAL ~ DE
MULTA CERO  PUNTO | CONTRATISTA ALGUNA OBLIGACION DERIVADA DEL
JURIDICO | TO PARCIAL NGO (0.6% DB ENTIDAD. ~ESTA SANCION _SE | Aot OF o AORS
VALOR DEJADO IMPONDRA _ MEDIANTE _~ ACTO | 1o\ yran b6 AL CONTRATISTA
e Mo ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL
ENTREGAR QUE SE EXPRESARA LAS CAUSAS
QUE DIERON LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | AMPARA — EL  INCUMPLIMIENTO
INCUMPLIMIEN | e oo VALOR TOTAL DEL CONTRATO | PARCIAL O DEFINITVO  DEL
CLAUSULA | piesco O TOTAL | {RNTE e o CUANDO  SE  TRATE  DE | CONTRATO POR PARTE DEL
PENAL NRioeo | DECLARATORI™ | SERFO@OMDEL | conrraTISTA INCUMPLIMIENTO ~ TOTAL  DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
PECUNIARIA A E | parOR s CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
CADUCIDAD INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DEL | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA

ENTIDAD




ANEXO No. 6.1

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
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ANEXO No. 7
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD
El(los) Suscritos(s) a saber: domiciliado en Bogota,
guien obra en calidad de Representante legal, que en adelante se denominard EL. PROPONENTE, manifiesta (n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, dentro del pliego de condiciones y/o Términos de Referencia
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras Pizarro”, adelanta un proceso de
contratacion para la celebracion de un contrato estatal para la ARRENDAMIENTO DE UN ESPACIO FiSICO DENTRO DE
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA DE POSTGRADOS DE POLICIA “MIGUEL ANTONIO LLERAS PIZARRO”, PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS FARMACEUTICOS INTEGRAL A USUARIOS
DEL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.

SEGUNDO: Que EL. PROPONENTE entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o con ocasion
de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades
relacionadas con la defensa y seguridad de [a Nacién.

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcidn del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar LA INFORMACION CONFIDENCIAL revelada por la Escuela de Postgrados de Policia
“Miguel Antonio Lleras Pizarro” o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el
CONTRATO, [a informacién que le sea entregada directamente por la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio
Lleras Pizarro” y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacién que personalmente conozca o llegare a conocer en
desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion del CONTRATO.

4. Mantener en resetva y ho divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo a la
normatividad vigente y que haga parte de LA INFORMACION CONFIDENCIAL.

5. Reconocer que el recibo de LA INFORMACION CONFIDENCIAL no concede, ni expresa ni implicitamente, autorizacién,
permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o
intelectual de la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel Antonio Lleras Pizarro”.

8. suscribir, con antelacion a la revelacion de LA INFORMACION CONFIDENGIAL, los Acuerdos de Confidencialidad que se
ajustan a todo lo dispuesto en el presente Acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas,
subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucrara o liegare a involucrar
en la ejecucién de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del CONTRATO.

7. EIl PROPONENTE mantendra una lista de usuarios de LA INFORMACION CONFIDENCIAL que sera entregada a EL
PROPONENTE cuando ella lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y
ejecucion de lo que le competa en relacién con el CONTRATO.

9. No utilizar LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del CONTRATO,
en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgacién inclusive para
fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la informacién
gue conozca o llegare a conocer en desarrollo del CONTRATO.

11. No usar LA INFORMACION CONFIDENCIAL de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente,
perjudicial para los intereses de la Escuela de Postgrados de Pohma “Miguel Antonio Lleras Pizarro”.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conocido o por conocer LA INFORMACION
CONFIDENCIAL, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Escuela de Postgrados de Policia “Miguel
Antonio Lleras Pizarro”.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la proteccién
de la informacién confidencial.

14. En caso de ser necesario, se debera diligenciar y firmar el formato 1DT-FR-0010 acuerdo para la revelacion de
informacién confidencial bajo deber de reserva, en coordinacién con el grupo de telematica ESPOL y supervisor del contrato.

Firma Representante Legal
C.C. No.




Anexo No. 8 i
COMPROMISO SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Yo, , domiciliado (a) en Ila Ciudad de
, ldentificado (a) con Cédula de Ciudadania No. de
, quien obra en calidad de (Persona Natural o Representante Legal), que en adelante se
denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

El contratista se compromete a contribuir con la proteccion del ambiente y los recursos naturales a través de la
prevencion de la contaminacion, el cumplimiento de la legislacion y las diferentes regulaciones ambientales y el
control de los impactos ambientales adversos generados, por accion directa o de terceros participes en el
cumplimiento del objeto contractual, Asi, sus servicios deben adoptar el gjercicio de buenas practicas ambientales,
en concordancia con la “Gufa Operacional del Sistema de Gestion Ambiental de la Policia Nacional”. Codigo:
1DS-GU-0025

En este marco, el contratista debe acoger los programas ambientales establecidos por la Escuela de Postgrados
de Policla para la gestion de residuos y uso eficiente de agua y energfa.

El oferente que tenga personal bajo su responsabilidad, debera contemplar capacitaciones en temas ambientales
como: impactos ambientales, manejo de residuos sélidos, liquidos, escombros entre otros, donde se realice el
manejo y actuacion de los mismos.

Cualquier infraccién de caréacter ambiental por omisién de permisos, concesiones o licencias ambientales que
hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, sera asumido como responsabilidad del
contratista.

Asi mismo, certifico que no me encuentro en el registro tnico de infractores ambientales RUIA.
En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos adquiridos en el presente

documento, se firma el mismo en la ciudad de a los dias del mes de
de

Firma Representante Legal
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Anexo No. 9
CONPROMISO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

En cumplimiento a los lineamientos establecidos por el Ministerio de Trabajo en el Decreto 1072 de 2015 en su libro 2,
parte 2, titulo 4, capitulo 6 "Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST)” y en la Resolucion
0312 de 2019 estandares minimos del SG-SST, la Policia Nacional mediante la Resolucion No. 01956 del 25/04/2018
adopta las directrices de evaluacion al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y
subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, comercial y administrativo”, adicional a los demas
documentos requeridos para la celebracion de la aceptacion de oferta, el contratista o subcontratista debera; entregar
al supervisor del contrato antes de iniciar actividades y posteriormente los primeros cinco (5) dias de cada mes,
un informe de las actividades de SST el cual debe inciuir la siguiente informacién:

ITEM MINIMAS SG-SST

Certificado de afiliacion vigente a salud, pensiones y ARL, segln la normatividad vigente sobre seguridad
soclal en salud y pensiones de todos los trabajadores que se encuentren realizando labores dentro de la
Escuela de Postgrados de Policia

01 Nota: para la ejecucion del contrato antes de iniciar actividades el contratista deberd entregar al
supervisor del contrato certificacién de afiliacién a ARL en riesgo 5 de los empleados que realizaran
las actividades del contrato.

02 Evidencia de induccién, capacitacién y entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo dirigido a los

trabajadores.

03 Registro de entrega de elementos de proteccion personal a los trabajadores.

04 Presentar un informe de la ejecucién del SG-SST junto con las estadisticas de accidentalidad y los planes
de intervencién adelantados por el contratista.

Registros fotograficos y listas de asistencia de charlas de seguridad y pausas activas, seguimiento a

05 | accidentes de trabajo y enfermedad laboral, soportes escaneados de permisos de trabajo, inspecciones,

documentos y soportes de todo lo relacionado anteriormente para la buena gestion del SG-SST.

06 Hojas de seguridad de los productos quimicos utilizados.

07 Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la

gjecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados con la tarea contratada

Entregar copia del plan de emergencias vigente acorde con las amenazas que se puedan presentar en la

08 | ejecucion del contrato, junto con los procedimientos de enlace con el plan de emergencias de la Policia

Nacional. (una sola vez)

Si aplica, certificar la conformacién y funcionamiento del COPASST vy evidenciar conformacion y

funcionamiento del comité de convivencia laboral.

Si la actividad esta relacionada con acciones reglamentadas para el SG-SST (alturas, eléctrico etc) el

contratista debera entregar al supervisor del contrato copia de la (s) licencia (s) (certificados y permisos entre

10 | otros) vigente (s) del personal que contemple habilitacion para el desempefio de |a tarea (una sola vez antes

de iniciar actividades y cuando se cambie de personal), junto con el programa de alto riesgo (vigente)

correspondiente.

09

Para liquidar el contrato al término de su ejecucion, el contratista debera:

» Presentar un informe escrito al supervisor de contrato, donde se evidencie documentalmente el cumplimiento
de las responsabilidades asignadas como contratista, en materia de aseguramiento en SST y permita
evidenciar objetivamente la participacion de estos, en las actividades de promocién y prevencién que adopten
y estén conforme a los parametros adoptados en el sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo de

~la Policia Nacional.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato y avalada por el
responsable SG-SST ESPOL. :

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos adquiridos en el presente
documento, se firma el mismo en la ciudad de alos dias del mes de de
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