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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 30 de diciembre de 2021

Sefior (a)

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2574066

Cargo del supervisor Profesional G10

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA CIDM
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Diciembre del afio 2021

Referencia: No 2574066 del afio 2021

Jhonatan Gerardo Forero Bohdérquez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.102.361.465 de
Piedecuesta, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Red Tecnoparque del Ecosistema Sennova y la
estrategia nacional de Divulgacidn, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato, la suma de diecisiete millones trescientos
sesenta y seis mil cuatrocientos pesos mcte ($ 17.366.400). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto en
secop I, un primer pago por valor de un millén ochocientos catorce mil pesos mcte ($1.814.400), y 6 pagos
iguales mensuales por valor de dos millones quinientos noventa y dos mil pesos mcte ($ 2.592.000) cada
uno. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 04400001641, del
BANCOLOMBIA cuyo titular es el (Ia) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de 12 de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales para apoyar técnicamente el desarrollo de proyectos de base
tecnolégica gestionados en nodo Bucaramanga-red Tecnoparque del ecosistema Sennova y estrategia
nacional de divulgacion.
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CLAUSULA (No. 1)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar los procesos de recepcién de Cumplimiento con los | Evidencias Fotograficas
solicitudes de la Red Tecnoparque, Brif enviados, de
gestionar el cronograma con tiempos de solicitudes de disefios
entrega y asignacion. de los Nodos TP
2
Ejecutar las diferentes fases de los Ejecucién de piezasy | Evidencias Fotograficas
proyectos de base tecnoldgica asignados, campafias de la la Red
segun lineamientos de la Guia Metodoldgica Tecnoparque
de la Red Tecnoparque. Colombia, e impulsar
estrategias de
divulgacion
3 Realizar las actividades correspondientes a | Disefios de apoyos Evidencias Fotograficas
la gestidn de los proyectos de base para las actividades
tecnoldgica, desarrollo de disefios, fichas de talleres CoCrea,
técnicas, manuales de uso, piezas graficas, |[segun los invitados
uso de imagen corporativa y el registro semanales.
oportuno y seguimiento de informacién en
la plataforma Red Tecnoparque.
4 Cuidar y velar por el correcto orden y uso de | Correcto uso del Evidencias Fotograficas
la infraestructura (planta fisica, equipos, equipo asignado para
magquinarias, insumos, computadores, la prestacién como
herramientas, muebles, enseres, entre disefiador grafico,
otros) del nodo, y tener a su cargo los computador portatil y
equipos que figuran en el inventario que le | Tabla digitalizadora
sean asignados.
5 Aplicacion y Evidencias Fotograficas
Dar cumplimiento a los lineamientos Cumplimiento al
operativos y la guia Metodoldgica de la Red | Manualy guiay estilo
Tecnoparque. gréflico, respetandg los
parametros de estilo
grafico y ejecutando a
cabalidad los
contenidos.
6 Reunién con el Evidencias Fotograficas
Participar de las reuniones de elaboraciéon | equipo de divulgacion
de planes de trabajo, seguimiento de metas |de la Red
y procesos operativos del nodo. Tecnoparque, para la
elaboracidon de
campanas de cierre
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7 Apoyar las actividades de redaccidn y Acompafiamiento en | Evidencias Fotograficas
edicion de documentos de los proyectosy | las grabaciones de
tareas asignadas. talleres de
CoCreacidn, minutos
Senay
EmprendeMano Live
8 Acompafiamiento y ) . o
Apoyar todas las actividades seguimiento de las Evidencias Fotograficas
correspondientes al cumplimiento de las redes sociales, para
metas asignadas para tal vigencia masificar las
reproducciones
9 Apoyar los diferentes procesos Acompafiamiento del | N/A
contractuales (adquisicidon de materiales, inventario del Area
equipos, etc.) que se lleven a cabo en el Comun de
Tecnoparque Tecnoparque
10 Apoyar los planes de seguridad industrial y | Elaboracién de Evidencias Fotograficas
de bioseguridad del nodo. planilla de
bioseguridad para el
ingreso
11 Dar cumplimiento a los lineamientos dados | Cumplimiento con los | Evidencias Fotograficas
desde Sennova relacionados con la Gestion | cursos requeridos por
del Conocimiento. la entidad
12 Participar y apoyar las actividades, Realice auto reporte | Evidencias Fotograficas
relacionadas con el sistema de salud y diario de condiciones
seguridad en el trabajo de salud.
13 Presentar los informes mensuales de Realice informe de N/A
acuerdo con el objeto contrato. actividades
contractuales meses
de Diciembre
14 Participar en el cumplimiento de las Elaboracién de Evidencias Fotograficas
diferentes actividades del SIGA, actividades y cursos
principalmente en las capacitaciones que solicitados
los subsistemas del SIGA orienta y con los
demas lineamientos establecidos, bien sea
para el sostenimiento de la certificacion de
la NTC ISO 9001, como también para las
actividades de implementacion de la NTC
ISO 14001.
15 Ajustarse a las politicas de comunicaciény Evidencias Fotograficas

aplicacion de las TIC conforme a los
instructivos del SENA

Cumplimiento de
politicas y conductor
regulares
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9427658315,
Aportes en linea y Octubre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

Firm

Jhonatdn Gerardo Forero Bohdrquez
Contratista

C.C. 1.102.361.465.

Recibi a satisfaccién:

Christian Javier Vera Jaimes

Supervisor(a) Contrato 2574066 de 2021
Lider Dinamizador
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Profesional Grado 10

Floridablanca de 30 de Diciembre 2021

Informe de Actividades; Jhonatan Forero Bohdrquez
CONTRATO No. 2574066
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 103221 DEL 06 DE JUNIO DE 30 DE DICIEMBRE DE 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHONATAN GERARDO FORERO BOHORQUEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 1.102.361.465

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para apoyar técnicamente el desarrollo de
proyectos de base tecnoldgica gestionados en nodo Bucaramanga-red Tecnoparque del ecosistema

Sennova y estrategia nacional de divulgacion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Apoyar los procesos de recepcion de solicitudes de la Red Tecnoparque, gestionar el cronograma con
tiempos de entrega y asignacion.

Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de base tecnolégica asignados, segun lineamientos de la Guia
Metodoldgica de la Red Tecnhoparque.

Realizar las actividades correspondientes a la gestidn de los proyectos de base tecnolégica, desarrollo de
disefios, fichas técnicas, manuales de uso, piezas graficas, uso de imagen corporativa y el registro oportuno y
seguimiento de informacién en la plataforma Red Tecnoparque.

Cuidar y velar por el correcto orden y uso de la infraestructura (planta fisica, equipos, maquinarias, insumos,
computadores, herramientas, muebles, enseres, entre otros) del nodo, y tener a su cargo los equipos que
figuran en el inventario que le sean asignados.

Dar cumplimiento a los lineamientos operativos y la guia metodoldgica de la Red Tecnoparque.

Participar de las reuniones de elaboracién de planes de trabajo, seguimiento de metas y procesos operativos
del nodo.

Apoyar las actividades de redaccion y edicion de documentos de los proyectos y tareas asignadas.

Apoyar todas las actividades correspondientes al cumplimiento de las metas asignadas para tal vigencia

Apoyar los diferentes procesos contractuales (adquisicién de materiales, equipos, etc.) que se lleven a cabo
en el Tecnoparque

Apoyar los planes de seguridad industrial y de bioseguridad del nodo.

Dar cumplimiento a los lineamientos dados desde Sennova relacionados con la Gestion del Conocimiento.

Participar y apoyar las actividades, relacionadas con el sistema de salud y seguridad en el trabajo

Presentar los informes mensuales de acuerdo con el objeto del contrato.

1 GTH-F-073 V.02




SENMNA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Participar en el cumplimiento de las diferentes actividades del SIGA, principalmente en las capacitaciones
que los subsistemas del SIGA orienta y con los demas lineamientos establecidos, bien sea para el
sostenimiento de la certificacidon de la NTC ISO 9001, como también para las actividades de implementacion
de la NTC ISO 14001.

Ajustarse a las politicas de comunicaciéon y aplicacién de las TIC conforme a los instructivos del SENA

LUGAR DE EJECUCION: Centro Industrial del Disefio y la Manufactura de Floridablanca, Kilometro 6
Autopista Floridablanca # 50 - 33.

PLAZO DE EJECUCION: 7 meses

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 06 DE JUNIO 2021

FECHA DE TERMINACION INICIAL DEL CONTRATO: 30 DE DICIEMBRE DE 2021
FECHA DE TERMINACION FINAL DEL CONTRATO: 30 DE DICIEMBRE 2021
PLAZO FINAL DE EJECUCION: 30 DE DICIEMBRE 2021

VALOR DEL CONTRATO: $ 17.336.400

VALOR FINAL DEL CONTRATO: $ 17.336.400

SUPERVISOR: CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 63534106

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO__ X
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $17.336.400

Valor Ejecutado $17.336.400
Saldo de pendiente de cancelar al contratista 0
Saldo para liberar 0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Actividades ejecutadas mes de Junio:
Cumplimiento del Brif en las diferentes solicitudes

Alistamiento de los materiales para los diferentes Nodos

Disenos de apoyos para las actividades de talleres CoCrea
Correcto uso del equipo asignado para la prestacion como disefiador grafico
Cumplimiento al manual y guia de estilo para el campo de Disefio

Participacion en la reunidn, para el taller de Cocrea
Invitado Diego Guerrero

Acompafiamiento en las grabaciones de los talleres
Acompafiamiento y seguimiento de las redes sociales
Acompafiamiento

Realizacidn de sefialética para estos Nodos

Cumplimiento con los cursos requeridos por la entidad

Correcto uso de los elementos de Bioseguridad
Presentacion virtual

Elaboracidn de actividades y cursos solicitados

Cumplimiento de politicas y conductor regulares

3 GTH-F-073 V.02




SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Actividades ejecutadas mes de Julio:
Cumplimiento del Brif en las solicitudes, correspondientes a los Nodos

Ejecucion de piezas y materiales para los diferentes Nodos

Disefios de apoyos para las actividades de talleres CoCrea, segun los invitados semanales

Correcto uso del equipo asignado para la prestacion como disefiador grafico

Cumplimiento al manual y guia de estilo para el campo de Disefio

Participacion en la reunidn, para el taller de Cocrea
Invitado Diego Guerrero

Acompafiamiento en las grabaciones de los talleres, para los eventos de talleres CoCrea
Acompafiamiento y seguimiento de las redes sociales, para masificar las reproducciones

Acompafiamiento

Realizacién de sefialética para estos Nodos, y los equipos de cada linea

Cumplimiento con los cursos requeridos por la entidad
Correcto uso de los elementos de Bioseguridad

Presentacion virtual
Elaboracidn de actividades y cursos solicitados

Cumplimiento de politicas y conductor regulares

Actividades ejecutadas mes de Agosto:

Cumplimiento del Brif en las solicitudes, correspondientes a los Nodos

Ejecucion de piezas y materiales para los diferentes Nodos

Disefios de apoyos para las actividades de talleres CoCrea, segun los invitados semanales, con tarjeta de
agradecimiento por el taller.
Correcto uso del equipo asignado para la prestacion como disefiador grafico
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SENMNA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Aplicacion y Cumplimiento al manual y guia de estilo para el campo de Disefio

Participacion en la reunién, para el taller de Cocrea Invitado Diego Guerrero
Acompafiamiento en las grabaciones de los talleres, para los eventos de talleres CoCrea

Acompafiamiento y seguimiento de las redes sociales, para masificar las reproducciones
Acompafiamiento

Realizacién de sefialética para estos Nodos, y los equipos de cada linea

Cumplimiento con los cursos requeridos por la entidad

Realice auto reporte diario de condiciones de salud.

Realice informe de actividades contractuales meses de agosto
Elaboracidn de actividades y cursos solicitados
Cumplimiento de politicas y conductor regulares

Actividades ejecutadas mes de Septiembre:

Cumplimiento con los Brif enviados, de solicitudes de disefios de los Nodos TP
Ejecucion de piezas y campafias solicitadas por los Nodos de la Red Techoparque

Disefios de apoyos para las actividades de talleres CoCrea, segun los invitados semanales, elaboracién de
material POP para los Nodos

Correcto uso del equipo asignado para la prestacion como disefador gréafico, computador portatil y Tablet
digitalizadora

Aplicacion y Cumplimiento al manual y guia de estilo para el campo de Disefio, respetando los parametros de
estilo grafico.

Reunidn con los dinamizadores, de los Nodos para las nuevas estrategias para la divulgacién de las Red TP
Acompafiamiento en las grabaciones de los talleres, para los eventos de talleres CoCrea y videos para pror
de talentos

Acompafiamiento y seguimiento de las redes sociales, para masificar las reproducciones

Elaboracidn de listados de los insumos o elementos necesitados para la oficina

Elaboracidén de planes de bioseguridad para el ingreso

Cumplimiento con los cursos requeridos por la entidad

Realice auto reporte diario de condiciones de salud.

Realice informe de actividades contractuales meses de Septiembre

Elaboracidon de actividades y cursos solicitados

Cumplimiento de politicas y conductor regulares

Actividades ejecutadas mes de Octubre:
Cumplimiento con los Brif enviados, de solicitudes de disefios de los Nodos TP.
Ejecucion de piezas y campafias de la la Red Tecnoparque Colombia
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Disefios de apoyos para las actividades de talleres CoCrea, segun los invitados semanales, seguimiento y
acompafiamiento en las grabaciones.

Correcto uso del equipo asignado para la prestacion como disefiador grafico, computador portatil y Tablet
digitalizadora

Aplicacion y Cumplimiento al manual y guia y estilo grafico, respetando los parametros de estilo gréfico.
Reunidn con los dinamizadores, de los Nodos para las nuevas estrategias para la divulgacién de las Red TP

Acompafiamiento en las grabaciones de los talleres, para los eventos de talleres videos para promo de
talentos
Acompafiamiento y seguimiento de las redes sociales, para masificar las reproducciones

Realice informe de Para compra de equipos

Elaboracidn de planilla de bioseguridad para el ingreso
Cumplimiento con los cursos requeridos por la entidad

Realice auto reporte diario de condiciones de salud.

Realice informe de actividades contractuales meses de Octubre

Elaboracidon de actividades y cursos solicitados
Cumplimiento de politicas y conductor regulares

Actividades ejecutadas mes de Noviembre:

Cumplimiento del Brif en las solicitudes, correspondientes a los Nodos

Ejecucion de piezas y materiales para los diferentes Nodos

Disefios de apoyos para las actividades de talleres CoCrea, segln los invitados semanales, con tarjeta de
agradecimiento por el taller.
Correcto uso del equipo asignado para la prestacion como disefiador grafico

Aplicacion y Cumplimiento al manual y guia de estilo para el campo de Disefio

Participacion en la reunidn, para el taller de Cocrea Invitado Diego Guerrero
Acompafiamiento en las grabaciones de los talleres, para los eventos de talleres CoCrea

Acompafiamiento y seguimiento de las redes sociales, para masificar las reproducciones
Acompafiamiento

Realizacién de sefialética para estos Nodos, y los equipos de cada linea

Cumplimiento con los cursos requeridos por la entidad

Realice auto reporte diario de condiciones de salud.

Realice informe de actividades contractuales del mes.
Elaboracidn de actividades y cursos solicitados
Cumplimiento de politicas y conductor regulares
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Actividades ejecutadas mes de Diciembre:

Cumplimiento con los Brif enviados, de solicitudes de disefios de los Nodos TP
Ejecucion de piezas y campafias de la la Red Tecnoparque Colombia, e impulsar estrategias de divulgaciéon

Disefos de apoyos para las actividades de talleres CoCrea, segun los invitados semanales.
Aplicacion y Cumplimiento al manual y guia y estilo grafico, respetando los pardmetros de estilo grafico y
ejecutando a cabalidad los contenidos.

Correcto uso del equipo asignado para la prestacion como disefador grafico, computador portatil y Tablet
digitalizadora

Reunidn con el equipo de divulgacion de la Red Tecnoparque, para la elaboracidon de campanias de cierre
Acompafiamiento en las grabaciones de talleres de CoCreacidn, minutos Sena y Emprende Mano Live

Acompafiamiento y seguimiento de las redes sociales, para masificar las reproducciones
Acompafiamiento del inventario del Area Comun de Tecnoparque

Elaboracidn de planilla de bioseguridad para el ingreso

Cumplimiento con los cursos requeridos por la entidad
Realice auto reporte diario de condiciones de salud.

Realice informe de actividades contractuales meses de Diciembre

Elaboracidn de actividades y cursos solicitados

Cumplimiento de politicas y conductor regulares

Nota: Las evidencias de la actividad desarrollas se encuentran en el DRIVE mes a mes 'y
en cada cuenta registrada en el SECOP II.

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

MES VALOR CANCELADO N2 de Planilla
Junio $300,800 9420975734
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SENMNA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Julio $300,800 9421583342
Agosto $300,800 9422489322
Septiembre $300,800 9423312080
Octubre $300,800 9425181435
Noviembre $300,800 9426931159
Diciembre $300,800 9457658315

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista

SANCIONES: SI__ NO _X_
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE x_ BUENO ___ REGULAR ___ INSUFICIENTE __

Atentamente

2O
Nombre CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES
SUPERVISOR DEL CONTRATO

NOMBRE J I%TAN GERARDO FORERO BOHORQUEZ

Contratistas
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