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CLUB MILITAR

Bogota D.C. diciembre del 2021

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION

El CLUB MILITAR, es un establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio de Defensa, creado por la Ley
124 de 1948, dotado de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, cuyo objeto es
“contribuir al desarrollo de la politica y los planes generales que en materia de bienestar social y cultural adopte el Gobierno
Nacional, en relacion con el personal de oficiales en actividad o en retiro de la Fuerzas Militares y de la Policia Nacional,
de acuerdo con el Estatuto de Socios.

Que dentro de la Misién del Club Militar es brindar servicios de bienestar social, cultural y de recreacién a los socios y
beneficiarios, a través de constante implementacion de mejores practicas con responsabilidad social, contribuyendo a
fortalecer la tradicién militar y policial, estrechando lazos familiares y de compafierismo.

Acorde con las disposiciones Constitucionales y Legales vigentes de la contratacion estatal; que mediante la Resolucidn
652 de 2017 “Por la cual se crean y organizan Grupos internos de Trabajo y se establecen sus funciones” en el articulo
11 establece las funciones del GRUPO OPERACIONAL ALIMENTOS Y BEBIDAS ... b) Supervisar y controlar la
produccion de los alimentos y bebidas de manera que se logre un excelente servicio los socios, familias e invitados... g)
Adelantar estudios para elaborar y mantener actualizados los procedimientos de la dependencia. Igualmente la resolucién
423 de 2020 del 23 de Julio de 2020 “por la cual se establecen areas de trabajo en la Oficina Asesora de Planeacion y en
los grupos de trabajo que actualmente funcionan en el Club Militar y se fijan sus funciones”.

Es asi, que el grupo de trabajo de alimentos y bebidas cuyo objetivo de proceso es “proporcionar servicio de alimentos y
bebidas en comedores, restaurantes, salones de eventos y bares en las sedes del club que satisfagan las necesidades,
gustos y preferencias”, requiere satisfacer las necesidades en materia de consumo en empanadas tipo coctel que realizan
los sefiores socios e invitados en las tres sedes del Club Militar en los diferentes puntos de venta y eventos sociales, las
empanadas tipo coctel que estan inmerso en los portafolios de servicio y cartas que establece la coordinacion de alimentos
y bebidas para ofrecer en las tres sedes del Club Militar es por ello que se considera oportuno contratar el SUMINISTRO
DE EMPANADAS PRECOCIDAS TIPO COCTEL PARA LAS TRES SEDES DEL CLUB MILITAR suministros que se entregaran en
los almacenes de alimentos y bebidas en las tres sedes (1. Sede principal ubicado en la ciudad de Bogota. 2. Sede las
Mercedes ubicada Nilo Cundinamarca. 3. Sede Sochagota ubicada en Paipa Boyaca), de acuerdo con las condiciones
técnicas establecidas en este proceso, mediante requerimiento del supervisor del contrato (tracto sucesivo), la fecha de
ejecucion sera hasta el 31 de marzo de 2022 o hasta agotar el presupuesto, lo primero que ocurra, lo anterior le permitira
al Club Militar cumplir con los cinco lineamientos estratégicos principales y que demandan una organizacion actualizada.

Los cuales seran solicitados de acuerdo a los requerimientos de la entidad, establecido en este proceso de contratacion;
La adquisicion de estos productos debe cumplir con las especificaciones técnicas solicitadas, con los méas altos estandares
de calidad y entregas oportunas, con el fin de optimizar la calidad y el servicio ofrecido por el Club Militar a sus Socios e
invitados.

RECEPCION DE LOS PRODUCTOS:

La recepcion de los alimentos de debe hacer con el responsable del Aimacén de Alimentos, los productos entregados se
deben recibir por el personal asignado quien debera establecer las condiciones externas de calidad, tales como cantidad
establecida en el pedido solicitado por el personal encargado de esta funcién, la cual se constata con la solicitud de compra
enviada a la oficina del Grupo de Suministro Bienes y, Servicios y Contratacion, estado del empaque, presentacion del
producto y fechas de vencimiento.
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El recibo de los bienes (helados) se efectuara de acuerdo con la solicitud de compra entregada al Grupo de Suministro
Bienes y Servicios y Contratacién quien efectuara el pedido, los elementos se recibiran en los horarios establecidos de
acuerdo con la hora y fecha de pedido en coordinacién con el encargado del almacén de alimentos y bebidas para proveer
los insumos a los diferentes puntos de produccién.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

2.1. OBJETO:

SUMINISTRO DE EMPANADAS PRECOCIDAS TIPO COCTEL PARA LAS TRES SEDES DEL CLUB MILITAR

2.2. CONDICIONES TECNICAS MINIMAS O ESENCIALES DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DE LA

CONTRATACION.
: CODIGOS | NOMBRE DEL P UNIDAD DE
ITEM UNSPSC BIEN DESCRIPCION DEL BIEN CANTIDAD MEDIDA
Ingredientes: Maiz peto, carne, papa, especias y
sal. 50 gr cada unidad; empacado en bolsa
plastica impresa, con referencia del producto,
Empanadas fecha de fabricacion, fecha de vencimiento,
1 50192800 | Precocidas tipo |informacion nutricional y datos del fabricante. Unidad 1
Coctel Debe estar exenta de fracturas, averias y
aberturas, bolsa con sellos abiertos, producto
descongelado o en bloque, vida Gtil minima de
45 dias.

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO Y ESTRICTO CUMPLIMIENTO

No

NOMBRE

DESCRIPCION

FICHAS
TECNICAS

El oferente debera adjuntar junto a su propuesta las fichas técnicas de todos los productos, las cuales deben
atender a la descripcion del bien establecida por la entidad.

CERTIFICACION

El oferente deberd adjuntar junto a su propuesta Concepto emitido por el INVIMA y/o SECRETARIA DE SALUD.
El cual debera ser favorable o favorable con observaciones y vigente. El oferente debe suministrar el Gltimo
soporte que respalde los diagnosticos realizados en las acciones de inspeccion, vigilancia y control por las
autoridades sanitarias y en la ejecucién del contrato debe enviar al Club Militar actualizacién de las visitas de los
entes reguladores con su respectivo concepto.

CERTIFICACION

El oferente deberd adjuntar junto a su propuesta el Acta de inspeccion en la que conste la direccién del
establecimiento.

CERTIFICACION

El oferente debera adjuntar junto a su propuesta el Registro sanitario vigente. Todos los productos del presente
contrato deberan certificar el registro sanitario expedido por el Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos
y Alimentos — INVIMA.

PLAN DE
CONTINGENCIA

El oferente debera adjuntar junto a su propuesta una certificacion donde garantice la entrega en cada sede y en
las fechas estipuladas por el supervisor, teniendo en cuenta posibles problemas que se puedan presentar en las
vias, para lo cual deberén adjuntar con la respectiva propuesta el PLAN DE CONTINGENCIA para el
cumplimiento en la entrega de los productos en caso de emergencias, el cual deberd ser suscrito por el
representante legal o quien haga sus veces.

EMPAQUE

El oferente debera adjuntar junto a su propuesta una certificacion debidamente suscrita por el representante
legal 0 quien haga sus veces donde se comprometa a garantizar que empaque de los productos cumpla con las
siguientes caracteristicas: limpio, no tener dafios en los alvéolos, estar libre de olores y totalmente seco, deben
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No

NOMBRE

DESCRIPCION

ser de un material inocuos, resistentes y atoxico, inalterable al contacto con el producto que no altere las
caracteristicas propias del producto aseguren su conservacion durante su vida Util.

OBLIGACIONES
DEL PERSONAL
TRANSPORTADOR|

El oferente debera adjuntar junto a su propuesta una Certificacién debidamente suscrita por el representante
legal, donde se comprometa a que el personal destinado para la entrega debera cumplir con los siguientes
requisitos: A) mantener una esmerada limpieza e higiene personal y aplicar Buenas Practicas higiénicas en sus
labores de manera que se evite la contaminacion del alimento y de las superficies de contacto con este. B) Usar
vestimenta de trabajo que cumpla los requisitos de color claro que permita visualiza facilmente su limpieza, el
contratista debera utilizar los elementos de proteccion que requiera para la ejecucion de su labor. C) Cumplir
con los protocolos de bioseguridad adoptados y adaptados durante el tiempo que se permanezca en las

instalaciones del Club Militar durante la entrega de productos.

10.

1.

12.

13.

14.

2.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.3.1. OBLIGACIONES GENERALES

Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion
o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo

Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos, la propuesta
presentada y los aspectos técnicos pertinentes y anexo técnico si aplica, para la ejecucion idénea.

Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas, de gestidn y demas relacionadas y presentadas en su propuesta,
en atencién a lo requerido en los estudios previos, y garantizar su ejecucién dando pleno cumplimiento a los
lineamientos y politicas establecidos por EL CLUB MILITAR y a las instrucciones que éste imparta a través del
supervisor.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el objeto del
Contrato

Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

Atender los lineamientos dados por Club Militar en materia de procesos y procedimientos relacionados con los
Sistemas Integrados de Gestidn del Club Militar.

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por el Club Militar relacionados con
el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion.

Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacion obtenida por EL
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Constituir la garantia a favor de EL CLUB MILITAR por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo deberéa cargarla a la plataforma SECOP
Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes, para la revision y
aprobacién por parte del CLUB MILITAR, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de identidad corporativa que rigen
al CLUB MILITAR.

Mantener estricta reserva sobre la informacién y documentos a que tenga acceso con ocasion de la celebracion y
ejecucion del contrato, salvo instruccion de autoridades competentes o autorizacion previa y expresa otorgada por EL
CLUB MILITAR.

Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del contrato y al final de éste, hacer
entrega al CLUB MILITAR de los mismos, acorde con lo establecido en los productos (si hay lugar a ellos) e informes
requeridos y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo
General de la Nacion, cuando a ello hubiere lugar.
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15.

16.

17.
18.

19.
20.

21.

22,

23.

24,

Participar en las reuniones, encuentros o comités, segln corresponda, relacionados con el objeto contractual y
obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte del CLUB MILITAR, cuando a ello hubiere lugar.
Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago mensual
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante
certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun el caso.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actan por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
alguin acto o hecho cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas el contratista debera informar inmediatamente
de su ocurrencia al CLUB MILITAR y a las demas autoridades correspondientes para que ellas adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacién y la celebracidén de pactos o acuerdos
prohibidos podré dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicidn de las sanciones a que haya lugar.
Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562 de 2012
y el Decreto unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el objeto del
contrato.

EL CONTRATISTA declara que cuenta con una Politica de SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA
SALUD EN EL TRABAJO- SGSST y cumple con lo establecido en la normativa nacional vigente y aquella que lo
reglamente, modifique y/o complemente, aplicable para la proteccion de los eventuales trabajadores que, durante la
gjecucion del presente contrato deba vincular, directa o indirectamente, a fin de cumplir las obligaciones pactadas
entre las partes. Ademas, que cumple con las auditorias periddicas, certificados de capacitacién en el tema y demés
medidas establecidas en normas concordantes; tendientes al cumplimiento integro de las politicas del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo que le corresponden.

Concurrir a la liquidacion del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley y el mismo
contrato; en caso de celebrarse la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia unica de cumplimiento
por los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por ejecutar y/o
satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

Asumir la garantia legal sobre los bienes suministrados de que trata el Estatuto del Consumidor, por el término (de
ley o determinado por el productor y/o Proveedor, segun aplique), cuando a ello hubiere lugar.

Las demas obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, anexo técnico, insumos y
de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del contrato y aquellas que estén directamente
relacionadas con el objeto del contrato.

2.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El CONTRATISTA debera realizar la entrega de los bienes en un plazo no superior a veinticuatro (24) horas, una
vez realizada la solicitud por parte del supervisor del contrato.

EI CONTRATISTA debera garantizar el reemplazo de los productos en mal estado para su consumo o que presenten
dafios fisicos, en un plazo no superior a cuatro (4) horas para la sede principal y doce (12) horas para el Grupo de
Gestion Centro Vacacional Las Mercedes y Grupo de Gestion Centro Vacacional Paipa, previa comprobacién y una
vez realizada la solicitud por parte del supervisor del contrato.

EI CONTRATISTA debera garantizar el stock permanente para cumplir con los pedidos que de manera sucesiva se
solicite por parte del supervisor del contrato.

El CONTRATISTA debera informar oportunamente al supervisor del contrato, sobre cualquier hecho que pueda
afectar la correcta y normal ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA debera disponer de los medios logisticos de personal y transporte que cumplan con las
condiciones técnicas legales para transporte de alimentos, para realizar la entrega de los pedidos en las tres sedes
del Club Militar.
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

El

trabajo, que le sean aplicables y protocolos de bioseguridad establecidos por el Gobierno Nacional como medidas
de mitigacion de la pandemia del COVID-19.

2.3.3. OBLIGACIONES DEL CLUB MILITAR

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiendo al
CONTRATISTA, la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Acudir ante las autoridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la presente contratacidn y sancién
para quién los vulnere.

Aprobar el plan de trabajo y el cronograma presentados por EL CONTRATISTA, cuando a ello hubiere lugar.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado. Para el efecto el supervisor adelantara
el seguimiento y verificacidn de las estipulaciones contractuales a cargo del contratista, el cual se vera reflejado en
los informes de ejecucion y supervision parcial y final, dependiendo de que se trate, los cuales deberan ser cargados
en la plataforma de SECOP |I.

Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL CONTRATISTA.
Poner a disposicion de EL CONTRATISTA toda la informacion necesaria para el desarrollo de las actividades.
Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en desarrollo 0 con ocasién
de la presente contratacién.

Repetir contra los servidores publicos, EL CONTRATISTA o terceros por las indemnizaciones que deba pagar como
consecuencia del contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual la
supervisién dara aviso oportuno a EL CLUB MILITAR sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o
incumplimiento.

Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, que se desarrollen en ejecucion del contrato,
cuando a ello hubiere lugar.

Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, de acuerdo con lo establecido en el Estudio Previo y en el mismo
contrato, dentro de los plazos y con las condiciones establecidas.

Verificar, como requisito para cada pago, el cumplimiento del CONTRATISTA frente a las obligaciones que le
correspondan con el sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales, pago de salarios,
subsidios, prestaciones sociales y aportes parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion y Subsidio Familiar)
de todos sus empleados y, en especial, del personal destinado para el cumplimiento del objeto del contrato, de
conformidad con la normatividad vigente.

Impartir aprobacion de la facturacién o documento equivalente presentada en fisico por parte del CONTRATISTA,
previa verificacion del cumplimiento de lo establecido en la clausula correspondiente a la forma de pago y demas
relacionados.

Verificar el cumplimiento debido de las obligaciones post-liquidacion, cuando hubiere lugar.

Liquidar el contrato, dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley y el mismo contrato, cuando a
ello hubiere lugar.

Adelantar el cierre del expediente contractual conforme lo establece el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de
2015, cuando hubiere lugar.

Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados.

2.4. PLAZO DE EJECUCION/ PLAZO DE ENTREGA

plazo de ejecucion sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, hasta el 31 DE

MARZO DE 2022 o hasta agotar presupuesto lo que primero ocurra.
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2.5. LUGAR DE EJECUCION/ DOMICILIO CONTRACTUAL

La ejecucion del contrato se realizara en las ciudades de Bogota dc, Paipa, Boyaca y Nilo Cundinamarca, asi:

- CLUB MILITAR GRUPO DE GESTION SEDE PRINCIPAL, ubicado en la ciudad de Bogota
- 80.

D.C, Carrera 50 No. 15

- GRUPO DE GESTION CENTRO VACACIONAL LAS MERCEDES, ubicado en Nilo (Cundinamarca) Kilometro 103

via Bogota Girardot.

- GRUPO DE GESTION SEDE SOCHAGOTA - Paipa (Boyaca) Orilla lago Sochagota Vereda Canocas, previa

coordinacion del supervisor del contrato.
Sin perjuicio de las actividades a desarrollar por el Contratista en otras ciudades.

El domicilio contractual seré la ciudad de Bogota D.C

2.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, CERTIFICACIONES O COMPROMISOS REQUERIDOS PARA

SU EJECUCION.
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA, CERTIFICACION O COMPROMISO REQUIERE(SI/NO)
Para contratos que incluyan alojamiento o alimentacion en el marco de seminarios o actividades No
de capacitacidn — articulo 2.8.4.6.2 del Decreto 1068 de 2015
Suministro, mantenimiento o reparaciéon de bienes muebles y para la adquisiciéon de bienes Sl
inmuebles - articulo 2.8.4.3.5 del Decreto 1068 de 2015.
Contratos suscritos con entidades administradoras de recursos o con cargo a los recursos No
administrados por terceros — articulo 2.8.4.3.1.3 del Decreto 1068 de 2015
Contratos con objetos o temas relacionados con comunicaciones No
Contratos con objetos o temas relacionados con tecnologias de la Informacién y la Comunicacion No
- OTIC.
Contratos con objetos relacionados con la adquisicion de bienes, servicios, medicamentos y No
elementos indispensables.
Contratos con objetos transversales a diferentes areas No
Compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida Sl
durante la ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

Previamente a solicitar la contratacion, cuando a ello hubiera lugar, se debe contar con la siguiente autorizacién y/o

permisos:

2.7. IDENTIFICACION DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El presente proceso esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica en la siguiente Tabla.

- Cédigo
Grupo | Segmento Familia Clases UNSPSC
[E] [50] ALIMENTOQS, | [19] ALIMENTOS PREPARADOS Y | [28] EMPANADAS Y QUINCHES 50192800
BEBIDAS Y TABACO CONSERVADOS Y PASTELES
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION:

3.1. MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto, obligaciones del contrato que se requiere suscribir para satisfacer las necesidades del CLUB
MILITAR, especificaciones técnicas del bien/servicio a adquirir, el presupuesto oficial estimado, la modalidad de seleccion
que resulta aplicable es MINIMA CUANTIA.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

En razén de la cuantia y el objeto a contratar la presente contratacion se efectuara a través de MINIMA CUANTIA
procedimiento establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, que define cuando aplicar esta modalidad, asi:

“La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su
objeto, (...)

En consideracion a la cuantia del presente proceso de seleccion, EL CLUB MILITAR adelantara un proceso por la
modalidad de MINIMA CUANTIA, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007,
en concordancia con lo sefialado en el articulo 94° de la Ley 1474 de 2011y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015 y las demas normas concordantes y complementarias sobre la materia.

4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES POR PARTE DEL CLUB MILITAR

Como seguimiento a las MYPIMES en el marco de la LEY 2069 DE 2020, (diciembre 31); EI Club Militar, manteniendo sus
principios de equidad y transparencia en los procesos de evaluacidn y contratacion, dirigidos al cumplimiento de su funcién
econdmica y social, ha tenido siempre en consideracion la produccion nacional y muy especialmente a las MYPYMES en
cada uno de las compras de bienes y/o servicios a adquirir.

Los andlisis de cada proceso, se hacen, inicialmente, basados en los informes financieros emanados de la
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES (Supersociedades), que es un organismo técnico, adscrito al Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, con personeria juridica, autonomia administrativa patrimonio propio, mediante el cual el
Presidente de la Republica ejerce la inspeccion, vigilancia y control de las sociedades mercantiles, asi como las facultades
que le sefiala la ley en relacién con otros entes, personas juridicas y personas naturales.

La informacién de los estados financieros de la Supersociedades, se recibe en cuatro grupos de empresas, asi:

Plenas-Individuales
Plenas-Separados
Pymes-Individuales
Pymes-Separados

Lo cual indica que siempre estamos considerando en primera instancia la PYMES en cada contrato a revisar, dando
cumplimiento a todos los elementos que indica la Ley 2069 de 2020 en su Capitulo Ill, COMPRAS PUBLICAS.

Aunque todavia no ha sido emitida la reglamentacion contemplada en el Paragrafo del Articulo 31 de la mencionada Ley,
hemos tenido en cuenta los principios de favorabilidad que contempla la Ley de Emprendimiento, pues las convocatorias
se hacen de manera abierta al publico y se revisan y aceptan Todos los proponentes que no estén inmersos en procesos
disciplinarios, juridicos y/o comerciales.
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De conformidad con lo indicado en la Ley 2069 de 2020, en el Articulo 33, que modifica el Articulo 12 de la Ley 590 del
2000, numeral 8, cumpliremos con la entrega de la informacién requerida para los dos primeros meses de cada afio, a
partir de 2022: “sobre el cumplimiento y resultados de la adopcion de las medidas establecidas en la presente disposicion
durante el afio inmediatamente anterior”.

4.1. Aspectos generales.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que a la letra
establece: “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacién,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de Andlisis de Riesgo.

En la actualidad, el ambiente de negocios experimenta un periodo de incertidumbre: son visibles los efectos de la
propagacion del COVID-19 en el mundo y hay pocas sefiales de su debilitamiento; el precio del petréleo ha disminuido a
causa de un conflicto internacional; y existe una restriccién en viajes temporal hacia una gran cantidad de paises.

Todos estos elementos, en su conjunto, han impactado los negocios globales e inhibido el consumo y el turismo. Incluso,
los analistas han comenzado a advertir sobre los riesgos de recurrir al endeudamiento para afrontar la situacion.

La severidad del impacto financiero variara en cada industria y dependera, en gran medida, del tiempo que tome la
recuperacion internacional, un periodo, hasta el momento, indefinido. Por ello, durante esta etapa desafiante, es importante
que los negocios sean proactivos al evaluar su capacidad para resistir la disrupcion, asi como sus opciones para identificar
y responder a las oportunidades potenciales. Navegar a través de este nivel de incertidumbre y disrupcidn no seré una
tarea sencilla para las finanzas de su compafiia; sin embargo, mediante pronésticos basados en escenarios, podra contar
con diferentes alternativas para responder al mismo y salir exitoso

4.2, Aspecto Econémico

Con el fin de realizar el analisis del sector, se tiene en cuenta el Macro-sector COMERCIO, segun lo determinado en el
Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y en concordancia con el Manual de Colombia Compra Eficiente, asi:

En primer lugar, se tiene en cuenta la clasificacion de los Macro Sectores, sefialados en el sistema de informacion y reporte
empresarial- Superintendencia de Sociedades (SIREM) de acuerdo con el objeto del presente proceso se enmarca en el
Macro-Sector COMERCIO.

Este Macro sector cuenta con 4 sub-clasificaciones como son: comercio al por mayor, comercio al por menor, comercio
de combustibles y lubricantes y por ultimo comercio de vehiculos y actividades conexas.

La actividad comercial de las personas naturales o juridicas se encuentran ubicada en el sector terciario ya que se define
comercio como aquella actividad socioecondmica consistente en el intercambio de algunos materiales que sean libres en
el mercado de compra y venta de bienes y servicios, sea para su uso, para su venta o su transformacion.

La demanda de este tipo de bienes a través de entidades estatales, esta determina por la necesidad de contar con el
suministro, como es el caso que atafie al presente proceso; en consecuencia, de lo anterior se puede determinar que el
sector relativo al presente proceso es el sector de servicio, perteneciente al Macro Sector Comercio.

Gremios y asociaciones que participan en el sector
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FENAVI: Fondo Nacional Avicola FONAYV, encargado de dar sustento técnico a todas las actividades sanitarias,
productivas y de manejo del sector primario de la industria avicola del pais.

ANDI: La Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia es una agremiacion sin animo de lucro, que tiene
como obijetivo difundir y propiciar los principios politicos, econémicos y sociales de un sano sistema de libre
empresa. Fue fundada el 11 de septiembre de 1944 en Medellin y, desde entonces, es el gremio empresarial
mas importante de Colombia.

Esta integrado por un porcentaje significativo de empresas pertenecientes a sectores como el industrial,
financiero, agroindustrial, de alimentos, comercial y de servicios, entre otros. La sede principal de la ANDI se
encuentra en Medellin y cuenta con sedes en Bogota, Cali, Barranquilla, Cartagena, Bucaramanga, Manizales,
Pereira, Ibagué, Santander de Quilichao y Villavicencio.

ASOLECHE: La Asociacion colombiana de Procesadores de la Leche, es el gremio que agrupa a las principales
industrias procesadoras de leche, sus derivados y a otras empresas relacionadas con el ecosistema lacteo. Fue
creada a inicios de la década de 1980 para acoger y desarrollar los intereses de la industria lactea. Esta
conformada por empresas pequefias, medianas y grandes, las cuales representan cerca del 80 % del acopio
formal de leche en Colombia.

ACOPI: Asociacion de Medianas y Pequefias Empresas, es una organizacién gremial de Colombia que agrupa
a las microempresas formales y a las pequefias y medianas empresas de los diferentes sectores productivos con
el fin de fomentar su desarrollo, dentro de los preceptos de la economia social y ecoldgica de mercado
FENALCO: Federacion Nacional de Comerciantes, es una entidad gremial, de caracter permanente, sin animo
de lucro, encargada de fomentar el desarrollo del comercio y de orientar, representar y proteger sus intereses,
dentro de un criterio de bienestar y progreso del pais. Trabaja por el bien de la Nacién y el desarrollo del comercio

Analisis macroeconémico

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacién de coyuntura econdmica, mediante la cual
se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados macroecondmicos. Para tal efecto, las
cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de medicién econémica definidos por la Organizacién
de Naciones Unidas4 y el Fondo Monetario Internacionald

Producto Interno Bruto (PIB)

Htrnmestre 2027 preliminar

En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 13,2% respecto al mismo periodo
de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 33,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacion anual).
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¢ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;

Educacion; Actividades

de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la

variacion anual)

En lo corrido del afio 2021, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un crecimiento
10,3%. Esta variacion se explica principalmente por:

o Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la

variacion anual).

e Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la variacion anual).
¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 7,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacion

anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada de efecto estacional y
calendario crece 5,7%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dindmica:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y

almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 15,6%.
e Industrias manufactureras crece 13,2%.

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 5,3%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 20217

Tasas de crecimbonto (%)

Sorie original
Activided econdmica

Serie ajustada por efecto
ostacional y calendario

Anual Ao corrido

Trimestral

021" my 202"y 021" <y
’ W . - 202011 2020" 2021" .0

gricultura, ganaderia caza, siivicultura y pesca 1.3 22 11
160 de a8y canteras AN 02
Industrias manufacturenss ma n4 nm2
Suministro de slectrcidad, gas, vapor y aim scandicionadoe’ 7.4 5o A7
Construccion on &7 L6
COmercio al por mayor y al por menos .0 a0 156
Informacion y comunicaciones 132 L 16
Actividades financieras y de seguros 21 14 08
Actividades robllarias <0 <0 0s
Actividadus profesianales, clentificas y toenicas’ 12,4 a4 53
Administracion pablica, defanss, sducacion y salud 8.0 72,0 1,9

Actividades artisticas, do MINO10 y recreacion y atras
P 2.0 3.6 857

actividades de srvicios

Valor agregado bruto 12,0 10,0 6,0
Total iImpuesstos menos subvenciones sobre los producios 17,0 13,5 10
57

Producto Interna Bruto 13,2 10,3
Fuente: DANE Clentas nacionales 5

"preliminay

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

En el tercer trimestre de 202, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,3% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2020. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla

2)
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o Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros,
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha;
explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas
crece 1,2%.

o Cultivo permanente de café decrece 4,0%. * Ganaderia crece 4,0%.

» Silvicultura y extraccion de madera crece 11,7%.

e Pescay acuicultura decrece 5,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada de efecto estacional y calendario, el valor agregado
de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece en 1,1%, explicado por:

o Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros,
excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha;
explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas
decrece 7,1%.

e Cultivo permanente de café crece 19,4%.

o (Ganaderia crece 2,1%.

o Silvicultura y extraccion de madera crece 41,6%.

e Pescay acuicultura decrece 0,6%.

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2021°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2021711/ 20217/ 20217 -1/
2020""-111 2020 20217 - 11
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes” 12 39 -7.1
Cultivo permanente de café -4,0 -1.9 194
Ganaderia 40 54 21
Silvicultura y extraccion de madera 1,7 -17.8 41,6
Pesca y acuicultura -56 -9,9 -0,6
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1,3 23 -11

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
P'preliminar
'Series encadenadas de volumen con afo de referencia 2015.

*Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia, y posteriores a la cosecha, explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas y actividades de servicios conexas.

Como conclusién podemos evidenciar que El PIB colombiano estd 2,6% por encima del nivel que se registraba
prepandemia; En el tercer trimestre, la economia crecié 13,2%, con lo que el acumulado en los primeros nueve meses de
2021 es de 10,3%.

Luego de una contraccién histérica de 6,8% en el PIB de 2020, hoy la produccion de la economia colombiana ya es 2,6%
mas alta que la que se registraba en el cuarto trimestre de 2019, antes de la pandemia.

En el ultimo informe, emitido por el DANE donde se evidencié que el PIB registrd un crecimiento de 13,2% en el tercer
trimestre del afio, luego de observar alzas de 1% en el primero y de 17,6% en el segundo, es asi como hemos visto una
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senda de reactivacion donde esta es la primera vez, en un trimestre, en que hay una capacidad de produccion superior al
referente prepandémico, con una magnitud de superioridad de 2,6%”, tal como se muestra en el siguiente grafico asi:

COMPOSTTAMIENTO OF LA GOOMOMIA COLOMIMAMA £M G0 TERCER TIOMES THE

FASA D0 CRMECIAMMTO AN N

arn TS LTS s LS Tas AN

-re

DN

Tasa de crecimiento anual por sectores

POR SECTORES s1yUal (M) (sl ryess)

mercio 33,8% P
Actividades artistica 32,0% &
fustrin
m ITRCTU TS a 18,.89%
1 AR AR | '

Ny 13.2%. ”

NC Bl

rofes) " 12.4% L1601

ol o #,0% 15 14

A precios constantes, el PIB colombiano sumo un total de $230,9 billones, lo que representd un aumento de $26,9 billones
frente a lo registrado en el tercer trimestre de 2020 ($204,05 billones).

El comercio, las industrias manufactureras y la administracion publica fueron los sectores que mas aportaron al resultado
trimestral, pues en conjunto sumaron 9,6 puntos porcentuales, es decir, 72% del total.

“Esto va en linea con la recuperacion de los procesos productivos, los mayores niveles de confianza y gasto de los hogares
y una politica monetaria que permanece aun en terreno expansivo”, explicé Juan Camilo Pardo, analista econdémico de
Corficolombiana.

Desagregando las cifras sectoriales por crecimiento anual, el comercio fue el de mayor alza, con una tasa de 33,8%. Le
siguieron las actividades artisticas y de entretenimiento; las industrias manufactureras; y el sector de informacién y
comunicaciones, con alzas anuales de 32%, 18,8% y 13,2% respectivamente.
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Aungque todos los sectores se recuperaron frente al mismo periodo de 2020, si se comparan los resultados contra los del
tercer trimestre de 2019, ocho de los 12 sectores productivos aun deben recuperarse, siendo los de explotacién de minas
y canteras y la construccion los mas rezagados.

“Desde lo negativo, sobresale el declive del sector constructor y minero, que ain no retornan a niveles pre-pandemia y
cedieron terreno frente al nivel que exhibieron durante el segundo trimestre de este afio”, menciond el equipo de
investigaciones econdmicas de Bancolombia.

Por el lado del gasto, el consumo de los hogares explicé buena parte de los resultados trimestrales, pues registré un alza
anual de 20,2%, mientras que el consumo del Gobierno crecio 19,1%.

“El consumo privado fue el jalonador del crecimiento econdmico. Sorprendi6 que el gasto del Gobierno registrara una
variacion anual tan alta”, anot6 Pardo.

Mientras tanto, la formacion bruta de capital fijo ya empieza a ceder, con un alza de 7,5% anual.

“Otra noticia muy positiva es que la inversion, que no habia podido recuperarse, ya tiene niveles de crecimiento de 7,5%,
liderada por inversién en minas y canteras e inversion en construccion, especialmente en vivienda”, anoté Sergio Olarte,
economista principal de Scotiabank Colpatria.

Con este balance, en los primeros nueve meses del afio la economia colombiana creci6 10,3%.

“Es una demostracion de que nuestro programa de reactivacion esta en marcha y esta dando resultados. (...) Los primeros
nueve meses del afio muestran una tasa de crecimiento de doble digito, una cifra historica.

ANALISIS DEL iNDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR

El comportamiento mensual del IPC total en octubre de 2021 (0,01%) se explico principalmente por la variacion mensual
de las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles. Las
mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,89%) y Restaurantes y hoteles
(0,53%).

Indice de Precios al Consumidor (IPC)

Octubre 2021

Geafen 1 WG Varteswmes
Vutal nactunal
Octubien 2020 - J00Y

T Y

La Inflacion en Colombia se ubicé en 0,01 % para octubre de 2021, La variacion anual del IPC fue 4,58 %, es decir, 2,83
puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo de 2020, como podemos observar en la grafica el DANE
indico que la inflacién en octubre fue de 0,01 % frente a septiembre de 2021, la variacién afio corrido fue de 4,34 % y la
anual de 4,58 %.
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Las anteriores cifras se sustentan por la pasada jornada del dia sin IVA, pues los consumidores obtuvieron descuentos en
los precios de las prendas de vestir y los celulares. El evento, realizado el pasado 28 de octubre, redujo la inflacién, pues
en septiembre la cifra llegd a 0,38 %.

En el mes de octubre de 2021, el IPC registr6 una variacion de 0,01% en comparacién con septiembre de 2021, ocho
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,01%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,89%), Restaurantes
y hoteles (0,53%), Salud (0,50%), Transporte (0,50%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,46%), Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,29%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,29%), y por
ultimo, Bienes y servicios diversos (0,29%). Por debajo se ubicaron: Educacién (-0,07%), Recreacién y cultura (-0,21%),
Prendas de vestir y calzado (-3,45%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-6,79%).

Cuadro 1, IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gaso
Octubes 2020 - 2021

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,01%), se ubicaron en la division de: Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
la cual aport 0,15 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En octubre de 2021 en comparacién con septiembre de 2021, la variacién de las subclases que mas aportaron al indice total
fueron: arriendo imputado (0,30%), vehiculo particular nuevo o usado (1,37%), carne de res y derivados (1,54%), frutas frescas
(3,53%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,52%), arriendo efectivo (0,29%), leche (1,94%),
electricidad (0,64%), platanos (4,26%) y carne de cerdo y derivados (2,23%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: servicios de comunicacién fija y mévil y provision a internet (-7,02%), prendas de vestir para mujer (-5,69%), prendas
de vestir para hombre (-5,24%), arroz (-3,68%) y hortalizas y legumbres frescas (-3,34%).

Cuadre 2. IPC Variacon y contribucidn mensusl
Poe primcpales wibciaces
Octubre 2001
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COMPORTAMIENTO DE LA INFLACION Y PRECIOS

La economia colombiana crecera en 2021 por encima del 8,5%, recientemente el Banco de la Republica reviso al alza las
proyecciones de crecimiento del PIB para 2021 a 9,8% y de 4,7% para 2022.

Durante este afio el pais va a alcanzar el mayor crecimiento del siglo en Colombia, “Hoy podemos decir que la economia
colombiana crecera este afio por encima del 8,5%”. La actividad econdmica se ha recuperado a una mayor velocidad de
la proyectada y el producto alcanzaria su nivel pre-pandemia antes de lo esperado.

Precisa el banco central colombiano que “se revisaron al alza las proyecciones de crecimiento del producto interno bruto
(PIB) para 2021 (9,8 %, en un rango entre el 8,4 % y el 11,2 %) y 2022 (4,7 %, en un rango entre el 0,7 % y el 6,5 %)".
Sostiene el analisis econdmico que “de confirmarse estas estimaciones, entre 2020 y 2022 el producto registraria un
aumento promedio del 2,3%, cifra inferior al crecimiento sostenible de largo plazo estimado para Colombia antes de la
pandemia”

Ademas de lo anterior el Banco de la Republica revisé al alza el pronéstico de inflaciéon a 4,9 % y 3,6 % para finales de
2021y 2022, respectivamente. La inflacién “alcanza un nivel por encima del esperado y se explica en gran parte por el
comportamiento de los precios de los alimentos y de los regulados.

Queremos resaltar que en este contexto en el que tenemos una inflacién que se desvia del rango meta del Banco de la
Republica con una economia colombiana que puede llegar a niveles de produccién prepandemia en este tercer trimestre
del afio, creemos que el Banco puede seguir subiendo su tasa de interés haciendo menos expansiva la politica monetaria
y ajustandose a un entorno en que la economia nacional esta mejorando y en el que vemos un incremento de precios por
ajustar.

MERCADO LABORAL

Total nacional - septiembre (2020 - 2021)

60,1 61,1

60 50.6 53.7

. . Septiembre

40 2020

, 158 194 Sopyembre
TO

TGP 1D
(Tasa Global de Participacion) (Tasa de Ocupacién) (Taza de Desemplec)
fite: DANE

Para el mes de septiembre de 2021, la tasa de desempleo fue 12,1%, lo que representd una reduccion de 3,7 puntos
porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (15,8%).

Para septiembre de 2021, la tasa de desempleo fue 12,1%, que comparada con el mismo mes de 2020 (15,8%) tuvo una
reduccién de 3,7 puntos porcentuales (variacion estadisticamente significativa). La tasa global de participacion fue 61,1%, lo
que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2020 (60,1%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 53,7%, lo que representd un aumento de 3,1 puntos porcentuales comparado con septiembre de 2020 (50,6%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
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Septiembre (2012~ 2021)
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Fuente: DANE, GEIM

En el periodo de estudio, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.729 miles de personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos; Actividades
profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos y Alojamiento y servicios de comida con 1,8, 1,2 y 1,2 puntos
porcentuales, respectivamente.

Tabla 1, Distribucion porcontual, varlaclon absoluta y contribucian a la varacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad®

Total naclonal

Septiembre (2021/2020)
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4.3. Aspecto Técnico

Desde tiempos remotos el huevo se ha considerado un alimento. La gallina, més o menos como la conocemos fue
domesticada probablemente en el sudeste asiatico antes del 7.500 a.c. Hacia 1.500 a.c ya habia gallinas en Sumeria y
Egipto, y hacia el 800 a.c llegaron a Grecia, donde se las conocia como “aves persas” y donde la principal fuente de huevo
eran las codornices2. La primera ave domesticada llegd a Norteamérica en el segundo viaje de Colén en 1493.
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Los mas consumidos son los de la gallina. Los huevos de patos, gansos, codornices y avestruces, se consumen
ocasionalmente como un ingrediente gourmet. Los huevos de gaviota son considerados un manjar en Inglaterra.

4.4. Aspecto Regulatorio

El Contrato que surja del presente proceso de seleccion estara regulado por las siguientes leyes y las demas que la
modifiquen.

Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012 y Decreto 1082 de
2015 Subseccion 6 - Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del mencionado ultimo Decreto, articulo 4 de la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 y demas normas concordantes y aplicables al ambito del deber de andlisis por parte de las entidades publicas, al
respecto valga citar el concepto emanado por la Agencia Nacional de Colombia Compra Eficiente, el cual consagro con
relacion al andlisis del sector lo siguiente; La modalidad de seleccién del contratista y los fundamentos juridicos que
soportan la eleccion, se regularén de conformidad con lo establecido en el articulo 274 de la ley 1450 de junio 16 de 2011
que adicional al articulo 2° de la ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 y en armonia el Decreto 1082 de 2015, la
misma se adelanta mediante procedimiento de contratacidn igual o inferior al 10% de la menor cuantia.

4.5. Normas Técnicas Aplicables

Se distinguen entre otras las siguientes Normas Técnicas relacionadas con los materiales objeto del presente proceso de
contratacion:

> Ley 09 de 1979.
Par la cual se dictan medidas sanitarias

> Decreto 060 de 2002

Par el cual se promueve la aplicacién del Sistema de Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico - HACCP en
las fabricas de alimentos y se reglamenta el proceso de certificacion.

» Resolucion 2674 de 2013
Por la cual se reglamenta el Articulo 126 del Decreto Ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones.
4.6. Estudio de la oferta.

Posibles oferentes

Durante el presente estudio de sector se identificaron los oferentes cuyas caracteristicas y/o perfil se ajusta para el
cumplimiento del plan de necesidades. Para dar aplicacién a las variables estadisticas se toma un muestreo relevante del
sector 0 segmento del mercado, con empresas a nivel nacional y regional a las cuales se les ha adjudicado o han
manifestado interés en el SECOP Il, en procesos con objeto similar al de esta contratacion y que cumplen con la actividad
a contratar.

Ejemplo de toma de muestra:

Paskcae Catadn LTI Anrresl Dase v Vifipte Rompty Dot st
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Como resultado del analisis de la oferta respecto del mercado potencial para el suministro de huevos, se tiene un segmento
del mercado que podra proveer el objeto a contratar, de acuerdo con la informacion extraida de la base de datos de
SECOP Il con la Actividad econémica equivalente de acuerdo con la ClIU Rev. 4 A.C a 4631 COMERCIO AL POR MAYOR
DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS tal como se muestra en las anteriores imagenes.

4.7. Estudio de la demanda

ElI CLUB MILITAR, en los ultimos afios ha realizado las siguientes compras de estos bienes asi:

No Contrato Empresa Objeto Ao Valor
SUMINISTRO DE EMPANADAS PRECOCIDAS TIPO
EMPANADAS COCTEL PARA EL CLUB MILITAR GRUPO DE GESTION
599-2019 AUTENTICAS DE SEDE PRINCIPAL - GRUPO DE GESTION CENTRO 2019 53.476.707
COLOMBIA VACACIONAL LAS MERCEDES - GRUPO DE GESTION
CENTRO VACACIONAL PAIPA” (LOTE No. 2)
SUMINISTRO DE PRODUCTOS DE ACUERDO CON EL
ggullzsnl\lgﬁlg'?Astl\E INFORME DE CIERRE DE OPERACIONES DEL 31 DE MAYO
160-2021 BOLSA y la firma DE 2021 CONFINAGRO S.A RELACIONADOS A | 2021 | $593.277.311.00
TOGUEL SAS CONTINUACION PARA EL CLUB MILITAR, hasta por
$593.277.311.00".
4.8. TECNICAS

De acuerdo a la busqueda realizada en la plataforma SECOP I, se evidencian adquisiciones realizadas por otras entidades las
cuales tienen alguna similitud con las especificaciones técnicas correspondiente al estudio técnico establecido para la presente
contratacioén.

A continuacién, se exponen algunos procesos que tienen relacion con el objeto contractual del presente proceso con el fin de
informar a los interesados datos vitales como, la modalidad de seleccion establecida, el objeto, el presupuesto asignado, entre
otros y de alli extraer las mejores précticas e informacion pertinente para el proceso que se adelanta.

4.9. ADQUISICIONES DE OTRAS UNIDADES Y ENTIDADES EJECUTORAS

Fecha de
Entidad Estatal Referencia Descripcion Fase actual m presentacion de Cuantia Estado
publicacion
ofertas
AGENCIA SASI-010-041-2021 | ADQUISICION DE FRITOS
LOGISTICA DE LAS -, Presentacion 28/04/2021 9:28 | 3/05/2021 2:00 PM Proceso adjudicado y
(Presentacion de | PARA LA REGIONAL NORTE 220.000.000
FUERZAS oferta) (Presentacion de oferta)) de oferta AM (UTC -5 horas) (UTC -5 horas celebrado
MILITARES
CONTRATAR LA
COMPLEJO ADQUISICION DE
CARCELARIO Y PRECOCIDOS COMO - ) . -
PENITENCIARIO EL | 015 COPED 2021 | MATERIA PRIMA PARA LAS | Présertacion | o ?G’fgzg ﬁ'oorgsF)’M 8’ ?G’fgz; ﬁfrgsF;M 90.852.600 Proceso adjucicadoy
PEDREGAL DE ACTIVIDADES DEL
MEDELLIN PROYECTO PRODUCTIVO
DENOMINADO CASINO
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COMIDAS RAPIDAS DEL
COMPLEJO CARCELARIO Y
PENITENCIARIO EL
PEDREGAL
ADQUISICION DE FRITOS Y
TAMALES PARA
ABASTECER LOS
AGENCIA SASI-010-004-2021 CATERING
LOGISTICA DE LAS (Presentacion de ADMINISTRADOS POR LA Presentacion 16/02/2021 5:13 22/02/2021 5:00 975.000.000 Proceso adjudicado y
FUERZAS oferta) AGENCIA LOGISTICA DE de oferta PM (UTC -5 horas) | PM (UTC -5 horas) Raae celebrado
MILITARES LAS FUERZAS MILITARES
REGIONAL NORTE
BARRANQUILLA
(Presentacion de oferta)

Ademas de lo anterior podemos observar que los procesos de contratacion en ofras entidades estatales con objeto similar se
evidencian que lamodalidad de seleccion esla seleccion abreviada subasta inversa y seleccion abreviada de menor cuantia, locual
escompatible conelproceso que se pretende adelantar en la entidad; asi mismo el tipo de contrato el cual es suministro, encuanto

alaformade pago, estavaria desde pagos mensuales hasta un tnico pago de acuerdo con los bienes suministrados.

Historicamente otras entidades exigen garantias tales como cumplimiento y calidad para este tipo de procesos.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

5.1.
5.1.1.

PRECIOS HISTORICOS

JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIOS

El CLUB MILITAR, en la vigencia de los Ultimos dos (02) afios, realizé las siguientes adquisiciones con objeto similar al del

presente proceso.

No Contrato Empresa Objeto Ao Valor
SUMINISTRO DE EMPANADAS PRECOCIDAS TIPO
EMPANADAS COCTEL PARA EL CLUB MILITAR GRUPO DE GESTION
599-2019 AUTENTICAS DE SEDE PRINCIPAL - GRUPO DE GESTION CENTRO 2019 53.476.707
COLOMBIA VACACIONAL LAS MERCEDES - GRUPO DE GESTION
CENTRO VACACIONAL PAIPA” (LOTE No. 2)
SUMINISTRO DE PRODUCTOS DE ACUERDO CON EL
gg::lllllzgl\lgl\clﬂlg'?Astl\E INFORME DE CIERRE DE OPERACIONES DEL 31 DE MAYO
160-2021 BOLSA y la firma DE 2021 CONFINAGRO S.A RELACIONADOS A 2021 $593.277.311.00
TOGUEL SAS CONTINUACION PARA EL CLUB MILITAR, hasta por
$593.277.311.00".

De acuerdo con lo anterior se establece que el pecio histérico proyectado con indice de empalme a octubre de 2021:
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Valor Histérico x (IPC actual / IPC del mes que se suscribié el contrato)

Total, Indice de Precios al Consumidor (IPC)

indices - Serie de empalme
2003 - 2021
Base Diciembre de 2018 = 100,00
Mes 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Enero 50.42 53.54 56.45 59.02 61.80 65.51 70.21 71.69 74.12 76.75 78.28 79.95 83.00 89.19 94.07 97.53 100.60 104.24 105.91
Febrero 5098 5418  57.02 5941 6253 6650  70.80 7228 7457 7722 7863 8045 8396 9033 9501 9822 10118  104.94 106.58
Marzo 51.51 54.71 57.46 59.83 63.29 67.04 71.15 72.46 74.77 77.31 78.79 80.77 84.45 91.18 95.46 9845  101.62  105.53 107.12
Abril 5210 5496 5772 6009 6385 6751 7138 7279 7486 7742 7899 8114 8490 9163 9591 9891 10212 10570 107.76
Mayo 52.36 55.17 57.95 60.29 64.05 68.14 71.39 72.87 75.07 77.66 79.21 81.53 85.12 92.10 96.12 99.16 10244  105.36 108.84
Junio 52.33 55.51 58.18 60.48 64.12 68.73 71.35 72.95 75.31 7772 79.39 81.61 85.21 92.54 96.23 99.31 102.71 104.97 108.78
Julio 52.26 55.49 58.21 60.73 64.23 69.06 71.32 72.92 75.42 77.70 79.43 81.73 85.37 93.02 96.18 99.18 102.94 104.97 109.14
Agosto 52.42 55.51 58.21 60.96 64.14 69.19 2 73.00 75.39 77.73 79.50 81.90 85.78 92.73 96.32 99.30 103.03 104.96 109.62
Septiembre 52.53 55.67 58.46 61.14 64.20 69.06 71.28 72.90 75.62 77.96 79.73 82.01 86.39 92.68 96.36 99.47 103.26 105.29 110.04
Octubre 52.56 55.66 58.60 61.05 64.20 69.30 71.19 72.84 75.77 78.08 79.52 82.14 86.98 92.62 96.37 99.59 103.43 105.23 110.06
Noviembre 52.75 55.82 58.66 61.19 64.51 69.49 71.14 72.98 75.87 77.98 79.35 82.25 87.51 92.73 96.55 99.70 103.54 105.08
Diciembre 53.07 55.99 58.70 61.33 64.82 69.80 71.20 73.45 76.19 78.05 79.56 82.47 88.05 93.11 96.92 100.00 103.80 105.48

Fuente: DANE.

Nota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacién y redondeo.

Actualizado el 5 de noviembre de 2021

Valor Histoérico x (IPC actual / IPC del mes que se suscribié el contrato)

VALOR Valor
UNITARIO Unitario
HISTORICOS Incluido Valor Unitario . VALOR UNITARIO
11/08/2021 EMPANADAS Porcentaje ’ I\I? "si PRECIO Porcentaje Incluidlo VA I'ndife empalme HISTORICOS
p " CON INDICE DE AUTENTICAS N Valor aplica" UNITARIO N "si aplica" empalme PROYETADOS CON
D ENT(EDESCRIBCONYECANTIDADY JUNIDAD EMPALME DE 'a‘:;;' VA (Valor | HISTORICO 'a"’,‘l‘i;' alofIve (Valor INICIAL :gl:’g‘g INDICE SERIE
DICIEMBRE DE COLOMBIA Unitario SIN IVA Unitario + AGOSTO/2021 DE 2021 EMPALME A JUNIO-
2021 - +1VA) IVA) 2021
CONTRATO
160-2021
EMPANADAS
1| PrEcoCIDAS 1 UNIDAD | 15/12/2021 1000 19% $190 | $1.190 784,47 19% $ 14905 | $ 93352 109.62 110.06 s 937.50
TIPO COCTEL

5.2 ANALISIS DE COTIZACIONES Y PRECIOS HISTORICOS

Dando alcance al articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el cual sefiala que “los estudios y documentos previos
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato”, se procedio a consolidar las
cotizaciones obtenidas por comité técnico estructurador y los precios historicos proyectados con indice de empalme para
los items objeto de adquisicion.

VALOR UNITARIO HISTORICOS EMPANADAS
i A UNIDAD 15/12/2021 CON INDICE DE EMPALME
ITEM CODIGO CIuU DESCRIPCION MEDIDA CANT OCTUBRE DE 2021 CONTRATO 160- AUTENTICAS DE
2021 COLOMBIA
EMPANADAS PRECOCIDAS
1 50192303 TIPO COCTEL UNIDAD 1 937,50 1.190,00

Para la proyeccion de los precios se tuvo en cuenta el histérico proyectado con indice de empalme y los precios de las
cotizaciones avaladas por el Comité Técnico Estructurador; tomando como referencia los precios histéricos y valores
unitarios presentados en las cotizaciones los cuales incluyen IVA ,como lo indica la solicitud de cotizacién; posteriormente,
el comité econdmico procede a identificar la dispersidn existente entre los precios, con el fin de realizar un analisis para el
calculo del precio estimado de referencia de acuerdo a lo sugerido por Colombia Compra Eficiente, aplicando las medidas
de tendencia, promedio, y menor valor.
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Con este andlisis se busca cumplir con el principio de economia, esto asegurando que el valor del bien se encuentre dentro
de un margen coherente para determinar el precio mas favorable y siendo incluyentes con todos los posibles interesados
en el proceso de seleccion.

Al hacer el anélisis de las cotizaciones para determinar el precio de referencia, el comité econémico realizo las siguientes
proyecciones de valores unitarios incluidos IVA si aplica, utilizando los siguientes criterios (métricas):

MENOR VALOR: Entre el histérico y las cotizaciones
PROMEDIO: resultante entre el histérico y las cotizaciones

Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccién, asegurando que el valor de los servicios se encuentre
dentro de un margen coherente para determinar el precio mas favorable y asi mismo siendo incluyentes con todos los
posibles interesados en el proceso de seleccion.

Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccién, asegurando que el valor de los servicios se encuentre
dentro de un margen coherente para determinar el precio mas favorable y asi mismo siendo incluyentes con todos los
posibles interesados en el proceso de seleccion.

PROYECCION PRECIO REFERENCIA Y CANTIDADES MINIMAS

VALOR
UNITARIO
HISTORICOS PRECIO TOTAL
15/12/2021 PRECIO ESTIMADO
frEm - AT UNIDAD NT CO/N in{mncs iMTP::;'T‘:D:s . MAX S REFERENCIA | (INCLUIDO IVAY |  CRITERIO
COpIco S SCRIBCIO) MEDIDA & DE EMPALME DEUCOLOI;BISA O ONEDO UNITARIO DEMAS ESTADISTICO
OCTUBRE DE CON IVA GRAVAMENES
2021 - SI APLICA)
CONTRATO
160-2021
EMPANADAS
1 50192800 | PRECOCIDAS UNIDAD 1 937,5 1190 937,5 1190 $ 106375 | $ 1.063,75 $ 1.063,75 PROMEDIO
TIPO COCTEL

En cumplimiento a lo sefialado por la Ley 80 de 1993, demés normas reglamentarias, y el manual de contratacion del Club
Militar, se solicitaron cotizaciones a las empresas que se relacionan a continuacion:

No EMPRESA MEDIO DE LA MEDIO DE FECHA DE CUMPLE
) NIT/CEDULA SOLICITUD RECEPCION RECEPCION RUES
EMPANADAS AUTENTICAS . - 27 SEPTIEMBRE
1 DE COLOMBIA SAS 900.529.544-1 CORREO ELECTRONICO | CORREO ELECTRONICO 2021 CUMPLE

Nota: Las anteriores personas juridicas y/o naturales se encuentran registradas debidamente en RUES, informacién
reportada por Camara de Comercio, la misma se encuenfra anexa en la carpeta maestra y cumple con la actividad
economica referente al objeto del proceso.
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¥ RUES ﬂ

AMADA EMPANADASAS

APANADAS AUTENTICAS DE COLOMBIASAS

En ese sentido, aplicando el procedimiento descrito se obtuvo como resultado que el valor estimado para la presente
contratacién corresponde a la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MIL TRESCIENTOS UN PESOS
($ 1.881.301.00) INCLUIDO IVA para la vigencia 2021 y VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($ 23.550.000.00) para la vigencia 2022, incluidos todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas y

contribuciones.

5.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

En ese sentido, aplicando el procedimiento descrito se obtuvo como resultado que el valor estimado para la presente
contratacion corresponde a la suma de VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MIL
TRESCIENTOS UN PESOS M/CTE ($ 25.431.301,00) incluido IVA, y todos los costos directos e indirectos, impuestos,
tasas y contribuciones a que haya lugar, garantia Unica y demas gastos directos o indirectos; distribuidos asi:
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VIGENCIA FISCAL 2021: Con cargo a la vigencia 2021 la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MIL
TRESCIENTOS UN PESOS ($ 1.881.301.00) INCLUIDO IVA y cualquier otro gravamen, de acuerdo con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 89421 de fecha 29 de octubre de 2021.

VIGENCIA FUTURA 2022: Con cargo a la vigencia 2022 la suma de VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS ($ 23.550.000.00) incluido IVA y cualquier otro gravamen, de acuerdo con radicado No. 1-2021-0400908 del
09 de agosto de 2021 y autorizacion 53921 de la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional (DGPPN) y
asignacion de autorizacién de vigencias futuras No. 94521 del 29 de octubre de 2021.

El valor del contrato a suscribir sera igual al presupuesto oficial de la presente contratacion. La adjudicacion seré total.

El proponente no podra exceder en su propuesta el valor del presupuesto oficial estimado total incluido IVA y todos los
costos directos e indirectos, impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, garantia Unica y demas gastos directos
o indirectos, para la presente contratacion, so pena de rechazo de la propuesta.

5.3. FORMA DE PAGO
EL Club Militar pagara al contratista el valor del contrato resultante de la siguiente forma:

Se realizaran pagos parciales con cortes mensuales, dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la recepcion
de los bienes previos cumplimiento de los siguientes requisitos:

PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacion o documento equivalente para el cobro al CLUB MILITAR en fisico,
previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y deméas normas que lo modifiquen, adicionen o
aclaren. Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los soportes requeridos para el pago, y/o
se presenten de manera incorrecta, el término para el pago solo empezaré a contarse desde la fecha en que se aporte el
ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por éstos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendran por ellos derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna
naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos estaran sujetos a la programacion y aprobacion del Programa Anual Mensualizado
de caja (PAC) autorizado, situacion que EL CONTRATISTA declara conocer y aceptar.

PARAGRAFO TERCERO: Para los pagos EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el
Articulo 50 de la ley 789 de 2002, (salud, pension y parafiscales) lo cual se hara mediante certificacion expedida por el
revisor fiscal o el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o
complementen.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos se realizaran a través de la cuenta de ahorros ylo corriente que disponga EL
CONTRATISTA acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO QUINTO: EL CLUB MILITAR no reconocera pagos sobre la entrega de elementos y/o prestacion de
servicios que no hubieren sido previamente requeridos o autorizados por el Supervisor del contrato y/o quien ejerza su
apoyo.
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PARAGRAFO SEXTO: El tltimo pago se realizara previa presentacion del informe final de ejecucion y supervision en el
que conste que se recibié de manera definitiva y a satisfaccion los bienes suministrados por EL CONTRATISTA durante
todo el periodo de ejecucion del Contrato, asi como también previa presentacion del acta de liquidacion diligenciada y
firmada por las partes.

PARAGRAFO SEPTIMO - OBLIGACION FACTURA ELECTRONICA: En caso de que el contratista se encuentra
obligado a facturar electrénicamente debera aportar factura electronica de acuerdo con lo establecido por la DIAN, el cual
sera un requisito para el pago del respectivo contrato.

Todas las facturas electronicas para su reconocimiento tributario deberan ser validadas previo a su expedicion, por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o por un proveedor autorizado por esta. La factura electrénica solo
se entendera expedida cuando sea validada por el proveedor autorizado. NOTA: factura electrénica sin validacion previa,
en estos casos, la factura se entenderd expedida con la entrega al adquiriente y debera ser enviada a la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) o proveedor autorizado para su validacién dentro de las 48 horas siguientes,
contadas a partir del momento en que se solucionen los problemas tecnoldgicos.

6. ANALISIS TECNICO SOBRE LA ADECUACION DEL CONTRATO AL PLAN DE ACCION, PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES Y EXISTENCIA DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2021, asi:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
DESCRIPCION DEL ELEMENTO CANT. | MES | DURACION |VALOR MOD. CONT.
SUMINISTRO DE VIVERES QUE INCLUYE EMPANADAS MINIMA
PRECOCIDAS TIPO COCTEL PARA LAS TRES SEDES DEL | 1 1 8 $1.881.301 CUANTIA
CLUB MILITAR.

El valor de este contrato se financiara con recursos de la vigencia fiscal 2021, para lo cual se cuenta con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal, asi:

NO. FECHA VALOR PROYECTO O POSICION CATALOGO DE RECURSO SITUAC
GASTO
A-05-01-01-000-002-ANIMALES VIVOS Y
89421 29/10/2021 $4.350.000.00 PRODUCTOS ANIMALES (EXCEPTO LA 20 CSF
CARNE)
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Adicionalmente, se cuenta con la aprobacién de cupo para comprometer vigencias futuras en 2022 No. 53921 1-2021-
0400908 de fecha 09 de agosto de 2021, emitido por el Director General del Presupuesto Publico Nacional del CLUB

MILITAR de Hacienda y Crédito Pablico, por un valor de VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($ 23.550.000.00)

ASIGNACION DE VIGENCIAS FUTURAS 2022

PROYECTO O POSICION CATALOGO DE
GASTO RECURSO SITUAC

94521 29/10/2021 $14.050.000.00 A-05 GASTOS DE COMERCIALIZACION Y

PRODUCCION 20 CoF

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

El CLUB MILITAR determinara la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccion del contratista, en la presente modalidad la oferta mas favorable corresponde a aquella que una vez verificados
y cumplidos los requisitos habilitantes juridicos, técnicos y que ofrezca el MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO.
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EL CLUB MILITAR realizara la verificacion los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma de
la invitacién publica para la presente contratacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompaiian la
PROPUESTA presentada.

El propdsito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes, de tal manera
que EL CLUB MILITAR so6lo evalle las ofertas de aquellos oferentes que estan en condiciones de cumplir con el objeto
del Proceso de Contratacién.

EL CLUB MILITAR se reserva la facultad de verificar toda la informacién presentada, para lo cual solicitara a las
entidades estatales y privadas la informacién que considere necesaria.

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA Habilitante
EXPERIENCIA Habilitante

Por tanto, los aspectos relacionados con la verificacién de las propuestas (requisitos de contenido juridico, condiciones de
experiencia, capacidad financiera y de organizacién), no dan lugar a puntaje, pero descalifican o habilitan las propuestas
para proceder 0 no a la evaluacion.

74. REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES JURIDICOS

Los proponentes deberan presentar los requisitos y documentos juridicos sefialados en la Invitacién Publica del presente
proceso de seleccidn que tienen por finalidad establecer la habilidad del proponente para participar en el presente proceso
de seleccion y para contratar con la Entidad.

7.2. HABILITANTES FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 la Entidad no verificara la
capacidad financiera de los oferentes para la habilitacién de la oferta, teniendo en cuenta que el pago se efectuara contra
entrega a satisfaccion de los bienes.

7.3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual el proponente debera acreditar la experiencia con minimo
una (1) y/o maximo tres (3) contratos o certificaciones expedidas por el representante legal o funcionario competente, cuyo
objeto sea igual o similar con el “SUMINISTRO DE EMPANADAS PRECOCIDAS TIPO COCTEL”, en todo caso el valor
de las certificaciones debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado para esta
contratacion

Cada certificacion debe contener la siguiente informacion:

Nombre o razon social de entidad o persona contratante que certifica.
Nombre o razén social de entidad o persona contratista.

Numero de contrato, en caso de ser con entidades publicas

Objeto del contrato especificando si el servicio fue prestado

Plazo de Ejecucién del contrato, indicando fecha de iniciacion, y terminacion.
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o Valor total ejecutado del contrato.

o Para los contratos en asociacion especificacion del porcentaje de participacion.

o Nombre y apellidos completos de manera legible de la persona que expide la certificacion, de igual manera nimero
telefonico, direccién, correo electrénico de contacto (objeto de verificacion).

e Lugary fecha de expedicion de la certificacion.

Si la certificacion incluye varios contratos, debera indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.

Nota 1: Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de los mismos,
siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacién, o de recibo final y de ellos se extracte la informacion
antes sefialada.

Nota 2: Para la verificacion del requisito habilitante previsto en el presente numeral se deberéa tener en cuenta lo siguiente:

1. Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Unién Temporal o
Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el respectivo
Consorcio 0 Unién Temporal, segin se indique en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el documento de
conformacion de la forma asociativa.

2. Enelcasode los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias
de los integrantes que la tengan.

3. Se tendran en cuenta para la verificacién y evaluacién, aquellas certificaciones que retnan la totalidad de los
requisitos exigidos. No obstante, lo anterior, EL CLUB MILITAR podra verificar la informacién contenida y podra
solicitar aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

4, Laexperiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas
de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcién a la participacion de los socios en el capital
de la persona juridica.

5. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

6. El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas por el mismo, ni por los
integrantes de la Unién Temporal o Consorcio de que haya hecho parte.

7.  Eloferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el
oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de su pais.
(Articulo 3° Ley 816 de 2003).”

Si dentro de la certificacion se refieren objetos diferentes al del presente proceso de seleccion, se debe discriminar el valor
correspondiente a cada servicio suministrado y sélo se tomara el valor que corresponda al suministro. En caso de no
realizarse la discriminacion de los bienes y servicios objeto del contrato de prestacion de servicios y su valor, esta
certificacion no sera tenida en cuenta para efectos de evaluar este criterio.

La certificacidn puede ser reemplazada por la copia del contrato con su respectiva acta de recibo a satisfaccion o la copia
del acta de liquidacion.

EXPERIENCIA PARA CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES

Con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual el proponente debera acreditar la experiencia con minimo
una (1) y/lo maximo tres (3) contratos o certificaciones expedidas por el representante legal o funcionario competente, cuyo
objeto sea igual o similar con el “SUMINISTRO DE EMPANADAS PRECOCIDAS TIPO COCTEL”, en todo caso el valor
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de las certificaciones debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial asignado para esta
contratacién

Adicionalmente, el oferente debera allegar certificacién expedida por la entidad o empresa contratante de cada uno de
ellos, donde se pueda verificar el objeto del contrato y sus obligaciones, cada certificacion debe contener la siguiente
informacion:

Nombre o razon social de entidad o persona contratante que certifica.

Nombre o razén social de entidad o persona contratista.

Numero de contrato, en caso de ser con entidades publicas

Objeto del contrato especificando si el servicio fue prestado

Plazo de Ejecucion del contrato, indicando fecha de iniciacion, y terminacion.

Valor total ejecutado del contrato.

Para los contratos en asociacién especificacion del porcentaje de participacion.

Nombre y apellidos completos de manera legible de la persona que expide la certificacion, de igual manera nimero
telefonico, direccién, correo electrénico de contacto (objeto de verificacion).

Lugar y fecha de expedicion de la certificacion.

Nota 1: Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de los mismos,
siempre que se acompafien con la respectiva acta de liquidacién, o de recibo final y de ellos se extracte la informacion
antes sefalada.

Nota 2: Para la verificacion del requisito habilitante previsto en el presente numeral se debera tener en cuenta lo siguiente:

Todos los proponentes deberan relacionar en el ANEXO No. 7, los contratos que el CLUB MILITAR debera tener en
cuenta para efectos de verificar la experiencia.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participé en Unién Temporal o
Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del integrante en el respectivo
Consorcio 0 Union Temporal, segun se indique en las mismas, o en el contrato ejecutado o en el documento de
conformacion de la forma asociativa.

En el caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, la experiencia habilitante sera la sumatoria de las experiencias
de los integrantes que la tengan.

Se tendran en cuenta para la verificacion y evaluacion, aquellas certificaciones que reunan la totalidad de los requisitos
exigidos. No obstante, lo anterior, EL CLUB MILITAR podra verificar la informacion contenida y podra solicitar
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas
de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcién a la participacién de los socios en el capital de
la persona juridica.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre
si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones emitidas por el mismo, ni por los
integrantes de la Union Temporal o Consorcio de que haya hecho parte.

El oferente extranjero debera cumplir con todos los requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el
oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de su pais.
(Articulo 3° Ley 816 de 2003).”
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‘ 8. REGLAS PARA PERSONAS EXTRANJERAS

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia, EL CLUB MILITAR verificara directa y unicamente la informacion sobre
la capacidad juridica, la capacidad financiera y las condiciones de experiencia de los proponentes.

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus propuestas a través de apoderado
facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, podra presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos
generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente
cumpliendo los siguientes requisitos:

1.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucién de un apoderado,
domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato,
asi como para representarla administrativa, judicial o extrajudicialmente.

En cumplimiento de lo ordenado por el Paragrafo 2° del Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o
persona juridica extranjera que no tenga establecida sucursal en el pais, NO se encuentra obligado a inscribirse
ni calificarse en el RUP.

Deberé adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del pais en que se
haya constituido legalmente, en el cual conste, fecha de constitucién, objeto, duracion, nombre del representante
legal, 0 nombre de la persona que tenga capacidad para comprometerla juridicamente, y sus facultades,
sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizaciéon o documento correspondiente que lo faculte. Si el mismo se encuentra en
idioma distinto al castellano, debera adjuntar el texto en el idioma original acompafiado de la traduccion respectiva.
En el evento en que el oferente extranjero ostente limitacién en su capacidad de contratacion o de oferta, debera
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacién. En lo no previsto aqui expresamente, se
aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que
dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla deberé adjuntar la
certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de Condiciones.
Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al castellano, deberéa adjuntarse ademas del
documento en idioma extranjero, la traduccion del documento.

En caso de aplicar este numeral debera indicarlo en el formato correspondiente.

Los proponentes extranjeros que deseen participar en el presente proceso deben presentar la informacion
financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo a la normatividad vigente del pais de
origen:

a. Balance General.
b. Estado de Resultados.

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF).
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El oferente extranjero debera aportar los Estados Financieros con corte al tltimo periodo contable completo segun su pais
de origen, traducido al castellano y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado
(TRM) certificada por la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte, los cuales deberan cumplir con los
requisitos establecidos en el pliego de Condiciones.

Para tal efecto deberan presentar el “Formato de certificado de acreditacion de la capacidad financiera y capacidad
organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes de personas extranjeras no inscritas en el registro
Unico de proponentes”.

8.1. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR - APOSTILLA, LEGALIZACION y TRADUCCION

De acuerdo con lo establecido en la ley 455 de 1998 “Por medio de la cual se aprueba la "Convencién sobre la abolicién
del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, suscrita en la Haya el 5 de octubre de 1961”, en
concordancia con lo regulado por el articulo 251 del Codigo General del Proceso y la Resolucion 251 de 2016, o la que
haga sus veces, cuando se aporten documentos publicos otorgados en el exterior, los mismos deberan venir debidamente
apostillados o legalizados, segun corresponda. Asi:

Apostilla: Procede para que un documento publico emitido por un pais que hace parte de la Convencion de La Haya
tenga validez en el territorio colombiano; por lo que dicho documento debe estar apostillado por la Entidad competente del
pais de origen.

Legalizacién: Procede para que un documento emitido por un pais que no hace parte de la Convencion de la Haya
tenga validez en el territorio colombiano; por lo que dicho documento debe cumplir con el requisito de Legalizacion, que
consiste en certificar la firma de funcionario publico en ejercicio de sus funciones.

Traduccién: Para los documentos extendidos en idioma distinto del se requiere que sean aportados con su
correspondiente traduccidn, los mismos deberan contar con la apostilla o legalizacidn respectiva, segun sea el caso.

Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado en el presente numeral,
no seran tenidos en cuenta.

9. CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS. - PONDERABLES.

El precio es el criterio de seleccion del proponente. Es decir, el CLUB MILITAR le aceptara la propuesta al oferente que
cumpla con todas las condiciones exigidas y que ofrezca el menor valor.

No hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

El CLUB MILITAR revisara las ofertas econémicas y verificara que la oferta de menor precio cumple con las condiciones
de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, el CLUB MILITAR verificara el cumplimento de los
requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo menor precio, y asi sucesivamente.

10. INFORMACION COMPLEMENTARIA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) EN LA PLATAFORMA
DEL SECOP I

ElI VALOR TOTAL, incluye todos los costos, gastos de personal, impuestos, imprevistos y utilidad u otros gastos para la
prestacion del servicio a contratar o para la entrega de los bienes a adquirir de conformidad con las especificaciones
técnicas definidas anteriormente en el presente documento y debera considerar y contener todas las especificaciones.
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Ref. articulo  Coédigo UNSPC  Descripcion Cantidad = Unidad Precio Unitario  Precio Unitario Incluya el precio como
Estimado lo indique la Entidad
Estatal
1 50192800 EMPANADAS 1 UNIDAD
PRECOCIDAS  TIPO 1.063.75 $ $
COCTEL
Valor total de la oferta $

10.1.  LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA).

VALOR TOTAL DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) - Este valor debe ser igual o inferior al valor total
del presupuesto para el proceso de contratacion.

Para la presentacion de la Lista de Precios (Oferta Econémica) se deberé tener en cuenta lo siguiente:

1. Lalista de precios esta integrada al Secop Il y no constituye un formato o anexo aparte, por ende, debe
diligenciarse dentro de esta plataforma electrénica.

2. La propuesta debe presentarse en pesos colombianos, que es la moneda oficial, conforme lo sefiala la Ley 31
de 1992; en caso de presentarse con centavos hasta 49 se ajustara al valor del peso inmediatamente anterior,
de 50 en adelante se aproximara al valor del peso siguiente.

3. El proponente debera cotizar la totalidad de los de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos técnicos,
para poder tener en cuenta su propuesta.

4. Elvalor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demas inherentes a la ejecucion del contrato
y por ningin motivo se consideraran costos adicionales.

5. Encaso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, 0 no expresar que éstos se encuentran incluidos
en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

6. Se debera incluir en el valor de la oferta el IVA de los bienes y/o servicios ofertados y todos los impuestos a que
haya lugar conforme a las normas tributarias vigentes. Si el proponente no discrimina el impuesto al valor
agregado (IVA) u otro impuesto y la adquisicién o servicio causa dicho impuesto, EL CLUB MILITAR lo
considerara INCLUIDO en el valor total de la oferta y asi lo aceptara el proponente.

7. El proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucién del contrato respectivo de forma
responsable y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucion del contrato.

8. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos
y valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones.

9. Correccion Aritmética: Los errores de tipo aritmético que sean cometidos por el PROPONENTE en su OFERTA
ECONOMICA seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad para efectos de la
OFERTA. La correccioén la realizara la entidad en el momento de la verificacion y evaluacion de las propuestas.
Por error aritmético, se entiende aquel en que incurre el proponente cuando realiza una indebida operacion
matematica, pero con la certeza de las cantidades, requerimientos y valores. Las correcciones efectuadas a las
OFERTAS de los proponentes, segun el procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos.

10. Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere el
contrato.

11. Encaso de que el valor de la propuesta supere el del presupuesto oficial destinado para la presente contratacion;
asi como también el pecio unitario de referencia por cada item incluido, la propuesta sera RECHAZADA.

12. En el evento en que en la lista de precios (oferta econémica) existan errores y/o modificaciones en la descripcion
de los items, en el codigo respectivo, en la unidad y/o en la cantidad correspondiente, se entendera que el
proponente acoge en su integridad la descripcién, codificacién, unidades y/o cantidades establecidas en la lista
de precios (oferta econdmica).




.‘ Codigo: GLA-M02-F63
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version: 3

Fecha: 28/01/2021

L C M4 MiNIMA CUANTIA
Pagina 32 de 36

CLUB MILITAR

13. El diligenciamiento de la lista de precios en el SECOP II, se entendera como la manifestacion de aceptacion de

14.

15.

las condiciones técnicas minimas de la oferta.

Para efectos de seleccionar la oferta mas favorable, para los proponentes que pertenezcan al régimen comdn,
se comparara el valor de su oferta antes de IVA, frente a los proponentes que pertenezcan al régimen
simplificado. En todo caso el proponente debera ofertar todos los valores incluido IVA y todos los costos directos
e indirectos, tasas y contribuciones.

El Proponente debe indicar en la carta de presentacién si es 0 no responsable de declarar el IVA, en caso de gue
aplique dicho impuesto el CLUB MILITAR lo tendra en cuenta en el valor final de |a oferta por la cual se adjudicara
el presente proceso (En caso de proceder).

LA NO PRESENTACION DE LA LISTA DE PRECIOS (OFERTA ECONOMICA) SERA CAUSAL DE RECHAZO, TODA

VEZ QUE ESTE REQUISITO ES PARTE INTEGRAL DE LA OFERTA.

11. DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA SUSCRIPCION Y EJECUCION DEL CONTRATO

El proponente adjudicatario, debera presentar los siguientes documentos necesarios para la suscripcién del contrato:

Fotocopia del RUT: Fotocopia del RUT del proponente y de cada uno de los miembros que lo integran, expedido
por la DIAN.

Acreditacion de Servicio Militar: Unicamente cuando se celebren contratos de prestacion de servicios con
persona natural, El CLUB MILITAR consultara y verificara en la pagina Web de la Direccién de Reclutamiento y
Control Reservas de las Fuerzas Militares de Colombia la acreditacion de dicho requisito por parte de los hombres
menores de 50 afios.

Certificacion Bancaria: Certificacion Bancaria de la cuenta donde el proponente adjudicatario quiere que se le
consignen los pagos del contrato, expedida por la entidad financiera correspondiente.

Informacion para el SIIF: El oferente deberé diligenciar y entregar con su oferta el Anexo 4 “Datos Bésicos
Beneficiario en Cuenta” cuyos datos deben ser coincidentes con la certificacién bancaria anexa a la propuesta.

12. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Con arreglo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y el manual para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de seleccion expedido por Colombia Compra Eficiente, el CLUB
MILITAR, ha tipificado, estimado y asignado los siguientes riesgos:

Clase

Fuente

Etapa

Tipo

éA quién
Impacto sele
asigna?

Impacto después del
tratamiento

Probabili
dad

Monitoreo y revision

Tratamiento/Controles a ser
implementados
o0
¢Afecta la ejecucion del
Persona responsable por
implementar el tratamiento
el tratamiento
Fecha estimada en que se
completa el tratamiento

Categoria
Entidad
Contratista
Categoria

ries
Fecha estimada en que se inicia

Descripcién
[Consecuencia de la ocurrencia del|
evento

Probabilidad
Impacto
Valoracién del
riesgo
Impacto
Valoracién del
léComo se realizal
el monitoreo?

Periocidad
éCuédndo?

General

Interno

Seleccién

Operacional

No existen oferentes
habilitados para el proceso

w
Casi Cierto
®
Mayor
X
Desarrollar un
Catastréfico
~
Alto
Si
Desde la
estructuracion
Enla
Adjudicacién
Durante la
estructuracion del

d
proceso de seleccion
adecuado analisis de
la oferta del sector
~
Improbable

Declaratoria del desierta
e

lArea precontractual

proceso




GLA-M02-F63

3

Codigo

Version

1
N

S ©
N
= o
o ©
<

B ™
N ™
e
©

< £
o
[Iya

[ERIL]
|9p ugIeINIONNSD
e| ajueing

24120 anb
ua ojudwow | uj

ugpen|eAs ap
oulwg) |2 3jueldng

onsuwns |9
anyoaya anb epe)y

0J3SIUIWNS [2 @[OS 35 Anb zan epe))|

Jenjens eied ozed |2 ajueing

ajuauewIdd

03e.3U02 03ININY [P
oSed ap ewuoy A
efuend e| e3usnd

U3 opualua}
sajuey|iqey
soysinbas
1929|qe1s]

ugpEdUNWO)
3Q soIpalA Jod
ugpewIOU| €7
30 UoPEdLIAA

50| 9p oun eped
Jod epejuasaid
£2]WOU023
ejsandoud e|
‘epen3oaya elaj0
e[ 3p olpn3sa
|2 @wiojuod

1284 anb zaA eped Josiniadns [ap a1ied 10|

‘osiuiwng|
eaJ anb zaA eped e3sieJ3uod [ap dyed Jod|

[CES]

sop193|qelsa sozejd|

50| UB OPUEIII|OS “JosIAIBANS NS Bp sAELY

e gN1D [9p a1ied Jod 21uaipuodsaLio ull

|2 eJed 0359Nndsip UOIEIIUNWOD 3P [eUED [3)
Jod 0jua1e Opue)sSa eISIIEIIUO) [Op 1ied 1od|

osed [9p sauodedl|dxe
se| opueii|os A osadoud
[9p 244310 [9 921[e3 35 Z9A BUN
©2/LIOU0I3 B1I3)0 B| OPUBLILIIA

eAlJEWIOU UQIEZI[ENIOER
A ensuod ajuauewad

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

e

’

MINIMA CUANTIA

uopeatpnlpy uppnoafa ehuod *03RJ3UO0D [3P UQIJRUIWLISY B| UO; 03£.3U09 [9p UOIINIBI3 B OUIWLIP} [3 BISE ap oze ugepinby
o3 ol syunG A — 1P ugIveU! | uod [P UQIANI3[a 3P OUIWIZA | H 120 3p 0zien opepinbr]
ojenuo) 03e13U02 [3p UQINIA(3 e eled]
ugIEINNISD 03e43U02 [3p UYIPNIAf "
12@ uondiasng SOLIES3IU 150| 3p OjUBIWI| 1207 3p oziey uoPN3(3
e| apsaq ap oulww} [3p o 2 apsaq
©7]2Q JnJed v 0}eJ3U0D [9p UQPNIA[B BP OUIWIRY [BP OIdIUI |3 3pSaa Ao oyuajweuopdayiad |ap Jned v
03e43u0)

|enjoeljuodaud ealy

03e.3U02 |3p JoSIAIdNS A BISIIEIIUO))

|ap Josiasadns A easiesyuod)

03e13U00 [3p JosIAIRdNS A eIsieIIu0)

03e13U02 [3p JosIAIRANS A e3siIeIIu0))|

elsiesu0)

e)sienuo) A djuelesuo)

IS IS N ON
oleg 03]y o8sary 03]y 08s3l; 0]y 08saly ofeg o8sary ofeg oS8sary ofeg oSsary
~ © © © <« = o
Jouay oy Johepy oleg Jouay Jouay
oJey ?|qisod a|qeqoudw| 3|qeqoidw) a|qeqoidwy oJey oJey
- 0 ~ ~ ~ - -
sofeq ajuaule!
uoroe|ndiuew ap seanoeud seuanq ap ojual
|e1Jawod sopaud seioy
eIS1EIIUOD 0ININY [3p 1210q0.103 eJed 0JUBIWINA|QRISS [ BYISIA 'SOpeuodadal sojnpold saed

esaldueuly peproeded
eun uaypaioe anb
SOLIES3I3U SO} nbaJ

OJNJUJA 3P BIDUAISIXD
o [euoiFal e| ap
9pas e| U3 0PIAWOD

ap ugpejuasald
€] 1B}IAD 3P Ul [3 UOD
sajuauodoud so| Jod
epejuasald epajo A
|op B340 €| 3p

50| 9p 0}EAJUOD [P JOSIAIRANS [3p died Jod BSOPNUIL UQIDEILIIA
'S3UBIQ SO| AP PepI|ed 3p eNueIeS 3p PNYIOS “JeisiulwNs e 03INpoid
|2p pepi|e | anbiynuapi as eueidwa) ew.oy ap anb opow ap ‘onpoud
epeo eled Sepi3|geIsa SIIUI} SAUOL: se|ap 1wy 2
epipaw uets ua uadiueses anb ‘s01U2] SOYISINb3L P IDLIISS PNIIIOS

8y 3p pepLiouaiue
eUN U0 0JIUONI3D
021103 3p S9ARIY
© £)11953 BULIOJ 3P
sopipad ap pniijos

Jopen|ea3 9)wo) [ap nied
Jod se11940 Se| 3p UQIEDILIBA

se| esed oinf1ad Jessuas ou
ap uyy e [en)oe1u0d oLgIINba |3
1ewo1a1 ap ewioy e| UBJRUILLIIEP
opJande onnw ap sajed seq

CLUB MILITAR

X e1s1esjuo) eJsiesuo) e1snesuo) elsnesuo) e]s1eJjuo) e]s11eJjuo)
oy ofeg Johepy Johey Johepy Jouay Jouay

© <« <« <« = ~ ~
3|qisod a|qeqoudwy ajqeqoudw) a|qeqoud a|qeqoudw| a|qeqoudwi

o ~ ~ o <« ~ ~

ojualW3IseqRSaP § osa001d
03jel3u0d 012IAIS [9p uQIoeISa.d)| salied se| ap esainbjend
A seaypadsa sauopesijqo 03eJ3u0d |9p OMJ21Sap Bp elIojeIR|IIP

[op sauopesiqo
se| ap ojuajwijdwinou]

se| e ojuaiwidwnd

02]wouUOdB oLqijInbasag

|9p 0son3dajep oudiwidwn)

A uonesado e| ua sowsnewned) ap|
uoelauad A 0je3uod [ap ojuaiwidwnoulf

©149J0 B2JUN B35S Anb U
0JUBAB | U ‘e19J0 | 3p 0Zeyday

e Jeyoaje apand A ‘seisinaid
se| e [euopIpe egied essusn

©03es3u00
|op sauopesijgo
se| uod Jijdwnd esed
es303u
zapinbi| ap eyjey

©0J3SIUILUNS [ UOJ SIPEPAAOU
ap ejejpawiul ugouRle

0s o/A o0yonpoud |sp

sodwi anb

05220y aq SeIA ap 0anbolg

©119)0 | Jejuasald
9p OJUIWIOW [e 501502
ap ependape ugidahoid oN

$30PIWNSU0d

SO| 9P UQIJEIIXOIU] ‘BIIUIPY
eyl e| ap ojuaiwidwind |2
uis pepijes ejew ap 01oNpoid

egasnua ap
SOI3IS SOJUIISIP SO| U3 Ouuj_uO;_Q
|op eSa11ud e| US eJOWSQ

sefeq ajuawiepyie
se1I9J0 UBUasaId as anD

03BJ3U0D [9P 02JWIQOUOID

ouqiinba |2 Jeyoase uepand anb

sa|edsije.ed sedied o soysandwil
‘soInqua3 soAsnu ueguodwi
anb sew.ou ap uonIpadx3y

021WouU0d3 Jeuoidelado 021Wou0d3 |euopesado |euoidesado |euoidesado
ugeaue|d naaf3 /u9 uuw,w.m\ ugpeaue|d ndaf3 uppNIa(3 [WeJRREIE ouolengay
ousau| ousa1x3 ousa1x3 ousa1u| [ET] ousax3 ousax3
|esauan ooyypadsy ooypadsy ooyypadsy ooyypadsy |esauan |esauan
~ o < 0 © ~ ©




GLA-M02-F63

Codigo

3

Version

1
N

S ©
N
= o
o ©
<

o <
IS
e
©

= £
88
[Iya

QuauewlIad

03e43U00 3P
uQIINI3(a ap ouILIY) |9 Aueing

0s920.d |9 0po3 B3URING

0sa%0.d |3 opoy djueIng

osa204d [3p
ugioeINP 9P OUIWIY) [3 djueINg

|en3oeiuod
0sa%0.4d |3 opoy djueIng

ajuswenelq

Josiasadns [ap sauLIoyul SO| U3

S9[eIUBIGUIE OIPAL SBUOIE|NSA
A sew.ou se| 21qos ugpez|en1dy

*0}e43U00 [9p
ugNI3[E 3P IUBAE [3 OPUESIADY

$9|eIUBIqWE OlPaL SaUOEINSaI
A sewuiou se| 24qos ugiezienoy

sauoEN|eAd Se| Ud
pepijeldsedwi - (ealgnd uoieyiaul),
$e142J0 se| ap eAlaIqO UYIIBIAS

Josiaiadns |9 Jejuasaud uagep
anb uolandals ap sawuoyul so| uj

selolengal
sepipaw A 021jqnd uap.o ap sodipouad sawojul;
‘08sal
|2 Je8niw ap uly e sopeed sodwan so| e A
[se1u291 saL se| e ol 12 e

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

rs

’

MINIMA CUANTIA

owsiw [ap ugioepinbi| A ugiodejsies e oqiaal |3 eisey

01€43U09 [3p UYIPNIBND
9p OUIIPY (3P [eUl |3 EISEH

01€43u09 [3p UYIPNIBND
9p OUILIPY (3P [eUl |3 EISEH

01€43U03 [3p UYPNIBID
3p ouIwIZY [P [eul |3 eISeH

01€43U03 [9p UYPNIBID
3p ouIwIZY [P [eul |3 eISeH

uorepnbij e e3sey

01BJ1U0 [9p UQIIN3[3 3P UGPBUIWID]

©03e13U00 J3p Josiniadns
|9p 21ed Jod pepanou e| auLIoul 3S ZaA euf

03e13U02 [3p UQPNIAfB
3p oulwL) [3p oPIUI 2 PSAQ

01e13U02 [3p UQPNIAfB
3p ouluL) [9p oIl 2 dPSAQ

03e13U0D [3p UYIPNIAf
9p oulwLIR) [9p 01Ul |3 3PSAQ

0s320.d [9p sOUWINIOP
SO| 3p UPIDRINIINIISS B 3PS

03e13U02 [3p UYPNIAf
9p oulwLIR) [9p 01Ul |3 3PSAQ

03eJ3U0D [3p UYPEZIeS3| 3P BYID) B|

eIsneuo) O/A Josiniadng

ejsieljuo)

BISIIEIIUOD

eIsneuo)

ejsiesjuod
- 01eJ3U0 |3p JosiAIadNg

03jeJjuod
|ap Josiniadng

[SERETT)

50| JIWNSE B13Gap 0JUBIWIINUOIE OYIIP 351e3UaSd]|

SelIEINGL] SBULIOU S| 3p 01pNIs]

Isejjue.eg se| e3siesuod |e Jeyy

| B UQIJR[J UOD BISHEIIUOD

0s3204d |ap ugpeaue|d

selieINquU] sewiou

IS
ofeg oSsaly ofeg o8saly ofeg o8saly ofeg o8sary ofeg o8sal ofeg o8saly oIpaN
~ = ™ ™ = = wn
@jueoyiusisu| Jousy Jousy Joual Joudl Jousl JouaN
oJey osey osey osey osey osey 3|qis0d
= = - - - - o
0}e.3U09 [9p UONIB(D B| JedIo}uow|
9gap 03eU0 9P J0JUIAIRUI 9 O/A JosiniadNs
G3p 03e.3U0D |3p O} L[ o/A Jos) 13 'SOJIWOUOID
|euaique eLI21EW B| 31GOS s
3101235 SO| SOPO] 3P [E10) OJUSIWEUIJUOD
‘sopejuasaid s0150221qos| enaiew | 31qos uepidxa as anb sojuaiwndwnd ap eLI2JEW UD 2JUISIA PepIAlEWIOU |enyoesuod uepidxa as anb .

3|qisod [2 JeSiiw ap uly e ‘9359 e ounjiodo

CLUB MILITAR

se3nw ap ugpeaijde ‘sajen3deiuod sejjueles pepinnaye)|
05320.4d OPIGaP UQIIRIDIUI ‘OJRLIUOD |2 U SBPII3|qeIS?
53[en3denu0d ap 1wy

|op @1ied Jod sapepiande
se| ap e3a.3ua | ua seJowap

sepiaajqelsa
[sopepIsadau Se| ap 03uUIWILIGND ON]

odwsapn |2 us pepisadau
| J9JBJSIIES BP PEp]

03843U02 [3p UPPNIBfB
| U3 BIOWaQ

|op uonnlale
e us eiowaq

ojuaiwidwn) eJep ‘01eUOd [3 BGLISNS
9p 0seD U3 ‘soLeYIUN SO123.d 3P SISI[eue NS e 0pJANJE |ap 084D £ S3UOIPUO J333|qe)S]| se| ap o1pnis3 o5 2o U nb sezUE.ES 563D BISNEAUDD
ap e3s11EU0) |3 Jod SOPELB)0 So1aId SO| UOS anb e3uaNY 2P BisRenued 13
U 0puaIUa) ‘saully A sofiy Uos sopelenuod sopald o
eysnesiuo) e3seluo) %05 X X
%05 X X X
oy Jousy Jouspy opesapo opesapo Jously Joua
9 ~ ~ ™ o0 ~ ~
JoAe =t oJey oJey oley oley oley 2|qeqoid
3|qeqoidwi=z — — — — — <
[eUad ejnsnep e| ap PepiARda)a ‘[eried o [e30]]
(03uajWidwndul p eli03eIeI3P O 01BJ3U0D [P PEpPIdNPED of eIsneNuoD oppageisa o1enu00

03eJ3U0 [2 JeIndafa ap pepijiqisodw|

sojonpoud o uaiq
‘ownsul uNS|e ap [ENIIRIIUOD JOJRA [3p Bpeladsaul ez|y

‘uawenesd o oysandwi
0A3NU UN 3P UQIIBAID - BLIEINGLI)

*03BJ3UOD [3P UYIINII(A B| UOD
Jenunuod epand ou pejun|oA ns
e seuale sesned Jod eisnenuod |3

‘[e3UBIGWE BLI9IRW UD 33UdBIA
PepIAlzeWLIOU | BPO} UOD Jijdwnd
Bp Ul e SelJes3J3u sapeplAlde
Se| sepo} Jezi|eal e 912woidwod 3|
£SO [3 :[ejuSIque o)oedw|

39
seanawile sauoloesado ‘soinaad
S01PNIS3 ‘Sed1UIP] SBUOIIRIYIIAS?)
‘sapepliued ‘sapepiun
‘edljqnd ugloelAUL B| US ualUasa.d|
s anb soLIEIUN|OAUI 310143

03esu0d
|op uonnlafe

€| 2)URIND IIUII)
pepiAnew.IoN

*021|gnd UapP.O Ap sauUOIEIRY e
U9)UBs3Id 95 O BJWOUODI B] BP 5103085
50| SOPO] e.ed [230] OJUIIWIBULUOD |3 J8IDIIAP
B BA]2NA 35 ‘6T-QIAOD |2p elwapued e sod

021WoU033 0853y sajejuaIqIY |euoesado |euoesado |euoesado ouoje|ngay 0d 0 $3|e120S
uopNIaf3 uopNIafl uopNIaly uoiNIal3 [VeJRLETEIN uoiNIal3 uoIN2a(3
ousaIx3 ousaix3 ousaIx3 ousaIx3 ousaIx3 ousaIx3 ousaIx3
|esauan ooyads3 ooyadsy ooyyadsy |esauan ooyyadsy [IENED)
> 5] = o o g 0

En todo caso, el contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucién de todas las actividades necesarias para la

del contrato todos los
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aspectos técnicos, economicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacién de
riesgos que afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacion contractual durante toda la vigencia
del contrato, y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad, los gastos que esto conlleve.

13. ANALISIS DE LA GARANTIA A EXIGIR EN LA CONTRATACION

El contratista debera constituir, a favor del Club, la Garantia Unica en los términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007
y el Decreto 1082 de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantias y vigencias

AMPAROS PORCENTAJE DE VALOR ASEGURABLE VIGENCIA

Cumplimiento del contrato | Deberan garantizar el cumplimiento general del | Cubre el plazo de ejecucion del mismo y
contrato, el pago de las multas y de la clausula | seis (06) meses mas. De acuerdo Art.
penal pecuniaria, por el treinta y cinco por ciento | 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015.
(35%) del valor del contrato.
Calidad de los bienes Por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) | Cubrira el plazo de ejecucion del mismo
del valor del contrato, y seis (06) meses mas.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera Constituir la garantia a favor de EL CLUB MILITAR por los valores y con los
amparos previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOPII a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la ACEPTACION del contrato,
para la revision y aprobacién por parte del CLUB MILITAR, En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del
contrato o prorroga en su vigencia, EL CONTRATISTA estard obligado a ampliar o prorrogar las garantias en forma
proporcional de manera que se mantengan las condiciones originales, cuyos costos deberan ser asumidos por el
contratista. Asi como el cumplimiento de los amparos minimos establecidos en el numeral 3° de articulo 2.2.1.2.3.2.9 del
decreto 1082 de 2015.

14. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

Verificado el Portafolio de Bienes y Servicios Sostenibles — 2013 y la Guia conceptual y metodoldgica de compras publicas
sostenibles, no le son aplicables criterios de sostenibilidad a la presente contratacion.

15. DERECHOS DE AUTOR

El Club Militar considera que, en atencién a que los productos a desarrollar por parte del contratista no corresponden a
aquellos de produccion intelectual, no seran objeto de transferencia de los derechos patrimoniales al Club Militar.

16. LIQUIDACION

De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el cual modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 32 de
la ley 1150 de 2007, el contrato sera objeto de liquidacion. Una vez cumplidas las obligaciones surgidas del contrato de
conformidad con lo sefialado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes de comdn acuerdo procederan, dentro
de los 6 meses calendario siguientes a la fecha de vencimiento del contrato, o a la expedicién del acto administrativo que
ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga, a la liquidacion por parte del Club Militar, mediante acta
en la cual constaran las sumas de dinero recibidas por EL CONTRATISTA y la contraprestacion de éste. En el acta se
hara constar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con lo estipulado en el
contrato. El Acta Final de Liquidacion llevara la firma de las partes y en vigencia de la garantia unica de cumplimiento.

Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes
no lleguen a ninguin acuerdo sobre el contenido de la misma, el Club dentro de los dos (2) meses siguientes liquidara en
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forma unilateral el contrato. Si vencidos los plazos anteriores no se liquida el contrato, el club podra unilateral o
bilateralmente liquidar el contrato dentro de los dos (2) afios siguientes.

PARAGRAFO: En el evento en que el tipo de contratacion o la naturaleza de las prestaciones impliquen la existencia de
obligaciones exigibles con posterioridad al plazo de ejecucién acordado, se debera realizar una liquidacién parcial de
aquellas que hayan cesado con el vencimiento del plazo contractual. Para las obligaciones que subsistan, se debera
realizar una liquidacion final en la cual se verifique su cumplimiento, teniendo en cuenta que para ésta también se aplicaran
los términos y condiciones establecidos en la presente clausula. El acta de la liquidacion final debera ser suscrita por las
partes previo visto bueno del supervisor y en vigencia de la garantia unica de cumplimiento.

17. SUPERVISION O INTERVENTORIA

La supervision en la vigilancia y control de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista a
favor del CLUB MILITAR. El cual se definira por el ordenador del gasto una vez se perfeccione el contrato.

Para estos efectos, los supervisores estaran sujetos a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 4 y numeral 1° del articulo
26 de la Ley 80 de 1993, el articulo 84 y siguientes de la Ley 1474 de 2011, ademés debe elaborar y firmar el acta de
inicio. Sus funciones seran, las establecidas en el manual de supervision del Club Militar, asi como las previstas en la
normatividad legal vigente y demas.

Nombre Firma

Elaboré: Estructurador Técnico PD. Juan Carlos Salcedo Reyes

Estructurador Econdmico y Financiero PD. Carmifia Gomez Batista

Estructurador Juridico Abg. Roberto Carlos Ruiz Gomez

CF. Ingrid Johanna Eslava Montes

Responsable del Requerimiento: Coordinadora Grupo de Gestién Sede Principal




