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FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 17 de Diciembre de 2021

Sefior (a)

LUIS UBEIMAR VALENCIA AGUDELO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.2231269

Coordinador Académico

Coordinaciéon Académica

Rionegro - Antioquia
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de Diciembre del 2021

Referencia: No. 2231269 del afio 2021

Yo, Jaime Hernando Ramirez Vargas, identificado con la cédula de ciudadania No.98626248 de
Itagilii, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacién, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta millones ciento
setenta mil pesos ($40.170.000), suma que serd pagada al contratista por mensualidades vencidas de
Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000). Sin IVA, o proporcional a la ejecucién de la
correspondiente mensualidad ejecutada. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista
de acuerdo al cronograma definido por la direccion administrativa y financiera de la Direccion
General, en la cuenta de ahorros N° 0550035900021193 del Banco Davivienda, cuyo titular es el (la)
contratista.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBIJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién titulada y/o

complementaria presencial y/o no presencial, en los programas del drea de gestidn y desarrollo

Empresarial, en el centro de la Innovacidn, la agroindustria y la aviacién.

www.sena.edu.co
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CLAUSULA CUARTA:

Obligacion Contractual

Actividad ejecutada

Evidencias

1.

Planear las actividades de
aprendizaje a orientar
tomando como referencialo
establecido en el
procedimiento de
Desarrollo Curricular GFPI-
G-012

Realizar el
alistamiento para
orientar formacion
profesional integral

» Programa de formacion

= Proyecto formativo

= GFPI-F-018 Formato
Planeacion Pedagodgica del
Proyecto Formativo

» GFPI-F-019 Formato Guia
de Aprendizaje

= Lista de aprendices
matriculados

2. Participar en la programacion

y ejecucidndel proceso de
induccién deaprendices de
formacion titulada,

en el
reconocimiento de
aprendizajes previos y el
reporte de desercién de los
aprendices que no se
presentan en la fase de
Induccion y que hayan
manifestado su deseo deno
continuar en el proceso de
formacion

Implementacién de
la Guia de
Induccion

Creacion del
portafolio del
aprendiz

Reporte Novedad
del Aprendiz -
Desercion

= Juicios Evaluativos
registradas en Sofia plus y
en el LMS, plataforma
Blackboard - Resultados
Induccién

= Portafolio de evidencias
LMS

= Plantilla Novedad del
Aprendiz

3. Ejecutar el desarrollo de las

actividades de aprendizaje
de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
aprendizaje, y en la Guia
para desarrollar los
procesos formativos GFPI-
G-013 y emitir los juicios
evaluativos respectivos al
proceso de formacion.

Orientar, asesorar,
acompafary
evaluar de forma
permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales,

No de ficha 2407248

Nombre del programa: Técnico
en desarrollo de operaciones
logisticas.

Controlar los Inventarios segun
indicadores de rotacién vy
métodos de manejo.

Resultado: Clasificar los

Inventarios de la Unidad
Productiva, costo presentacion
de acuerdo a la normativa.

Municipio: Abejorral
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virtuales y a
distancia)

No de ficha 2237287.

Nombre del programa: Gestion
Administrativa.

Controlar los Inventarios segln
indicadores de rotacién vy
métodos de manejo.

Resultado: Clasificar los
Inventarios de la Unidad
Productiva, costo presentacion
de acuerdo a la normativa.
Municipio: Rionegro

No de ficha 2188594
Nombre del programa:
Contabilidad y finanzas:
Complementario
emprendimiento.

4. Realizar Seguimiento aetapa | Realizar
productiva deacuerdo con | seguimiento a

cada una de  las| etapa productiva
establecidas en el

' | Bitacoras y Emisidn
reglamento del aprendiz

=  GFPI-F-023 Formato
planeacion, Seguimiento y
evaluacion etapa
productiva

» Reporte generado en
SOFIA PLUS “Reporte de

de juicios. ,
SENA ] juicios de Evaluacion”
5. Usar vy gestionar |las
diferentes plataformas

www.sena.edu.co
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tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico vy
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada una

Registrar en la
plataforma
Actividades y
Material de Apoyo
para la Formacién
profesional Integral

Material de Apoyo
Actividades de
Aprendizaje

Pruebas de Conocimiento

de las acciones que
integran el proceso
formativo.

6. Dar cumplimiento a los | Realizar el e Reporte de Centro de
lineamientos establecidos | alistamiento de calificaciones  Plataforma
en la Guia Orientacioén | cada ficha segun Territorium o
Formacion ambientes | |os [ineamientos de | ® Reporte de rendimiento del

virtuales de aprendizaje -
GFPI-G-014 publicada en la
plataforma compromiso.

GUIA AVA GFPI-G-
014

Realizar la
ejecucion de la
formacioén virtual
segun los
parametros
establecidos en la
GUIA AVA GFPI-G-
014

Realizar el cierre
de cada ficha
asignada segun las
orientaciones
establecidas en la
GUIA AVA GFPI-G-
014

instructor en Plataforma
Territorium

7. Brindar apoyo técnico a los
procesos de compras de
bienes y servicios, acorde a
su especialidad técnica,
segun la necesidad del
Centro de Formacion,
elaborar solicitudes de

Solicitar materiales
de formacion

GIL-F-014 Formato
Solicitud de Bienes

Cotizaciones

www.sena.eau.co
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materiales de formacién
necesarias para la
ejecucion de la formacion

Participar en el
proceso contractual
de Proveedores

Fichas técnicas de las
caracteristicas de los
elementos a contratar

8. Ser participe activo de los
grupos y/o semilleros de
investigacién del Centro.

Participar en los
grupos y/o
semilleros de
investigacién

e Actas Reunién

e Propuesta Proyecto

e Participacion de
Eventos

9. La Subdireccién de Centro del
Centro de Formacion
debera en la vigencia
promover los procesos
necesarios para la
certificacidon de instructores
en la norma de
competencia “Orientar
formacién presencial de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” en
coordinacion con el
Sistema Nacional de
Formacion para el trabajo,
con el objeto de garantizar
la idoneidad del instructor,
de acuerdo con
lineamientos de laDireccion
General.

Participar en el
proceso de
obtencién del
Certificacidon en la
Norma de
Competencia

Certificado Norma de
Competencia “Orientar
formacion presencial de
acuerdo con
procedimiento técnico y
normativo”

10. Usar los elementos de
proteccidn personal cuando
ello fuere necesario segun
la actividad desarrollada
por el contratista y prendas
de vestir adecuadas acorde
a la formaciéon objeto del

Utilizar elementos
de proteccién
personal y/o
prendas de vestir
acordes a la
actividad a realizar

Elementos de proteccion
personal

contrato de acuerdo
con los lineamientos
institucionales.
www.sena.edu.co
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA
ITEM ORDEN DE LUGAR DE ,
DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
VIAJE
293221 San Luis 1/12/2021 2/12/2021
306421 San Luis 9/12/2021 10/12/2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el recibo de pago
de aportes a salud, pensiones y ARL, 7816319589 y 53125003 expedido por SOI y ARUS,
correspondiente al mes de Noviembre y Diciembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( 5) folios

Cordialmente,

Jaime Hernando Ramirez Vargas
Contratista
C.C. No. 98626248

Recibi a satisfaccion:

Luis Ubeimar Valencia Agudelo
Supervisor(a) Contrato 2231269 de 2021
Coordinador Académico

www.sena.edau.co
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Evidencias del informe de ejecucidn contractual del mes.
Fecha de elaboracién 14 de Diciembre 2021

Evidencia 1: Agenda Drive

AGENDA 2021 - GESTION LOGISTICA w6 o g
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda  Ultima modifi
oA E P W0 - | € % 0 00 123% | Aria ~- 1 - B I & A &M@ Evl oy o @AW YV~ I- ~ B
R223 -
& B c E F -] H 1 J L e a P a R
2 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
2 1 2 3 ‘ 4 5 0
N® de Ficha 2407248 “NF de Ficha 2183594
Programa: Tecnico en | "N° de Ficha: 2237287 Programa: Tecnologo en Ci TOTAL
14 Desarmrollo de Programa: Tecnologo en Horario® 500 - 9:00 pm ]
: HORAS 0
operaciones en la Gestion Adminisirativa Municipio: La Ceja SEMANA
Cadena de Horario: 5: 00 pm - 9: 00 pm |Competencia: Complement:
HORAS AL DiA [ HORAS AL DiA | HORAS AL DIA] HORAS AL DIA] HORAS AL DIA | [ HORAS ALDIA_ | 0
6 7 B 9 10 [ 1 | 12 [
217 FESTIVO “N® de Ficha: 2237287 TOTAL
ngh_ama Tecnologe en gg&:ﬁ,\ 0
HORAS AL DIA [ o[Horas AL Dis | olHoRAS ALDIA]  0[HORAS AL DiA] 0|HORAS AL DIA | o[HORAZ ALDIA | o|HORASALDIA | 0
e 13 | 14 15 16 17 | 18 19 [
= Desamollo de informes de Desarrollo de informes de | Desarrclle de informes | Desarrolle de informes de | Desarrollo de informes de | Desarrollo de informes TOTAL
- cieme fin de afio cierre fin de afio de cierre fin de afio cierre fin de afic cierre fin de afic de cierre fin de afic HORAS 0
= HORASALDIA | O|HORAS ALDIA | O[HORAS ALDIA] __ 0|HORAS AL DIA| 0|HORAS AL DA | O|HORAS ALDIA | O|HORASALDIA | | MANA
= 20 | 21 2 | 23 24 | 25 26 |
X TOTAL
Pz}
FESTIVO HoRAS 0
= A a = = - = -
224 |HORAS AL DiA [ o[Horas aL pia | o|HORAS AL Dia] o|HORAS AL DiA] o[HORAS AL DIA | 0|HORAS ALDIA | O|HORAS ALDIA | 0| SCMANA
5 27 | 28 29 20 e [
. TOTAL
HORAS 0
- - - - - - SEMANA
27 [HORAS AL DIA | o[Horas aLpia | o|HoRAS AL DiA] o|HORAS AL DiA] 0|HORAS AL DIA | 0
+ =  JoséDavidCardona =  ClaraZapata ~  KAROLMENDOZA ~  PabloCastro ~  JuanCarlos Restrepo = JaimeRamirez ~  AGENDA 2021 = [+ PN ’

Evidencia 2: Gestién Administrativa 2237287

Inventario
Ficha 2237287 - San Luis

e Todos los alumnos

Ordenar por estado -

Entregado

danny lopez
Buel

Emilia Naranjo

Buenas ta

Ericka Zuluaga

e O O O O

- Buen dia profe, adjunto evide.
) Estefania Dugue Guzman
® ...

) estiven andres montoya ciro

100 puntos

__/100

__/100

__/100

__/100

nnon

Instrucciones

Taller Final

15

Entregadas

4

Todas

@ danny lopez

9 archivos adjuntos
Entregado

@ estiven andres
montoya ciro

Trabajo de los alumnos

Asignadas

~ O

i Emilia Naranjo

taller final- Emilia Nar...
Entregado

Jhonatan
Jimenez Giraldo

@ Estefania Dugue
-
Guzman

@ Ericka Zuluaga
=

Ejercicio final.pdf

Entregado SOLUCION DEL TALLE
Entregado
* @ Luisa Garcia
- Liseth Lopez

marin

©
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= Inventario Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @ HH o
Ficha 2237287 - San Luis

H

U Google Calendar @ Carpeta de Drive de la clase

Taller Final i

sidn Taller Final

Publicado: & dic (Ultima medificacién: 10 dic)

Todos los temas

Taller Final

15 4

Entregadas Asignadas

osinve..

Ver tarea

: : v
W SOLUCION DEL TALLER FINAL.docx = Abrir con Documentos de Google | v [l SOLUCIONDELTA. (&

™ Calificacion

/ :
SOLUCION DEL TALLER FINAL 80/100 :

Comentarios privados

Tae: FARO)-

@) Estefania Duque Guzman
@ 10dicalas0:14
Hola profe, en el siguiente
trabajo le adjunte todas las
fotos en word, punto por punto,
para que quedara mas
ordenado
Gracias

@ FELIZ NAVIDAD !!

1) haprer €> OSO e O HACERRAENO  Tot  Sepp0 Y0 SeGUR
s SEOIENES PATOS, A5\ MISHO Zebe Yopar o ¢ealzik €L
+o SIYVIE % .

Cogpo 26 HOTBOER  ZE IMENTORGS 8 30 _7iés.

= 'l Gmail O Ausente v @ €S3

/ Redactar 8de 3.176

- Conms Actividad final de Inventarios ©

[J Recibidos
Destacados JAIME HERNANDO RAMIREZ VARGAS <jhramirez842@misena.edu.co> @ siab, 4 dic, 6:00 (hace 11 dias) Yy “« :

Pospuestos para bcc: lisethlopez699, bec: richarciro123

Importantes 5 Cordial saludo,
W 2 Estimados y apreciadas aprendices, adjunto se encuentra la actividad final de la competencia que se debe realizar y entregar el dia 9 de
" %" diciembre hasta las 5:00 pm. Recuerde que el trabajo se realiza segtin lo visto y aprobado, es decir, si usted aprobé o no la primera prueba de
ARUS
BOLUDA - - Dato para el trabajo.
® Claudia El costo de almacenamiento total es de: $3'190.500

eso depende que realice todo el taller o parte de él, ademdas tener presente si tiene o no el 20%.

=  Comnetencia |l ahoral

Cualquier duda o inquietud estaré atento.
» Chatear

~ Espacios

Jaime Hernando Ramirez Vargas
SENA Instructor - Gestion y Desarrollo Empresarial

N

> Reunion
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Evidencia 3: Técnico en operaciones logisticas Ficha 2407248

Controlar los inventarios. Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones 8 o
Auteco 2407248

Controlar los inventarios.
Auteco 2407248

Marleny Murillo Alzate :

@ dc

Profe buenas tardes al estudiante Victor Guerra no le dic para subir el trabajo se lo envio desde mi usuario

Este es el irabajo de victor Guerra

muchas gracias
jiiii().zie
Archivo comprimido

Jaime Ramirez ha publicado una nueva tarea: Taller Final .
6 dic (Ultima modificacion: 10 dic) .

©}

= Controlar los inventarios. Instrucciones Trabajo de los alumnos

Auteco 2407248

e Todos los alumnos Taller Final

Ordenar por estado ~ 13 8

Entregadas  Asignadas

Entregado Todas - o
®  angela __noo 8 Angela maria B Liiacapers & rosalba cartagens 0 cristian castro
L Arango
& e 0
< Completada con re.
Sin archivos adjuntos Tarea final. Rosalba. pdf Sisternas de revisiény...
@ (osaba _ oo 2archivos adjuntos Entregado con refraso Entregado Entregado
3 Entregado
cristian
__/100 .
€ neiearranco ®) Auteco Logistica ®) Jairo de jesus ° Alejandra Mayo
- -
@ Maduro mendoza Varelas
AR s 00 - |t | =
— Controlar los inventarios. . .
Instrucciones Trabajo de los alumnos

Auteco 2407248

@

e Todos los alumnos %

Alejandra Mayo Varelas 30/100

Qrdenar por estado -
Entre No d

do (Ver histori

Entregado ilii)-pdf

Angela ... /100



https://classroom.google.com/u/6/c/MjcxNzc5Mzg4NTcz

Gmail O Ausente ¥ @ {:3‘3

T Conzg Trabajo de evaluacion ©
Recibidos
Destacados JAIME HERNANDO RAMIREZ VARGAS <jhramirez842@misena.edu.co> mar, 14 dic, 19:29 (hace 7 horas) Y
Pospuestos Ealg AUeco; >
Importantes ¥t Cordial saludo para todos.

Jévenes no he tenido tiempo de revisar el trabajo final que entregaron de manera detallada, sin embargo, si he mirado muy por encima algunos
de ellos, por lo cual quiero recordarles y dejar claro lo siguiente.

El tiempo de entrega inicial era el dia viernes, tiempo que se extendié hasta el dia sdbado, no con el fin que lo empezaran a realizar, sino para
BOLUDA » terminar algunas cosas que segun algunos les faltaba, lo otro era que el trabajo era manual, asi que los trabajos que fueron entregados fuera
Claudia del tiempo no seran evaluados ni los entregados en Excel, y mucho menos trabajos en Excel con el mismo nombre de archivo que el de otro
compafiero, con los mismos errores y basicamente todo lo mismo, hasta resaltado en las mismas partes con los mismos colores, creo que tanta
casualidad no existe, es decir trabajo totalmente iguales, ademas de verificar otros puntos en la creacién del archivo. El trabajo era individual.

Comnetencia | aboral
» Chatear

Sea finalizando esta semana o iniciando el préximo trimestre tendran los resultados, quienes no aprueben deberan presentar otra actividad al

~ Espacios inicio de la formacién del préximo trimestre.

Les deseo una muy feliz navidad para ustedes y sus familias, muchos éxitos y que Dios los bendiga.

» Reunion

Tecnélogo en Contabilidad y finanzas No de ficha 2188594

— Emprendimiento

Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @
Contabilidad y Finanzas

Personalizar

Emprendimiento
Contabilidad y Finanzas

Cédigo de clase :

aalgoat

®
(=]
3exfxky I

’ Jaime Ramirez ha publicado una nueva tarea: Informe final de emprendimiento

Proximas entregas 2dic



= Emprendimiento Instrucciones Trabajo de los alumnos e

Contabilidad y Finanzas

100 puntos &3

a e eceeleelimmecy Informe final de emprendimiento

Qrdenar por estado - 1 1 4

Entregadas Asignadas
Entregado Todas - (]
T Anasedova __J100 T Anasedoya & LowaBedoya &) wari callego 9 Jh:hanaG\'ra\du
Rodriguez

Y

/100
Laura Bedoya
! Completada co 1S9
TRABAJO FINAL ANA TRABAJO FINALDEI. EMPRENDIMIENTO T
@ MariGallego 100 Entregado Entregado con retraso Entregado 2archivos adjuntos
@ profebuen nto Entregado

e Jhohana Giraldo Redriguez —_J100

@0 0O O 0 O
[ 1)

Miguel angel Sara Vanessa " Johan Esteban (@l Juan David Osorio
Gutierrez valencia Mejia Quintero Ochoa Gutierrez Ramirez
Informe final de emprendimiento EH o
; Laura Bedoya g:)—/loo - < > No devuelta '
orrador

Archivos

W TRABAJO FINAL DE IDI NEGOCIO.docx = Abrir con Documentos de Google | v

<l

=i

[l TRABAJOFINALDEI. 2]

Propuesta de valor

Calificacion

80/100 :

Comentarios privados

f Gmail Q  Buscar en todas las conversaciones O Ausente ¥ ® @

& B O @ 8 0 & = H 13 de 39

~ Coazs INFORME FINAL DE EMPRENDIMIENTO (Edema: D Recibidos x &

[
Destacados Carolina Moreno

Pospuestos pammi.x

Importantes b Buenas tardes profesor.

Enviados
Borradores * F L
ARUS . Muchas gracias.
BOLUDA

® Claudia

=

Comnetencia | ahoral

A

envio archivo cor al trabajo final del curso. Estoy atenta

» Chatear

~ Espacios

= EMPRENDIMIENTO. '

OK RECIBIDO. RECIBIDO.

» Reunion

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



