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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Rionegro, 17 de diciembre de 2021

Sefior (a)
LUIS UBEIMAR VALENCIA AGUDELO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2230634
Coordinador Académico
Coordinacion Académica
Rionegro - Antioquia
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes de diciembre del afio 2021

Referencia: No. 2230634 del afio 2021

Yo, John Alexander Vivas, identificado con la cédula de ciudadania No.10305450 de Popayan, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Formacidon, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de cuarenta millones ciento setenta
mil pesos ($40.170.000), suma que serd pagada al contratista por mensualidades vencidas de Tres millones
novecientos mil pesos ($3.900.000). sin IVA, correspondiente mensualidad ejecutada. Los honorarios
serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la direccidon
administrativa y financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros N° 2418114706 de
Bancolombia, cuyo titular es el (la) contratista.

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:
Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién titulada y/o

complementaria presencial y/o no presencial, en los programas del area de gestion y desarrollo

empresarial, en el centro de la Innovaciodn, la agroindustria y la aviacién.

www.sena.edu.co
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CLAUSULA CUARTA:

Obligacién Contractual

Actividad ejecutada

Evidencias

Planear las actividades de
aprendizaje a  orientar
tomando como referencia
lo establecido en el
procedimiento de
Desarrollo Curricular GFPI-
G-012

Realizar el
alistamiento para
orientar formacion
profesional integral

* Programa de formacion

= Proyecto formativo

» GFPI-F-018 Formato
Planeacién Pedagdgica del
Proyecto Formativo

» GFPI-F-019 Formato Guia
de Aprendizaje

= Lista de aprendices
matriculados

Participar en la
programacién y ejecucion
del proceso de induccion de
aprendices de formacion
titulada, en el
reconocimiento de
aprendizajes previos y el
reporte de desercion de los
aprendices que no se
presentan en la fase de
Induccidon y que hayan
manifestado su deseo de
no continuar en el proceso
de formacién

Implementacion de
la Guia de
Induccién

Creacion del
portafolio del
aprendiz

Reporte Novedad
del Aprendiz -
Desercidn

= Juicios Evaluativos
registradas en Sofia plus y
en el LMS, plataforma
Blackboard - Resultados
Induccidén

= Portafolio de evidencias
LMS

= Plantilla Novedad del
Aprendiz

Ejecutar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje
de acuerdo con lo
establecido en la Guia de
aprendizaje, y en la Guia
para desarrollar los
procesos formativos GFPI-
G-013 y emitir los juicios
evaluativos respectivos al
proceso de formacion.

Orientar, asesorar,
acompanary
evaluar de forma
permanente a los
aprendices en el
desarrollo de las
actividades de
aprendizaje
(presenciales,

Participar en jornadas de
desarrollo curricular.
Planeacién y alistamiento de
la  formacion profesional
integral. Impartir formacion
en los siguientes programas:
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virtuales y a
distancia)

LUNES:

TGO Gestidon Administrativa

La Ceja Ficha: 2366626

Competencia: Comprender y
producir textos en Inglés de
forma escrita, auditiva y
habalda.

Resultado de aprendizaje:
Identificar formas
gramaticales basicas en
textos y documentos
elementales escritos en
inglés.

TGO Gestion Documental

El Carmen Ficha: 2225208

Competencia: Comprender y
producir textos en Inglés de
forma escrita, auditiva y
hablada.

Resultado de aprendizaje:
Identificar formas
gramaticales basicas en
textos y documentos
elementales escritos en
inglés.

MARTES:

TGO Gestion de Mercados

La Ceja Ficha: 2244089

Competencia: Comprender y
producir textos en Inglés de
forma escrita, auditiva y
habalda.
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Resultado de aprendizaje:
Identificar formas
gramaticales basicas en
textos y documentos
elementales escritos en
inglés.

MIERCOLES:
TGO Gestién de Empresarial
Rionegro ficha: 2278720

Competencia: Comprender y
producir textos en Inglés de
forma escrita, auditiva y
hablada.

Resultado de aprendizaje:
Identificar formas
gramaticales basicas en
textos y documentos
elementales escritos en
inglés.

VIERNES:
TGO Gestidon Administrativa
Rionegro ficha: 2237287

Competencia: Comprender y
producir textos en Inglés de
forma escrita, auditiva y
hablada.

Resultado de aprendizaje:
Identificar formas
gramaticales basicas en
textos y documentos
elementales escritos en
inglés.
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Realizar Seguimiento a
etapa productiva de
acuerdo con cada una de

Realizar
seguimiento a
etapa productiva

GFPI-F-023 Formato
planeacién, Seguimiento y
evaluacion etapa

las alternativas | revisién de productiva

establecidas en el | gitacoras y Emisién | * Reporte generado en
reglamento del aprendiz de juicios. SOFIA PLUS “Reporte de
SENA juicios de Evaluacion”
Usar y gestionar las

diferentes plataformas

tecnoldgicas institucionales
de apoyo académico vy
administrativo relacionado
con su rol, actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada una

Registrar en la
plataforma
Actividades y
Material de Apoyo
para la Formacion
profesional Integral

Material de Apoyo
Actividades de
Aprendizaje

Pruebas de Conocimiento

de las acciones que

integran el proceso

formativo.

Dar cumplimiento a los | Realizar el e Reporte de Centro de
lineamientos establecidos | alistamiento de calificaciones Plataforma
en la Guia Orientacion | cada ficha segun Territorium

Formacion ambientes e Reporte de rendimiento del

virtuales de aprendizaje -
GFPI-G-014 publicada en la
plataforma compromISO.

los lineamientos de
GUIA AVA GFPI-G-
014

Realizar la
ejecucion de la
formacién virtual
segun los
parametros
establecidos en la

instructor en Plataforma

Territorium
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GUIA AVA GFPI-G-
014

Realizar el cierre
de cada ficha
asignada segun las
orientaciones
establecidas en la
GUIA AVA GFPI-G-
014

Brindar apoyo técnico a los
procesos de compras de
bienes y servicios, acorde a
su especialidad técnica,
segun la necesidad del
Centro de  Formacion,
elaborar solicitudes de
materiales de formacion
necesarias para la
ejecucién de la formacién

Solicitar materiales
de formacién

Participar en el
proceso contractual
de Proveedores

GIL-F-014 Formato
Solicitud de Bienes

Cotizaciones

Fichas técnicas de las
caracteristicas de los
elementos a contratar

Ser participe activo de los
grupos y/o semilleros de
investigacion del Centro.

Participar en los
grupos y/o
semilleros de
investigacion

Actas Reunidn
Propuesta Proyecto
Participacion de
Eventos

La Subdirecciéon de Centro
del Centro de Formacion

deberda en la vigencia
promover los procesos
necesarios para la
certificacidén de instructores
en la norma de
competencia “Orientar
formacién presencial de

acuerdo con procedimiento
técnico y normativo” en
coordinacion con el
Sistema Nacional de
Formacion para el trabajo,

Participar en el
proceso de
obtencién del
Certificacion en la
Norma de
Competencia

Certificado Norma de
Competencia “Orientar
formacién presencial de
acuerdo con
procedimiento técnico y
normativo”
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con el objeto de garantizar
la idoneidad del instructor,
de acuerdo con
lineamientos de la
Direccion General.

10.

Usar los elementos de
proteccion personal cuando
ello fuere necesario segun
la actividad desarrollada
por el contratista y prendas

Utilizar elementos
de proteccién
personal y/o
prendas de vestir
acordes a la

Elementos de proteccién
personal

de vestir adecuadas acorde
a la formacidon objeto del
contrato de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

actividad a realizar

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA
ITEM ORDEN DE LUGAR DE .
DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
VIAJE
283821 San Rafael / San Luis 24 noviembre 27 Noviembre
298821 San Rafael 3 diciembre 4 diciembre
307021 San Rafael / Cocorna 9 diciembre 11 diciembre

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 52836905 /
52837249 de la planilla, operado por Enlace Operativo (ARUS) mes noviembre y diciembre. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)
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Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

John Alexander Vivas
Contratista
C.C. No. 10305450

Recibi a satisfaccion:

Luis Ubeimar Valencia Agudelo
Supervisor(a) Contrato 2230634 de 2021
Coordinador Académico

Evidencias aportadas al informe de ejecucién contractual del mes de diciembre.
Presentado por: John Alexander Vivas
Fecha de elaboracién; 14 de diciembre 2021

Evidencia 1 Agenda de Google Drive.

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Evidencias FICHA 2225208
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PROGRAMA DE FORMACION: T ia en Gestion D

NOMBRE DEL PROYECTO FORMATIVO: Elaboracion de Instrumentos Archivisticos que permitan a
través de su adopcion y aplicacion en las diferentes etapas del Ciclo Vital del Documento, la Organizacion
de los Documentos de Archivo y la capacitacion en implementacion de procesos en materia de Gestion
Documental, de acuerdo con lo establecido en la Legislacion Colombiana para las Entidades publicas y
privadas del Oriente Antioquefio.

FASE DEL PROYECTO FORMATIVO: Ejecucion.
COMPETENCIA A DESARROLLAR: Producir textos en ingles en forma escrita y hablada.

RESULTADO A DESARROLLAR: interaccion comunicativa de alto nivel por medio de gramatica
intermedia.

NOMBRE ACTIVIDAD GUIA DE APRENDIZAJE: comunicacion interpersonal
TEMA: Entrevista comunicativa.
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

* Seinici6 la formacion con el saludo del instructor
« Posteriormente se hizo el llamado de asistencia

@ Bitacoras ingles...docx A Mostrar todos X

9200 (0w s®e] Y10
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: Aplicaciones @B YouTube ™ Gmail & FALABELLA § Alcanos de Colom...
< W Bitdcora 08 de Noviemiy ~‘Fosteriormente se hizo el llamado de 3
Luego, el instructor comenzo a socializar el taller de las preguntas para entablar conversaciones,
sobre quiénes somos, hablando en un segundo idioma.

Las preguntas y sus respuestas seran todas en inglés y en caso de no entender la pregunta se debe

* Could you repeat? Please!
* Could you speak louder? Please!
« Sorry, | didn't understand!

A continuacién las maneras adecuadas de responder cada pregunta:

1 How are you today? . . Se hara,una de estas dos pregunté{ c NfA :

@ Bitacoras ingles....docx A Mostrar todos X
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o
But | live In Rionegro

« COMPROMISOS Y ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO FUERA DE SESION

OBSERVACIONES: Practicar esta entrevista y si se tienen dudas contactar al instructor

APRENDICES QUE NO ASISTIERON: Angela Maria Maya permiso laboral - Leidy Alejandra Ramirez
por cuestiones de salud
Pagina 6 - +
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Evidencias FICHA 2244089
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& [® bitacora inglés, 23 de ng
NOMBRE ACTIVIDAD GUIA DE APRENDIZAJE: Sustantivos plurales
TEMA: inglés basico

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

El instructor John Alexander Vivas se dirige el dia anterior al grupo para dar indicaciones de
la diase ya que por mofivo de fuerza mayor el desarrolo de esta sera virtual. Explica que enviara un
video a las 5:45pm en el cual dara a conocer el tema que vamos a trabajar y dice que
adicionalmente se realizara una actividad, la cual debe ser presentada en el horario de
clase.

El instructor también recuerda a los comparieros que faltaron la clase anterior el
compromiso de realizar la exposicion con el tema de informacion personal, dice que el
jueves 25 de noviembre deberan entregar dicha actividad por medio de un enlace de
YouTube enviado al WhatsApp para ser debidamente calificado.

Aclara que el compromiso del conversatorio que teniamos pendiente para socializar en

clase, se debera grabar por medio de meet o de cualquier reproductor de video y subirlo
a YouTube para enviar el enlace al WhatsApp el sabado de 6:00pm a 8:00pm para su
debida revision.

A continuacién, anexo foto de los aprendices que faltaron a clase el dia
16/Noviembre/2021

www.sena.edu.co
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Evidencias FICHA 2278720
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Luego el Instructor aclaro nuevamente que los verbos modales se podian contraer en cualquier
situacién, menos en comunicaciones escritas de manera formal. Y realizo un paréntesis en la
clase donde hablo de la productividad, la importancia de ser competente y para que nos preparal
el Sena, siendo la funcién principal preparamos para el trabajo.

Por consiguiente, el Instructor empezé a explicar el tema preparado para la clase, que fue|
“Simple Past", Z por un dictado expl del tema. Donde se aclara que, citado|
textualmente: El presente simple es un elemento gramatical que permite hacer referencia a|
situaciones que han tenido espacio en el pasado. Permitiendo sefalar acciones terminadas.
Como elemento a considerar siempre que se hable en forma afirmativa el verbo debera esta
conjugado en pasado simple (cuarta linea de conjugacion)

En el caso de la negacion y la pregunta con verbos ordinarios (todo aquel verbo, menos To-be
Modal) sera necesario el uso de un auxiliar “Did", como bien sabemos cundo se tiene un auxilia
el verbo va en su forma original.

Términos: Grammar= Gramatica
Tense= Tiempo gramatical: presente simple, continuo

Luego de la explicacion el Instructor paso a explicar y dar ejemplos, aclarando que en cualquier
tiempo ¢ hay: 6n, Neg y Pregunta

Estructura oraciones afirmativas:
o Subject + verb(past) + complement
« Ej: My mom went to Villavicencio (Go)
El elemento que muestra que la oracion esta en pasado es el verbo.

Estructura oraciones negativas:
e Subject+ + not + verb(orig) + complement

My o
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. + Subject + verb(orig) + complement +2
o Ej: Did my mom go to Villavicencio?
El elemento que indica que la oracién esta en pasado es el auxiliar.

En la realizacion de los ejemplos el Instructor envié al grupo de WhatsApp un documento con
todos los verbos regulares e irregulares, de los cuales luego se harla prueba de conocimiento.

VERBS
AN

[ verbs and Nouns NEW.pdf

jinas + 15 MB + PDI 403 p m

Después hizo algunas aclaraciones respecto a los auxiliares, en le pasado simple el auxiliar Did

se usa con todos los sujetos, a diferencia del tobe:
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N

las 4:30 pm.

COMPROMISOS Y ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO FUERA DE SESION:

e Para la préxima sesion se desarrollara la pequefia dramatizacion, para la cual se debe
tener una adecuada ambientacién y pronunciacién, y se llevara a cabo en la Sede ASYS
en Rionegro.

Para el dia 24 de noviembre del presente afio, se evaluaran las 3 primeras paginas del
documento: “Verbs and Nouns NEW.pdf” donde se encuentras los verbos regulares e
irregulares, de los cuales serdn evaluadas las cinco lineas de tiempo.

OBSERVACIONES:

APRENDICES QUE NO ASISTIERON:
* Sebastian Durango Flérez
« Katherine Ibarra (Retirado)
* Juan Andrés Corrales (Retirado)

Ménica Marcela Alvarez Roldan

RESPONSABLE DE LA BITACORA REVISION DE LA BITACORA

Evidencias FICHA 2237287
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< I BITACORAINGLES.dog COMPETENCIA A DESARROLLAR br textos en ingles de forma escrita y

auditiva

RESULTADO A DESARROLLAR: Identificar elementos gramaticales del presente simple y
presente continuo

NOMBRE ACTIVIDAD GUIA DE APRENDIZAJE: Interaccion en presente simple
TEMA: Simple present
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

La clase del dia de hoy estaba pactada para su inicio a las 9 de la mafiana, pero el instructor
Johon Vivas nos comenté e hizo una aclaracion que la clase iba a tener un retraso, ya que

estaba realizando unas postulaciones de vacantes en la APE, al instructor le correspondid la
segunda fecha el dia de hoy. Como se ha venido dando reiterativamente la plataforma
presenta fallos y caidas y el instructor pretende finalizar su postulacién el dia de hoy, de ahi
que la clase hubiera tenido comienzo a las 10:15 de mafana.
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PLANBALLA BITACORA El empleo

Para el dia de hoy estaba planeado aplicar la evidencia de conocimiento sobre el presente
simple, pero esta no se pudo llevar a cabo y el instructor la reasigno para otra fecha.
Posteriormente el instructor decide mandarnos un documento que se nos hacia necesario
para la explicacion que tenia preparada pero no fue posible por la caida de las redes sociales
que habfa en ese momento.

El instructor busco otra manera para presenta el documento y esta fue por medio de un
proyector de video, el documento presentado se trata de las preguntas con las que debemos
de prepararnos para la entrevista que se nos realizara, y este documento tiene por nombre
PERSONAL COMMUNICATIVE COMPETENCE.

. . . .
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Simultaneamente el instructor nos explica cada una de las preguntas y nos da pautas de
como debemos de responderlas y que puede pasar en medio de la entrevista, al igual nos
hace saber y nos deja muy claro que debemos de estudiar todas y cada una de las 39
preguntas ya que la mayoria seran preguntadas y nos aconseja que no nos acostumbremos

yw.sena.edu.co
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al orden en que se encuentran en el documento puesto que la entrevista no tiene ningun
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