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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Diciembre 2021

Sefior

MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFFA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2167141
Coordinador Académico

Centro De Logistica Y Promocién Ecoturistica Del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Periodo Diciembre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2167141 del afio 2021

Gertrudis Bolafio Reales, identificado con la cédula de ciudadania No. 57418807 de Ciénaga, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro De Logistica Y Promocién Ecoturistica Del Magdalena,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el periodo de Diciembre.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
DOS MILLONES CIENTO VEINTE MIL PESOS M/CTE ($42.120.000). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
enero de 2021 por valor de SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($780.000). b) Diez
(10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) cada uno. ¢) Un altimo pago correspondiente al mes
de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES TRECIENTOS CUARENTA MIL PESOS
M/CTE ($2.340.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacién profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual en la especialidad de ETICA.

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias
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5. | Realizar seguimiento a los Realizacion de Territorium, correos
aprendices en etapa productiva en | seguimientos a la etapa electrénicos
su sitio de trabajo y seguimiento a | productiva de los
la bitdcora virtual del aprendiz aprendices asignados por
cuando le sean asignados. el lider de seguimientos

en apoyo a la formacién
profesional.

8 Emitir los juicios de evaluacion Gestionar en el aplicativo | Ver pantallazo en
con base en la valoracion de las Sofia plus los juicios anexo de evidencia.
evidencias de aprendizaje y evaluativos de la fichas
registrarlas en los aplicativos asignadas
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Manejo de plataformas Territorium,Drive,Sofia
plataformas tecnologicas | tecnologicas plus,Zoom, Teams
institucionales de apoyo institucionales territorium
académico y  administrativo | Y drive por medida de
relacionado con  su  rol, | €Mergencia sanitaria
actualizando y registrando de dec_retada por el gobiermo
manera veraz y oportuna cada nacional COVID 19
una de las acciones que integran
el proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de Participacion en la Proyectos aprobados
proyectos de investigacion formulacion de los 2 para la vigencia 2022
aplicada, innovacién pedagogicay | Proyectos aprobados en
desarrollo tecnolégico, de interés 252';;‘?%’?‘15%%?]; a
institucional SENNOVA. P ga.

11 | Participar en los equipos, grupos, Participacion en el grupo Pantallazo correos

comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

de WSy grupos de
contratistas para recibir
informacion de los
procesos de formacion y
capacitacion.

Reuniones con
Coordinador de
Formacioén para prestar
apoyo al programa de
formacion.

Coordinador
académico y grupo
whats App
Anexo evidencia
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13. | Presentar el reporte de eventos en | Reporte de eventos Sofia plus
SOFIA PLUS (Programacioén con evidenciados en la
visto bueno del coordinador plataforma Sofia plus. Archivos subidos al
academico o misional) en los dias secop I
establecidos por el centro, al Para la legalizacion del
supervisor correspondiente y los pago de honorarios Anexo evidencias
demas soportes requeridos para la presento el informe
legalizacion del pago mensual de ejecucion
contractual, planilla para
el pago de horarios de si
contratista, planilla
soporte de pago a la
seguridad social No.
9427144701 del mes de
noviembre del operador
Aportes en Linea
15 | Responder por la custodia y buen | Llevar a cabo una revision | Revisién diaria del
uso de equipos, bienes e constante y detallada de inventario a cargo.
inventario asignado a su cargo o los equipos, bienes e
puestos bajo su cuidado, que el inventarios asignados
centro o lugar donde se desarrolle
la formacién le facilite 13 GTH-F-
075 V.05 para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
16 | Apoyar los procesos de Supervisar el Registro de asistencia

Aseguramiento de la calidad
cuando la entidad lo requiera.

cumplimiento de los
protocolos y practicas
seguras definidas por
Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST)

y toma de muestra al
ingresar.

23 | . Incorporar las tendencias Se mantiene contacto con | Territorium, correos
tecnolégicas, pedagdgicas y de los aprendices a través de | electronicos whatsapp
gestion a las estructuras los diferentes medios zoom
curriculares por competencias tecnolégicos como
laborales de las diferentes hat Email
acciones de formacion profesional. | Whatsapp Email, zoom,

Para llevar a cabo la
formacion.
26 | Atender oportunamente los Elaboracion y El presente informe

requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

presentacion del Informe
mensual de ejecucién
contractual.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA

ITEM LUGAR DE INICIO FINALIZACION
ORVEI)ES\'EDE DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9427144701 de la planilla, Aportes en Linea del periodo de Noviembre 2021. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Firma

Gertrudis Bolafio Reales

Contratista

C.C. No. 57418807

Recibi a satisfaccion:

Firma

MIGUEL ANGEL ANDRADE CAIAFFA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2167141 de 2021
Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

PANTALLAZOS CARGUE DE JUICIOS EN EL APLICATIVO

APOYO DE ASEGURAMIENTO A LOS PROCESOS DE CALIDAD
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(Cabe destacar lo siguiente:
[ Recihidos 235 « Lapersona escogida por &l Subdirector para recibir la capacitacion seré yo, pero ustedes serdn los encargados de la
* aplicaion, por lo que es importante que vean & video.
« En caso de alguna inquietud favor hacérmelas saber en cualquier medio de comunicacidn. ]

0 « Laproxima semana le enviaré por este medio la capacitacion que recibi sobre el nuewo procedimiento, serd més extensa,
> Emviades i que vean esté & modo de infroduccidn e
§ Borradores P De parte de fa Subdireccidin confamos con su apoyo en esta etapa fan importante
Mest Saludo
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CARGUE DOCUMENTOS EN SECOP

GTH-F-062 V08



SENA

M Reciticos (340 - barczbolanc. X x + v - 8 X
€ 5 C i sscopgovcs nageme RGN
Documenios del conraio %
Plan de Pagos
imfomsacion presupuestal
&Se requieren emisiones de codigos de.
Ejecucion del Contrato aodnaci? ~ O
id de pago i o 0 Estado
ocusmpiientos Pago 001 o W02 TROAM T 20022021 113000AM (u 780000 COP Pagato Detale
Pago 002 [ 2002021 S0 (U 2022021 120000 P 3900000 C0P Pagat
Pago 003 n 0030021 S4B00AM (T 191032021 92700 A 1 3900.000 C0P Pagato Detale
Pago 004 " 3052021 6520040 (7> 051052021 32700 PM g 3900000 C0P Pagat
Pago 005 3 30052021 43800AM e 0B2021 T14T.00AM (v 3900000 COP Pagato Detate
Pago 006 % 30062021 15900PM U 3062021 300 PM 3900000 COP Pagat
Pago 007 o 3072021 40100 AM - 3900.000 C0P Pagato Detate
Pago 008 % 31082021 45,00 AM 7 3900000 COP Pagat
Pago 009 08 30092021 1600 AM U 3900000 COP Acepiada Detate
Pago010 ) 31102021 91400 M 7 3900000 COP Acepiata
Crear
A | @ iowepdimergedpdf A a Mostrartodo X

GTH-F-062 V08



