SUBRED INT

APOYO - GESTION DE INSU

EGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
" ABASTECIMIENTO
NTA DE COBRO

FORMATO INFORME Y

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 02
FECHA: 2020-05-04

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No

No

Fecha Inicio: ['Ei?l_-OS‘O‘I_

. CONTRATO - OPS: 1156

Proceso al que pertene:

PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS -PSPIC

Unidad a la que pertene|

SALUD PUBLICA - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

mbre del Contratista: i ADRIANA DIAZ BELLO

| cc.[52968473 | de:{Bogota

Fecha Terminacion incial: [2021-06-03

|
|
i | apicions|  vALOR FECHADE | FECHADE Rpg i MESDE vaLorR || VALORPAGO.| .
| IDAD IL|
| |orosi | apicion | PP | Nicio | TERMINACION Gra|  CUNIATE e el S EEURIDAD A HUMERO HE L ANILLA
1
| T | 54311646 1535 | 2021-06-04 | _ 2021-06-30 — $578.000 50312556
| 2 71 s1.288.050] 1880 ! iy $4.279.646 —o35 500 50532511

3 $4.769.485] 2111 | 2021-07-01 |  2021-07-30 2 JUNIO $4.743.704 | $587.100 51013069
. g $5774.944| 2401 | 2021-08-01 |  2021-08-31 3| apoeue s | $1.289.050 | $587.100 51013089

5 $10.518.648; 2670 | 2021-09-01 2021-10-31 4 JULIO $4.743.704 $746.700 51647048
i 8 §7.115556 | 4536 |2021-11-01| / 2021-12-15 5 | aoconaes | $1031.240 ) 51647048
| 7 | $4.408.551 | 41227 2021-12-16 2021-12-31 - 6 AGOSTO $4.743.704 —— —

AGOSTO .
| 7 ADICIONALES §1.031.240
, 8 | SEPTIEMBRE | $4.743.704 | $714.700 53028363
| 53586126
9 | OCTUBRE | $4.743.704 | §587.100 S

; 10 | NOVIEMBRE | $4.743.704 | $587.100 54257086
| 1| . | $953.897 | $587.100 [.~" 54257086 il
| P
| -
| Resumen | VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS
T DEL GONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS | | SALDO DEL CONTRATO
contrato $4.743.704 $ 42,931,584 $ 37.047.297 $ 5.884.287

Valor Mensual:($ 4.743.704 Valor a cobrar: |$ 953.897 &

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

[
[PRIFSTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE

IN'ERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRQ.ORIENTE E.S.E.

R

elacion de actividades para el pe

Desde: [2021-11-01-]"

Hasta:[2021-11-30.°]"

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Las estipuladas en la minuta)

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

3

-

o

o

1 Prestar sus servicios para el desarrollo de |as actividades del
#*lan de Intervenciones Colectivas en e Distrito Capital.

Se realiza actividades de VSP del componente SIVIGILA como son
asistencias técnicas a UPGD,

Servidor\Sivigila_2021_
ProductosSivigila_Carpeta_Corres
pondiente

2. Apéyéf'ES'EFéﬁ;‘d?ae servicios en el Plan de Intervenciones
Colectivas, presentando la informacién y/o soportes que soliciten
v que corresponde a |as actividades, metas y productos conforme
a los anexos y lineamientes que rijan para el periodc de
cjecucion.

Se realiza actividades de VSP del componente SIVIGILA como son
asistencias técnicas a UPGD.

Servidon\Sivigila_2021_
ProductosTransmisibles_Articulaci
onProgramas_Noviembre

3. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar.

Elaboracion y ajuste de cronograma del mes noviembre y proyeccion
cronograma de actividades mes diciembre de 2021.

Servidor_Sivigila2021\ProductosG
estion

4. Apoyar las actividades inherentes al objeto del contrato para el
mejoramiento continuo de calidad y aquellas definidas dentro de
los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de
habilitacion y acreditacion de servicios de salud.

Apaoyar en la realizacién de las asistencias técnicas a UPGD de las
localidades de interés de la subred con el fin realizar seguimiento
SIVIIGLA.

Servidon\Sivigila_2021_
ProductosSivigila_Asesorias_asist
enciasTecnicas_UPGD_Noviembr
e

5. Realizar apropiacion conceptual desde su perfil profesional y
conforme a los anexes y lineamientos técnicos que hagan parte
de la relacion contraactual entre la subred con el Fondo
Financiero-SDS.

Apropiacion conceptual lineamientos vigencia de noviembre 2021-
abril 2022.

Servidor
Sivigila2021/Lineamientos/Doc_O
perativa_VSP/SIVIGILA

6. Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales
e intramurales, a |la poblacion asignada a nivel individual, familiar

y colectivo, desde su perfil profesional, y conforme a los anexos y
lineamientos técnicos que hagan parte de la relacién contraactual
entre |a subred con el Fondo Financiero-$DS.

Se r-alizo visitas a UPGD de las localidades de interés de |a subred
con . fin realizar seguimiento SIVIGILA

Servidor\Sivigila_2021_
ProductosSivigila_Asesorias_asist
enciasTecnicas_UPGD_Noviembr
e

7 Realizar aceiones de promocion y prevencion de la salud y de

saneamicnto ambiental, desde su perfil profesional y conforme a
los anexos y lineamientos.

8. Realizar acciones, asesorias integrales y técnicas extramurales
¢ intramurales, desde su perfil profesional, en los diferentes
entornos de vida cotidiana y procesos transversales, en
instituciones o entidades asignadas. (Hogares, instituciones
cducativas, de proteccian, [PS-UPGDs, establccimientos
comerciales formales, unidades de trabajo informal, en el espacio
publico, etc), conforme a los anexos y lineamientos técnicos que
hagan parte de la relacion contraactual entre la subred con el

Se  ealiza actividades de VSP del componente SIVIGILA como son
ast: 'encias técnicas a UPGD.

Servidon\Sivigila_2021_
ProductosTransmisibles_Articulaci
énProgramas_Noviembre

Se 1 :aliza actividades de VSP del componente SIVIGILA como son
as  encias técnicas a UPGD.

f'endo Financiero-SDS.

Servidor\Sivigila_2021_
ProductosSivigila_Asesorias_asist
enciasTecnicas_UPGD_Noviembr
e




9. Desarrollar procesos de asistencia lecnica a 1os aiferenies ServidorSivigila 2021

o |Procesos del Plan de Intervenciones Colectivas conforme a su Se realiza actividades de VSP del componente SIVIGILA como son Pfg;f;gs.ir\g::r—n?s]i] o5 Articulaci
saber disciplinar y profesional, en funcién de los requerimientos | asistencias técnicas a UPGD. 4 A =

| |de los equipos territoriales. onProgramas_Noviembre
10. Realizar revision de las fichas, formatos, documentos, bases
o informes generados por sus acciones o intervenciones de los ServidorSivigila 2021

10 equipos territoriales, garantizando la calidad del registro y Se realiza actividades de VSP del componente SIVIGILA como son ProductosT, ragns;ﬂsible_s Articulaci
conforme a los anexos y lineamientos tecnicos que hagan parte  |asistencias técnicas a UPGD. A ¢ =
de la relacion contraactual entre la subred con el Fondo GRPragramas. Novigmbra
Financiero-SDS.

11. Realizar los acercamientos comunitarios e institucionales que . o Servidor\Sivigila_2021_

11 |se requieran, para el desarrollo de las acciones de cada Espacio Se_ reahz_a ac_uwt_jades de VSP del componente SIVIGILA como son ProductosTransmisibles_Articulaci
yfo Praceso Transversal del PSPIC. aglptencias stnicas a UPGD. 6nProgramas_Noviembre

12 12, Activar y nofificar los eventos de interés en salud plblica Se realiza actividades de VSP del componente SIVIGILA como son gf:éf;:f#f::ﬁ;zb:é Adiculaci
detectados en cada una de sus intervenciones. asistencias técnicas a UPGD. " ¢ g

énProgramas_Noviembre
13. Presentar y responder dentro de los plazos establecidos por
losipraducios, mielas o actividedes algnadas, con 12 calidad de Se deja los soportes de los productos, metas o actividades realizadas

13 dalos (integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y en el servidor del area de Epidemiolo 'ia oo [ indicacioniss dadss Servidon\Sivigila_2021
conforme los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de 105 I ientos técni P dla;
la felacion contraactual entre la subred con el Fondo Financiero- |57 0° Ineamientos tecnicos.

SDS.
14. Responder por el diligenciamiento de los formatos que se
generen, en el cumplimiento de sus acciones, con la calidad de Servider\Sivigila_2021_

14 datos (integridad, oportunidad, consistencias, exactitud) y Diligenciamiento de informes y actas relacionadas con asistencias ProductosSivigila_Asescrias_asist
conferme los anexos y lineamientos técnicos que hagan parte de |técnicas realizadas en el mes. enciasTecnicas_UPGD_Noviembr
la relacién contraactual entre la subred con el Fondo Financiero- e
SDS.

15. Participar en la planeacion de su competencia de acuerdo al
proceso asignade y conforme a las actividades, metas y . - S R Servidor\Sivigila_2021_

15 |productos establecidos en los anexos y lineamientos técnicos que g&,’;g‘:ia altivitides d‘i wgi“antc.la l?pldembol:i‘lncag[lg: a del companente ProductosSivigila_ProductosTras |
hagan parte de la relacién contraactual entre la subred con el camo 8on asstencas Lsenicas 4 : misibles_noviembre !
Fondo Financiere-SDS.

16. Realizar el listamiento y presentacion de los soportes para las |- ServidonSivigila 2021

18 auditorias externas que se generen durante y después de la Alistamiento auditoria 2021. Scportes de las actividades realizadas en ProductosSi g i3 ProductosT
ejecucion de las actividades del Plan de Intervenciones servidor de Epidemiologia, con las indicaciones para la auditoria. T i
Colectivas. misibles_noviembre

Participacion en la reunion de area VSP, equipo SIVIGILA, Comité Servidor\Sivigila_2021_
17 | 17. Participar en las asistencias técnicas convocadas. SIVIGILA -Trasmisibles Distrital, COVE Localidad Rafael Uribe Uribe y|ProductosSivigila_ProductosTras
Antonio Narifio. misibles_noviembre
18. Responder desde su competencia, en el seguimiento y ServidonSivigila 2021

18 elaboracion del informe de los resultados sectoriales en los Se realiza actividades de VVSP del componente SIVIGILA como son Pro ductosT;agnsr_nisib\e_s Articulaci
planes locales de accion de las politicas, y en los asistencias técnicas a UPGD. é : =
correspondientes a los espacios de participacion y coordinacion. enProgramas,_Noviembre

Se envio los informes a Secretaria Distrital de Salud con el plazo |
19. Responder oporiunamente por Ia informacion requeridos por ’estal?le_cido_ y con la calidad d‘e datr.\'s. lo_s inlfurrnes enviados fueron: ServidoﬂSivigilaquL !

19 las di S 5 i Socializacion de actas de asistencias técnicas ProductosTransmisibles_Articulaci
as diferentes intervenciones de salud publica y la SDS. 2 ;

: onProgramas_Noviembre

20 20. Responder por la calidad, oportunidad y cumplimiento de las  |Elaboracion de preauditoria y presentacion de los productos del mes a g?;;f;:‘:;ﬁ;ﬁ;ﬁih ctosTrasm
actividades asignadas. lider SIVIGILA de la Subred Centro Oriente. el 2

isibles_Noviembre
21. Participar en las reuniones y eventos a los cuales sea Participacion en la reunion de area VSP, equipo SIVIGILA, Comité Servider\Sivigila_2021_

21 (asignado por la Subred y presentar los informes gue le sean SIVIGILA -Trasmisibles Distrital, COVE Localidad Rafael Uribe Uribe y|ProductosGestion_Forialecimiento
requeridos. Antonio Narifio. Capacidades
22. Responder por el achivo de la documentacion generada, en el S 2 Servidor\Sivigila_2021_

22 |cumplimiento de sus acciones, de acuerdo a la normatividad y doo'gs::i::;?"d:';o':z;:ﬁ:i’ozeZzl::jz:;isf{;gfzjenf:ssuon ProductosSivigila/ProductosTrasm
tabla de retencion documental. * i isibles_Noviembre

i 2 —— = . Servidon\Sivigila_2021_

23 23. Realizar las demas obligaciones asignadas por el supervisor Se cumplié con las actividades asignadas. ProductosSivigila/ProductosTrasm l

del contrato. 3 3 |

isibles Noviembre |
24, Las actividades podran ser desarrolladas en cualquiera de los |
Espacios v/o Procesos Transversales de acuerdo a los ServidonSivigila_2021_

24 |lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de los Actualmente espacio VSP. ProductosSivigila/Productos Trasm
servicios de la Subred Contenidas en el formato de necesidad de isibles_Noviembre
personal que hace parte integral del contrato

Observaciones:

RONONG Digz |

ol

Firma del Contratista

Se anexa cerlificacion de pago a Salud, pension y ARL.

En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacion bancaria con la Cc.C. 52.968.473 de Bogota
primera cuenta de cobro |
FIRMA DE LIDER O PROFESIONAL QUE VERIFICA LAS ACTIVIDADES
NOMBRE: NELCY AIDE FLOREZ PADILLA CC 51.952.482 ~
CARGO: LIDER SIVIGILA )
FIRMA Nelgy HAydx~ 7N F
= T
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS i -
NOMBRE: MARIA CRISTINADUARTE GAﬁﬁN Ce35,376.691/ -~
CARGO: PROFESIONAL ESPEGIALIZADE BE AREA EN'sALOR
FIRMA L



Cuenta de cobro 011 -2021 -~

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

ADRIANA DIAZ BELLO
C.C. 52968473 de Bogota“~

LA SUMA DE:
Novecientos cincuenta y tres mil ochocientos noventa y siete
pesos o
($953.897) 7

Por concepto de:

= Honorarios por prestacién de servicios en cumplimiento del contrato No-PS
5747 de 2021fcorrespond|ente del 1 al 30 de noviembre de 2021~

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

Acnoro Dioz Pello

ADRIANA DIAZ BELLO

C.C.52.968.473

Teléfono: 313 885 43 84 Direccién: KR 20 63C 47
No Cuenta 0037139185 ahorros BBVA

f'l’,'

Fecha: 31/Diciembre/2021







compensar  miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APGRTANTE \TOS DE LA PLANILLA
TiPO l NUMERC | NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASCCIADA CANTIDAD
T e ASQUIADA {ORAME S/aN0) = I
ot | ADRIAMA DIAZ BELLD KR 2083 C47 4645260 adiazbe@gmall.com EXONERADO PAGO PO FECHA PAGO | NUMERG WLEADSS e
L ""‘Efﬁfnlrﬁs ¥ PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILLA 1 "l o
Farssi ) coico DEPARTAMENTO CIUDAD | HUNICIPIO PERICDO EALUD | PERIODQ PENBIONES TOTAL A PAGAR
ey pre——— o 2021-10 2021410 ' ozr112021 54257086 $587.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Corigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatorla | UPE Adiclonal \ncapacidades Licancla Matornidad Dias Mora Valor Mora | Total aPagar | No. Afiladoe.
Valor Mora UPG
{ L No. Autarizacién | Valor No. Autorlzacién | Valor Cotizacién
| Sanims EFS 8002574406 237,200 o | 0 | [ 0 0 o 257.200 1
TOTALES PENSION
) = Catlzacian Aporte Voluntario | Aparis Voluntario Aports FSP « Aparts FSP « Valor Mora Valor Mora Ne.
Codigo AFP Noribre NIT Obligatorla Afillado Apartante Solldaridad Subsistenciy | 2138 Mora | e opncian FSP ToulaPager | giadon
Colpensiones 9003360047 2303600 o o o o o [ 303,600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cadigo ARL Nombre NIT Catizacion Incapacidades Aportos Otros | ValorNeto | Dias | ValorMora | Subiotal | No.Radicada | ValorSaldoa | Fonde | TotalaPagar | No.Afillados
Obligatoria | No. Autorizacién ' Valor Sistemas Cotizaclén Mora Cotizaclén Cotizacién | Saido a Favor Faver Solldaridad
wt | Soguron Bolvar S.A BEOZ503-2 45.300 48300 [} [ 46.300 453 46300 §
TOTALES GAJAS
Cédigo CCF | Nombra I NIT Valor Aporta | DissMors | Valor Mora Aporia | TotataPagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Vator Aporte I Dias Mora Valor Mora Aparta Total a Pagar No. Afifiados Tipo Administradora HNa, “'::‘:‘:’;::““‘ o “i‘:;:;f:' LMA | Total a Pagar
SENA Salnd 1 237,200 237200
P [ [} I [ [ o ] [ Pensidn 1 303,600 303,600
ICBF Riesgos Laboraies 1 48.300 46,300
g 5
] ] o | o T [ ] ceF o o [}
EsaP ESAP [ a [}
T | | \caF o [} [
MEN MEN o a o
i I I I SENA o o [}
TOTALES 3 567,100 587,100




2 ;compensor I miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 3 do?
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASGCIADA (DIAMES/ARD]
cc 52068473 ADRIANA DIAZ BELLO KR 2063 G 47 4B45260 PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERD | SWPLERDOS | wre
PARAFISCALES ¥ PLANILLA | (DIA ) | PLANILLA : o
FORMA CLASE NOMBRE PERICDO SALUD | PERIIDO PENSIONES
PRESEVTASON APOREANTE Perirsy i coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | = Indacendiente BOGOTA D.C. BOGOTA D.C. NO ;0 210 ! SAae 2500 SEB7. 100,
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE. PENSION. SALUD RIESGOS LABORALES ECF PARAFISCALES 1
3
Ho. de. Cod Votontrt | ohumiaro | paneional | Fande fonzaciant| cod i Cadign Aporte | BCovas | Apon | Apune [ Apore | Avuce
He, | Tipa | Nede Apailidon y Nombras 5 We | meare |coumcn | Yomed | Yountir - pemsionaice | cod.ees | mcers (GERGR/ Q| mean : Commeidn | 40" | moccr | Amne | BCewe | Apete | e | A | e
s
s
1 [ec | somara DIAZ BELLD ADHIANA w0 W11 LT 2514 | 1ev7dez | 302000 o o a o EPS0L | 1807482 | 207200 | 347 | Levam | 3 | asane o a [ o ] o )
te de Compensar Operadaor d

Este documento esté clasificade como PRIVADO por par|



4112(21 8:54

MiPlanilla.com

Uttime ingreso exitoso: 2021-12-04 / 09:54:14 AM | Ultime ingrese failide: 2021-11-02/ 12:15:16 PM

antic stuntarias | Piso Sroteccion Saci

odo Pension: Octubre 2021, Periodo Salud: Octubre 2021.

Diciembre 4 de 2021/ 9:54 AM

Resumen de pago

llzs / Resumen de pago

Informacion basica de Ia planilla

Empresa: ADRIANA DIAZ BELLO
Tipo planilia: |
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL
Numero de radicacion: 54257086
Fecha de vencimiento: 18/11/2021
Fecha de pago: 02/11/2021
Detalles del pago
Razon social recaudo: Compensar Ol

Descripcion:
Banco:

Estado de la transaccidn:

Transaccién aprobada

MiPlanilla.com Pago Proteccion Social

BANCO BBVA COLOMBIA S.A.

Nit:

Periodo liquidacion Pensiones
Periodo liquidacién Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Nimero de administradoras:

Nit recaudo:
Medio de pago:

Numero de aprobacién:

52968473
Octubre 2021
Octubre 2021
$587,100

1

3

9998600669427

Pago Electronico por
PSE

1187795453

Totales
- - | No. *Nimero de incapacidad por |  Valor descontado en
Codigo NIT Administradoras Afiliados riesgos laborales i incapacidad ylo licencia Total pagado
! 1 | |
147 | 860002503 Gia. de Seguros Bolivar S.A., 1 f= $0.00 $46,300 |
2544 | PUosaegos| Hdnministradora Golomblanade 1| $0.00 $303600 |
Pensiones - Colpensiones | |
1 1 ]
EPS005 800251440 Sanitas EPS 1 ‘ } $0.00 | $237,200 '
§587,100 |
ae informar a la administradora correspondiente los descuentos

»Ver planillas pagadas

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

raservadas £ 2021 | Compensar - Cenet 3.A;
e ; ? | cerlicarnara.
compensar miplanilla.com ~ Comienaico Valle | = 2 msurernios

certificados

htips:/lindependientes.miplanilla.com/private/ListaTotalesXPlanilla.aspx?IdPlar la=2ac8c1e5-8ce9-4639-80cf-05bc3abbad96&NoPlanilla=54257086&... 1/2
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Pt g e e - VBE CONLrato

Cancelar

Ejecucion del Contrato

PS_5747_2021_ADRIANA_DIAZ_BELLO

UTC -5 93842
ADRIANA DIAZ BELLO
Buscar..

d de pdginaz: 2I0COTE Ayuga (7

< | Evaluacién de la Entidad Estatal >

Porcentaje Recepeién de articulos

de Pagos

7 [Cjecucién del Contrato

&Se requieren emisiones de codiges de autorizacién? 8 No

Id de pago Namero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcidn Valor total de la factura Estado
Ne existen resultados que cumplan con (os enterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato

Descripeién Nombre dei archive Cargado por
PS_5747_2021_MAYO.pdf PS_5747_2021_MAYO.pdf Proveedor Descasgar Datalls
PS_5747_2021_JUNIO.pdf PS_§747_2021_JUNIO.pdf Proveedor Descargar  Deialle
PS_5747_2021_JULIO.pdf PS_5747_2021_JULIO. pdf Proveedor Bascargar (atalle
PS_5747_2021_JUNIO_B.pdf PS_5747_2021_JUNIO_B.pdf Proveador Cescagar Getalls
PS_5747_2021_AGOSTO.pdf PS_5747_2021_AGOSTO.pdf Proveedor Dutalie
PS_5747_2021_JULIO_B.pdf PS_5747_2021_JULIO_B pdf Proveedor Detatie
P§_5747_2021_SEPTIEMBRE.pdf PS_5747_2021_SEPTIEMBRE.pdf Proveedor Cetails
PS_5747_2021_CUENTA_DE_COBRO_OCTUBRE_2021.pdf PS_5747_2021_CUENTA_DE_COBRO_CCTUBRE_2021.pdf Proveedor Cmtalie
PS_5747_2021_CUENTA_DE_COBRO_NOVIEMBRE_2021.pdf PS_5747_2021_CUENTA_DE_COBRO_NOVIEMBRE_2021.pdf Proveedor caigar  Dotalls
REINDUCCION_CERTIFICADG_REINDUCCION_ADRIANA_DIAZ_BELLO.pd! REINDUCCION_CERTIFICADO_REINDUCCION_ADRIANA_DIAZ_BELLO.pdf Proveedor Descargar Cratall

Cancelar

018000-52-0808

Borrar  Cargar nueve

< | Ewvaluacidn de la Entidad Estatal >

calombisoninpia guy cosgparns Lunes a Viemes 7:00 a.m. a 7.00 p.m.







Aren s s

REDU - Subred Centro Oriente

Hace constar que

ADRIANA DIAZ BELLO

ha completado el curso

REINDUCCION - SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E.S.E.

diciembre 4, 2021







