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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA 	HERMIDES LINARES MONTIEL 

C.C..c.E.-t4lT-RUT4D No. 	98.360.855 	 CONTRATO No.I 	1520-2018 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME 	1 AL 31 DE OCTUBRE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT) 	San Vicente del Caguan vereda Miravallo- GT Caquetá 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Apoyar la implementación del proceso de reincorporación a nivel territorial a través de lo promoción de diferentes acciones y actividades que propendan por el beneficio a los 

excombatientes de las FARC-EP, el colectivo, sus familias y las comunidades, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de ReIncorporación (CNR) y los 
Consejos Temtonates de Reincorporación (CTR), en concordancia con las gestiones y acciones de implementaclón definidas por la Agencia para la Reincorporación y Normalización 
(ARN). 

OBLIGACIONES 
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1 Apoyar la Identificación necesidades e intereses de los En esta primera obligaclon contractual se han realizado las siguientes actividades: 
excombatientes 	de 	las 	FARC-EP, 	sus 	familias 	y 
comunidades, a través de reuniones y encuentros en los • Se realizó un seguimiento a los compromisos adquiridos en el comite de salud, con al fin de Implementar acciones que 
Espacios Territoriales de Reincorporación (ETCR) o en faorezcan la viabilidad y el acceso al derecho a la salud de la poblaclon que habite en el ETCR. 
Espacios cercanos, presentando un Informe mensual 
que contenga dicha información de acuerdo con las • Se participé en el examen y pruebo de validación de educacIón básica primaria en las Instalaciones del grupo territorial en 
instrucciones del supervisor. Florencia Caquetá. 

• Se apoyó la convocatoria de los compañeros del colectivo FARC, para la lnscrlpción al proyecto Arando la educación y poder 
acceder al derecho y cumplir con los ciclos académicos. 

• Se participó en la reunión de balance del colectivo FARC donde se planteó la situación actual de los líderes de los ETCR. Donde 
el compromiso es hacer seguImiento detallado en el proceso de reincorporación, articular acciones de manera coordinada en la 
seguridad de los líderes y tener más conocimiento del trabajo de campo que se viene adelantando. 

• Se realizó el proceso de capacitación de rafting, con los Instructores de Costa Rica, con quienes se han venido adelantando 
acciones de rescate y lineamientos técnicos para realizar deporte extremo en la zona do reserva campesina en la vereda de 
Miravalle, con una duración de 40 hos. 

Recolectar informacIón general de los ex En esta obligacion contractual se han realizado las sIguIentes actividades: 
combatientes FARC ubicados en la región definida, de 
acuerdo con los temas y directrices determinados por el • Se realiza la reunión de articulación entre los delegados del colectivo FARC y la ARN con el fin de organizar la información que 
supervisor y actualizar los formatos establecidos para se debe consignar en el reporte de SARA, promoviendo una estrategia colectiva que nos permita cualificar y fidelizar el proceso de 
ello, reincorporación. 

Se ha trabajado de manera conjunta con el equipo de la ARN, con el fin de recolectar la información de los integrantes do 
colectivo FARC, para fidelizar la Información de ambas partes y poder sistematizar la información de manera conjunte. 

Socializar la Información derivada del marco del En esta obligaclon contractual se han realizado las siguientes actividades: 
proceso de reincorporación, 	a través de reuniones 
colectivas y activIdades, la cual se soporte a través de Se realizó una jomada de Intercambio de experiencias con los estudiantes de la universidad nacional de los excombatientes en 
evidencias gráficas y fistades de asistencia, el marco del conflicto armado y los retos que han Implicado el proceso de reincorporación del colectivo FARC en sus tres lIneas 

de acción, económica, politica y social. 

• Se participé en la reunIón de balanos del colectivo FARC donde se planteé la situación actual de los Ilderes de los ETCR. Donde 
el compromiso es hacer seguimiento detallado en el proceso de reincorporación, articular acciones de manera coordinada la 
seguridad de los Ilderes y tener más conocimiento del trabajo de campo que se viene adelantando. 

• Se participé en una capacitación de seguridad por parte de la pollcla nacional, donde se explicó cómo funciona la red de 
participación ciudadana. 

Apoyar 	la 	elaboración 	del 	Plan 	Territorial 	de En esta obligacion contractual se han realizado las siguIentes actividades: 
Reincorporación mediante la recolección de información 
a través de reuniones, encuentros y otros medies de • Se participé en la jornada de integración deportiva entre los IF y la comunidad de la vereda de los Andes, en el marco de un 
acuerdo 	con 	los 	lineamientos 	que 	determine 	el campeonato interveredal de mlcrofCitbol, como un escenario de encuentro y reconciliación. 
supervisor. 

• Acompañamiento a la jornada cultural y deportiva que se realizó en la Vereda de los Andes, en el marco de la conmemoración 
del festival del campesino, como un escenario de encuentro paz y reconciliación de acuerdo a las costumbres y la Identidad 
cultural. 

S. 	Las demás actividades directamente relacIonadas En esta obligacion contractual se han realizado las siguientes actividades: 
con el objeto contractual que solicite el supervisor. 

• Se realizó la reunión con la electrlficadora del Caquetá, con el fin de socializar con la comunIdad el proceso de la instalación de 
la energla para la Vereda Miravalle. 

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas Se cumplió con las obligaciones generales del contrato, y los Items 23) Obligación de confidenclalldad, 24) Obligación de 
en el contrato, cumplimiento del Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de. la Información SGSI, 25) OblIgación protección de datos 

personales. 

Viato Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual): 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA 	HERMIDES LINARES MONTIEL 

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 	96.360.855 	 CONTRATO No.I 	1520-2018 

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME 	1 AL 31 DE OCTUBRE 2018 

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUOAD-GT) 	San Vicente del Caguan vereda Miravaile - GT Caquetá 

OBJETO DEL CONTRATO: 
Apoyar la implementación del proceso de reincorporación a nivel territorial a través de la promocIón de diferentes acciones y actividadea que propendan por el beneficio a los 
excombatientes de las FARC-EP, el colectivo, sus familias y las comunidades, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) y los 
Consejos Territoriales de Reincorporación (CTR). en concordancia con las gestiones y acciones de implementación definidas por 	Agencia para la Reincorporación y Normalización 
(ARN). 

Lli,
HERMIDES LINARES MONTIEL 

Fecha VoBo:
- 	 e 

El registro dedales personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento yuso de os mismos. En c 	pllmiento a la Ley 1581112 y el Decreto 1377113 y las de 	ás 
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca lo politice de tratamiento de ¡os datos persona 	de la ARN a través del siguiente link: 

http/Mww.reintegracion.gov.co/as/atención/Pagirs/politicaa.asps'  


