MINISTERIO DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZA MILITARES
EJERCITO NACIONAL i

GRUPO DE CABALLERIA MECANIZADO N° 18
GENERAL GABRIEL REVEIZ PiZARRO

INFORME DE GESTION No. 11

Saravena (Arauca), 06 de diciembre de 2021

1.

No. BEL CONTRATO

005-GMRPI-2021

2.

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONTRATO

05 DE FEBRERO DE 2021

POLIZAS DE SEGURO

Péliza N° B-100015720
Expedida por: SEGUROS MUNDIAL
Aprobada: 11 de febrero de 2021

CRP

N°® 3121

Fecha expedicién: 09 de febrerg de 2021
Unidad/Sub-unidad ejecutora: GRUPO DE CABALLERIA
MECANIZADO No. 18 "GENERAL GABRIEL REVEIZ
PIZARRO"

Dependencia: 015 GMRP!

Posicién catdlogo de gasto: A-02-02-02-008-903 OTROS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y
TECNICOS

Fuente: Nacién
Recurso: 16 SSF
Valor: VEINTIDOS
($22.000.000).

MILLONES DE PESOS M/CTE

FECHA INIiCIO EJECUCION
CONTRACTUAL

11 DE FEBRERO DE 2021

CONTRATISTA

KARINA GELVEZ FLOREZ

C.C. 1.116.787.366 expedida en Arauca {(Arauca)
Colombiana

Direccion: Calle 5A # 1A-29

Celular: 321 446 1511

Email; florez071 O@outlook.com

SUPERVISOR

CT. ARENAS RODRIGUEZ FREDY

Jefe de contratacion GMRPI

Resolucién de Nombramiento No. 003 de fecha 18 de
enero de 2021

'OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESORA ECONOMICA EN CONTRATACION
PARA EL GRUPO DE CABALLERIA MECANIZADO No.
18 "GENERAL GABRIEL REVEIZ PIZARRO"

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES DE LA CONTRATISTA:

EL CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Realizar solicitudes de cotizacion a diferentes
empresas y/o personas naturales en los procesos de
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11.

12,

contratacion que se inicien en la seccion logistica del
GMRPI18, con la respectiva autorizacién (verbal y/o
escrita).

Revisar y corregir los estudios previos de los procesos
de confratacian, con el fin de verificar el cumplimiento
de las disposiciones econdmicas que rigen su
elaboracion, emitir todos los conceptos que
correspondan a la etapa de estructuracion economico.

Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por 10s
interesados al pliego y preparar las explicaciones
requeridas frente a su contenido y realizar conceptos
scondmicos sobre todos los aspectos relacionados
con la contratacion administrativa para la adquisicion
de bienes y servicios.

Ejercer funciones de comité estructurador /o

evaluador econdmico en los diferentes procesos de
contratacion.

Asistir los cierres de los procesos de contratacion con
el fin de coadyuvar en la elaboracidn de las
respectivas actas.

Verificar los balances realizados de las cotizaciones y
precios de referencia realizados en los procesos de
contratacién.

Ayudar a estructurar l0s procesos de contratacion que
se emanen en ia seccion logistica del GMRPI18.

Recapcion de la documentacion para Jos pagos de los
P.S. y partidas de bienes y servicios.

Cumplir las demés actividades relacionadas con la
naturaleza del objeto del contrato ¥ actividades
especificas y/o entregables.

Llevar a cabo la estructuracion y/o evaluacion segln
aplique desde el punto de vista econdmico de todos
los procesos de contratacién asignados, bajo su
responsabilidad hasta la verificacion de todos los
documentos de fipo precontractual, contractual y post-
contractual generados de las diferentes modalidades
de contratacion.

Efectuar los ajustes econdmicos sustanciales,
formales a que haya lugar (estudios previos, pliego de
condiciones, invitaciones, ponencias, adiciones,
prorrogas entre ofras).

Asistir a todas y cada una de las actuaciones
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procesales dependientes de actividades programadas
dentro del procese de contratacién como audiencias,
actos de cierre y recibo de ofertas que realice la
entidad dentro del tiempo oportuno.

13. Emitir conceptos de orden econémico sobre la
viabilidad o no de contratos modificatorios y lo
adicionales, aprobacion de los  contratos
modificatorios y adicionales z los que haya lugar, actas
de liquidacion y conceptos juridicos sobre reclamos
que dé cumplimiento y/o calidad y demaés amparos
corresponda y debidos procesos,

14. Aplicar la Ley 594 de 2000 General de Archivos, en los
procesos contractuales que le sean asignados par
parte del oficial de Contratacion.

A. Estudiar el contenido de los estudios previos v los de
apertura del proceso como Resolucicn de apertura, pliego
con sus adendas si las hay, verificar el contenido del acta
de audiencia informativa, la de estimacion, tipificacion y
asignacién de los riesgos v la de aclaracién de pliegos si
procede, los formularios de preguntas y respuestas y la
verificacién del cronograma previsto en el proceso de
seleccion y en particular, los mecanismos y factores de
evaluacion establecidos en e pliego y las posibles
causales de rechazo, inhabilidades incompatibilidades o
prohibiciones que contenga.

B. Presentar ante el Gerente de Proyecto, el anélisis de los
aspectos a incluir en los Pliegos de Condicicnes,
verificando que [os asuntos alli consignados cumplan con
todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley a fin
de garantizar la seleccidn objetiva,

C. Conceptuar en cada uno de sus campos bajo la
direccion y supervisién de los Gerentes de Proyectos, los
estudios previos bajo lineamientos y parametros
establecidos en | Decreto 1082 de 201 5, formulandole a
este ultimo por escrito y de manera sustentada los motivos
de inconformidad que existan en tormno a las
especificaciones  técnicas, exigencias  econdmicas,
financieras y legales.

D. Estructurar el proyecto de pliego y el pliego definitivo en
el drea correspondiente con responsabilidad, eficiencia,
técnica profesional y diligencia respetando los principios
constitucionales y legales que garanticen una escogencia
objetiva.

E. Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los
interesados a los pliegos de condiciones y solicitudes de
oferta y preparar las respuestas por los requerimientos
hechos frente a su contenido.

F. Previo el tramite institucional, propender per actualizar
las normas técnicas, juridicas y econdmicas para que sean
incluidas en el pliego.
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G. Consultar al Asesor en Comercio Exterior cuando se
trate de adquirir bienes o servicios importados, para
determinar la modalidad de entrega y los costos asociados
a la importacion.

H. Revisar la legislacién tributaria y contable, previo a
establecer el precio base de la adgquisicion, con el fin de
que se tenga en cuenta impuestos, tasas o contribuciones
que se puedan llegar a generar en el proceso contractual.
1. Suscribir concepto favorable al ordenador del gasto o su
delegado, para integrar el proyecto de pliego, el pliego,
donde exprese su intervencion respecto al proceso de
contratacion.

J. Participar en la audiencia informativa, en la de
astimacion, tipificacidn y asignacion de los riesgos y en la
de la aclaracién de los pliegos.

K. Analizar, estudiar, verificar y resolver las inquietudes
presentadas al proyecto de pliego de condiciones a fin de
consolidar el pliego.

L. Proponer cuando sea el caso las modificaciones al
pliego al fin de expedir adendas.

M. Los integrantes de los comités evaluadores tendrén
entre otras las siguientes funciones:

N. El estudio, evaluacidn y calificacion de las ofertas
presentadas, de tal forma que el evaluador garantice el
deber de seleccion objetiva, la verificacion de las ofertas a
evaluar, evidenciando que cumplan todos y cada uno de
los requisitos exigidos en el pliego y en la ley.

O. Los evaluadores velardn por que la escogencia del
coniratista siempre sea objetiva y en consecuencia su
obligacion recomendar, previo concepto det Comité de
Adquisiciones, el ofrecimiento més favorable sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en el pliego.

P. Los asesores y evaluadores suscribiran informes sobre
la evaluacion realizada, dejando constancias de todas las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que ocurrieran en
su funcién evaluadora.

Q. Entregar los documentos a la oficina de Contratacion
del GMRP118, de manera que los informes de evaluacion
estén a disposicion de los interesados, estos seran
revisados previo al traslado de los proponentes y por el
Gerente del Proyecto.

R. En ejercicio de su autonomfa, podra hacer los
requerimientos y solicitud de aclaraciones que considere
pertinentes para la evaluacidn de las propuestas, en la
oportunidad prevista en las disposiciones aplicables, daré
respuesta a las observaciones que los proponentes hagan
a las evaluaciones sobre las cuales se les ha dado
traslado. El comité evaluador presentara ante el comité de
adguisiciones su informe de evaluacion, asesoria y
recomendacion de adjudicacion debidamente sustentado.
Si de las decisiones o discusiones del comité de
adquisiciones se genera una ampliacion o profundizacion
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de algan aspecto de la evaluacion, el comité evaluador la
atendera y presentara sustentacion del correspondiente
aspecto.

S. Presentar dentro de términos establecido el infarme de
evaluacion a |a oficina de Coniratacion del GMRPI18.

T. Proyectar y remitir a la oficina de Contratacidn del
GMRPI18 dentro del término previsto en el cronograma del
proceso de seleccién, las respuestas a las observaciones
al informe de evaluacién, asi como la verificacién de los
requisitos habilitantes que subsanen los mismos en
aplicacion de la Ley y al pliego.

U. Asistir ala audiencia ptblica de adjudicacion e intervenir
en lo que resulte de su competencia.

V. Las demas funciones establecidas en la Resolucidn
Ministerial No. 6302 del 31 de Julio de 2014 "Manual de
Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional”,

OBLIGACIONES GENERALES

1. Estar afiliado (a) y encontrarse al dia en el pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral mes
vencido, de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018.

2. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
gjecucion del contrato a celebrarse, salvo aspectos
autorizados por el GMRPI.

3. Reporiar de manera inmediata al supervisor yio
ordenador del gasto, Cualquier novedad o anomalia
durante la ejecucién del contrato.

4. No acceder a peficiones 0 amenazas de quienes
actien por fuera de la ley, con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algtin acto o hecho, debiendo informar
inmediatamente al supervisor.

5. De conformidad al articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, La CONTRATISTA sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

6. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia.

7. El contratista debe custodiar y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
y/o materiales que sean puestos a su disposicién para
la prestacidn del servicio objeto de este contrato.

8. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacién de los exdmenes
de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante
ta contratacién.

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer,
y que hace parte del presente contrato
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10. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato,

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista.
EL CONTRATISTA es independiente del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, LA
CONTRATISTA no es su representante, agente o
mandatario. LA CONTRATISTA no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en
nombre det Ministeric de Defensa — Ejército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniciar acciones gue generen
obligaciongs a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES REALIZADAS POR LA
CONTRATISTA:

1. Se apoyd al ordenador del gasto en |a realizacién de
oficio de Solicitud de viabilidad de adicién del contrato
de compraventa No. 041-GMRPI-2021.

2. Se apoy6 al ordenador del gasto en la realizacién de
oficio de Solicitud de aceptacion de adicién al contrato
de compraventa No. 041-GMRPI-2021 al contratista
INGENIERIA AUTOMOTRIZ AUTOS DEL SARARE
S.A.S con NIT. 900874831-7.

3. Se elabordé estudio previo desde el punto de vista
econdmico para dar viabilidad a la adicion del contrato
de Compraventa No. 041-GMRPI-2021 derivado del
proceso de seleccién modalidad minima cuantia No.
044-GMRPI-2021.

4. Se apoyd al sefior TE. HERNANDEZ SAAVEDRA
WILTON FELIPE supervisor del confrato de
compraventa No. 041-GMRPI-2021 en la realizacion
de oficio de viabilidad para la realizacion de la adicién.

5. 8e estructuro OTROSI No. 01 desde el punto de vista
econdmico para la adicicn al contrato de compraventa
No. 041-GMRPI-2021.

6. Serealizd el acta de cierre det proceso del proceso de
contratacion modalidad seleccidn minima cuantia No.
047-GMRPI1-2021,

7. Serealizd el acta de cierre del proceso del proceso de
contratacion modalidad seleccion minima cuantia No.
048-GMRPI-2021.

8. Se realizd el balance econdmico de las cotizaciones
recibidas a ftraves de la tienda virtual para la
ADQUISICION DE UNIFORME DEPORTIVO NTMD
0299 A1 CON SUJECION AL ACUERDO MARCO
CCE-919-1-AMP-2019 con el fin de verificar la menor
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10.

11.

12.

i3.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

oferta y seleccionar el proveedor dentro en el praceso
de contratacién No. 049-GMRPI-2021.

Se realizd estudio previo para el proceso No. 049-
GMRPI-2021, para la adquisicién de bienes y servicios
de caracteristicas técnicas uniformes con sujecion al
acuerdo marco CCE-919-1-AMP-2019.

Se apoyé al sefior MY. PRIETO MARTIN DAVID
EDGARDO supervisor del contrato No. 042-GMRPI-
2021, en la elaboracién del acta de inicio del mismo.

Se apoyé al sefior MY. PINEDA GONZALEZ EDGAR
MAURICIO supervisor del contrato No. 043-GMRPI-
2021, en la elaboracion del acta de inicio del mismo.

Se apoy6 al sefior MY. BERMUDEZ LOPERA
GABRIEL supervisor del contrato No. 044-GMRPI-
2021, en la elaboracién del acta de inicio de! mismo.,

Se apoyé al sefior MY. BERMUDEZ LOPERA
GABRIEL supervisor de la orden de Compra No.
81388, en la elaboracion del acta de inicio del mismo.

Apoyar al supervisor del confrato No, 042-GMRPI-
2021 en la elaboracioén del informe y acta de recibo a
satisfaccion para el pago del misma.

Apoyar al supervisor del contrato No. 043-GMRPI-
2021 en |a elaboracion de} informe y acta de recibo a
satisfaccién para el pago del mismo.

Apoyar al supervisor del contratc No. 044-GMRPI-
2021 en la elaboracion del informe y acta de recibo a
satisfaccion para el pago del mismo.

Se realizd plazo SIRECI a corte 30 de noviembre.

Se realizd plazo Contraloria General de la Nacidn
corte 30 de noviembre.

Se realiz6 plazo liquidaciones vigencia 2020 a corte 30
de noviembre.

Realizar plazo SIRECI a corte 31 de diciembre.

Realizar plazo Contraloria General de la Nacidn corte
31 de diciembre.

Realizar plazo liquidaciones vigencia 2020 a corte 31
de diciembre.

Entregar las carpetas maestras de la etapa
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precontractual de los procesos que se adelantaron en
la Unidad.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion def
contrato, se han configurado los presupuestos legales del
contrato {aboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

Asi mismao tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa —
Ejercito Nacional — Grupo de Caballeria Mecanizado No.
18 “General Gabriel Reveiz Pizarro” ha dado cumplimiento
a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato. ’

Para constancia se firma en Saravena a los 06 dias del mes de diciembre del 2021.

(]
5
i

VI

KARINAGELVEZ FLOREZ
CC. 1.116.787.366 de Arauca
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MINISTERIO DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZA MILITARES
EJERCITO NACIONAL

GRUPO DE CABALLERIA MECANIZADO N° 18
“GENERAL GABRIEL REVEIZ PIZARRO”

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL OroraL

No. 011

Saravena (Arauca), 06 de diciembre de 2021

1.

CONTRATISTA

KARINA GELVEZ FLOREZ

C.C. 1.116.787.366 expedida en Arauca (Arauca)
Colombiana

Direccion: Calle 5% N° 12- 29

Celular: 321 446 1511

Email: florez0710@outlook.com

SUPERVISOR

CT. ARENAS RODRIGUEZ FREDY

Jefe de contratacion GMRPI

Resoiucion de Nombramiento No. 003 de fecha 18 de
enero de 2021

No. DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

005-GMRPI-2021
05 DE FEBRERO DE 2021

POLIZA DE GARANTIA UNICA

Péliza No. B-100015720

Expedida por: SEGUROS MUNDIAL.

Fecha Aprobacién: 11 de febrero de 2021
Aprobada por: MY. POVEDA VALENCIA JULIAN
ANDRES Ordenador del Gasto

CRP

No. 3121

Fecha expedicién: 09 de febrero de 2021
Unidad/Sub-unidad  ejecutora:  GRUPO  DE
CABALLERIA MECANIZADO No. 18 “GENERAL
GABRIEL REVEIZ PIZARRO"

Dependencia: 015 GMRP!

Posicién catadlogo de gasto: A-02-02-02-008-003
OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS

Fuente: Nacion

Recurso; 16 SSF

Valor: VEINTIDOS MILLONES DE PESOS M/CTE
($22.000.000).

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

11 DE FEBRERO DE 2021

PL.AZO DE EJECUCION

A partir de la aprobacién de la garantia Gnica y la
expedicion del registro presupuestal, hasta el 31 de
diciembre de 2021.

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESORA ECONOMICA EN
CONTRATACION PARA EL  GRUPO DE
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CABALLERIA MECANIZADO No. 18 “GENERAL
GABRIEL REVEIZ PIZARRO”

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES DE LA
CONTRATISTA:

EL CONTRATISTA debera cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. Realizar solicitudes de cofizacién a diferentes
empresas yfo personas naturales en los procesos
de contratacion que se inicien en la seccidn
logistica del GMRPI18, con Ia respectiva
autorizacion (verbal y/o escrita).

2. Revisar y corregir los estudios previos de los
procesos de contratacion, con el fin de verificar el
cumplimiento de las disposiciones econémicas
que rigen su elaboracién, emitir todos los
conceptos que correspondan a la etapa de
estructuracién econémico.

3. Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por
los interesados al pliego y preparar las
explicaciones requeridas frente a su contenido y
realizar conceptos econtmicos sobre todos los
aspectos relacionados con la contratacion
administrativa para la adquisicion de bienes y
servicios.

4. Ejercer funciones de comité estructurador y/o
evaluador econdmico en los diferentes procesos
de contratacion.

5. Asistir los cierres de los procesos de contratacion
con €] fin de coadyuvar en la elaboracién de las
respectivas actas,

6. Verificar los balances realizados de las
cotizaciones y precios de referencia realizados en
los procesos de contratacion.

7. Ayudar a estructurar los procesos de contratacién
que seé emanen en la seccion logistica del
GCMRPI18.

8. Recepcién de la documentacion para los pagos de
los P.S. y partidas de bienes y servicios.

9. Cumplir las demés actividades relacionadas con la
naturaleza del ohjeto del contrato y actividades
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especificas y/o entregables.

10. Llevar a cabo la estructuracién y/o evaluacion
segun aplique desde el punto de vista economico
de todos los procesos de confratacidn asignados,
bajo su responsabilidad hasta la verificacion de
todos los documentos de tipo precontractuai,
contractual y post-contractual generados de las
diferentes modalidades de contratacion.

11. Efectuar los ajustes economicos sustanciales,
formales a que haya lugar {estudios previos, pliego
de condiciones, invitaciones, ponencias,
adiciones, prorrogas entre ofras).

12. Asistir 2 todas y cada una de las actuaciones
procesales  dependientes de  actividades
programadas dentro del proceso de contratacion
como audiencias, actos de cierre y recibo de
ofertas que realice la entidad dentro del tiempo
oportuno.

13. Emitir conceptos de orden econdmico sobre la
viabilidad o no de contratos modificatorios y /o
adicionales, aprobacibn de los contratos
modificatorios y adicionales a los que haya lugar,
actas de liquidacién y conceptos juridicos sobre
reclamos que dé cumplimiento y/o calidad y demas
amparos corresponda y debidos procesos.

14. Aplicar la Ley 594 de 2000 General de Archivos,
en los procesos contractuales que le sean
asignados por parte del oficial de Contratacion.

A. Estudiar el contenido de los estudios previos y los
de apertura del proceso como Resolucion de apertura,
pliego con sus adendas si las hay, verificar el
contenido del acia de audiencia informativa, la de
estimacion, tipificacion y asignacién de los riesgos y la
de aclaracion de pliegos si procede, los formularios de
preguntas y respuestas y la verificacion del
cronograma previsto en el proceso de seleccion y en
particular, los mecanismos y factores de evaluacion
establecidos en el pliego y las posibles causales de
rechazo, inhabilidades incompatibilidades o
prohibiciones que contenga.

B. Presentar ante el Gerente de Proyecto, el analisis
de los aspectos a incluir en los Pliegos de
Condiciones, verificando que Ios asunios alii
consignados cumplan con todos y cada uno de los
requisitos_exigidos en la ley a fin_de garantizar la
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seleccion objetiva.

C. Conceptuar en cada uno de sus campos bajo la
direccién y supervisién de los Gerentes de Proyectos,
los estudios previos bajo lineamientos y parametros
establecidos en el Decreto 1082 de 2015,
formulandole a este dltimo por escrito y de manera
sustentada los motivos de inconformidad que existan
en torno a las especificaciones técnicas, exigencias
econdmicas, financieras y legales,

D. Estructurar el proyecto de pliego y el pliego
definitvo en el 4rea comespondiente con
responsabilidad, eficiencia, técnica profesional vy
diligencia respetando los principios constitucionales y
legales que garanticen una escogencia objetiva.

E. Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por
los interesados a los pliegos de condiciones y
solicitudes de oferta y preparar las respuestas por los
requerimientos hechos frente a su contenido.

F. Previo el tramite institucional, propender por
actualizar las normas técnicas, juridicas y econdmicas
para que sean incluidas en el pliego.

G. Consultar al Asesor en Comercio Exterior cuando
se trate de adquirir bienes o servicios importados, para
determinar la modalidad de entrega y los costos
asociados a la importacion.

H. Revisar la legislacién tributaria y contable, previo a
establecer el precio base de la adquisicion, con el fin
de que se tenga en cuenta impuestos, tasas o
contribuciones que se puedan llegar a generar en el
proceso contractual.

1. Suscribir concepto favorable al ordenador del gasto
0 su delegado, para integrar ! proyecto de pliego, ¢l
pliego, donde exprese su intervencion respecto al
proceso de contratacion.

J. Participar en la audiencia informativa, en la de
estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos y
en la de la aclaracion de los pliegos.

K. Analizar, estudiar, verificar y resolver las
inquietudes presentadas al proyecto de pliego de
condiciones a fin de consolidar el pliego.

L. Proponer cuando sea el caso las modificaciones al
pliego al fin de expedir adendas.

M. Los integrantes de los comités evaluadores tendran
entre ofras las siguientes funciones:

N. El estudio, evaluacion y calificacion de las ofertas
presentadas, de tal forma que el evaluador garantice
el deber de seleccién objetiva, la verificacion de las
ofertas a evaluar, evidenciando que cumplan todos y
cada uno de los requisitos exigidos en el pliego y en la
ley.

0. Los evaluadores velaran por que la escogencia del
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contratista siempre sea objetiva y en consecuencia su
obligacion recomendar, previo concepto del Comité de
Adquisiciones, el ofrecimiento més favorable sin que
la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en el pliego.

P. Los asesores y evaluadores suscribirdn informes
sobre la evaluacion realizada, dejando constancias de
todas las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
ocurrieran en su funcién evaluadora.

Q. Entregar los documentos a la oficina de
Contratacién del GMRPI18, de manera que los
informes de evaluacién estén a disposicion de los
interesados, estos seran revisados previo al traslado
de los proponentes y por el Gerente del Proyecto.

R. En ejercicio de su autonomia, podra hacer [os
requerimientos y solicitud de aclaraciones que
considere pertinentes para la evaluacion de las
propuestas, en la oportunidad prevista en las
disposiciones aplicables, dard respuesta a las
observaciones que los proponentes hagan a las
evaluaciones sobre las cuales se les ha dado traslado.
Fi comité evaluador presentara ante el comité de
adquisiciones su informe de evaluacién, asesoria y
recomendacion de adjudicacidon  debidamente
sustentado. Si de las decisiones o discusiones del
comité de adquisiciones se genera una ampliacion o
profundizacién de algtin aspecto de la evaluacion, el
comité evaluador la atenderd y presentard
sustentacion del correspondiente aspecto.

S. Presentar dentro de términos establecido el informe
de evaluacion a la oficina de Contratacion del
GMRPI18.

T. Proyectar y remitir a la oficina de Contratacion del
GMRPI18 dentro dei término previsto en el
cronograma del proceso de seleccion, las respuestas
a las observaciones al informe de evaluacion, asi

| como la verificacién de los requisitos habilitantes que

subsanen los mismos en aplicacion de la Ley y al

| pliego.

U. Asistir a la audiencia ptblica de adjudicacion e
intervenir en lo que resulte de su competencia.

V. Las demas funciones establecidas en la Resolucion
Ministerial No. 6302 del 31 de Julio de 2014 “Manual
de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional®.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Esfar afiliado (a) y encontrarse al dia en el pago de
los aportes al sistema de seguridad social integral
mes vencido, de acuerdo con el Decreto 1273 de
2018.
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2. Guardar y mantener la debida reserva frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucién del contrato a celebrarse,
salvo aspectos autorizados por el GMRPI.

3. Reportar de manera inmediata al supervisor y/o
ordenador del gasto, Cualquier novedad o
anomalia durante la ejecucion del contrato.

4. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes
acttien por fuera de la ley, con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente al supervisor.

5. De conformidad al articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, La CONTRATISTA sera responsable por la
gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

6. Ejecutar el objeto del confrato con calidad,
oportunidad y eficiencia.

7. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente  confrato devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios yfo materiales que
sean puestos a su disposicién para la prestacién
del servicio objeto de este confrato.

8. El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacidn de los
examenes de poligrafia y pruebas psicométricas
antes y durante la contratacion.

9. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato

10. Las demas obligaciones que se deriven de] objeto
del contrato.

PARAGRAFQO PRIMERO: Independencia del
Contratista. EL CONTRATISTA es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, LA CONTRATISTA no es su
representante, agente o mandatario. LA
CONTRATISTA no fiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones 0 compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

16. PERIODO DEL INFORME

20-11-2021 Al 31-12-2021

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES GENERALES REALIZADAS POR
LA CONTRATISTA:
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OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

10.

Se apoy6 al ordenador del gasto en Ia realizacion de
oficio de Solicitud de viabilidad de adicién del
contrato de compraventa No. 041-GMRPI1-2021.

Se apoyd al ordenador del gasto en la realizacion de
oficio de Soiicitud de aceptacién de adicion al
contrate de compraventa No. 041-GMRPI-2021 al
coniratista INGENIERIA AUTOMOTRIZ AUTOS DEL
SARARE 8.A.S con NIT. S00874931-7.

Se elabord estudio previo desde el punto de vista
econdmico para dar viabilidad a la adicion del
contrato de Compraventa No. 041-GMRPI-2021
derivado dej proceso de seleccion modalidad minima
cuantia No. 044-GMRPI-2021.

Se apoyd al sefior TE. HERNANDEZ SAAVEDRA
WILTON FELIPE supervisor del contrato de
compraventa No. 041-GMRPI-2021 en la realizacién
de oficio de viabilidad para la realizacion de la
adicién.

Se estructuro OTROSI No. 01 desde el punto de vista
econémico para la adicion al contrato de
compraventa No. 041-GMRPI-2021.

Se realiz6 el acta de cierre del proceso del proceso
de cordratacién modalidad seleccién minima cuantia
No, 047-GMRPI-2021.

Se realizo el acta de cierre del proceso del proceso
de contratacion modalidad seleccién minima cuantia
No. 048-GMRPI-2021.

Se realizo el balance econdmico de las cotizaciones
recibidas a_ través de la tienda virtual para la
ADQUISICION DE UNIFORME DEFORTIVO NTMD
0289 A1 CON SUJECION AL ACUERDO MARCO
CCE-919-1-AMP-2019 con el fin de verificar la menor
oferta y seleccionar el proveedor dentro en el
proceso de contratacion No. 049-GMRP1-2021.

Se realizé estudio previo para el proceso No. 049-
GMRPI-2021, para la adquisicion de bienes y
servicios de caracteristicas técnicas uniformes con
sujecion al acuerdo marco CCE-919-1-AMP-2019,

Se apoyd al sefior MY. PRIETO MARTIN DAVID
EDGARDO supervisor del contrato No. 042-GMRPI-
2021, en la elaboracién del acta de inicio del mismo.
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11.

12.

18.

14.

| 1s.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22,

23,

Se apoy6 al sefior MY. PINEDA GONZALEZ EDGAR
MAURICIO supervisor del contraio No. 043-GMRP|-
2021, en la efaboracion del acta de inicio de mismo.

Se apoyd al sefior MY. BERMUDEZ LOPERA
GABRIEL supervisor del contrato No. 044-GMRPI-
2021, en ia elaboracién del acta de inicio del mismo.

Se apoyé al sefior MY. BERMUDEZ LOPERA
GABRIEL supervisor de la orden de Compra No.
81388, en la elaboracion del acta de inicio del mismo.

Apoyar al supervisor del contrato No. 042-GMRPI-
2021 en la elaboracién de! informe y acta de recibo a
satisfaccion para el pago del mismo.

Apoyar al supervisor del contrato No. 043-GMRP-
2021 en la elaboracidn del informe y actadereciboa
satisfaccidn para el pago del mismo.

Apoyar al supervisor del contrato No. 044-GMRPI-
2021 en la elaboracién del informe y acta de recibo a
satisfaccion para el pago del mismo.

Se realizd plazo SIRECI a corte 30 de noviembre.

Se realizé plazo Contraloria General de la Nacién
corte 30 de noviembre.

Se realizd plazo liquidaciones vigencia 2020 a corte
30 de noviembre.

Realizar plazo SIRECI a corte 31 de diciembre.

Realizar plazo Contraloria General de la Nacion corte
31 de diciembre.

Realizar plazo liquidaciones vigencia 2020 a corte 31
de diciembre,

Entregar las carpetas maestras de ia etapa
precontractual de los procesos que se adelantaron
en ia Unidad. i

12. VALOR DEL CONTRATO

VALOR TOTAL: VEINTIDOS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($22.000.000).

VALOR AUTORIZADO A PAGAR: DOS MILLONES
DE PESOS M/CTE ($ 2.000.000).
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13. CUMPLIMIENTOQ PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION | ENTIDAD | VALOR PAGO
PLANILLA N° 21838146

PENSION NUEVA EPS $ 113.600
SALUD COLPENSIONES $ 145.400
ARL POSITIVA $ 4.800

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del
objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA
y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Sccial en Salud y Pension,
sobre un Ingreso Base de Cotizacién del 40% del
valor mensua! del contrato, con aporte del 16 %
en pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de
pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo
establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacién efectuadaala AR.L

3. Cuenta de Cobro.

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia gue la
contratista cumplié con las obligaciones contractuales
y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL.

Asi mismo, se deja constancia que durante la |
ejecucion. del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan ei contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

OMITIDO

17. CONCLUSIONES

OMITIDO

Para constancia se firma en Saravena a los 06 dias del mes de diciembre del 2021

W

CT. ARE ¥ FREDY
Jefe Conttatabis i
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