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CIUDAD: FUSAGASUGA FECHA |
OFICINA MISICNAL O DEPENDENCIA| .- . - 1
SOLICITANTE OFICINA DE PROYECTOS |
PRESTACION DE i SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN  INGENIERO
OBJETO A COMTRATAR ELECTROMECANICO PARA LA OFICINA DE
PROYECTOS DE LA ALCALDIA OE
FUSAGASUGA
ASPECTOS LEGALES

A continuacion, presente los Estudios Previos, regueridos conforme a lo dispueste en la Ley 8C
de 1993, Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFECAC?ON

4.1, Los referentes Constitucionales ‘ \é(

La Constitucion Politica de Cclombia prevé en el Articulo 1° Cofombia es c.nr Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus
entidades ferrifcriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en ‘et respeto de fa
dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personias que la \integran y en la
nrevaiencia del interés general. Y en su Articulo 2° Son fines esenciales del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la constitucion; facilitar fa participacfér? de todos en fas
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, poiitica, administrativa y culturai de la

2

naciés...”.
\

Adicionaimente, e} Articule 209 idem, estipula que la funciér administrative °sfa al servicio ce

los intereses generales y se desarrofla con fundamento en ios principios de tgualdad morafidad,

eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la

delegacién y ia desconcentracién de funciones. Las auforidades admtmstrat.vajs deben coordinar

sus actuaciones para el adecuado cumplimiente de los fines dei Estado. La administracion

publica, en todos sus ordenes, tendra un control intemnc que se ejercera en? los términos que
seriale la Ley. |
|

Y en el Articulo 315, numeral 9 indica que una de las atribuciones del alcalde corresponde &

Ordenar los gastos municipales de acuerde con el plan de inversion y el presupuesto.

\

1.2. Los Referentes Legales

En desarrolio de lo sefialado en la Ley 80 de 1993, articule 25 riumerales 7y 12 modificado este
Gitimo por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, se hace necesaric la elaborgcion y suscripcion
de un estudio previo que estard conformado por los documentos definitivos que servirén de
soporte para la elaboracién de la invitacién publica de manera que los o'oponer‘tes puedan
valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad. Del misma modo, se aplican
lcs principios propios de fa Funcién Administrativa, cuya aplicacién a la contratacion estatal
consagra el articulo 23 de la Ley 80 de 1993.

Adicionalmente, de acuerdo a lo establecido en ei Articulo 5 Literal a) Eficacia de la Ley 136 de
1994, establece que los murnicipios determinarén con claridac¢ la mision, propos:to y meias de
\
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cada una de sus dependencias o entidades; dafiniran al ciudadano como centro de su actuacion
dentro de un enfoque de excelencia en ia prestacién de sus servicios y establecera ngurcsos
sistemas de control de resultados y evaiuacion de programas y proyectos.

1.3. Plan de Desarrollo vic Plan de Gobierno

Eif Plan de Desarrolio para el periodo constitucional 2020-2024, “Con Iz Fuerza de la Gente”,
aprobado por el Honorable Concejo Municipal de Fusagasugéa mediante Acuerdo No. 100-02.01-
05 de 2020 en el CAPITULO Ili Linea Estratégica: Desarrolio integro, participativo y
transparente; apunta a desarrollar una administracién integra, participativa y transparente, que
ejecute sus acciones gajo los pardametros que la Constitucion y la Ley han establecido para lograr
e! cumplimiento tanto de fa mision institucional como del Plan de Desarrolic Municipal.

Articulo 41: Sector Fortalecimiento Institucional

PROGRAMA: Generando proyectos para iransformar vidas

OBJETIVO: Fortalecer el Banco de Proyecios de inversién pulbiica generando una
estrategia para mejorar las condiciones socicecondmicas de ios habitantes del municipio
a iravés de lz inversién.

META: Prestar 80 asistencias técnicas a la comunidad

IKDICADOR: Numero de asistencias técnicas realizadas

PROYECTCO: APOYO TECNICO Y METODOLOGICO EN LA FORMULAGCICN DE
PROYECTCS DE INVERSION A LA COMUNIDAD Y DEPENDENCIAS DE LA
ADMINISTRACION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, CUNDINAMARCA
CODIGO: BPIN - 2020252900051

1.4. Justificacion de a Necesidad

La Aicaldia Municipai de Fusagasugd, en la actualidad cuenta con un inmueble denominado
Hacienda Betania ubicado en la Vereda ei Resguardo, Corregimiente Occidental, sobre la via
de Fusagasugé hacia Begota, en donde se adelanta, el CONVENIO DE COOPERACIGN FNTC-
106 DE 2019 ENTRE LA FIDUCIARIA COLOMBIANA DE COMERCIO EXTERIOR S.A. -
FIDUCOLDEX, VOCERA DEL PATRIMCNIO AUTONOMC - FONDO NACIONAL DE TURISMO
- FONTUR Y EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA, cuyo objeto obedece a: AUNAR ESFUERZOS
HUMANOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS, JURIDICOS Y DE ASISTENCIA TECNICA
PARA LA CONSTRUCCICN DEL PARQUE INTERACTIVO FLORALIA EN EL MUNICIPIO DE
FUSAGASUGA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA; potencial de patrimonio histérico y
cultural en la regién por la significancia con la cuitura de! café, ias haciendas y las flores, tema
ceracteristico & icdnico de Fusagasuga.

Por ofro lado, la Oficina da Proyectos de !a Alcaldia Municipal de Fusagasuga tiene a carge ia
iormuiacior de proyectos de caracter estratégico que beneficien las condiciones sacio
economicas de la poblacién del Municipio, asi como el disefic, fomento y aplicacién de los
mecanismos de avaluacién de gestion, seguimisnto y menitoreo a los proyectos de inversion a
cargo de la entidad.

En virtud de io expuestc se raquieren articular la estructuracion de! proyecte Fioralia, el cual se

iieva a cabo con recursos del FONTUR vy del municipio, y en consecuencia contar con las

capacidades de profesionales en ingenieria para dar oportune cumplimientc a los requerimientos

técnicos y metodolégicos del proyecto citado, en atencion a los requisitos técnicos de viabiiidad,
ara su ¢ptimia ejecucion y beneficio de ia pobiacion en general.
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2.5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el contrato
asciende a la suma de CUATRO MILLONES
COSCIENTOS DOS MIiL CUATROCIEN TOS
PESOS MDA CTE ($4. 202 400) incluye
impuestos de ley, el proseh‘a valor incluye
impuestos de ley, el cual esta respaldado por &
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se
adiunta al presente estudio, ‘expedldo por la
Direccién de Presupueste del Municipio de
Fusagasuga. \

2.6. FORMA Y REQUISITOS DE PAGO

E! vaior del centrato sera cancelade al contratiste
de la siguiente manera:| Un (1) acta
cerrespondiente a un mes vencids por la suma de:
CUATRO MILLONES DOSCi‘ENTOS DOS ML
CUATROCIENTOS PESOS WDA CTE
{84.202.400) incluye impues*-mde 2y,

Lo anterior, previo recibido a satisfaccion dei
supervisor del contrato, ia presentacion de los
documentos  iddneos que  acrediten el
cumplimiento del pago a los sistemas de seguridad
social en salud, pensién y ARL y los demas
documentos correspondientes. Los pagos se
realizaran previa presentacmn de la certificacion
de cumplimiento dada por FI supervisor dei
contrato. |

Ei Municipio ce Fusagasuéé, efectuara las
deducciones a cue haya lugar sobre cada pagoe de
conformidad con lo dispuesta en la legislacion
vigente sobre la materia. Los pagos seran
cancelados &l contratista en la Secretariz de
Hacienda, por el sistema automéatico de pago.

Ei contratista asumiré todos ios impuestos, tasas y
similares que se deriven de la ejecucion del

centrato, de conformidad cen la Ley Colombiana.
|

2.7. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

|
\
\

La supervisién estara a carge de la Jefe de Oficina
de Proyectos NATALY HOR UA MOREND, o
quien haga sus veces, quien tandra las siguientes
okligaciones: ‘

1) Certificar iz idoneidad del Contratista. 2)
Verificar el cumplimiento de! abjeto contractual y
de ias obligacicnes contraidas por las partes. 3)
Elaborar informe de ejecucidn remitiéndelo de
manera oportuna a | las instancias
correspondientes. 4) Elaborar la certificacion del
cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto
contractual, cen el fin de [proceder al pago
cerrespondiente. 8) Verificar al _momenio de
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Dentro del contexto anterior, se evidenciz |z necesidad de dar cumplimiento a los requisitos de
estructuracion dei proyecto Floralia de la Hacienda Betania, por cuanic as preciso contar con
una persona que se encargue de apoyar y contribuir con las actividades gue demande el proceso

Finaimente, es preciso seficlar que no se cuenta con suficiente personai de planta que pueda
desarrollar el objeto y las cbligaciones del contrato, v atender los diversos asuntes que surgen
como ocasion de las actividades que se deber desarroilar para la revisién y ajusies al proyecto
sefialado.

Per Gitimo, unea vez revisado el presupussto de la presente vigencia se puede establecer que
existen [os recursos para cubrir €l gasto que ocasiona el futuro contrato. lgualmente, el servicio
que se pretende contratar se encuentra incluido en el Plan Anual de Adguisiciones para ia
vigencia 2021, cenforme af articuic 2.2.1.1.1.4.3. dei Decreto 1082 de 2015,

1.5. Conclusidn

De acuerdo con lo anteriormente expuesto se hace evidente nara la Administracion Municipal y
en especial para la Oficina de Proyectos contar con una persona natural profesional en ingenieria
electromecénica y con titulo de posgrade en modalidad de sspecializacion, con experiencia de
veinticuatro (24) meses reiacionada en el 4rea para la cual se contratara, para apoyar la
verificacién, ajustes técnices y metodolégicos al proyecto del Parque Interactivo Fleralia, que |
adelanta la administracion; en e buen desarrolio del proyecto. '?'

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONMTRATO A CELEBRAR

24, TIPO DE CONTRATC Prestacion De Servicics
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE UN  INGENIERD

2.2. OBJETO ELECTROMECANICO PARA LA OFICINA DE
PROYECTCS DE LA  ALCALDIA DE
FUSAGASUGA

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL La ejecucién del contrato se desarrollard en e!

CONTRATO Y/ SITIO DE ENTREGA Municipio de Fusagasuga, Oficina de Proyectos.

El plazo de ejecucion dei contrato serd de
VEINTICUATRO (24} DIAS y/o hasta el 30 de
diciembre del 2021, lo primero que ocurra,
término contado a partir de Iz firma del Acta de
Inicic. El contrato se entiende perfeccionado cen
la firma de las partes. Parz su ejecucidn se
requerira de la aprcbacion de las garantias si a ello
2.4. PLAZO DE EJECUCION hubiere lugar, la afiliacion a la ARL y la expedicidn
de! Registro Presupuestal.

La vigencia ce! contrato sera igual al #érmino de
ejecucion y cuatro (04) meses mas, los cuales se
destinaran a la aplicacion de sancionss al
contratista vic 2 la liquidacion del contrato.
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certificar el cumplimiento del cbjetc contractual, et
cumplimiento por parte del cantratista de sus
obligaciones con los sistemas de salud, pensiones
y ARL en los porcentajes de Lev. 8) Impulsar el
trémite de los pagos a favor del contratista en los
términos establecidos para tales efectos. 7)
informar  cportunamente sobre cualquier
irreguiaridad e incumpiimiento que se presente en
la ejecucibn del contrato. 8}  Solicitar
oportunamente las adiciones o modificaciones al
confrato, cuando sea procedente

2.8.

CARACTERISTICAS DEL BIEN,

OBRA O SERVICIO Af CONTRATAR

(ESPECIFICACIONES TECNICAS) — FICHA TECNICA)

De conformidad con las actividades a ejecutar, a administracion municipal requiere contratar la prestacion
de servicios profesionales, de una persona natural gue cumpla el siguiente perfil: ‘

Persona natural con formacion profesional en Ingenieria Electrom&cénica y mﬁulo de posgrado en
modalidad de espscializacién, en dreas afines como €n gerencia de proyectos, planificacion y regulacion
energética. Con experiencia de veinticuatro (24) meses relacionada con el cbieto d contratar. X

2.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES ESF’ECIFICAS:

1. Realizer informes y demas productes de
estructuracidn cumpliendo los requisitos
técnicos de viabilidad en proyectos de
inversion. ‘

Apovar la verificacion de requisitos de
viabilidad en proyectos de inversion.
Realizar sjustes técnicos y metodoidgicos
al proyecto del Parque interactivo Fioralia,
en aterciébn a las observaciones
estabiecidas por FONTUR, para el buen
desarrcilc ¢l proyecte.

Asistir 2 raunicnes presenciales o virtuzles
que se convoquen en representacién ceia
Administracion Municipal y que le szan
designadas por el supervisor.

Reaiizar los informes de avance que le
sean requeridos por el sUperwsor
Acompariar y apoyar mpsas técnicas con
las diferenies dependencias y entidades
para el cumplimientc de los requisitos
técnicos referentes ai Proyecto Parque
interactivo Floralia.

Entregar el conschdaw de los preducios
generades durante el tiempo de ejecucion
del contrato, en medio digital al supervisor.
Elaborar ios documentos ¥ comunicaciones
tanto internas como externas de los temas
relacionecos con el objeto del contrato,
teniendo en cuenta las {ablas de retencidn
documental, aplicando la iey general de

)

:S.s

Pagina 5 de 12

FO-GJ-D15 V4



Cédigo: FO-3J-002

Efabard: Direccion de
Contratacion

Espacio exclusivo para el rétuic de
radicacioén
ESTUDIDS PREVIOS
- Al'ceniestar cita Ragi:é&&’ 202130162 10 137408 ‘v
PROCESO GESTION JURIDICA e A, 1 MEDIG M 2 ;
Remitente: DIRECCION DE CONTRATACICN J'

| £ Destinatario: DIRECCICH DE CONTRATACICH

Yersion: 4

Revisd: Director de
Contraizcion

Pagina 6 de 2

calidad

Aprebé: Comité téenico de

archivos y directrices de la administracion
para el manejo de ia gestion documental.

9. Elaborar los documentos y comunicaciones
tantc internas como externas de los temas
relacionados con el objeto del contrato,
teniendo en cuenta las tablas de retencion
documental, aplicando la ley general de
archives y directrices de la administracién
para ei manejo de la gestién documental.

10. Manterer actualizada la plataforma
SECOP 2 con los documentos e informes
correspondientes a los pages.

11.Cumplir con las disposicicnes ¥
lineamientos para todas  aquellas
actividades que se deriven del
mantenimiento, funcicnamiento,
sostenimiento y actualizacién cel Modeio
Integrado de planeacion y gestion MIPG.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir la constitucién politica y las leyes de la
republica.

2. Prestar los servicios en las condiciones
establecidas en los estudios previos, la propuests
presentada y el contrato celebrado.

3. Rendir y elaborar los informes, conceptos,
estudios y demas trabajos que se le soliciten en
desarroile cel contrato.

4. Cumplir con ias metas del Contrato.

5. Programar las actividades que deba desarroliar
para el cumplimiento del objeto contratado.

6. Acatar las instrucciones que durante el
desarrollo del contrato se le imparta por parte dei
supeivisor del contraio.

7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales evitando dilaciones y en
frabamientos.

8. No acceder a peticiones o amenazas de quienes
actuen por fuere de la ley con el fin de hacer u
omitir algtn hecho.

9. Mantener la reserva sobre Iz informacion que e
sea suministreda para el desarrolio del objeto dei
contrato.

10. Mantener vigentes todas las garantias que
amparan el centrato en los términos de este, si &
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ello hubiere lugar. T

11. Diligenciar el formato tnico de hoja de vida que
tratan las leyes 190 de 1995 y 443 de 1998 y las
resoluciones 58C de 1999 y 535 del 2003 del
Departamento  Administrativo |de la Funcién
Publica, cuando hava lugar.

12. Responder por sus actuaciones y omisiones
derivadas de la celebracién del presente contrate
y de la ejecucion de este, de conformidad con io
establecido en las ieyes 80 de 1993, 1150 de 2CC7
y sus decretos reglamentarios. |

13. Estar afiliado en los sistemas|de pensién, salud
y riesgos laborales, si a ello hubiera iugar.

14. Mantener actualizado su domicitio durante icca
la vigencia del contrato y cuatro meses mas y
presentarse en la alcaldia f‘nunicipa| en el
momente en que sea requerido. ‘

15. Guardar la reserva, confidencizlidad y secrets
profesional sobre ios asuntos| sometidos a su
conocimiento con ocasién de la activicad
contractual. ;

\
16. E! contratista debe cumplir con las normas de!
Sisteama Generzl de Riesgos Laborales, en

especial, las siguientss: |

a. Procurar el cuidado integral de su salud.

b. Contar con los elementos de proteccién
- S . e 5

personal necesarios para ejecutar la activi-dad

contratada, para lo cual asumird su costo.

c. Informar a ios coniratantes| ia ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y en-fermedades
laberales. ‘

d. Participar en las actividades de Prevencion y
Promocién organizadas por los contra-tantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Saiud en el
Trabajo o Vigias Ocupécionaies ¢ lz
Administradora de Riesgos Labbrales.

|
e. Cumplir las nermas, regiameq’tos e instrucciones
del Sisterna de Gestion de ia Segu-ridad v Salud
en e! Trabajo (SG-S8T). |
£ Informar oportunamente a ios contratantes teda
novedad derivada del conirato.

Pégina 7 de 42
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g. Las demas disposiciones que en ia materia
reglamente el Decreto 1072 de 2015, el Ministerio
¢e Salud y el Ministerio de Trabaje.

7. Tramitar las apropiaciones presupuestales que
requiera para solventar las obligaciones gue hayan
surgido como consecuencia de la suscripcién del
presente contrato.

2. Canceiar ai CONTRATISTA el vaior del contrato,
2.10. OBLIGACIONES DEL MuNiciplo | ©N '@ forma y plazos estipulados.

3. Ejercer el control de ia ejecucion del contrato por
intermedio del Supervisor.

4. Verificar la afiliacion y pago oportuno y compiato
de los apories a los sistemas de seguridad social
integral en salud, pensién y ARL.

La liquidacion no sera obligatoria en los contratos
. de prestacion de servicios profesionales v de
2.11. LIQUIDACION DEL CONTRATO apoyo a la gestion. Decreto C19 de 2012, articuio
217 del Estatute Antitramites.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

Contratacion Directa, para la prestacién de servicics profesionales y de apcyo a la gestién, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2607,
articulo 2, numeral 4 jiteral h) y articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015,

4. EL. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La metodologiz de andlisis que soporta el vaior estimado del contrato se raalizd con base en:

RESOLUCION No. 055 DE 418 DE JUNIO DE 2020
“Por medio de fa cual se adopta la tabia de perfiles ¥ fionorarios para contratacion de
prestacion de servicios con personas naturales en fa alcaldia de Fusagasugé”
y_actualizada mediznte CIRCULAR 20-3.1.002 cel 06 de enero dei 2021

De conformidad con lo dispuesto en ia Circular Informativa No. 20-3.4.062 por medio de Iz
cual se actuaiizo |a tabia de honorarios estabiecidos en el Articulo Sagundo de la Resolucidn
Mo. 55 del 18 de junio de 2020, mediante |a cual se adopla la tabla de perfiles y honorarics para
contratacion de prestacion de servicios con personas naturales, en la Alcaldia de Fusagasugs;
los requisitos del PERFIL i: PROFESIONAL ESPECIALIZADO il son los siguientes:

REQUISITOS: Titulo Universitario en 4reas afines para la cual serd contratado, con titulo de posgrado en
modalidad de especializacién, en 4reas afines para la cual serd contratado, o por equivalencia a ia
especializacién de minimo dieciocho (18) meses adicionales de experiencia, a la experiencia requerida
relacionada con el objeto a contratar.

Sxperiencia de trece (13) a veinticuatro (24) de experiencia profesional de los cuales el 50% deberan ser
de experiencia profesional relacionada con el obieto a contratar.
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Lo anterior, teniendo en cuenta lo sefialado en la Circular Informativa 20-3.1.002 dei 08 de enero de!
2021, mediante la cual se actualiza la tabla de honorarios en virtud al increm?znto del IPC y en
concordancia al Articulo Sexto de la Resolucién No. 055 de 2020 que sefiala: Las ta:b’as establecidas en
la presente resolucion serd actualizadas anualmente a partir del primero (01) de enejro de cada afio con
la variacion del IPC {Indice de precios al consumidor) del afio inmediatamente anierﬁor publicado por el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE}); los vaiores se aproximardn al multiplo

Mas cercano.

\

i

£1 contratista asumiré todos los impuestos, tasas y contribuciones. ‘
\

Qrigen de [0S recursos:

RECURSOS DE
= | y
DEPENDENC! | GODIGO | womsre | VALOR ORIGEN | INVERSION 0 B
A RUBRO : FUNCIONANIEN A
RECURSO o S
Genarando ‘
proyectos R BPIN -
OFICINADE | 234314208 para R.P. Libre Inversion| 20202529000
SROYECTOS Saksformar $4.202.400 Destinacidn \ 51
vidas 1
|

5 LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con las activicades & ejecutar ia administracion municipal requiere c{)ntratar una persona
natural con titulo universitario en ingenieria electromecanica y afines, ¥ veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el cbjeto a contratar. \

5 SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL
CONTRATO

Sn desarrolio de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y el
articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, modificado este Gltimo dor el articule &7 de
la Ley 1474 de 2011 y con el fin de valorar el aicance del obieto contractual requerido por &l
amunicipio, como sustento y justificacién de los faciores de selecsion adoptadbs para el presente
proceso, a continuacion se describen ias circunstancias gue se consideran, ponstituyen riesgos
que en el futuro puedan afectar el equilibrio ecendmico del contrato, determinando su tipificacion,
asignacién y estimacion. Algunos de los riesgos mencionados son ampérados mediante la
garantia tnica de cumplimiento. ‘

DEFINICION DE RIESGO |

|
La Alcaldia Municipal - Oficina de Proyecios entiende por riesgo cualquier posibilidad de
afectacion en la ejecucion de |a prestacion de servicios a realizar, |a afectaciéin que limite, retrase
o suspenda la ejecucién del contrato, o perjudique en cualquier forma y de acuerdo con la
tipificacion de los riesgos & fncionarios, tercaros o cualguier otro ser huma}no en su infegridad
y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo dabera tener relacidn directa con ia

[

\
Paginza 9 de 12
FO-GJ-015 V4




Ezpacio exciusivo para el rotulo de
radicacion

ESTUDIOS PREVIOS

i Al cortestar e Radicads -001-30162 18 157403 |

- 1 Folos: 12 Facha; 20211203 16.02:24
PROCESC GESTION JURIDICA " AR MEBIO M CRETION |
- - Ramitents: IRECCION DE CONTRATACION {
Elabors: Direccién de Lo...... Destnataro: DIRECCION DE CONTRATACION |

Codigo: FO«3J-002 Contratacion

Revisd: Director de

Yausion:g Contratacion

Aproho: Comité técnico da
calidad

Paginza 10 de 12

ejecucion del contrato parz gue sea asumido como un riesgo del actual proceso de contratacisn.

Se precisa que salvo las sifuzciones especificamente mencionadas en el presente numeral y
cemo principio general, EL CONTRATISTA, asumira los efectos econémicos de todos agueilos
sucesos previsibles y de nermal ocurrencia para las actividades que son chjeto de a3 presente
contratacion. Por lo tanto, deberd asumir los riesgos asociados a su tipe de actividad orcinaria
que sean previsibles, asi mismo, asumird aguelios riesgos propios de su actividad empresarial
y de personz natural o sociedad. En censecuencia, solo procederan reclamaciones por hechos
o circunstancias imprevisibles no asignadas al contratista en la presente distribucion de rizsgos
de la contratacién, EL MUN!CIPIO no estara obligado al reconocimiento econémico zlgunc ni a
ofrecer garantia que permita eliminar, prevenir o mitigar los efiectos de los rizssgos asumidos por
el contratisia.

Los principios bésicos de asignacion de rieagos parten que estos deben ser asumidos: 1) por ia
parte que este en mejor disposicién de evaluarlos, controiarios y administrarles; y/o i) por la que
posea la mayor capacidad de proteccion, mitificacion y diversificacion.

Dentro de la teoria del riesgo es importante desarrollar la Teoria de la imprevision, iz cual, en
el caso Coiombiano, es desarrollado mediante el postulado juridico de ia buena fe gue obliga a
los coniratantes, contenido en =l Articulo 1603 del Cédige Civil gue a su tenor preceptiia: “Los
contratos deben ejecutarse de buena fe, y por consiguiente obligan no séfo a fo que en eifos se
expresa, sino a todas las cosas que emanan precisamente de la naturaleza de 1a obligacién, o
que por la ley pertenecen a efig”,

Sefialan los tratadistas que, si la buena fe obiiga a no engafiar al otro contratante, también obliga
a no enriguecerse a su costa cuando ias circunstancias imprevistas hagan que el contrate resuite
totaimente distinto del que las partes se habian propuesto. Este fundamento de la teoriz de la
imprevisién, se refugia en textos legaies vigentes; inclusc algunos se coemplementan con los
iextos que indican codmo interpretar los contratos, estando mas con la verdadera intencion de los
contratantes que con el tenor literal de las paiabras, pues s2 entiende que las partes contratan
suponiendo que han de mantenerse las condiciones previstas al momento del contrato o al
proyectado para su ejecucion.

DISTRIBUCION RE RIESGOS

A continuacion, relacionamos jos posibles riesgos que se puedan presentar en la contratacién a
realizar, con su probabilidac ¢e acurrencia, sus acciones y nivel de riesgo, asi:

i PROBASILIDAD - NIVEL DE
RIESGO DE OCURRENGIA ACCIONES RIESGO
Fal;if;f;”ﬂf; S Esia 00 Verificar |a idoneidad del Baja
ejecuciénpde las Medio personal que realizarz los Medio (X)
actividades Alia trabajos Alta
CLASIFICACION DE LOS RIESGOSR
Existen diversas formas de clasificar log riesgos:
PRCSABILID
TIPC DE RIESGO DESCRIPCION DEL RIESSO AD TASACION | ASIGNACIOM
QCURRENCIA
Pagina 10 de 12
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ECONOMICOS E”SQZZZ% ;Zg?ab ffz.%‘é@,g:.f }:ren Bajo (0.1) ( 0;\/, ;5?’0) ) Contratista
ejecucion de las actividades del B et
conitrato |
Alteracién del deber de sigilo (0.2. /100 =
profesicnal y cusfodia de la Medic (0.2) X vaior 4 Contratista
informacidn. contrato |
Inadecuado manejo de /3 (0.2/1000)|
informacidn surpinistrada poria Medio (0.2} x valor | Contratists
OPERATIVOS entidad confrato ;
Darics en materiales, bases de ‘
datos y demds insumos ‘
) 5 : 0.2/1000),
relacionados con el cicio oparalivo 4 A (t ] y
que le sean eniregados a! Medic (0.2) cxor‘;?rg;) Contratista
contratista en perfactas condiciches ‘
para su custodia y cuidado |
Deterioro de las condiciones de "
seguridad y 0.2/1000 x in
SOCIOPOLITICOS orden publico que Bsjo (0.1) valor | | Municipio
interrumpan las actividades o contralo |
impidan la gjecucion del contrato |
HECHOS DE LAS Dafio de los equipos y sus Bajo (0.1) 0'26 1?(;";0 X Municioio
COSAS componentas, por razones técnicas Yos £ ; P
confrato |
1
TIPIFICACION DEL RIESGC CONTRATISTA || MUNICIPIC
E! incumplimiento en la ejecucion del contrato y de (as ‘
obligaciones dernivadas del mismo 50% b0%

7 EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL ©
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O

DEL CONTRATO SEGUN EL CASO

£n cumplimiento de jo dispuestc en el Decreto 1082 de 2015, el contratista se cbliga a constituir
en favor del Municipio una garantiz tnica ia cual debera amparar los mgwentés riesgoes:

RIESGO CUANTIA VIGENCIA
Amparo de cumplimiento 10% del Valor del| igual al plazo de ejecucién del
dei contrato contrato contrate y seis (8) meses mas.

£n caso gue haya necesidac de adicionar, prorrogar o suspender la e;ecbméﬁ del contrato
resuitante, el contratista se cbliga a modificar la garantia Unica de acuerdo con fas normas
lagales vigentes.

E! contratista debera mantener vigente la garantia Gnica y seran de su cargo el pago de todas
las primas y demas erogaciones de su constitucion. Ei Municipio pedra solicitq‘r a la aseguradora
z prérroga o medificacién de las polizas a carga del contratista, cuando éste se negare a hacarlo,
vzlor que se descontara de las suras a &l adaudadas.

3. LA INDICACION DE Si LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDOC INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADC COLOMBIANO

La presente contratacién nc cuenia con acuerdes suscritos entre la nacidn ¢ sus entidades
descentralizadas y particulares; como tampoco con personas extranjeras de \derecho publico u
organismos de derecho internacional; conven: ios necesarios para la opelamon de la OIT;
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convenios con UNESCO y la OIM; convenios financiados con fondes de los organisnios
muitiiaterales de crédito y entes gubernamentzles extranjeros.

FIRMAS
FUNCIONARIO QUIEN SECRETARIOS - JEFES - ORDENADOR DEL
PROYECTA EL DOCUMENTC ASESORES GASTO
Nombre: INGRID CRISTINA | Nombre: NATALY HORTUA | Mombre: YURY ANDREA
ROBAYO OTALORA MORENO MORA CHAVARRO

Cargo: Profesional Universitario

Cargo: Jefe Cficina de Provectos

Cargo: Secretaria de Juridica
Decrefo de delegacion 004

del 04 de enero de 2621

Firmas Fitynas v
/Z‘,%‘// \Y
<

GESTION DOCUMENTAL;

Original: Direccién de Contratacién

Membre del archivo sistematizado! Di\UseriDesktop\2021-Cfic_Proyectos\Conlratacion_2021\CPS
Proyectd: Ingrid Cristinag Robayo Otélora - Profesional Universitario %

Ravisé: Nataly Hortua Moreno — Jefe Oficina de

Proyectos '»),’

Revisd: William andrés Cerquera Beltrén — Profesional de Aboyo ‘?’-—“

5
Revisd: Greaycy Yasmin Moreno Martinez - Directora de Cantratasisn™ 3%
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CIUDAD: FUSAGASUGA FECHA
CFICINA MISIONAL O
BEPENDEMCIA Cficina de Proyectos i
SOLICITANTE ‘
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAI.%ES DE UN
OBJETO A|INGENIERO ELECTROMECANICO PARA LA |OFICINA DE
CONTRATAR PRCYECTOS DE LA ALCALDIA DE FUSAGASUGA |

ASPECTOS LEGALES
A continuacién, presento ios Estudios Prevics, requeridos conforme a o dispuesto en la Ley 80
de 1993, Ley 41150 de 2007 y articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 ce rfnayo de 20185.

1. DESCRIFCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION
[

De conformidad con lo establecido en el parégrafo segundo de! articulo 2.2.1.1.2.1.1.del Decreto
1082 de 2015 se encuentra necesario ajustar los estudios previos elaboradcs para el proceso
de Contratacion Directa cuyo objeto es la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN INGENIERO ELECTROMECANICC PARA LA OFICINA DE PRCYECTOS DE LA
ALCALDIA DE FUSAGASUGA. ‘

\
En consecuencia se procede a modificar el numeral 2.5. OBLIGACIONES DEL §0NTRAT!STA,
toda vez que paor indicaciones de la Direccion de Gestion Hurnana en la certificacion de carencia
de personal, se ajustaron las obligaciones especificas. |

77 ELEMENTOS MODIFICADOS

El elemento a modificar del esiudio previo es:
2.9. OBLIGACICNES DEL CONTRATISTA 1
DOBLIGACIONES ESPECIFICAS: i

1. Apoyar los informes y demas productos de estructuracién cumpliendo los requisitos
técnicos de viabilidad en proyectos de inversion.

2. Apoyar ia presentacion de ajustes técnicos al proyecto del Parque Intergctivo Floralia, en

atencién a2 las observaciones establecidas por FONTUR, para el buen desarrolio del

proyacio.

Asistir a reuniones presenciales o virtualés que se convoquen en representacion de la

Administracién Muricipal y que le sean designadas por ¢l supervisor.

Apovyar la realizacién de los informes de avance que le sean requeridos por el supervisor.

Entregar el consolidado de ios productos generados curante el iempo jde ejecucion del

contrate, en medio digital ai supervisor. ‘

Mantener actualizacda lz plataforma SECOP 2 con los documentes e informes

correspondientes a los pagos. ‘

o ok

FIRMAS

FUNCIONARIO QUIEN SECRETARIOS ~ JEFES — ORDENADOR DEL
PROYECTA EL DOCUMENTO ASESORES | GASTO

Nombre: YURY
Nombre: INGRID CRISTINA Nombre: NATALY HORTUA ANDREA MORA

ROBAYO OTALORA MORENO CHAVARRO
| s
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