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SERVICIO NACIONAL

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES)

REGIONAL BOYACA

CENTRO MINERO- BOYACA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION

ICodigo Regional 15
ICédigo Centro 911110
Fecha Elaboracion Diciembre de 2021

Version

JUNIO 2021 - 3,21

Correo electronico contratista: macarrilloa@sen

a.edu.co

C.C.

DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 48873-611458
Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 301643
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: MIGUEL ANGEL CARRILLO ORTIZ 1.053.845.336 3225231402

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | pertenece al régimen simple de tributacién? Es declarante de renta?

NO

IP/N° de contacto

Es Pensionado? | NO

Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Induccion SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? | SI
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 05907612866
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus in%resos del contrato suscrito con la Entidad

enel 2 NO

21 supera los $ 119°806.000

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 2805593/2021 | N° Compromiso SIIF | 92621
Valor Total del Contrato $13.275.133] N° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $2.109.133 4 Del 01/12/2021 Al 17/12/2021 $ 2.109.133,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00

IOBJETO CONTRACTUAL:
Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral, que imparte
el Centro MINERO en los programas de Formacion Titulada Regular en el area de BILINGUISMO PRESENCIAL de acuerdo con el
modelo pedagdgico del SENA, la programacion establecida, los lineamientos del sistema de gestion integral de calidad y la

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $2.109.133 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.109.133 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.387.600 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencién en la fuente| 1.387.600,001 TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicaciénpagoSS | . 7817380222 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 1.850.133,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 908.526 {$ 1.488.800 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 113.600 186.100 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 145.400 |$ 238.300 Menos Retencién en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Il 9.500 15.600 Reteica - 8299 0,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.630.800 $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.161.856 $ -
| Salud hasta $ 580.928 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.713.920 $ 462.533 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $2.109.133,00

SON: DOS MILLONES CIENTO NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Planear,organizary culminar las tematicas y la acciones por evaluar en la fichas 2348110,2348446, 2374390 y 2374706 Técnico en Apoyo
Registrar juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje.

Registrar juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje.

Reporte de inscripciénde aprendices en las fichas 2348110, 2348446, 2374390 y 2374706 Técnico en Apoyo Administrativo en Salud.
Desarrollode actividades segln guias de aprendizaje en las fichas 2348110, 2348446, 2374390 y 2374706 Técnico en Apoyo Administrativo
Acompafiamiento pedagégico, desarrollo de actividades segun guias reuniones sincrénicaspor Meet, asistencia por medio de Chat y terrir
Reporte de juicios valorativos Sena Sofia plus disponible en DRIVE.
Asistencia oportuna a las citaciones con fines de disefiar talleres e instrumentos para los aprendices. Participacién en la planeacién.
Formato de notas y planes de Mejoramiento en drive y en apoyo de formacién académica.

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningtin otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada

MIGUEL ANGEL CARRILLO ORTIZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

JAVIER GOMEZ PULIDO
INSTRUCTOR

EL ORDENADOR DEL PAGO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIN
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual por el contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: MIGUEL ANGEL CARRILLO ORTIZ IDENTIFICACION

CIUDAD | SOGAMOSO lFEcHA | DICIEMBRE DE 2021 [Reelomu. l BOYACA 1.053.845.336
1 - SI—— —

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: KILOMETRO 7 - VEREDA MORCA SECTOR BATA - SENA - CENTRO MINERO - SOGAMOSO

v T e R M HCSm— oo -
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: ; CO1.PCCNTR.2805593 01/09/2021

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO X CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION]
MUTUO ACUERDO UNILATERAL)
DEPENDENCIA SENA ';:‘-:’ 1
NOMBRES Y APELLIDOS
GESTION DE TIC [ | |Lnsaana sanpovaL PINEDA
ADMINISTRACION DE
sy DOLKA ROSARIO RIARO ECHAVARRIA
ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Feadyleslbiadisng JAVIER GOMEZ PULIDO
'SECRETARIA GENERAL
ALWACENE INVENTARIS | | [sanDRaLLANAWORENOROZO 87 Xoaquel (. B T 5ena. Ci0.aspX ¥
it \ .

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES  (Administracién EFREN ALEJANDRO OJEDA MENDIETA
de edificio; Contratacion) : ‘//K L

7% == 2 s 5 e
CONTABILIDAD NANCY JACQUELINE BARRERA PATINO M

TESORERIA INORA ESPERANZA DUCON FONSECA /\)OUQ 8 m )
;

COORDINACION DE:
AREA/GRUPQ! ACADEMICA JAVIER GOMEZ PULIDO

5 [}
BIBLIOTECA TERESITA DE JESUS RUIZ OSORIO ﬂ Gj—@g‘(.\/o, M U

VIATICOS Y APLICATIVO SIGEP
Faliady OLGA LUCIA RODRIGUEZ USGAME mﬂ’ n
L - X

APOYO COORDINACION e e ] >
A ADEMIGA T TOLADA JOSE LUIS SAMANIEGO CASTELLANOS —m m e
— w4

SUPERVISOR DE CONTRATO JAVIER GOMEZ PULIDO ‘XI\!\IQ\O

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :




& Version: 1.01
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
7A< RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el documento 1053845336
NO ha sido registrado en la Base de Datos y por tanto NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 7 de Diciembre de 2021 a las 14:42:38

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el namero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccion General Pagina 1 de 1
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Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual por el contratista

INSTRUCCIONES PARA OBTENER LIQUIDACION

1. Procesos a realizar para el Grupo Almacén e inventarios.

GRUPO DE ALMANECE E INVENTARIOS ES’:TRE‘:‘;

Equipo de computo con sus accesorios ( impresora y escaner)

Equipos de comunicacioén (fijos y movilies)

Moviliario ( Sillas, escritorior, archivadores, locker, decansa pies, base para computador, tablero, entre otros)

Utiles y accesorios de escritorio (cosedora, perforadora, USB devolutivo)

Equipo de video conferencia: video beam, televisores o monitores (con sus accesorios)

Demds elementos que le hayan sido entregados para el desempefio de sus funciones

Apertura cuentas de responsabilidad por faltantes

Cuenta de Responsabilidad
Nidmero

Fecha:

2. Procedimiento Oficina de Sistemas El supervisor del contrato debe registrar el requerimiento en la Mesa de Servicios y
relacionar el nimero del caso en la casilla de la Oficina de Sistemas. (Puede relacionar en un requerimiento a varios cuenta
dantes, lo importante es especificar el nombre y la cedula de cada uno de los que finalizan el contrato). Para los responsables en
los centros de formacion se sugiere que lo firme el encargado de sistemas en representacion del grupo el procedimiento seria

similar. QJ




