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PATIA - (GT CAUCA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion
objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacioén y Reincorporacién (AETCR) Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de

dificil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos
definidos por la ARN para para la elaboracién participativa de la hoja de ruta.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se cuenta con
una poblacién asignada en el SIRR de 47 PR del municipio de Patia (Cauca), 45 activos, estas se encuentran registradas
en el AETCR el estrecho, de las cuales 13 son mujeres y 34 hombres, ninguna PR esta privada de la libertad, y ninguna PR
con limitante temporal, 2 PR ausentes; no se reportan traslados, no se reportan ingresos. A continuacion, se encontraran
algunas caracteristicas relevantes en de la poblacién asignada:

« 22 PR con régimen contributivo y 23 con régimen subsidiado

« 25 PR con destino del dinero dirigido hacia proyectos productivos colectivos desembolsado.

« 17 PR con destino del dinero dirigido hacia proyectos productivos colectivos pendiente de desembolso, el proyecto esta
en etapa de evaluacion por INNPULSA y se esta pendiente del informe para realizar las recomendaciones que se generen.
« 2 PR tienen por definir el destino del recurso para proyecto productivo.

1 PR tienen formulado su proyecto productivo individual y queda enviado a nivel central en septiembre y se esta en espera
de desembolso

« 3 PR son jévenes en camino diferencial de vida, 1 pendientes de hacer declaracion, 1 PR pendiente de registro en RUV.
* 2 PR en situacién de discapacidad fisica o motora, 2 con certificado de discapacidad.

« 45 PR afiliadas a salud.

« 13 PR son escoltas de la UNP, 1 mujer y 12 hombres.

* 45 PR con RNR realizado.

« 1 PR es adulto mayor con 61 afios.

* 9 PR pertenecen a la comunidad afro, 3 Mujeres, 6 Hombres.

Se informa que el 91% de la poblacién recibié atenciones de manera presencial en actividades programadas como lo indica
el documento de apoyo de la resolucién 1704 y el 9% restante estan pendiente de recibir atencién presencial en una
actividad individual entre el 25 y 29 de octubre, 2 PR no se ubicaron por ninglin medio para la atencion y estan ausentes y
no tienen el RNR.

Se espera lineamientos de nivel central para implementar la hoja de ruta.

2. Acompaiiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion
de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento y evaluacién
participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y
de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se encuentra
que las PR (47) en el AETCR EI Estrecho estan para la reincorporacion a largo plazo. Se realiza un acompafiamiento a la
poblacién en los siguientes componentes:

Sostenibilidad Econémica: Se realiza acompafiamiento en octubre 7 a la cooperativa COOPSENDA PAZ a la segunda
reunion de la junta administradora donde participan 8 personas, lo anterior pretende seguir construyendo el camino para
integrar la comercializacién de los productores de limén Tahiti de la zona con la cooperativa. La cooperativa participa el dia
23 de octubre en el evento de apoyo y fortalecimiento de la labor del campesino Patiano a realizarse en el parque principal
del Bordo organizado por la administracién municipal.

Habitabilidad y vivienda: Se acompafia a las PR el dia 7 de octubre a reunién con el PNUD donde se trabaja sobre la
cartografia social, como parte de los estudios de pre-factibilidad y donde participan 19 PR.

Salud: Para octubre 27 se tiene una jornada extra mural o brigada de salud, donde se lleva al espacio territorial (AETCR El
Estrecho) la oferta de salud del Hospital del Bordo con medicina general, psicélogo, fisioterapeuta y odontdlogo, para todas
las PRy sus familias.

Educacion: Se socializa a todas las PR la oferta de FA'y FPT disponible, ya se tiene matriculado a las PR en el programa
Arando la Educacioén y ya se dio inicio al diplomado “caja de herramientas” de la UNAL; se tiene para los dias 25, 26, 27, 28
y 29 de octubre el curso complementario del SENA (control y administracién de inventarios) de forma presencial donde se
espera la participaciéon de 12 PR y 13 personas de la comunidad.

Comunitario: Se realiza el dia 13 de octubre una jornada de reforestaciéon donde participan 70 personas entre las cuales
28 son PR. Se siembran ese dia 700 plantulas donadas por la CRC.

Se espera lineamientos de nivel central para implementar la hoja de ruta.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN
para la atencion, gestién y acompafiamiento de la reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 no se cuenta
con ninguna PR (0) en reincorporacién temprana, por tanto, no se registra actividad en ninguno de los componentes de la
ruta.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

PATIA - (GT CAUCA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de

dificil acceso en el territorio nacional.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién con la
poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus
caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el
que se encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se realizan 56
atenciones presenciales y 2 atenciones telefénicas con los siguientes enfoques:

Salud: se indaga a la PR si tiene algin sintoma de gripa o covid-19, o algun tipo de enfermedad para registro en el ARPA'y
dar la orientacion correspondiente a la ruta de atencién en salud. También se indaga si la PR se hizo aplicar la vacuna y la
segunda dosis para reportarlo en el ARPA.

Psicosocial: se realiza la atencién actualizando nimeros telefénicos y de contacto por WhatsApp, ubicacion actual, si esta
o no laborando y estudiando, si se siente tranquilo en el lugar donde vive y la zona por donde se desplaza, si su familia y
personas cercanas estan bien, si ha tenido algln incidente de seguridad, si tiene seguridad alimentaria, entre otras
indagaciones, registrando sus respuestas durante la actividad en SIRR, y orientando cuando se presentan inquietudes y
solicitudes, en este espacio se invita a la PR a participar de los diferentes programas académicos y de formacion para el
trabajo y se refuerza la socializacién de la resolucion 1704 referente a la prérroga de la fase de transicién prevista para el
reconocimiento de la asignacion mensual y donde la atencién presencial es prioritaria para todas las PR y donde se les
informa que esta atencion se concreta segun la actividad que se programe previamente con la ARN y no solo es una toma
de una firma. Se socializan decretos covid a 16 PR.

Comunitario: se realiza jornada de reforestacién comunitaria con participacién de mas 70 personas entre las cuales 28
son PR; ademas, participan varias instituciones como la ART, Bomberos voluntarios del Bordo, Ejercito Nacional, UNAL,
CRC, PNUD, SEDAM, Juntos construyendo Futuro, algunas personas de la comunidad de la Barca y familiares de las PRy
sus nifios.

Educativo: se acompafia a 11 PR en el diplomado herramientas para la gestién del territorio en el médulo “gestion de la
propiedad como componente del habitat”.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su grupo
familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades publicas,
privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién
designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se registra:
Octubre 7: Jornada de acompafiamiento a 3 personas (1 PR) a reunién con SEDAM, para determinar los lugares ideales
para la siembra de las plantulas de la jornada programada para el 13 de octubre. El técnico del SEDAM realiza un
recorrido por el AETCR y determina los lugares ideales para la siembra y genera un reporte de la visita.

Octubre 19: se acompafia a 10 PR a reunién donde se realiza la evaluacién por parte de INNPULSA al proyecto
“Ganaderia y productividad para la paz”, en el cual el evaluador genera un acta en la visita y queda en entregar en el
término de 8 dias el informe final con las observaciones y recomendaciones hacia el proyecto, las cuales se deben ejecutar
en el menor tiempo posible para continuar la ruta hacia el desembolso del mismo.

Octubre 21: Se acompafia a 8 personas (3 PR) al taller presencial de empleabilidad en el AETCR El Estrecho con
profesional asesor de empleabilidad del GT Cauca. En este espacio se deja la observacion que mas de 15 PR las citaron
unos dias antes del taller a declarar ante la JEP en Pasto y salieron con sus esquemas individuales y colectivos, por lo
tanto, hubo pocas PR participando del taller.

Octubre 25: se dara inicio al curso complementario del SENA (control y administracion de inventarios) presencial en el
AETCR y el cual se dictara entre los dias 25 y 29 de octubre, en este curso participan 12 PR y 13 personas de la
comunidad.

Octubre 27: Se serializara jornada de salud extra-mural por parte del hospital del Bordo en el AETCR y donde ofrecen
medicina general, psicologia, fisioterapia y odontologia.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de
sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad
vigente, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en desarrollo del contrato 1047-2021, se tienen 21 PR
matriculados en el programa arando la Educacién y registrados en el SIR. En FPT se dard inicio el 25 de octubre a curso
complementario del SENA (control y administracion de inventarios) en el cual participan 12 PR. Se tiene matriculado en la
ESAP en administracién publica a 1 PR (presidente de la cooperativa)

Se acompariara al representante legal de la cooperativa COOPSENDA PAZ el lunes 25 de octubre a reunién con el SENA
para continuar con el programa de fortalecimiento empresarial que mediante el diagnéstico, pretende definir una hoja de
ruta para el fortalecimiento de la cooperativa.

Se socializa a todas las PR el entorno productivo en maquinaria amarilla, agricola y construccién, y en el cual se espera
participen por lo menos 1 PR, se esta gestionando el trAmite correspondiente.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a
partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se registra:
Octubre 12: Se lidera reunién en conjunto con OIM, donde se socializa hacia las instituciones la politica de reincorporacién
comunitaria (agenda territorial), jornada de caracter presencial en la JAC del Estrecho y donde participan varias
instituciones (Policia Nacional, Ejercito Nacional, Bomberos Voluntarios del Bordo, Defensa civil del Bordo, PNUD, ICBF,
Juntos construyendo Futuro, Secretaria de la mujer de la Gobernacién del Cauca, |E El Estrecho, JAC del Estrecho, JAC de
la Barca, lideres comunitarios y PR). En esta jornada confirmo y no asistié la administracién municipal.

Octubre 14: Se lidera reunién en conjunto con OIM para socializar hacia la comunidad la politica de reincorporacion
comunitaria (agenda territorial) en el AETCR El Estrecho, se definen fechas para los siguientes encuentros y asi generar las
ideas para formular el proyecto a desarrollar en la agenda territorial para los dias (21 y 28 de octubre y 4y 11 de
noviembre).

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se registraron
en total 58 atenciones de las cuales 56 fueron presenciales y 2 virtuales y se registraron los c6digos SOCDEC_COVID19,
EDU_4, COM_2, EDU_7, PSICO_5.

Se realiz6 reunion virtual con el equipo implementador para el convenio UNFPA-ARN 1193-2021, actor externo, el dia 25
de octubre a las 10 a.m. con lo anterior se da inicio a las acciones para el fortalecimiento de la ciudadania activa de las
mujeres y la promocién de escenarios de participacion en estrategias de reconciliacién, convivencia, construccién de paz y
ejercicios de no repeticion (Iniciativas de genero). Queda fecha de socializacién hacia las instituciones para noviembre 18.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

PATIA - (GT CAUCA) |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de

dificil acceso en el territorio nacional.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones concertados
en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se realiza:
Atencion telefonica con la PR cédigo 60-09373 adulto mayor que labora para el CNR y decide que el facilitador del AETCR
El Estrecho lo siga atendiendo via telefénica debido a que no ve afectado en su ingreso por que no recibe asignacién
mensual, debido a su salario superior a 5 SMMLYV, se registra cédigo PSICO_5.

Atencién presencial con la PR 60-11781 y 60-09077, dos personas con discapacidad, los cuales ambos tienen certificado
de discapacidad y se registra atencién, COM_2, PSICO_5 respectivamente. El Facilitador reporta que completo la
participacion a las reuniones virtuales de género, donde los temas fueron: Que es género?, Violencia basada en género,
Lenguaje incluyente y Paridad.

Se espera lineamientos de nivel central para implementar la hoja de ruta.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y articulacion
determinadas como estratégicas para el cumplimiento de metas y objetivos en
el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

considerando la transversalizacién de los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se registra:
Octubre 1: se comparte por WhatsApp a las PR la FPT en Técnico en construccion liviana y donde ningiin PR manifesto
interés en participar.

Octubre 4: se comparte por WhatsApp a las PR invitacion a participar el dia 8 de octubre a jornada de vacunacion en el
puesto de salud del Estrecho que esta a 8 km del AETCR. En esta jornada participaron varias personas de la comunidad
llevando los nifios para control de crecimiento y vacunas pendientes.

Octubre 5: se comparte por WhatsApp a las PR el link para participar de la reunion virtual donde se trabaja el tema de
dialoguemos sobre salud el dia 6 de octubre. No participo ningin PR.

Octubre 6: se comparte por WhatsApp a las PR la solicitud de participar para el dia 13 de octubre en la jornada de
reforestacion, en la cual participaron 28 PR.

Octubre 11: se comparte por WhatsApp a las PR el entorno productivo de café disponible para realizar en Cajibio
(Técnicafe). Ningtin PR mostro interés en participar.

Octubre 12: se comparte por WhatsApp a las PR dos vacantes disponibles que hay en la empresa CACAO DE
COLOMBIA. Ningn PR manifiesto interés en postularse.

Octubre 12: se comparte por WhatsApp a las PR invitacion a participar el sdbado 16 de octubre en el hospital del Bordo a
realizarse examen de mamografia, algunas PR mujeres y de comunidad manifestaron interés de participar.

Octubre 13: se comparte por WhatsApp a las PR invitacion para el 27 de octubre participar de jornada de salud extra-
mural con medicina general, psicologia, fisioterapia y odontologia.

Octubre 16: se comparte por WhatsApp a las PR la invitacién a participar de la evaluacion por parte de INNPULSA al
proyecto “Ganaderia y productividad para la paz” en la cual asisten 10 PR.

Octubre 20: se comparte por WhatsApp a las PR invitacién de la alcaldia a participar en el evento de fortalecimiento al
campesinado Patiano que se realiza el 23 de octubre en el parque del Bordo.

Octubre 21: se comparte por WhatsApp a las PR invitacién a participar del entorno productivo en maquinaria amarilla,
agricola y construccién y donde solo 1 PR manifiesta interés en participar.

Octubre 28: se tiene programado el sexto CTR de la vigencia 2021 donde se invita a la administracién municipal para que
exponga los avances de los proyectos en proceso como municipio PDET.

11. Realizar el registro de la informacion seguin establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas implementados
por la ARN en los cuales se participe.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se registraron
58 atenciones entre actividades individuales y colectivas:

Edu_7 1
PSICO_5 2
Edu_4 11
Com_2 28
Socdec_Covid19 16
Total 58

En el mes de octubre se matriculo a 1 PR en FA que estaba pendiente del mes anterior

En FPT se inicia el curso con SENA (Control de inventarios), donde estan inscritos 12 PR.

EI RNR esté en 45 PR, faltan 2 PR por este registro, ambos estan ausentes.

En la actualizacién de datos de contacto no hubo actualizaciones este mes de octubre.

Se actualizara la matriz de reincorporacion en la carpeta compartida para el 30 de octubre.

Se envian los dias lunes de cada semana el reporte de comunicacion estrategia para la semana siguiente y se esta
enviando evidencia fotogréafica de las reuniones a la comunicadora.

El dia 25 de cada mes se registra en el médulo de justicia transicional las PR de camino diferencial.

El dltimo dia del mes se registra las PR (No asisti6) y se llena reporte de la gestion realizada para su ubicacién (medio
telefénico, WhatsApp, mensaje de texto, mensajes de voz).

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcta gestién de los mismos.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se realiza la
entrega de 3 planillas de atencién colectiva presenciales, 2 planillas de atencién individual presencial y 1 planilla de
atencion individual telefonica (2 PR), para un total de 6 planillas, realizadas los dias 1, 13, 22, y 23 de octubre, todas
registradas en el SIR.

Se informa que no se pudo ubicar a 2 PR por ninguno de los medios de comunicacién. La PR 60-11384 y 60-09668. Se
consulté a algunas PR sobre el paradero o nimero telefénico de los ausentes y no tienen informacion al respecto.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de

dificil acceso en el territorio nacional.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se registra:

Octubre 8: Preparacion socializacion Institucional Patia-Cauca convenio 1217 del 2021 entre ARN y OIM
Octubre 9: Reunién virtual avances programa en la jugada “OFA”.

Octubre 11: comité técnico de seguimiento- convenio SENA.

Octubre 12: Encuentro enlaces territoriales del enfoque curso de vida.

Octubre 14: Acompafiamiento Productivo y Misional

Octubre 15: Reunién definir detalles visita INNPULSA proyecto ganaderia.

Octubre 20: Fase Proceso de Tranversalizacion Enfoque de Género para Dependencias y Grupos territoriales.
Octubre 25: Mesa Regién Sur de Implementacién P.P.C.

Octubre 27: Jornada de salud extra mural en el AETCR El Estrecho.

Octubre 28: CTR.

Octubre 29: Reunién equipo completo GT Cauca.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato.

Durante periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato N° 1047- 2021, se realiza el
reporte diario de autoevaluacion Alissta. Se esta cumpliendo a cabalidad con los informes que solicitan las diferentes areas
de ARN, en los tiempos que son solicitados.

Se elaboraron todas las actas de reunién asi:

Octubre 7: Visita ambiental para identificar espacios de reforestacion.

Octubre 7: Cartografia social “estudios de pre- factibilidad”.

Octubre 7: Reunién #2 junta administrativa centro de acopio

Octubre 12: Socializacién agendas territoriales instituciones.

Octubre 13: Jornada de reforestacion.

Octubre 19: Evaluacion “ganaderia y productividad para la paz”

Octubre 21: Taller de empleabilidad.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de octubre de 2021 en el desarrollo del contrato 1047-2021 se prest6 el
servicio de manera eficiente, oportuna y con calidad. Se actud con lealtad y buena fe, se apoyd y se ejecuto las actividades
con honestidad, eficiencia y calidad en el periodo del presente informe, se tramitaron las comunicaciones internas y
externas conforme al sistema de la ARN, se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la ARN, se recibi6 y se tiene en
custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindé la ARN para la ejecucién del contrato. Se brind6 de forma
oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato dentro del &mbito del objeto. Se organizd, conservd, usé y
manejé toda la informacién recibida y elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecucién del contrato. Se
utilizé el SIRR y equipo de computo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos. Se
presentd el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo. Se cumplié con las clausulas de proteccién de
datos, confidencialidad y declaracién de habilidad. Se cumple con las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

JOSE MARINO MALDONADO CACERES

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

31/10/2021

Fecha VoBo:

"“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




