o DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [c9digo Regional 95
CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) ICédigo Centro 953310
7A§ REGIONAL GUAVIARE Fecha Elaboracién Diciembre de 2021
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTR, TURISTICO Y TECNOLOG DEL GUAVIARE- SERVCIOS PRE Version JUNIO 2021 - 3,21
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 83349-683998
Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 293770
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: CESAR MAURICIO OLAYA FORERO 14.297 139 ‘ 85345
Correo electrénico contratista: colayaf@sena.edu.co c.c. e IP/N° de contacto
Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacién? Es declarante de renta? | NO | Es Pensionado? [ NO
Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Banco al cual consignar: r BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 86959879097
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus in%resos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 supera los $ 119°806.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 2214043/2021 | 7 N° Compromiso SIIF [ _~ 6821
Valor Total del Contrato $41.961.531| N ° Pago / __Periodo objeto de pago / Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $2.413.123 11 Del ” 01/12/2021 Al 7 18/12/2021 $ 2.413.123,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Legalizacién comisiones del periodo $0,00
NSTRUCTOR: PRESTAR DE SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INS-TRUCTOR, PARA ORIENTAR
OBJETO CONTRACTUAL: PROCESOS DE FORMACION EN EL AREA DE COMERCIO Y SERVICIOS, QUE IMPARTE EL CDATTG EN GUAVIARE Y SUR DEL
(Descripcion del servicio prestado) META. SEGUN RADICADO N. 9-2021-000265.
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $2.413.123 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.413.123 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.603.442 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencion en la fuente| 1.603.442,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicaciéonpagoSS | oo 9427588978 Valor Base retencién en la fuente ICA| 2.137.923,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 965.249 [$ 1.608.749 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 120.700 [$ 201.100 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pensién 154.500 257.400 Menos Retencion en la Fuente 0,00/ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | 5.100 8.400 Reteica - 8299 0,00| 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - = 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064| $ & - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.630.800 $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensidn de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%,
Dependientes hasta $ 1.161.856 $ - 4
Salud hasta $ 580.928 $ = Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.713.920 $ 534.481 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ S VALOR A PAGAR $ 2.413.123,00

SON: DOS MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL CIENTO VEINTITRES PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

1. ORIENTAR ASISTENCIA ADMINISTRATIVA- Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas-2364643
2. Complementario—FORTALECIMIENTO EN GESTION ORGANIZACIONAL-2442240

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencidn en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El numero C’ \ O
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en 290 ‘170 arneee a‘foy OT’C/D

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada /CESAR MAURICIO OLAYA FORERO’
EL CONTRATISTA

uno de los campos aqui diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: utori glu%f:/"a SR490-
1 - Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; -
/;
E

D - Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por \ ‘
kel contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el UGUSTOBRAGA SILVA
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. DKP}ROFE NA/G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo elforesente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

LUZ PIEDAD ECHEVERRY QUICENO
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02




aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 14297139 OLAYA FORERO CESAR MAURICIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 24 7-10 SAN JOSE DEL GUAVIARE- 5842038 Si
GUAVIARE
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salu;/ Pago Planilla/ Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-12 2021 -1{ 1226387325 9427588978 4 1 2022/01/12 2021/12/01 | BANCOLOMBIA 0 $280,300

RESUMEN DE PAGO

RIESGO - CODIGO" NIt " "DV TAFILIADOS 'VALOR LIOUIDADO " INTERESES MORA ™ 1 SALDOSE VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $154,500 S0 $0 $154,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $154,500 S0 N $154,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,100 S0 0 $5,100
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $5,100 $0 S0 $5,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $120,700 NoJ $0 $120,700 /
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $120,700 S0 S0 $120,700

TOTAL 1 $280,300 $0 $0 $280,300

Pagina 2 de 2 2021/12/01 03:56 PM



L aportes Planilla Resumen
@ cnlinea

bl;TOS GTENERALES DEL APO!{TANTE

| Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
| ICBF
CC 14297139 OLAYA FORERO CESAR MAURICIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 24 7-10 SAN JOSE DEL GUAVIARE- 5842038 Si
GUAVIARE
E DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
| Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-12 2021-12 1226387325 9427588978 1 2022/01/12 2021/12/01 | BANCOLOMBIA 0 $280,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias 18C Aporte  |Codigo | Dias 18C Aporte | Codigo | Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias 18C Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde|tae |tdp | tap|vsp [cor [ vst | sin [ ige |lma|vac|avp|vct | irl | vip SENA e
ICBF
1 14297139 OLAYA FORERO 231001 | 30 $965,300| $154,500| EPS002| 30 $965,300 120,700 0 50 sol 14-23] 30 $965,300 $5,100] 0 $0) 50 No $280,300|
ICESAR MAURICIO
Total Afiliados( 1) $965,300] $154,500f $965,300] $120,700] S0 $0| $965,300f $5,100) $0| 50 $280,300

Pagina 1 de 2 2021/12/01 03:56 PM
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SENA
7 A; Cédigo:
GTH- F- 074
Proceso Gestion del Talento Humano
Formato entrega de bienes e informacion de ejecucién contractuai por ei contratista
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: CESAR MAURICIO OLAYA FORERO IDENTIFICACION
CIUDAD J San José del Guaviare !FECHA 15-dic-21 {REGIONAL { Guaviare 14.297.139
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: Cra. 18c Niimero 16-34 Barrio Modelo
NUOMERO Y FECHA DE CONTRATO: CO1.PCCNTR.2214043 del 04 de febrero de 2021
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACION POR MUTUO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION|
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA "fm’:i’ RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA , ‘
GESTION DE TIC l ] Edwin Enrique Buchely Moreno
ADMINISTRACION DE J [
DOCUMENTOS -ADMINISTRACION Jenny Catherine Rodriguez Almanza A Q
EDUCATIVA @
ENTREGA CARNE (A Supeivissr
del Contrato en las Regionales y
Centros de Famacion) Edgar Augusto Braga Siiva

ALMACEN E INVENTARIOS I

Generar reporte de hftps://miinventario.sena.edu.co.

==Y
CONTABILIDAD Claudia Marcela Gaviria Pabdn AL
TESORERIA Luz Janeth Conejo Cuan { § 7 .
L oneth Cong Jo Couen

COORDINACION TALENTO
HUMANO (Entrega de element Juan C ill
Brigadims()E rega os uan Carlos Castillo Vaq [)_//‘,A du ,{//3
COORDINACION ACADEMICA Gustavo Adolfo Acosta Rodriguez / / )U

: 2 2
BIBLIOTECA Lina Marcela Patifno Morales

+ e —r £ pm—
ETAPAS PRODUCTIVAS Margarita Cruz Rodriguez \‘jrqdnb f 0(02 /Q_ ( )

y 4 3 R S

SUPERVISOR DE CONTRATO Edgar Auguste Braga Silva

[ 2k )

OTROS :

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES {Relack

con sy clivo valor)

P

77/

YD Db

Firma del Contratista




Version: 04

SENA

7 V Cédigo:
/\ GTH- F- 074

Proceso Gestién del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacién de ejecucién contractual por el contratista

INSTRUCCIONES PARA OBTENER LIQUIDACION

1. Procesos a realizar para el Grupoc Almacén e Inventarios.

GRUPO DE ALMANECE E INVENTARIOS Z"I'TRE‘;%
Equipo de computo con sus accesorios ( impresora y escaner) 20 | ~/»
Equipos de comunicacidn (fijos y movilies) g |v/h
Mobiliario ( Sillas, escritorior, archivadores, locker, decansa pies, base para computador, tablero, entre otros) ﬂ/,q //4
Utiles y accesorios de escritorio (cosedora, perforadora, USB devolutivo) “/ | ~/n
Equipo de video conferencia: video beam, televisores o monitores {con sus accesorios) ~/ |~
Demas elementos que le hayan sido entregados para el desempefio de sus funciones A//y //n
Apertura cuentas de responsabilidad por faltantes g A
Cuenta de Responsabilidad
Nimero ﬂ
Fecha: ) % ) %

2. Procedimiento Oficina de Sistemas El supervisor del contrato debe registrar el requerimiento en la Mesa de Servicios y relacionar
el nimero del caso en la casilla de la Oficina de Sistemas. (Puede relacionar en un requerimiento a varios cuenta dantes, lo importante
es especificar el nombre y la cedula de cada uno de los que finalizan el contrato). Para los responsables en los centros de formacion se
sugiere que lo firme el encargado de sistemas en representacion del grupo el procedimiento seria similar.




Versién: 1.01
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr{a) OLAYA FORERO
CESAR MAURICIO identificado(a) con CC. 14297139 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 15 de Diciembre de 2021 a las 11:12:40

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes agui relacionados y rendird cuentas de su utilizacion.
Todo ello segtin lo dispuesto sobre este particular en la Constitucion Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacion de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Aimacenes e Inventarios.
SENA - Direccion General
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