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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, diciembre de 2021

Sefior (a)

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1.PCCNTR.2196939
Cordinador Academico

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir

Ciudad

Asunto: Informe  mensual de
contractual Mes diciembre del afio 2021

ejecucion

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2196939 del afio 2021

BENITO SIMON VELEZ SOTO, identificado con la cédula de ciudadania N0.78.019.109 de
Cerete, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de Biotecnologia el
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del siguiente contrato es maximo de VEINTINUEVE
MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MIL PESOS M/CTE (29.700.000), el SENA pagara al
contratista de la siguiente manera : a) un primer pago de UN MILLON SEICIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ; Nueve (8) pagos iguales por valor de TRES MILLONES TRECIENTOS MIL
PESOS (3.300.000) cada uno y un ultimo pago que equivale a UN MILLON SEICIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (1.650.000).

Plazo: Sera hasta el (15) de Diciembre de 2021.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA IMPARTIR
FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO
Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA

Obligaciones Especificas:

complementarios del area asignada
dentro del programa oferta regular, en
las competencias, resultados de

de whatsapp,en la
Ficha: 2023897
Mecanizacion agricola

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Impartir formacién profesional integral | Se impartio formacion Evidencias de
en programas titulados y/o profesional por medio pantallazos

adjuntadas en el mes
diciembre.
https://drive.google.co

proyectos de formacion programados | Orientar el talento SAFYbmAuU2HaGOO0T
humano aplicando la FC92yfolL2UBsSB

dentro de los tiempos que para cada
accion se determine por el centro de
formacion.

legislacién laboral
vigente.
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Resultado de
aprendizaje:
Implementar
estrategias para la
vinculacion y
administracion del
talento humano de la
empresa.

supervisar el desarrollo
de los programas de
salud ocupacional,
promocién y evaluacién
del talento humano de
la empresa segun
normas de higiene,
seguridad industrial y
salud ocupacional

Ejecutar la formacion profesional
integral para el desarrollo de los
programas en todo el departamento de
Cordoba.

Se ejecuto la formacion
profesional por medio
de herramientas
tecnolégicas brindando
formacion a los
aprendices del
programa de
formacion Ficha:
2023897 Mecanizacion
agricola

Pantallazos
adjuntados en el
informe mes de
diciembre.

https://drive.google.co
m/drive/folders/1vTX
SAFYbmAuU2HaGOO0T
FC92yfoL2UBsSB

Establecer la ruta de aprendizaje en
Sofia Plus de acuerdo a la
programacion e intensidad horaria que
conoce con la suscripcion del contrato.

No cumplo con el rol
establecido para la
creacion de ruta de
aprendizaje en sofia
plus..

No aplica evidencia
para el mes objeto de
la cuenta de cobro.

Asociar los aprendices de las fichas a
cargo, a las respectivas rutas de
aprendizaje en el aplicativo Sofia Plus
dentro de los términos estipulados.

Durante el mes no se
ejecuto esta obligacion
contractual,debido a
gue ya se encuentran a
sociadas las fichas
asignadas.

No aplica evidencia
para el mes objeto de
la cuenta de cobro.

Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje

Se ejecutaron las
actividades plasmadas
en las guia de
aprendizaje de las
fichas asignadas
desarrollando las
competencias y
resultados de
aprendizajes.

Evidencias
fotograficas
adjuntadas en el
informe mes de
diciembre.

Cumplir con los productos asociados al
proyecto en actividades de formador

Se cumplio con los
productos asociados a

Evidencias
fotogréaficas
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del programa de formacion

los programas de
formacion
desarrollando las
actividades plasmadas
en las guias de
aprendizaje de las
fichas asignadas

adjuntadas en el
informe mes de
diciembre.

7 Apoyar la gestion del programa de Durante este mes no No aplica para este
formacion para el posicionamiento se ejecuto la obligacion | mes objeto de cobro.
Regional de acuerdo con los contractual.
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccion de centro
y el supervisor del contrato.

8 Participar activamente en el Se participo en el pantallazos de
cumplimiento de las metas de cumplimiento de la whatsapp
formacion de acuerdo con los formaciones, interactuando con los
lineamientos, cobertura y productos impartiendo formacién | aprendices subidos
indicados por la Subdireccién de centro | Por medio de en el drive.

y el supervisor del contrato. herramientas https://drive.google.co
tecnolégicas en la m/drive/folders/1vTX
Ficha: 2023897 SAFYbmAuU2HaGOO0T
Mecanizacion agricola | FC92yfol 2UBsSB

9 Generar y ejecutar una estrategia que | Se generaron pantallazos de
permita la permanencia de los estrategias por medio whatsaap adjuntados
aprendices durante el tiempo total por | de whatsapp, para la en el informe mes de
programa de formacion. permanencia de los diciembre.

aprendices en el https://drive.google.co
programa de la m/drive/folders/1vTX
formacion SAFYbmAuU2HaGOOT
Ficha: 2023897 FC92yfol 2UBsSB
Mecanizacion agricola

10 | Realizar el seguimiento de cada Se realizo seguimiento | Pantallazos
aprendiz mediante la orientacion y a los aprendices por adjuntados en el
acompanamiento a las actividades de medio de herramientas | informe mes de
aprendizaje, aplicando los respectivos | tecnoldgicas y de diciembre.
p|anes de mejoramiento en los casos manera presenCIaI https://drive.google.co
que se requiera conforme a los brindando la formacion | m/drive/folders/1vTX
lineamientos institucionales. en la Ficha: 2023897 SAFYbmAuU2HaGOOT

Mecanizacion agricola | FC92yfol 2UBsSB
11 | Gestionar y propiciar recursos en las Por causa de la No aplica para este
comunidades objeto de la formacion. pandemia que no mes objeto de cobro.
permite el
desplazamiento,
durante el mes no se
ejecuto la obligacion
contractual.
12 | El instructor contratista se obliga Durante este mes no No aplica para este

durante el periodo del contrato al
proceso de certificacion de

se ejecuta la obligacién
contractual.

mes objeto de cobro.
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competencias segun normas de
competencias que aplican a la funcion
instructor, asi como a los procesos,
que el SENA adelante, para certificar
Habilidades pedagdgicas y capacitarse
en el idioma ingles y aplicar al proceso
de certificacion de las normas de
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el
respectivo certificado aprobado al
informe de ejecucion contractual.

13 | Desarrollar las horas de formacion que | Se desarrollaron las pantallazos
requiera la implementacion del horas de formacion por | adjuntados en el
programa. medio de herramientas | informe mes de
tecnoldgicas en la diciembre.
Ficha: 2023897 https://drive.google.co
Mecanizacion agricola | m/drive/folders/1vTX
SAFYbmAU2HaGOO0T
FC92yfolL2UBsSB
14 | Entregar los reportes mensuales Se entraga el informe Informe mes de
estadisticos y registros inherentes al mensual con las diciembre subido a
proceso formativo. actividades secop |l.
desarrolladas durante
el mes de diciembre.
15 | Apoyar los procesos de las otras Durante este mes No aplica evidencia

actividades inherentes a la formacion.

objeto de cobro no se
realizo apoyo a otra
actividad diferente a la
formacion.

para este mes objeto
de cobro.

16 | Gestionar y propiciar ambientes y No se gestiono No se visito los
recursos en las comunidades objeto de | ambientes y recursos ambientes de
la formacion. en las comunidades, aprendizaje durante
debido a la este mes.
contingencia por el
covid 19.
17 | Atender oportunamente los Se atendieron los Informe mes de

requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucién del
contrato.

requerimientos hechos
por parte de los
coordinadores
académicos,
presentando el informe
mensual de ejecucion
del mes de diciembre.

diciembre subido a
secop 1. .

18

Prestar con seriedad, responsabilidad,
profesionalidad, eficiencia,
oportunidad, y diligencia estos

Se presto con seriedad
el proceso de la
formacion con los

pantallazos en el
drive y adjuntados en
el informe mes de
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Servicios. aprendices demanera diciembre.
virtual (whatsapp) de https://drive.google.co
la Ficha: 2023897 m/drive/folders/1vTX
Mecanizacion agricola | SAFYbmAu2HaGOOT
FC92yfoL2UBsSB
19 | Sentar las evaluaciones de cada Se evaluo los Pantallazos
resultado de aprendizaje y dar a resultados de adjuntados en el
conocer los resultados de las mismas, | aprendizaje asignados | informe mes de
registrando los respectivos juicios durante este mes de la | diciembre y subido a
evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus | Ficha: 2023897 secop II.
dentro de los términos establecidos. Mecanizacion agricola | https://drive.google.co
m/drive/folders/1fdKk
9USWNHRx20NaC4B
fw5k8T4pW6IY(Q
20 | Construir y mantener en tiempo real el | Se realizo el portafolio | Drive
portafolio de evidencias del instructor y | de evidencias. https://drive.google.co
de los aprendices. m/drive/folders/IN E
MOxfh6PNbXcSnt-
2tK1IKbUFPwJpv
21 | Atender segun los requerimientos de la | Durante el mes de No se ejecuto debido

Subdireccién de centro actividades de
apoyo a la supervision de contratos
segun las competencias que su
formacion académica le permitan
desarrollar.

diciembre no tuve
asignacién de apoyo a
la supervicion de
contrato

a que no se realizo
apoyo ala
supervision de
contrato.

22 | Apoyar las actividades de investigacion | En el periodo objeto de | No fue asignado para
e innovacion que se desarrollen en el cobro no me ha sido este mes objeto de
centro de formacion, debe presentar asignado para cobro.
documentos sefialados en la circular 3- | desarrollar el proceso
2017-000208. de investigacion.

23 | Participar activamente en el Durante este mes no No fue asignado para
cumplimiento de las metas de me fue asignado esta este mes objeto de
formacién de acuerdo con los obligacion contractual cobro.
lineamientos, cobertura y productos
indicados por la Subdireccion de centro
y el supervisor del contrato
especificamente ejecutando
mensualmente seguimiento y posterior
evaluacion en el aplicativo SofiaPlus, y
evidenciado en el reporte de
actividades, de cuatro (4) aprendices
gue se encuentren en etapa practica
en los niveles de formacion titulados.

24 | Aplicar los procedimientos | Se aplico el reglamento | No se ha formalizado

correspondientes al instructor para
formalizar la desercion de los
aprendices que abandonan el proceso
formativo de acuerdo con o

del aprendiz en cada
formacion, pero aun no
hay deserciones de los
programas de

deserciones debido a
que en el mes de
diciembre todos los
aprendices han
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establecido en el reglamento del | formacion. cumplido su proceso
aprendiz SENA vigente. de formacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,(
y el No. 8616753756 - 8617075705 de la planilla, Expedido por Bancoomeva correspondiente al
mes de noviembre de 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (35) folios

Cordialmente,

Firma

BENITO SIMON VELEZ SOTO
Contratista

C.C. No. 78.019.109

Recibi a satisfaccion:

Firma

CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS

SUPERVISOR (A) CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 2196939
Coordinador Academico.
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ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION, 1,2,8,9,10,13,18 SE IMPARTIO FORMACION DE
MANERA VIRTUAL FICHA 2023897 MECANIZACION AGRICOLA

T1T1:13 &~

< mecanizacion Agricola...
+57 300 2211374, +57 300 5704 ...

Y sus clasificaciones ..., ., _o
Les estoy escribiendo . -, p. M. &
Por favor .55 p. M. ~&

Yo voy a cumplir con mis concepto
254D 1. <~

B e

O:11 2:54 p. m. 7
> e

O:11 254 p.am. ~
B e

0:08 =55 P TR
> e

0:16 2:55 p.om.
b e

0:08 2:55 p. m. <&

+57 315 3849587 ~Javid Velasquez
Buenas tardes SO P,

Velazquez ;03,5 m. o

Estas revisando 54,4, 1 w2

N~

Los audios 3045 m. <

Mensaje D> €= o

=] O, (.
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11:09 &

< mecanizacion Agricola...

L
+57 300 2211374, +57 300 5704...

ADMINISTRACION DELTALENTO

HUMANO DE LA EMPRESA HUM £

MONTERIA

-\!/ 2 22N pL . .~

Los dias 24_25 noviembre . ., p. m.

O01_02_03_09_10_14_15 diciembre
222D M- N

yo quiero saberlo de ustedes ..., , ,, o

la asistencia de l|la siguiente forma
223D I P,

nombre y apellido
Cc o ti
Numero teleféonico

Fichas 223 p-In.

Empezar porhay ;545 m. w2

Gracias ,5,.5,4 DL

Por favor 2:417 p. m. 2
Los presente ;.44 5, .

Temas

Empresa

Clase de empresa
Recursos de la empresa
Talento humano
Material

-— -

Mensaje D =3 o

= (@ =

«
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mecanizacion Agricola...
< . g -
+57 300 2211374, +57 300 5704...

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Edinson Manuel Beltran Vargas 5.5, , .,

Cc 1063647031 5.5, m.

Asies 33,5, m w

+57 313 7739076 ~Edinson VVargas
Numero telefonico 3137739076 5.5 o

Ficha 2023897 5 35 p. m.

Juntdé todo ;5 -, BT s

Edison 33,5, m. w

+57 313 7739076 ~Edinson VVargas
Edinson Manuel Beltran Vargas 555,

Cc 1063647031 3:38 p. m.
Numero telefonico 3137739076 ;.54 B. .

Ficha 2023897 535,

Asi es 3:38 p. m. V&

+57 320 5876546 ~Jonathan
Jonathan David Silva Genes 5 54 B

Cc 1067402297 5.39 p. m.
Numero teléfono 3205876546 ;. ,4 p. m.

«

Ficha 2023897 5. ,0 p. m.

(=) Mensaje S B o

<] (@ =
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11:13 &~

< mecanizacion Agricola...
+57 300 2211374, +57 300 5704 ...

3:03 p. m. &

Estas revisando .., pP- M.
Los audios 5 4, p. m. &

+57 320 7049107 ~Juan Andres

Buenas tardes 3904 p: m.

+57 315 3849587 ~Javid Velasquez

TG
Estas revisando

Si profe 3:05 p. m.

Traté de cumplir 3065 m.
El que no sabra ;4 p. M. ~&
Los demas qué 5, p. M. ~&

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Aqui estamos profe

312 p. -
B e
0:07 A P~
= B =
0:15 3:13 p. M. &
+57 313 7739076 ~Edinson VVargas
Tiene la razon profesora 5.5 —_
Xz
+57 315 3849587 ~Javid Velasquez

Mensaje S & o

=] (@ =
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11:13 &

¢ . mecanizacion Agricola... f—
+57 300 2211374, +57 300 5704...
vVid

Cc 1003398956
Numero 3153849587
Ficha 2023897

7:18 p. m.

P TS B B ot e WA ~Yeison Méndez Causil

Yeison Alfredo mendez causil

CC. 1069464752

3115959172

2023897 7:35 p. m.
25 de noviembre de 2021

+57 300 2211374 ~Jesus David

Hola buenos dias

Jesus David Arrieta Montes
Cc. 1003157807
Teléefono.. 3002211374

Ficha.. 2023897 9:20 a. m.

Buenas tardes bendiciones para todos los
aprendiz 2:31 p. m. &

Chicos 5355 m. v

=

Vamos a entrar ;.55 .,

En materia ~. -~ _. . ..

© Mensaije > O o
=

< O,
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11:13 &~

mecanizacion Agricola...
< g [ THE
+57 300 2211374, +57 300 5704...

Cc 1067402297 3305 m.
Numero telefono 3205876546 4 ,, p. m.
Ficha 2023897 5.,40 D. m.

+57 312 2948329 ~Anderson Martinez ®

Anderson Martinez Mendoza
CC: TOTO1 52912
Numero de teléefono: 3122048329

Ficha: 2023897 A,
+57 322 6268687 ~Margarita
SO Se elimind este mensaje 3:58 p. m.

Margarita vargas feriacc: 1010133515
celular 3226268687 ficha :2023897

4:00 p. m.

+57 320 7049107 ~Juan Andrés

Ana Milena ibarra miranda cc. 1067867606
celular 3207049107 ficha 2023897 A:0%p: m.

~ =
Juan Daniel Guzman Penata
CC:1087613111
Numero 3005704013
Ficha 2023897 ATt
+57 3134147141 se unio usando el enlace de invitacion de este
grupo
+57 315 3849587 ~Javid Velasquez

N~

Javid jose Velasquez mora
Cc 1003398956

@ Mensaje > O o

= (@ =
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11:14 B ~

< mecanizacion Agricola...
+57 300 2211374, +57 300 5704...

2_4 PIM _aa0p.in &

+57 322 6268687 ~Margarita

Ok... 4:30 p. m.

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas

Edinson Manuel Beltran{\'Z. S

Ya estan apareciendo . g BT
Espero que manana ., s
Estan todos _ 4, DL s

~==

Juan Daniel Guzman g& . .

Si instructor .55,
26 de noviembre de 2021

+57 320 7049107 ~Juan Andres

Buenos dias 9:03 a. m.

Buenos dias 9:09 a. m. &

+57 320 7049107 ~Juan Andrées

Profealaesala?2 Sediia: pn.

Si sefor g.17 5. m.

«

+57 320 7049107 ~Juan Andrés

& Mensaje S D o

<] (@ =
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mecanizacion Agricola...
< 9 LTI O
+57 300 2211374, +57 300 5704...

formacion o que dias osea profe miércoles

y jueves o que 3:15 p. m.

TG

Recuerden que tenemos clases hasta el 15 de
diciembre

Mire 31 8B:p.-Imn.

Ahora en su programacion 5.4 p. m.

Esta 3:18 p. m. &

+57 320 7049107 ~Juan Andreées

Pero usted no aviso profe 5,5, .,

Disculpe yo desde ayer tratando de
comunicarme

319 PN
Bueno vas a enterar que ya lo sabemos
3:20 p. m. &

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Continué profe

327 p. m.
a b e
-\!/ 0O:11 3:22 p. m.
= e e
-\,/ 0:05 322 p. m.
+57 315 3849587 ~Javid Velasquez
Bueno profe una duda como asi empresa SF

mixta 222

@ Mensaje > O o

=] (@) =
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SENA

8 Archivos

&8 rFile Mmaster >

Se detectaron algunas aplicaciones que se reiniciaron
automaticamente cuando la pantalla se apago por ultima

ADMINISTRAR

Gracias instructor 4:00 p. m.

Para que no excusas , g, p. M. &
_— O e
-\!/ 0:33 4:04 p. m. &

+57 320 7049107 ~Juan Andreés

Ok 4:05 p. m.

+57 322 6268687 ~Margarita

0:06 4:06 p. m. i ‘
sY 0:20 4:11 p. m. 7

+57 322 6268687 ~Margarita
Margarita vargas feria (&2 e
+57 320 7049107 ~Juan Andrés

Ana Milena ibarra miranda@ e

«

2 577 DO 00077 ~NAaraarita

Mensaje S D o
- (®

GTH-F-062 V08



é

Mensaje

SENA

11:15 B &~

mecanizacion Agricola...

L
+57 300 2211374, +57 300 5704...

2:43 p. m.

Vinculacion laboral

Clases de vinculacion

Contrato de trabajo

Clases de contrato S-A4'p. 1r;

Con esos temas hacemos un debate por
audios el viernes S e,

Y manana yo Resivo los trabajos ,.,5, ., o

Les parese bien ;. 5, .

+57 320 7049107 ~Juan Andres

Si profe esta bien 2:46 p. m.

Para adelantar . .5, , o

+57 322 6268687 ~Margarita

Ok...instructor 2:50 p. m.

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas

Edinson Manuel Beltran VVargas. Ce

1063647031. Celular

3137739076. Ficha 2023897
2:50 p. m.

~

Juan Daniel Guzman Penata

CC 1007613 111

Célular 3005704013

Ficha 2023897 P ~

—— — i~ ~ ————— — - D]

<] (@ =

GTH-F-062 V08



SENA

11:14 B &~

mecanizacion Agricola...
< - -
+57 300 2211374, +57 300 5704...

+57 320 7049107 ~Juan Andrés
Ok

9:11T a. m.

+57 300 2211374 ~Jesus David

Hola buenos dias .... |, 35, ..

a’o

-\!/ 0:01 2:05 p. m. &

Buenas tardes bendiciones para todos los
aprendiz SO05 . T

+57 300 2211374 ~Jesus David

Buenas tardes instructor 2:06 p. m.

+57 315 3849587 ~Javid Velasquez

Buenas tardes 2:06 p. m.

+57 322 6268687 ~Margarita
Buenas tardes instructor y demas

companeros 2:06 p. m.

+57 320 5876546 ~Jonathan

Buenas tardes 2:08 p. m.

+57 312 2948329 ~Anderson Martinez ®

Buenas tardes 2:08 p. m.

~

e

Buenas tardes . 4 g

«

‘ e =

@ Mensaje SO o

<7 (@ =
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SENA

11:14 B &~

mecanizacion Agricola...
< = - 2
+57 300 2211374, +57 300 5704...

+57 300 2211374 ~Jesus David

Cuando usted dice investigar los conceptos
de ayer cuales son los conceptos ?

Los tipos de empresas ?? 2:51 p. m.

+57 322 6268687 ~Margarita

’ :03 2:51 p. m. w
= > e

-l 0:09 2:54p. m.

+57 300 2211374 ~Jesus David
A bueno instructor

2:55 p. m.
—_—p e
-\” 0:19 2:55 p. m. &
+57 322 6268687 ~Margarita
- e
0:18 2:59 p. m. \!/
+57 322 6268687 ~Margarita
- "l
0:01 3:00 p. m. \!/
a > e
-l 0:12 316 p.m.- °*
<z
+57 322 6268687 ~Margarita

& Mensaje S =D o

=] (@ =
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SENA

11:14 B &~

< mecanizacion Agricola...
+57 300 2211374, +57 300 5704...

Margarita vargas cc: 101013351 5 ficha:

2023897 2:26 p. m.
+57 300 2211374 ~Jesus David
Jesus David Arrieta Montes
Cc.. 1003157807
Ficha..2023897 257 Do,
+57 312 2948329 ~Anderson Martinez ®
Anderson Martinez Mendoza
CC:To010152912
Ficha:2023897 SR
= B e
-\./ 0:04 2:29 p. m. &
— P e
-\!/ 0:32 2:31 p. m. &
+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Enseguida profe >33 pim.
O que 2:33 p. m.
+57 313 4147141 ~Keila Hernandez
Keila Hernandez Velasquez
Cc: 1003344268
FICHA: 2023897 2N .
+57 322 6268687 ~Margarita

Instructor y los que no contamos, con
internet , y mucho menos un computador

® Mensaie ~ o ©

=] (@ =

Xz
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SENA

11:14 B &~

mecanizacion Agricola...
<« g [ THE
+57 300 2211374, +57 300 5704...

Holaaa margarita . .4 p. M. ~

+57 320 7049107 ~Juan Andrés

Buenas tardes 2:30 p. m.

+57 3134147141 ~Keila Hernandez

Buenas tardes 2:33 p. m.

+57 300 2211374 ~Jesus David
Buenas tardes 2:33 p. m.

+57 322 6268687
Margarita vargas cc: 1010133515 ficha: 2023897

La asistencia 2:34p.m. A~

Por favor , 5, p. M.

+57 320 7049107 ~Juan Andrés

Ana Milena ibarra miranda c.c1067867606
ficha 2023897

2:36 p. m.
+57 300 2211374 ~Jesus David
Jesus David Arrieta Montes
Cc.1003157807
Ficha ..2023897 2:39 p. m.
+57 322 6268687 ~Margarita
Margarita maria vargas feria Cc: =
10710133515 ficha: 2023897 40D B

& Mensaje S D o

= (@ =

GTH-F-062 V08



SENA

11:15 B &~

mecanizacion Agricola...
< 9 - T
+57 300 2211374, +57 300 5704...

Chicos la asistencia 5,05 m.

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas

Buenas tardes 240 P,

Del dias de hoy 5.0, m. w2

Y espero las actividades .45, .

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Edinson Manuel Beltran VVargas. Cc
1063647031. Celular
3137739076. Ficha 2023897
2: 10 p. m.

+57 3134147141 ~Keila Hernandez

Buenas tardes 2:15 P

Keila Hernandez Velasquez
Cc 1003344268
Celular 3134147141

FICHA 2023897 2:16 p. m.

+57 3134147141 ~Keila Hernandez

Ta
Y espero las actividades

La mia ya se la envie 2:16 p. m.

Si claro 2:18 p. m. &

Hay que calificar asistencia también
2: 18 p. m. ~

+57 377 A?6RARKRT7 ~Maraarita

& Mensaje S D o
=

- O,
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SENA

11:14 B &~

o mecanizacion Agricola...

LN
+57 300 2211374, +57 300 5704...

+57 300 2211374 ~Jesus David
Instructor ...por qué medio se puede mandar
el trabajo DB, .

Correo ? O WhatsApp 5.5 p. m.

Mensaje SO © | o
<1 (® [

GTH-F-062 V08



SENA

11:15 B &~

¢ . mecanizacion Agricola...
+57 300 2211374, +57 300 5704...

El bien de todos 5 ,, p. M. &

+57 313 7739076 ~Edinson VVargas
Profe su correo 5552 B T

Al ws edison 5535 m.

2 de diciembre de 2021
+57 313 7739076 ~Edinson Vargas

a Documento (3).docx

1 pagina - 16 kB - DOCX 9:48 a. m.

Hay esta mi trabajo profesor o 5. ..

Excelente g.c4 4 m &

+57 312 2948329 ~Anderson Martine...

Mombee Anderson Martines
Intructor - Senito Vélex
= .

Ficha: 2023897

DEFINICION DE EMPRESA

m Documento (4).pdf

1 pagina - 62 kB - PDF 11:08 a. m.

Hay esta el mio ,,08a m.

+57 315 3849587 ~Javid Velasquez
Profe yo ya le envieel mio  ;4.45a2 m.

(=) Mensaje SO © o

=] (® =

«
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SENA

11:15 B &~

< mecanizacion Agricola...

L
+57 300 2211374, +57 300 5704...

Asi no aguanta .54,

Ya estamos casi que finalizamos .., BLFh.

0:31 6:28 p. m. &
= > e
0:35 6:32 p. m. V&

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Buenos profesor AT TR

Disculpame de igual forma 5 p. m.
Solo que como ayer no dimos clase .5, p. m.

Por eso dije eso 4.5 p. M.

Ni hoy 6:38 p. m.

3’0

- 0:55 6:38 p. m. &
+57 320 7049107 ~Juan Andrés
Profe buenas noches yo no tenia datos
847 p. m.

& E:

8:54 p. m. &

9 de diciembre de 2021 =

Mensaje D (O o

=] (@ =
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SENA

11:15 B &~

- mecanizacion Agricola...
+57 300 2211374, +57 300 5704...

3 de diciembre de 2021

BUENAS tardes .4 p. M. &

+57 322 6268687 ~Margarita
Buenas tardes instructor y demas
companeras 2:32'5: .

+57 315 3849587 ~Javid Velasquez
Buenas tardes profe 2:32 pirh.

+57 300 2211374 ~Jesus David
Buenas tardes 534 g T

+57 312 2948329 ~Anderson Martinez ®
Buenas tardes 54 o .

Yo les agradezco la asistencia por favor un
saludo 2:34 p. m.

+57 3134147141 ~Keila Hernandez

Buenas tardes DY B

+57 322 6268687 ~Margarita
Margarita vargas feria Cc: 1010133515

Ficha : 2023897 3:BEH. fii.

Igual forma los que no son enviado su
actividades 2:36 -1y

Por favor . . ——

«

+57 315 3849587 ~Javid Velasquez

& Mensaje D> D o

<] (@ =
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SENA

11:16 B ~

mecanizacion Agricola...
< 9 -e , &5
+57 300 2211374, +57 300 5704...

+57 313 7739076
Esos conceptos hacen parte del talento humano

Asi es 2:56 p. m. ~&

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas

Ah ya profe entiendo P56 P

P e

0:29 2:57 P~

> e

1:10 2:57P: TN~

> e

1:27 2:59 p. m. V&

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas

Entiendo profesor 3:03 p. m.

+57 312 2948329 ~Anderson Martinez ®

Entendido 3:04 p. m.

+57 322 6268687 ~Margarita

Margarita vargas feria Cc: 1010133515
ficha :2023897

3:08 p. m.
= > e
-\!/ 1:14 3:10 p. m. &
+57 322 6268687 ~Margarita N~

f ~-

Mensaje D €=y o

= (@ ™
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SENA

11:15 B ~

mecanizacion Agricola... p— w_
+57 300 2211374, +57 300 5704...

\/ & elvl=

2: 16 p. m.

+57 312 2948329 ~Anderson Martinez ®
Anderson Martinez 2216 i

+57 3134147141 ~Keila Hernandez
Buenas tardes A ey,

Keila Andrea Hernandez Velasquez ., p. m.

+57 300 2211374 ~Jesus David
Jesus David Arrieta .5, 5. Pr

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Buenas tardes e,

0:12 2:50 p. m. V&

0:28 2:50| P ra.

En contramos los SIG recursos

Talento humano

Financieros

Fisico

Material

Ambiente

Tecnologicos

Etcétera 2:54 p. m. &

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas

Esos conceptos hacen parte del talento

hiimann

Mensaje O =3 o

<1 (@ ™

N~
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SENA

11:15 B ~

¢ mecanizacion Agricola... p—
+57 300 2211374, +57 300 5704...

Asi no aguanta .., e

Ya estamos casi que finalizamos .., , .,

6:28 p. m. &

6:32 p. m. V&

+57 313 7739076 ~Edinson Vargas
Buenos profesor ST BT

Disculpame de igual forma 5 p. m.
Solo que como ayer no dimos clase .5, p. m.

Por eso dije eso .5 p. m.

Ni hoy 6:38 p. m.

=>o

-\!/ 0:55 6:38 p. m. &
+57 320 7049107 ~Juan Andres
Profe buenas noches yo no tenia datos
847 p. m.

l_g

8:54 p. m. &

9 de diciembre de 2021 =

Mensaje D =y o

= (@ i
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SENA

11:16 B &~

< mecanizacion Agricola...

LB
+57 300 2211374, +57 300 5704...

~ 0:0 : p. m.

+57 313 7739076 ~Edinson VVargas

TG —
™M Foto
27?72 C A oY o Rl g g
Tranquila profe .., 5
—_— O e
- 0:05 3:20 p. m. &
+57 322 6268687 ~Margarita

= "l
0:12 3:21 p. m. v

+57 312 2948329 ~Anderson Martinez ®

Ajaa 3:35 p- m.
a > e
-\!/ 0:26 3:48 p. m. &
= B e
-\!/ 0:04 3:48 p. m. &
+57 322 6268687 ~Margarita
gl e
0:02 3:50 p. m. \!/
a > e
-\!/ 0:48 4:07 p. m. &

(&) Mensaje SO © | o

< (® =
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SENA

ANEXO EVIDENCIA DE LA OBLIGACION 19, SE EVALUARON RESULTADOS DE APRENDIZAJES
DE LA FICHA: 2023897 Mecanizacion agricola

© vinsteigp x

a®x &

[ Lista e lectura

©@Ayudaysopote  BEBandejadetarcas M LMSSENA @ Cambiar Clave  Salr @

o] ¥ €C 1183457303 OCTAVIO JOSE PULGARIN VECING Formacion
 Disefio Curricular CC 1067318437 ELKIN JOSE DIAZ GONZALEZ Formacion
@ Ejecucion de fa Formacidn T1 1003192180 PEDRO DAVID BUELVAS YANEZ Formacion

€C 1071350762 FERNANDO JAVIER MESTRA GUZMAN Formacien

Administrar Ruta de 007707102 LUIS ANGEL ESTRADAARRIETA Formacion
CC 1063647031 EDINSON MANUEL BELTRAN VARGAS Formacion

CC 1010152912 ANDERSON MARTINEZ MENDOZA Formacion

: T1 1003097253 HERNAN DARIO PADILLA DELGADO Formacion

CC 1067867606 ANAMILENA IBARRA MIRANDA Formacion

erar POF de Proyecto Formativo CC 1064363755 JOSE CARLOS PADILLA HERNANDEZ Formacion
U CC 1003344268 KEILAANDREA HERNANDEZ VELASQUEZ Formacion

CC 1067402257 JONATHAN DAVID SILVAGENES Formacion

:,S::::;,,A:-s"m B 0% Riea d CC 1003435690 DAYANAMICHELL RODRIGUEZ TRUJILLO Formacion
CC 1003590838 OSCAR DAVID REINEL GONZALEZ Formacion

Evaiess Ruti e Apsamibae T1 1069464752 YEISON ALFREDO MENDEZ CAUSIL Formacion
Eveloar Rita de Aprandizsje Maaivo €C 1007767153 ARLEY MANUEL QUINONES FLORES Formacion

Listar Aprendices Asociados a Ruta

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA LA . o4
VINCULACION Y ADMINISTRACION
NELTAIENTO HIMANO NF | A FPRESA NE

Resuhtado de aprendizaje”

Reconoclmiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Juicio Evaluativo® Aprobada v
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos
Guardar | Cancelar
Reportes

icitud de Segunda Evaluacion < Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

Complem:

SOFIA Plus Ve

9.0 54 Powered by SENA - © SEN +. Bagold - Colom

® vmstsipp

<« C AN

Wap]us ’}\Q ©Ayudaysoporte  BEBandejade tarcas T LMS SENA @ Cambiar Clave Salir &

nstructor v
T1 1063142928 FABIAN ANDRES CARBAJAL HERRERA Formacien
(& Ditefin Currioaiar T1 1063721442 ARELIS SOFIA CAVADIA FUENTES Formacion
@ Ejecucion de la Formacion 111063716867 ROSIRIS TORDECILLA GUZMAN Formacion
CC 1007613111 JUAN DANIEL GUZMAN PERATA Formacion
0 CC 1003157807 JESUS DAVID ARRIETAMONTES Formacion
€C 1073977651 DEICY YANETH GUEVARALARA Formacion
CC 1003396955 JAVID JOSE VELASQUEZ MORA Formacion
€C 1010133515 MARGARITA MARIA VARGAS FERIA Formacion
T1 1003344222 MAURICIO MANUEL LOPEZ VELASQUEZ Formacion
A Sl SR T 1065586622 DEIS! JUDITH HERRERAVELASCO Formacion
e CC 1064967851 SAMIR JOSE PASTRANA BARON Formacion
CC 1002996863 YEINMER ELIAS GOMEZ MENDOZA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
P CC 1233340826 RAFAEL GUILLERMO VILORIA FAJARDO Formacion
©C 1163457903 OCTAVIO JOSE PULGARIN VECINO Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
€C 1067918437 ELKIN JOSE DIAZ GONZALEZ Formacon
Evaluar Ruta de Aprendizsje Masivo T1 1003192180 PEDRO DAVID BUELVAS YANEZ Formacion
oo Apeendices Amichecdos s R €C 1071350762 FERNANDO JAVIER MESTRA GUZMAN Formacion
€C 1007707102 LUIS ANGEL ESTRADAARRIETA Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo €C 1063647031 EDINSON MANUEL BELTRAN VARGAS Formacion
CC 1010152912 ANDERSON MARTINEZ MENDOZA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
S T1 1003097253 HERNAN DARIO PADILLA DELGADO Formacion
CC 1067867606 ANAMILENA IBARRA MIRANDA Formacion
CC 1064983755 JOSE CARLOS PADILLA HERNANDEZ Formacion
Segunda Fvaluacion [/} CC 1003344268 KEILAANDREA HERNANDEZ VELASQUEZ Formacien
CC 1067402297 JONATHAN DAVID SILVA GENES Formacion
€C 1003435690 DAYANA MICHELL RODRIGUEZ TRUJILLO Formacon

Powered by SENA -+ © SENA lom

Bagold - €

GTH-F-062 V08



© whatsipp

¢«

x| @

C A Noseguro

nstructor

# Disefio Curricular

 Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta d

prendiz

uta del Aprendiz

de Play

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizoje Masivo
dices Asociados a Ruta

Listar Apr

Reconoclmiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconoclmiento de Aprendizajes
Previos

Solicitud de Segunda Fvaluacian

Complementa

senasofiaplus.edu.co/sofia/home)

SENA

s

Calendario Wes % Sofie plus

& BENITO SIMON VELEZ

©Ayudaysopote B Bandejade tareas 78 LMS SENA

& Cambiar Clave

® % &

I Lista delectrs

Salr @

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

Ficha de caracierizacién’ 2023697 MECANIZACION AGRICOLA

ORIENTAR EL TALENTQ HUMANO AP/
EGISLACION LABORAL VIGENTE

Competancia de aprendizaje®

EE ndic

T1 1063142928 FABIAN ANDRES
T1 1063721442 ARELIS SOFIA
T1 1063716867 ROSIRIS
CC 1007613111 JUAN DANIEL
CC 1003157807 JESUS DAVID
CC 1073977651 DEICY YANETH
CC 1003398956 JAVID JOSE
CC 1010133515 MARGARITA MARIA
TI 1003344222 MAURICIO MANUEL
T 1065586622 DEISI JUDITH
CC 1064967851 SAMIR JOSE
CC 1002996863 YEINMER ELIAS
CC 1233340826 RAFAEL GUILLERMO
CC 1193457903 OCTAVIO JOSE
CC 1067918437 ELKIN JOSE
T 1003192180 PEDRO DAVID

Powered by SENA -+ © SENA 2018 -+ Bagold - Calr

® whstsigp

€ c

X

plkaciones

| SOﬁaPlus 7=

Instructor
Z Diseito Curricular
# Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje

nsultar Ruta del Aprendiz

Gene e Planeacion

Peda

DF de Proyeclo

ormativo

Gestion de

uta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aptendizsje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluer Ruta de Aprendizeje Masivo
Listar Aprendices Asocisdos a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

por

jcitud de Segunda Fvaluacian

Complementaria

@ sy Calendio Wes

senasofiaplus.edu.co/

s

x Sofis plus x

fa/home/principal

& BENITO SIMON VELEZ

CARBAJAL HERRERA
CAVADIA FUENTES
TORDECILLA GUZMAN
GUZMAN PERATA
ARRIETAMONTES
GUEVARA LARA
VELASQUEZ MORA
VARGAS FERIA
LOPEZ VELASQUEZ
HERRERA VELASCO
PASTRANA BARON
GOMEZ MENDOZA
VILORIA FAJARDO
PULGARIN VECINO
DIAZ GONZALEZ

BUELVAS YANEZ

©Ayudaysopote B Bandejade tarcas 7 LMS SENA

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

a e « &

@ Cambiar Clave

[ Lista celecturs

Salr @

CC 1183457303 OCTAVIO JOSE
CC 1067916437 ELKIN JOSE
111003192180 PEDRO DAVID
CC 1071350762 FERNANDO JAVIER
€C 1007707102 LUIS ANGEL

CC 103647031 EDINSON MANUEL
CC 1010152912 ANDERSON
711003097263 HERNAN DARIO
CC 1067867605 ANAMILENA
CC 1064903755 JOSE CARLOS

CC 1003344268 KEILAANDREA
CC 1067402257 JONATHAN DAVID
CC 1003435690 DAYANAMICHELL

€C 1003590838 OSCAR DAVID

111069464752 YEISON ALFREDO

CC 1007767153 ARLEY MANUEL

Pagina 1de 1
Resultado de aprendizale” e e aaRRLODELDS o4
OCHUBACIONAL BROMOCION Y EVAL HACION
Juicio Evaluativo* Aprovada v
Guardar. Cancelar
Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
SOFIA Plus Version 9 0 54 Powered by SENA -« £ SENA 2018 -+ Bagold - Colom

PULGARIN VECINO
DIAZ GONZALEZ
BUELVAS YANEZ
MESTRA GUZMAN
ESTRADAARRIETA
BELTRAN VARGAS
MARTINEZ MENDOZA
PADILLA DELGADO
IBARRA MIRANDA
PADILLA HERNANDEZ
HERNANDEZ VELASQUEZ
SILVA GENES
RODRIGUEZ TRUJILLO
REINEL GONZALEZ
MENDEZ CAUSIL

QUINONES FLORES

Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion
Formacion

Formacion

GTH-F-062 V08



® Wnatsipp X | @ Sofy- Calenderio Web X S Sofiopls x 4+ v - o8 X
& C A Noseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Qe v &
plkaciones [0 Lista de lectura

waplus * & BENITO SIMON VELEZ OAyudaysoporte B Bandejade lareas M LMSSENA @ Cambiar Clave Salr @

nstructor v

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

[ Disefio Curricular

T Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaije Ficha de caracledzaciin’ 2023697-MECANIZACION AGRICOLA
Consultar Ruta del Aprendiz
Competenca de prendizsf’ ORIENTAR EL TALENTC HUMANO APLICANDO LA

Genarar Extel de Planeacidn LEGISLACION LABORAL VIGENTE

Pedag

[Aprendices )
| Kb 3 | g | £ |
111063142628 FABIAN ANDRES CARBAJAL HERRERA Formacon

Generar POF de Proyeclo Formativo

Gestion de |3 de Aprendizaje
111063721442 ARELIS SOFIA CAVADIA FUENTES Formacion
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BENITO SIMON VELEZ SOTO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  31/12/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2023897 - MECANIZACION AGRICOLA

APLICAR EL PRODUCTO CON EQUIPOS MECANICOS PARA
EL CONTROL DE PLAGAS SEGUN RECOMENDACION
TECNICA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ESTABLECER EL SISTEMA DE RIEGO SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL CULTIVO

14/12/21 09:16 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NIVELAR EL LOTE CON BASE EN PARAMETROS TECNICOS

OPERAR TRACTORES PARA REALIZAR LABORES
AGRICOLAS DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y LOS
MANUALES TECNICOS

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO APLICANDO LA
LEGISLACION LABORAL VIGENTE.

SUPERVISAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE SALUD OCUPACIONAL,PROMOCION Y EVALUACION DEL TALENTO
HUMANO DE LA EMPRESA SEGUNNORMAS DE HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PREPARAR EL TERRENO PARA LA SIEMBRA, TIPO
CONVENCIONAL, LABRANZA REDUCIDA O MINIMA O
LABRANZA CERO, SEGUN LOS REQUERIMIENTOS

PREPARAR LA COSECHA SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

14/12/21 09:16 AM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SEMBRAR GRANOS CON BASE EN MANUALES DE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OPERACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: BENITO SIMON VELEZ SOTO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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Version: 04

SENA
;A; Cadigo:
GTH- F- 074
Proceso Gestion del Talento Humano
Formato entrega de bienes e informacion de ejecucion contractual por el contratista
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: BENITO SIMON VELEZ SOTO IDENTIFICACION

CIUDAD MONTERIA

‘FECHA 15 DE DICIEMBRE DE 2021

CORDOBA C.C. No 78.019.109

‘REGIONAL ‘

DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - REGIONAL CORDOBA

NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: ‘

CO1.PCCNTR.2196939

- 16 DE MARZO DE 2021

CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO

LIQUIDACION POR MUTUO CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL
DEPENDENCIA SENA '\girncir RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA
GESTION DE TiC 5 ngnan Guillermo Isaza Giraldo -
hgisaza@sena.edu.co
3 Ana Carolina Hoyos Martinez -
. ahoyosm@sena.edu.co
ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS )
4 Hector Miguel Cogollo Acosta -
hcogollo@sena.edu.co
ENTREGA CARNE (A Supervisor -2
del Contrato en las Regionales y /
Centros de Formacién) 11 Cesar Augusto Robles Contreras
SECRETARIA GENERAL k 1%\
2 Obdulia Rafaela Tirado Chica - otirado@sena.edu.co | 24/ Ao g%»é %
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Hector Miguel Cogollo Acosta - ( S\
4 P A p— e
hcogollo@sena.edu.co U‘ L. e
SERVICIOS GENERALES, ! R s i o
ADQUISICIONES  (Administracién 4 Hector Miguel Cogollo Acosta Uh A ( S ‘\) )
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5 Juan Pablo Avilez Usta ( Pabls Quitez Utz
jpavilezu@sena.edu.co 5
CONTABILIDAD !
. Rosiris del Carmen Mendoza Mercado ‘ )
rcmendozam@sena.edu.co
Yamileth Yaneth Gomez Causil ;,)
TESORERIA 8 . . A
ygcausil@sena.edu.co St At QIJ‘MQ
—— )
COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA 11 Cesar Augusto Robles Contreras < M "
BIBLIOTECA 1 Roibis Ferneis Cuadrado German W
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I
PROFESIONAL DE BILINGUISMO Julio Guillermo Rangel Madrigal NS ‘,
(verificacién Juicios Evaluativos 9 N \ | A (/ s\ \
Senasofiaplus) jugrangel@sena.edu.co - R "\ i
W) v
SECRETARIA COORDINACION 10 Yenny Melissa Rojas Racero ~
ACADEMICA ymrojas@sena.edu.co
— 'l F i I
SUPERVISOR DE CONTRATO 1 Cesar Augusto Robles Contreras k V‘g/\'u i\

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

OTROS :

Firma del Contratista




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA version: 101
SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
7A< RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB el Sr(a) VELEZ SOTO
BENITO SIMON identificado(a) con CC. 78019109 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 30 de Noviembre de 2021 a las 08:17:08

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2196939 - 16 de Marzo 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: BENITO SIMON VELEZ SOTO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No 78.019.109

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL DE

INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA OFERTA
REGULAR DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE CORDOBA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Impartir formacion profesional integral en programas
titulados y/o complementarios del area asignada dentro del programa oferta regular,
en las competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de
formacion programados dentro de los tiempos que para cada accién se determine por
el centro de formacion.

Ejecutar la formacién profesional integral para el desarrollo de los programas en todo
el departamento de Cérdoba.

Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo a la programacion e
intensidad horaria que conoce con la suscripcion del contrato.

Asociar los aprendices de las fichas a cargo, a las respectivas rutas de aprendizaje
en el aplicativo Sofia Plus dentro de los términos estipulados.

Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje

Cumplir con los productos asociados al proyecto en actividades de formador del
programa de formacion

Apoyar la gestion del programa de formacion para el posicionamiento Regional de
acuerdo con los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de
centro y el supervisor del contrato.

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacion de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato.

1 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices
durante el tiempo total por programa de formacion.

Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento
a las actividades de aprendizaje, aplicando los respectivos planes de mejoramiento en
los casos que se requiera conforme a los lineamientos institucionales.

Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

El instructor contratista se obliga durante el periodo del contrato al proceso de
certificacion de competencias segun normas de competencias que aplican a la funcion
instructor, asi como a los procesos, que el SENA adelante, para certificar Habilidades
pedagdgicas y capacitarse en el idioma ingles y aplicar al proceso de certificacion de
las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo certificado
aprobado al informe de ejecucion contractual.

Desarrollar las horas de formacion que requiera la implementacion del programa.

Entregar los reportes mensuales estadisticos y registros inherentes al proceso
formativo.

Apoyar los procesos de las otras actividades inherentes a la formacion.

Gestionar y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la
formacion.

Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Prestar con seriedad, responsabilidad, profesionalidad, eficiencia, oportunidad, y
diligencia estos servicios.

Sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los
resultados de las mismas, registrando los respectivos juicios evaluativos en el
aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos establecidos.

Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencias del instructor y de los
aprendices.

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Atender segun los requerimientos de la Subdireccion de centro actividades de apoyo a
la supervision de contratos segun las competencias que su formacion académica le
permitan desarrollar.

Apoyar las actividades de investigacion e innovacion que se desarrollen en el centro
de formacién, debe presentar documentos sefialados en la circular 3-2017-000208.

Participar activamente en el cumplimiento de las metas de formacién de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccion de centro y el
supervisor del contrato especificamente ejecutando mensualmente seguimiento y
posterior evaluaciéon en el aplicativo SofiaPlus, y evidenciado en el reporte de
actividades, de cuatro (4) aprendices que se encuentren en etapa practica en los
niveles de formacion titulados.

Aplicar los procedimientos correspondientes al instructor para formalizar la desercién
de los aprendices que abandonan el proceso formativo de acuerdo con lo establecido
en el reglamento del aprendiz SENA vigente.

LUGAR DE EJECUCION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR

PLAZO DE EJECUCION: 9 meses

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 16 de marzo 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 de Diciembre de 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 16 de marzo 2021 hasta 15 de Diciembre de 2021

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($29.700.000),

SUPERVISOR: CESAR AUGUSTO ROBLES CONTRERAS

3 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC: 6.890.551

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_X__

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

N/A N/A N/A

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $29.700.000

Valor Ejecutado $29.700.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar S0

RODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se imparti6 formacién profesional integral en los cursos técnicos 2364555 Agroindustria
alimentaria, 2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacion de productos masivos,
2233114 — 2254021 Programacion de software, 2364457 Operacién turistica local, 2235766 —

2254251 Integracion operaciones logisticas, 2254001 Construccién de edificaciones.

Se ejecutaron la formacidon profesional en los cursos técnicos 2364555 Agroindustria
alimentaria, 2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacion de productos masivos,
2233114 — 2254021 Programacion de software, 2364457 Operacion turistica local, 2235766 —

2254251 Integracion operaciones logisticas, 2254001 Construccidn de edificaciones.

Se cumplid con los productos asociadas en los cursos técnicos 2364555 Agroindustria

alimentaria, 2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacion de productos masivos,

4 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2233114 — 2254021 Programacion de software, 2364457 Operacién turistica local, 2235766 —

2254251 Integracidn operaciones logisticas, 2254001 Construccidn de edificaciones.

Se participo en el cumplimiento de las metas de las formaciones en los cursos técnicos 2364555
Agroindustria alimentaria, 2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacién de
productos masivos, 2233114 — 2254021 Programacion de software, 2364457 Operacion turistica
local, 2235766 — 2254251 Integracion operaciones logisticas, 2254001 Construccidon de

edificaciones.

Se generarony ejecutaron estrategias en los cursos técnicos 2364555 Agroindustria alimentaria,
2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacidon de productos masivos, 2233114 —
2254021 Programacion de software, 2364457 Operacion turistica local, 2235766 — 2254251

Integracidon operaciones logisticas, 2254001 Construcciéon de edificaciones.

Se realizo seguimiento en los cursos técnicos 2364555 Agroindustria alimentaria, 2254012 —
2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacién de productos masivos, 2233114 — 2254021
Programacion de software, 2364457 Operacion turistica local, 2235766 — 2254251 Integracion

operaciones logisticas, 2254001 Construccion de edificaciones.

Se desarrollaron las horas de formacion en los cursos técnicos 2364555 Agroindustria
alimentaria, 2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacion de productos masivos,
2233114 — 2254021 Programacion de software, 2364457 Operacion turistica local, 2235766 —

2254251 Integracion operaciones logisticas, 2254001 Construccidn de edificaciones.

Se atendieron los requerimientos hechos por parte del supervisor entregando los informes

mensualmente.

Se presto con seriedad el proceso de la formacidn con los aprendices en los cursos técnicos
2364555 Agroindustria alimentaria, 2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacidon
de productos masivos, 2233114 — 2254021 Programacion de software, 2364457 Operacion
turistica local, 2235766 — 2254251 Integracién operaciones logisticas, 2254001 Construccidn de

edificaciones.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Se evaluaron las fichas cursos técnicos 2364555 Agroindustria alimentaria, 2254012 — 2253995
— 2254010 — 2292826 Comercializacion de productos masivos, 2233114 — 2254021
Programacion de software, 2364457 Operacion turistica local, 2235766 — 2254251 Integracion

operaciones logisticas, 2254001 Construccion de edificaciones.

Se mantuvo el portafolio de los aprendices subido en el drive de las fichas cursos técnicos
2364555 Agroindustria alimentaria, 2254012 — 2253995 — 2254010 — 2292826 Comercializacion
de productos masivos, 2233114 — 2254021 Programacion de software, 2364457 Operacion
turistica local, 2235766 — 2254251 Integracién operaciones logisticas, 2254001 Construccién de

edificaciones.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

La ejecucidn del contrato se cumplié segun lo pactado

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

e

CESARAUGUSTO ROBLES CONYRERAS
CC: 6.890.551
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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