L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo diciembre de 2021

Sefiorita

YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO
SUPERVISORA CONTRATO No. 2339507
COORDINADORA ACADEMICA
Dependencia MEDIA TECNICA

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes diciembre del afio 2021

Referencia: No. 2339507 del afio 2021

EDWIN PEREA PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 11797147 en mi calidad
de Contratista del SENA, en MEDIA TECNICA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total para cada uno de los contratos la suma de VEINTISEIS
MILLONES TRESCIENTO SESENTA Y TRES MIL DOCIENTOS VEINTE PESOS ($ 26.363.220)
MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de marzo por un valor de UN MILLON DOSCIENTOS TREINTA MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS ($ 1.230.284) MCTE; b) ocho (8) pagos iguales por
los meses de abril a noviembre por un valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS
MIL TRECIENTOS VEINTIDOS PESOS($2.636.322) MCTE; y un ultimo pago correspondiente Al
mes de Diciembre por un valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SEIS MIL TREINTA Y OCHO
PESOS($1.406.038) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal como instructor contratista, para
impartir formacion profesional integral en el marco del programa articulacion con la media
técnica en el centro de recursos naturales industria y biodiversidad
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modulos de formaciébn y el
calendario institucional y el manual

de procedimientos para la
ejecucion
de acciones de formacion
profesional.

académicas en la
modalidad de
alternancia y virtualidad
hasta el 3 de diciembre
Ficha 2312838
Construccion de
edificaciones (grado
10°). Estamos en la

e Competencia
Levantar muros en
mamposteria de
acuerdo con normas,
planos y
especificaciones los
resultados de
aprendizaje son:
- Interpretar planos
arquitecténicos y de
detalles segun proyecto
a ejecutar
-Entregar actividades
de acuerdo con
especificaciones
establecidas
-Aplicar morteros sobre
superficies seguin
especificaciones
técnicas

e Competencia
Promover la interaccion
idonea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en los
contextos laboral y
social

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Programar las actividades de | En diciembre se Seguimiento a la
ensefianza-aprendizaje-evaluacion | desarrollaron las estructura curricular, guia
de conformidad con los siguientes actividades de aprendizaje y

planeacion Pedagogica
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Resultados de

aprendizaje:
-Interactuar en los
contextos productivos y
sociales en funcién de
los principios y valores
universales.
- Asumir
responsablemente los
criterios de
preservacion y
conservacion del medio
ambiente y de
desarrollo sostenible,
en el ejercicio de su
desempefio laboral y
social.
- Desarrollar procesos
comunicativos eficaces
y asertivos dentro de
criterios de racionalidad
gue posibiliten la
convivencia, el
establecimiento de
acuerdos, la
construccioén colectiva
del conocimiento y la
resolucion de
problemas de caracter
productivo y social.

Ficha 2312823
Fabricacion de
muebles modulares y
contemporaneos
(grado 10°)
Competencia:

Enchapar
industrialmente
superficies con base
en disefios, ordenes
de produccion y/o
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cartas de fabricacion,
aplicando normas
técnicas y de
seguridad industrial
(hasta el 30 de
noviembre)

El resultado de
aprendizaje asociado
es:

-Clasificar los
recubrimientos de
acuerdo con sus
caracteristicas y
propiedades. Enchapar
cantos rectos y curvos
con diferentes
recubrimientos realizar
delineado de chapillas
de acuerdo con las
especificaciones
técnicas. Elaborar
pliegos de acuerdo con
las cartas de
produccion teniendo en
cuenta las
especificaciones
técnicas. Realizar
encolado y prensado
cumpliendo con las
especificaciones
técnicas. Preparar,
cizallar y calar chapas
para elaborar el
enchapado de acuerdo
con las cartas de
produccion. Aplicar los
controles de calidad de
acuerdo con las cartas
de produccion y los
procedimientos a
realizar.
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e Competencia
Promover la interaccién
idonea consigo mismo,
con los demas y con la
naturaleza en los
contextos laboral y
social

Resultados de

aprendizaje:
-Interactuar en los
contextos productivos y
sociales en funcion de
los principios y valores
universales.
- Asumir
responsablemente los
criterios de
preservacion y
conservacion del medio
ambiente y de
desarrollo sostenible,
en el ejercicio de su
desempefio laboral y
social.
- Desarrollar procesos
comunicativos eficaces
y asertivos dentro de
criterios de racionalidad
gue posibiliten la
convivencia, el
establecimiento de
acuerdos, la
construccién colectiva
del conocimiento y la
resolucion de
problemas de caracter
productivo y social.
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Ficha 2113054
Construccion de
edificaciones (grado
11°)

Etapa practica.
Resultados de
aprendizaje:

-Aplicar en la
resolucion de
problemas reales del
sector productivo, los
conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las
competencias del
programa de formacién
asumiendo estrategias
y metodologias de
autogestion.

e Competencia

Comprender textos en
inglés en forma escrita
y auditiva.

Resultados de

aprendizaje:
- Realizar intercambios
sociales y practicos
muy breves, con un
vocabulario suficiente
para hacer una
exposicion o mantener
una conversacion
sencilla sobre temas
técnicos comunicarse
en tareas sencillas y
habituales que
requieren un
intercambio simple y
directo de informacion
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cotidiana y técnica
encontrar informacién
especifica y predecible
en escritos sencillos y
cotidianos encontrar
vocabulario y
expresiones de inglés
técnico en anuncios,
folletos, paginas web,
etc leer textos muy
breves y sencillos en
inglés general y técnico
comprender la idea
principal en avisos y
mensajes breves,
claros y sencillos en
inglés técnico
comprender frases y
vocabulario habitual
sobre temas de interés
personal y temas
técnicos

Orientar los procesos de
ensefianza -aprendizaje, segun las

necesidades detectadas en los
procesos de

evaluacion, metodologias  de
aprendizajes y programas

curriculares vigentes, conforme a
los requerimientos
del Gobierno nacional COVID 19

En diciembre se
orientaron los procesos
de aprendizaje en los
grados 10°y 11°
realizando seguimiento
alas estructuras
curriculares de los
programas, Técnico en
Construccion de
edificaciones y Técnico
en fabricacion de
muebles
contemporaneos
modulares.

Revision de cada una de
los resultados de
aprendizaje y
competencias a
desarrollar por los
aprendices durante su
proceso formacion y el
ambiente de aprendizaje
a utilizar mediado por las
plataformas virtuales

Participar en espacios académicos
y pedagogicos con las
Establecimientos Educativos para
la Articulacion del plan de Estudios
y los Disefios Curriculares de los
programas de formacion se
ejecutan en el

marco de programa

los coordinadores
técnico y de diciplina
de la I.E. San Pablo
Industrial Educativa
San Pablo Industrial de
Istmina y los docentes
técnico de planta y el
instructor Sena se

La plataforma Sofia Plus
y plataformas virtuales.
Grupos de whats app
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contindan renuniendo
cada semana para
coordinar las
actividades
académicas y
seguimiento a los
protocolos de
bioseguridad para
contrarestar las
posibilidades de
contagios de Cicov 19.

Ejecutar el programa de formacion | Los docentes de la I.E. | La plataforma Sofia Plus

de acuerdo a la articulacion y
planeacion pedagogica concertada
con el Establecimiento Educativo.

de los programas que
pertenecen a la
articulacién con la

y plataformas virtuales.
Grupos de whats app

media técnica como
son: Construccion de
edificaciones y
Fabricacacion de
muebles en compafiia
del instructor del sena
realizaron seguimiento
a las guis de formacion
para verificar la
ejecucion de la
formacion mediante la
planeacion establecida.

El instructor realizo
seguimiento y
evaluacion de las
guias de aprendizaje
de acuerdo a la
planeacion pedagoégica
y el proyecto de
formativo plasmados
en la estructura
curricular del Técnico
en Construccion de
edificaciones y
fabricaciéon de muebles

Participar en la planeacion,
seguimiento, evaluacion y planes
de mejora de los aprendices segun
la ejecucion del programa de
formacion articulado en los
colegios

Planeacion pedagogica y
estructura curricular

Garantizar el completo desarrollo | se garantizo el | Planeacion pedagogica
del programa de formacion para el | desarrollo de la | Y gestion de tiempos
cumplimiento de las horas formacion, dando
establecidas en los disefios | cumplimiento a las
curriculares en el marco de la | horas de formacion
articulacion con la media establecidas conforme

a la planeacion
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establecida.

7 | Apoyar el cumplimiento de la | En diciembre se Pantallazos de reuniones
ejecuciéon de la formacién segun | continuo con el en las plataformas
orientaciones de los lineamientos | seguimiento constante | virtuales.
vigentes para el programa de |y correctivo para
articulacion con la media. obtener los resultados

de aprendizaje
esperados en
cumplimiento de la
estructura curricular,
con los docentes
tecnicos.

8 |Hacer uso de los medios vy |Las directivas de la | Ambientes virtuales
ambientes virtuales dispuestos por | institucion educativa y | como: Zoom, Meet,
el Sena en articulacion con la | aprendices se | WhatsApp y Classrrom
media como instrumento de apoyo | socializaron los
a dicha formacién, asi como parala | protocolos de
gestién de informes de ejecucién | bioseguridad para
de la prevenir el contagio del
formacion. covid 19 en la familia

Paulista y se siguen
realizando actividades
virtuales mediante
plataformas digitales.

9 | Apoyar técnicamente en las | Esta obligacion no Esta obligacién no aplica
evaluaciones de los procesos de | aplica paralal. E. paralal. E.
adquisicion de bienes y servicios,
por el
conocimiento profesional
contratado previa designacion del
Director Regional.

10 | Cumplir las horas asignadas Para el periodo | Documento gestion de
mensualmente (160 horas) por el | comprendido entre el 1 | tiempos 'y
supervisor segun plan de y el 18 diciembre se | Los reportes estan
contratacion. reportaron 96 horas de | definidos en los informes

apoyo a la formacién | mensuales, el

del programa | documento de
articulacion con la | permanenciay la gestién
media técnica de tiempo.

11 | Aplicar al proceso de certificacion | Certificado para impartir | Plataforma

de norma de competencia
"Orientar formaciéon Presencial de
Acuerdo con Procedimiento
Técnico y Normativo", segun las

formacion  precencial
de acuerdo a los
procedimientos
técnicos normativos

Certificaciones Sena
Adjunto certificado.
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normas que aplican a la funcion
instructor.

cumplimiento del objeto del
contrato

los requerimientos vy
solicitudes que el lider o
el supervisor del
contrato ordenen.

12 | Atender oportunamente los Presentacion mensual | Los informes
requerimientos del supervisor del | de los informes de | presentados
contrato y presentar ejecucion. mensualmente y sus
mensualmente los informes de respectivas evidencias.
ejecucion del contrato
13 | Cumplir con todo el Protocolo de La medida de | Clases virtuales y
Bioseguridad y SST y los alternancia estudiantil | comunicacion mediante
lineamientos establecidos por el actualmente se esta | plataformasy redes
gobierno nacional frente la cumpliendo, a demas | sociales
pandemia del COVID 19. con los protocolos de | Registro fotografico
bioseguridad
establecidos.
14 | Las demas para el caval Estar muy pendiente a | Reuniones con los

directivos da la |.E.;
Realizra cursor y
capacitaciones como.
Apropiacion de
conocimientos del
manual de discapacidad
y su politica en el Sena.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4423787601 expedido por SOI, correspondiente al mes de noviembre.

Cordialmente,

Firma

EDWIN PEREA PALACIOS
Contratista
C.C. No. 11.797.147

Recibi a satisfaccion:

Firma

YILSEN ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisora Contrato No 2339507 de 2021
Coordinadora Académico
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EVIDENCIAS TECNICAS DE DICIEMBRE 2021

En diciembre en la Institucion Eduacativa San Pablo Industrial de Istmina se realizaron actividades
académicas en la primera semana del mes en curso, luego se desarrollaron actividades
curriculares orientadas a cierre de fichas de formacién y preparacion de documentos para el cierre
académico del afo.

El dia 3 de diciembre se realizaron los grados de la promocién 2021 en la Institucion Eduacativa
San Pablo Industrial, donde también fueron resaltados los 17 aprendices del programa de

construccion de edificiaciones con ficha 2113054 que recibieron su certificado de técnico del

Sena — Regional Choco.

INSTRUCTOR DE LA MEDIA TECNICA: EDWIN PEREA PALACIOS

N APRENDIZ ""&"E nocn:MDE NO.DEFICHA | TELEFONO CORREQ FECHA DENACIMIENTO|  ESTADO

DOCUMENTO | DOCUMENTO
1 NEIDY YULIETH QUINTO PALACIOS T 1076323898 | 2113054 | 3105081819 quintoneidy@gmail.com 12/06/2005 POR CERTIFICAR
2 MARIEN LISSETH MARTINEZ RIVAS T 1079093006 | 2113054 | 3218687703 marienlissethm@gmail.com 31/01/2005 POR CERTIFICAR
3 YEISSER SANTIAGO RENTERIA MORENO T 1076322882 | 2113054 | 3116846916 yeiserremo@gmail.com 2/07/2005 POR CERTIFICAR
4 LUISA FERNANDA MOSQUERA PEREA Tk 1079099956 | 2113054 | 3233037647 fararenas404@gmail.com 31/07/2005 POR CERTIFICAR
5 FREINER CORDOBA RAMIREZ Tk 1076337605 | 2113054 | 3118214758 frecora@gmail.com 23/01/2005 POR CERTIFICAR
5 YORDIN ESTIVEN LOPEZ LONGA T 1079093096 | 2113054 | 3218516792 | yordinstivenlopezionga@email.com 17/07/2004 POR CERTIFICAR
7 JUAN CARLOS MOSQUERA ABADIA T 1079093034 | 2113054 | 3215459555 juancarlosmosqueraabadia@email.com 20/12/2003 POR CERTIFICAR
2 JOSE NEYVER WALDO QUINTO T.L 1079093326 | 2113054 | 3106372705 neywolkin07@gmail.com 1/07/2004 POR CERTIFICAR
3 YEINY PAOLA WALDO MORENO T.L 1075093606 | 2113054 | 3147121672 yeinypaolaw@gmail.com 22/01/2005 POR CERTIFICAR
10 NELSON DAVID MOSQUERA MCSQUERA T 1079093372 | 2113054 | 3207394719 | nelsondavidmosaquera@gmail.com 24/06/2005 POR CERTIFICAR
11 BRAYAN ESTIVEN MEDINA MURILLO Tk 1133684012 | 2113054 | 3127429205 | brayanestivenmedina@gmail.com 11/10/2004 POR CERTIFICAR
12 HANIER MOSQUERA BORJA Tk 1079092701 | 2113054 | 3207913719 janierborias@gmail.com 14/06/2003 POR CERTIFICAR
13 YERSON DAVID MOSQUERA MURILLO Tk 1076321247 | 2113054 | 3106400427 prsondavidmosqueramurillo@gmail.cor| 30/12/2003 POR CERTIFICAR
14 VIVIANA MARCELA LEMUS MURILLO Tl 1076320886 2113054 3213362768 lxvianamarcela!emusmunlIo@vmai!.con 25/07/2004 POR CERTIFICAR
15 JESUS DAVID MOSQUERA URRUTIA T 1080416182 | 2113054 | 3214344878 psusdavidmosquersurrutia80@gmail.co 14/09/2004 POR CERTIFICAR
16 ANDERSON DAVID ASPRILLA GIRON T 1077198078 | 2113054 | 3114165728 andersonasprillad@gmail.com 20/04/2003 POR CERTIFICAR
17 KAREN YULIETH QUINTO PALACIOS T.L 1076321578 2113054 3124509879 karenyuliethquintopalacios@gmail.con] 26/04/2004
18
19
20

Graduados de Construccion de

edificaciones.
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€O FEOEDWINS L Graduados de Fabricacion de muebles.

1. Ficha 2312838
Seguimiento a la estructura curricular

CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES (GRADO 10°) 2021-2022

e COMPETENCIA
Levantar muros en mamposteria de acuerdo con normas, planos y especificaciones
Y los resultados de aprendizaje.
- Interpretar planos arquitectonicos y de detalles segun proyecto a ejecutar
-Entregar actividades de acuerdo con especificaciones establecidas
-Aplicar morteros sobre superficies segun especificaciones técnicas
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cODIGO: VEE:'SQLDE DENOMINACION
LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
260301006 2 ESPECIFICACIONES.
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 280 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

MODULAR LAS PIEZAS DE MAMPOSTERIA SEGUN LOS PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

OPERAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION DE ELEMENTOS CON MAMPUESTOS SEGUN
ESPECIFICACIONES Y NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION DE ELEMENTOS CON
MAMPUESTOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

REPLANTEAR MUROS DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES

CONSTRUIR MUROS SEGUN PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

PREPARAR MEZCLAS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DE PROCESO.

INTERPRETAR PLANOS ARQUITECTONICOS Y DE DETALLES SEGUN PROYECTO A EJECUTAR

ENTREGAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS

APLICAR MORTEROS SOBRE SUPERFICIES SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS

Guias de aprendizaje

- . 151 My

& =

Groda: 10" pig 1
ER-CONS ONE

GUIA DE APRENDIZAJE NO. 4
IDENTIFICACION N §TITUCIONAL. (Datoc

Nombre cel Ectudiants: QGRADO: 107
Nombre de EE L E. 3AN PAELO INDU ETRIAL A-E.C-D
DOCENTEE No. CELULAR CORREO AREA
Jackzon Jar Weequera AEng0 TTATe1I Gekzonarnasai com
Edwin Perea Palacos 391734862 som CONaT B
inlolo: cotubre 01 2021
PERIODO 3EGUNDO Feoha: o Sion: TRPOC
DESARROLLO DE LO§ APRENDIZAJES
TEMATICA PARA «  NMeoddas mas ulliZadas en Zaoatas Dara Cconstucodn y los malenales
EL DE3ARROLLO emplsados.
DELOS « Como caicularios malerales para realzar Lna zapata
«  Materales mas utiizados para realzar una coumna
ARRENDIZAIES < Como cafcular los malenales emoieados en i fabricackdin de columnas
(2Gus voy 2 . Realzar dos ejemplos de como calcuiar una zapata pam una columna
sprender?) - __Realzar dos ejerciios para calodar los materia’es para una columna
«  Capacdad de anstraccien, andiisis y sintesk
«  Capacdad de aplcar los conocimienios en s practcas
COMPETENCIA|Z) A «  Capacdad de comunicacin oral y escrita.
DEEARROLLAR «  Conocer las estructuras para vivenda de una 1 a 2 plantas.

Cacular matenales para hacer estructura de una vivienda
Emplear correctamente 'a tabia para cakular (concreln y momeros)

Reconoter '@ esiniciora izadas &n viviendas d¢ 1 8 2 planias

o o apicando cada una de allas
. Condoer las SsrUciUas que CoOMPoNen una vivienda
DESEMPEROS «  Saber B funcidn que cumplen cada una de las estructuras dentro de una
yiienda
Cartila de formacion del Sena
EIBLIOGRAFIA « Biblcteca de Afllam de la construccion

Nideos de YouTude

I < i soren |
fto
Esinucturas principales en B construccian de vwienda de 1 a 2 plantas.
Calcular materiaies a Wizar en 2 eaboractn de estructura para vvienda de una a cos plantas.
Ulzar correctamente '@ tabla de concreto para calodar (arena, cemento, grava, agua y resistencia)
ACTIVIDADEE DIDACTICAE, TALLEREE O E3TRATEGIA § DE AFIANCIAMIENTO
(Practico lo que aprendi}

Canocer cada una de fas estructuras enmpeadas en la construcdon de una Vvenda de una a dos
plantas.
dentficar los materales que srven parm la elabarackan de las estructras de una vivienda

Planeaciéon pedagégica
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DE
JE JE (HORAS)

ACTIVAS
REALIZAR INTERCAMBIDS
ARMAR FORMALETAS SOCIALES Y PRACTICOS MUY
Y FUNDICION DE BREVES, CON UN
ELEMENTOSDE |, e et v | vOCABULARID SUFICIENTE
CONCRETO SEGUN et PARA HACER UNA EXPOSICISN
HORMAS PLANOS Y O MANTENER UNA
ESPECIFICACIONES. CONVERSACION SENCILLA
SOBRE TEMAS TECNICOS
CONSTRUCTIVOS SEGUN
PROYECTO 4 EJECUTAR.
ARMAR FORMALETAS TRAZA Y FIJA REFERENCIAS DE
¥ FUNDICIGH DE FUNDIRLOS ELEVENTOS DE | APMIAR FORMALETAS Y OBRA ELEMENTOS ESTRUCTURALES
ELEMENTOS DE 9 CONCRETO DE ACUERDO CON | ccoonm ey SEGUN PLANOS,
CONCRETO SEGUN LAS NORMAS PLANDS Y e INSTALA ELEMENTOS DE OBRA
HORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES kgl o FALSA Y FORMALETER{A
ESPECIFICACIONES. ' GONFORME 4 PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.
CALCULA CANTIDADES DE
ARMAR FORMALETAS |1 FUNDIF: LOS ELEMENTOS DE | COLOGAR EL CONCRETO ENEL LAND:
¥ FUNDICIGN DE CONGRETO DE ACUERDO CON | ELEMENTO A FUNDIR DE CONSTRUCTIVOS SEGUN
ELEMENTOS DE LAS NORMAS PLANOS Y ACUERDO A NORMAS, PROYECTO 4 EJECUTAR.
CONCRETO SEGUN ESPECIFICACIONES ESPECIFICACIONES, PROCESOS. TRAZA Y FIJA REFERENCIAS DE
NORMAS PLANOS Y ¥ REGUERIMIENTOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES
ESPECIFICACIONES. SEGUN PLANOS.
INSTAL ELEMENTOS DE OBRA
FALSA Y FORMALETERi A
CONFORME 4 PLANOS Y
ESPECIEICACIONES
ARMAR FORMALETAS |1 FUNDIF LOS ELEMENTOS DE | INSTALAR ARMADURA DE IRTERPRET A LOS PLAGS
¥ FUNDICIGN DE CONCRETO DE ACUERDO CON | ACUERDO CON PLANOS, CONSTRUCTIVOS SEGUN
ELEMENTOS DE LAS NORMAS PLANDS Y HORMAS Y ESPECIFICACIONES PROYECTO 4 EJECUTAR,
CONCRETO SEGUN ESPECIFICACIONES TECHICAS. TRAZA Y FlJA REFERENCIAS DE
HORMAS PLANOS Y ELEMENTOS ESTRUCTURALES
ESPECIFICACIONES. SEGUN PLANOS,
INSTALA ELEMENTOS DE OBRA
FALSA Y FORMALETERi A
Fase_Nombre_1 Fase_Nombre_2 Fase_Nombre_3 Fase_Nombre 4 +)

Ejecucion

Clase de construccion.

2. Ficha 2312828
Seguimiento a la estructura curricular

FABRICACION DE MUEBLES MODULARES Y CONTEMPORANEOS (GRADO 10°)
COMPETENCIA

Enchapar industrialmente superficies con base en disefios, ordenes de produccion y/o

cartas de fabricacion, aplicando normas técnicas y de seguridad industrial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Clasificar los recubrimientos de acuerdo con sus caracteristicas y propiedades. Enchapar
cantos rectos y curvos con diferentes recubrimientos realizar delineado de chapillas de
acuerdo con las especificaciones técnicas. Elaborar pliegos de acuerdo con las cartas de
produccién teniendo en cuenta las especificaciones técnicas. Realizar encolado y prensado
cumpliendo con las especificaciones técnicas. Preparar, cizallar y calar chapas para
elaborar el enchapado de acuerdo con las cartas de produccion. Aplicar los controles de

calidad de acuerdo con las cartas de produccién y los procedimientos a realizar
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1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA
| VERSION DE
CcODIGO: LA NCL DENOMINACION
291001014 2 ENCHAPAR INDUSTRIALMENTE SUPERFICIES CON BASE EN DISENOS, ORDENES
DE PRODUCCION Y/O CARTAS DE FABRICACION, APLICANDO NORMAS
TECNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 180 horas
APRENDIZAJE (en horas)
2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DENOMINACION

CLASIFICAR LOS RECUBRIMIENTOS DE ACUERDO CON SUS CARACTERISTICAS Y PROPIEDADES. ENCHAPAR
CANTOS RECTOS Y CURVOS CON DIFERENTES RECUBRIMIENTOS REALIZAR DELINEADO DE CHAPILLAS DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS. ELABORAR PLIEGOS DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE
PRODUCCION TENIENDO EN CUENTA LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS. REALIZAR ENCOLADO Y PRENSADO
CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS. PREPARAR, CIZALLAR Y CALAR CHAPAS PARA
ELABORAR EL ENCHAPADO DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE PRODUCCION. APLICAR LOS CONTROLES DE
CALIDAD DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE PRODUCCION Y LOS PROCEDIMIENTOS A REALIZAR.
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Planeacién pedagdgica

| AMBIENTES DE APRENDIZAJE TIPIFICADOS

ACTIVIDAD DEL | DURACION ACTIVIDAD DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES DE | DURACION ACTIVIDAD DE ESTRATEGIAS RECURSOS
PROYECTO PROYECTO (MESES] il APRENDIZAJE APRENDIZAJE APRENDIZAJE (HORAS) | DIDACTICAS ACTIVAS ESeEAaR DIDACTICOS GBI
|"CONOCER ENCONTRAR INFORMACION “Interpreta un texto sencillo y puede
| soBRETECHOLOGA & e |EsPecirica YpREDECILEEN conai un mopa conceptslbazado el
|oEL SecADoDE L ; s ESCAITOS SENCILOS ¥ i,
| MADERA. COTIDIANOS -Pronuncia adecuadamente ¢l vocabulario
["ConoceR REALIZAR NTERCANEIDS “ierpreta o sencll y puede
|soBReTECHOLOG(A " B n oo oo, | socwes vpricricos muy conzniunmopa conceptslbazado o el
|DEL SECADODELA AUDITIVA BREVES, CONUN mizmo.
|MADER, YOCABULARID SUFICIENTE Pronuncs sdscurdiments o vocsbubio
EONOCER TIRTICARTOS TRTGUE LS PROPEDROES FRICES |
SOBRETECHOLOGA 15 & DELOS TABLERDS,
DELSECADD.DEL D1SEfiDS. DROEHES DF Lacueepoconsus
T T
PRODUCCIGN DE ACUERDO A DELAS MADERAS Y LOSTABLEROS
LOS CRTERIOS TECHICOS DEL PARA REALIZAR EL PROCESO DE
PROCESDREALIZAR PROCESO SECADO,
DE ASERRADO DE ACUERDO A IDENTIFICA LAS HERRAMIENTAS
LAS CARTAS O MABUINAS Y EBUIPDS GUE SE UTILZAN
ENEL MECANZADO DE LA MADERA Y
PROCESO DE LABRADO, LOSTABLEROS.
ESCOPLADO Y ESPIGADD DENTIFICA LOS PROCESOS OE
SEGUNLAS CARTAS DE TRANSFORMACION DE LA MADERA ¥
“CONOCER LOS TABLEROS.

. PROCESO DE TALADRADO DE RECONOCE LOS DFERENTES
st FEZASDEMAGERA YLAMINAS | ) o ageps PROCESDS DE ASERRADO DE LAS
MADERA. & CARTAS DEFABRICACION, | CoiPLENDO CONLAS YADERAS: v
bl G homtinoe | ESPECICACIONES RECONOCE LATECHOLOGIA GUE SE
et - oS UTILZA EN EL PROCESO DEL CORTE DE

DE ACOPLE O UNIGN SEGUN LAS LAMADERA.
CARTAS DE RECONOCE LOS PROCEDIMIENTOS
PRODUCCIGNREALZAR PARA REALIZAR EL CONTROL DE
PROCESO DE MOLDURADO Y CALIDAD A LOS DISTINTOS PROCESOS
CALADOS DE ACUERDO A LOS QUE SELE REALIZAN A LA MADERA
CRTERIOS TECNICOSPRE- DESCRIBE LS ESPECIFICACIONES Y
LOS PROCEDIMIENTOS APLICABLES EN
ACUERDO CON LAS CARTAS DE ELTRAZADO, MEDICIGN Y
PRODUCCIGNREALIZAR VERIFICACIEN DE LA MADERA
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS, APLICA LAS TECNICAS DE MEDICION DE
MBS Y L MATFE,
Establece relaciones interperzonales dentro
DECIDIR | INFORMAR | PLANIFICAR REALIZAR ® q

3. Ficha 1634508
Seguimiento a la estructura curricular
Construccién de edificaciones (grado 11°)

e COMPETENCIA

Etapa practica.
Resultados de aprendizaje:
e -Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del
programa de formacién asumiendo estrategias y metodologias de autogestion
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Certificado para impartir formacion presencial.

Libertad y cedees
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

EDWIN PEREA PALACIOS
Con Céduls de Cindadania No. 11.797.147
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar procesos formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados.
Cadigo: 240201044

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Itagui, a los seis (6) dias del mes de diciembre de dos mil diez (2010)
Firmado Digitalmente por

ANGELA PATRICIA HENAO OSPINA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SGC2010NCO1064 - 2010/12/06 Autenticidad del Documento VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO ASRER SRR EN AG OSPINA 06 DE Diciembre DE 2015
SUBDIRECTOR CENTRO TECNOLOGICO DEL MOBILIARIO
REGIONAL ANTIOQUIA

La sutenticidad de este documento puede ser verificads en ol registro clectrinico que se encuentra en la pigina web hitp://centificados.sena.educo. bajo €l mimero
92050024020144101 7CC11797147C.
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INFORME FINAL Y ESTADO ACTUAL DE LAS FICHA A MI CARGO ANO 2021

EDWIN PEREA PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.797.147 de Quibdo,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de articulacién con la media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios N° 2339507 del afio 2021,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1). Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje-evaluacion de conformidad con los
mddulos de formacion y el calendario institucional y el manual de procedimientos para la ejecucién
de acciones de formacion profesional.

2). Orientar los procesos de ensefianza -aprendizaje, segun las necesidades detectadas en los
procesos de evaluacién, metodologias de aprendizajes y programas curriculares vigentes,
conforme a los requerimientos del Gobierno nacional COVID 19.

3). Participar en espacios académicos y pedagdgicos con las Establecimientos Educativos para la
Articulacién del plan de Estudios y los Disefios Curriculares de los programas de formacién se
ejecutan en el marco de programa.

4). Ejecutar el programa de formacién de acuerdo a la articulacién y planeacion pedagdgica
concertada con el Establecimiento Educativo.

5). Participar en la planeacion, seguimiento, evaluacién y planes de mejora de los aprendices
segun la ejecucion del programa de formacion articulado en los colegios.

6). Garantizar el completo desarrollo del programa de formacién para el cumplimiento de las horas
establecidas en los disefios curriculares en el marco de la articulacién con la media.

7). Apoyar el cumplimiento de la ejecucién de la formacién segun orientaciones de los
lineamientos vigentes para el programa de articulacion con la media.

8). Hacer uso de los medios y ambientes virtuales dispuestos por el Sena en articulacion con la
media como instrumento de apoyo a dicha formacién, asi como para la gestion de informes de
ejecucion de la formacion.

9). Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de adquisicion de bienes y servicios,
por el conocimiento profesional contratado previa designacion del Director Regional.

10). Cumplir las horas asignadas mensualmente (160 horas) por el supervisor segun plan de
contratacion.

11). Aplicar al proceso de certificacion de norma de competencia "Orientar formacion Presencial
de Acuerdo con Procedimiento Técnico y Normativo", segun las normas que aplican a la funcién
instructor.

12). Atender oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar
mensualmente los informes de ejecucién del contrato.
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13). Cumplir con todo el Protocolo de Bioseguridad y SST y los lineamientos establecidos por el
gobierno nacional frente la pandemia del COVID 19.

14). Las demas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

LUGAR DE EJECUCION: I. E SAN PABLO INDUSTRIAL DE ISTMINA

PLAZO DE EJECUCION: 8 MESES Y 24 DIAS
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 24 DE MARZO DE 2021

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE 2021

VIGENCIA DEL CONTRATO: 8 meses y 24 dias y con péliza de cumplimiento hasta el 18 de abril
de 2022.

ACTIVIDADES

Ficha 2312838
Construccion de edificaciones (grado 10°) 2021 — 2022

Aprendices en formacion 18
Actividades ejecutadas.

e Proyecto formativo

e Guias de aprendizaje

e Estrategias didacticas

e Registro de aprendices

¢ Planeacion pedagdgica

e Actividades tecnoldgicas

¢ Proceso de formacién precencial, virtual y en alternancia.

e Evaluacion de juicios en la plataforma.
Competencias del programa:

1. FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO CON LAS NORMAS
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

2. LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.
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INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES
A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

5. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

6. COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.

Competencias impartidas en 2021

1. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

. | VERSION DE
CODIGO: LA NCL DENOMINACION
240201500 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 0 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DENOMINACION
INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y
DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE

RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA
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FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO CON LAS NORMAS
PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

.| VERSION DE
CODIGO: LA NG DENOMINACION
280301024 1 FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO CON LAS NORMAS
PLANOS Y ESPECIFICACIONES
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 380 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DENOMINACION
INSTALAR ARMADURA DE ACUERDO CON PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.
PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION ESTABLECIDA EN ESPECIFICACIONES TECNICAS

COLOCAR EL CONCRETO EN EL ELEMENTO A FUNDIR DE ACUERDO A NORMAS, ESPECIFICACIONES,
PROCESOS Y REQUERIMIENTOS

OPERAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL TIPO DE ACTIVIDAD Y MANUALES TECNICOS.

LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO A PLANOS Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS

VERIFICAR PROCESOS Y ESTABLECER CORRECTIVOS SEGUN FALLAS DETECTADAS EN LA EJECUCION DE
INSTALACIONES TECNICAS.

ENTREGAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.

SELECCIONAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS PARA LA CONSTRUCCION DE ELEMENTOS EN
CONCRETO.

INTERPRETAR PROYECTOS DE CONSTRUCCION A PARTIR DE PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES Y REQUERIMIENTOS DEL PROCESO
CONSTRUCTIVO.

Competencias pendientes para 2022

1.

LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.

INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES
A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.
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Ficha 2312828

Fabricacion de muebles contemporaneos y modulares (grado 10°) 2021 — 2022
Aprendices en formacion 12
Actividades ejecutadas.

e Proyecto formativo

e Guias de aprendizaje

o Estrategias didacticas

e Registro de aprendices

¢ Planeacion pedagogica

e Actividades tecnolégicas

e Proceso de formacién precencial, virtual y en alternancia.

e Evaluacion de juicios en la plataforma.
Competencias del programa:

1. MECANIZAR INDUSTRIALMENTE PIEZAS DE MADERA Y LAMINAS DE AGLOMERADO
CON BASE EN CARTAS DE FABRICACION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL.

2. ENCHAPAR INDUSTRIALMENTE SUPERFICIES CON BASE EN DISENOS, ORDENES DE
PRODUCCION Y/O CARTAS DE FABRICACION, APLICANDO NORMAS TECNICAS Y DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL

3. ENSAMBLAR MUEBLES.

4. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

5. APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS
DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION,

6. COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
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Competencias impartidas en 2021

1. MECANIZAR INDUSTRIALMENTE PIEZAS DE MADERA Y LAMINAS DE AGLOMERADO
CON BASE EN CARTAS DE FABRICACION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD

INDUSTRIAL.
cODIGO: VESE'SE'LDE DENOMINACION
PR 5 MECANIZAR INDUSTRIALMENTE PIEZAS DE MADERA Y LAMINAS DE

AGLOMERADO CON BASE EN CARTAS DE FABRICACION, APLICANDO NORMAS
DE SEGURIDAD INDUSTRIAL.

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 360 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DENOMINACION

INTERPRETAR CARTAS DE PRODUCCION DE ACUERDO A LOS CRITERIOS TECNICOS DEL PROCESO.
REALIZAR PROCESO DE ASERRADO DE ACUERDO A LAS CARTAS DE PRODUCCION. REALIZAR PROCESO DE
LABRADO, ESCOPLADO Y ESPIGADO SEGUN LAS CARTAS DE PRODUCCION REALIZAR PROCESO DE
TALADRADO DE PIEZAS DE MADERAS CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS. REALIZAR LOS
TIPOS DE ACOPLE O UNION SEGUN LAS CARTAS DE PRODUCCION. REALIZAR PROCESO DE MOLDURADO Y
CALADOS DE ACUERDO A LOS CRITERIOS TECNICOS PRE-DIMENSIONAR MADERAS DE ACUERDO CON LAS
CARTAS DE PRODUCCION. REALIZAR MANTENIMIENTO DE EQUIPOS, MAQUINAS Y HERRAMIENTAS APLICAR
LOS CONTROLES DE CALIDAD DE ACUERDO CON LAS ORDENES DE PRODUCCION.

2. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

.| VERSION DE
cODIGO: LA NCL DENOMINACION
240201500 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 0 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL
MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES.

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y
DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE
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RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE
APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y LA
NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPENO LABORAL.

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL,
DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL .

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL
CONTEXTO Y CON VISION PROSPECTIVA.

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL
DE ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL
EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO
HUMANO INTEGRAL.

Competencias pendientes para 2022

1. ENCHAPAR INDUSTRIALMENTE SUPERFICIES CON BASE EN DISENOS, ORDENES DE
PRODUCCION Y/O CARTAS DE FABRICACION, APLICANDO NORMAS TECNICAS Y DE
SEGURIDAD INDUSTRIAL

2. ENSAMBLAR MUEBLES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

4. APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS
CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS
DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION.
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SENA

N
Ficha 2113054

Construccion de edificaciones (grado 11°) 2020 — 2021
Actividades ejecutadas.

e Proyecto formativo

e Guias de aprendizaje

e Estrategias didacticas

e Registro de aprendices

¢ Planeacion pedagdgica

e Actividades tecnoldgicas

e Proceso de formacién precencial, virtual y en alternancia.

e Evaluacion de juicios en la plataforma.
Competencias del programa:

1. FUNDIR LOS ELEMENTOS DE CONCRETO DE ACUERDO CON LAS NORMAS
PLANOS Y ESPECIFICACIONES

2. LEVANTAR MUROS EN MAMPOSTERIA DE ACUERDO CON NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES.
INSTALAR REDES DE ACUERDO CON LAS NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES
A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO
ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

5. PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

6. COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.

Esta ficha de formacion esta para certificar con todas las competencias evaluadas en la

plataforma.
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El dia 3 de diciembre se realizaron los grados de la promocién 2021 en la Institucion Eduacativa

San Pablo Industrial, donde también fueron resaltados los 17 aprendices del programa de

construccién de edificiaciones con ficha 2113054 que recibieron su certificado de técnico del

Sena — Regional Choco.

INSTRUCTOR DE LA MEDIA TECNICA: EDWIN PEREA PALACIOS

TIPO DE NO. DE
N APRENDIZ DOCUMI M NO. DEFICHA TELEFONO CORREO FECHA DE NACIMIENTO ESTADO
1 NEIDY YULIETH QUINTO PALACIOS Tl 1076323898 2113054 3105081813 quintoneidy@gmail.com 12/06/2005 POR CERTIFICAR
2 MARIEN LISSETH MARTINEZ RIVAS Tl 1075093006 2113054 3218687703 marienlissethm@gmail.com 31/01/2005 POR CERTIFICAR
3 YEISSER SANTIAGO RENTERIA MORENO Tl 1076322882 2113054 3116846916 yeiserremo@gmail.com 2/07/2005 POR CERTIFICAR
4 LUISA FERNANDA MOSQUERA PEREA T 1079099956 2113054 3233037647 fararenas404@gmail.com 31/07/2005 POR CERTIFICAR
5 FREINER CORDOBA RAMIREZ T 1076337605 2113054 3118214758 frecora@gmail.com 23/01/2005 POR CERTIFICAR
13 YORDIN ESTIVEN LOPEZ LONGA Tl 1079093096 2113054 3218516792 | yordinstivenlopezicnga@gmail.com 17/07/2004 POR CERTIFICAR
7 JUAN CARLOS MOSQUERA ABADIA T 1079093034 2113054 3215459555 juancarilosmosqueraabadia@gmail.com| 20/12/2003 POR CERTIFICAR
2 JOSE NEYVER WALDC QUINTO T 1079093326 2113054 3106372705 neywolkind7@gmail.com 1/07/2004 POR CERTIFICAR
3 YEINY PAOLA WALDO MORENO Tl 1079093606 2113054 3147121672 einypaciaw@gmail.com 22/01/2005 POR CERTIFICAR
10 NELSON DAVID MOSQUERA MOSQUERA T 1079093372 2113054 3207394719 nelsondavidmosguera@gmail.com 24/06/2005 POR CERTIFICAR
11 BRAYAN ESTIVEN MEDINA MURILLO Tl 1133684012 2113054 3127423205 brayanestivenmedina@gmail.com 11/10/2004 POR CERTIFICAR
12 HANIER MOSQUERA BORJA T 1075092701 2113054 3207913713 janierborias@gmail.com 14/06/2003 POR CERTIFICAR
13 'YERSON DAVID MOSQUERA MURILLO T 1076321247 2113054 3106400427 Ersondavidmosqueramurillo@gmail.cor 30/12/2003 POR CERTIFICAR
14 VIVIANA MARCELA LEMUS MURILLO T 1076320886 2113054 3213362768 |ivianamarcelalemusmurillo@gmail.con 25/07/2004 POR CERTIFICAR
15 JESUS DAVID MOSQUERA URRUTIA Tk 1060416182 2113054 3214344878 EsusdavidmosgueraurrutiaSO gmail.co! 14/09/2004 POR CERTIFICAR
16 ANDERSON DAVID ASPRILLA GIRON Tl 1077198078 2113054 3114165728 andersonasprillad@gmail.com 20/04/2003 POR CERTIFICAR
17 KAREN YULIETH QUINTO PALACIOS Tl 1076321578 2113054 3124509879 karenyuliethquintopaiacios@gmail.con) 26/04/2004
13
13
20

Graduados de Construccion de edificaciones.
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Quibdo, 18 de diciembre de 2021

Cordialmente,

IV
T

EDWINPEREA PALACIOS

Contratista
C.C. No. 11.797.147 de Quibdo.
Contrato CO1.PCCNTR. 2339507 de 2021
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