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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio Diciembre 2021

Dr:

RAFAEL ANGEL AGUILERA

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR.2304931
Coordinador Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Diciembre del afio 2021.

Referencia: No.CO1.PCCNTR.2304931

LUIS MANUEL BORGES PERALTA, identificado con la cédula de extranjeria No. 347381 de
Bogot4, ,en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa SENA Emprende Rural, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y seis millones
cuatrocientos sesenta y cinco mil ciento sesenta y dos pesos M/Cte ($36.465.162). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago por 3 dias del mes de
Febrero 2021 por el valor de trescientos setenta y cinco mil novecientos treinta Pesos M/Cte
($375.930). b) pagos iguales por los 09 meses correspondientes de Marzo a Noviembre 2021, por
valor de Tres Millones Setecientos cincuenta y nueve mil docientos noventa y cinco Pesos M/Cte
($3.759.295), cada uno. c) un ultimo pago por 18 dias del mes de diciembre de 2021, por un valor
de Dos Millones doscientos cincuenta y cinco Mil Quinientos Sesenta y siete pesos M/Cte
($2.255.577).

Plazo: Serd hasta el 18 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a
la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural o instructor de emprendimiento y
apoyo a la gestion del emprendimiento rural en la modalidad presencial y/o a distancia,
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.

GTH-F-062 V08


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
del acuerdo a lo establecido
en los lineamientos
entregados por la
Coordinacién nacional de
emprendimiento.

Se realiz6 de conjunto con la
lider, la programacion del
mes diciembre para el cierre
del afio y el cumplimento de
metas , municipios a impartir
los cursos y la duracién de
estos.

Se realiz6 contacto via virtual
con la lider, al efecto.

Solicitud  cursos de
formacion. cargado en el
Drive: Portafolio  del
Instructor.

Realizar alistamiento de la
formacion, en la formulacion
de los proyectos formativos
con caracter empresarial,
usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a
las condiciones locales, en
aras de su sostenibilidad, la
generaciébn de ingresos y
empleo, en articulacién con
los instructores de
emprendimiento;
debidamente costeados y
con actividades definidas en
el marco del uso de
estrategias didacticas bajo
la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el uso
de los materiales de
formacion.

En el mes en curso se recibié
el alistamiento de la formacién
del curso de Vista Hermosa ,
entregado por el Instructor
Reynaldo para continuidad por
parte mia , ficha 2453534 , no
esta incluido los proyectos
formativos dentro de las
directrices  recientes de la
direccion del Programa SER.

Documentos de
matricula en el Drive .

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de
la estrategia pedagogica de
"formacién por proyectos" y
en la modalidad blended
learning, de acuerdo con los
procedimientos
lineamientos establecidos
en la guia para la ejecucion
del programa SER.

Se trabaja dentro de la
modalidad blended learning.
Se trabaja en diferentes
palatformas digitales que se
ajusten a las caracteristicas de
la poblacién rural en formacién
, utilizando con muy buenos
resultados el classrrom , como
aula virtual

Evidencias cargadas al
DRIVE , Carpeta del
instructor .
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Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada Ila
formacion.

Evaluacion de los resultados
de aprendizaje de los cursos:
Fichas:
2330842,235818,Emprendedor
en Produciéon y
Comercializacion de Leche
aplicando BPG, proceso
evaluacion los cursos:

24012 41 Implementacion de
BPG para el aseguramiento de
la inocuidad en la produccién
de leche.

2453534, Implementacion de
BPG para el aseguramiento de
la inocuidad en la produccién
de leche, curso continuidad
formacion del instructor
Reynaldo.

-Reporte de Juicios
Evaluativos en Sofia
Plus y en la carpeta del
instructor en el DRIVE .

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones vy
resultados realizadas en el
marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA
para el seguimiento de la
informacién, tales como
Sofia Plus y otros
dispuestos temporalmente
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando  informe  al
supervisor del contrato y al
Dinamizador  Rural de
Centro SER o quien cumpla
sus funciones.

Reporte de actividades en
Sofiaplus y Carpetas Drive del
Programa SER

Cursos complementarios
fichas: 2310291; 2321360.
1.Linea Negocios Rurales:

a) Emprendedor en produccion y
comercializacion de leche
aplicando Buenas Practicas
Ganaderas fichas :
2330842,2358086,Municipios
Restrepoy Lejanias
respectivamente culminacién
de la formacién, creaciony
funcionamiento de la UP.
b)Linea Fortalecimiento
Empresarial; ficha 2401241
Implementacioén de las BPG,
para el aseguramiento de la
inocuidad en la producién de
leche .

¢) Linea de Autoconsumo;
ficha; 2436069 : Producién
Agropecuaria Ecolégica para
la soberania alimentaria.

d) Continuidad de formacion
ficha 2453534, ( procedente del

- Reporte en Sofia Plus.
- Evidencias cargadas en
en el Drive: Portafolio del
Instructor.Programa
SER
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instructor Reynlado)
Implementacion de las BPG,
en fincas lecheras .

Apoyar la articulacién de las
acciones del programa SER
con las estrategias
institucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA,
SIGC; de acuerdo con las
orientaciones del apoyo
misional de centro SER.

Para este mes objeto de cobro
no se me fue asignada la
obligacién en mencion.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacion
en mencion.

Entregar al Dinamizador
Rural de Centro SER, la
informacion y

documentacion  requerida
para la creacion de la
unidad productiva en el
aplicativo Sofia Plus,
resultado de la ejecucién de
los programas de formacion
desarrollados en las lineas
de autoconsumo y negocios
rurales.

Realizada la conformacién de
las UP y la entrega de los
materiales faltantes de los
cursos de Negocio Rural :
Emprendedor en produccion y
comercializacion de leche
aplicando Buenas Practicas
Ganaderas., fichas
2330842.Municipio Restrepo y
ficha 2358086, Municipio de
Lejanias.

Realizada la conformacion de
las UP y la entrega de
materiales de formacion del
curso de Autoconsumo .

Informacion subida al
Drive .

Realizar y/o gestionar la
inscripcion en el sistema de
informacion de la Agencia
Pablica de Empleo del
SENA, de los aprendices
que no formen parte de las
unidades productivas a
crear en cada proyecto, de
manera informada y
consentida por los mismos,
asi como de los aprendices
formados por la linea de

ocupaciones rurales
garantizando la
consignacion de
informacién veraz y
actualizada, asi como

informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

Para este mes objeto de cobro
no aplica la obligacion en
mencion.

Para este mes objeto de
cobro no aplica la
obligacion en mencion
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Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana los ambientes
de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de
manera que se autorice por
escrito su  movilizacién
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

Segun programaciéon se le
reporta a la lider del programa
los ambientes de aprendizajes
donde se realiza formacion y
las  unidades productivas a
vistar ; segun programacion,
para su conocimiento vy
autorizacion de movilizacion
previa salida .

Planecion registrada en
el Drive de
programacion.

10

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera en
jornadas de disefio vy
desarrollo curricular
conforme a las necesidades
de la Coordinacion Nacional
de Emprendimiento.

Para este mes objeto de
cobro, no se me fue asignada
la obligacion en mencion.

Para este mes objeto de
cobro, no se me fue
asignada la obligacion
en mencion.

11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la

Gestion de la Formacién
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
queden en estado
matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c) Ruta
de aprendizaje creada. d)
Aprendices Asociados a la
ruta. e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje,
comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

Para el mes en cuestion se
realizaron las siguientes
acciones en la gestion de FPI
a.Aprendices Matriculados
ficha :2453534

b.Rutas de Aprendizaje creada
c.Aprendices asociados a la
Ruta.

: ficha ;2453534 (ay b)

d. Reporte juicios evaluativos,
Fichas: 2436069 y 2358086.

No existen anomalias,
inconsistencias, novedades o
hallazgos en el registro de la
informacion de los aprendices.

- Reporte en Sofia Plus.
- Evidencias cargadas en
en el Drive: Portafolio del
Instructor.
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12

Realizar el diagnéstico final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las
unidades productivas
creadas, en el marco de las
acciones de formacion de la
Fase | del programa SER.

Realizado en en el mes
diagnéstico final,
georeferenciacion y
caracterizacion de las
unidades productivas, fichas
2330842 y 2385818.

Evidencias cargadas al
DRIVE .

13

Realizar diagnéstico final a
las unidades productivas
que participan en las
acciones de formacién para
el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il
del programa SER, cada
vez que una unidad
participe en una formacion.

Para este mes objeto de cobro
no aplica la obligacién en
mencion

Para este mes objeto de
cobro no aplica la
obligacion en mencion

14

Apoyar al programa SER en
la ejecucion de actividades
estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico,
acompafamiento a
unidades productivas
participantes en eventos de
comercializacion y gestion
empresarial 'y financiera
cuando se requiera, sin que
esta accibn afecte la
intensidad horaria de los
procesos formativos
asignados.

Para este mes objeto de cobro
no se me fue asignada la
obligacion en mencion.

Para este mes objeto de
cobro no se me fue
asignada la obligacion
en mencion.

15

Formular y gestionar en
articulacion con el instructor
de emprendimiento y el
emprendedor los
componentes de la
estructura integrada de
seguimiento como
entregable del proceso
formativo en la creacion de
la unidad productiva.

Se trabaja conjunto con el
Instructor de emprendimiento
en el entregable la estructura
integrada de seguimiento de
la unidad productiva de los
cursos de Emprendedor en
Produccion y Comercializacion
de leche aplicando Buenas
Practicas Ganaderas., fichas
2330842.Municipio Restrepo,
2358086. Municipio de
Lejanias.

Informacion validada en
en la carpeta del
instructor,
correspondiente a cada
ficha .

16

Participar en las jornadas de
actualizacién y
transferencia  tecnoldgica
convocadas por

Participacion en reuniones
virtuales de seguimiento a los
procesos del programa SER,

Evidencias de
Reuniones virtuales y
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Dinamizador  Rural de
Centro SER y/o por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, para su
implementacion en las
acciones del mismo.

organizada por la
Dinamizadora Rural del
Programa SER.

chequeo de la gestion de
la FPI , en la carpeta del
instructor .

17

Apoyar la identificacion y
sistematizacion los casos
exitosos de unidades
productivas y empresas
rurales.

Se trabaja en la identificacion
y sistematizacién de un caso
exitoso por el cumplimiento de
las actividades programadas
disciplina mostrada y
desempefio en la UP de
Lejanias , para el afio 2022.

18

Consolidar la creacién de
unidades productivas
rurales sostenibles cuando
su linea de formacion
corresponda a negocios
rurales o autoconsumo, con
el fin de apoyar el
cumplimiento de la meta
asignada al Centro

Se trabaja en el apoyoy
consolidacion de las UP de
Negocios Rurales, de las
fichas 2358086 y 2330842 y la
de Autoconsumo ficha :
2436069, dando cumplimento
a las metas y orientaciones
del Programa SER .

Evidencia fotograficas
y documentacion
cargada al DRIVE .

19

El contratista se
compromete a evidenciar
Proyecto formativo conjunto
cuando corresponda:

= Evidencia induccién a
aprendices

= Guia de aprendizaje

= Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS
Como evidencia de la
unidad Productiva  de
Negocios Rurales la
estructura de seguimiento
integrada en los siguientes
componentes:

» Herramienta modelo de
negocio CANVAS

= Estructura organizacional
unidad productiva

= Estructura de costos
modelo de negocio

= Andlisis financiero modelo
de negocio

De los procesos
correspondiente a las fichas
en Formacion en el mes (3);
2330842,2358086, Negocios
Rurales y la Autoconsumo
2436069 se realizaron las
siguientes actividades:

= Evidencia induccion a
aprendices

» Guias de aprendizajes.

= Confeccion de Materiales de
consulta , para la formacion
de los aprendices del curso.

= Soportes correspondiente a a
cada linea del Programa SER

Estructura organizacional de la

unidad productiva,los

componentes técnicos y

sociales y documentacién

requerida, segun lineamientos

de cada programa en

cuestion.

Evidencias cargadas en
en el Drive: Portafolio del
Instructor ( UP).
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= Ficha técnica que aplique

del producto (s) o servicio | Se ralizé ficha técnica de

(s). producto correspondiente a | Evidencias cargadas en
cada UP creada. en el Drive: Portafolio del

Como evidencia de la| Serealizo: Como evidencia de | Instructor , ficha

unidad productiva de | la unidad productiva de | 2436069

Autoconsumo: Autoconsumo:

= Evidencias de aplicacion | = Evidencias de aplicacion

Herramientas  Tropenbos | Herramientas Tropenbos

(Mapa territorio, Casita, | (Mapa territorio, Casita,

Calendarios) Calendarios)

= Evidencia de aplicacion del | = Evidencia de aplicacion del

instrumento familiar | instrumento familiar (encuesta)

(encuesta) (Firma  del | adaptado de negocios para
Aprendiz 'y colocar en | Autoconsumo.

DRIVE) . Modelo CANVAS adaptado de
= ElI modelo CANVAS | negocios para Autoconsumo
adaptado de negocios para
Autoconsumo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacioén de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
copia de la Planilla No 9427769682 ,expedido por Ml PLANILLA correspondiente al mes de
Noviembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

Luis Manuel Borges Peralta
Contratista
CE 347381

Recibi a satisfaccion:

Dr. Rafael Angel Aguilera
Supervisor Contrato N0.CO1.PCCNTR.2304931
Coordinador de Programas Especiales
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Definicién Areas para la Unidad Productiva . Algunos miembros de la Unidad Productiva.
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o€ o€ 2021 (50)

26/11/2021

seha  AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD
AN SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE
DE CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen
de esta confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

Enviar otra respuesta

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

03/12/2021

seta  AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD
AN SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE
DE CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen
de esta confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

Enviar otra respuesta

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

07/12/2021

seta  AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD
AN SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE
DE CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen
de esta confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

Enviar otra respuesta

DE DE 2021 (50)

01/12/2021

sefa  AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD
AN SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE
DE CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen
de esta confirmacién y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

Enviar otra respuesta

oE o 2021 (50)

06/12/2021

sefa  AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD
TAN SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE
DE CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen
de esta confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

Enviar otra respuesta
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CONTRATO No. CONTRATO No.CO1.PCCNTR.2304931, de febrero 26 de 2021.
NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS MANUEL BORGES PERALTA.
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Extranjeria No: 347381.

OBJETO DEL CONTRATO : Prestacion de servicios profesionales de caracter temporal como
instructor técnico y apoyo a la gestién del emprendimiento y/o la empleabilidad rural o instructor
de emprendimiento y apoyo a la gestion del emprendimiento rural en la modalidad presencial
y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1.Participar en la planeacion de los procesos formativos del acuerdo a
lo establecido en los lineamientos entregados por la Coordinacion nacional de emprendimiento.2. Realizar
alistamiento de la formacién, en la formulacién de los proyectos formativos con caracter empresarial, usando
tecnologias adecuadas y adaptadas a las condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generacién de
ingresos y empleo, en articulacion con los instructores de emprendimiento; debidamente costeados y con
actividades definidas en el marco del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo;
priorizando el uso de los materiales de formacién.3. Ejecutar las acciones de formacion haciendo uso de la
estrategia pedagdgica de "formacién por proyectos" y en la modalidad blended learning, de acuerdo con los
procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la ejecuciéon del programa SER.4. Evaluar los
resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la formacion.5 Reportar
y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto contractual, en los
diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el seguimiento de la informacién,
tales como Sofia Plus y otros dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del contrato y al Dinamizador Rural de Centro SER o quien cumpla sus
funciones.6. Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER con las estrategias institucionales tales
como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo con las orientaciones del apoyo misional de centro SER.7.
Entregar al Dinamizador Rural de Centro SER, la informacién y documentacion requerida para la creacion de la
unidad productiva en el aplicativo Sofia Plus, resultado de la ejecucion de los programas de formacion
desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios rurales.8. Realizar y/o gestionar la inscripcion en el
sistema de informacidon de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los aprendices que no formen parte de
las unidades productivas a crear en cada proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como
de los aprendices formados por la linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacion de informacion
veraz y actualizada, asi como informar los mecanismos de consulta a los aprendices.9. Programar y reportar a
su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana los ambientes de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su movilizacién previa a la salida, en el marco de
su objeto contractual.10. Participar cuando el centro de formacion lo requiera en jornadas de disefio y desarrollo
curricular conforme a las necesidades de la Coordinacién Nacional de Emprendimiento 11. Registrar, verificar
y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado matriculado. b). Proyecto formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada.
d) Aprendices Asociados a la ruta. e) Registro de juicios evaluativos evidenciando el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje, comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.12. Realizar el diagnéstico final,
georreferenciaciéon y caracterizacion de las unidades productivas creadas, en el marco de las acciones de
formacién de la Fase | del programa SER.13. Realizar diagnéstico final a las unidades productivas que participan
en las acciones de formacion para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez
gue una unidad participe en una formacion.14. Apoyar al programa SER en la ejecucion de actividades
estratégicas tales como: fortalecimiento técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes en
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eventos de comercializacion y gestion empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accién afecte
la intensidad horaria de los procesos formativos asignados.15. Formular y gestionar en articulacion con el
instructor de emprendimiento y el emprendedor los componentes de la estructura integrada de seguimiento
como entregable del proceso formativo en la creacion de la unidad productiva. 16. Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia tecnolégica convocadas por Dinamizador Rural de Centro SER y/o por la
Coordinacion Nacional de Emprendimiento, para su implementacion en las acciones del mismo.17. Apoyar la
identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades productivas y empresas rurales.18. Consolidar
la creacion de unidades productivas rurales sostenibles cuando su linea de formacién corresponda a negocios
rurales o autoconsumo, con el fin de apoyar el cumplimiento de la meta asignada al Centro 19. El contratista se
compromete a evidenciar Proyecto formativo conjunto cuando correspondar Evidencia induccién a aprendices:
Guia de aprendizaje' Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda Juicios evaluativos en SOFIA
PLUS

Como evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la estructura de seguimiento integrada en los
siguientes componentes: Herramienta modelo de negocio CANVAS

+ Estructura organizacional unidad productiva » Estructura de costos modelo de negocio

+ Analisis financiero modelo de negocio * Ficha técnica que aplique del producto (s) o servicio (s).Como
evidencia de la unidad productiva de Autoconsumo:

' Evidencias de aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio, Casita, Calendarios)

+ Evidencia de aplicacién del instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y colocar en DRIVE)

 El modelo CANVAS adaptado de negocios para Autoconsumo.

LUGAR DE EJECUCION: EN LA JURISDICCION DEL CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META .

PLAZO DE EJECUCION: NUEVE (09) MESES, VEINTE UN (21) DIAS, SIN EXCEDER DEL DIECIOCHO (18)
DE DICIEMBRE DE 2021.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 26 DE_FEBRERO DE _ 2021

(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 18 DE DICIEMBRE DE _ 2021

(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: NUEVE (09) MESES, VEINTE UN (21) DIAS, SIN EXCEDER DEL DIECIOCHO
(18) DE DICIEMBRE DE 2021.
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VA LO R D E L CO NTRATO: (Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO $36.465.161
VALOR PAGO MENSUAL $3.759.295

CONCEPTO DIAS MESES VALOR
Dias de febrero de 2020 3 $375.929
Meses de Marzo a Noviembre 9 $33.833.655

18 $2.255.577

Dias de Diciembre
TOTAL, PAGOS 21 9 $36.465.161

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ.

(Escriba el nombre e identificacién del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 474491.

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $36.465.161
Valor Ejecutado $36.465.161
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0

GTH-F-073 V.02




®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DADES E.l EC UTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Se realizaron actividades de formacion relacionadas con el disefio curricular y Los lineamientos de formacion
del Programa SER :

FORMACION MUNICIPIO LEJANIAS —FICHA 23858086; FORMACION MUNICIPIO RESTREPO —FICHA 2330842
PROGRAMA :EMPRENDEDOR EN PRODUCCION Y COMERCIALIZACION DE LECHE APLICANDO BPG.

Competencia : 260101021 Realizar negociacion con los proveedores y clientes, segun los objetivos y estrategias
establecidas por la organizacion.(4 RAP).

Competencia : 270412014 Manejar la produccién de las especies pecuarias conforme a la normatividad de la
agricultura ecoldgica. (7 RAP).

Competencia : 270501025 Ordefiar animales de la empresa pecuaria segin normatividad.(4 RAP)-

Competencia : 291101053 Coordinar proyectos de acuerdo con los planes y programas establecidos por la empresa (4
RAP).

Conformacion de las Unidades Productivas y la entrega de materiales de formacion.

Total, de Horas de Formacion 330 horas por curso .Total 2 cursos Linea Negocio Rural :660 horas.

FORMACION MUNICIPIO RESTREPO:FICHA 2401241. IMPLEMENTACION DE LAS BUENAS PRACTICAS
GANADERAS PARA EL ASEGURAMIENTO DE LA INOCUIDAD EN LA PRODUCCION DE LECHE.

Competencia : 270501025 Ordefiar animales de la empresa pecuaria seguin normatividad.(4 RAP).

Competencia : 270501040 Aplicar plan de alimentacion segun especie animal, plan de produccién y normatividad
vigente.(5 RAP).

Competencia : 270501042 Establecer plan sanitario segln especie animal, plan de produccién y normatividad vigente
(6 RAP).

Competencia : 270501070 Administrar medicamentos o inmunobiolégicos en especie animal segiin normativa vigente
(5 RAP).

Total, de Horas de Formacién 200 horas (Linea de Fortalecimiento Empresarial).

FORMACION MUNICIPIO PUERTO LOPEZ:FICHA 2436069. PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA.

Competencia : 270412035 Establecer cultivo segun técnicas de produccion y normativa de la agricultura ecolégica.
Competencia : 270501040 Aplicar plan de alimentacién segin especie animal, plan de produccién y normatividad
vigente.(5 RAP).

Competencia : 270502037 Levantar aves segun guia técnica y normativa. (5 RAP).

Conformacion de la Unidad Productiva y la entrega de materiales de formacion.

Total, de Horas de Formacion 192 horas. Linea de Autoconsumo.

APOYO FORMACION MUNICIPIO VISTA HERMOSA :FICHA 2453534. PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA.( Continuidad de formacion , curso creado por el Instructor Reynaldo).

Competencia : 270501025 Ordefiar animales de la empresa pecuaria segin normatividad.(4 RAP). Horas de Formacién
50 horas.

Competencia : 270401064 Manejar praderas segln criterios agronomicos y normatividad vigente. Horas de Formacién
50 horas

Total, de Horas de Formacion 100 horas. Curso Complementario.

Otros Cursos Complementarios.

FORMACION MUNICIPIO MESETAS :FICHA 2310201. MANEJO SANITARIO EN GRANJAS PORCINAS
Competencia : 270501042 Establecer plan sanitario segun especie animal, plan de produccién y normatividad vigente
(6 RAP).

Total, de Horas de Formacién 80 horas. Curso Complementario.

FORMACION VIRTUAL CON FEDEGAN :FICHA 2321360. BASICO EN GANADERIA BOVINA DOBLE PROPOSITO.

Competencia : 270501004 Implementar bases de produccion seguin requerimientos de la empresa .

Total de Horas de Formacion 40 horas. Curso Complementario.

Otras Actividades

Durante el mes de Septiembre se realizaron segun programacion del programa SER ,actividades relacionadas con el
Desarrollo Curricular : se trabaj6 en la confeccién de las Cartillas Técnicas en la produccién de la especie ovina , de
conjunto con instructores de otros departamentos.

Total, de horas : 160 Horas
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplié con las obligaciones contractuales y los indicadores de gestién propuestos para le
ejecucion del objeto contractual a la fecha de corte del informe.

En el Drive del Programas SER (Drive con carpetas relacionadas) reposan las evidencias y soporte del
portafolio del instructor de acuerdo con los lineamientos Guia de ejecucion del Programa SENA
EMPRENDE RURAL.

especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: Sl NO X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO___

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE___ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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7A DE SERVICIOS No. 2304931 del afio 2021, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y LUIS MANUEL BORGES PERALTA.

BELISARIO GOMEZ PERDOMO —Subdirector del Centro Agroindustrial del Meta —
PARTES: SENA

LUIS MANUELBORGES PERALTA - CONTRATISTA

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo
a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural o instructor de
OBJETO: emprendimiento y apoyo a la gestién del emprendimiento rural en la modalidad
presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA
Emprende Rural, SER.

PLAZO INICIAL: El plazo inicial de ejecucion del contrato fue hasta el 18 de Diciembre del 2021

VALOR INICIAL El valor Total del contrato fue de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
CONTRATO: SESENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y UN PESOS MECTE ($36.465.161)

SUSCRIPCION: 26 de febrero de 2021.
C.D.P. No. 1721 de 15 de Enero 2021.

C.R.P: No. 23321 del 26 de Febrero 2021.

| ; No. CV-100012121 de SEGUROS MUNDIAL.; Amparo de cumplimiento desde el 26
POLIZA UNICA: de febrero de 2021 hasta el 18 de abril de 2022; valor asegurado $ 3.646.516,10 Con
aprobacion por parte del ordenador del gasto del 26 de febrero de 2021.

PRORROGA: No se realiza prorroga

ADICION: No se realiza adicién

VALOR TOTAL El valor Total del contrato fue de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
CONTRATO: SESENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA UN PESOS MECTE ($36.465.161)

TERMINACION
ANTICIPADA:

No se realiza terminacién anticipada

SUSPENSION: El contrato no se suspendi6 por ningln periodo

FECHA

FINALIZACION DE El contrato se ejecut hasta el 18 de Diciembre del 2021
EJECUCION

SUPERVISOR: RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ —Coordinador de Programas especiales

Entre los suscritos, BELISARIO GOMEZ PERDOMO, domiciliado en la ciudad de Villavicencio,
identificado con la C. de C. N° 17.323.706 de Cagqueza-Cundinamarca, quien en su calidad de
Subdirector, cargo en el que fue nombrado la Resolucién No. 1-00650 del 03 de mayo de 2021 y del cual
tomo posesion mediante Acta No. 097 del 18 de mayo de 2021, actuando en nombre y representacion
del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, Establecimiento Publico del orden nacional
adscrito al Ministerio del Trabajo, en virtud de la delegacion de funciones otorgada en la Resolucion 2331
de 2013 (y la Resolucién 69 de 2014 para Direcciones Regionales y Centros de Formacion Profesional)
o la que la modifique que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte LUIS MANUEL BORGES
PERALTA identificado con la C. de E. N0.347.381 de Bogota (D.C), persona natural que en adelante se
denomina el CONTRATISTA, hemos convenido liquidar el Contrato de Prestacion de Servicios No
2304931 del 26 de Febrero de 2021 previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que el 26 de Febrero
de 2021, las partes suscribieron el contrato de prestacion de servicios de la referencia, cuyo objeto fue:
Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestion del
emprendimiento y/o la empleabilidad rural o instructor de emprendimiento y apoyo a la gestion del
emprendimiento rural en la modalidad presencial y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del
programa SENA Emprende Rural SER.2. Que, de conformidad con la clausula segunda del contrato, el
plazo se pact6d hasta el 18 de Diciembre de 2021, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y legalizacion indicados en el contrato, lo cual ocurrido 26 de febrero de
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7A§ DE SERVICIOS No. 2304931 del afio 2021, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA Y LUIS MANUEL BORGES PERALTA.

2021. 3.Que el Supervisor del Contrato, RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ Coordinador de
Programas Especiales certifica mediante este documento, que el contratista cumplié a satisfaccion con
el objeto contractual, como también certifica que se encuentra a paz y salvo por concepto de legalizacion
de vidticos, asi mismo indica que el contratista se encuentra a paz y salvo de pagos a la seguridad social
en los porcentajes y valores establecidos por la ley, todo lo anterior por el periodo comprendido entre el
26 de Febrero de 2021 al 18 de Diciembre de 2021. 4. Que quedo un saldo a favor del SENA de CERO
PESOS M/CTE $(0), que no se ejecutd del compromiso presupuestal CRP-No. 23321 de 2021. Que,
segun lo anotado, las partes proceden a la liquidacion del contrato conforme a las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA: las partes liquidan de comin acuerdo el contrato de prestacion de servicios No
2304931 de 2021, quedando el siguiente estado financiero:

ESTADO DE CUENTA
Valor total del contrato $36.465.161
Valor bruto pagado al contratista $36.465.161
Valor a pagar al contratista $00.000.000
Saldo a reversar a favor del SENA | $00.000.000

CLAUSULA SEGUNDA: Debido a la ejecucién del contrato correspondiente al periodo comprendido entre
el 26 de Febrero de 2021 al 18 de Diciembre de 2021, el SENA no tiene ninguna deuda con el
contratista. CLAUSULA TERCERA: las partes se declararan a paz y salvo por todo concepto relacionado
con el contrato de prestacion de servicios No 2304931 de 2021. CLAUSULA CUARTA: las partes dejan
constancia que del compromiso presupuestal CRP-No. 23321 de 2021 queda un saldo a reversar a favor
del SENA de CERO PESOS M/CTE $(0), PARAGRAFO PRIMERO: Los soportes documentales
correspondientes a la presente Acta de Liquidacién se encuentran electrénicamente y pueden ser

consultados en el aplicativo de gestion documental Onbase como: Certificado del Registro Presupuestal,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Pdliza de cumplimiento aprobada, garantia contractual
aprobada, Certificacion de aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Profesionales.
Adicionalmente se adjunta a este documento: Estado de cuenta del contrato expedido por el (Grupo de
Contabilidad o Grupo de Apoyo Administrativo Mixto) (hoja de ruta de pagos SlIF), Constancia entrega de
bienes e informacién entregados para la ejecucion contractual (Formato GTH-F-074 Entrega Contratista
Bienes), informe final de supervisor (Formato GHT-F- 073 Informe Final de Supervisién). CLAUSULA
QUINTA: De conformidad con la establecido en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el
presente documento se publicara en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP.
CLAUSULA SEXTA: Remitase la presente acta de liquidacion al Grupo de Apoyo Administrativo Mixto de
la Regional Meta para lo de su competencia. CLAUSULA SEPTIMA: La presente liquidacion se entiende
perfeccionada y legalizada con la suscripcién de las partes.

Se firma la presente acta en la ciudad de Villavicencio, el 18 de Diciembre del 2021

POR EL SENA EL (LA) CONTRATISTA

BELISARIO GOMEZ PERDOMO LUIS MANUEL BORGES PERALTA
C.de C. N. 17.323.706 de Caqueza-Cundinamarca. C. de E. No. 347.381 de Bogota (D.C)
Subdirector Centro Agroindustrial del Meta

Vbo. RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Coordinador de Programas Especiales
Supervisor del Contrato 2304931 de 2021
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