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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Vélez, 18 de Diciembre de 2021  
 
Señor (a) 
OSCAR YESID VEGA FONTECHA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2338396 
Profesional G02 
Lider Emprendimiento 
Vélez    

Asunto: Informe fnal de ejecución contractual del 

año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2338396 del año 2021 
 

 
WEIMER ANDREY GONZÁLEZ ARIZA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 
1.096.618.867  de La Paz Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende 
Rural,  en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas del 15 de marzo al 18 de Diciembre 2021 objeto de 
cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de treinta y cinco 
millones setecientos ochenta y seis mil seiscientos sesenta y siete pesos M/cte. ($35.786.667). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago será 
proporcional a los días de ejecución del contrato en el periodo, teniendo como referente la suma 
de tres millones novecientos cuatro mil pesos M/te. ($3.904.000), que corresponde a un periodo 
de un mes contable. Amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1221 del 18 
de enero de 2021 
 
 
Plazo: Será hasta el (día) 18 de (mes) diciembre  de 2021.  
 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la 
gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a 
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

N
o 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación de los 
procesos formativos del acuerdo 
a lo establecido en los 

Se realizó la planeación 
de activividades 
mensual para las 

Programación de actividades 
de aprendizaje en formato 
Excel y pdf de  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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lineamientos entregados por la 
Coordinación nacional de 
emprendimiento. 

fichas: 2373199 
Emprendimiento en 
producción de cerdo de 
ceba, 2423491 Manejo 
administrativo de 
granjas de pollo de 
engorde, Emprendedor 
en prestación de 
servicios de 
mejoramiento genético 
a través de la IA 
2408092. 

Informe_Apoyo_Formacion 
Horas Programadas en Sofia 
de  ubicado en el DRIVE 
carpeta personal, 
correspondientes al mes de  
Diciembre. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1uyjZaHctB_LOqc5
DusdLSFHxmp8Lkedh  

2 Realizar alistamiento de la 
formación, en la formulación de 
los proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su 
sostenibilidad, la generación de 
ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores 
técnicos; debidamente costeados 
y con actividades definidas en el 
marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de 
aprender haciendo; priorizando el 
uso de los materiales de 
formación 

Se realizó el 
alistamiento para el 
siguientes programas 
de formación. 
 
2376796 Producción 
Agropecuaria Ecologica 
para la Soberania 
Alimentaria, 2306374, 
2330585, 2373199 
Emprendimiento en 
producción de cerdo de 
ceba 2379684 
Implementación de 
BPG en fincas lecheras 
y 2325835 Producción 
de alimento 
concentrado para 
peces, 2423491 
Manejo administrativo 
de granjas de pollo de 
engorde. 

Alistamiento: Programa, 
Proyecto, Planeación 
pedagógica, Guias, para 
impartir formación en las ficha: 
2296533, 2311088, 2306374, 
2330585 y 2328535. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/f
olders/1gqseQE_mbUVYd1xp
4G9vUkiAE8W0wBlT  
https://drive.google.com/drive/f
olders/1XIIfeFGwLoRDP-
HQZBlyqv-FDrqWVaPr  
https://drive.google.com/drive/f
olders/1xksPFK3enp4fyHyZzU
kVrbhcznMjwbVt  
https://drive.google.com/drive/f
olders/1CoHUgAMGceO07pF
_7jfDngJGKsU2t0m5  

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", y en la 
modalidad blended Learning de 
acuerdo con los procedimientos y 
lineamientos establecidos por 
dirección de formación 
profesional integral 

Impartir formación 
profesional integral 
según planeación 
pedagógica: 
 
Fichas: 2376796 
Producción 
Agropecuaria Ecologica 
para la Soberania 
Alimentaria, 2306374, 
2330585, 2373199 
Emprendimiento en 
producción de cerdo de 

Evidencias de Actividades 
desarolladas en el mes de  
Diciembre. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/16Rs1UjJjzW2KGg
MI7nKmWDBIMreFfdgu  
 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1uyjZaHctB_LOqc5DusdLSFHxmp8Lkedh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1uyjZaHctB_LOqc5DusdLSFHxmp8Lkedh
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1uyjZaHctB_LOqc5DusdLSFHxmp8Lkedh
https://drive.google.com/drive/folders/1gqseQE_mbUVYd1xp4G9vUkiAE8W0wBlT
https://drive.google.com/drive/folders/1gqseQE_mbUVYd1xp4G9vUkiAE8W0wBlT
https://drive.google.com/drive/folders/1gqseQE_mbUVYd1xp4G9vUkiAE8W0wBlT
https://drive.google.com/drive/folders/1XIIfeFGwLoRDP-HQZBlyqv-FDrqWVaPr
https://drive.google.com/drive/folders/1XIIfeFGwLoRDP-HQZBlyqv-FDrqWVaPr
https://drive.google.com/drive/folders/1XIIfeFGwLoRDP-HQZBlyqv-FDrqWVaPr
https://drive.google.com/drive/folders/1xksPFK3enp4fyHyZzUkVrbhcznMjwbVt
https://drive.google.com/drive/folders/1xksPFK3enp4fyHyZzUkVrbhcznMjwbVt
https://drive.google.com/drive/folders/1xksPFK3enp4fyHyZzUkVrbhcznMjwbVt
https://drive.google.com/drive/folders/1CoHUgAMGceO07pF_7jfDngJGKsU2t0m5
https://drive.google.com/drive/folders/1CoHUgAMGceO07pF_7jfDngJGKsU2t0m5
https://drive.google.com/drive/folders/1CoHUgAMGceO07pF_7jfDngJGKsU2t0m5
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/16Rs1UjJjzW2KGgMI7nKmWDBIMreFfdgu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/16Rs1UjJjzW2KGgMI7nKmWDBIMreFfdgu
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/16Rs1UjJjzW2KGgMI7nKmWDBIMreFfdgu
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ceba 2379684 
Implementación de 
BPG en fincas lecheras 
y 2325835 Producción 
de alimento 
concentrado para 
peces, 2423491 
Manejo administrativo 
de granjas de pollo de 
engorde. 

4 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles luego 
de finalizada la formación. 

Se evaluaron los juicios 
de evaluación para 
diferentes fichas en el 
aplicativo Sofiaplus, 
según el resultado de 
cada uno de los 
aprendices. 

Reporte de juicios de 
evaluación descargado del 
aplicativo Sofiaplus. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1OOAMZFMECYy
bGxXRdugZe1qGZ36L5NU-   
 

5 Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el marco 
del objeto contractual, en los 
diferentes sistemas, plataformas 
y formatos establecidos por el 
SENA para el seguimiento de la 
información, tales como Sofia 
Plus y otros dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
Dinamizador Rural de Centro 
SER o quien cumpla sus 
funciones. 

Se enviaron formatos 
de seguimiento a la 
formación para la 
creación de las 
unidades productivas 
de diferentes fichas a 
mi cargo de programas 
de agronegocios y de 
autoconsumo. 

Formatos de seguimiento a la 
formación para la creación de 
las unidades productivas y 
pantallazos de los correos 
enviados al dinamizador rural. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/14l2arcbGKfbdVp0
5ah-jxie_gP-hJi3c  

6 Apoyar la articulación de las 
acciones del programa SER con 
las estrategias institucionales 
tales como SENNOVA, 
AGROSENA, SIGC; de acuerdo 
con las orientaciones del apoyo 
misional de centro SER. 

El día 15 de junio 
participé de una 
reunión con el líder 
SENNOVA, en la cual 
se nos dieron algunos 
lineamientos para la 
presentación de 
proyectos a esta línea 
para este año, además 
el día 30 de junio 
participamos junto al 
equipo pecuario en la 

Pantallazo de la participación 
en la reunión y presentación 
que se compartió ante el líder 
SENNOVA. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1G4xJsU7zBNbWP
NP6SpidqmKfrsqQndvg  

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OOAMZFMECYybGxXRdugZe1qGZ36L5NU-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OOAMZFMECYybGxXRdugZe1qGZ36L5NU-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OOAMZFMECYybGxXRdugZe1qGZ36L5NU-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/14l2arcbGKfbdVp05ah-jxie_gP-hJi3c
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/14l2arcbGKfbdVp05ah-jxie_gP-hJi3c
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/14l2arcbGKfbdVp05ah-jxie_gP-hJi3c
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G4xJsU7zBNbWPNP6SpidqmKfrsqQndvg
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G4xJsU7zBNbWPNP6SpidqmKfrsqQndvg
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1G4xJsU7zBNbWPNP6SpidqmKfrsqQndvg
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presentación de un 
Pitch, para la 
formulación de un 
proyecto ante 
SENNOVA 

7 Entregar al Dinamizador Rural de 
Centro SER, la información y 
documentación requerida para la 
creación de la unidad productiva 
en el aplicativo Sofia Plus, 
resultado de la ejecución de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo y negocios rurales. 

Se hizo envío del 
archivo de herramienta 
de seguimiento a la 
formación, al 
dinamizador rural, para 
la creación de la unidad 
productiva del 
autoconsumo que se 
impartió en la granja los 
pinos del municipio de 
Albania. 

Formato de herramienta de 
seguimiento enviado a la 
formación. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
  
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1m4wWr4Ji73kWIy
gRAvEUe4cjXRu-
M9E0/edit?rtpof=true#gid=136
2756085  

8 Realizar y/o gestionar la 
inscripción en el sistema de 
información de la Agencia 
Pública de Empleo del SENA, de 
los aprendices que no conformen 
parte de las unidades productivas 
a crear en cada proyecto, de 
manera informada y consentida 
por los mismos, así como de los 
aprendices formados por la línea 
de ocupaciones rurales 
garantizando la consignación de 
información veraz y actualizada, 
así como informar los 
mecanismos de consulta a los 
aprendices. 

Al inicio de cada 
formación, dentro de la 
inducción se dieron a 
conocer los diferentes 
servicios que ofrece el 
SENA, además de la 
formación, como lo son 
fondo emprender, 
sennova y la agencia 
pública de empleo, 
dentro del desarrollo de 
la inducción a los 
aprendices. 

Actas de concertación de 
horario y de inducción a los 
aprendices. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
  
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1UjlduMZk9n1j_oPI
jpbYaa2tRiwWPMMI  
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1MW4ZlWY5NCcx
QR5n_dkGot16ucQtMXiz  

9 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, en 
el marco de su objeto 
contractual. 

Se programo visita a 
una unidad productiva 
de pollos de engorde, 
bajo el desarrollo de un 
fortalecimiento en 
manejo administrativo 
de granjas de pollo de 
engorde en la vereda 
del 15 del municpio de 
Landázuri en compañía 
del dinamizador rural 
del programa SER, el 
día 9 de diciembre. 

Fotos de la visita a la unidad 
productiva en compañía del 
dinamizador del programa 
SER. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1L_C_m6b34pFvB
beGTMYFFs1Sx4ZTJNX7  
 
 

10 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera en jornadas 
de diseño y desarrollo curricular 

Durante el mes se ha 
venido trabajando en el 
alistamiento de los 

Pantallazo de los correos 
enviados para la publicación 
de los proyectos formativos y 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1m4wWr4Ji73kWIygRAvEUe4cjXRu-M9E0/edit?rtpof=true#gid=1362756085
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1m4wWr4Ji73kWIygRAvEUe4cjXRu-M9E0/edit?rtpof=true#gid=1362756085
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1m4wWr4Ji73kWIygRAvEUe4cjXRu-M9E0/edit?rtpof=true#gid=1362756085
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1m4wWr4Ji73kWIygRAvEUe4cjXRu-M9E0/edit?rtpof=true#gid=1362756085
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1m4wWr4Ji73kWIygRAvEUe4cjXRu-M9E0/edit?rtpof=true#gid=1362756085
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UjlduMZk9n1j_oPIjpbYaa2tRiwWPMMI
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UjlduMZk9n1j_oPIjpbYaa2tRiwWPMMI
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1UjlduMZk9n1j_oPIjpbYaa2tRiwWPMMI
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MW4ZlWY5NCcxQR5n_dkGot16ucQtMXiz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MW4ZlWY5NCcxQR5n_dkGot16ucQtMXiz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1MW4ZlWY5NCcxQR5n_dkGot16ucQtMXiz
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1L_C_m6b34pFvBbeGTMYFFs1Sx4ZTJNX7
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1L_C_m6b34pFvBbeGTMYFFs1Sx4ZTJNX7
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1L_C_m6b34pFvBbeGTMYFFs1Sx4ZTJNX7
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conforme a las necesidades de la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

portafolios para los 
diferentes programas, 
en lo relacionado con 
proyectos formativos, 
planeación pedagógica 
y guías de aprendizaje. 

pantallazos de los portafolios 
creados en el DRIVE.. 
 
Link donde se encuentra la 
evidencia. 
https://drive.google.com/drive/f
olders/12p0PWYRoY5rn3sYC
Qmrg41jQg512JgBG 
 
https://drive.google.com/drive/f
olders/1XIIfeFGwLoRDP-
HQZBlyqv-FDrqWVaPr   

11 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión de 
la Formación Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). Verificando que 
la totalidad de los aprendices 
seleccionados queden en estado 
matriculado. b). Proyecto 
formativo aprobado. c) Ruta de 
aprendizaje creada. d) 
Aprendices Asociados a la ruta. 
e) Registro de juicios evaluativos 
evidenciando el cumplimiento de 
los resultados de aprendizaje, 
comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. De apoyo a la 
gestión del emprendimiento rural 

Se evaluaron los juicios 
de evaluación para 
diferentes fichas en el 
aplicativo Sofiaplus, 
según el resultado de 
cada uno de los 
aprendices. 

Reporte de juicios de 
evaluación descargado del 
aplicativo Sofiaplus. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1OOAMZFMECYy
bGxXRdugZe1qGZ36L5NU-   
 

12 Realizar el diagnóstico final, 
georreferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el marco 
de las acciones de formación de 
la Fase I del programa SER. 

Se aplicó la 
herramienta de 
evaluación a las 
unidades productivas 
creadas en el marco de 
los programas de 
agronegocios y 
autoconsumo. 

Formato de herramienta 
evaluación creación de la UP. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1-
SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF
50SPWN5S/edit?usp=drive_w
eb&ouid=1070139662247002
87020&rtpof=true  
 
https://docs.google.com/sprea

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OOAMZFMECYybGxXRdugZe1qGZ36L5NU-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OOAMZFMECYybGxXRdugZe1qGZ36L5NU-
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1OOAMZFMECYybGxXRdugZe1qGZ36L5NU-
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CQws7bp32q8QhSw3GRYmXBLRIqpatj17/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
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dsheets/d/1CQws7bp32q8Qh
Sw3GRYmXBLRIqpatj17/edit?
usp=drive_web&ouid=107013
966224700287020&rtpof=true  

13 Realizar diagnóstico final a las 
unidades productivas que 
participan en las acciones de 
formación para el fortalecimiento 
correspondiente a la fase II del 
programa SER, cada vez que 
una unidad participe en una 
formación. 

Se aplico el formato de 
evaluación de la UP, 
para las unidades 
productivas creadas 
que están bajo la 
ejecución de los 
programas a mi cargo. 

Formato de herramienta 
evaluación creación de la UP. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/1-
SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF
50SPWN5S/edit?usp=drive_w
eb&ouid=1070139662247002
87020&rtpof=true 

14 Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades 
estratégicas tales como: 
fortalecimiento técnico, 
acompañamiento a unidades 
productivas participantes en 
eventos de comercialización y 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, sin que esta 
acción afecte la intensidad 
horaria de los procesos 
formativos asignados. 

Para el día 4 de 
diciembre junto con el 
equipo de trabajo del 
programa SER, se 
desarrollo la feria 
exposena emprende 
2021, donde 
participaron diferentes 
unidades productivas 
tanto del programa, 
como de otros 
programas del centro, 
mostrando los 
resultados de los 
procesos de formación 
que se han venido 
desarrollando y de los 
productos o servicios 
que se ofrecen en los 
diferentes negocios 
rurales. 

Fotografias del marco de la 
feria llevada a cabo el día 4 de 
diciembre. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
  
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/18zptqXChKjuPXD
5B8mTDVnNxgZkwOWNG  

15 Formular y gestionar en 
articulación con el instructor de 
emprendimiento y el 
emprendedor los componentes 
de la estructura integrada de 
seguimiento como entregable del 
proceso formativo en la creación 
de la unidad productiva. 

Se han desarrollado las 
estructuras de 
seguimiento dentro de 
la creación de las 
unidades productivas 
para los negocios 
rurales. 

Formato de estructura de 
seguimiento. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://docs.google.com/sprea
dsheets/d/19eMf2fE8xmzP8N
CmqfRYaoIZPsZEryae/edit#gi
d=1406875200  

16 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 

Desarrollé las acciones 
de formación de 

Certificados de aprobación de 
los cursos realizados. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CQws7bp32q8QhSw3GRYmXBLRIqpatj17/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CQws7bp32q8QhSw3GRYmXBLRIqpatj17/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CQws7bp32q8QhSw3GRYmXBLRIqpatj17/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CQws7bp32q8QhSw3GRYmXBLRIqpatj17/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-SVq7PDqdhpdQYurxlXZY3bF50SPWN5S/edit?usp=drive_web&ouid=107013966224700287020&rtpof=true
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18zptqXChKjuPXD5B8mTDVnNxgZkwOWNG
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18zptqXChKjuPXD5B8mTDVnNxgZkwOWNG
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18zptqXChKjuPXD5B8mTDVnNxgZkwOWNG
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19eMf2fE8xmzP8NCmqfRYaoIZPsZEryae/edit#gid=1406875200
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19eMf2fE8xmzP8NCmqfRYaoIZPsZEryae/edit#gid=1406875200
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19eMf2fE8xmzP8NCmqfRYaoIZPsZEryae/edit#gid=1406875200
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19eMf2fE8xmzP8NCmqfRYaoIZPsZEryae/edit#gid=1406875200
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tecnológica convocadas por 
Dinamizador Rural de Centro 
SER y/o por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, 
para su implementación en las 
acciones del mismo. 

Orientación en la 
metodología OVOP y 
Desarrollo de 
habilidades digitales 
para la gestión de la 
información.  

 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1wzoO3kNA7snIBn
O01pyI3jtlWLVBihuR  

17 Apoyar la identificación y 
sistematización los casos 
exitosos de unidades productivas 
y empresas rurales 

Se realizó la 
sistematización de las 
unidades productivas 
creadas en el 
desarrollo de los 
negocios rurales y 
autconsumos, como 
herramienta de apoyo 
para fortalecerlas. 

Sistematización de las 
unidades productivas creadas. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/18Ga6Q1Kg0bkEs
K8Rh80-sNkvicKPsDZW  
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1tPv9B8JoTZ3kC2
k5Zf8XFZF9WA9G__ze  

18 Consolidar la creación de mínimo 
cuatro (4) unidades productivas 
rurales sostenibles cuando su 
línea de formación corresponda a 
negocios rurales o autoconsumo. 

Se envio formato de 
Herramienta de 
evaluación para la 
creación de la UP para 
las fichas 2373199 y 
2408092 

Formato de Herramienta de 
evaluación para la creación de 
la UP enviado al dinamizador 
rural. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1xXV16OtuistPGkt
n6F6KoWS3YxbIkEFB  
 

19 El contratista se compromete a 
evidenciar Proyecto formativo 
conjunto cuando corresponda: - 
Evidencia inducción a 
aprendices. - Guía de 
aprendizaje. - Plan de 
mejoramiento a aprendices 
cuando corresponda Juicios 
evaluativos en SOFIA PLUS. 
Como evidencia de la unidad 
Productiva de Negocios Rurales 
la estructura de seguimiento 
integrada en los siguientes 
componentes: * Herramienta 
modelo de negocio CANVAS. * 
Estructura organizacional unidad 
productiva. * Estructura de 

Durante la ejecución 
del presente contrato 
se manejó de manera 
adecuada los 
portafolios del intructor 
y de aprendices, que 
incluían los 
documentos necesarios 
para el desarrollo de la 
formación, junto con los 
demás soportes 
necesarios para cada 
línea de programa, 
además de los 
requeridos para la 
creación de las UP; los 
cuales se encuentran 

Carpetas con los portafolios 
para cada una de las fichas 
asginadas en el transcurso del 
año. 
 
Link del drive donde se 
encuentra la evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1gqseQE_mbUVYd
1xp4G9vUkiAE8W0wBlT  
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/18yU4SWC7N8hLI
PQWGu7W1FLnKVPC77jH  
 
https://drive.google.com/drive/

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1wzoO3kNA7snIBnO01pyI3jtlWLVBihuR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1wzoO3kNA7snIBnO01pyI3jtlWLVBihuR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1wzoO3kNA7snIBnO01pyI3jtlWLVBihuR
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18Ga6Q1Kg0bkEsK8Rh80-sNkvicKPsDZW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18Ga6Q1Kg0bkEsK8Rh80-sNkvicKPsDZW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18Ga6Q1Kg0bkEsK8Rh80-sNkvicKPsDZW
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1tPv9B8JoTZ3kC2k5Zf8XFZF9WA9G__ze
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1tPv9B8JoTZ3kC2k5Zf8XFZF9WA9G__ze
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1tPv9B8JoTZ3kC2k5Zf8XFZF9WA9G__ze
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xXV16OtuistPGktn6F6KoWS3YxbIkEFB
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xXV16OtuistPGktn6F6KoWS3YxbIkEFB
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xXV16OtuistPGktn6F6KoWS3YxbIkEFB
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gqseQE_mbUVYd1xp4G9vUkiAE8W0wBlT
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gqseQE_mbUVYd1xp4G9vUkiAE8W0wBlT
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1gqseQE_mbUVYd1xp4G9vUkiAE8W0wBlT
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18yU4SWC7N8hLIPQWGu7W1FLnKVPC77jH
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18yU4SWC7N8hLIPQWGu7W1FLnKVPC77jH
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18yU4SWC7N8hLIPQWGu7W1FLnKVPC77jH
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xksPFK3enp4fyHyZzUkVrbhcznMjwbVt
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costos. modelo de negocio. * 
Análisis financiero modelo de 
negocio. * Ficha técnica que 
aplique del producto (s) o servicio 
(s), Como evidencia de la unidad 
productiva de Autoconsumo: - 
Evidencias de aplicación 
Herramientas Tropenbos (Mapa 
territorio, Casita, Calendarios). - 
Evidencia de aplicación del 
instrumento familiar (encuesta) 
(Firma del Aprendiz y colocar en 
DRIVE). - El modelo CANVAS 
adaptado de negocios para 
Autoconsumo. 

soportados en las 
carpetas del DRIVE. 

u/0/folders/1xksPFK3enp4fyH
yZzUkVrbhcznMjwbVt  

20 OPCIONAL DE ACUERDO CON 
LOS DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS De apoyo a la 
empleabilidad: - Realizar 
acciones de formación para la 
ocupación rural. - Realizar 
orientación ocupacional 
personalizada y grupal, para las 
personas formadas en el 
programa SER en procura de 
mejorar sus posibilidades de 
inserción en el mercado laboral. - 
Apoyar la gestión la inscripción 
de empresas rurales y unidades 
productivas en el aplicativo 
establecido para este fin. 
GENERALES: 

Durante la ejecución 
del contrato del 
presente año no 
desarrolle ninguna 
acción de formación de 
tipo Ocupació Rural. 

N/A 

21 Realizar su afiliación ante la 
administradora de riesgos 
laborales que disponga el SENA, 
bajo la clase de riesgo tipo II 
relacionada con labores 
agrícolas. 

Afiliacion a ARL SURA 
dispuesta por el SENA, 
ba  jo clase de riesgo ll. 

Certificacion de Afiliacion. 
 
Link donde se encuentra la 
evidencia. 
https://drive.google.com/drive/f
olders/1_nJwwlowi9MR0-
TVa4j-TMjXuycdMFM2 

22 Gestionar la certificación en las 
normas de competencia “Orientar 
procesos formativos presenciales 
con base en los planes de 
formación concertados” y 
“0rientar procesos formativos en 
la modalidad a distancia con 
base en los planes de estudio”, 
cuando al momento de 
contratación, no se cuente con 

Para la fecha de la 
ejecución del contrato 
cuento con el 
certificado vigente de la 
NCL Orientar formacion 
presencial de acuerdo 
con procedimientos 
tecnicos y normativa 

Certificado de dicha NCL 
 
Link donde se encuentra la 
evidencia. 
 
https://drive.google.com/drive/
u/0/folders/1_snE8NoLqOuibfd
vh_o_2-r9b0rJ33rj  

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xksPFK3enp4fyHyZzUkVrbhcznMjwbVt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1xksPFK3enp4fyHyZzUkVrbhcznMjwbVt
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_snE8NoLqOuibfdvh_o_2-r9b0rJ33rj
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_snE8NoLqOuibfdvh_o_2-r9b0rJ33rj
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_snE8NoLqOuibfdvh_o_2-r9b0rJ33rj
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ellas dentro del 1er semestre 
2021. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
  

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 13521 Albania 12/10/2021 13/10/2021 

2. 24621 Santa Helena 17/11/2021 20/11/2021 

3. 30421 Landázuri 7/12/2021 11/12/2021 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
la planilla número 9427665337 de aportes en línea, correspondiente al mes de Noviembre. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (25) folios.  
 
Cordialmente,  
 
 
 
________________________ 
WEIMER ANDREY GONZÁLEZ ARIZA 
Contratista 
C.C. No. 1.096.618.867 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
______________________________ 
OSCAR YESID VEGA FONTECHA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2338396 
Profesional G02 
Lider Emprendimiento 


