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INFORME DE SUPERVISION DESEMBOLSO FINAL DEL CONVENIO No.010 de 2020-SECOP Il No.
CO1.PCCNTR.1925796 de 2020 CELEBRADO ENTRE SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA REGIONAL
SANTANDER Y CONGREGACION MARIANA CLAVER - BUCARAMANGA

1. IDENTIFICACION DEL CONVENIO

CONVENIO No. No.010 de 2020-SECOP Il No. CO1.PCCNTR.1925796 de 2020
CONVINIENTE CONGREGACION MARIANA CLAVER - BUCARAMANGA
NIT 890200955-6
TIPO DE SUPERVISION DESEMBOLSO FINAL
INFORME
FECHA DEL INFORME 17 DE DICIEMBRE DE 2021
NOMBRE DEL SUPERVISOR DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ

2. OBJETO DEL CONVENIO

Realizar acciones de formacién aunando esfuerzos, capacidades y conocimientos para el desarrollo de
programas de formacion profesional integral, en el marco del Programa de Ampliacién de Cobertura, con el fin
de formar a un mayor numero de colombianos, mediante alianzas celebradas entre el SENA y las Instituciones
de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano y las Instituciones de Educacidn Superior, inscritas en el
Banco de Instituciones Educativas (BIE). Cumpliendo con los estandares de calidad establecidos en el marco
legal y con los procesos de Aseguramiento de la Calidad de la Direccion de Formacidn Profesional del SENA, de
conformidad con la propuesta presentada por el CONVINIENTE en los aspectos avalados por la respectiva
Regional, y en concordancia con el plan operativo.

De acuerdo con la Clausula Quinta del presente Convenio que reza: “c. Un desembolso final para el Programa
Técnico en Pasteleria, equivalente a la suma de VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($23.948.344) que corresponda con la ejecucidn financiera
del convenio a la demostracion de la ejecucidn del 90% de las acciones de formacidn, previa certificacion
expedida por el supervisor o interventoria del mismo. Presupuesto que esta respaldado con la autorizacién de
vigencias futuras por parte de la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional mediante oficio con
radicacion No. 1-2020-074161, desembolso que se realizara en el afio 2021 _Un desembolso final para el
Programa Técnico Trazo y Corte Industrial de Material Textil equivalente a la suma de Quince Millones
Novecientos Sesenta y Cinco Mil Quinientos Sesenta y tres Pesos Mcte ($15.965.563) del aporte del SENA a la
demostracién de la ejecucidon del 63% de las acciones de formacidn, previa certificacion expedida por el
supervisor o interventoria del mismo. Presupuesto que estd respaldado con la autorizacién de vigencias futuras
por parte de la Direccién General de Presupuesto Publico Nacional mediante oficio con radicacién No. 1-2020-
074161, desembolso que se realizara en el afio 2021. PARAGRAFO PRIMERO: para efectuar el segundo
desembolso y el desembolso final, en todo caso el conviniente debera acreditar la legalizaciéon y amortizacion
del desembolso contemplado en el “Literal a)” de la clausula quinta” [...]; la suscrita supervisora verifica que
se hayan cumplido los requerimientos y condiciones para autorizar el pago del desembolso mencionado
adjuntando al presente informe los soportes de cada uno de los siguientes:

3. DESARROLLO DEL CONVENIO
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3.1. Perfeccionamiento y Ejecucion:

Fecha de suscripcion: 22 de Octubre de 2020
Fecha de Inicio: 12 de Noviembre de 2020

3.2 Plan Operativo

El Plan Operativo del convenio No.010 de 2020-SECOP Il No. CO1.PCCNTR.1925796 de 2020, fue suscrito por
las partes el 12 de Noviembre de 2020 y fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No 001 del 23
de noviembre de 2020. Igualmente se realizé el Otrosi No 001 y 002 aprobado mediante Acta de Comité
Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de 2020 y No. 004 del 10 de diciembre de 2021 respectivamente.
3.3 Certificacion de pago suscrita por el Supervisor

La Supervision del Programa de Ampliacion de Cobertura SENA Regional Santander presenta certificacion de
pago con fecha 16 de diciembre de 2021, teniendo en cuenta que una vez revisados los documentos aportados
por la entidad Conveniente, se rednen las condiciones para el pago del desembolso final correspondiente al
Convenio de Ampliacion de Cobertura No.010 de 2020-SECOP Il No. CO1.PCCNTR.1925796 de 2020.

3.4 Ejecucion Académica

Se presenta resumen de la ejecucion académica asi:

Tiempo: Fecha de inicio programas: 12 de noviembre del 2020 al 30 de noviembre del 2021.
Numero de Programas: 5

Competencias Totales: 76

Resultados De Aprendizaje Totales: 282

NUMERO
NUMERO [»]3 PORCENTAJ
PORCENTAIJE DE
BE NUMERO DE SESUEIARO NUMERO DE FORCENIA EDE : CUMPLIMIENTO DE
PROGRAMAS COMPETEN COMPETENCI SIDE RESULTADOS SEDE SR ENDICE ACTIVIDADES DE g
NUMERO DE DE FECHA DE CIAS DE AS APRENDIZA EVALUADOS Juicios SCON APRENDIZAJE PREVISTA DE
FICHA INICIO ETAPA JEDE EVALUADO  REGISTRO CUMPLIMIENT
FORMACION EVALUADAS EN SOFIA PLANEADAS EN
LECTIVAY EN SOFIA ETAPA PLUS SEN DE ETAPA PROYECTO O DEL 90%
PRODUCTIV PLUS LECTIVAY SOFIAPLUS PRODUCTIV FORMATIVO
A PRODUCTIV A
A

2230413 PASTELERIA 12/11/2020 16 15 60 59 98.33% 95.6% 83% 27/12/2021
2230432 PASTELERIA 12/11/2020 16 15 60 59 98.33% 95.2% 83% 27/12/2021
2230436 PASTELERIA 12/11/2020 16 15 60 59 98.33% 100% 83% 27/12/2021

TRAZOY

CORTE
2251864 INDUSTRIAL 18/12/2020 14 13 51 50 98,04% 100% 63% 5/02/2022

DE MATERIAL

TEXTIL

TRAZOY
2652974 CORTE 08/02/2021 14 13 51 50 98,04% 100% 63% 23/03/2022

INDUSTRIAL

2
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NUMERO
NUMERO [»]3 PORCENTAJ

DE RESULTADO PORCENTA E DE PORCENTAJE DE

corern ttoge "% wonerone " e SUNMONON e
NUMERO DE FECHA DE CIAS DE APRENDIZA Juicios SCON PREVISTA DE

DE AS EVALUADOS APRENDIZAJE

FICHA INICIO ETAPA JEDE EVALUADO  REGISTRO CUMPLIMIENT

FORMACION EVALUADAS EN SOFIA PLANEADAS EN

LECTIVAY ETAPA SEN DE ETAPA O DEL 90%

PRODUCTIV E':ESSFIA LECTIVAY FEES SOFIAPLUS PRODUCTIV F:)T:I::if';r\?o
A PRODUCTIV A

A

DE MATERIAL
TEXTIL

TOTALES 76 71 282 277

La Entidad Conviniente CONGREGACION MARIANA, desarrollé la formacién lectivay se encuentra en
ejecucion de etapa productiva, de acuerdo con el Disefio curricular de cada programa y a los procedimientos
internos SENA. Con corte al 30 de noviembre de 2021, presentd avance de ejecucidn del 83% para las 3 fichas
del técnico en cocina y el 63% para las 2 fichas del técnico en trazo y corte industrial de material textil
correspondiente a las acciones de formacion en etapa lectivay etapa productiva con fecha prevista de
cumplimiento del 90% de las acciones de formacion el dia 27 de diciembre del 2021 para las fichas del técnico
en cocina, el 05 de febrero del 2022 para la ficha 2251864 y el 23 de marzo del 2022 para la ficha 2652974 del
técnico en trazoy corte industrial de material textil. Actualmente cuenta con 94 aprendices en formacion, con
un porcentaje de retencién del 56%, su causa principal ha sido la emergencia sanitaria presentada por el Covid-
19y la falta de equipos tecnoldgicos, sin embargo, se evidencid que la Entidad ejecutd acciones para mitigar
la desercion.

La entidad puso a disposicidon los ambientes de formacidon con los protocolos de bioseguridad para el
cumplimiento de las actividades. La formacion en etapa lectiva se desarrollé bajo la modalidad de alternancia 'y
virtualidad, siguiendo con la normatividad vigente del Gobierno Nacional y Municipal.

La etapa lectiva finalizé el 11 de agosto del 2021, cumplimento con la ejecucidn del 100% de juicios y
competencias de etapa lectiva, el 12 de agosto inicié la etapa productiva con 94 aprendices en formacién, de
los cuales 92 se encuentran desarrollando dicha etapa con un porcentaje de ejecucidn del 75% con fecha de
terminacion del programa técnico en cocina el 11 de febrero del 2022, para la ficha 2251864 con un porcentaje
de ejecucion de etapa productiva del 33.33% y para la ficha 2652974 el 16,66% del porcentaje de ejecucién de
la etapa productiva del programa técnico en trazo y corte industrial de material textil .

A la fecha la entidad se encuentra al dia con el reporte del 100% de las novedades de aprendices la cuales se
encuentran aplicadas en Sofia Plus, reporte de horas académicas y con la contratacién de 5 instructores
técnicos para el seguimiento de la etapa productiva de los aprendices y un asesor de proyectos. A la fecha de
presentacién del informe, se reportaron 4 seguimientos de 6 exigidos por el SENA para los convenios de
Ampliacion de Coberturay la entrega de 6 Bitacoras por aprendiz de 15 bitacoras para el programa del técnico
en cocina, y 1 seguimiento y 2 bitacoras para el programa de trazo y corte de material textil requeridas de
acuerdo con el Reglamento del aprendiz.

Con base en lo anterior, se demuestra el cumplimiento para la cancelacién del desembolso final, con el
compromiso de la entidad de entregar informe de cumplimiento del 90% de las acciones de formacién, con
plazo previsto para el 27 de diciembre del 2021, toda vez que por lineamientos de la oficina de tesoreria y por
tratarse de presupuesto de vigencias futuras 2021, se debe adelantar el proceso de desembolso los primeros
dias del mes de diciembre.
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A continuacidn, se relaciona resumen de la ejecucidn de la etapa productiva de la entidad asi:

RELACION DE EJECUCION DE LA FORMACION - ETAPA PRODUCTIVA

Avance de ejecucion etapa productiva
No. Cambios de

Porcentaje de

P Ficha N A di Bitécor. Visitas de alternativa etapa rendi n
rograma L2 Prendices  contrato de Vinculo . Proyecto  Apoyo unidad o AEOrSs seguimiento productiva LIS e.
en formacién aprendizaje Laboral (= Productivo productiva Rlopioiy [eiaitadasele (Horas aprobados EtSpaprosictiva
fecta ejecutadas)

Técnico en

. 2230413 23 1 0 3 4 16 0 7 3 1 96,0%
pasteleria
Técnico en

. 2230432 21 0 1 3 4 13 0 7 3 o] 95,2%
pasteleria
Técnico en

. 2230436 20 0 0 2 5 13 0 7 3 0 100%
pasteleria
Técnico en
t rt
trazo y corte 2251864 20 1 0 8 0 1 0 3 1 0 100%
industrial de
mateial textil
Técnico en
trazoy corte
X Y X 2256974 10 0 0 1 0 9 0 1 1 0 100%
industrial de
mateial textil

TOTAL 94 2 1 17 13 62 (1] 25 11 1

3.5 Plan de Bienestar

El Plan de Bienestar para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de Comité
Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de Material Textil
segln Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de
2020y se realizé modificacion del valor total del Plan de Bienestar seglin Acta No. 004 del 10 de diciembre de
2021.

N° Actividad Planeada Ejecutada Mes de %Ejecucion = Presupuesto Presupuesto % de
(Si/No) ejecucion Actividades destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa a
Nov 30/2021
1 Si Nov, Dic
2020 y Ene
Eleccion de vocero de grupo 2021 3,33
2 Jornada de induccién - Si Enero 2021
Socializacién plan de bienestar
al aprendiz 6,67
3 socializacion protocolos de Si Enero 2021
bioseguridad 10,00
4 | Toma de pruebas diagndsticas Si Febrero
para tramitar el Carnet de 2021
Manipulacién de alimentos 13,33
5 Toma de registro fotografico Si Febrero
para el carnet estudiantil 2021 16,67 o
6 | Tramite del pasaporte de los Si Febrero 319.770.100 65,38%
aprendices para el ingreso a las 2021 20,00
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N° Actividad Planeada Ejecutada Mes de %Ejecucion = Presupuesto Presupuesto % de
(Si/No) ejecucion Actividades destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa a
Nov 30/2021
clases con alternancia
7 Entrega de carnet Si Abril 2021
manipulaciéon de alimentos y
carnet estudiantil 23,33
8 Charla control y manejo de Si Abril 2021 $30.237.808
quemaduras 26,67
9 Desarrollo de actividades Si Abril 2021
psicosociales liderado por una
psicologa 30,00
10 Si Mayo 2021
Charla manejo de extintores 33,33
11 | Desarrollo de actividades Si Mayo 2021
psicosociales: Taller de
liderazgo 36,67
12 | Desarrollo de actividades Si Junio 2021
psicosociales: Taller de
inclusién a personas con
discapacidad 40,00
13 | Creacidén del concurso; Si Junio y
infografia sobre no Julio 2021
discriminacién 43,33
14 | Caracterizacion Si Junio y
socioecondmica de los Julio 2021
aprendices, para identificar los
casos de vulnerabilidad,
diligenciamiento de formatos
para solicitar el auxilio de
transporte 46,67
15 | Jornada de expresidn artistica Si Agosto
por cada region del pais 2021 50,00
16 | Realizacién de una jornada Si Agosto
ambiental, manejo de huerta 2021
saludable 53,33
17 | Charla de alfabetizacién digital Si Julio 2021
y uso seguro de redes sociales 56,67
18 | Valoracidn odontoldgicay Si Septiembre
profilaxis dental 2021 60,00
19 | Jornada de encuentro Si Agosto
deportivo entre programas 2021 63,33
20 | Taller disefio artistico de letras Si Julio 2021
para facilitar el desemperio al
momento de marcar las tortas 66,67
21 Si Agosto
Taller de Marketing digital 2021 70,00
22 | Taller manejo de Fondant en la Si Julio 2021
elaboracidn de figuras
decorativas para pasteleria 73,33
23 | Asignacion de 1 aprendiz Si Agosto
monitor por cada grupo 2021 76,67
24 | Asignacion de auxilio de Si Agosto y
transporte para 5 aprendices octubre 80,00
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Actividad Planeada Ejecutada Mes de %Ejecucion = Presupuesto Presupuesto % de
(Si/No) ejecucion Actividades destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa a
Nov 30/2021
por programa durante 1 mes 2021
25 | Charla planificacién familiar e Si Septiembre
importancia en la toma de la a octubre
citologia 2021 83,33
26 | Jornada de Bailoterapia Si Octubre
2021
86,67
27 | Taller de estampado, proceso Si Octubre
que complementa la 2021
elaboracion de prendas 90,00
28 | Taller toma fotografia de Si Octubre
prendas de vestir para el 2021
proceso de comercializacién en
redes sociales 93,33
29 | Asignacidn de un refrigerio al Si Enero a
momento al momento de la octubre de
induccién y actividades 2021
deportivas 93,55
30 | Ceremonia de Certificacion No Mayo 2022

Para el programa de Bienestar se evidencié la participacién de los aprendices en las diferentes actividades
desarrolladas por la modalidad de alternancia y presencialidad, dando con ello cumplimiento al desarrollo de
29 de las 30 actividades planeadas del Programa, con un porcentaje equivalente al 93,55%

De conformidad con el presupuesto destinado de $30.237.808 se ha ejecutado el equivalente a $19.770.100,
con un 65,38% de avance presupuestal a corte al 30 de noviembre de 2021. Es importante sefialar que el
cumplimiento de la ejecucidn presupuestal se ha afectado debido a las medidas de aislamiento preventivo
emanadas por el Gobierno Nacional.

3.6 Plan de Adquisiciones

El Plan de Adquisiciones para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de Comité
Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de Material Textil
segln Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de
2020.

Presupuesto destinado al % de ejecucion a la
convenio fecha
$27.488.915 $27.488.915 100%

Presupuesto con corte al informe

De conformidad con el presupuesto destinado de $27.488.915 se ejecutd el equivalente a $27.488.915, con
un 100% de avance presupuestal a corte a 30 de noviembre de 2021.

Para el Plan de Adquisiciones se evidencio la compra y entrega de estos materiales a los aprendices de las 10
fichas de los programas Técnicos en: Pasteleria, Trazo y Corte Industrial de Material Textil. Es importante
sefialar que el conveniente ha suministrado a la poblacién beneficiaria los materiales de formacion,
6

DE-F-025 V.04




. REGIONAL SANTANDER
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL

INFORME DE SUPERVISION
;A< CONVENIOS DE AMPLIACION DE COBERTURA

Documento de Apoyo al SIGA

garantizando las ayudas didacticas directamente relacionadas con el programa de formacion en la calidad y
cantidad requerida en el proceso.

3.7 Plan de Gestion Administrativa

El Plan de Gestidon Administrativa para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de
Comité Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de
Material Textil segin Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de
diciembre de 2020 y se realizé modificacién del valor total del Plan de Bienestar seglin Acta No. 004 del 10 de
diciembre de 2021.

Presupuesto destinado al convenio
a noviembre 30/2021

$66.523.177 $50.811.972,00 76,38%

Presupuesto con corte al informe % de ejecucion a la fecha

La ejecucién presupuestal de este rubro estd conformada por pagos realizados a personal de apoyo
administrativo, gastos de funcionamiento y Coordinacidon del convenio. Del presupuesto destinado de
$66.523.177 se ha ejecutado el equivalente a $ 50.811.972,00, con un 76,38% de avance presupuestal a corte
al 30 de Noviembre de 2021, concluyéndose que la ejecucion se ha realizado de forma adecuada. De igual
forma, la Entidad cumple dentro de los términos legales y contractuales con los pagos de némina, aportes
parafiscales (Caja de compensacidn familiar, ICBF, Sena) pago de los aportes al sistema de seguridad social,
cuota de aprendices en general con todas las obligaciones contraidas, relacionadas con la legislacién laboral y
de seguridad social de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

3.8 Plan de Gestion Académica

El Plan de Gestion Académica para el programa Técnico en Pasteleria fue aprobado mediante Acta de Comité
Coordinador No 001 del 23 de noviembre de 2020; para el programa Trazo y Corte Industrial de Material Textil
segln Otrosi No 001 fue aprobado mediante Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de
2020.

Presupuesto destinado Presupuesto con corte al informe % de ejecucion a la fecha

$ 274.889.160 $218.150.574 79,36%

El Conviniente adelanté el proceso de seleccién y contratacion del personal requerido de conformidad con el
plan de contratacién avalado en el plan operativo, segun el perfil del instructor establecido en el programay
se realizo la respectiva convocatoria a través de la Agencia Publica de Empleo del SENA. De igual forma, los
instructores cumplen dentro de los términos legales, con los pagos al sistema de seguridad social, pension y
ARL. Los pagos fueron realizados conforme a la directriz establecida por el Sena (Tabla de Honorarios) de
acuerdo con las horas reportadas por cada instructor y se realizaron en las cuentas bancarias aperturadas
desde el inicio del Convenio por cada uno de ellos. Los contratos son por periodo fijo, estimando que en el mes
un instructor puede orientar hasta 160 horas de formacion.

La ejecucion presupuestal de este rubro estd conformada por pagos realizados a 7 instructores técnicos y 10
instructores transversales. En la actualidad estd conformado por 5 instructores técnicos y un asesor de
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proyectos, cumpliendo con la respectiva contratacion de personal de acuerdo con la capacidad e idoneidad

segun el perfil requerido por el disefio curricular de cada programa.

Del presupuesto destinado de S

274.889.160 se ha ejecutado el equivalente a $218.150.574, con un 79,36% de avance presupuestal a corte
del 30 de noviembre de 2021, concluyéndose que la ejecucién se ha realizado de conformidad lo planeado.

3.9 Proyeccion Presupuestal

e Inicialmente el convenio fue aprobado para el Programa Técnico en Pasteleria para desarrollar tres
(3) fichas para lo cual se relaciona la informacién correspondiente:

CUADRO ECONOMICO (TRES FICHAS-TECNICO EN PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

VALOR DELCONVENIO

$518.880.778.00

APORTE SENA

$239.483.436.00

APORTECONVINIENTE

$71.845.031.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (TRES FICHAS-TECNICO EN
PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO

$119.741.718.00

SEGUNDO DESEMBOLSO

$95.793.374.00

DESEMBOLSO FINAL

$23.948.344.00

e Posteriormente, se suscribié el Otrosi N°001 con el fin de adicionar dos fichas para el Programa
Trazo y Corte Industrial de Material Textil donde se relaciona la informacién correspondiente

a:

CUADRO ECONOMICO (DOS FICHAS-TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL-

VIGENCIA 2020-2021)

VALOR DEL CONVENIO

$518.880.778.00

APORTESENA

$159.655.624.00

APORTECONVINIENTE

$47.896.687.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (DOS FICHAS-TRAZO Y
CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO

$74.070.747.00

SEGUNDO DESEMBOLSO

$69.619.314.00

DESEMBOLSO FINAL

$15.965.563.00

Concepto De Viabilidad
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Dadas las razones expuestas en el presente Informe se corrobora el cumplimiento de los requisitos
establecidos para proceder a la materializaciéon del Desembolso final, de conformidad con lo establecido en la
Clausula Quinta literal c del Convenio celebrado, que reza:

“Un desemboilso final para el Programa Técnico en Pasteleria, equivalente a la suma de VEINTITRES MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($23.948.344) que
corresponda con la ejecucion financiera del convenio a la demostracidn de la ejecucidn del 90% de las acciones
de formacidn, previa certificacion expedida por el supervisor o interventoria del mismo. Presupuesto que esta
respaldado con la autorizacidn de vigencias futuras por parte de la Direccién General de Presupuesto Publico
Nacional mediante oficio con radicacion No. 1-2020-074161, desembolso que se realizara en el afio 2021 Un
desembolso final para el Programa Técnico Trazo y Corte Industrial de Material Textil equivalente a la suma
de Quince Millones Novecientos Sesenta y Cinco Mil Quinientos Sesenta y tres Pesos Mcte ($15.965.563) del
aporte del SENA a la demostracidn de la ejecucion del 63% de las acciones de formacidn, previa certificacidn
expedida por el supervisor o interventoria del mismo. Presupuesto que esta respaldado con la autorizacién de
vigencias futuras por parte de la Direccion General de Presupuesto Publico Nacional mediante oficio con
radicacion No. 1-2020-074161, desembolso que se realizard en el afio 2021. PARAGRAFO PRIMERO: para
efectuar el segundo desembolso y el desembolso final, en todo caso el conviniente debera acreditar la
legalizacion y amortizacion del desembolso contemplado en el “Literal a)” de la cldusula quinta” [...]; la suscrita
supervisora verifica que se hayan cumplido los requerimientos y condiciones para autorizar el pago del
desembolso mencionado adjuntando al presente informe los soportes de cada uno de los siguientes:”.

En ese sentido y de acuerdo a la verificacion académica efectuada, se determind que a la fecha, la entidad
Conviniente, presentd avance de ejecucidn del 83.3% correspondiente a las acciones de formacidn en etapa
lectiva, de igual forma verificados todos los Planes anexos al Plan Operativo de la entidad, se aprecia que se
ha dado una adecuada ejecucion a los recursos destinados para cada Plan (Adquisiciones, Bienestar al aprendiz,
Gestidn Administrativa y Gestion Académica) conforme a las condiciones y parametros establecidos para su
ejecuciéon y de conformidad con lo plasmado en la Resolucion No. 1-1061 de 2019.

Teniendo en cuenta lo anterior la Supervisién del Convenio, emite Concepto de Viabilidad para proceder con
la autorizacidn del presente Desembolso.

Cordialmente

Dolly Maygrly Vale zJeIa Sudrez
Supervisora del Convenio
Regional Santander

T
Proyectd: L. Diaz- Aspectos Técnicos —Pedagégicos. ' s
Proyectd. M. Ojeda- Aspectos Técnicos Pedagégicos""; Fi-
Proyectd D. Méndez - Aspectos Técnicos Pedagégicos-.:-\"
Proyectd: A. Guerrero- Apoyo Supervision Financiera :
Proyect6: L. Rodriguez- Apoyo Supervision Administrativos L"’-’k
Proyecté: C. Serrano- Apoyo Supervision Juridicos \1,

Proyectd. M. Chaparro -Apoyo Supervision Técnica r.lw;;
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 005 DEL DIA_20_ DEL MES DE_DICIEMBRE DEL ANO 2021

OBJETIVO Determinar la viabilidad para la aprobacion del desembolso final equivalente al 10% del aporte SENA del convenio No. CO1.PCCNTR.1925796 celebrado entre el
(S) Sena y Congregacion Mariana Claver, de acuerdo con los documentos presentados mediante radicados No.7-2021-362686 de diciembre 16 de 2021 y No. 68-1-
2021-006066 de diciembre 17 de 2021
No NOMBRES Y No. PLANTA | CONTRATISTA | OTRO DEPENDENCIA/ | CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA | AUTORIZA | FIRMA O PARTICIPACION
APELLIDOS DOCUMENTO ¢CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Juan Manuel 91.512.274 X SENA/CIDM jmcastillo@sena.edu.co | 73550 Sl
Castillo calderén L_ (J{/i/
2 Gustavo Pefialoza | 91.177.987 X SENA/CASA gramirezp@sena.edu.co | 73200 Sl .
Ramirez
3 Javier Ricardo 91.270.509 X CONGREGACI gerencia@congregacion S| 3 4
Cornejo Prieto ON MARIANA mariana.org
4 Ana Carrefio Jerez | 37.750.982 X CONGREGACI educacion@congre (318)3492452 Sl ,//Z
(invitada) ON MARIANA | gacionmariana.org -
5 Dolly Mayerly 63.314.239 X SENA/Despac dmvalenzuela@sena.ed | 3187115267 Sl
Valenzuela Suarez ho Regional u.co Q
(invitada) ‘
6 Liliana del Pilar 60.265.399 SENA/Despac Ipdiaz@sena.edu.co 3202213884 Sl |
Diaz (invitada) ho Regional .
7 Mario Ojeda Lobo | 13.540.315 SENA/Despac mojedal@sena.edu.co 3118252854 S| i q/’
(invitado) ho Regional gﬁz
8 Diana Carolina 1.096.948.881 SENA/Despac dmendezv@sena.edu.c 3133392323 Sl )
Méndez (invitada) ho Regional ] v "
9 Alexandra 37895344 SENA/Despac aguerrerom@sena.edu. | 3164684246 Sl bﬂggx
Guerrero Mora ho Regional co ’\

(invitado)




Luz Amparo 63398555 SENA/Despac larodriguezb@sena.edu. | 3114548839 Sl

Rodriguez B. ho Regional co ‘\.[‘ ,L,Qlib (KN V¥ X
(invitada)

Modnica Chaparro 37726213 SENA/Despac mchaparroa@sena.edu. | 3002375735 Sl @(5

Aza (invitada) ho Regional co s>
Clara Isabel 63495717 SENA/Despac ciserrano@sena.edu.co 3166973525 Sl C}Nﬁ?’@
Serrano Quintero ho Regional —
(invitada)

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se
encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE COORDINADOR
CONVENIO DE AMPLIACION DE COBERTURA No. CO1.PCCNTR.1925796 de 2020 CONGREGACION

MARIANA CLAVER
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 05:00 P.M. HORA FIN:
Bucaramanga /20 de Diciembre de 06:00 P. M.
ROGIAR Y/O ENLACE: Regional DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Santander Regional Santander
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion del Quorum
2. Revisiéon del informe presentado por el Conviniente.
3. Aprobacidn del valor del Desembolso Final conforme a la cldusula quinta, literal C del

Convenio. 4. Asuntos Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Determinar la viabilidad para la aprobacién del desembolso Final equivalente al 10% del aporte SENA
del convenio No. CO1.PCCNTR.1925796 celebrado entre el Sena y CONGREGACION MARIANA CLAVER,
de acuerdo con los documentos presentados mediante radicados No.7-2021-362686 de diciembre 16 de
2021 y No. 68-1-2021-006066 de diciembre 17 de 2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

GD-F-007 V04
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Mediante reunién previamente convocada por la Coordinadora de Formacién Profesional del Sena, se
realizd la instalacion del Quinto Comité Coordinador del Convenio de Ampliacién de Cobertura No.
CO1.PCCNTR.1925796, de conformidad con lo establecido en las clausulas No. 11 y 12 del Convenio en
mencion.

1. Verificacién del Quorum
Iniciado el comité se verificé la asistencia de los convocados determinandose el quorum correspondiente
para llevar a cabo la reunion.

2. Revision del informe presentado por el Conviniente.
El Conviniente realiza la presentacion del informe el cual fue radicado con No0.7-2021-362686 de
diciembre 16 de 2021 y No. 68-1-2021-006066 de diciembre 17 de 2021. (Documento Adjunto).

3. Aprobacidn del valor del Desembolso Final conforme a la clausula quinta, literal c del
Convenio.

Realiza la intervencidn el Equipo de ampliacion de Cobertura presentando el informe de supervision para
la aprobacidn del Desembolso Final. (Documento Adjunto).

De conformidad con el informe de supervision del 17 de Diciembre de 2021, a continuacién, se detalla
la informacién pedagdgica y avance de cada uno de los planes aprobados (Bienestar al Aprendiz, Gestion
Académica, Gestidn Administrativa y Plan de Adquisiciones) mediante Acta de Comité Coordinador N°
001 del 23 de noviembre de 2020, Acta de Comité Coordinador No. 002 del 22 de diciembre de 2020y
se realizé modificacidn del valor total del Plan de Bienestar segun Acta No. 004 del 17 de diciembre de
2021.

3.1 Informacion Académica

A continuacion, se relaciona el resumen de competencia y resultados de aprendizaje en plataforma Sofia
Plus de las 5 fichas contempladas en el Plan Operativo:

PASTELERI
2230413 | A 12/11/202 16 15

0 60 59 98.33% 95.6% 83% 27/12/2021

PASTELERI | 12/11/202

A 0 16 15 60 59 98.33% 95.2% 83% 27/12/2021

2230432
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PASTELERI
2230436 | A 12/ (1)1/ 202 16 15 60 59 98.33% 100% 83% 27/12/2021
TRAZO Y
CORTE
INDUSTRIA
251864 || 18/ (1)2/ 202 14 13 51 50 98,04% 100% 63% 5/02/2022
MATERIAL
TEXTIL
TRAZO Y
CORTE
INDUSTRIA
265274 | o 08/ 22/ 202 14 13 51 50 98,04% 100% 63% 23/03/2022
MATERIAL
TEXTIL
TOTALES 76 71 282 277

La Entidad cumple con la ejecucién de 5 programas de formacién de nivel técnico 3 fichas de
PASTELERIA que se encuentran en etapa productiva desde el 11 de agosto del 2021 y 2 fichas de
TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL que se encuentran etapa productiva la ficha
2251864 desde el 10 de octubre de 2021 y la 2652974 desde el 5 de noviembre de 2021.

A fecha 30 de noviembre del 2021 se ha logrado avanzar en el 83% de las acciones de formacion
de la etapa lectiva y productiva, con fecha prevista de cumplimiento del 90% de las acciones de
formacion el dia 27 de diciembre del 2021, toda vez que por lineamientos de la oficina de
tesoreria y por tratarse de presupuesto de vigencias futuras 2021, se debe adelantar el proceso
de desembolso los primeros dias del mes de diciembre.

Mediante visita virtual pedagdgica realizada el 18 de noviembre de 2021 se
verificd el nUmero de aprendices activos para un total de 94 aprendices reportados.

a. Plan de Gestion Administrativa

$66.523.177 $50.811.972,00 76,38%
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e Con corte a 30 de noviembre de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 76,38% del
Plan de Gestién Administrativa, cumpliendo de forma adecuada con el desarrollo de los pagos
realizados a personal de apoyo administrativo, gastos de funcionamiento y Coordinacién del
convenio.

* la Entidad cumple dentro de los términos legales y contractuales con los pagos de ndmina,
aportes parafiscales (Caja de compensacion familiar, ICBF, Sena) pago de los aportes al sistema
de seguridad social, cuota de aprendices, en general con todas las obligaciones contraidas,
relacionadas con la legislacién laboral y de seguridad social de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

b. Plan de Gestion Académica

Presupuesto destinado Presupuesto con corte al informe % de ejecucidn a la fecha

$274.889.160 $218.150.574 79,36% I

* Con corte al 30 de Noviembre de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 79,36% de
Plan de Gestién Académica.

* Adelanté el proceso de seleccién y contratacién del personal requerido de conformidad con e
plan de contratacién avalado en el plan operativo, segun el perfil del instructor establecido e
n el programay se realizd la respectiva convocatoria a través de la Agencia Publica de Empleo
de SENA

* Losinstructores cumplen dentro de los términos legales, con los pagos al sistema de segurida
d social, pensién y ARL. Los pagos fueron realizados conforme a la directriz establecida por e
Sena (Tabla de Honorarios) de acuerdo con las horas reportadas por cada instructor y s e <
realizaron en las cuentas bancarias aperturadas desde el inicio del Convenio por cada uno d s

ellos.

7’

* Laejecucion presupuestal de este rubro estd conformada por pagos realizados a 7 instructore
técnicos y 10 instructores transversales. En la actualidad estd conformado por 05 instructore
técnicos quienes se encuentran apoyando la etapa productiva del proceso de formacion
cumpliendo con la respectiva contratacion de personal, de acuerdo con la capacidad e
idoneidad segun el perfil requerido por el disefio curricular de cada programa.

c. Plan Gestidn de Bienestar al Aprendiz

Actividad Planeada Ejecutada Mes de %Ejecucion Presupuesto Presupuesto % de
(Si/No) ejecucion Actividades = destinado ejecutado ejecucion
para el presupuestal
Programa a
Nov
30/2021
1 Nov,
Eleccién de vocero de . Di
Si [«
grupo 2020y Ene 3,33
2021
2 | Jornada de induccién -
Socializacién plan de Si Enero 2021 6.67
bienestar al aprendiz ’
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socializacién protocolos
de bioseguridad

Si

Enero 2021

10,00

Toma de pruebas
diagnosticas para
tramitar el Carnet de
Manipulacién de
alimentos

Si

Febrero
2021

13,33

Toma de registro
fotografico para el carnet
estudiantil

Si

Febrero
2021

16,67

Tramite del pasaporte de
los aprendices para el
ingreso a las clases con
alternancia

Si

Febrero
2021

20,00

Entrega de carnet
manipulacion de
alimentos y carnet
estudiantil

Si

Abril 2021

23,33

Charla control y manejo
de quemaduras

Si

Abril 2021

26,67

Desarrollo de actividades
psicosociales liderado
por una psicéloga

Si

Abril 2021

30,00

10

Charla manejo de
extintores

Si

Mayo 2021

33,33

11

Desarrollo de actividades
psicosociales: Taller de
liderazgo

Si

Mayo 2021

36,67

12

Desarrollo de actividades
psicosociales: Taller de
inclusion a personas con
discapacidad

Si

Junio 2021

40,00

13

Creacion del concurso;
infografia sobre no
discriminacién

Si

Junio y
Julio 2021

43,33

14

Caracterizacion
socioecondmica de los
aprendices, para
identificar los casos de
vulnerabilidad,
diligenciamiento de
formatos para solicitar el
auxilio de transporte

Si

Junio %
Julio 2021

46,67

15

Jornada de expresion
artistica por cada regién
del pais

Si

Agosto
2021

50,00

16

Realizacién de una
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jornada ambiental, Si Agosto
manejo de huerta 2021 53,33
saludable
17 | Charla de alfabetizacion
digital y uso seguro de Si Julio 2021
redes sociales 56,67
18 | Valoracidn odontoldgicay i Septiembre
profilaxis dental 2021 60,00
19 | Jornada de encuentro
deportivo entre Si Agosto
2021 63,33
programas
20 | Taller disefio artistico de . .
N Si Julio 2021
letras para facilitar el 66,67
desempeiio al momento
de marcar las tortas
21 | Taller de Marketing si Agosto
digital 2021 70,00
22 | Taller manejo de
Fondant
en la elaboracion de Si Julio 2021
figuras decorativas para 73,33
pasteleria
23 | Asignacion de 1 aprendiz si Agosto
monitor por cada grupo 2021 76,67
24 | Asignacidn de auxilio de
transporte para 5 . Agosto y
aprendices por S octubre 80,00
2021
programa durante 1 mes
25 | Charla planificacién Septiembre
familiar e importancia en si a
la toma de la citologia oct 83,33
ubre 2021
26 | Jornada de Bailoterapia . Octubre
. 2021 86,67
27 | Taller de estampado,
proceso que Si Octubre
complementa la 2021 90,00
elaboracion de prendas
28 | Taller toma fotografia de
prendas de vestir para el Si Octubre
proceso de 2021 93,33
comercializacion en
redes sociales
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29 | Asignacion de un

refrigerio al momento al Enero a

mome.r\:co de Ia‘ ' Si octubre de 93,55
induccidn y actividades 2021

deportivas

30 | Ceremonia de

No Mayo 2022
Certificacion v

*  Con corte al 30 de Noviembre de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 65,38%
de Plan de Bienestar al Aprendiz.

* Alafecha se desarrollaron 29 de las 30 actividades planeadas del Programa de Bienestar.

* Elcumplimiento de la ejecucion presupuestal se ha desarrollado de conformidad la planeacio
n inicialmente realizada.

d. Plan de Adquisiciones

Presupuesto destinado al % de ejecucion a la

! Presupuesto con corte al informe
convenio fecha

S 27.488.915 $27.488.915 100%

* Con corte al 30 de Noviembre de 2021 la entidad tiene un avance presupuestal del 100% del
Plan de Adquisiciones.

* Deconformidad con el presupuesto destinado de $27.488.915 se ha ejecutado el equivalente
a $27.488.915, con un 100% de avance presupuestal con corte al 30 de Noviembre de 2021.

O Se evidencié la compra y entrega de los materiales de formacién a los aprendices de las 5 fichas
de los programas Técnicos en: Pasteleria y Trazo y Corte Industrial de Material Textil.

e. Proyeccion Presupuestal

Inicialmente el convenio fue aprobado para el Programa Técnico en Pasteleria para desarrollar tres (3)
fichas para lo cual se relaciona la informacion correspondiente:

CUADRO ECONOMICO (TRES FICHAS-TECNICO EN PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

VALOR DELCONVENIO $518.880.778.00
APORTE SENA $239.483.436.00
APORTECONVINIENTE $71.845.031.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (TRES FICHASTECNICO EN
PASTELERIA-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO $119.741.718.00
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SEGUNDO DESEMBOLSO $95.793.374.00

DESEMBOLSO FINAL $23.948.344.00

Posteriormente, se suscribié el Otrosi N°001 con el fin de adicionar dos fichas para el Programa Trazo
y Corte Industrial de Material Textil donde se relaciona la informacidn correspondiente a:

CUADRO ECONOMICO (DOS FICHAS-TRAZO Y CORTE INDUSTRIAL DE MATERIAL
TEXTILVIGENCIA 2020-2021)

VALOR DEL CONVENIO $518.880.778.00
APORTESENA $159.655.624.00
APORTECONVINIENTE $47.896.687.00

ASPECTOS FINANCIEROS - DESEMBOLSOS POR PARTE DEL SENA (DOS FICHAS-TRAZO Y CORTE
INDUSTRIAL DE MATERIAL TEXTIL-VIGENCIA 2020-2021)

PRIMER DESEMBOLSO $74.070.747.00
SEGUNDO DESEMBOLSO $69.619.314.00
DESEMBOLSO FINAL $15.965.563.00

Por ultimo, el Comité Coordinador, reiteré a la entidad Conviniente la importancia de dar estricto
cumplimiento al desarrollo de las actividades de formacién conforme a lo establecido en los diversos
Planes y comunicar de manera apremiante cualquier situacién o dificultad, que se llegase a presentar en
el transcurso de la ejecucién del Convenio celebrado y que ponga en peligro su normal desarrollo.

CONCLUSIONES

El Comité Coordinador de acuerdo con lo anterior procede a autorizar el trdmite de pago del desembolso
final por valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL NOVECIENTOS SIETE PESOS
M.CTE ($39.913.907.00).

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Enviar para conocimiento y fines copia de la
presente acta para el tramite del desembolso a la SENA Diciembre de 2021
Oficina de Contabilidad y Tesoreria del Sena.

Dar estricto cumplimiento a cada una de las| CONGREGACION MARIANA | Diciembre de 2021
orientaciones realizadas por los integrantes del CLAVER
Comité Coordinador en el desarrollo de la ejecucién
del Convenio.
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PROGRAMA AMPLIACION DE COBERTURA

CONVENIO N° CO1.PCCNTR.1925796
OTROSI N.001 del Conv SECOP 11-CO1.PCCNTR.1925796 DE 2020

PRESENTACION TERCER DESEMBOLSO
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1.1 APORTES DE LAS PARTES
DESCRIPCION DEL APORTE SENA DESCRIPCION APORTE DEL CONVINIENTE

CONCEPTO O RUBRO VALOR CONCEPTO O RUBRO VALOR
Gestion Académica $274.889.160| Infraestructura y Dotacién 5 59.873.344
Materiales de Formacidn $27.488.915| Dotacion Medios Didacticos $23.957.337
Bienestar al Aprendiz $30.237.808| Apoyo Administrativo a la gestion del Convenio $35.911.037
Gestion Administrativa $66.523.177

TOTAL $399.139.060 TOTAL $119.741.718
TOTAL DEL CONVENIO $518.880.778
1.2 RELACION DE DESEMBOLSOS
DETALLE DEL DESEMBOLSO % FECHA DEL VALOR DESEMBOLSO DESEMBOLSOS
PRIMER DESEMBOLSO 30 30/11/2020 S 119.741.118,00 119.741.118,00
PRIMER DESEMBOLSO OTROSI 19 29/12/2020 S 74.070.747,00 74.070.747,00
SEGUNDO DESEMBOLSO 24 12/10/2021 S 95.793.374,00 95.793.374,00
SEGUNDO DESEMBOLSO OTROSI 17 12/10/2021 S 69.619.314,00 69.619.314,00
TOTAL DESEMBOLSOS $359.224.553




INFORME FINANCIERO

Congregacuon
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1.3 RENDIMIENTOS FINANCIEROS

PERIODO

VALOR RENDIMIENTOS

FECHA CONSIGNACION

Noviembre 2020

Diciembre 2020 S 3.650 14/01/2021

Enero 2021 S 13/02/2021

Febrero 2021 S 12/03/2021

Marzo 2021 S 29/03/2021

Abril 2021 S 25/05/2021

Mayo 2021 S 28/06/2021

Junio 2021 S 31/07/2021

Julio 2021 S 29/09/2021

Agosto 2021 S 29/09/2021

Octubre 2021 S 30/11/2021

TOTAL ACUMULADO $ 28.760,00
2. EJECUCION ACUMULADA
RUBRO TOTAL EJECUTADO % SALDO POR EJECUTAR %

GESTION ACADEMICA 218.150.574,00 79,36% $56.738.586 20,64%
MATERIALES DE FORMACION 27.488.915,00 100,00% S0 0,00%
BIENESTAR 19.770.100,00 65,38% $10.467.708 34,62%
GESTION ADMINISTRATIVA 50.811.972,00 76,38% $15.711.205 23,62%
TOTAL $316.221.561 79% $82.917.499 21%
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EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA - CUMPLIMIENTO

SENA REGIONAL SANTANDER
PROGRAMA DE AMPLIACION DE COBERTURA
EJECUCION ACADEMICA
NUMERO DE NUMERO DE PORCENTAJE DE
NUMERO DE NUMERODE ~ PORCENTAJEDE  PORCENTAJE DE
NUMERO DE FECHA DE CONFEIEGES COMPETENCIAS RESULTAOS OE RESULTADO JICI0S APRENDICES CON CHIFLVIETO OE FECHA PREVISTA DE
PROGRAMAS DE FORMACION DE ETAPA APRENDIZAJE DE ACTIVIDADES DE
FICHA INICIO EVALUADAS EN EVALUADOSEN  EVALUADOS EN REGISTRO DE ETAPA CUMPLIMIENTO DEL 90%
LECTIVAY ETAPALECTIVAY APRENDIZAJE PLANEADAS
SOFIA PLUS SOFIAPLUS  SOFIAPLUS PRODUCTIVA
PRODUCTIVA PRODUCTIVA EN PROYECTO FORMATIVO
2230413 |Técnico en pasteleria 1211112020 16 15 60 59 98,33% 2 99% Diciembre 27/2021
2230432  |Técnico en pasteleria 1211112020 16 15 60 59 98,33% 20 99% Diciembre 27/2021
2230436  {Técnico en pasteleria 121112020 16 15 60 59 98,33% 2 99% Diciembre 27/2021
Técnico en frazo y corte
2251864 | i y | 1811212020 14 13 51 50 98,04% 20 99% Febrero 5/2022
industrial de mateial texti
Técnico en trazo ycorte
2256974 | | 081022021 14 13 51 50 98,04% 10 99% Marzo 23/2021
industrial de mateial texti
TOTALES 76 71 282 271 9

PRESENTACION INFORME TERCER DESEMBOLSO
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EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA — DESARROLLO DE LA FORMACION

Convenio de Amplicion de Cobertura N° CO1.PCCNTR.1925796 Nombre Institucion s
Fecha del Convenio 12 de Noviembre 2020 CONGREGACION MARIANA CLAVER - BUCARAMANGA Fecha de Presentacién: Dieimbre 15/2021
Ambi Niimero de Guias de Se estructurd laPPPFencada  Nimero de
. mbiente de ;
Mencionar Formatién Aprendizaje programa Aprendices
. . . Centro de . Aprendices = Aprendices ~ Nombre del Proyecto  Instrumentos Registrados
Ficha Programa Segtin Plan Operativo o DITEN] Cupo ! . . ., dondese \
Formacion Matriculados ~ Activos Formativo de Evaluacion ejecuts a . Agencia
Utilizados formacign  Provectadas  Ejecutadas i 0 Obser\:acwne Publica De
Empleo
- ) , Taller de
2230413 |Técnico en pasteleria CASA | 15MESES 30 30 23 |Flaboracion de producos de 38 Panader 16 16 Sl 30
pasteleria utlizando materias anaceria
primas no convencionales para Tallerde
2230432 | Técnico en pasteleria CASA | 15MESES 30 2 21 |darrespuesta a exigencias del 3B ) 16 16 Sl 29
mercado de consumidores en el Panaderia
municipio de Bucaramanga y su Tallr de
2230436  [Técnico en pasteleria CASA | 15MESES 30 30 20 |éreameropoliana 3B , 16 16 Sl 30
Panaderia
ostagy | oo tamycondisial| o eeses | w0 | R ittt I BCCl I 5 | 9 2%
de mateial texi texpl, aphcapdo herram@hs e Confeccidn
mejora confinua, normatvidad
Téicoent o ndusti fecnica y de seguridad y salud ralerd
€CNICO en trazo Yy corte Inaustrial ; i allerae
2056974 ontamy CDM | 15MESES | %0 3 0 [Fnelvebdoperonfiuienla | g R 5 | S 2
de mateial texi productividad del sector. Confeccion

TOTAL GENERAL

PRESENTACION INFORME TERCER DESEMBOLSO
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EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA - NOVEDADES

Nombre Institucion Fechade
Convenio de Ampliacion de Cobertura N°CO1.PCCNTR.1925796 CONGREGACION MARIANA CLAVER

Fecha del Convenio 12 de Noviembre 2020 BUCARAMANGA Presentacion:

Dic 15/2021

Novedades Académicas (A Octubre de 2021)

Programa segun Plan Centro de
Formacion En Retiro Numero de

Operativo Matriculados Cancelados  Aprendices en Por Certificar
Involucrado Formacién Voluntario 5

Etapa productiva

2230413 [Técnico en pasteleria CASA 30 23 7 2 23
2230432 |Técnico en pasteleria CASA 29 21 7 1 21
2230436 [Técnico en pasteleria CASA 30 20 5 3 20

Técnico en frazo y corte

2251864 industrial de mateial textil

CIDIM 46 20 8 18 20

Técnico en trazo y corte
2256974 industrial de mateial fexi CIDIM 30 10 9 11 10

165 94 36 35 94

PRESENTACION INFORME TERCER DESEMBOLSO



SENA

¥\ Cong[regapién
N EJECUCION ACADEMICA ETAPA LECTIVA viariana
EVENTOS Y JUICIOS

onvenio de Ampliacion de Cobertura N°CO1.PCCNTR.1925796 Nombre Institucion

Fecha del Convenio 12 de Noviembre 2020 CONGREGACION MARIANA CLAVER BUCARAMANGA Fecha de Presentacion:

Seguimiento cargue de Juicios Evaluativos Eventos cargados en la Plataforma

v Nimero de Nimero de . Horas exigidas Horas exigidas
Programa de Formacion .. Fechade Porcentaje Horas Horas Numerode ~ Numerode
Numerode = Numerode  Fechade  resultados de Fecha de Inicio o juicios ! de . . o o
. . o — terminacion . ro de . ., Cargadas Sofia Cargadas Sofia seguimientos Bitdcoras .
Aprendices = Aprendices  Finalizacion = aprendizaje Etapa evaluativos o Programacion Programacion Observaciones
. . ) . Etapa Juicios Plusenetapa Plusenetapa  deetapa  evaluadas en
Matriculados Activos  Etapa Lectiva ' por programa  Productiva . cargados: paraEtapa  para Etapa . . . o
. Productiva - cargados . . lectiva productiva  productiva territorio
etapa Lectiva Sofia Plus Lectiva Productiva
Técnico en pasteleria 23013 30 3 12/08/2021 5 130082021 | 110212022 59 98% 1344 864 1345 4428 3 7
Técnico en pasteleria 9 pil 12/08/2021 1344 864 1344 450 3 7
F 2230432 59 130082021 | 11/02/2022 59 98%
Técnico en pastelerfa 30 30 2 12/08/2021 5 13/082021 | 1110212022 59 98% 1.344 864 1.262 4487 3 7
Técnico en tazo y corte industial
o 46 10 12/10/2021 1344 864 1319 2094 1 3
de mateial fextl 2251864 50 13102021 | 121042022 50 98%
Técnico en razo y corte industial
o 30 2 08/11/2021 50 08/11/2021 | (071052022 Y 1.344 864 1338 95,7 1 1
de matgial extl 2256974 i 0 B
165 9% am 217 1 5

PRESENTACION INFORME TERCER DESEMBOLSO



SENA

Coneresnci
N e iErane

EJECUCION ETAPA PRODUCTIVA

RELACION DE EJECUCION DE LA FORMACION - ETAPA PRODUCTIVA
Avance de ejecucion etapa productiva

Visitas d CabioS Ge Porcentaje de
. No. Aprendices en its EEBEE alternativa etapa ,
Programa Ficha No. ?p " Contrato de Vinculo . Proyecto Apoyo unidad o LRI seguimiento ducti : aprendices en
ormacion o Pasantia ) . Monitorias  evaluadas ala productiva :
aprendizaje Laboral Productivo productiva fecha (Horas aprobados Etapa productiva
ejecutadas)

Técnicoen

, 2230413 23 1 0 3 4 16 0 7 3 1 96%
pasteleria
Técnicoen

, 2230432 21 0 1 3 4 13 0 7 3 0 95,2%
pasteleria
Técnicoen

, 2230436 20 0 0 2 5 13 0 7 3 0 100%
pasteleria
Técnicoen
trazoy corte
. . 2251864 20 1 0 8 0 1 0 3 1 0 100%
industrial de
mateial textil
Técnicoen
trazoy corte
. 4 . 2256974 10 0 0 1 0 9 0 1 1 0 100%
industrial de
mateial textil

TOTAL 94 2 1 17 13 62 0 25 1 1

PRESENTACION INFORME TERCER DESEMBOLSO



